Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 2/X1/2021 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie z dnia 17.11.2021 roku w sprawie wprowadzenia
Procedur przyznawania $wiadczen i obiegu dokumentéw oraz ich wzoré6w w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie z zakresu ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j”.

PROCEDURY PRZYZNAWANIA SWIADCZEN
| OBIEGU DOKUMENTOW ORAZ ICH WZOROW
W POWIATOWYM CENTRUM POMOCY RODZINIE W KUTNIE
Z ZAKRESU USTAWY O WSPIERANIU RODZINY
I SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZEJ

DZIAL |
ZAWIERANIE | REALIZACJAUMOW

Rozdzial 1
Sporzadzanie umow o pelnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej oraz
0 prowadzenie rodzinnego domu dziecka

§1

1. Kandydaci na rodzing zastepcza zawodowa oraz kandydaci na prowadzenie rodzinnego domu
dziecka, zgodnie z wymogami ww. ustawy oraz posiadajacy odpowiednie przeszkolenie
i legitymujacy si¢ stosownym zaswiadczeniem kwalifikacyjnym, skladaja wniosek
odpowiednio o pehlienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej lub o prowadzenie
rodzinnego domu dziecka do sekretariatu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie,
ktory po zarejestrowaniu sekretariat przekazuje do Dziatu Rodzinnej Pieczy Zastgpcze;.

2. Dzial Rodzinnej Pieczy Zastepczej ocenia wniosek pod wzgledem merytorycznym i wydaje
niezwlocznie opini¢ o kandydatach, przekazujac ja do Dyrektora PCPR.

3. Dyrektor PCPR po zapoznaniu si¢ ze sprawa podejmuje decyzj¢ o zawarciu lub odmowie
zawarcia umowy o petnienie funkcji rodziny zast¢pczej zawodowej lub o prowadzenie
rodzinnego domu dziecka.

4. W przypadku podjecia przez Dyrektora PCPR pozytywnej decyzji Dziat Pomocy Rodzinie
i Swiadczen przygotowuje umowe na peienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub
prowadzacego rodzinny dom dziecka w 3 egzemplarzach, na podstawie wzoru standardowej
umowy zaakceptowanej przez Radce Prawnego stanowigcego zalaczniki nr 1 i nr 2 do
niniejszych procedur. Strony podpisuja umowe po kontrasygnacie Gtoéwnego Ksiggowego.

5. W przypadku podjecia przez Dyrektora PCPR negatywnej decyzji Dzial Rodzinnej Pieczy
Zastgpezej kieruje pismo do zainteresowanych wraz z uzasadnieniem odmowy zawarcia
umowy.

6. Po podpisaniu przez strony umowy pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen



przekazuje jeden egzemplarz umowy do Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego.

7. Dzial Rodzinnej Pieczy Zastgpczej zobowigzany jest niezwlocznie informowaé Dzial Pomocy
Rodzinie i Swiadczen o kazdej zmianie majacej wplyw na warunki finansowe okre$lone
W umowie, o ktorej mowa w pkt 4.

8. Dziat Pomocy Rodzinie i Swiadczen na biezaco informuje Dziat Finansowy o kazdej zmianie

majacej wptyw na warunki finansowe okreslone w umowie, o ktorej mowa w pkt 4.

Rozdzial IT
Sporzadzanie uméw o pelnienie funkcji rodziny pomocowej
§1
1. Rodzina pomocowa obejmuje piecze¢ zastepcza nad dzieckiem w przypadku czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza lub prowadzacego rodzinny
dom dziecka.
2. Czasowe niesprawowanie opieki nad dzieckiem w pieczy zastgpczej obejmuje,
w szczegdlnosci takie przypadki jak:
1) wypoczynek wytacznie dla zawodowych rodzin zastepczych oraz prowadzacego rodzinny dom
dziecka;
2) pobyt w szpitalu,
3) udziat w szkoleniach,

4) inne nieprzewidziane trudnosci lub zdarzenia losowe.

§2
1. Powierzenie dziecka rodzinie pomocowej odbywa si¢, po ztozeniu do sekretariatu PCPR
w Kutnie przez rodzing zastgpcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka pisemne;j
informacji o terminie 1 przyczynie nieobecnosci w sprawowaniu opieki nad dzieckiem.
2. Informacja kierowana jest do Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej w celu wskazania
kandydatéw na rodzing pomocow3.
3. Po akceptacji przez Dyrektora PCPR wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, Dzial Rodzinnej
Pieczy Zastepczej sporzadza pisemng informacje do Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen
o konieczno$ci zawarcia umow o pehienie funkcji rodziny pomocowej dla poszczegdlnych
dzieci.
4. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen przygotowuje umowe na penienie funkcji
rodziny pomocowej w 3 egzemplarzach, na podstawie wzoru standardowej umowy
zaakceptowanej przez Radc¢ Prawnego stanowiacego zalacznik nr 3 do niniejszych

procedur. Strony podpisujg umowg po kontrasygnacie Gtoéwnego Ksiggowego.



Pracownik Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej sporzadza pisemng odpowiedz na pismo, o
ktéorym mowa w ust. 1, jednocze$nie wskazujac rodzinie zastepczej lub prowadzacemu
rodzinny dom dziecka rodzing pomocowa dla poszczegdlnych dzieci.

Po podpisaniu przez strony umowy pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen
przekazuje jeden egzemplarz umowy do Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego.

Dziat Rodzinnej Pieczy Zastepczej zobowigzany jest na biezaco informowaé Dziat Pomocy
Rodzinie i Swiadczen o kazdej zmianie majacej wptyw na warunki finansowe okre§lone
W umowie, o ktérej mowa w ust. 4.

Dziat Pomocy Rodzinie i Swiadczen na biezaco informuje Dziat Finansowy o kazdej zmianie
majacej wptyw na warunki finansowe okreslone w umowie, o ktérej mowa w pkt 4.
Pracownik Dzialu Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej niezwilocznie informuje wilasciwy Sad

0 zawartej umowie, o ktorej mowa w pkt 4.
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1. Rodzina zastgpcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka ma prawo do

2.

1.

2.

czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku z wypoczynkiem, o czym
stanowi § 1 ust. 2 pkt 1, w wymiarze 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesigcy w
danym roku kalendarzowym.
Rodzina zastgpcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka sklada pisemng
informacj¢  Organizatorowi rodzinnej pieczy zastgpczej o terminie czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku z wypoczynkiem nie p6zniej niz 30 dni
przed jego planowanym rozpoczeciem.
W celu powierzenia dziecka rodzinie pomocowej, w przypadku o ktorym mowa w ust. 2,

stosuje si¢ odpowiednio procedury okreslone w § 2.

Rozdzial 111
Sporzadzanie umow z osoba do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
i pracach gospodarskich
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W przypadku gdy w rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej
przebywa wiecej niz 3 dzieci i/lub oséb o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 w/w ustawy, na
wniosek rodziny zastepczej, zatrudnia si¢ osobe¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad

dzieé¢mi 1 przy pracach gospodarskich.

W przypadku gdy w rodzinnym domu dziecka przebywa wiecej niz 3 dzieci i/lub osob

o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 w/w ustawy, na wniosek prowadzacego rodzinny dom



10.

dziecka, mozna zatrudni¢ osob¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dziemi i przy

pracach gospodarskich.

W rodzinnym domu dziecka, w ktorym przebywa wiecej niz 4 dzieci, zatrudnia sig¢, na
wniosek prowadzacego rodzinny dom dziecka, osobg¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki

nad dzie¢mi 1 przy pracach gospodarskich.

W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek niezawodowej rodziny zastepczej,
zawodowej rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka mozna zatrudnié

osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich.

Osobg zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢émi i przy pracach
gospodarskich moze by¢ takze matzonek niepobierajacy wynagrodzenia z tytulu umowy

o petnienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej.

Prowadzacy rodzinny dom dziecka, rodzina zastepcza zawodowa oraz niezawodowa sktada
wniosek 0 zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy
pracach gospodarskich w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie,

ktorego wzor stanowi zalacznik nr 4 do niniejszych procedur.

Po zarejestrowaniu wniosku sekretariat przekazuje go do Dzialu Rodzinnej Pieczy
Zastepczej, ktory ocenia wniosek pod wzgledem merytorycznym, sporzadzajac
niezwlocznie opini¢ o kandydacie na osob¢ do pomocy przy sprawowaniu opieki nad

dzie¢mi 1 przy pracach gospodarskich, przekazujac ja Dyrektorowi PCPR.

Dyrektor PCPR po zapoznaniu si¢ ze sprawa podejmuje decyzje o zawarciu lub odmowie
zawarcia umowy o zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
1 przy pracach gospodarskich i przekazuje do realizacji odpowiednio do Dzialu Pomocy

Rodzinie i Swiadczen.

Dziat Pomocy Rodzinie i Swiadczen w przypadku pozytywnej decyzji Dyrektora, sprawdza
mozliwosci  finansowe 1 przygotowuje projekt umowy na podstawie wzoru
zaakceptowanego przez Radce¢ Prawnego, stanowigcego zalacznik nr 5 i 5A do niniejszych
procedur, wskazujac zadania do wykonania przez osobg¢ do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich oraz jej wynagrodzenie i przekazuje ja do

Dyrektora PCPR.

Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sprawdza mozliwo$é zaangazowania
srodkéw finansowych na ten cel, nastgpnie przygotowuje umowe¢ w 3 egzemplarzach,
rejestruje ja w Dziale Organizacyjno-Administracyjnym, przekazuje ja do podpisu stron po

kontrasygnacie Gtéwnego Ksiggowego.



11.

12.

13.

14.

15.

16.

18.

19.

Po podpisaniu umowy, pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen przekazuje jeden

egzemplarz do Dziatu Organizacyjno-Administracyjnego.

W przypadku wydania przez Dyrektora PCPR negatywnej decyzji Pracownik Dziatu
Rodzinnej Pieczy Zastepczej kieruje pismo do zainteresowanych wraz z uzasadnieniem
odmowy zawarcia umowy o zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki lub

przy pracach gospodarskich.

Osobe do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich
zgodnie z art. 64 ust 3 pkt 2 ustawy o0 wspieraniu rodziny i Systemie pieczy zastepczej

zatrudnia si¢ na podstawie umowy o $wiadczenie ustug.

Wysokos¢ wynagrodzenia miesigcznego za wykonane ustugi stanowi iloczyn faktycznie
przepracowanych godzin 1 stawki za 1 godzing w wysokosci wynikajacych z
obowigzujacych przepisow.

Ustugi $wiadczone beda tylko w dni robocze, tj. z wylaczeniem sobdt, niedziel 1 $wiat

ustawowo wolnych od pracy.

Limit dzienny godzin $wiadczenia ustug uzalezniony jest od ilosci dzieci przebywajacych
rodzinie zastgpczej zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej | wynosi:

4 dzieci — 2 godziny;

5-6 dzieci — 3 godziny;

7-8 dzieci — 4 godziny.

. Limit dzienny godzin $wiadczenia ustug uzalezniony jest od ilosci dzieci przebywajacych w

rodzinnym domu dziecka i wynosi:

4 dzieci — 2 godziny;

5 dzieci — 3 godziny;

6 dzieci — 4 godziny;

7 dzieci — 5 godzin

8 dzieci — 6 godzin;

9 dzieci — 7 godzin;

10 1 wigcej dzieci — 8 godzin.

W sytuacjach uzasadnionych (niepelnosprawnos¢, dtugotrwata choroba, wiek niemowlecy
dzieci, itp.) przewiduje si¢ mozliwos¢ zwigkszenia ilosci godzin §wiadczenia ustug, po
uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora pieczy zastepcze;.

Zmiana liczby dzieci przebywajacych w rodzinnym domu dziecka, zawodowej rodzinie

zastepczej, rodzinie zastepczej niezawodowej w danym miesigcu kalendarzowym powoduje

5



zmiang limitu przyznanych godzin poczawszy od nastepnego dnia przypadajacego po

zmianie liczby dzieci.

20. W przypadku zmniejszenia liczby dzieci ponizej 4 w rodzinnym domu dziecka, zawodowe]
rodzinie zastepczej, rodzinie zastgpczej niezawodowej osoba nie §wiadczy ustug, o ktérych

mowa w ust 15.

21. Dzial Rodzinnej Pieczy Zastgpczej zobowigzany jest na biezaco informowac¢ Dzial Pomocy
Rodzinie i Swiadczen o kazdej zmianie liczby dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej majacej

wplyw na limit godzin i warunki finansowe 0soby zatrudnionej do pomocy.

Rozdzial IV
Sporzadzanie uméw o pelnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej o charakterze
pogotowia rodzinnego i rodziny zastepczej specjalistycznej.
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1. W rodzinie zast¢pczej zawodowe] pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego umieszcza si¢
dziecko do czasu unormowania sytuacji dziecka, nie dtuzej jednak niz na okres 4 miesigcy.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢ przedtuzony do 8 miesigcy

nie dtuzej jednak niz do czasu unormowania sytuacji dziecka.

2. W zawodowej rodzinie zastepczej specjalistycznej umieszcza si¢ w szczegdlnosci dzieci
legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelosprawnos$ci, dzieci na podstawie ustawy z dnia

26.10.1982 roku o postgpowaniu w sprawach nieletnich oraz matoletnie matki z dzie¢mi.

3. Dzieci, o ktorych mowa w ust. 2 moga zosta¢ umieszczone w innych formach pieczy

zastepczej za zgoda tych rodzin lub prowadzacych rodzinne domy dziecka.

4. Przepisy Rozdziatlu I dotyczace zawierania umowy z w/w rodzinami stosuje si¢
odpowiednio.

Rozdzial V
Sporzadzanie list plac
§1

1. Dziat Pomocy Rodzinie i Swiadczen niezwlocznie przekazuje w nieprzekraczalnym terminie
do 15 kazdego miesigca do Dzialu Finansowego zestawienie wynagrodzen wraz
z rachunkami rodzin zastepczych zawodowych, prowadzacych rodzinny dom dziecka, rodzin
pomocowych oraz o0s6b zajmujacych si¢ opiekg lub wychowaniem dzieci w rodzinnym domu
dziecka badz w rodzinie zastgpczej zawodowej 1 niezawodowej.

2. Pracownik Dzialu Finansowego na podstawie otrzymanego zestawienia wynagrodzen wraz

z rachunkami sporzadza listy ptac i realizuje wyptat¢ wynagrodzenia.



Dzial 11
SWIADCZENIA

Rozdzial 1
Zasady przyznawania Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka,
dodatku na dziecko niepelnosprawne.

§1
1. Rodzina zastepcza, rodzina pomocowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka sktada
w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie wniosek o przyznanie
$wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka badz dodatku na pokrycie zwiekszonych
kosztow utrzymania dziecka w zwigzku z jego niepelnosprawnoscig.
2. Wzér wniosku rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka o przyznanie
$wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka stanowi zalacznik nr 6 do niniejszych
procedur.
3. Wzdor wniosku rodziny pomocowej o przyznanie §wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania
dziecka stanowi zalacznik nr 7 do niniejszych procedur.
4. Wzér wniosku o przyznanie dodatku na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka w
zwigzku z jego niepelnosprawnos$cig stanowi zalaceznik nr 8 do niniejszych procedur.
5. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, zalgcza si¢: prawomocne postanowienie sagdowe o
umieszczeniu dziecka w rodzinnej pieczy zastgpczej, akt urodzenia dziecka.
6. Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. 3, zalacza si¢: pisemng informacje z Dzialu Rodzinnej
Pieczy Zastepczej o umieszczeniu dziecka w rodzinie pomocowe;.

7. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 4, zalacza si¢ orzeczenie o niepelnosprawnosci dziecka.

§2
1. Kazdy z wnioskow, o ktorym mowa w § 1, po rejestracji kierowany jest do Dzialu Rodzinne;j
Pieczy Zastgpczej, gdzie zostaje sprawdzany pod wzgledem merytorycznym, zaakceptowany przez
pracownika w/w dziatu, a nastepnie przekazywany do Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen wraz z
zalgcznikami.
2. Po otrzymaniu wniosku wraz z zatacznikami pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen
sprawdza mozliwo$¢ zaangazowania S$rodkow finansowych na ten cel, oblicza wysoko$¢
$wiadczenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa 1 przygotowuje decyzje administracyjng o
przyznaniu lub o odmowie przyznania §wiadczenia.
3. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, sporzadza listy wyptat i przekazuje do Dziatu

Finansowego celem realizacji wyptat.



4. Wyplata $wiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, nastgpuje co miesigc nie pdzniej do dnia
10 kazdego miesigca za dany miesigc, przy czym istnieje mozliwos¢ dodatkowej wyptlaty
swiadczen na prosbe Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastepczej, po uzgodnieniu terminu z Dzialem

Finansowym.

§3
1. Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej przystuguje od dnia
faktycznego umieszczenia dziecka odpowiednio w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka
lub rodzinie pomocowej do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko rodziny zastepczej,
rodzinnego domu dziecka lub rodziny pomocowe;j.
2. Przestankami niezbednymi do przyznania prawa do $wiadczen na pokrycie kosztow utrzymania
dziecka umieszczonego w rodzinie zast¢pczej sa wydane przez sad prawomocne orzeczenie o
umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej oraz faktyczne umieszczenie dziecka w tej rodzinie.
3. Dodatek na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
w pieczy zastepczej przystuguje od dnia faktycznego umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej.
4. W przypadku uzyskania przez dziecko orzeczenia o niepetnosprawnosci badz orzeczenia
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawno$ci w trakcie pobytu w pieczy zastepczej,
dodatek na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania tego dziecka przyshuguje od dnia ztozenia
wniosku o orzeczenie niepelnosprawnosci do Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci, nie wczesniej jednak niz od momentu umieszczenia tego dziecka w pieczy
zastepcze].
5. W przypadku uptywu wazno$ci orzeczenia dziecku przebywajacemu w pieczy zastepczej
1 zakonczeniu wyptaty dodatku na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka, kontynuuje
si¢ przyznanie 1 wyplat¢ dodatku, jesli wniosek o przyznanie orzeczenia o niepetnosprawnosci

zostal ztozony w czasie, kiedy obowigzywato poprzednie orzeczenie, na mocy ktérego przystugiwat
dodatek.

Rozdzial 11
Zasady przyznawania dofinansowania do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania

§1
1. Rodzinie zastgpczej lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznac
dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka lub osoby, o ktdrej mowa
w art. 37 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

2. Rodziny zastepcze, ktore beda ubiegac si¢ o dofinansowanie do wypoczynku dziecka zglaszaja



niecobecnos$¢ dziecka lub osoby, o ktorej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej w rodzinie do Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej w terminie co
najmniej 7 dni przed planowanym wyjazdem.

§2
1. Udzielenie dofinansowania, o ktérym mowa w § 1, nastepuje na podstawie wniosku ztozonego
przez rodzing zastepcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka, najp6zniej do 30 listopada w
danym roku kalendarzowym, wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 9 do niniejszych procedur.
2. Wniosek o ktérym mowa w ust. 1, nalezy ztozy¢ do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Kutnie w terminie 30 dni po zakonczeniu wypoczynku przez dziecko lub osobg, o ktorej mowa
w art. 37 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
3. Whioski ztozone po terminie, 0 ktérym mowa w ust. 2, oraz ztozone bez zachowania § 1 ust. 2
niniejszych procedur stanowig podstawg do odmowy przyznania $wiadczenia, z wylaczeniem
przypadkéw w ktorych ztozenie wniosku po terminie zostalo uzasadnione.
4. Whniosek zawiera m.in.: dane rodziny zastepczej, dane dziecka uczestniczacego w wypoczynku,
termin wypoczynku, liczbe noclegéw, miejsce wypoczynku, opis wypoczynku, poniesione koszty
wypoczynku, zwiaszcza koszty wypoczynku dziecka, forme wypoczynku (czy zorganizowany
przez rodzine zastepcza czy przez inng instytucje), wykaz dokumentéw potwierdzajacych
poniesione koszty wypoczynku.
5. Dokumentami potwierdzajagcymi poniesione koszty wypoczynku sa m.in. faktura, rachunek,
dowdd wptaty, karta rezerwacji z potwierdzeniem zaptaty, druk KP.
6. W uzasadnionych przypadkach, w ktérych nie ma mozliwo$ci uzyskania dokumentu finansowego
potwierdzajacego koszty organizacji wypoczynku dziecka, wnioskodawca moze zataczy¢ do
wniosku zaswiadczenie instytucji, ktora organizowala ten wypoczynek z jednoczesnym
wyszczegolnieniem wysokos$ci optaty, ktora poniost wnioskodawca.
7. Dokumenty potwierdzajace poniesione koszty wypoczynku winny zawiera¢ takie dane, jak m.in.
form¢ wypoczynku, dane dziecka, ktére uczestniczylo w wypoczynku, termin wypoczynku, kwote
oraz potwierdzenie zaptaty.
8. Zlozony wniosek wymaga akceptacji pracownika Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej, ktory
jednoczesnie oblicza wysoko$¢ S$wiadczenia zgodnie ze $rodkami przyznanymi w budzecie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie oraz z przyjetymi zasadami i przekazuje
whniosek pracownikowi Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen wraz z odpowiednia adnotac;ja.
9. Przyznanie lub odmowa przyznania dofinansowania do wypoczynku poza miejscem
zamieszkania dziecka nastepuje na podstawie decyzji administracyjnej, ktorg opracowuje
pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen po sprawdzeniu mozliwo$ci zaangazowania

srodkow finansowych na ten cel.



§3
1. Dofinansowanie wypoczynku dziecka moze by¢ udzielone czesciej niz jeden raz w roku,
jednakze wypoczynek nie moze trwa¢ mniej niz 6 noclegéw oraz tgczna liczba noclegéw nie moze
przekroczy¢
14 noclegdéw w danym roku kalendarzowym.
2. Dofinansowanie przeznaczone moze by¢ na cze¢sciowe pokrycie kosztow wypoczynku dziecka:
1) zorganizowanego przez podmiot trzeci w formie kolonii, obozdw, wycieczek, zimowisk itp. jesli
rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka poniesli udokumentowane koszty tego
wypoczynku,
2) zorganizowanego przez rodzing zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, jesli rodzina

udokumentuje poniesione koszty noclegow w innej miejscowosci.

84
1. W przypadku ubiegania si¢ przez rodzing zastepcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
o dofinansowanie do wypoczyku zorganizowanego, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1, do wniosku
nalezy zataczy¢ dokument potwierdzajacy ten fakt, ktorym moze by¢ faktura lub rachunek
z wyszczegoblnieniem kosztow pobytu dziecka poniesionych przez wnioskodawcg.
2. W przypadku ubiegania si¢ przez rodzin¢ zastepcza lub prowadzacego rodzinny dom dziecka
o dofinansowanie do wypoczyku zorganizowanego, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 pkt 2, do wniosku
nalezy zataczy¢ dokumenty potwierdzajace koszty poniesionych noclegdw w innej miejscowosci.
3. Wysokos¢ dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka lub osoby,
o ktorej] mowa w art. 37 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej wynosi
40,00 zl za nocleg, niezaleznie od formy zorganizowanego wypoczynku.
4. Whnioskodawca zobowigzany jest dokona¢ we wniosku wyboru wylacznie jednej z form
przyznania dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka lub osoby, o
ktorej mowa

w art. 37 ust. 2 w/w ustawy.

Rozdzial 111
Zasady przyznawania Swiadczenia na pokrycie niezbednych kosztow zwiazanych
z potrzebami dziecka przyjmowanego do rodzinnej pieczy zastepczej

§1
1. Rodzinie zastgpczej, prowadzacemu rodzinny dom dziecka lub rodzinie pomocowej mozna
przyzna¢ $wiadczenie na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami dziecka
przyjmowanego do rodzinnej formy pieczy zastgpczej, w miare zabezpieczonych w budzecie

powiatu srodkow finansowych.
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2. Swiadczenie ma charakter jednorazowy i przystuguje w wysokosci do 2.000,00 zt na jedno
dziecko przyjmowane do rodzinnej formy pieczy zastgpczej.

3. Udzielenie $§wiadczenia nastgpuje na podstawie wniosku ztozonego do PCPR przez rodzing
zastepcza, wedhug wzoru okreslonego w zalaczniku Nr 10 do niniejszych procedur.

4. Whniosek o ktorym mowa w ust. 3, nalezy ztozy¢ do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Kutnie:

1) w przypadku rodzin zast¢pczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka w terminie
3 miesigcy od daty wydania postanowienia sgdowego dotyczacego ustanowienia
w sprawie umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej,

2) w przypadku rodzin pomocowych w terminie 7 dni od daty przyjecia dziecka do rodziny
pomocowej, pod warunkiem ze dotychczasowa rodzina zastgpcza, w ktorej przebywato
dziecko nie pobrata tego typu $wiadczenia.

5. Whioski ztozone po terminie, o ktorym mowa w ust. 4, stanowig podstawe do odmowy
przyznania swiadczenia.

6. Ztozony wniosek wymaga akceptacji przez pracownika Dziatu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,
ktory po przeprowadzeniu wizyty w miejscu zamieszkania wnioskodawcy i dokonaniu weryfikacji
wnioskowanych potrzeb wypetnia zalgcznik nr 11 do niniejszych procedur i oblicza wysoko$¢
$wiadczenia zgodnie ze $rodkami przyznanymi w budzecie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie oraz z przyjetymi zasadami.

7. Wniosek wraz z informacja z wykonanych czynnosci, o ktérej mowa w ust. 6, pracownik Dzialu
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej przekazuje, pracownikowi Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen.

8. W przypadkach, ktérych zlozony wniosek nie uzyskat akceptacji pracownika Dziatu Rodzinnej
Pieczy Zastgpczej, w zwiagzku ze stwierdzeniem przez niego podczas wizyty w miejscu
zamieszkania wnioskodawcy, zaspokojenia niezbgdnych potrzeb dziecka, pracownik odstgpuje od
rozpatrywania wniosku zgodnie z zalgcznikiem nr 11 do niniejszych procedur.

9. W sytuacji, o ktoérej mowa w ust. 8, pracownik Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej sporzadza
notatke z odbytej wizyty, ktéra wraz z niezaakceptowanym wnioskiem przekazuje do Dzialu
Pomocy Rodzinie i Swiadczen celem wydania decyzji o odmowie przyznania $wiadczenia.

10. Przyznanie lub odmowa przyznania $wiadczenia nastgpuje na podstawie decyzji
administracyjnej, ktora opracowuje pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen po

sprawdzeniu mozliwos$ci zaangazowania srodkow finansowych na ten cel.

§2
1. Swiadczenie przeznacza si¢ w celu nabycia artykuldow wyszczegélnionych w zataczniku nr 11 do

niniejszych procedur.
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2. W ramach przyznanej pomocy wnioskodawca jest zobowigzany dokonaé¢ zakupu nowych
nieuzywanych artykutéw, w przecigtnych cenach rynkowych oraz zakupi¢ wszystkie artykuty, na
ktore zostalo przyznane §wiadczenie.
3. Zakup artykutow w cenach wyzszych niz przeci¢tna cena rynkowa nie zwalnia z obowigzku
zakupu pozostatych artykutow, na ktdre zostato przyznane §wiadczenie.
4. Rozliczenie przyznanego $wiadczenia nastepuje w terminie do 15 dnia miesigca nast¢pujacego
po miesigcu, w ktorym dokonano wyptaty §wiadczenia poprzez zlozenie w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Kutnie w Dziale Pomocy Rodzinie i Swiadczen dokumentéw finansowych
potwierdzajacych zakup artykulow.
5. Rozliczenie przyznanego $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 4, nastepuje odrebnie dla kazdego
dziecka.
6. Po otrzymaniu rozliczenia pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen akceptuje je tzn.
sprawdza wykorzystanie pomocy, zgodno$¢ dokonanych zakupéw z decyzja i1 przekazuje
dokumenty do Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastepczej, celem sprawdzenia zakupionych artykulow
w miejscu zamieszkania rodziny i okre$la czy dziecko posiada zapewnione odpowiednie warunki
do funkcjonowania w rodzinie zastepcze;.
7. Termin, o ktérym mowa w ust. 4, jest terminem nieprzekraczalnym i w przypadku jego
niezachowania moze stanowi¢ podstawe do wszczecia postepowania o zwrot nienaleznie pobranego
$wiadczenia.
8. Wszczgcie postgpowania o zwrot nienaleznie pobranego $wiadczenia moze nastgpi¢ rowniez
w przypadku stwierdzenia rozbieznosci podczas rozliczania przyznanego $wiadczenia, m.in.:

1) zakup artykuldw niezgodnych z decyzja,

2) zakup artykulow uzywanych,

3) zakup artykutow nie stuzacych dziecku,

4) zakup artykutow za zbyt wysoka ceng, np. ktéra spowodowataby, iz nie wszystkie artykuly

zostalyby zakupione,

5) brak zakupu wszystkich artykutow wskazanych w decyzji.
9. W przypadku, gdy zakupione zostaly wszystkie artykuly w kwocie nizszej niz przyznane

$wiadczenie, mozna zazada¢ zwrotu niewykorzystanej czesci Swiadczenia.

Rozdzial IV
Zasady przyznawania $§wiadczenia na pokrycie kosztow
zwiazanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen
majacych wplyw na jako$é sprawowanej opieki — jednorazowo lub okresowo

81

1. Rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka moze otrzymac $wiadczenie
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zwigzane z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wplyw na jakos¢
sprawowanej opieki jednorazowo lub okresowo.

2. Swiadczenie okresowe przyznaje sie na czas, ktory jest niezbedny do ustapienia skutkoéw
zdarzenia, nie dtuzej niz przez okres 6 miesiecy od zaistnienia tego zdarzenia.

3. Rodzina, ktorej przyznano $wiadczenie zobowigzana jest niezwlocznie powiadomi¢ PCPR,
o zdarzeniu, jak rowniez o ustaniu przyczyn, ktére stanowily podstawe przyznania
Swiadczenia.

4. Wzor wniosku rodziny zast¢pczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka 0 przyznanie

swiadczenia w zwigzku z wystgpieniem zdarzen losowych stanowi zalacznik nr 12 do

niniejszych procedur.

§2
1. Whniosek o ktorym mowa w § 1 ust. 4, nalezy ztozy¢ do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie w terminie do 7 dni od zaistnienia zdarzenia losowego.
2. Whnioski ztozone po terminie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowig podstawe do odmowy
przyznania swiadczenia.
3. Ztozony wniosek wymaga akceptacji przez pracownika Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
ktéry jednoczesnie oblicza wysoko$¢ swiadczenia zgodnie ze srodkami przyznanymi w budzecie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz z potrzebami rodziny i przekazuje wniosek
pracownikowi Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen wraz z odpowiednig adnotacja.
4. Przyznanie lub odmowa przyznania $wiadczenia nastepuje na podstawie decyzji
administracyjnej, ktora opracowuje pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen po

sprawdzeniu mozliwosci zaangazowania srodkow finansowych na ten cel.

§3
1. Ustala si¢ wysokos$¢ jednorazowego $wiadczenia na kazde umieszczone dziecko w kwocie nie
wyzszej niz 500,00 zt.
2. Swiadczenie o charakterze okresowym, o ktorym mowa w § 1 ust. 2, przyznaje si¢ do
wysokosci 150,00 zt miesiecznie.
3. Rozliczenie przyznanego $wiadczenia jednorazowego nastepuje w terminie 30 dni od daty
wyptaty $wiadczenia poprzez zlozenie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie
w Dziale Pomocy Rodzinie i Swiadczen dokumentéw finansowych potwierdzajacych usuniecie
skutkow zdarzenia losowego.
4. Rozliczenie przyznanego $wiadczenia okresowego nastepuje w terminie 30 dni od daty

wyplaty ostatniego $§wiadczenia poprzez zlozenie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
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w Kutnie w Dziale Pomocy Rodzinie i Swiadczen dokumentoéw finansowych potwierdzajacych
usunigcie skutkéw zdarzenia losowego.

5. Po otrzymaniu rozliczenia pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sprawdza
wykorzystanie pomocy, zgodno$¢ z decyzjg, akceptuje 1 przekazuje dokumenty do Dziatu
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej, celem sprawdzenia faktycznego usunigcia skutkéw zdarzenia
W miejscu zamieszkania rodziny.

6. W uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza wymagajacych natychmiastowej interwencji, po
zgtoszeniu zdarzenia losowego do pracownika Dziatu Rodzinnej Pieczy Zastepczej, dopuszcza
si¢ pokrycie skutkow zdarzenia losowego ze srodkéw uzyskanych we wlasnym zakresie, co nie

moze mie¢ wptywu na odmowe przyznania §wiadczenia.

Rozdzial V
Zasady przyznawania $srodkéw na utrzymanie lokalu mieszkalnego

§1
1. W toku prowadzonego postepowania w celu przyznania §wiadczenia uzywa si¢ nastgpujacej
terminologii:
1) Antena zbiorcza- system dystrybucji sygnatu radia i telewizji w budynku, gdzie uzywanych jest
wiele odbiornikow, przez wielu odbiorcéw. Antena zbiorcza umozliwia odbioér bezptatnych
programéw telewizyjnych w ramach podatku od telewizoréw, czyli tak zwanego abonamentu RTV
pobieranego przez Poczte. Za te same programy operatorzy kablowek pobieraja oplaty.
2) Abonament telewizyjny i radiowy- optata majgca na celu umozliwienie realizacji misji
publicznej telewizji i radia nalozony ustawg z dnia 21 kwietnia 2005r. o optatach abonamentowych.
Kryterium jego naliczania jest fakt posiadania odbiornika radiowego lub telewizyjnego. W polskim
prawie optaty abonamentowe pobiera si¢ za uzywanie odbiornikow radiofonicznych oraz
telewizyjnych, przy domniemaniu, Ze osoba, ktdra posiada odbiornik radiofoniczny lub telewizyjny
w stanie umozliwiajagcym natychmiastowy odbiodr programu, uzywa tego odbiornika.
3) Usluga telekomunikacyjna- zgodnie z art. 2 pkt 48 ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. Prawo
telekomunikacyjne - to usluga polegajaca glownie na przekazywaniu sygnatow
w sieci telekomunikacyjnej; nie stanowi tej ushugi ustuga poczty elektronicznej, natomiast art. 35
ww. ustawy definiuje pojecie sieci telekomunikacyjnej jako systemy transmisyjne oraz urzadzenia
komutacyjne lub przekierowujace, a takze inne zasoby, ktore umozliwiajag nadawanie, odbior lub
transmisj¢ sygnatow za pomocg przewodow, fal radiowych, optycznych lub innych s$rodkow
wykorzystujacych energi¢ elektromagnetyczna, niezaleznie od ich rodzaju; a wigc takze dostep do
sieci kablowej, cyfrowej 1 internetu. Ustuga telekomunikacyjna moze polega¢ zatem na dostegpie do

telefonu, telewizji i internetu.
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4) Koszty eksploatacji- Oplata eksploatacyjna — dotyczy wspdlnoty mieszkaniowej

1 obejmuje m.in.: koszty utrzymania czysto$ci, utrzymania pomieszczen wspdlnych (zuzyta energia
elektryczna, gaz, woda zimna i ciepta, centralne ogrzewanie, wywdz nieczystosci itp.), winde.
2. Sktadniki pomocy na utrzymanie lokalu mieszkalnego obejmuja:

- czynsz,

- oplaty z tytulu najmu,

- optaty za energie elektryczng i cieplna,

- opalt,

- wode,

- gaz,

- odbidr nieczystosci statych i1 ptynnych,

- dzwig osobowy,

- anten¢ zbiorcza,

- abonament telewizyjny i radiowy,

- ustugi telekomunikacyjne

- koszty eksploatacji (optata eksploatacyjna).
3. Rodzina zastgpcza niezawodowa i zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuja
srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego, o ktérych mowa w pkt 1, obliczonym przez
podzielenie tacznej kwoty tych kosztow przez liczbg os6b zamieszkujacych w tym lokalu lub domu
jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbg dzieci i osob, ktore osiggnety petnoletnos¢ przebywajac
W pieczy zastepcze] umieszczonych w rodzinie zast¢pczej wraz z osobami tworzacymi rodzing

zastepczg lub wraz z prowadzacym rodzinny dom dziecka.

§2

1. Rodzina zastgpcza niezawodowa 1 zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka,

w ktorych w ciggu miesigca - niezaleznie od liczby dni pobytu, przebywalo wiecej niz troje

dzieci i/lub 0sob, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2 w/w ustawy, moze otrzymac¢ $rodki finansowe

na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego

w wysokosci odpowiadajgcej ponoszonym kosztom.

2. Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego,
o ktorych mowa w pkt 1 przyznaje si¢ na podstawie wniosku, ktorego wzoér stanowi
zalacznik nr 13 do niniejszych procedur.

3. Rozliczenie faktycznie poniesionych wydatkdw na utrzymanie lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym i domu jednorodzinnego bedzie nastepowato miesiecznie na

podstawie przedstawionych przez wnioskodawce faktur, rachunkow, dowodow zaptaty innych
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dokumentow ksiggowych.

5. Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
1 domu jednorodzinnego udzielane s3 na wniosek rodziny niezawodowej, zawodowej oraz
prowadzacego rodzinny dom dziecka ztozony do PCPR w Kutnie w terminie do 5 dnia
miesigca za miesigc poprzedni.

6. Wnioskodawca zatacza do wniosku dokumenty ksiggowe potwierdzajace poniesione koszty
utrzymania lokalu lub domu jednorodzinnego, ktére zostaly optacone w terminie w nich
okreslonym, a platnos$¢ zawarta si¢ w miesigcu za ktéry ztozony zostal wniosek.

7. Jezeli w dokumentach ksiegowych potwierdzajacych poniesione koszty zawarte sa kwoty
odsetek za zwloke, opOznienie, zadluzenie Ilub innego typu kary wynikajace z
nieuregulowania optaty z winy wnioskodawcy, wowczas wysokosci tych ptatnosci nie
uwzglednia si¢, gdyz nie stanowig one biezacego utrzymania lokalu lub domu
jednorodzinnego.

8. W przypadku optat za energi¢ cieplng uznaje si¢ optaty za centralne ogrzewanie z sieci lub
zakup opatu do ogrzewania mieszkania lub budynku wyposazonego we wlasny system
grzewczy,

9. W przypadku optat za ustugi telekomunikacyjne, uznaje si¢ optaty wylacznie jednego numeru
abonamentowego i jednego abonamentu za internet.

10. Wprowadza si¢ limit roczny S$rodkdéw finansowych przyznawanych w danym roku
kalendarzowym dla jednej rodziny lub rodzinnego domu dziecka na poszczegolne kategorie
srodkéw na utrzymanie lokalu w nastepujacy sposob:

- 8.000,00 zt na optaty z tytulu energii cieplnej,
- 8.000,00 zt na optaty z tytutu zakupu opatu,
- 6.000,00 zt na optaty z tytutu energii elektryczne;.

Reszta wydatkOw pozostaje nielimitowana.

11. Rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka ma mozliwos¢ skorzystania
z przyznania §rodkéw na zakup jednej formy pozyskania ciepta w domu/mieszkaniu poprzez

zakup energii cieplnej lub zakup opatu.

§3
1. Rodzina zastgpcza niezawodowa i zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka sktada
w sekretariacie PCPR w Kutnie wniosek o przyznanie §rodkéw finansowych na utrzymanie
lokalu mieszkalnego - po rejestracji wniosek kierowany jest do Dziatu Rodzinnej Pieczy
Zastepczej celem uzyskania opinii organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej w przedmiotowe]

sprawie.
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. Dzial Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej po zaopiniowaniu przekazuje przedmiotowy wniosek do
Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, ktory wszczyna postepowanie administracyjne w
sprawie przyznania srodkéw finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego uwzgledniajac
zasady przyznawania §rodkoéw na ten cel.
. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sprawdza wniosek pod wzgledem
merytorycznym (ilo$¢ 0sob przebywajacych w danej rodzinie w okresie rozliczeniowym, ilo$¢
dzieci oraz okres ich przebywania w rodzinie, czy zlozone faktury dotyczg sktadnikow
przewidzianych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej).
. Po uzyskaniu niezbednych informacji dla rozpatrzenia wniosku pracownik Dzialu Pomocy
Rodzinie i Swiadczen sprawdza mozliwo$é zaangazowania $rodkéw finansowych na ten cel,
oblicza wysoko$¢ pomocy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i niniejszg procedurg
1 przekazuje rozliczenie do akceptacji Dziatu Finansowego.

Przyznanie badz odmowa przyznania s$rodkéw finansowych na utrzymanie lokalu
mieszkalnego bedzie nastepowalo w drodze decyzji administracyjne;.
. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sporzadza projekt decyzji administracyjnej
w sprawie przyznania lub odmowy przyznania §wiadczenia wnioskodawcy, po podpisaniu jej
przez Dyrektora, sporzadza liste wyplat 1 przekazuje do Dziatu Finansowego celem realizacji
przelewow.
. Wnioskodawca, ktory otrzymal pomoc jest zobowigzany poinformowaé Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie o kazdej zmianie, ktora ma wpltyw na wysoko$¢ i zasadno$¢ udzielanej

pomocy.
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Rozdzial V1
Zasady przyznawania Srodkow na pokrycie kosztow zwiazanych
z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego

§1

1. Zawodowa rodzina zastgpcza sktada w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Kutnie wniosek o przyznanie S$rodkow finansowych na pokrycie kosztow zwigzanych z
przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego.

2. Prowadzacy rodzinny dom dziecka sktada w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie wniosek o przyznanie srodkéw finansowych na pokrycie niezbednych kosztow
zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego, w ktérym jest prowadzony rodzinny dom dziecka — do wysokosci $rodkow
okreslonych w umowie o prowadzenie rodzinnego domu dziecka.

3. Wz6r wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, stanowi zalacznik nr 14 do niniejszych procedur.

§2
Za ,remont” przyjmuje si¢ wykonanie prac budowlanych w istniejagcym lokalu mieszkalnym w
budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym zwigzanych z odnowieniem, przebudowa,

naprawg oraz rozbudowa, majacych na celu poprawe warunkéw bytowych jego mieszkancow.

§3
1. Przyznanie, odmowa przyznania §wiadczenia w pelnej lub w czesci wnioskowanej wysokos$ci na
pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnym, zwanego dalej ,$wiadczeniem” nastepuje w drodze decyzji
administracyjnej.
2. Rodzinie zastgpczej zawodowej lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka mozna przyznaé
$wiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbgdnego remontu tylko w
uzasadnionych przypadkach, nie czgsciej jednak niz co dwa lata.
3. Stosowny wniosek o przyznanie S$rodkow finansowych na pokrycie kosztow zwigzanych
z remontem lub ze zmiang lokalu w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego nalezy
sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do 31 marca danego roku.
4. Whnioski ztozone po terminie, o ktérym mowa w ust. 3, stanowig podstawe do odmowy
przyznania swiadczenia.
5. Wnioskodawca do wniosku, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, zalgcza uproszczony kosztorys

planowanego remontu, sporzadzony zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do ww.
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wniosku, z wyszczegblnieniem zakresu planowanego remontu, materialow i robocizny koniecznych
do jego przeprowadzenia i terminu przeprowadzenia prac remontowych.
6. Rozpatrzenie wniosku moze by¢ poprzedzone wizja lokalng pracownika PCPR,

w celu okreslenia zasadnosci 1 zakresu planowanych robdt remontowych.

§4
1. Pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego przystuguje osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka po raz pierwszy po 2
latach prowadzenia rodzinnego domu dziecka w rozumieniu ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;.
2. Rodzina zastepcza zawodowa moze zlozy¢ wniosek na pokrycie kosztow zwigzanych
z przeprowadzeniem niezb¢dnego remontu W zamieszkiwanym przez nig lokalu mieszkalnym
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym po raz pierwszy po 2 latach peknienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej w rozumieniu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;.
3. W przypadku przeksztalcenia rodziny zastepczej zawodowej w rodzinny dom dziecka lub
odwrotnie, przy ustalaniu nabycia prawa do przyznania §wiadczenia okres pelnienia funkcji rodziny
zastepczej 1 rodzinnego domu dziecka sumuje sie.
4. W przypadku przeksztatcenia rodziny zastgpczej niezawodowej w rodzinny dom dziecka lub
rodzing zastgpcza zawodowsq, przy ustalaniu nabycia prawa do przyznania $wiadczenia, okres
petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej uwzglednia si¢ w wymiarze 50%.
5. W szczeg6lnie uzasadnionych wypadkach zwigzanych z nieprzewidzianymi awariami
skutkujacymi powaznym zniszczeniem lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego, $wiadczenie moze by¢ przyznane z pomini¢ciem warunkow okreslonych w § 3
ust. 2, 8 4 ust. 1 i 2, z zastrzezeniem, ze dyrektor PCPR zarzadza przeprowadzenie obowigzkowej
wizji lokalnej w miejscu zamieszkania rodziny.
6. Przyznanie $wiadczenia na przeprowadzenie remontu w zwigzku  ze zmiang lokalu
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego nastgpuje wylacznie w przypadku, gdy
wymaga tego poprawa warunkow zamieszkania dla dzieci badz konieczno$¢ pozyskania miejsc dla

kolejnych dzieci.
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§5

1. Ztozony wniosek, wszczyna postgpowanie administracyjne w sprawie przyznania $rodkow
finansowych jednoczesnie obliguje Dziat Rodzinnej Pieczy Zastepczej do przekazania kosztorysu
do weryfikacji przez specjaliste lub przeprowadzenia wizji lokalnej z uwzglednieniem niniejszych
zasad przyznawania §rodkow na ten cel a nastepnie po akceptacji zasadnosci wniosku przekazuje go
do Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen.
2. Po uzyskaniu niezbednych informacji pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen oblicza
wysoko$¢ srodkow zgodnie z obowigzujacymi zasadami i przekazuje wniosek do Dyrektora PCPR.
3. Dyrektor podejmuje decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania srodkéw na przeprowadzenie
remontu z odpowiednig adnotacja na wniosku i1 przekazuje do realizacji do Dzialu Pomocy
Rodzinie i Swiadczen.
4. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sprawdza mozliwos¢ zaangazowania $rodkow
finansowych na ten cel, sporzadza projekt decyzji administracyjnej w sprawie przyznania lub
odmowy przyznania §wiadczenia wnioskodawcy, po podpisaniu jej przez Dyrektora sporzadza liste
wyplat i niezwtocznie przekazuje do Dzialu Finansowego celem realizacji przelewow.
5. Po wykonaniu remontu wnioskodawca sklada do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
rozliczenie tj. kopie faktur/rachunkow na zakupione materiaty i przeprowadzone roboty wystawione
na nazwisko prowadzacego rodzinny dom dziecka lub rodziny zastepczej zawodowe;].

6. Dyrektorowi PCPR lub upowaznionemu pracownikowi PCPR przystuguje prawo kontroli

wykorzystania §wiadczenia.

§6
1. Przyznanie $wiadczenia mozliwe jest po uchwaleniu budzetu.
2. Whnioskodawca zobowigzany jest do wykorzystania $wiadczenia w terminie okreslonym we
wniosku nie p6zniej jednak niz do konca roku budzetowego, w ktorym przyznano §wiadczenie.
3. Niewykorzystane $§wiadczenie podlega zwrotowi do PCPR proporcjonalnie do wykonanych prac
remontowych.
4. Wyptata $wiadczenia nastepuje przelewem z rachunku bankowego PCPR na rachunek bankowy

whnioskodawcy zgodnie z terminem ustalonym w decyzji administracyjnej.
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Rozdzial VII
Przyznanie sSrodkow finansowych na pokrycie niezbednych
i nieprzewidzianych kosztéw zwiazanych z opieka i wychowaniem dziecka
lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka,
zgodnie z art. 84 pkt 3 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

§1

. Prowadzacy rodzinny dom dziecka sktada w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie wniosek o przyznanie $wiadczenia na pokrycie niezbednych
1 nieprzewidzianych  kosztéw zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka lub
funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka - po rejestracji wniosek kierowany jest do
Dziatlu Rodzinnej Pieczy Zastgpcze;.

. Wysoko$¢ $rodkow przeznaczonych na cel, o ktorym mowa w pkt 1 jest corocznie
planowana w budzecie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

. Ztozony wniosek wszczyna postepowanie administracyjne w sprawie przyznania srodkow
finansowych na pokrycie niezbednych i nieprzewidzianych kosztow zwigzanych z opieka
i wychowaniem dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka.

. Po uzyskaniu niezbednych informacji pracownik Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastepczej
przekazuje zaakceptowany wniosek do Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, ktéry oblicza
wysokos$¢ pomocy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, biorgc pod uwage Srodki
finansowe zapisane w budzecie PCPR 1 niniejsza procedurg oraz przekazuje wniosek do
Dyrektora PCPR.

. Dyrektor podejmuje decyzje¢ o przyznaniu lub odmowie przyznania srodkow na pokrycie
niezbednych 1 nieprzewidzianych kosztoéw zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka
lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka z odpowiednig adnotacja na wniosku
i przekazuje do realizacji do Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen.

. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sprawdza mozliwos¢ zaangazowania srodkow
finansowych na ten cel, sporzadza projekt decyzji administracyjnej w sprawie przyznania lub
odmowy przyznania $wiadczenia wnioskodawcy, po podpisaniu jej przez Dyrektora sporzadza

liste wyplat 1 niezwlocznie przekazuje do Dzialu Finansowego celem realizacji przelewow.
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Rozdzial VIII
Pomoc dla oséb usamodzielnianych
Zasady przyznawania Swiadczen na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie,
zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu warunkow mieszkaniowych oraz zatrudnienia

§1

1. Dzial Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej nadzoruje sprawy zwigzane z opracowaniem i realizacjg
indywidualnego programu usamodzielnienia zgodnie z art. 145 ustawy.

2. Indywidualny Program Usamodzielnienia jest opracowany przez osob¢ usamodzielniang
wspdlnie z opiekunem, koordynatorem lub pracownikiem pieczy zast¢pczej, co najmniej na
miesigc przed osiggnigciem przez osobe usamodzielniang pelnoletnosci na wzorze
stanowigcym zalacznik nr 15 do niniejszych procedur.

3. W sytuacji, gdy sktadajacy wniosek nie posiada zatwierdzonego badz zmienionego programu
usamodzielnienia do niezwlocznego podjecia dziatan skutkujacych uzyskaniem brakujacych
dokumentow zobowigzany jest Dziat Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej.

4. Dziat Rodzinnej Pieczy Zastepczej zobowigzany jest niezwlocznie do dostarczenia Dziatlowi
Pomocy Rodzinie i Swiadczen wszelkiej niezbednej posiadanej dokumentacji oraz
posiadanych informacji, ktéore beda pomocne przy podejmowaniu decyzji w sprawie

Swiadczenia.

§2
1. Osoba usamodzielniana, posiadajaca zatwierdzony przez Dyrektora wlasciwego PCPR
indywidualny program usamodzielniania, sklada wniosek o przyznanie pomocy na
kontynuowanie nauki, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 16 do niniejszych procedur.
2. Po rejestracji wniosek przekazuje sic do Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, ktory
wszczyna postgpowanie administracyjne w sprawie przyznania lub odmowy przyznania pomocy
(zebranie potrzebnej dokumentacji, korespondencja).
3. Po akceptacji wniosku sporzadza si¢ decyzj¢ administracyjna przyznajaca pomoc na
kontynuowanie nauki na okres nieprzekraczajacy 25 roku zycia osoby usamodzielniane;.
4. Prawo do przyznanego $swiadczenia jest weryfikowane przez pracownika Dziatu Pomocy
Rodzinie i Swiadczen wg potrzeb, jednakze nie rzadziej niz na poczatku kazdego semestru

szkolnego lub akademickiego.

§3
1. Osoba usamodzielniana, posiadajaca zatwierdzony przez Dyrektora wlasciwego PCPR

indywidualny program usamodzielniania, sklada wniosek o przyznanie pomocy na
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usamodzielnienie, ktérego wzdr stanowi zalacznik nr 17 do niniejszych procedur.
2. Po rejestracji wniosek przekazuje si¢ do Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, ktory wszczyna
postepowanie administracyjne w sprawie przyznania lub odmowy przyznania pomocy (zebranie
potrzebnej dokumentacji, korespondencja).
3. Po akceptacji wniosku sporzadza si¢ decyzje administracyjna o przyznaniu lub odmowie

Swiadczenia.

§4
1. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen po przyznaniu $wiadczen na kontynowanie
nauki i usamodzielnienie sporzadza listy wyptat i niezwlocznie przekazuje je do Dzialu
Finansowego celem realizacji przelewow.
2. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sporzadza dla Dziatu Finansowego plany
dotyczace zaangazowanych $rodkow finansowych w zakresie przyznania $wiadczen w procesie

usamodzielnienia.

§5
1. Osoba usamodzielniana, posiadajaca zatwierdzony przez Dyrektora wiasciwego PCPR
indywidualny program usamodzielniania, sktada wniosek o przyznanie pomocy na
zagospodarowanie, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 18 do niniejszych procedur.
2. Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 przyznaje sic w formie rzeczowej w sposob opisany
W niniejszych procedurach.
3. Po rejestracji wniosek przekazuje sie do Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, ktory wszczyna
postepowanie administracyjne w sprawie przyznania lub odmowy przyznania pomocy, pracownik
w/w Dziatu weryfikuje potrzeby ujete we wniosku przez osobg¢ usamodzielniang, m.in. pod
wzgledem przydatnosci w dalszym procesie usamodzielnienia.
4. W przypadku, gdy przyznana zostala pomoc na zagospodarowanie, pracownik Dziatu Pomocy
Rodzinie i Swiadczen sporzadza liste wyptat srodkéw z konta bankowego PCPR w Kutnie i ustala
z 0soba usamodzielniana termin wizyty w banku celem odebrania przyznanej pomocy oraz ustala
miejsce zakupu wybranych artykutow.
5. Po zakupie artykutow, o ktérych mowa w ust. 4, pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i
Swiadczen dokumentuje fakturami lub innymi dokumentami ksiegowymi dokonane zakupy.
6. Faktury sa wystawiane imiennie na osob¢ usamodzielniang i wskazane jest, aby zawieraly

informacj¢ o otrzymaniu zakupionych artykutow przez osob¢ usamodzielniang.
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Rozdzial IX
Nienaleznie pobrane Swiadczenia

§1
1. Za nienaleznie pobrane $wiadczenia uznaje si¢ $wiadczenia:
1) wyplacone mimo zaistnienia okoliczno$ci powodujacych ustanie albo wstrzymanie
wyplaty §wiadczenia pienigznego w catosci lub w czesci
2) przyznane lub wyptacone w przypadku §wiadomego wprowadzenia w blad przez osobe
pobierajaca te §wiadczenia,
3) wyptacone bez podstawy prawnej lub z razacym naruszeniem prawa, jezeli stwierdzono
niewazno$¢ decyzji przyznajacej $wiadczenie pienigzne albo w wyniku wznowienia
postgpowania uchylono decyzj¢ przyznajaca to $wiadczenie i odméwiono prawa do tego
$wiadczenia.
2. Dzial Pomocy Rodzinie i Swiadczen opracowuje decyzje administracyjng uwzgledniajac
wysoko$¢ naleznos$ci z tytutu nienaleznie pobranego $§wiadczenia oraz termin splaty, nastepnie
Dyrektor PCPR z upowaznienia Starosty podpisuje przygotowang decyzje.
3. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen wysyta decyzje listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru do osoby, ktéra pobrata nienaleznie §wiadczenie.
4. W przypadku zwrotu niedoreczonej przesytki przez poczte - dorgczenie uwaza si¢ za
dokonane zgodnie z art. 44 kpa.
5. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, po doreczeniu stronie decyzji
administracyjnej sporzadza przypis ksiggowy w zakresie zwrotu naleznosci, okreslajac w nim:
osobe zobowigzang do tej czynnosci, forme zwrotu (wplata na konto czy potracenie z biezagcych
wyptat), kwote zwrotu, termin zwrotu 1 termin, od ktorego winno nastgpi¢ naliczanie odsetek.
6. Sporzadzony 1 zatwierdzony przez Dyrektora przypis ksiggowy, o ktérym mowa
w ust. 5, wraz z kserokopia decyzji administracyjnej podlegajacej wykonaniu pracownik Dziatu
Pomocy Rodzinie i Swiadczen przekazuje do Dzialu Finansowego.
7. W przypadku braku uregulowania naleznosci przez osobe zobowigzang Dzial Finansowy
informuje o tym fakcie pracownika Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, ktory wszczyna

postgpowanie egzekucyjne.
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Rozdzial X
Zasady przyznawania dodatku wychowawczego, dodatku do zryczaltowanej kwoty i
dodatku w wysokosci Swiadczenia wychowawczego.

§1
1. Rodzina zastepcza, rodzina pomocowa, prowadzacy rodzinny dom dziecka oraz Dyrektor
placowki opiekunczo wychowawczej sklada w sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie stosowny wniosek o przyznanie jednego z dodatkéw (dodatku wychowawczego,
dodatku do zryczattowanej kwoty, dodatku do wysokosci $wiadczenia wychowawczego).
2. Wz6r wniosku o przyznanie dodatku wychowawczego, dodatku do zryczattowanej kwoty
stanowi zalacznik nr 21 do niniejszych procedur, natomiast wzor wniosku o przyznanie dodatku
w wysokos$ci §wiadczenia wychowawczego stanowi zalacznik nr 22 do niniejszych procedur.
3. Whnioski, o ktoérych mowa w ust. 1, po zarejestrowaniu na sekretariacie, kierowane sa do Dziatu
Pomocy Rodzinie i Swiadczen, gdzie zostaja sprawdzone pod wzgledem merytorycznym,
zaakceptowany przez pracownika w/w dziatu.
4. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sprawdza mozliwos¢ zaangazowania $rodkow
finansowych na ten cel, oblicza wysoko$¢ §wiadczenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa 1 przygotowuje decyzj¢ administracyjng o przyznaniu lub o odmowie przyznania
$wiadczenia.
5. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen, sporzadza listy wyptat i przekazuje do Dziatu
Finansowego celem realizacji wyptat.
6. Wyptata Swiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, nastgpuje co miesigc do dnia 30 kazdego miesigca
za dany miesiac.
7. W przypadku braku zapotrzebowanych $rodkow finansowych na wyplate §wiadczen na dzieci
przyjete do pieczy zastgpczej w danym miesigcu wyplata przystugujacych swiadczen moze nastapic¢

w innym terminie, niz okre§lony w ust. 6. (np. w nastgpnym miesigcu).

25



DZIAL 111
ZASADY FINANSOWANIA WSPIERANIA RODZINY
I SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Rozdzial 1
Zawieranie porozumien dotyczgacych zwrotu kosztéw ponoszonych na utrzymanie dzieci
pochodzacych z terenu powiatu kutnowskiego przebywajacych w pieczy zastepczej
na terenie innych powiatow

§1

1. Powiat, na terenie ktorego funkcjonujg: mogace przyjac dziecko rodzina zastgpcza, rodzinny dom
dziecka lub placowka opiekunczo-wychowawcza, zawiera z powiatem witasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej,
porozumienie w sprawie przyjecia dziecka oraz warunkow jego pobytu w wysokosci wydatkéw na
opieke i wychowanie, o ktorych mowa w art. 192 ustawy o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy
zastepcze;.

2. Projekt porozumienia, o ktérym mowa w ust. 1, opracowuje powiat, na terenie ktérego
funkcjonuje rodzina zastgpcza, rodzinny dom dziecka lub placowka opiekunczo-wychowawcza
1 przekazuje do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie wraz z informacja,
o konieczno$ci pokrywania wydatkow ponoszonych przez ten powiat na utrzymanie dziecka
pochodzacego z terenu powiatu kutnowskiego w pieczy zastepcze;.

3. Do projektu porozumienia, o ktérym mowa w ust. 1, winny zosta¢ zataczone odpowiednie
dokumenty dziecka wraz z potwierdzeniem miejsca zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w
pieczy zastgpczej, decyzje administracyjne przyznajace $wiadczenia na utrzymanie dziecka lub
informacj¢ o srednich miesigcznych wydatkach przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce

opiekunczo-wychowawczej.

§2

1. W celu zawarcia porozumienia, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie
i Swiadczen wykonuje czynnosci w nastepujacej kolejnosci:

1) przyjecie projektu porozumienia,

2) weryfikacja danych zawartych w porozumieniu pod wzglgdem merytorycznym,

3) sprawdzenie projektu pod wzglegdem formalno — prawnym, przy wspdlpracy z Radca

Prawnym,

4) sporzadzenie pisma dotyczacego akceptacji zapisoOw projektu porozumienia lub w przypadku

braku akceptacji - uwag do niego i dokonywanie dalszych uzgodnien w zakresie ostatecznej
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tresci porozumienia,

5) wskazanie powiatowi sporzadzajagcemu porozumienie danych osobowych 0s6b
reprezentujacych Powiat Kutnowski, ktore beda zawiera¢ porozumienie,

6) przekazanie informacji do Gléwnego Ksiggowego o koniecznosci 1 wysokos$ci zabezpieczenia
srodkdw finansowych na utrzymanie dziecka w pieczy zastgpczej poza terenem powiatu
kutnowskiego,

7) przyjecie od innego powiatu 4 egzemplarzy jednostronnie podpisanego porozumienia,

8) zatwierdzenie przekazanego jednostronnie podpisanego porozumienia poprzez ztozenie na
jednym z jego egzemplarzy podpiséw przez: pracownika Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen,
Radcg Prawnego, pracownika nadzorujacego Dziat oraz Gléwnego Ksiggowego,

9) ztozenie zatwierdzonego porozumienia do sekretariatu Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie, celem jego przekazania osobom w nim wskazanym do reprezentowania
Powiatu Kutnowskiego i uzyskania kontrasygnaty Skarbnika Powiatu,

10) wpisanie daty na kazdym z egzemplarzy po przyjeciu podpisanych porozumien,

11) odestanie dwoch egzemplarzy zawartego porozumienia do powiatu sporzadzajacego
porozumienie,

12) przekazanie jednego z egzemplarzy zawartego porozumienia do sekretariatu Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie, celem dostarczenia do Wydzialu Finansowego Starostwa
Powiatowego w Kutnie, drugi z egzemplarzy zawartego porozumienia jest przechowywany
w Dziale Pomocy Rodzinie i Swiadczen,

13) przekazanie informacji o =zawarciu porozumienia do Dzialu Organizacyjno-
Administracyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie.
2. Uzgodnien z innym powiatem ostatecznej tresci porozumienia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4,
mozna dokonywac listownie, ale takze za posrednictwem poczty e-mail, telefonicznie.

3. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen po zawarciu porozumienia informuje gmine
z terenu ktérej pochodzi dziecko i za pobyt ktorego Powiat Kutnowski jest obcigzany
nalezno$ciami, o konieczno$ci wspotinansowania pobytu tego dziecka w pieczy zastgpczej na
terenie innego powiatu.
4. Dzial Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Dziat Pomocy Rodzinie i Swiadczen i Dziat Finansowy
zobowigzane sg przekazywac sobie niezwlocznie kazdg informacje o zmianie, ktéra moze miec
wplyw na wysokos$¢ przyznanych §wiadczen 1 winna zmieniaé tre$¢ zawartych porozumien.

5. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sporzadza dla Dziatu Finansowego plany
dotyczace zaangazowanych $rodkéw finansowych w zakresie zwrotu kosztéw ponoszonych na
dzieci z terenu powiatu kutnowskiego przebywajacych w pieczy zastepczej w innych powiatach

(plan wydatkdw).
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§3

1. Powiat, z ktorym zawarto porozumienie W Sprawie umieszczenia dziecka w pieczy zast¢pczej
oraz wysokosci wydatkéw ponoszonych na jego utrzymanie, na biezgco przysyla wydane
decyzje administracyjne w sprawie przyznania §wiadczen na dziecko pochodzace z terenu
powiatu kutnowskiego (w przypadku pobytu dziecka w rodzinnych formach pieczy zastepczej)
lub dokumenty majace wplyw na ponoszone wydatki (w przypadku dziecka przebywajacego
W instytucjonalnej pieczy zastepczej), ktére kierowane sg do Dzialu Pomocy Rodzinie
i Swiadczen.

2. Powiat, z ktérym zawarto porozumienie w sprawie umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej
oraz wysokosci wydatkow ponoszonych na jego utrzymanie przesyta do PCPR w Kutnie noty
ksiggowe, zestawienia lub rachunki wystawione na podstawie wyplaconych list wyptat za dany
miesiac.

3. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen weryfikuje kwoty na notach ksiegowych,
zestawieniach lub rachunkach poréwnujac z przyznanymi $wiadczeniami wynikajacymi
z decyzji administracyjnych.

4. Po pozytywnej weryfikacji pracownik Dziatu Finansowego sprawdza i przekazuje do Dzialu

Finansowego Starostwa Powiatowego w Kutnie noty ksiggowe, zestawienia lub rachunki.

Rozdzial 1T
Zawieranie porozumien dotyczgcych zwrotu kosztéw ponoszonych na utrzymanie dzieci
pochodzacych z terenu innego powiatu przebywajacych
W pieczy zastepczej na terenie powiatu kutnowskiego

§1

1. Rodzina zastgpcza, w ktorej na mocy postanowienia sagdu przebywa dziecko z innego powiatu
sktada wnioski o przyznanie $wiadczen przystugujacych na mocy ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej, ktore rozpatrywane sg zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w Dziale
Il niniejszych procedur.

2. W przypadku, gdy w zlozonym wniosku o przyznanie §wiadczenia na pokrycie kosztow
utrzymania dziecka w rodzinie zast¢gpczej lub rodzinnym domu dziecka istniejg informacje, iz
dziecko przed umieszczeniem w pieczy zastgpczej po raz pierwszy zamieszkiwalo na terenie
innego powiatu, Dzial Pomocy Rodzinie i Swiadczen podejmuje dziatania dotyczace
sporzadzenia porozumienia w sprawie umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej 1 wysokosci
wydatk6w ponoszonych na jego utrzymanie.

3. W celu sporzadzenia projektu porozumienia w sprawie dziecka umieszczonego w rodzinie
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zastepczej lub rodzinnym domu dziecka pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen
przeprowadza postgpowanie majace na celu ustalenie miejsca zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem w pieczy zastepczej poprzez zebranie odpowiedniej dokumentacji, ktérg moga
by¢ np. o$wiadczenie rodziny zastepczej, potwierdzenia zameldowania, pobytu, notatki kuratora
sagdowego, pobieranie $wiadczen przez rodzicéw na dziecko, ktore przyznawane sg ze wzgledu
na miejsce zamieszkania, plany pracy z asystentem rodzinnym, itp.

4. Informacje 1 dokumenty niezb¢dne do sporzadzenia porozumienia w sprawie przyjecia dziecka
pochodzacego z terenu innego powiatu do placowki opiekunczo-wychowawczej na terenie
powiatu kutnowskiego, warunkéw jego pobytu i wysokosci wydatkow ponoszonych na jego
utrzymanie, przekazuje pracownik odpowiedzialny za funkcjonowanie instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

§2

1. W celu zawarcia porozumienia, o ktorym mowa w § 1 ust. 3, pracownik Dzialu Pomocy

Rodzinie i Swiadczen wykonuje czynnosci w nastepujacej kolejnosci:
1) we wspotpracy z Dziatem Rodzinnej Pieczy Zastepczej skompletowanie dokumentacji
potwierdzajacej miejsce zamieszkania dziecka na terenie innego powiatu przed przyjeciem go
do pieczy zastepczej,
2) sporzadzenie informacji o obowigzku finansowania wydatkow na opiekg i wychowanie
dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej i koniecznosci zawarcia porozumienia w tym
zakresie,
3) opracowanie projektu porozumienia we wspotpracy z Radcg Prawnym,
4) przestanie informacji wraz z kompletem dokumentow do powiatu wiasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej 1 ewentualnie projektem porozumienia, jesli mozliwe bylo niezwloczne
sporzadzenie,
5) dokonywanie uzgodnien przestanego projektu porozumienia (listownie, e-mailem,
telefonicznie), w celu uzyskania akceptacji i sporzadzenia ostatecznej tresci porozumienia,
6) przekazanie informacji do Gléwnego Ksiegowego o wysokosci §rodkow finansowych,
ktére beda przekazywane na utrzymanie dziecka pochodzacego z innego powiatu
a przebywajacego w pieczy zastepcze] na terenie powiatu kutnowskiego (wysokos$c
dochoddw).
7) sporzadzenie 4 egzemplarzy zaakceptowanego porozumienia i zatwierdzenie jego tresci
poprzez zlozenie na jednym z egzemplarzy podpisu przez: pracownika Dzialu Pomocy
Rodzinie i Swiadczen sporzadzajacego porozumienie, Radce Prawnego, pracownika

nadzorujacego Dzial, Gtownego Ksiegowego
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8) zarejestrowanie porozumienia w Dziale Finansowym poprzez wpisanie numeru
porozumienia na wszystkich 4 egzemplarzach,

9) ztozenie zatwierdzonego porozumienia do sekretariatu Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie, celem przekazania go osobom wskazanym w nim do reprezentowania
Powiatu Kutnowskiego,

10) wystanie do innego powiatu 4 egzemplarzy jednostronnie podpisanego porozumienia,
z zastrzezeniem, ze po podpisaniu i1 wpisaniu daty zawarcia zwracamy si¢ z prosba
0 przekazanie dwodch egzemplarzy, w tym jednego z podpisem Radcy Prawnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie,

11) przekazanie (po otrzymaniu z innego powiatu dwoch egzemplarzy zawartego
porozumienia) jednego z egzemplarzy do sekretariatu Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kutnie, celem dostarczenia do Wydziatu Finansowego Starostwa Powiatowego w
Kutnie, drugi z egzemplarzy zawartego porozumienia jest przechowywany w Dziale Pomocy
Rodzinie i Swiadczen.

12) przekazanie daty zawarcia porozumienia do Dzialu Finansowego Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kutnie,

13) przekazanie informacji o zawarciu porozumienia do Dzialu Organizacyjno-
Administracyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie.

2. Uzgodnien z innym powiatem ostatecznej tresci porozumienia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5,
mozna dokonywac listownie, ale takze za posrednictwem poczty e-mail, telefonicznie.

3. Dzial Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Dzial Pomocy Rodzinie i Swiadczen oraz Dziat
Finansowy zobowigzane sg przekazywacé sobie niezwlocznie kazdg informacj¢ o zmianie,
ktora moze mie¢ wplyw na wysoko$¢ przyznanych $wiadczen i winna zmienia¢ tre$¢
zawartych porozumien.

4. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen sporzadza dla Dziatu Finansowego plany
srodkow finansowych ponoszonych przez inne powiaty na utrzymanie dzieci z terenu tych
powiatow umieszczonych w pieczy zastgpczej na terenie powiatu kutnowskiego (plan
dochoddw).

5. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen na podstawie wyplaconych list wyptat
wystawia note ksiegowsg, zestawienie lub rachunek dla wiasciwego powiatu, ktory ponosi
koszty utrzymania dziecka zgodnie z zawartym porozumieniem i wysyta dokumentacj¢ za
posrednictwem elektronicznej skrzynki podawczej na skrytke odbiorcy lub listem poleconym
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

6. Szczegdtowe warunki rozliczenia wydatkow na pokrycie kosztow utrzymania dzieci

w pieczy zastgpczej okreslajg zapisy zawartych porozumien.
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Rozdzial 111
Zasady wspolfinansowania przez gminy wydatkow
na dziecko umieszczone w pieczy zastepczej

§1
1. Gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio wydatki na opieke i wychowanie dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka w wysokosci:
— 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,
— 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,
— 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku 1 nast¢pnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepcze;j.
2. Gmina finansuje réwniez wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla
zawodowej rodziny zastepczej, prowadzacego rodzinny dom dziecka i 0s6b zatrudnionych
w rodzinie zastgpczej oraz rodzinnym domu dziecka oraz rodziny pomocowej

proporcjonalnie do liczby dzieci.

§2
1. W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej gmina wlasciwa
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej ponosi odpowiednio srednie miesigczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka
w placowce opiekunczo-wychowawczej w wysokosci:
— 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zast¢pcze;,
— 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zast¢pcze;,
— 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej
- S$rednich miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwcee

opiekunczo-wychowawczej.

§3
1. W przypadku umieszczenia w pieczy zastgpczej dziecka zamieszkatego na terenie naszego
powiatu upowazniony pracownik Dziatu Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej niezwlocznie przekazuje
informacje o dziecku wraz dokumentem potwierdzajagcym miejsce zamieszkania przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy do Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen.

2. Jednocze$nie pracownik Dziatu Rodzinnej Pieczy Zastepczej przekazuje w ciagu 14 dni
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informacje o dziecku umieszczonym w pieczy zastepczej do wiasciwego dla miejsca
zamieszkania dziecka o$rodka pomocy spotecznej. Informacja powinna zawiera¢ dane o dziecku
(imi¢ 1 nazwisko, adres zamieszkania/ dane rodzicow biologicznych) oraz w jakiej formie pieczy
zastepczej dziecko zostato umieszczone.

3. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen na podstawie uzyskanych informacji, na
biezaco prowadzi liste wyplat swiadczen rodzinom zastgpczym i wylicza na kazdy miesigc
wysokos$¢ kosztow poniesionych na dziecko umieszczone w pieczy zastepcze] zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen po miesiagcu, w ktorym wystapita naleznosé
(w m-cu grudniu do 10-go za listopad i do 17-go za grudzien) wystawia not¢ ksiegowa gminie
wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pieczy zastgpczej badz wskazanemu przez gmine os$rodkowi pomocy spolecznej, z
okreslonym terminem ptatnosci.

5. Pracownik Dziatu Rodzinnej Pieczy Zastepczej zobowigzany jest niezwlocznie informowac
pracownika Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen oraz Dziat Finansowy o kazdej zmianie
majacej] wplyw na wysoko$¢ kosztow poniesionych na dziecko umieszczone w pieczy

zastepcze;.

DZIAL I1I
ODPLATNOSC ZA POBYT DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZEJ

Rozdzial 1
Zasady prowadzenia postepowania w sprawie ustalania
odplatnosci rodzicow za pobyt dzieci w pieczy zastepcze;j

§1

1. Pracownik Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastgpczej przekazuje niezwlocznie pracownikowi
Dziatlu Pomocy Rodzinie i Swiadczen zajmujacemu si¢ sprawami odplatnosci rodzicow
biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej m.in. kserokopi¢ postanowienia sadu o
umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej, kserokopie aktu urodzenia dziecka wraz z informacja
o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastgpczej oraz dane o rodzicach biologicznych, zgodnie ze
wzorem stanowigcym zalacznik nr 19 do niniejszych procedur.

2. Dzial Rodzinnej Pieczy Zastepczej informuje Dziat Pomocy Rodzinie i Swiadczen o
wszelkich zmianach majacych wptyw na przebieg prowadzonej sprawy (np. w formie pisemne;j
informacji biezacej lub miesigcznego sprawozdania).

3. Pracownik zajmujacy si¢ sprawami placowek opiekunczo-wychowawczych przekazuje

niezwlocznie pracownikowi Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen zajmujacego si¢ sprawami
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odptatnosci rodzicow biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastgpczej kserokopie
postanowienia sadu o umieszczeniu dziecka w pieczy zast¢pczej, kserokopi¢ aktu urodzenia
dziecka wraz z informacjg o umieszczeniu dziecka w placowce oraz dane o rodzicach
biologicznych. Informuje réwniez o wszelkich zmianach majacych wpltyw na przebieg
prowadzonej sprawy.

4. W przypadku, kiedy nie jest znane miejsce pobytu rodzicow biologicznych pracownik
zajmujacy si¢ sprawami odptatnosci rodzicow biologicznych ma za zadanie uzyska¢ informacje
0 miejscu zamieszkania rodzicoéw biologicznych np. od rodzicow zastepczych, Wydziatu
Ewidencji Ludno$ci w Urzedach Gmin / Miast, O$rodkow Pomocy Spotecznej i innych.

5. Po uzyskaniu w/w informacji pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen zawiadamia
pisemnie rodzicoOw biologicznych o wszczeciu postgpowania z urzgdu w sprawie wydania
decyzji o odptatnosci.

6. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen w razie potrzeby wysyta pismo do osrodka
pomocy spolecznej odpowiedniego wedlug miejsca zamieszkania rodzicow biologicznych,
zZ prosba o sporzadzenie o$wiadczenia lub udzielenie informacji o sytuacji osobiste;j,
dochodowej, zawodowej i majatkowej rodzicow biologicznych, zgodnie ze wzorem, ktory
stanowi zalacznik nr 20 do niniejszych procedur.

7. Po zebraniu dokumentacji pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen zajmujacy sie
sprawami odptatnosci rodzicow biologicznych za pobyt dziecka w pieczy zastepcze]
przygotowuje projekt decyzji administracyjnej w sprawie odptatnosci, umorzenia w catosci lub
czesci facznie
z odsetkami, odroczenia terminu platnos$ci, roztozenia na raty lub odstgpienia od ustalenia optaty
w 2 egzemplarzach, uwzgledniajac wysokos¢ nalezno$ci z tytulu oplaty za pobyt dziecka
W pieczy zastgpczej oraz termin splaty.

8. Pracownik Dziatu Pomocy Rodzinie i Swiadczen wysyta podpisang decyzje listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru do rodzicéw biologicznych, a w przypadku wydania decyzji
o odplatnosci jej kserokopi¢ wraz z przypisem przekazuje do Dzialu Finansowego w celu
ewidencji ksiggowej.

9. W przypadku zwrotu niedoreczonej przesytki przez poczte - dorgczenie uwaza si¢ za
dokonane zgodnie z art. 44 kpa.

10. Dzial Finansowy w razie braku wptat wynikajacych z decyzji administracyjnych przekazuje
do pracownika Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen stosowna informacje w celu zastosowania
procedury wszczecia postepowania egzekucyjnego.

11. W przypadku powstania zalegltosci z tytutu nieponoszenia optat, o ktorych mowa w pkt 6, za

okres dtuzszy niz 12 miesigcy Dzial Finansowy przekazuje informacj¢ o powstaniu tej zalegtosci

33



do upowaznionego W tym zakresie pracownika w celu jej przekazania do biura informacji
gospodarczej Krajowego Rejestru Diugow.

Rozdzial 11
Zasady weryfikacji budzacych watpliwos¢ oswiadczen o sytuacji dochodowej i majatkowej
zobowiazanego do wnoszenia oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej

§1

1. Weryfikacji podlegaja tylko o§wiadczenia budzace watpliwosc.

2. Pracownik Dzialu Pomocy Rodzinie i Swiadczen przyjmujacy o$wiadczenie od
zobowigzanego zwraca si¢ ustnie z prosba o dostarczenie dokumentoéw potwierdzajacych
informacje zawarte w o§wiadczeniu (np. decyzja z PUP potwierdzajaca, ze osoba zobowigzana
jest osobg bezrobotng, decyzje z OPS o wysokosci $wiadczen, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, zaswiadczenie z zakladu pracy o wysokosci dochodéw netto, decyzje o
przyznanych $wiadczeniach z ZUS, KRUS).

3. W przypadku, gdy zobowigzany nie dostarczy w/w dokumentéw pracownik Dzialu Pomocy
Rodzinie i Swiadczen zajmujacy sie sprawami odptatnosci za pobyt dziecka w pieczy zastgpcze;,
w celu uzyskania potwierdzenia informacji ztozonych w o$wiadczeniu zwraca si¢ z pismem do

wiasciwego Urzedu (m.in. PUP, OPS, Komornik Sagdowy, ZUS, KRUS, US).

DZIAL 1V
ZASADY KONTAKTU Z INNYMI URZEDAMI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ
OBOWIAZUJACE W POWIATOWYM CENTRUM POMOCY RODZINIE W KUTNIE

§1
1. Komunikacje zewnetrzng w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kutnie prowadza
pracownicy wszystkich komorek organizacyjnych stosownie do powierzonych im zadan
1 stosownych upowaznien.
2. W sytuacji, gdy podejrzenie budzi wiarygodnos¢ danych podanych w o$wiadczeniach lub
wnioskach nalezy zwroci¢ si¢ z pismem do odpowiedniego urzedu wedlug miejsca zamieszkania
interesanta o udzielenie potrzebnych informacji.
3. W sprawach dotyczacych klientéw korzystajacych z pomocy MOPS/GOPS nalezy zwrocic€ si¢ z
pisemnym zapytaniem do powyzszych instytucji o sytuacj¢ bytowa, materialng i rodzinng danej
osoby.
4. Jesli nadal nie uzyskano wszystkich niezbednych informacji w zaleznosci od rodzaju sprawy
nalezy podja¢ nastepujace dziatania:

1) w celu ustalenia miejsca zamieszkania/zameldowania nalezy uzyska¢ pisemng informacje z
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Urzegdu Miasta/Gminy, Policji wysytajac wniosek o udostepnienie danych,

2) w sprawie uzyskania informacji o dochodach nalezy zwrdci¢ si¢ do nastgpujacych instytucji
odpowiednich dla danego przypadku: Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Urzad Skarbowy, Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Powiatowy Urzad Pracy lub innych instytucji mogacych
pomoc w prowadzonym postgpowaniu na drukach ogélnie dostepnych,

3) w sprawie uzyskania za$wiadczenia o niezaleganiu w optacaniu sktadek na ubezpieczenie
spoteczne nalezy ztozy¢ stosowny wniosek do ZUS, KRUS, i inne,

4) w sprawie uzyskania za§wiadczenia o niezaleganiu w optacaniu podatku od oséb fizycznych

nalezy ztozy¢ stosowny wniosek do Urzedu Skarbowego.
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