Ogloszenie Nr 1/2022 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Kierownik Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim
27 - 400 Ostrowiec Swigtokrzyski ul. lzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

Kierownik Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

1. Wymagania niezb¢dne:

1.1. Spelnianie wymagafi dla kierowniczych stanowisk urzedniczych okre$lonych w art. 6 ust. 4 ustawy

z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych:

1.1.1. posiadanie obywatelstwa polskiego;

1.1.2. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzystania z peni praw publicznych;

1.1.3. posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okre§lonym
stanowisku;

1.1.4. osoba aplikujaca nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

1.1.5. posiadanie nieposzlakowanej opinii;

1.1.6. posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

1.1.7. posiadanie wyksztalcenia wyzszego w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym.

1.2. Spelnianie wymagafi okreslonych w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r.
W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych —w zakresie minimalnych wymagan
kwalifikacyjnych na stanowisku Kierownika Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 9 listopada 2004r.
w sprawie okreSlenia wymagan, jakim powinni odpowiada¢ wojewddzcy inspektorzy nadzoru
geodezyjnego i kartograficznego, geodeci wojewddztw, geodeci powiatowi i geodeci gminni:

1.2.1. posiadanie dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych na kierunku geodezyjnym;

1.2.2. posiadanie pafistwowych uprawnien zawodowych do wykonywania samodzielnych funkcji
w geodezji i kartografii w zakresach, o ktérych mowa w art. 43 punkt 1 i 2 ustawy Prawo
geodezyjne i kartograficzne;

1.2.3. posiadanie 2 letniego stazu pracy w urzedach administracji rzadowej lub w organach jednostek
samorzadu terytorialnego.

1.3. Bardzo dobra znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie:

1.3.1. ustawy z dnia 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartograficzne;

1.3.2. ustawy z dnia 4 marca 2010r. o infrastrukturze informacji przestrzennej;

1.3.3. ustawy z dnia 17 lutego 2005r. o informatyzacji podmiotéw realizujacych zadania publiczne;

1.3.4. ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego.

1.4. Biegta znajomos¢ rozporzadzen wykonawczych do ustawy Prawo geodezyine i kartograficzne.

1.5. Biegla obstuga komputera w tym programow grafiki wektorowej i obiektowej.

1.6. Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na kierowniczym stanowisku
urzedniczym.

2. Wymagania dodatkowe:

2.1. Doswiadczenie w inicjowaniu i wprowadzaniu rozwiazan organizacyjnych majacych na celu
prowadzenie i rozw6j pafistwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

2.2. Umiejetnosé  analitycznego myslenia, przewidywania i przeciwdziatania ryzykom zwigzanym
z dziatalno$cia w obszarze dziatania Stuzby Geodezyjnej i Kartograficzne;.

2.3. Dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktéw z podmiotami
zewnetrznymi.

2.4. Samodzielno$¢ w dziataniu, odpowiedzialno$¢, systematyczno$é¢, skrupulatnosé, komunikatywnose,
obowiazkowosé.

2.5. Znajomos¢ obstugi pakietu OFFICE (Word, Excel, Outlook) oraz geodezyjnych programow
bazodanowych EWMAPA, EWOPIS, OSRODEK, BANK OSNOW.
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Ogloszenie Nr 1/2022 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Kierownik Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjne;j i Kartograficznej

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

3.1. Kierowanie i biezacy nadzér nad catoksztaltem dziatan oraz inicjowanie i wprowadzanie rozwiazan
organizacyjnych zapewniajacych wiasciwe funkcjonowanie PODGiK oraz ZUDP.

3.2. Opracowywanie projektow zakreséw czynnosci pracownikéw, nadzér nad prawidlowym
i terminowym wykonywaniem przez nich obowiazkéw stuzbowych okreslonych w zakresach
czynnosci.

3.3. Organizacja i koordynacja w zakresie udostepniania materiatéw pzgik na wniosek oraz w zwigzku ze
zgloszeniami prac lub ich uzupehianiem wraz z biezacym nadzorem nad poprawno$cia ich
przygotowania.

3.4. Biezacy nadzor nad poprawnoscia wystawiania Dokumentow Obliczenia Optat oraz licencii.

3.5. Podejmowanie decyzji w przypadkach nicodplatnego udostepniania baz danych i materiatow
powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

3.6. Sporzadzanie i wydawanie w imieniu organu Shuzby Geodezyjnej i Kartograficznej decyzji
administracyjnych w przypadku sporu dotyczacego zakresu udostepnianych materiatéw zasobu lub
wysokosci naleznej oplaty.

3.7. Organizacja i biezacy nadz6r nad prawidlowoscia i terminowoscia obstugi zawiadomien o zakoriczeniu
zgloszonych prac geodezyjnych w tym weryfikacji wynikéw zgloszonych prac geodezyjnych oraz
zwrotu wynikow zgloszonych prac w przypadkach negatywnych wynikéw weryfikacji wraz
z koordynacja pracy inspektoréw kontroli dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej.

3.8. Weryfikacja przekazywanych do panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego zbioréw
danych lub innych materiatéw stanowiacych wyniki prac geodezyjnych lub prac kartograficznych pod
wzgledem zgodnosci z przepisami prawa obowiazujacymi w geodezji i kartografii oraz spdjnosci
topologicznej z prowadzonymi przez organ bazami danych.

3.9. Sporzadzanie i wydawanie w imieniu organu Shizby Geodezyjnej i Kartograficznej decyzji
administracyjnych o odmowie przyjecia do pafnstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego
zbior6w danych lub innych materiatow w przypadku nie uwzglednienia stanowiska wykonawcy prac
geodezyjnych lub prac kartograficznych w przypadku negatywnego wyniku weryfikacji.

3.10. Organizacja i biezacy nadzér nad poprawnoécia przyjmowania materialéw i zbioréw danych do
pafistwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz nadawaniem klauzul na dokumentach
i materiatach przeznaczonych dla podmiotu, na rzecz ktérego wykonawca prac geodezyjnych wykonat
te prace.

3.11. Wiasciwa organizacja i biezacy nadzor nad prawidlowoscia i terminowoscia aktualizacji baz danych na
podstawie dokumentacji geodezyjnej przyjetej do pzgik oraz $cista wspélipraca z Referatem Geodezji
i Katastru w szczegdInosci w zakresie aktualizacji bazy EGiB.

3.12. Przewodniczenie naradom koordynacyjnym w zakresie sytuowania projektowanych sieci uzbrojenia
terenu.

3.13. Podpisywanie w imieniu organu Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej w szczeg6lnosci dokumentéw
obliczenia opfat, licencji, protokotéw weryfikacji, protokoléw narad koordynacyjnych, decyzji
administracyjnych, informacji, odpowiedzi na pisma oraz innych materialtéw w tym materiatow
i zbioréw danych przyjmowanych do pzgik, ktére dotycza whasciwosci PODGIK oraz ZUDP.

3.14.Inicjowanie dziatan zwigzanych z obsluga i rozwojem systemu teleinformatycznego pzgik, w tym
portalu intemetowego organu prowadzgcego zaséb.

3.15. Przygotowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych stanu pzgik.

3.16. Udzial w pracach komisji ds. odbioru prac geodezyjnych wykonywanych na zlecenie organu stuzby
geodezyjneji kartograficzne;j.

3.17. Nadzér nad odpowiednim przechowywaniem i archiwizowaniem dokumentéw wigczonych do zasobu
oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do tworzenia kopii bezpieczenstwa tych danych w formie
analogowej lub cyfrowe;.

3.18. Wylaczanie dokumentow z zasobu i wspolpraca w tym zakresie z archiwami panstwowymi.

3.19. Inicjowanie i prowadzenie zadan zwigzanych z zakladaniem, modernizacja lub dostosowaniem baz
danych EGiB, GESUT, BDOTS500, BDSOG oraz systemu teleinformatycznego shizacego do
prowadzenia pzgik ze szczegélnym uwzglednieniem terminéw, w ktérych nalezy wykonad
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wymienione prace wraz zprzygotowaniem lub nadzorem nad przygotowaniem odpowiednich
warunkow technicznych i zalozen realizacji prac.

3.20. Przygotowywanie dokumentacji niezbgdnej do przeprowadzenia postepowan o zaméwienia publiczne
dla prac i zamOwien zwigzanych zdziatalnoscia PODGIK i ZUDP zgodnie z przepisami
o zamoéwieniach publicznych oraz odpowiedzialno$¢ za realizacje tych zamoéwien, jak tez za
wydatkowanie $rodk6éw budzetu powiatu i otrzymanych dotacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3.21. Wykonywanie zadan zwigzanych z ochrona znakéw geodezyjnych.

3.22. Wspétudziat w opracowywaniu planu przychodéw i wydatkéw Wydzialu w zakresie dotyczacym
PODGIK i ZUDP.

3.23. Opiniowanie terminéw urlopéw oraz innych zwolnien od pracy podlegtym pracownikom.

3.24. Wykonywanie innych czynnosci na polecenie przelozonego zwigzanych z zadaniami z zakresu
geodezji i kartografii.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy(CV),

list motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowiacy zatacznik nr 1 do ogloszenia*,
kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom),

kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy, ( $wiadectwa pracy lub inne dokumenty np. zaswiadczenia
w przypadku trwajacego zatrudnienia)

o$wiadczenie o penej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,
o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym,
inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

- w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach

o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego,

. podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowiaca zatacznik nr 2 do

ogloszenia *.

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych
w Starostwie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru - Ostrowiec Swietokrzyski,
ul A. Wardynskiego 1. oraz w siedzibie Starostwa, w pelnym wymiarze czasu pracy.

o]

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o pracg moze by¢ zawarta na czas okreslony, nie dluzszy niz 6
miesiecy.

Data zawarcia umowy o pracg - nie wezesniej niz od 04.04.2022r.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyta¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:

Kierownik Powiatowego O$rodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej

w terminie do dnia 28 marca 2022 r.
Aplikacje, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
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Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: http://ostrowiecki.eu/biuletyn-informacji-publicznej/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie 7 art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasnien w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska —Gléwny Specjalista ds. Kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:
Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana dostarczyé

za$wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestgpstwa popelniane umyslinie
(art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).

pieczed i podpis Starosty
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zalacznik nr 1 do ogloszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMioN@) 1 NAZWISKO .....cuveeiiiiiiieieiiieieetet ettt e s,
2. DALA UTOAZENIA ..uenvvevieiieriieceeteteee ettt eee et eeee e s ees e s et e s e e s e res e es et ee e
3 Dane kontaktowe

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawad, specjalnosc, stopiert naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OREESIONYI SEINDWIBKELY vsseemmssimssssmmmmsins ssisnemorsnoneassonmnarssssss s sssssss s ey sy eSS

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6.  Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym StANOWISKU) ...c..eecuiiviiceiiecceccccecee e e s

...........................................................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegélnych

.............................................................................................................................................................

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajcej sie o zatrudnienie)
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zalacznik nr 2 do ogloszenia
Klauzula Zgody
Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktorych podanie nie
wynika wprost z art. 22§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacji, a takze przez okres
3 miesiecy po jej zakoriczeniu.

Data i podpis 0s0by .....oocvvviiiiiiiii
Czesc¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuije, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest : ]
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim

ul. kzecka 37
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu
. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb rekrutacii:
e napodstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogoinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
* napodstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji - 3 miesigce od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru

5. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa

6. posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie . Cofnigcie zgody nie ma wplywu na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Whniesienie zadania usuniecia
danych jest rownoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacii.

7. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swigtokrzyskim ‘

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujacym prawem.
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