POWIATOWE CENTRUM POMOCY ROD
| w Pruszkowie

¢S5 7= | 05-800 Pruszkow tel.: (022)738 15 01

' ul. Drzymaty 30 fax : (0 22) 738 15 06

Pruszkow, dn. 21.11.2023r.
Oglasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
Glowny ksiegowy

wymiar etatu: pelen etat
rodzaj umowy: umowa o prace
miejsce pracy: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie, ul. Drzymaly 30.

Podstawowy zakres obowiazkéw:

sporzadzanie planow budzetowych Centrum,

analiza wykouania planu [inansowego Cenlrum,

zapewnienie $rodkéw finansowych w stopniu gwarantujgcym terminowe regulowanie
zobowigzan Centrum oraz analiza wydatkéw budzetowych Centrum,

sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych Centrum,

nadzor pod wzgledem finansowym nad prawidtowoscia zawierajacych przez Centrum umow
oraz przygotowywanych porozumien, decyzji administracyjnych,

zapewnianie prawidlowego i terminowego obiegu dokumentéw ksiggowych, kierowanie praca
zespotu ds. finansowo-ksiggowego, w tym dokonywanie podzialu obowiazkow pomigdzy
pracownikéw i nadzorowanie ich wykonywania,

nadzorowanie i weryfikacja caloksztaltu prac z zakresu rachunkowosci, wykonywanych przez
poszczegdlne zespoly centrum.

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany, za przestepstwo przeciwko mieniu, obrotowi
gospodarczemu, dzialalno$ci instytucji panstwowej oraz samorzadu terytorialnego,
wiarygodnosci dokumentdw lub za przestgpstwa skarbowe;

kandydat spetnia jeden z ponizszych warunkdw:

ukonczyt ekonomiczne studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupehiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i
posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

ukoriczyt érednig, policealna lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co najmniej
6-letnia praktyke w ksiggowosci

Jjest wpisany do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow

posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych,
lub $wiadectwo kwalifikacyjne wydawane na podstawie odrgbnych przepisow;

Wymagania dodatkowe:

znajomo$¢ zagadnien rachunkowos$ci budzetowej jednostek samorzadowych;
znajomos¢ przepisOw ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych;
znajomosc rozliczen projektéw unijnych;

znajomos$c¢ zagadnien z zakresu kadrowo-placowego oraz ubezpieczen spotecznych;
biegta obstuga komputera, w tym znajomos¢ programow ksiegowych ,,Groszek™;
umiejgtnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé, samodzielnosé, odpowiedzialnos¢;
dodatkowym atutem bedzie udokumentowany staz pracy w jednostkach budzetowych.




Informacja dodatkowa:

Informujemy, Ze w miesigcu poprzedzajacym date ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnienia osob niepetnosprawnych, wynosi ponizej 6%.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

— CV oraz list motywacyjny;

— kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje wymagane do zajmowanego
stanowiska objetego konkursem (dyplomu, $wiadectwa pracy) oraz dokumentéw
o ukonczonych kursach i szkoleniach podnoszacych kwalifikacje.

— podpisane o$wiadczenia kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystania
z pelni praw publicznych oraz o braku prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

Kandydaci na ww. stanowisko powinni zlozy¢ CV i list motywacyjny opatrzone klauzulg:

»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
dla realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Gléwny ksiegowy przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie, zgodnie 7 art. 6 ust | lit b ogdlnego
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. RODO (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119.)”

Wszystkie CV bez powyiszych klauzuli informacyjnych nie beda brane pod uwage
w procesie rekrutacji prowadzonej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pruszkowie i beda usuwane z bazy administratora tj. Dyrektora PCPR w Pruszkowie.

KLAUZULA INFORMACYJNA dotyczaca ochrony danych esobowych znajduje si¢ na stronie
internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pruszkowie w zakladce RODO.

Wymagane dokumenty winny by¢ wlasnorecznie podpisane i zlozone osobiscie Iub doreczone
listownie w terminie do dnia 4 grudnia 2023 r. pod adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Pruszkowie, ul. Drzymaly 30, 05-800 Pruszkéw, z dopiskiem na kopercie: Oferta pracy na
stanowisko Glowny ksiegowy w sekretariacie pok. nr 227, Il pietro. Podstawa rekrutacji sa rozmowy
kwalifikacyjne. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 22 738-15-01.

Po uplywie terminu na zlozenie dokumentéw, lista kandydatéw ktorzy spetnili okreslone powyzej
wymagania formalne podana bedzie do publicznej wiadomosci na:

- stronie internetowe]j Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Pruszkowie,

- na tablicy ogloszen PCPR w Pruszkowie.

O terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego kandydaci beda informowani telefonicznie.




