ZARZADZENIE NR 0050.67.2026
BURMISTRZA MIASTA CHODZIEZY

z dnia 23 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ w formie wspierania zadan publicznych
Gminy Miejskiej w Chodziezy

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z2025r.
poz. 1153 zpdzn. zm.), oraz art. 11 ust. 2 iart. 13 ust. 112 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci
pozytku publicznego io0 wolontariacie (tj. Dz.U. z2025r. poz. 1338 zpdzn. zm.), w zwigzku
zart. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z2025r. poz. 1483
z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w latach 2026-2028 zadan publicznych Gminy
Miejskiej w Chodziezy z zakresu dzialalno$ci na rzecz nauki, edukacji i o§wiaty i wychowania, dzialalno$ci
wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci.

2. Rodzaj zadania, wysoko$¢ $rodkéw, informacja o analogicznych zadaniach zrealizowanych w roku
2025 wraz z uwzglednieniem przeznaczonych srodkow:

kwoty
kwota przeznaczona na d;)thIiEZEZ "
nazwa zadania realizacje zadania w latach przekaze
2026-2028 realizacjg
analogicznych

zadan w 2025 r.

Promocja ksztatcenia zawodowego na Targach Pracy w latach

2026-2028. ,»Na realizacje zadania
przeznacza si¢ srodki
Cel =zadania: promocja publicznego systemu edukacji finansowe w tacznej
zawodowej, realizacja dziatan informacyjnych, warsztatowych, | wysokosci 150.000,00 zt na 0,00 zt

konkursowych i partycypacyjnych, zwigkszajacych okres trzech lat, w tym w
swiadomos$¢ uczniow, miodziezy, 0s6b bezrobotnych oraz | roku 2026 kwote 80.000,00
lokalnej spotecznoéci na temat rynku pracy i zawodow zk.
deficytowych, organizacja targéw pracy.

§ 2. Warunki uczestnictwa w konkursie:

1. W otwartym konkursie mogg uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow o stosunku panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow izwiazkow wyznaniowych oraz
gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jesli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego, stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, spoldzielnie socjalne oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, ktore prowadza dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem i zamierzaja realizowac
zadania na rzecz mieszkancow Gminy Miejskiej w Chodziezy.

2. Tryb przekazywania dotacji: termin i sposob przekazania dotacji okres$la zapisy umowy o wykonanie
zadania.

3. Zadanie powinno by¢ zrealizowane przy zachowaniu nastepujacych warunkow:

1) Zleceniobiorca w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzany do zamieszczenia w swoich materiatach
informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadan przez Miasto Chodziez, wraz z podaniem
tytulu projektu, okresem realizacji i wysokosci dofinansowania oraz do przedstawienia, na wezwanie
Gminy, dodatkowej dokumentacji realizacji zadania w postaci zdj¢¢; materialow prasowych,
multimedialnych i innych, ktore beda dostgpne.

2) Tryb postepowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczenia oraz kontroli zadan zleconych okresla
ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
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3) termin realizacji zadania ogloszonego w niniejszym konkursie obejmuje okres od 20 maja 2026 r. do
31 pazdziernika 2028 r., przy czym wysoko$¢ dotacji bedzie okreslana corocznie w ramach $rodkow
zabezpieczonych w budzecie gminy, a dokladne ramy czasowe beda szczegdtowo okreslone w umowie;

4) w ramach dotacji sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbedne w celu realizacji zadania. W ramach
dotacji pokryte moga by¢ tylko koszty kwalifikowane. Koszty kwalifikowane to niezbedne, zaplanowane
w kosztorysie wydatki poniesione przez organizacj¢ w trakcie realizacji zadania, zapisane w jej ksiggach
zgodnie z zasadami rachunkowosci (mozliwe do zidentyfikowania, zweryfikowania i poparte dokumentami
— umowami, fakturami, itp.);

5) dotacja nie bedzie przyznawana na pokrycie kosztow biezacej dziatalnosci i utrzymania biura organizacji;
6) dotacja nie bedzie przyznana na wydatki niezwigzane bezposrednio z realizacjg danego zadania;

7) Zleceniobiorca zobowigzany sg spetniac art. 6. ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci
osobom ze szczegodlnymi potrzebami, czyli zapewnia¢ podstawowa dostgpnos¢ architektoniczng, cyfrowa
i informacyjno-komunikacyjna, w czeSci dostosowanej do charakteru iformy realizowanego zadania
publicznego.

8),,W ramach realizacji zakresu zadania oferent zobowigzany jest do realizacji zadania zgodnie
z REGULAMINEM OTWARTEGO KONKURSU OFERT na powierzenie realizacji zadania publicznego
pn.,,Promocja ksztalcenia zawodowego na Targach Pracy w latach 20262028, stanowigcym zatgcznik do
niniejszego ogloszenia, w tym w szczegdlnosci do osiggniecia zaktadanych celow i wskaznikow, a takze do
przestrzegania obowiazkow zleceniobiorcy okreslonych w tym Regulaminie.”

4. Termin sktadania ofert: oferty na realizacj¢ zadan, w zamkni¢tych kopertach z pieczecia sktadajacego,
z podaniem tytutu zadania, nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 maja 2026 r., w kancelarii
Urzedu Miejskiego w Chodziezy, ul. Ignacego Jana Paderewskiego 2.

5. Podwykonawcy: Jesli podmiot ubiegajacy si¢ o dotacje zaklada podwykonawstwo zadania, nalezy
informacj¢ o tym zamie$ci¢ we wniosku.

6. Oferte nalezy zlozy¢ na formularzu okreslonym w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do
spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow uméow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan.

7. Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne z otrzymaniem dotacji. Wnioski beda rozpatrywane pod wzgledem
poprawnos$ci formalnej. Stwierdzenie ewentualnych brakow formalnych moze skutkowa¢ odrzuceniem oferty.
Srodki przeznaczone na jedno zadanie moga zostaé rozdysponowane pomiedzy dwéch lub wiecej oferentow.
W przypadku podziatu dotacji, pod uwage beda brane wylacznie te oferty, dla ktorych wnioskowana przez
oferenta kwota dotacji nie ulegnie zmniejszeniu o wigcej niz 40%.

8. W przypadku ztozenia kserokopii zadanych dokumentéw wymaga sie ich potwierdzenia przez oferenta.
Do oferty nalezy dotaczy¢:

1) wypis z wlasciwej ewidencji, w przypadku podmiotéow, ktore nie figuruja w Krajowym Rejestrze
Sadowym, zawierajacy informacj¢ o osobach uprawnionych do reprezentowania oferenta oraz informacj¢
o celach statutowych oferenta,

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sagdowego lub
innego rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta,

3) numery PESEL o0s6b uprawnionych do podpisania umowy na realizacj¢ zadania zgtoszonego w ofercie,
4) informacj¢ o numerze konta bankowego oferenta,

5) w przypadku podmiotow sktadajacych oferte wspdlng - porozumienie migdzy oferentami okreslajace prawa
1 obowigzki zleceniobiorcow.

9. Kryteria wyboru oferty:
1) merytoryczna zgodno$¢ z trescig zadania,
2) warto$¢ merytoryczna projektu,

3) doswiadczenie organizatora w realizacji przedsiewzi¢¢ o podobnym charakterze izasiggu oraz ocena
wykonania zadan zleconych podmiotowi w okresie poprzednim, z uwzglednieniem rzetelnosci.
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10. Wyboru oferty dokonuje Burmistrz Miasta Chodziezy po zasi¢gni¢ciu opinii komisji konkursowej,
ktora rozpatruje oferty.

11. Komisj¢ konkursowg do opiniowania ofert powotuje zarzadzeniem Burmistrz Miasta Chodziezy.
Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie moga wskaza¢ swojego kandydata do komisji konkursowej w terminie 14 dni od dnia
ogloszenia otwartego konkursu ofert w kancelarii Urzgdu Miejskiego w Chodziezy, ul. Ignacego Jana
Paderewskiego 2, w godzinach pracy urzedu, z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe
biorace udzial w konkursie. Spos$rdod zgloszonych kandydatur, czlonka komisji zramienia organizacji
pozarzadowych wybiera Burmistrz Miasta Chodziezy. Do postanowien w sprawie wyboru oferty i udzielenia
dotacji nie ma zastosowania tryb odwotawczy. Wyniki wyboru ofert zostang podane do publicznej wiadomosci
na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w Chodziezy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej — pod adresem:
http://bip.chodziez.pl oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego www.chodziez.pl w zaktadce ,,Otwarte
konkursy ofert”.

12. Termin wyboru oferty: otwarcie ofert odbedzie si¢ 18 maja 2026 r. Po dokonaniu wyboru, wyniki
konkursu zostang niezwtocznie podane do publicznej wiadomosci.

13. Warunki realizacji zadania publicznego:

1) Po dokonaniu wyboru ofert, ze zleceniobiorcami zostana zawarte pisemne umowy na realizacj¢ zadan
publicznych 1udzielenie dotacji wedlug wzoru okreslonego w cytowanym wyzej Rozporzadzeniu
Przewodniczacego Komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 29 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzoréw ofert iramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw
sprawozdan z wykonania tych zadan.

2) Wysokos¢ dotacji dla wybranej oferty okreslona bedzie kazdorazowo w odrebnej umowie, zawartej na czas
okreslony. Wysoko$¢ udzielonej dotacji moze by¢ inna niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
warunkiem zawarcia umowy jest dokonanie przez oferenta korekty kosztorysu realizacji zadania.

§ 3. Regulamin Otwartego Konkursu Ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego pn. ,,Promocja
ksztatcenia zawodowego na Targach Pracy w latach 202620287, stanowiacy zalacznik do niniejszego
ogloszenia, uszczegdtawia iuzupetnia jego postanowienia. W przypadku rozbieznosci lub braku regulacji
w tresci ogloszenia, wigzace sg postanowienia Regulaminu.

§ 4. Zasady realizacji i rozliczania zadania.

1. Zasady rozliczenia zadania regulowa¢ bgdzie umowa zawarta pomi¢dzy Gming Miejska w Chodziezy
a podmiotem wylonionym w konkursie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Id: 94CA2480-35A8-475B-8630-63562AF7DDB4. Przyjety Strona 3



Zatacznik do zarzadzenia nr 0050.67.2026
Burmistrza Miasta Chodziezy

z dnia 23 kwietnia 2026 r.

SZWAJCARSKO-POLSKI 7
Program Wspotpracy 3)

REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT
na powierzenie realizacji zadania publicznego pn.
»Promocja ksztalcenia zawodowego na Targach Pracy w latach 2026-2028”

realizowanego w projekcie ,, Szwajcaria Chodzieska — miejsce, w ktorym chce sie zy¢!” Polsko-
Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast — czes¢ Dzialania nr 1: Chodziez PrzysziosSci —
Nowoczesne Ksztalcenie i Wsparcie Zawodowe w ramach w ramach Polsko-Szwajcarskiego
Programu Rozwoju Miast, Poddzialanie 1.1 — Zawodowa Przysztos¢ — promocja i rozwoj
ksztalcenia zawodowego.

Celem konkursu jest wylonienie organizacji pozarzadowej lub podmiotu uprawnionego,
ktéry zapewni kompleksowa realizacje zadania publicznego pn. ,Promocja ksztatcenia
zawodowego na Targach Pracy 2026-2028”, zgodnie z jego zalozeniami oraz zasadami
efektywnosci, przejrzystosci i konkurencyjnosci.

L. Podstawa prawna i ogloszenie konkursu

Konkurs ogtasza Burmistrz Miasta Chodziezy na podstawie:

1. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2. UCHWALY NR XXIV/152/2025 RADY MIEJSKIEJ] W CHODZIEZY z dnia 24 listopada
2025 r. w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Miejskiej w Chodziezy z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026,

3. UCHWALY NR XXV/171/2025 RADY MIEJSKIEJ W CHODZIEZY z dnia 22 grudnia
2025 r. w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego Programu Wspéipracy Gminy Miejskiej w
Chodziezy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2026-2028”

4. Umowy o dofinansowanie projektu nr 001/SPPW IL.DOT/PRM/2026 pn. ,Szwajcaria
Chodzieska — miejsce, w ktérym chce sie zy¢!” finansowanego ze srodkéw Drugiej Edycji
Szwajcarskiej Pomocy Finansowej dla wybranych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
w celu zmniejszenia réznic spoteczno-gospodarczych w obrebie Unii Europejskiej oraz z

budzetu panstwa w ramach Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast zawartej w
dniu 10 kwietnia 2026 r. pomiedzy Skarbem Panstwa — Ministrem Funduszy i Polityki Regionalnej,
pelniacym funkcje Krajowej Instytucji Koordynujacej oraz Operatora Programu dla Polsko-

1
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Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast, zwanym dalej ,,KIK-OP”, a Gming Miejska w Chodziezy, ul.
Ignacego Jana Paderewskiego 2, 64-800 Chodziez, NIP 6070059823, REGON 570790992.

II. Cel zadania publicznego ,,Promocja ksztalcenia zawodowego na Targach Pracy
w latach 2026-2028”

Celem zadania jest realizacja celu szczegétowego Polsko-Szwajcarskiego Programu
rozwoju Miast: Promowanie wzrostu gospodarczego i dialogu spolecznego oraz zmniejszenie
bezrobocia (wsrdd mlodziezy) w obszarze tematycznym: Ksztalcenie oraz szkolenie zawodowe i
specjalistyczne

Cel bedzie realizowany przez:

1. Zwiekszenie $wiadomos$ci uczniéw klas VII-VIII w zakresie mozliwosci ksztalcenia
zawodowego i wyboru Sciezki edukacyjnej w ramach publicznego systemu edukacji.

2. Promowanie zawodow poszukiwanych i deficytowych na lokalnym rynku pracy.

3. Budowanie trwalej wspolpracy pomiedzy szkotami, pracodawcami i instytucjami rynku
pracy wspierajagcymi edukacje i rynek pracy, w tym podmiotami zajmujacymi sie
doradztwem i wsparciem uczniow.

4. Zwiekszenie udzialu pracodawcow w procesie promocji i ksztalcenia zawodowego.

5. Wzmocnienie pozytywnego wizerunku szkolnictwa branzowego jako realnej i atrakcyjnej
Sciezki kariery.

II1. Zakres rzeczowy zadania — dzialania i ich powigzanie z kosztorysem

Realizacja zadania obejmuje trzy komplementarne dziatania, ktére musza by¢ ujete w kosztorysie
oraz harmonogramie rzeczowo-finansowym.

Dzialanie 1: Organizacja Targéw Pracy (wydarzenie gléwne)

1. W kazdym roku realizacji zadania (2026-2028) nalezy zorganizowac jedne Targi Pracy —
facznie 3 wydarzenia.
2. Zakres organizacyjny obejmuje w szczegolnosci:
1) wynajem lub przygotowanie przestrzeni wystawienniczej w ramach Chodzieskich Targéw
Gospodarczych,
2) zaproszenie i organizacje stoisk dla szkot, pracodawcow i instytucji,
3) zapewnienie zaplecza technicznego (nagltosnienie, oSwietlenie, wyposazenie),
4) obshige organizacyjng wydarzenia,
5) dzialania promocyjne przed i w trakcie wydarzenia,
6) dokumentacje fotograficzng i/lub filmowa.
7) zakup zestawOw wystawienniczych (np. namiotow, stotéw, krzesel)

Dzialanie 2: Warsztaty i dzialania edukacyjne podczas targow oraz spotkania z uczniami

1. W ramach zadania nalezy:
1) przeprowadzi¢ warsztaty podczas Targow Pracy, i/lub spotkania indywidualne podczas
Targow  Pracy np. coaching, mentoring, warsztaty z kompetencji rynku pracy ze
specjalistami.
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2) przeprowadzi¢ ewaluacje Targéw Pracy w oparciu o analize lokalnego rynku pracy, w tym
na podstawie spotkan z uczniami klas VII-VIII — minimum dwoch spotkan zrealizowanych
po zakonczeniu Targéw Pracy; ewaluacja moze zosta¢ przeprowadzona réwniez z udzialem
przedstawicieli szkét, pracodawcow oraz innych podmiotow zaangazowanych w proces
edukacji i wsparcia rynku pracy.

2. Proponowany zakres tematyczny warsztatow:
1) ,Jak wybra¢ zawod dopasowany do swoich predyspozycji?”
2) ,,Zawody przysztosci i potrzeby lokalnego rynku pracy”
3) ,,Sciezki ksztalcenia zawodowego — szkola, praktyka, praca”
4) ,,Spotkania z praktykami — poznaj zawod od srodka”
5) ,,Kompetencje przysztosci — czego oczekujq pracodawcy?”

3. Warsztaty powinny miec¢ charakter interaktywny i angazujacy (np. case study, prezentacje
zawodow, pokaz umiejetnosci).

Dzialanie 3: Opracowanie i dystrybucja materiatdw edukacyjnych i promocyjnych

1. W ramach zadania nalezy przygotowac i rozpowszechni¢ materialy wspierajace promocje
ksztalcenia zawodowego.
2. Zakres obejmuje:
1) opracowanie graficzne i merytoryczne materiatow,
2) druk i/lub przygotowanie wersji elektronicznych,
3) dystrybucje wsrod uczniow, szkot i uczestnikow targow.
1. Przykladowe materiaty:
1) informatory o kierunkach ksztatcenia zawodowego,
2) broszury o zawodach deficytowych,
3) materialy promujgce lokalnych pracodawcéw,
4) plakaty, ulotki, materialy online (np. PDEF, social media).

IV. Miejsce i terminy realizacji zadania

Miejscem realizacji zadania jest miasto Chodziez. Termin realizacji zadania: od 20 maja 2026 r. do
31 pazdziernika kazdego roku. Zadanie obejmuje w szczeg6lnosci czerwiec 2026 r. oraz maj lub
czerwiec kazdego kolejnego roku realizacji zadania, w ktérym planowana jest organizacja Targow
Pracy w ramach Targdw Gospodarczych. W kazdym roku realizacji zadania, z co najmniej 14
dniowym wyprzedzeniem, Zleceniodawca poinformuje Zleceniobiorce o dokladnym terminie i
miejscu organizacji Targow Gospodarczych.

V. Grupa docelowa

1. Bezposrednimi odbiorcami sgq uczniowie klas VII-VIII szkét podstawowych, uczniowie szkét
ponadpodstawowych, mlodziez stojaca przed wyborem $ciezki edukacyjno-zawodowej, osoby
bezrobotne, osoby z niepelnosprawnosciami (OzN), osoby o niskich kwalifikacjach lub w
trudnej sytuacji spoteczne;j.

2. Posrednimi odbiorcami sq rodzice i opiekunowie, lokalni pracodawcy, mieszkancy powiatu

chodzieskiego.
3
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VI. Wskazniki realizacji zadania

1). Zakladane wskazniki (obowiazkowe do osiggniecia w cze$ci przypisanej do niniejszego
zadania)

Realizacja zadania musi przyczynic sie do osiggniecia nastepujacych wskaznikoéw projektu:

® W37R - Liczba oséb, ktére wziety udzial w nowych (lub lepszych) formach rozwoju
umiejetnosci zawodowych — min. 30 osob

® W38R - Liczba dziatan podejmowanych lokalnie na rzecz systemu ksztatcenia i szkolenia
zawodowego skuteczniej wlaczajacego osoby wykluczone lub lepiej dostosowanego do
potrzeb rynku pracy - 3 dzialania.

® W58P - Liczba przeprowadzonych dziatan majacych na celu integracje grup
defaworyzowanych spotecznie - 1 dzialanie.

® W39P - Liczba dziatan podejmowanych w celu zachecenia ludzi w wieku 15 do 29 lat do
udziatu w ksztalceniu zawodowym lub opartym na nauce zawodu w lokalnych
przedsiebiorstwach - 3 dzialania.

® WG62R — Liczba podmiotéw spoteczenistwa obywatelskiego, ktore zwiekszyty swéj potencjat
instytucjonalny lub mozliwosci w zakresie wspotpracy z innymi podmiotami (sieciowania) —
1 podmiot.

® WG63R - Liczba zrekrutowanych wolontariuszy — 5 oséb.
2). Wskazniki nieobligatoryjne:

® W57R - Liczba os6b w niekorzystnej sytuacji spotecznej, ktére poprawity swoje zdolnosci
adaptacyjne lub uzyskaly nowe mozliwos$ci funkcjonowania - 15 0séb.

® WH59P - Liczba oséb w niekorzystnej sytuacji spotecznej korzystajacych ze wsparcia w
ramach dziatan majacych na celu zmniejszenie r6zni¢ gospodarczych lub spotecznych - 15
0s6b.

® W61R - Liczba aktéw prawa miejscowego, polityk lokalnych lub innych mechanizméw
publicznych, w ktorych tworzeniu uczestniczyli mieszkancy lub organizacje spoteczne — 1
(oferent zobowigzany jest do czynnego udziatu i wsparcia gminy w realizacji wskaznika,
poprzez organizacje konsultacji, debat, paneli lub innych form partycypacji).

@® W64P — Liczba rozwigzan zrealizowanych w celu zwiekszenia udziatu spoteczenstwa w
lokalnych procesach decyzyjnych — 1 (realizator zapewni mechanizm partycypacyjny, np.
panel konsultacyjny, forum dialogu edukacja-biznes).

Oferent skladajacy oferte moze zaproponowac dodatkowe rezultaty wraz z ich wskaZnikami
oraz sposobami monitorowania.

Podstawa definicji wskaznikdbw oraz zasad ich interpretacji sq poradniki i materialy
metodyczne udostepnione w Bazie Wiedzy programu, opracowane przez Zwiazek Miast
Polskich.
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Materiaty dostepne pod linkiem https://wsparciemiast.pl/baza-wiedzy/etap-2-faza-1/etap-2-faza-
1-miasto-w-dzialaniu/etap-2-faza-1-miasto-w-dzialaniu-poradniki/

3. Oferent zobowigzany jest do wskazania w ofercie:

1) wartosci docelowych wskaznikow,

2) sposobu ich monitorowania,

3) zrédet weryfikacji (np. listy obecnosci, raporty, dokumentacja fotograficzna, ankiety).

4, Realizacja wskaznikéw podlega kontroli przez Zleceniodawce na kazdym etapie
realizacji zadania.
5. Nieosiggniecie zakladanych wskaznikow moze skutkowac:

1) proporcjonalnym zmniejszeniem wysokosci dotacji,
2) uznaniem czeSci wydatkow za niekwalifikowane,
3) rozwiazaniem umowy w przypadku istotnych nieprawidtowosci.

VII. Wysokos¢ srodkéw publicznych oraz zasady finansowania zadania

Na realizacje zadania publicznego pn. ,Promocja ksztalcenia zawodowego na targach pracy w
latach 2026-2028” przeznacza sie taczna kwote 150 000,00 zl (stownie: sto piecdziesiqt tysiecy
ztotych). Dofinansowanie jest w 85% finansowane ze $rodkow Drugiej Edycji Szwajcarskiej
Pomocy Finansowej dla wybranych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w celu zmniejszenia
réznic spoteczno-gospodarczych w obrebie Unii Europejskiej oraz w 15% z budzetu panstwa.

Srodki finansowe bedg przekazywane w podziale na lata realizacji zadania, w tym:

w roku 2026 — 80 000,00 zi,

w roku 2027 — 35 000,00 zi,

w roku 2028 — 35 000,00 zt.

Srodki niewykorzystane w danym roku moga zosta¢ przesuniete na kolejne lata wylacznie za zgoda
burmistrza, na podstawie podpisanego aneksu do umowy.

Zadanie realizowane bedzie w formie powierzenia, co oznacza, ze dotacja moze pokry¢ 100%
kosztow realizacji zadania, bez obowigzku wnoszenia wkiadu wilasnego przez Zleceniobiorce.
Dotacja moze by¢ przeznaczona wylacznie na pokrycie kosztow bezposrednio zwigzanych z
realizacjq zadania, zgodnych z zatwierdzonym kosztorysem oraz obowigzujacymi przepisami prawa
i wytycznymi programu, w ramach ktérego zadanie jest wspotfinansowane.

1. Za koszty kwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:

1) poniesione w okresie wskazanym w umowie,

2) niezbedne do realizacji zadania i bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania
(zgodnie z opisem dziatan w ofercie),

3) odzwierciedlone w kosztorysie realizacji zadania publicznego,

4) spekniajace wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi, z
zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektéw z danych naktadow,

5) realizowane ze wskazanego przez Zleceniobiorce rachunku bankowego,

6) racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych i zgodne z obowigzujacymi
procedurami, wytycznymi Programu oraz prawem zamoOwien publicznych,
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7) faktycznie poniesione i udokumentowane, poparte wtasciwymi dowodami ksiegowymi oraz
prawidtowo odzwierciedlone w ewidencji ksiegowej.

1. Za koszty niekwalifikowane przy realizacji zadania publicznego uznaje sie koszty:
1) niezwigzane z zadaniem publicznym,
2) pokryte przez inne podmioty finansujace to samo zadanie publiczne, w czesci objetej takim
finansowaniem (zakaz tzw. podwojnego finansowania),
3) inwestycji,
4) prowadzenia dzialalnosci gospodarczej,
5) dziatalnosci partii politycznych,
6) dzialalnosci zwigzkéw zawodowych, organizacji pracodawcéw i samorzadéw zawodowych,
7) zobowiazan powstatych przed lub po okresie realizacji zadania publicznego,
8) opfat za przelewy niebedace kosztem zadania.

Niedopuszczalne jest finansowanie z dotacji wydatkow niezwigzanych bezposrednio z realizacjq
zadania, w szczegdlnosci kar, grzywien i odsetek, kosztow niezwigzanych z dzialaniami
projektowymi, wydatkéw poniesionych poza okresem realizacji zadania.

Przekazanie sSrodkéw finansowych nastapi na podstawie zawartej umowy, w transzach okreslonych
w tej umowie, z uwzglednieniem harmonogramu realizacji zadania oraz dostepnosci Srodkéw w
budzecie.

Warunkiem przekazania kolejnych transz dotacji jest prawidlowe rozliczenie wczes$niej
przekazanych Srodkéw, wykazanie postepu rzeczowego i finansowego realizacji zadania,

osigganie zakladanych wskaznikéw.

Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany wysokosci Srodkéw  finansowych
przeznaczonych na realizacje zadania w poszczegdlnych latach, w szczegoélnosci w przypadku
zmian w budzecie projektu lub dostepnosci srodkow.

Szczegdtowe warunki finansowania, w tym terminy przekazywania Srodkéw, sposéb rozliczania
oraz zasady dokonywania przesunie¢ w kosztorysie, zostang okreslone w umowie zawartej ze
Zleceniobiorca.

Srodki trwale oraz wyposazenie nabyte w ramach realizacji zadania, w tym w szczegdlnosci
namioty i inne elementy infrastruktury, pozostaja wlasnoscia  Zleceniobiorcy.
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykorzystywania nabytego majatku na potrzeby realizacji zadan
o charakterze publicznym, w szczegdlnosci na rzecz Gminy Miejskiej w Chodziezy oraz jej
mieszkancow, przez okres realizacji zadania, a takze przez okres 5 lat od dnia jego zakonczenia.
W tym okresie Zleceniobiorca zapewni dostepnos¢ ww. skladnikéw majatkowych na potrzeby
przedsiewzie¢ organizowanych lub wspétorganizowanych przez Gmine, na zasadach uzgodnionych
miedzy stronami.

VIII. Obowiazki Zleceniobiorcy
1. Zleceniobiorca zobowiazany jest do realizacji zadania publicznego z najwyzsza

starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, postanowieniami niniejszego
regulaminu, ofertq oraz zawarta umowa.

2. Na kazdym etapie realizacji zadania Zleceniobiorca zobowigzany jest do
bezwzglednego przestrzegania zapisow procedur przyjetych ZARZADZENIEM NR
6
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0050.64.2026 BURMISTRZA MIASTA CHODZIEZY z dnia 20 kwietnia 2026 r. w sprawie
Procedury monitorowania postepow w projekcie, wskaznikow, prowadzenia rejestrow
uczestnikow oraz dokumentowania procesu partycypacji w projekcie nr 001/SPPW
II.DOT/PRM/2026 pn. ,,Szwajcaria Chodzieska — miejsce, w ktorym chce sie zy¢!”.
3. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:
1) systematycznego monitorowania realizacji zadania oraz biezacej analizy osigganych
wskaznikow,
2) prowadzenia rzetelnej, kompletnej i aktualnej dokumentacji projektowej, w tym:
= |ist obecnosci uczestnikow,
» dokumentacji fotograficznej i/lub filmowej,
» materialéw potwierdzajacych realizacje dziatan,
3) zapewnienia mozliwosci weryfikacji danych przez Zleceniodawce na kazdym etapie
realizacji zadania,
4) stosowania narzedzi badawczych umozliwiajacych ocene efektow dziatan (np. ankiety,
formularze ewaluacyjne),
5) archiwizowania dokumentacji przez okres wymagany przepisami oraz wytycznymi Polsko-
Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast.
4. Zleceniobiorca zobowiazany jest do zapewnienia realizacji zadania zgodnie z zasadami
horyzontalnymi, w szczeg6lnosci:

1) wilaczania os6b wykluczonych (wiaczania spotecznego),

2) lagodzenia negatywnego wptywu na sSrodowisko,

3) zréwnowazonego rozwoju,

4) pomocniczosci (o ile charakter planowanych dziatan na to pozwala),

5) poszanowania godnosci ludzkiej i rownosci,

6) wspolpracy i porozumienia,

7) dobrego rzadzenia (w tym partycypacji spotecznej),

8) wiasciwego wykorzystania zasobéw (ukierunkowanego na cele i potrzeby, efektywnego,
zgodnego z normami etycznymi i przepisami prawa),

9) uczciwej i otwartej konkurencji,

10) zapobiegania konfliktom interes6w i unikania ich,

11) zero tolerancji wobec korupcji,

12) otwartej i przejrzystej komunikacji na wszystkich szczeblach jako sposob ograniczania
ryzyka korupcji,

13) promowania podstawowych wartosci demokratycznych, praworzadnosci i pluralizmu
politycznego oraz ochrony praw czlowieka i podstawowych wolnosci.

5. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dzialan informacyjnych i
promocyjnych zgodnie z wytycznymi Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast , w
tym do stosowania wymaganych oznaczen i logotypow.

6. Zleceniobiorca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za prawidlowa realizacje zadania, w tym
za osiggniecie zakladanych wskaznikéw, kwalifikowalno$¢ ponoszonych wydatkow i
zgodno$c¢ dziatan z zatwierdzonym harmonogramem i kosztorysem.

7. Zleceniobiorca zobowiagzany jest do wykorzystania przekazanych srodkéw finansowych
wylacznie na cele zwiazane z realizacjq zadania, zgodnie z zatwierdzonym kosztorysem.
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8. Niedopuszczalne jest dokonywanie zmian w zakresie rzeczowym zadania lub
przesunie¢ pomiedzy pozycjami kosztorysu bez uprzedniej zgody Zleceniodawcy, o ile umowa
nie stanowi inaczej.

9. Zleceniobiorca zobowigzany jest do realizacji zadania zgodnie z harmonogramem
przedstawionym w ofercie, z uwzglednieniem terminowosci wszystkich dziatan.
10. Zleceniobiorca zobowiazany jest do sktadania sprawozdan z realizacji zadania:

1) czeSciowych — jesli zostang przewidziane w umowie,
2) koncowego — w terminie i na zasadach okreslonych w umowie.
11. Zleceniobiorca zobowigzany jest do poddania sie kontroli realizacji zadania, w tym:
1) udostepnienia dokumentacji finansowej i merytorycznej,
2) umozliwienia przeprowadzenia wizyt monitoringowych,
3) udzielania wyjasnien na zadanie Zleceniodawcy.
12. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo-ksiegowej dotyczacej realizowanego zadania, w sposéb umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji finansowych.
13.  Zleceniobiorca zobowigzany jest do zachowania trwatosci rezultatow zadania, w
szczegolnosci poprzez:
1) udostepnianie wypracowanych materiatow,
2) kontynuowanie dziatan promujacych ksztatcenie zawodowe w miare mozliwosci
organizacyjnych.
14.  Zleceniobiorca zobowigzany jest do informowania Zleceniodawcy o wszelkich
okoliczno$ciach mogacych mie¢ wptyw na prawidtowa realizacje zadania, w szczego6lnosci o:
1) zagrozeniach dla terminowosci,
2) ryzyku nieosiggniecia wskaznikow,
3) zmianach organizacyjnych majacych znaczenie dla realizacji zadania.
15. Zleceniobiorca zobowiazany jest do przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony
danych osobowych, w szczegblnosci w zakresie przetwarzania danych uczestnikow projektu.
1) Zleceniobiorca, jako podmiot wyloniony do realizacji dziatan, staje sie odrebnym
administratorem danych osobowych uczestnikéw zadania i ponosi samodzielng
odpowiedzialnos¢ za zgodnosc¢ ich przetwarzania z przepisami RODO (zgodnie z § 15 ust. 1
Procedury monitorowania).
2) Zleceniobiorca bedzie odpowiedzialny za przygotowanie wilasnej klauzuli informacyjnej.
3) Zleceniobiorca bedzie mial obowigzek przekaza¢ uczestnikom (tzw. kaskadowy obowigzek
informacyjny) klauzule Gminy jako Beneficjenta oraz Klauzule Ministerstwa (KIK-OP).
16. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikow
wszystkich dziatan realizowanych w ramach zadania.
17. Zleceniobiorca zobowigzany jest do wspolpracy z Zleceniodawca w zakresie promocji
zadania oraz udzialu w dzialaniach informacyjnych organizowanych przez Gmine.
18. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci wszystkich dziatan
realizowanych w ramach zadania osobom ze szczegélnymi potrzebami, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami horyzontalnymi Programu Szwajcarsko-
Polskiej Wspoipracy. Obowigzek ten obejmuje w szczeg6lnoSci zapewnienie dostepnosci
architektonicznej, informacyjno-komunikacyjnej oraz organizacyjnej, umozliwiajacej udziat
0s6b z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci. Zleceniobiorca zobowigzany jest do
identyfikacji barier oraz stosowania adekwatnych rozwigzan, w tym rozwiazan alternatywnych
w przypadku braku mozliwosci zapewnienia pelnej dostepnos$ci, wraz z ich uzasadnieniem.
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Spelienie wymogoéw dostepnosci podlega ocenie oraz kontroli przez Zleceniodawce na

kazdym etapie realizacji zadania.

19.  Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia ochrony matoletnich uczestniczacych

w realizacji zadania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegolnosci ustawg z

dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i

ochronie matoletnich.

W tym zakresie Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) weryfikacji os6b dopuszczonych do pracy lub innych dziatan zwigzanych z opieka nad
maloletnimi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w tym poprzez sprawdzenie ich w
odpowiednich rejestrach, o ile przepisy tego wymagaja;

2) zapewnienia, aby osoby majace kontakt z matoletnimi posiadaty odpowiednie kwalifikacje
oraz niezbedne przygotowanie do pracy z dzie¢mi i mtodzieza;

3) wprowadzenia i stosowania standardow ochrony maloletnich, obejmujacych w
szczegolnosci zasady bezpiecznego kontaktu z maloletnimi oraz procedury reagowania na
sytuacje zagrozenia ich bezpieczenstwa;

4) zapewnienia, ze wszystkie dzialania realizowane w ramach zadania odbywaja sie z
poszanowaniem praw i godnoSci maloletnich, w warunkach zapewniajacych im
bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne;

5) niezwlocznego reagowania na wszelkie sygnaly mogace SwiadczyC o zagrozeniu dobra
maloletniego oraz podejmowania dzialan zgodnie z obowigzujacymi procedurami i
przepisami prawa;

6) ponoszenia peinej odpowiedzialnoSci za zapewnienie bezpieczenstwa matoletnich
uczestnikow dziatan realizowanych w ramach zadania.

7) Zleceniobiorca, jako podmiot uprawniony do ponoszenia wydatkéw kwalifikowalnych w
zadaniu, zobowigzuje sie do stosowania zasad i procedur dotyczacych wydatkowania
Srodkow oraz ich kwalifikowalnosci okreslonych w Programie, tj. zgodnie z Wytycznymi
dotyczacymi udzielania zaméwienn w ramach Polsko-Szwajcarskiego Programu Wspéipracy,
dostepnymi na stronie: https://www.programszwajcarski.gov.pl/strony/zapoznaj-sie-z-
funduszami/podstawy-prawne/wytyczne-dotyczace-zamowien-publicznych/

20. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia, ze przekazane materialy nie naruszajq

praw o0sob trzecich oraz mogq by¢ wykorzystywane przez Beneficjenta, w tym dalej

licencjonowane, bez koniecznosci uzyskiwania dodatkowych zgod ani ponoszenia opflat.

Szczegbdtowe warunki w zakresie praw autorskich zostang okreslone w umowie.

21. Naruszenie obowiazkéw, o ktorych mowa powyzej, w szczegdlnosci nieprzestrzeganie

procedur wskazanych w ust. 2, moze skutkowac:

1) wezwaniem do usuniecia nieprawidtowosci,

2) wstrzymaniem finansowania,

3) uznaniem czesci lub catosci wydatkéw za niekwalifikowane,

4) rozwigzaniem umowy.

IX. Termin 1 warunki skladania ofert

Oferty na realizacje zadania publicznego nalezy sktadac¢ w terminie do dnia 15 maja 2026 r.
Oferty nalezy sklada¢ w formie papierowej, na obowiazujacym formularzu okreslonym w
przepisach wydanych na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
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Wypehiong i podpisang oferte nalezy ztozy¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Chodziezy
lub za posrednictwem operatora pocztowego / kuriera w zamknietej kopercie opatrzonej
nastepujacymi informacjami:

nazwa i adresem oferenta,
nazwa zadania publicznego: ,,Promocja ksztalcenia zawodowego na Targach Pracy w latach 2026—
2028,
dopiskiem: ,,Nie otwiera¢ przed terminem otwarcia ofert”.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu Miejskiego w Chodziezy, a nie data
jej nadania. Oferta musi by¢ podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania oferenta,
zgodnie z wpisem do wiasciwego rejestru (np. KRS), lub innym dokumentem potwierdzajacym
umocowanie do dzialania w imieniu oferenta. W przypadku udzielenia pelnomocnictwa nalezy je
dolaczy¢ do oferty.

Do oferty nalezy dolaczy¢ zalaczniki wymagane zgodnie z obowigzujacymi przepisami
dotyczacymi skladania ofert w ramach otwartych konkursow ofert, w szczego6lnosci:
1) aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub ewidencji (jesli nie jest dostepny w
ogolnodostepnych bazach),
2) pelnomocnictwa — w przypadku ich udzielenia,
3) inne dokumenty wymagane zgodnie z ogloszeniem konkursowym lub przepisami
prawa.

Oferty ztoZone po terminie, w formie innej niz wskazana w ogloszeniu, na niewtasciwym
formularzu, niepodpisane lub podpisane przez osoby nieuprawnione nie bedq rozpatrywane.

Nie przewiduje sie mozliwos$ci uzupelniania ofert ztozonych po terminie ani ofert niespetiajacych
podstawowych wymogow formalnych.

X. Tryb i kryteria oceny ofert

Ocena ofert dokonywana jest z uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w szczeg6lnosci w oparciu o art. 15 tej ustawy.
Ocena ofert przebiega dwuetapowo i obejmuje ocene formalng i ocene merytoryczna.

1. Ocena formalna
Ocena formalna polega na weryfikacji, czy oferta:

1) zostata ztozona w terminie i w wymaganej formie,

2) zostata sporzadzona na wiasciwym formularzu,

3) jest kompletna i zawiera wszystkie wymagane zalaczniki,

4) zostata podpisana przez osoby uprawnione,

5) jest zgodna z zakresem ogloszonego konkursu.
Oferty niespelniajace wymogo6w formalnych nie podlegaja dalszej ocenie, z zastrzezeniem
mozliwo$ci wezwania do uzupetnienia brakow, o ile przepisy prawa oraz charakter brakéw na to
pozwalaja.

2. Ocena merytoryczna
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Ocena merytoryczna dokonywana jest w szczegdlnosci w oparciu o nastepujace kryteria:
1) zgodnosc¢ oferty z celami konkursu oraz zakresem zadania publicznego,
2) jako$c¢ i spojnosc zaproponowanych dziatan, w tym adekwatnos$¢ do zdiagnozowanych
potrzeb odbiorcow,
3) realnosc¢ i wykonalnos¢ harmonogramu,
4) racjonalnosc i przejrzystosc kalkulacji kosztow, w tym ich adekwatnos¢ do planowanych
dziatan,
5) doswiadczenie oferenta oraz potencjat organizacyjny i kadrowy niezbedny do realizacji
zadania,
6) zakladane rezultaty i sposob ich monitorowania, w tym adekwatnos¢ wskaznikow,
7) jakos¢ partnerstw i wspotpracy lokalnej, w szczego6lnosci z pracodawcami, szkotami i
instytucjami rynku pracy,
8) uwzglednienie zasad horyzontalnych, w tym dostepnosci, réwnosci szans i wlaczenia
spotecznego.
Ocena ofert ma charakter kompleksowy i dokonywana jest na podstawie caloksztattu
przedstawionych informacji, bez obowiazku stosowania sztywnego systemu punktowego.
Komisja konkursowa moze stosowaC¢ pomocniczo skale ocen lub punktacje, jednak ostateczna
rekomendacja uwzglednia 1aczna ocene jakosci oferty oraz jej przydatnosci dla realizacji celu
publicznego.
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo wyboru oferty, ktéra w najwyzszym stopniu zapewnia
prawidlowq i efektywna realizacje zadania, nawet jesli nie uzyskata najwyzszej liczby punktow w
przypadku zastosowania punktacji pomocnicze;j.

XI. Tryb wyboru ofert i ogloszenia wynikow

1. Oferty opiniowane sq przez komisje konkursowa powotang przez Burmistrza Miasta
Chodziezy.
2. W skitad komisji konkursowej moga wchodzi¢ przedstawiciele organu wykonawczego,

osoby posiadajace wiedze specjalistyczng w zakresie objetym konkursem, przedstawiciele
organizacji pozarzadowych (z wylaczeniem podmiotow biorgcych udzial w konkursie).

3. Komisja konkursowa dziata na podstawie regulaminu pracy i dokonuje oceny ofert w
oparciu o kryteria okreSlone w niniejszym regulaminie.

4. Komisja moze:

1) rekomendowac wybér jednej oferty,

2) rekomendowac wybor oferty z zastrzezeniem wprowadzenia zmian,

3) nie rekomendowac zadnej oferty.

5. Ostateczng decyzje o wyborze oferty i przyznaniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta
Chodziezy. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotlanie.
6. Wyniki konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez ich publikacje: w

Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Chodziezy, na
tablicy ogloszen Urzedu.

7. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania
przyczyny, nierozstrzygniecia konkursu, przyznania dotacji w kwocie nizszej niz wnioskowana.

XII. Kontrola i nadzér nad realizacjq zadania
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1. Realizacja zadania publicznego podlega biezacemu nadzorowi i kontroli ze strony
Zleceniodawcy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz postanowieniami umowy.

2. Kontrola moze by¢ prowadzona na kazdym etapie realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu i
obejmuje w szczegolnosci:

1) stan realizacji dziatan,
2) zgodnos¢ realizacji z ofertg, harmonogramem i umowa,
3) osigganie zakladanych wskaznikow,
4) prawidlowos¢ wykorzystania srodkow publicznych — w tym celowosci i racjonalnosci
wydatkowania oraz przestrzegania zasad uczciwej konkurencji.
5) prowadzenie dokumentacji merytorycznej i finansowej.
3. Kontrola moze mie¢ forme:
1) kontroli dokumentow,
2) wizyt monitoringowych w miejscu realizacji zadania,
3) kontroli doraznych, wynikajacych z zaistniatych okolicznosci.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) udostepnienia wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania,
2) udzielania wyjasnien i informacji,

3) zapewnienia dostepu do miejsc realizacji dziatan,

4) wspolpracy z osobami upowaznionymi do przeprowadzenia kontroli.

5. Z przeprowadzonej kontroli sporzadzany jest protokét, ktéry moze zawiera¢ zalecenia
pokontrolne. Zleceniobiorca zobowigzany jest do realizacji zalecen pokontrolnych w terminie
wskazanym przez Zleceniodawce. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci,

6. Zleceniodawca moze w szczegdlnosci:

1) wezwac do ich usuniecia,

2) wstrzymac przekazywanie srodkdw finansowych,
3) uznat cze$¢ wydatkéw za niekwalifikowane,

4) zadac zwrotu czesSci lub catosci dotacji,

5) rozwigzaC umowe.

Kontrola prowadzona jest z uwzglednieniem zasad proporcjonalnosci, rzetelnosci oraz ochrony

interesu publicznego.

XIII. Postanowienia koncowe

Niniejszy regulamin okres$la zasady przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego oraz stanowi integralng czes¢ ogtoszenia konkursowego.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majq przepisy:
1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
3) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny,
4) oraz inne wilasciwe przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do:
1) odwotania konkursu w catosci lub w czesci,
2) przedhizenia terminu sktadania ofert,
3) zmiany tresci ogloszenia konkursowego lub niniejszego regulaminu,
4) uniewaznienia konkursu na kazdym etapie bez podania przyczyny.
W przypadku zmiany regulaminu lub ogloszenia konkursowego, informacja o zmianie zostanie
niezwlocznie podana do publicznej wiadomosci w sposéb wiasciwy dla ogloszenia konkursu.
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Zlozenie oferty jest rownoznaczne z akceptacjq wszystkich postanowien niniejszego regulaminu.
Interpretacja postanowien regulaminu nalezy do Zleceniodawcy.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia konkursu.

XIV. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) informujemy,
ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Chodziezy. Siedziba
Burmistrza jest Urzad Miejski w Chodziezy ul. I.J. Paderewskiego 2, 64-800 Chodziez.

1. Burmistrz Miasta powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym w sprawach zwigzanych z
danymi osobowymi mozna skontaktowac sie poprzez adres e-mail: iod@chodziez.pl lub pod
adresem wskazanym w pkt. 1

2. Cel: Realizacja i rozliczenie umowy oraz dofinansowania projektu ,,Szwajcaria Chodzieska —
miejsce, w ktorym chce sie zy¢!”.

3. Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b (wykonanie umowy), lit. ¢
(obowiazek prawny) oraz lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes).

4. Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres, przez wykonywania umowy,
a takze pozniej tj. do czasu uplywu terminu przedawnienia ewentualnych roszczen wynikajacych z
umowy oraz w zwiazku z realizacja obowigzku archiwizacyjnego.

5. Podanie przez Panig/Pana danych jest dobrowolne, lecz konieczne do zawarcia
i wykonania umowy.

6. W zwiazku z przetwarzaniem przez Burmistrza Miasta Pani/Pana danych osobowych
przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych (art.15 RODO), ich sprostowania (art.16
RODO), ograniczenia przetwarzania danych (art.18 RODO) z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO, i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art.21 RODO),
wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia 2016/679 RODO.

7. Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)
W zwiazku z miedzynarodowym charakterem Polsko-Szwajcarskiego Programu Rozwoju Miast,
Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane do Szwajcarii, do podmiotow zaangazowanych w
realizacje, zarzadzanie lub kontrole Programu po stronie szwajcarskiej. Podstawa prawng tego
transferu jest decyzja Komisji Europejskiej stwierdzajaca, ze Szwajcaria zapewnia odpowiedni
stopien ochrony danych osobowych. Gwarantuje to, ze Pani/Pana dane beda przetwarzane z
zachowaniem standardow bezpieczenstwa réwnowaznych z tymi obowigzujagcymi w Unii
Europejskiej.

8. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez nie beda
profilowane.
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