Uchwala Nr XC1/672/2024
Rady Powiatu w Jasle
z dnia 26 kwietnia 2024 roku

w sprawie przyjecia Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spolecznych dla Powiatu Jasielskiego na lata 2023-2030

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2023 r. poz. 901 ze zm.),
po przeprowadzeniu konsultacji z gminami Powiatu Jasielskiego, Rada Powiatu
w Jasle uchwala, co nastgpuje:

§1

Przyjmuje sic Powiatowg Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
dla Powiatu Jasielskiego na lata 2023-2030, w brzmieniu stanowiacym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Jasle.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Powiatowa Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

I. Proces tworzenia strategii.

1. Istota i znaczenie Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

dla powiatu jasielskiego na lata 2023 - 2030.

Jednym z podstawowych narzedzi realizacji lokalnej polityki spotecznej jest strategia
rozwigzywania problemoéw spotecznych. Obowigzek jej opracowania na szczeblu powiatu
wynika z zapiséw art. 16 b ust. 1 i art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tj. Dz.U. 2 2023 r. poz. 901 ze zm.).

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata
2023 — 2030 jest dokumentem okreslajacym priorytetowe dziatania powiatu w zakresie
polityki spotecznej. Jest dtugotrwatym programem dziatan, ktéry ma stuzy¢ rozwigzywaniu
probleméw spotecznych m.in. poprzez: wspieranie rodziny, zwigkszenie efektywnosci
pomocy spotecznej, zapewnienie godziwych warunkéw zycia osobom niepetnosprawnym
oraz starszym, zapobieganie marginalizacji oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
wyznaczenie kierunkéw dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkaricéw powiatu.
Niniejsza Strategia jest zgodna z dokumentem strategicznym tj. Strategia Rozwoju
Wojewddztwa — Podkarpackie 2030. Opracowana zostata po wnikliwej analizie sytuacji
spoteczno-demograficznej mieszkaricdw powiatu, istniejgcych zasobow polityki spotecznej,
sytuacji na lokalnym rynku pracy, uwarunkowan edukacyjnych i innych.

Prezentowane dane pochodzg m.in. zasobow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Jasle, osrodkéw pomocy spotecznej funkcjonujgcych na terenie powiatu jasielskiego,
Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle, Wydziatu Edukacji, Promocji i Spraw Spotecznych
Starostwa Powiatowego w Jasle, Komendy Powiatowej Policji w Jasle oraz innych jednostek
powiatowych.

Analizg objeto informacje, sprawozdania i opracowania, na podstawie ktorych dokonano
oceny ogodlnej sytuacji spotecznej w powiecie, a nastepnie identyfikacji gtdwnych problemoéw
spotecznych. Okreslono kierunki dziatan zmierzajace do rozwigzywania najistotniejszych

problemdw spotecznych w powiecie jasielskim.
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Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

2. Podstawy prawne strategii i odniesienia do innych dokumentow.

Rozwigzywanie problemoéw spotecznych mieszkanicOw powiatu jasielskiego jest

dziataniem dtugofalowym. Ich rdznorodnos¢ powoduje koniecznos¢ wziecia pod uwage

aktéw prawnych, ktére regulujg system pomocy spotecznej. Majg one istotny wptyw na

konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan w przysztosci.

Aktami prawnymi, ktére maja istotny wptyw na konstrukcje strategii i rozwigzywanie zadan

spotecznych w przysztosci s3:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.;

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych;

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy;
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej;

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi;

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomani;

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych;

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy.
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Powiatowa Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

Il. Diagnoza sytuacji spotecznej powiatu jasielskiego.

1. Charakterystyka powiatu jasielskiego.
1.1. Ogélna charakterystyka oraz umiejscowienie powiatu jasielskiego.

Powiat jasielski zlokalizowany jest w wojewddztwie podkarpackim. Jego gtéwna
siedzibg administracyjng jest miasto Jasto. Powiat obejmuje obszary Beskidu Niskiego
z Magurskim Parkiem Narodowym, Pogdrze Ciezkowickie i Strzyzowskie, Kotline Jasielsko
- Krosnienska, Pogdrze Jasielskie, Beskid Niski. Rzeki, ktore przeptywajg przez powiat to
Wistoka, Jasiotka i Ropa.

Powierzchnia powiatu jasielskiego wynosi 831 km?. Powiat tworzy 10 gmin. Wyrézniamy
tutaj jedng gmine miejska Jasto - bedaca siedzibg powiatu, jedng gmine miejsko - wiejska:
Kotaczyce oraz osiem gmin wiejskich, tj. Brzyska, Debowiec, Jasto, Krempna, Nowy Zmigréd,
Osiek Jasielski, Skotyszyn i Tarnowiec. Gestosc¢ zaludnienia w powiecie jasielskim wynosi 132
osoby/km2 i od lat utrzymuje sie na podobnym poziomie. Jest to szdésta pozycja pod
wzgledem gestosci zaludnienia w wojewddztwie podkarpackim. Ludnos¢ powiatu jasielskiego

stanowi ok. 5,3% ogé6tu ludnosci wojewddztwa podkarpackiego (2 079 098 osob).

Wojewddztwo podkarpackie

Powiat jasielski

Mapa 1. Usytuowanie powiatu jasielskiego na mapie wojewddztwa.

Gminy wchodzace w sktad powiatu: Brzyska, Debowiec, gmina Jasto, miasto Jasto, Kotaczyce,
Krempna, Osiek Jasielski, Nowy Zmigrdd, Skotyszyn, Tarnowiec.

e T T e e S e e S e )
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Mapa 2. Mapa powiatu jasielskiego.

Powiaty sgsiadujgce z powiatem jasielskim to powiat debicki, strzyzowski, krosnienski,
gorlicki, tarnowski. Drogi przebiegajgce przez powiat to droga krajowa nr 28 (Nowy Sacz -
Przemysl), droga krajowa nr 73 z Pilzna w kierunku potudniowym, droga wojewddzka nr 988
(Warzyce - Babica) oraz linie kolejowe relacji Strdze - Jasto - Zagorz oraz Rzeszow - Jasto.

Na terenie powiatu znajdujg sie liczne zabytki, ktore stanowig potencjat turystyczny tego
regionu. Popularnymi zabytkowymi obiektami sakralnymi zlokalizowanymi na terenie
powiatu sg: Sanktuarium Matki Bozej Saletynskiej w Debowcu, Sanktuarium w Tarnowcu
(z péZnobarokowym ottarzem i gotycka Cudowng Figurg Madonny z Dziecigtkiem z XVIII
wieku), kosciét pod wezwaniem $w. Piotra i Pawta w Nowym Zmigrodzie (obiekt pochodzgcy
z XVI w.), gotycki kosciét farny w Jadle, kosciét w Starym Zmigrodzie z 1500 r. z gotyckim
prezbiterium - dawng kaplicg arianskg oraz liczne zabytkowe drewniane koscioty (gotycki
kosciot z przetomu XIV i XV wieku w Osieku Jasielskim, kosciot pw. sw. Marcina zbudowany
w 1605 roku, kosciét pw. sw. Katarzyny z 1779 r. w Stawecinie) oraz cerkwie zlokalizowane
(miedzy innymi cerkiew p.w. swietych Kosmy i Damiana z XVIIl w. w Krempnej, cerkiew

w Swigtkowej Matej pw. éw. Michata Archaniota z XVIIl wieku). Na terenie powiatu mozemy
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Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

odnalezé szereg cmentarzy temkowskich oraz kirkutéw zydowskich z zachowanymi
macewami.

Inne gtéwne atrakcje turystyczne jaki oferuje powiat jasielski to: ,Karpacka Troja” (inna
nazwa to ,Karpacki Biskupin”) w Trzcinicy. W tym miejscu znajdujg sie najstarsze w Polsce
ufortyfikowane osady z poczatkdw epoki brazu ludnosci grupy pleszewskiej kultury
mierzanowieckiej, grodzisko wczesnosredniowieczne, grod stowiaiski oraz skansen
archeologiczny. Do innych atrakcji w powiecie zaliczy¢ mozna pofozony w podtnocno-
zachodniej czesci pasma Magury Watkowskiej - rezerwat przyrody Kornuty. Interesujaca
propozycjg dla turystow sg rowniez dwory szlacheckie, zachowane po ludnosci temkowskiej
krzyze, kapliczki, chyze oraz cerkwie, cmentarze z | wojny Swiatowej, szlaki tematyczne
- Szlak Naftowy, Szlak Architektury Drewnianej, Szlak Papieski, szlaki piesze skoncentrowane
na terenie Magurskiego Parku Narodowego oraz jego Gtdwnego Szlaku Beskidzkiego Ustron
- Wotosate i szlak gminny Swiecany - Przybdéwka.

Gmina Brzyska jest potozona w pdétnocnej czesci powiatu jasielskiego.
Gmina ze strony zachodniej graniczy z wojewddztwem matopolskim, od
strony potudniowej z gming Skotyszyn, od potudnia z Jastem i gmina

A | Jasto, a od strony wschodniej z gming Kotaczyce i gming Brzostek.

Powierzchnia gminy wynosi 45,13 km?, w tym 71% obszaru stanowig
uzytki rolne, a 23% - uzytki le$ne.” Gmine Brzyska tworzy 7 sofectw:

Btazkowa, Brzyska, Dabrowka, Ktodawa, Lipnica Dolna, Ujazd i Wréblowa. W gminie Brzyska
rozwiniete jest rolnictwo, w zwigzku z tym do waloréw turystycznych tego terenu nalezy
otaczajgca go fauna i flora oraz czyste powietrze. Walory architektoniczne oraz pomniki
przyrody stwarzajg doskonate warunki do rozwoju turystyki. W poblizu gminy znajduje sie
rezerwat Liwocz, potozony w Parku Krajobrazowym Pasma Brzanki. Jedng z popularnych
atrakcji na terenie gminy jest goéra Liwocz (562 m n.p.m.), ktéra przynalezy do Parku
Krajobrazowego Pasma Brzanki. Na gore prowadza dwa szlaki turystyczne oraz jeden
spacerowy, a na jej szczycie znajduje sie wieza z platformg widokowa. Miejsce to dostarcza
rowniez doskonatych warunkéw do rozwoju sportéw zimowych. Oprdcz naturalnych

waloréw, gmina Brzyska stanowi miejsce obfitujgce w wiele interesujgcych zabytkdw

! Portal Regionalny i Samorzadowy REGIOset
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architektonicznych. Nalezg do nich miedzy innymi: zespdt patacowo-dworski z korica XVII
wieku mieszczacy sie w Brzyskach, neogotycki kosciot parafialny w Brzyskach, park wraz
z kompleksem dworskim z 1781 r. w Lipnicy Dolnej, cmentarze wojenne z okresu | wojny

Swiatowej we wsi Btazkowa, malownicze kapliczki przydrozne.

Gmina Debowiec potozona jest na potudnie od Jasta w obrebie Kotliny
Osieckiej i Beskidu Niskiego. Przez teren gminy przeptywa rzeka
Wistoka. Obszar zajmuje 86 km?. Gmina ma charakter rolniczy, a na jej
terenie wydobywa sie rope oraz gaz ziemny. Gtdwnym walorem

turystycznym tej gminy jest potozenie w poblizu Magurskiego Parku

Narodowego, co powoduje, ze miejsce to stanowi doskonata baze do
rozwoju agroturystyki zorientowanej na osoby, ktdre chcg wypoczaé w otoczeniu i przyrody
wolnej od dziatalnosci cztowieka. Gmina obfituje w lokalne zabytki, przydrozne kapliczki,
cmentarze wojenne, kosScioty. Istotng role w gospodarce gminy odgrywajg ztoza ropy i gazu.
Gtéwne atrakcje architektoniczne to Sanktuarium Matki Bozej Ptaczacej z La Salette
w otoczeniu dworskiego parku, Kosciét Parafialny p.w. sw. Barttomieja z obrazem patrona
namalowanego na desce z VXI wieku, budynek , Rotmistrzowka” z XVIII wieku, XIX - wieczny
kosciot w Cieklinie, Muzeum Pierwszej Narty w Cieklinie, kompleks dworski w Woli
Debowieckiej, miejscowos$¢ Folusz z pomnikiem przyrody ,Diabli Kamien” oraz pomniki
historyczne w postaci licznych cmentarzy z | wojny Swiatowej. Gmine Debowiec tworzy
13 sotectw: Cieklin, Debowiec, Dulgbka, Dzielec, Dobrynia, Folusz, tazy Debowieckie,

Majscowa, Pagorek, Radosé, Wola Ciekliniska, Wola Debowiecka i Zarzecze.

Gmina wiejska Jasto ma obszar 93,1 km?. Sotectwa zlokalizowane na jej
terenie to: Bierdwka, Brzyscie, Chrzastéwka, Gorajowice, Jarenidwka,
Kowalowy, taski - Sobnidw, Niegtowice, Opacie, Niepla, Osobnica,
Szebnie, Trzcinica, Warzyce, Wolica, Zimna Woda, Z6tkéw. Gmina od

potudnia graniczy z gminami Debowiec i Tarnowiec, od podtnocy

z gminami Brzyska i Kotaczyce, od wschodu natomiast z gminami Jedlicze
i Wojaszdwka z powiatu krosnienskiego. Na terenie gminy znajdujg sie ztoza ropy naftowe;j i

gazu ziemnego. Rzeki przeptywajgce przez teren gminy to Wistoka, Ropa, Jasiotka.

Strona 8



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

Podstawg utrzymania mieszkancdw gminy to gospodarstwa rolnicze oraz zatrudnienie
w firmach ' zlokalizowanych w miescie Jasto. Popularne obiekty turystyczne to skansen
archeologiczny ,Karpacka Troja”, ,Waty Krolewskie” nalezgce do najwazniejszych zabytkdw
archeologicznych w Polsce, gotycki kosciét w Trzcinicy, kosciét przebudowany w XVIII wieku
w Szebniach, koscidt zaprojektowany przez Adolfa Kuhna w Warzycach, neogotycki kosciét
w Osobnicy z 1906 .

Miasto Jasto jest siedzibg powiatu jasielskiego z prawami miejskimi od
w 1365 roku. Potozone w obrebie Dotow Jasielsko - Sanockich.
Zlokalizowane jest na wysokosci od 225 do 380 m n.p.m. na przecieciu
rzek Wistoki, Ropy oraz Jasiotki. Powierzchnia miasta to 36 52 km?.

Wedtug danych GUS z 2014 r., liczba ludnosci zamieszkujacej teren

miasta wyniosta 36 286, natomiast gestosc zaludnienia to 995 oséb na
km?. Pierwsza wzmianke o Jasle mozemy znalezé w przywileju Bolestawa Wstydliwego
z 1262 r. W XIlll wieku Jasto posiadato duze znaczenie gospodarcze ze wzgledu na
zlokalizowane w tym miescie targowisko matopolskie.

W sktad granic administracyjnych Jasta wchodzi 16 osiedli: Bryty, Brzyszczki, Gamrat, Gadki,
Gorka Klasztorna, Hankéwka, Kaczorowy, Kopernika, Krajowice, Mickiewicza, Niegtowice,
Rafineria, Sobniéw, Srédmiescie, Ulaszowice, Z6tkéw. Wazne szlaki komunikacyjne to droga
krajowa Zator - Medyka (nr 28), droga krajowa Wisniéwka - Jasto (73) oraz szlaki kolejowe:
Rzeszéw - Jasto, Stréze - Zagérz. W 2013 r. w miescie powstato wielofunkcyjne Lgdowisko
Ikar Jasto. Miasta partnerskie Jasta: Mako, Trebisov, Vranov nad Topl'ou, Truskawiec,
Sambor, Camposampiero, Praga 10, Hodonin.

Wazne zabytki zlokalizowane w miescie to: kolegiata pw. Wniebowziecia NMP, ko$ciét pw.
$w. Stanistawa Biskupa, cmentarz przy ul. Zielonej z 1784 r., dom przy ul. Kazimierza
Wielkiego 1 oraz dom przy ul. 3 maja 23 z poczatku XX wieku, Szkota Wydziatowa Meska
wraz z internatem z 1906 r., dom z oficyng przy Rynku 14 z Il potowy XVII wieku, domy przy
ul. Staszica nr 8 i 12, zespdt patacowy z drugiej potowy XIX wieku, neogotycki patac
Sroczynskich z 1858 roku, zesp6t dworski przy ul. Gajowej, figura $w. Jana Nepomucena,

kaplica cmentarna z 1859 - 1872, fragment muréw miejskich znajdujgce sie przy placu
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Bartfomieja z Jasta, kamienice w rynku, Muzeum Regionalne w Jasle, budynek poklasztorny
00. Franciszkanow, kosciot oo. Franciszkanow.

Gmina Kotaczyce zlokalizowana jest na prawym brzegu Wistoki
u podndza goéry Liwocz, na terenie Pogodrza Strzyzowskiego i Doliny
Wistoki. Powierzchnia gminy to 60 km? natomiast liczba ludnosci
wynosi ok. 7500 oséb. Siedzibg gminy jest miasto Kotaczyce. Gmine

Kotaczyce tworzy: miasto Kotaczyce i 7 sotectw: BieZdziedza,

Biezdziadka, Krajowice, Lublica, Nawsie Kotaczyckie, Sieklowka,
Sowina.

Gtéwne zabytki i atrakcje turystyczne gminy to rynek z fontanng Bartek fundowang przez
hr. tosia z Brzysk w Kotaczycach, zabytkowy dom z podcieniami z 1792 r. w Kofaczycach,
kosciot parafialny pod wezwaniem sw. Anny, w stylu neogotyckim z zabytkowa kropielnica
i chrzcielnicg z XVII w. w Kotaczycach, zabytkowy gotycki kosciét z XV w. w Biezdziedzy,
rezerwat przyrody Golesz o pow. 27 ha z grupg ostancow, szlak turystyczny Kotfaczyce
- Liwocz - Pogorze Ciezkowickie, zabytkowy dwor w Biezdziedzy.

Gmina Krempna to najmniej liczna pod wzgledem liczby ludnosci
gmina w powiecie jasielskim. Jej powierzchnia to 204 km?,
zamieszkuje jg okoto 2000 mieszkancédw. Sotectwa wchodzace
w sktad gminy to: Grab, Ozenna, Kotan, Krempna, Swiagtkowa

Mata, Swiqtkowa Wielka, Myscowa, Polany, Wyszowatka. Potowa

powierzchni gminy znajduje sie w Magurskim Parku Narodowym.
Gmina sasiaduje rowniez ze Stowacjg. Gmina jest atrakcyjna pod
wzgledem krajobrazéw, architektury oraz sladéw kultury temkowskie;j.

Na jej terenie znajdujg sie zabytki takie jak cerkiew greckokatolicka pw. Damiana i Kosmy
z XVIIl wieku oraz cmentarze powojenne. W Krempnej ma swojg siedzibe Dyrekcja Parku oraz

Osrodek Edukacyjny Parku wraz z nowoczesnym Muzeum Magurskiego Parku Narodowego.
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Gmina Nowy Zmigréd zajmuje powierzchnie 104,5 km?
zamieszkuje ja okoto 9500 oséb. Zdecydowang wiekszo$é
powierzchni gminy zajmujg uzytki rolne (64%). Miejscowosci

wchodzagce w sktad gminy to: Brzezowa, Desznica, Gorzyce,

Grabanina, Jaworze, Katy, tezyny, tysa Gora, Makowiska,

Mytarka, Mytarz, Nienaszéw, Nienaszw-Sosniny, Nowy Zmigrdd,
Sadki, Siedliska Zmigrodzkie, Skalnik, Stary Zmigréd, Toki. Na
uwage zastuguje fakt, iz przez gmine przebiega droga f3czaca Polske ze Stowacja. Gtéwne
atrakcje gminy to Sanktuarium Wtadystawa Findysza ksiedza Meczennika, Sanktuarium Matki
Bozej Krélowej Gor w Skalniku, Géra Grzywacka w Katach, Beskidzka Kalwaria Bozego
Mitosierdzia.

Gmina Osiek Jasielski zajmuje powierzchnie 60,5 km?
zamieszkuje ja okoto 5 500 mieszkancow. Sotectwa: Czekaj,
Mrukowa, Osiek Jasielski, Pielgrzymka, Samokleski, Swierchowa,
Zateze, Zawadka Osiecka. Gtdwnym Zrédtem dochodu

mieszkaicow sg wyspecjalizowane gospodarstwa rolne, firmy

ustugowe i produkcyjne.

Do gtéwnych atrakcji turystycznych gminy nalezy szlak
architektury drewnianej, m.in. kosciét z XIV wieku w Osieku Jasielskim, kosciét z XVII wieku
w Zatezu, cerkiew prawostawna z XIX wieku w Pielgrzymce (z chrzcielnicg z 1163 r.). Turysci
moga podziwia¢ panorame korzystajac ze szlakow turystycznych oraz $ciezek rowerowych.
Gmina Skotyszyn zajmuje powierzchnie 78 km? zamieszkuje j3
okoto 12 600 osob. Sotectwa przynalezgce do gminy to: Baczal
Dolny, Baczal Gorny, Harklowa, Jabtonica, Kunowa, Lisow,
Przysieki, Pusta Wola, Siepietnica, Skotyszyn, Stawecin, Swiecany,

Lipnica Gorna, Siedliska Staweciriskie. Gmine charakteryzuje szybki

rozwéj - wzrasta liczba obiektéw handlowych i ustugowych,
poprawie ulega infrastruktura drogowa.
Obszar gminy w wiekszodci zajmuja tereny rolnicze. 46% wszystkich podmiotéw

gospodarczych z terenu gminy stanowia firmy o charakterze handlowym. Gtéwne atrakcje
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turystyczne znajdujace sie na terenie gminy: dwor w Przysiekach z przetomu XVIII - XIX w.,
karczma z XIX wieku, przydrozne krzyze i kapliczki, kosciét parafialny w Swiecanach z 1520 .

Gmina Tarnowiec ma powierzchnie 62,5 km?, zamieszkuje ja ponad
9000 mieszkaricow. Sotectwa stanowigce gmine: Brzezdwka,
Czelu$nica, Dobrucowa, Ggsdwka, Gliniczek, Glinik Polski, tajsce,
tubienko, tubno - Opace, tubno Szlacheckie, Nowy Glinik,

Potakdwka, Roztoki, Sgdkowa, Tarnowiec, Umieszcz, Wrocanka.

Gtowne atrakcje turystyczne zlokalizowane w gminie to Sanktuarium
Matki Bozej Zawierzenia, Mata i Duza Kalwaria, Zrédetko Matki Bozej u stop Matej Kalwarii,

aleja lipowa w Tarnowcu, pomnik grunwaldzki, sredniowieczne grodzisko w Brzezowce.

1.2. Demografia powiatu jasielskiego.

Gestosc zaludnienia w powiecie jasielskim wynosi 132 osoby/km? i od lat utrzymuje sie
na podobnym poziomie. Jest to szdsta pozycja pod wzgledem gestosci zaludnienia
w wojewddztwie podkarpackim. Ludno$¢ powiatu jasielskiego stanowi ok. 5,3% ogoétu
ludnosci wojewddztwa podkarpackiego (2 079 098 osob).

Wedtug danych GUS na dzien 31.12.2022 r. powiat jasielski zamieszkuje fgcznie 109 582
mieszkaricow, w tym 55 750 kobiet (50,9%) i 53 832 mezczyzn (49,1%). W przewazajacej
mierze ludno$¢ powiatu jasielskiego to mieszkancy wsi, ktérg zamieszkuje 75 104 osoby, co

stanowi ponad 68,5% ogdlnej liczby mieszkarncéw powiatu.

Tabela 1. Ludnos¢ powiatu jasielskiego ogétem w latach 2020 - 2022.

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Ogotem 111035 110185 109582

Zrédfto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS BDL.

e e e
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Wykres 1. Ludnos$¢ powiatu jasielskiego ogotem w latach 2020 - 2022.

@ Rok 2020
Rok 2021
M@ Rok 2022

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.

Tabela 2. Ludnos$¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 z podziatem na pteé.

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022
Mezczyzn 54602 54175 53832
Kobiet 56433 56010 55750

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS BDL.

Wykres 2. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 z podziatem na pte¢.

57500+

525001

47500+

42500+ Mezczyzn
375001 B Kobiet

32500

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.
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Tabela 3. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 wedtug struktury wieku.

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022
Ludnos¢ w wieku
przedprodukcyjnym 16590 16352 15967
OGOLEM
Mezczyzni 8617 8516 8289
Kobiety 7973 7836 7678
Ludnosé w wieku
produkcyjnym 70621 69787 69127
OGOLEM
Mezczyzni 38013 37547 37139
Kobiety 32608 32240 31988
Ludnos¢ w wieku
poprodukcyjnym 23824 24046 24488
OGOLEM
Mezczyini 7972 8112 8404
Kobiety 15852 15932 16084
Ludnos¢ powiatu ogotem: 111035 110185 109582

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.

Wykres 3. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 w wieku przedprodukcyjnym.

W Ludnosc w wieku
przedprodukcyjnym

Mezczyzni

m Kobiety

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.
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Wykres 4. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 w wieku produkcyjnym.

§0000 H/70621 69787 69127

70000 -

60000 -

50000 1 m Ludnoscé w wieku produkcyjnym

40000 -~ : 08 40 3Wo88 I Mezczyzni
30000 - | = Kobiety
20000 -

10000 -

Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.

Wykres 5. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 w wieku poprodukcyjnym.

3IRIL 24046 24488
25000 Trz
20000 -
J 15852 15932 16084
15000 m Ludnosc w wieku poprodukeyjnym
W Mezczyini
10000 - 797 811 840 .
= Kobiety
5000 J
0 - : : :
Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS BDL.

Powiat jasielski wykazuje sie niekorzystnymi zmianami w strukturze demograficznej - z roku
na rok nieznacznie, ale jednak zmniejsza sie liczba ludnosci w wieku produkcyjnym,
natomiast zwigksza sig liczba oséb w wieku poprodukcyjnym. Zdecydowang wiekszos¢
mieszkaficow powiatu w wieku poprodukcyjnym stanowig kobiety, natomiast wiecej jest
mezczyzn w wieku produkcyjnym i przedprodukcyjnym. Mimo, iz réinice w strukturze
demograficznej mieszkaricow powiatu jasielskiego na przestrzeni poszczegélnych lat sg
niewielkie to jednak obserwowaé¢ mozina tendencje starzenia sie spoteczeristwa. Prognozy

demograficzne Gtéwnego Urzedu Statystycznego dla powiatu jasielskiego zaktadajg, ze

e S S S e
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w przysztosci, w zwigzku ze starzeniem sie ludnosci, wystgpi wzrost liczby ludnosci w wieku
poprodukcyjnym, znaczagco bedzie zmniejsza¢ sie natomiast odsetek ludnosci w wieku

produkcyjnym oraz w wieku przedprodukcyjnym.

Tabela 4. Prognoza liczby ludnosci do 2060 roku.

Prognoza demograficzna na lata

Grupy wiekowe:
2025 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050 | 2055 | 2060
Przed:_ rl(;d; ':c’”"y 18046 | 15505 | 13596 | 12093 | 11734 | 11369 | 10839 | 10091
Produkcyjny
\850/6a 1w | 63333 | 60432 | 56936 | 52710 | 47282 | 42417 | 38720 | 36160
Poprodukeyiny | 581 | 27463 | 28750 | 30119 | 31354 | 31885 | 31359 | 29882
60/65 lat i wiecej

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS BDL.

Przeobrazenia w strukturze demograficznej ludnosci w wojewddztwie podkarpackim jak
i w powiecie jasielskim spowodowane s3 zmianami w przyroscie naturalnym, wydfuzeniem
czasu trwania zycia, a takze migracjami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Ponizsza tabela
przedstawia przyrost naturalny na 1000 ludnosci w powiecie jasielskim w latach 2020 - 2022.
W analizowanym okresie czasu obserwujemy ujemny przyrost naturalny w kazdym roku,
Wskaznik przyrostu naturalnego na 1000 ludnosci w powiecie jasielskim w 2021 r. osiggnat
najwyzszg wartos¢ ujemng (-6,11) i byt wyzszy od wskaznika przyrostu naturalnego dla
wojewddztwa podkarpackiego (-4,1) oraz wyzszy od wskaznika dla Polski (-4,9). Ludnos¢
Podkarpacia do 2019 r. cechowat dodatni poziom przyrostu naturalnego, tj. réznica migdzy
liczbg urodzer zywych i liczbg zgondéw. Od 2020 r. przyrost naturalny przybierat wartosci

ujemne, co oznacza, ze liczba zgondw byta wieksza od liczby urodzen.

Tabela 5. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w powiecie jasielskim w latach 2020 - 2022.

Rok 2020 2021 2022
Przyrost naturalny na 1000 ludnosci (powiat jasielski) -3,53 -6,11 -3,29
Przyrost naturalny na 1000 ludnosci (wojewoédztwo podkarpackie) -2,10 -4,10 -2,50
Przyrost naturalny na 1000 ludnosci (Polska) -3,20 -4,90 -3,80

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS BDL.
e —
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1.3. Zasoby instytucjonalne powiatu jasielskiego w zakresie rozwigzywania probleméw
spotecznych.

Instytucjonalny system wsparcia organizowany jest na rzecz oséb i rodzin, ktdre
znalazty sie w trudnej sytuacji zyciowej. Tworzg go wiec przede wszystkim podmioty
dziatajgce w sferze pomocy i integracji spotecznej.

Podstawowa jednostky organizacyjng na szczeblu powiatu jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Jasdle. Jako jednostka organizacyjna samorzadu powiatowego PCPR realizuje
zadania z zakresu szeroko rozumianej pomocy spotecznej oraz rehabilitacji spotecznej
i zawodowe]j osob niepetnosprawnych, wynikajgce miedzy innymi z ustawy o pomocy
spotecznej, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej, a takze ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;.
Pomoc spofeczna jest jedng z instytucji polityki spotecznej panstwa, ktérej gtéwnym
zadaniem jest pomoc osobom i rodzinom w radzeniu sobie w trudnych sytuacjach zyciowych,
jakich nie moga one same pokona¢ przy wykorzystaniu swoich mozliwosci, uprawnier
i wtasnych érodkéw.? W ramach pomocy spotecznej osoby i rodziny sg wspierane
w podejmowaniu wysitku zmierzajgcego do zaspokojenia podstawowych i niezbednych
potrzeb dzieki czemu majg mozliwos$¢ zycia w godnych warunkach.
Na poziomie gmin podstawowe zadania z zakresu pomocy i wsparcia na rzecz mieszkaficow
zagrozonych wykluczeniem spotecznym wykonuje 10 osrodkéw pomocy spotecznej tj.:

e Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kotaczycach,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Zmigrodzie,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Brzyskach,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Debowcu,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Skotyszynie,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Osieku Jasielskim,

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krempnej,

? Renata Gierszewska, Pomoc spofeczna: w Leksykon polityki spotecznej, Instytut Polityki Spotecznej UW,
Warszawa, s.143.
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e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Tarnowcu.
Do podstawowych obowigzkéw osrodkéw pomocy spotecznej zaliczy¢ nalezy:
e bezposrednie i posrednie udzielanie Swiadczen,
e prowadzenie diagnostyki jednostkowej i Srodowiskowej,
e aktywizowanie srodowiska lokalnego,

e wspotpraca z instytucjami i organizacjami.

Jednostka realizujgcg zadania z zakresu administracji rzgdowej jest Powiatowy Zespét do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Jasle. Obszar dziatania Zespotu obejmuje teren
powiatu jasielskiego. Podstawowym celem dziatalnosci Powiatowego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Jasle jest dziatalnos¢ orzecznicza czyli wydawanie
zainteresowanym orzeczen o niepetnosprawnosci oraz o stopniu niepetnosprawnosci (dla
0s6b do 16 roku zycia) bgdz o wskazaniach do ulg i uprawnien dla osdb powyzej 16 roku
zycia, a takze wydawanie legitymacji posiadaczom ww. orzeczen oraz kart parkingowych.
W ten sposdb Zespdt realizuje zadania okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oraz
w aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Powiatowy Urzad Pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Jasle jest jednostkg organizacyjng powiatu jasielskiego,
funkcjonujagcg na zasadach jednostki budzetowej, wchodzacg w skitad powiatowej
administracji zespolonej. Siedzibg Urzedu jest miasto Jasto. Urzad dziata na terenie
obejmujgcym obszar powiatu jasielskiego. Powiatowy Urzad Pracy w Jasle wykonuje zadania
wynikajgce z ustaw i rozporzadzen, a takie innych aktéw prawnych dotyczacych
problematyki promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdw bezrobocia oraz aktywizacji
zawodowej.

Dom Pomocy Spotecznej w Foluszu.

Dom Pomocy Spotecznej w Foluszu jest samodzielng jednostkg organizacyjng powiatu
jasielskiego podlegty Staroscie Jasielskiemu, o zasiegu ponadlokalnym, przeznaczonym dla
250 oséb przewlekle psychicznie chorych (zaréwno dla kobiet jak i mezczyzn). Dom Swiadczy

ustugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace na poziomie obowigzujgcego standardu.
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Dom sprawuje kompleksowg, catodobowg opieke nad osobami dotknietymi schorzeniami
natury psychicznej. Za opieke i bezposredni kontakt z mieszkaricem Domu odpowiedzialny
jest zespdt opiekuriczo-terapeutyczny powotany zarzadzeniem wewnetrznym Dyrektora DPS
w Foluszu. Kadra zespotu opiekuriczo-terapeutycznego liczy 121 oséb. W sktad zespotu
opiekunczo-terapeutycznego wchodza 4 oddziaty: Oddziat IA, Oddziat IB, Oddziat Il A, Oddziat
Il B oraz Sekcja terapii. W zespole zatrudnionych jest 26 pielegniarek (24 etaty),
41opiekundw (41 etatéw), 34 pokojowych (34 etaty), w sekcji terapii zatrudnionych jest
15 pracownikéw (14,5 etatu) oraz 5 0s6b majgcych bezposredni kontakt z mieszkaricem
(1,25 etatu).

Podstawowym celem dziatania Domu jest zaspokajanie niezbednych potrzeb opiekuriczych,
bytowych, wspomagajacych, spotecznych i religijnych swoich mieszkaricow na poziomie
obowigzujgcego standardu. Zakres i poziom Swiadczen jest dostosowany do indywidualnych
potrzeb kazdego mieszkarica. Dom umozliwia réwniez mieszkaricom korzystanie
z przystugujacych na podstawie odrebnych przepiséw swiadczer zdrowotnych.

Dom Pomocy Spotecznej ,Nazaret” w Kotaczycach.

Dom Pomocy Spotecznej ,Nazaret” w Kotaczycach jest jednostkg organizacyjng Gminy
Kotfaczyc o statutowej liczbie 12 miejsc, przeznaczonym dla kobiet w podesztym wieku. DPS
»Nazaret” zapewnia swoim mieszkankom ustugi bytowe, opiekuricze i wspomagajace,
zgodnie z obowigzujgcymi standardami. Mieszkanki majg zapewniong pielegnacje
dostosowang do stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci, sg zabezpieczone w $rodki
pomocnicze, sprzet ortopedyczny oraz w sprzet rehabilitacyjny. Dom umozliwia i organizuje
mieszkankom pomoc w korzystaniu ze $wiadczerhi zdrowotnych zaréwno w zakresie
podstawowym jaki i specjalistycznym.

Dom Dziecka w Kotaczycach.

Dom Dziecka w Kotaczycach (wczesniej w Wolicy) od 15 lutego 2020 r. majacy siedzibe
w Kotaczycach przy Alei Jana Pawta Il 5 jest catodobowg placéwka opiekuriczo
- wychowawczg typu socjalizacyjnego prowadzong przez powiat jasielski, z regulaminowa
liczbg miejsc 14. Jest to jedyna placéwka opiekuriczo - wychowawcza na terenie powiatu
jasielskiego. Placéwka zapewnia catodobowa opieke i wychowanie dzieciom w nim

przebywajgcym, do momentu usamodzielnienia.

m
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Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Zmigrodzie.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Zmigrodzie jest dziennym osrodkiem wsparcia
dla petnoletnich oséb z zaburzeniami psychicznymi, z terenu powiatu jasielskiego, ktdre
w wyniku uposledzenia niektérych funkcji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych, wymagaja
pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegdlnosci w celu zwiekszania
zaradnosci i samodzielnoSci  zyciowej. Jest placowka wsparcia dziennego dla
43 osob, wykazujgcych zaburzenia psychiczne (typ A) i niepetnosprawnos¢ intelektualng
(typ B). W ramach tych typdw uczestniczg tez osoby z niepetnosprawnoscia sprzezong
w ilosci 11 oséb. SDS $wiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw
samoobstugi i treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania
W zyciu spotecznym.
Dzienny Dom Pomocy dla Oséb Starszych w Jasle:
Od stycznia 2018 r. w strukturach Miejskiego OSrodka Pomocy Spotecznej w Jasle
funkcjonuje Dzienny Dom Pomocy dla Osob Starszych (DDP). Od pazdziernika 2023 r.
docelowo wsparciem Dziennego Domu moze zosta¢ objetych 31 oséb zamieszkatych na
terenie miasta Jasta, niesamodzielnych w wieku 60 +, ktdre ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepetnosprawnos$¢ wymagajg czesciowej opieki i pomocy w zaspakajaniu niezbednych
potrzeb zyciowych. Do zadari Dziennego Domu Pomocy nalezy swiadczenie ustug, w tym
opiekunczych i pielegnacyjnych m.in. poprzez:

e zapewnienie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

e zapewnienie positku,

e zapewnienie dla 0s6b majgcych trudnosci z poruszaniem sie transportu z miejsca

zamieszkania do i z DDP,

e zapewnienie wsparcia psychologicznego,

e zapewnienie wsparcia zwiekszajgcego sprawnosc fizyczna,

e organizowanie zaje¢ w ramach terapii zajeciowej,

e zapewnienie atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego,

e mozliwosci odpoczynku,

¢ S$wiadczenie pracy socjalnej.

= e
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Od poczatku istnienia funkcjonowanie Dziennego Domu jest dofinansowywane ze srodkéw
Unii Europejskiej, w ramach realizowanych przez Miasto Jasto/Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jasle projektow.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jasle.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jasle przy ul. Szkolnej 25 jest jednostka organizacyjng
miasta Jasta. SDS w Jasle jest oérodkiem wsparcia dziennego pobytu dla oséb dorostych
z zaburzeniami psychicznymi oraz z niepetnosprawnoscig intelektualng. Celem dziatalnosci
jest szeroko pojeta rehabilitacja 0oséb z zaburzeniami psychicznymi, polegajaca na nauce,
podtrzymywaniu i rozwijaniu umiejetnosci niezbednych do samodzielnego (lub z niewielkg
pomoca) radzenia sobie w zyciu oraz wspieranie i aktywizowanie uczestnikéw do poprawy
skutecznosci funkcjonowania psychofizycznego i spotecznego w Srodowisku rodzinnym
i lokalnym.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przysiekach.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przysiekach jest jednostkg organizacyjna Gminy
Skotyszyn. To osrodek wsparcia pobytu dziennego dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
w liczbie 35 0séb. SDS $wiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw
samoobstugi i treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajgcych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania
w zyciu spotecznym.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Jasle.

Na terenie powiatu jasielskiego dziata jeden WTZ zlokalizowany w Jasle przy ul. Florianskiej
170, ktory wchodzi w strukture Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Jasle i jest
prowadzony przez powiat jasielski. Jest placdwka pobytu dziennego czynng od poniedziatku
do piatku w godz. 6.30 do 16.00. Zajecia w placéwce prowadzone sg przez 7 godzin dziennie.
WTZ w Jadle prowadzi dziatalno$¢ w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej poprzez
rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego, zaradnosci zyciowej oraz
psychofizycznych sprawnosci, podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie zatrudnienia.
Najwazniejszym jego zadaniem jest prowadzenie procesu rehabilitacji tak, aby uczestnicy

osiagali jak najwyzszy stopien przystosowania do zycia w petni uspotecznionego.

e |
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Dziatalnos¢ warsztatu finansowana jest ze srodkdw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych oraz budzetu powiatu jasielskiego. Od 2020 r. do 2022 r. liczba
uczestnikow WTZ w Jasle wynosita 55 osdb.

Schronisko dla bezdomnych mezczyzn w Jasle.

Od 2001 roku do korica 2022 roku Rzeszowskie Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta
w Rzeszowie prowadzito schronisko i ogrzewalnie dla bezdomnych mezczyzn w Jasle (od
2023 roku prowadzenie schroniska przejeta Fundacja ,Mowisz - Masz”). Schronisko
dysponuje 35 miejscami, a ogrzewalnia 5 miejscami. Przez okres dziatalnosci schroniska
z jego ustug skorzystato ponad 800 mezczyzn w kryzysie bezdomnosci.

Dziatalno$é Osrodka Psychoterapii w Jasle.

Osrodek Psychoterapii w Jasle rozpoczat swojg dziatalno$¢ 17 lipca 2012 r. Poczatkowo
Osrodek funkcjonowat pod nazwg Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzalezniern w Jasle i udzielat
Swiadczen finansowanych przez NFZ w ramach Oddziatu Dziennego Terapii Uzaleznienia od
alkoholu. Oferta pomocy Osrodka skierowana byta gtéwnie do osob uzaleznionych.
Nastepnie, w strukturze Osrodka, powstata Poradnia uzaleznien dla dzieci i mtodziezy.

Kadre Osrodka stanowi 11 psychologéw, 8 psychoterapeutdw, 6 certyfikowanych specjalistéw
psychoterapii uzaleznien, pedagodzy specjalni, terapeuci srodowiskowi, lekarze psychiatrzy,
neurologopedzi, terapeuci zajeciowi, superwizorzy Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego.
Kadra Osrodka objeta jest superwizjg pracy kliniczne;j.

Osrodek Psychoterapii wspotpracuje z nastepujgcymi instytucjami:

e Szpitalem Specjalistycznym w Jasle,

e Komendg Powiatowa Policji w Jasle,

e Stowarzyszeniem Trzezwos$ciowym , Arka” w Jasle,

e Sadem Rejonowym w Jasle - Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich,

e Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sgdowej,

e Zaktadem Karnym w Jasle,

e Osrodkami Pomocy Spotecznej,

e Miodziezowym Domem Kultury w Jasle,

e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle,

e (Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Jasle,
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e Domem Dziecka w Kotfaczycach i Strzyzowie,

e miejskimi i gminnymi komisjami rozwigzywania probleméw alkoholowych z powiatu
jasielskiego i miasta Jasta,

e szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi w Jasle i powiecie jasielskim.

Osrodek Psychoterapii w Jasle w ramach kontraktu z NFZ $wiadczy pomoc psychologiczng dla

dzieci i mtodziezy do 21 roku zycia jako Osrodek Srodowiskowej Opieki Psychologicznej

i Psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy w Jasle.

Ponadto w ramach porozumienia ze Szpitalem Specjalistycznym w Jasle, Os$rodek udziela

$wiadczen zdrowotnych, zwigzanych ze zdrowiem psychicznym.

Osrodek prowadzi réwniez dziatalno$¢ jako Poradnia dla oséb z autyzmem dzieciecym,

w ktérej Swiadczona jest kompleksowa diagnostyka i terapia dzieci z catoéciowymi

zaburzeniami rozwoju. Do Poradni Autyzmu przyjmowani s3 pacjenci z podejrzeniem lub

rozpoznaniem catosciowych zaburzert rozwojowych (autyzm dzieciecy, autyzm atypowy,

zespot Aspergera, inne catosciowe zaburzenia rozwojowe). Poradnia zapewnia kompleksowa

diagnoze, w ktérej uczestniczy lekarz specjalista psychiatrii, psycholog, specjalisci

przeszkoleni w zakresie diagnozy i terapii dzieci z cato$ciowymi zaburzeniami rozwoju -

neurologopeda i pedagog specjalny. Poradnia prowadzi indywidualng terapie dziecka

w zakresie programu terapeutyczno - rehabilitacyjnego.

W Osrodku dziata Poradnia Terapii Uzaleznienia od alkoholu i wspétuzaleznienia. Oferta

skierowana jest do oséb uzaleznionych od alkoholu, pijgcych szkodliwie, ryzykownie a takze

0s0b, ktorych bliscy naduzywaja alkoholu (osoby wspétuzaleznione, DDA).

Pacjenci majg mozliwosc¢ skorzystania z:

e terapii indywidualnej i grupowe;j,

e konsultacji psychiatrycznej i psychologicznej,

e terapii matzenskiej, rodzinnej.

W  Oérodku funkcjonuje réwniez Poradnia Leczenia Uzaleiniend, ktéra proponuje

kompleksowg pomoc osobom uzaleznionym od réznych substancji psychoaktywnych,

hazardu, komputera, Internetu oraz innych zaburzen behawioralnym i ich rodzinom.

W ofercie terapeutycznej wystepuje:

e terapia indywidualng i grupowa dla oséb uzaleznionych,

“
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e terapia indywidualna i grupowa dla 0séb wspdtuzaleznionych.
Swiadczenia zdrowotne realizowane w ramach Poradni Leczenia Uzaleznieri finansowane sa
przez miasto Jasto w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii. Wszystkie $wiadczenia udzielane
w Osrodku sg bezptatne.
Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osdb Niepetnosprawnych.
W powiecie jasielskim dziata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych
w Jasle, ktdra jest organem opiniodawczo - doradczym Starosty Jasielskiego. Dziata na
postawie ustawy z dnia 27 kwietnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0séb niepetnosprawnych oraz rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 r. w sprawie organizacji oraz trybu dziatania
wojewaodzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepetnosprawnych.
Do zakresu dziatania Powiatowej Spofecznej Rady do Spraw Oséb Niepetnosprawnych
w Jasle nalezy:
1) inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do:
a) integracji zawodowej i spotecznej 0séb niepetnosprawnych,
b) realizacji praw o0séb niepetnosprawnych,
2) opiniowanie projektow powiatowych programoéw dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych,
3) ocena realizacji programow,
4) opiniowanie projektéw uchwat i programéw przyjmowanych przez rade powiatu pod

katem ich skutkéw dla 0séb niepetnosprawnych.

1.3.1. Edukacja na terenie powiatu jasielskiego.

Na terenie powiatu znajdujg sie placowki oswiatowe, ktdre zapewniajg dzieciom
i mtodziezy mozliwos¢ ksztatcenia sie na roinych etapach rozwoju. Na terenie powiatu
jasielskiego funkcjonuje 65 szkot podstawowych. 25 publicznych przedszkoli, 32 publiczne
oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych, 20 niepublicznych przedszkoli oraz

2 niepubliczne oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych.
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Na terenie powiatu jasielskiego znajdujg sie nastepujace placowki oswiatowe prowadzone
przez samorzad powiatowy:?

e | Liceum Ogdlnoksztatcagce w Jasle,

e |l Liceum Ogdlnoksztatcace w Jasle,

e Liceum Ogdlnoksztatcgce w Kotaczycach,

e Zespot Szkot Technicznych w Jasle,

e Zespot Szkoét Ustugowych i Spozywcezych w Jasle,

e Zespot Szkot Nr 3 w Jasle,

e Zespot Szkot Nr 4 w Jasle,

e Zespot Szkét Budowlanych im. Kréla Kazimierza Wielkiego w Jasle,

e Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Jasle,

e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Jasle,

e Mtodziezowy Domu Kultury w Jasle,

e Powiatowy Osrodek Edukacji Nauczycieli w Jasle,

e Centrum Ksztatcenia Zawodowego Nr 1 w Jasle.

Szkoty wyisze zlokalizowane na terenie powiatu jasielskiego:

e Podkarpacka Szkota Wyzsza im. bt. ks. Wiadystawa Findysza w Jasle,

e Akademia Humanistyczno - Ekonomiczna w todzi (Wydziat Zamiejscowy).

Na terenie powiatu jasielskiego funkcjonujg réwniez inne placéwki edukacyjne tj.:

e Medyczno - Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jasle,

e Centrum Nauki i Biznesu ,Zak” w Jadle,

e (Cech Rzemiost Réznych Jasto.

Powiat jasielski zapewnia rowniez ksztatcenie ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng i
niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Jasle.
W skfad Osrodka wchodza:

e Przedszkole nr 16,

e Szkota Podstawowa nr 5,

e Szkota Przysposabiajaca do Pracy,

e |nternat.

3 http://www.powiat.jaslo.pl/arc//index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=45&Itemid=131.

“
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W strukture SOSW w Jasle wchodzi rdwniez Warsztat Terapii Zajeciowej w Jasle. Dziatalno$¢
dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza Osrodka prowadzona jest w trzech budynkach:
przy ul. Sokota 3, przy ul. P. Skargi 47 oraz przy ul. Staszica 30B. Poza pracg dydaktyczno

- wychowawczg organizowang w systemie klasowo - lekcyjnym szkoty Osrodka prowadza:

wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, indywidualne zajecia rewalidacyjno - wychowawcze,

rewalidacje indywidualng, zajecia pozalekcyjne, program ,Za zyciem”. Od 2017 r. Osrodek
jest wiodgcym osrodkiem koordynacyjno - rehabilitacyjno - opiekunczym.

W roku szkolnym 2020/2021 byto 149 wychowankdw, w tym 89 uczniow, natomiast w roku
szkolnym 2021/2022 - 148 wychowankow, a w tym 90 ucznidw.

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Jasle.

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna jest placowka oswiatowa, a jej organem

prowadzgcym jest powiat jasielski. Obejmuje swym zasiegiem wszystkie gminy powiatu

jasielskiego. Siedziba znajduje sie w Jasle przy ul. Stowackiego 6.
W Poradni mozna uzyskac:

e porade psychologa, pedagoga, logopedy,

e diagnoze psychologiczng, pedagogiczng, logopedyczng i zawodoznawcza,

e pomoc w pokonywaniu trudnosci szkolnych,

e pomoc w rozwigzywaniu problemdw emocjonalnych, wychowawczych i innych,

e pomoc w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia.

Poradnia wydaje opinie w sprawach:

e wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej oraz odroczenia rozpoczecia
spetniania obowigzku szkolnego,

e pozostawienia ucznia klas I-1ll szkoty podstawowej na drugi rok w tej samej klasie,

e objecia ucznia naukg w klasie terapeutycznej,

e dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

e zwolnienia ucznia z gteboka dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego,

e udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

e przyjecia ucznia do oddziatu przysposabiajacego do pracy,
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e zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia,

e innych, okreslonych w odrebnych przepisach,

Poradnia wydaje orzeczenia w sprawach:

e ksztatcenia specjalnego dzieci i mtodziezy z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi,
wymagajacymi stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy, w tym o potrzebie
zajeC rewalidacyjno - wychowawczych dla dzieci z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
gtebokim, niedostyszacych i niestyszgcych, niedowidzacych i niewidzacych oraz
z autyzmem i zespotem Aspergera,

e nauczania indywidualnego dzieci i mtodziezy, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,

e wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do
podjecia nauki w szkole,

e potrzeby zajec rewalidacyjno - wychowawczych.

Pomoc udzielana w Poradni jest bezptatna i moze sie o nig zwrdcié¢ kazdy rodzic dziecka od

0 - 18 lat, lub powyzej 18 lat - jesli uczeszcza ono do szkoty. Wszystkie formy pomocy

udzielanej przez poradnie wymagajg ztozenia wniosku podpisanego przez rodzica lub

opiekuna prawnego.

Mtodziezowy Domu Kultury w Jasle.

Jest publiczng placéwka pracy pozaszkolnej w systemie Edukacji Narodowej, prowadzong od

1999 r. przez powiat jasielski, nalezy takie do powstatego w 2002 r. Polskiego

Stowarzyszenia Wychowania Pozaszkolnego. W placéwce rokrocznie swéj czas spedza ponad

900 dzieci i mtodziezy na zajeciach statych oraz tysigce gosci na imprezach cyklicznych

i okazjonalnych. Kazdy uczestnik zaje¢ ma mozliwosé rozwija¢ swdj talent na réznorakich

formach. Mtodziezowy Dom Kultury w Jasle jest takze miejscem spotkari uzdolnionej

miodziezy na licznych konkursach z zakresu sztuki, wiedzy i sportu. Jest organizatorem
konkurséw o zasiegu powiatowym, wojewddzkim, ogélnopolskim i miedzynarodowym

(wokalne, teatralne, plastyczne, szachowe itp.) Od 2011 r. jest Miejscem Odkrywania

Talentow. Pasja nauczycieli i sprawne zarzadzanie sprawia, ze z kazdym rokiem MDK
poszerza swojg oferte, odpowiadajac tym samym na potrzeby dzieci i mtodziezy z naszego

regionu.

m
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Powiatowy Osrodek Edukacji Nauczycieli w Jasle.

Powiatowy Osrodek Edukacji Nauczycieli w Jasle jest publiczng placowka doskonalenia

nauczycieli, w ktérej nauczyciele realizujg zadania doradcy metodycznego. Decyzjg

Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w Rzeszowie z dnia 30.01.2023 r. POEN otrzymat

akredytacje na kolejnych 5 lat. Zadania realizowane przez Powiatowy Osrodek Edukacji

Nauczycieli w Jasle:

e organizowanie szkolern metodycznych dla nauczycieli przedmiotéw humanistycznych we
wspotpracy z Oddziatem IPN w Rzeszowie,

e prowadzenie lekcji otwartych i obserwacji doradczych przez doradcdw metodycznych,

e udziat doradcow metodycznych w konferencjach przedmiotowych,

o realizacja zadan w ramach projektu pn.: ,,TELLaSTORY — storytelling jako podstawa
inspirujgcego nauczania i efektywnego uczenia sie w szkotach podstawowych.
Przygotowanie nauczycieli do nowych wyzwan w edukacji”.

Centrum Ksztatcenia Zawodowego Nr 1 w Jasle.

Wychodzac naprzeciw reformie szkolnictwa ponadgimnazjalnego oraz szkolnictwa

zawodowego, a takze celem podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego na terenie

powiatu jasielskiego. Waznym elementem w systemie ksztatcenia zawodowego jest Centrum

Ksztatcenia Zawodowego Nr 1 w Jasle, ktdre realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy

o systemie oswiaty poprzez:

e organizowanie i prowadzenie zaje¢ praktycznych oraz programowych praktyk
zawodowych dla uczniéw szkét zawodowych z terenu powiatu,

e organizowanie i przeprowadzanie egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe
w oparciu o upowaznienia Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie.

W chwili obecnej Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1, zorganizowane jest jako zespot

pracowni przedmiotowych zapewniajagcych praktyczng nauke zawodu uczniom

uczeszczajgcym do szkét zawodowych powiatu jasielskiego, a takze stuchaczom réznych form

kursowych.
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1.3.2. Organizacje pozarzgdowe.

Organizacje pozarzgdowe to podmioty, ktére nie s3 organami lub jednostkami
podlegtymi administracji publicznej (rzadowej i samorzadowej), ktére dziatajg z wiasnej
inicjatywy na rzecz wybranego interesu publicznego, a nie dla osiagniecia zysku.* Na terenie
powiatu jasielskiego funkcjonuje ponad 200 stowarzyszen, 40 fundacji oraz rdzne
organizacje, ktére udzielajg pomocy i wsparcia emerytom i rencistom, osobom
niepetnosprawnym, dzieciom i miodziezy, a takze osobom dotknietym uzaleznieniem czy
przemocg, m.in.:

e Fundacja Sercem Budujemy Przysztos¢ w Jasle,

e Fundacja Wyréwnane Szanse w Jasle,

e Fundacja na rzecz Dzieci, Mtodziezy, Dorostych Niepetnosprawnych, Autystycznych,
z Innymi Zaburzeniami Rozwoju oraz Ich rodzin ,Latawiec” w Wolicy,

e Fundacja Imieniem Btogostawionego Ksiedza Wtadystawa Findysza w Nowym
Zmigrodzie,

e Fundacja ,,Domy Pokoju Mitosiernego Jezusa” w Jasle,

e Stowarzyszenie Prawnikéw ,Temida” w Jasle,

e Stowarzyszenie na Rzecz Chorych Dtugotrwale Unieruchomionych , Niebieski Parasol"
z Siedzibg w Jasle,

e Stowarzyszenie im. Senatora Stanistawa Zajaca,

e Stowarzyszenie Niepetnosprawnych i Przyjaciét ,,Mamy Nadzieje”,

e Podkarpackie Stowarzyszenie Na Rzecz Bezrobotnych w Kotfaczycach,

e Stowarzyszenie Twoj Potencjat w Jasle,

e Stowarzyszenie ,Pomagam Bo Moge”,

e Polski Komitet Pomocy Spotecznej Zarzad Miejski w Jasle,

e Polski Czerwony Krzyz Oddziat w Jasle,

e Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw Oddziat Rejonowy w Jasle,

e Polski Zwigzek Niewidomych Koto w Jasle.

W lokalnych spotecznosciach powiatu dziatajg stowarzyszenia i organizacje aktywizujgce

mieszkaricéw. W gminach na terenie powiatu dziatajg ochotnicze straze pozarne (ok. 100),

“art. 3ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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kluby sportowe (ok. 60), kota gospodyn. Przyjeta w listopadzie 2018 r. ustawa o kotfach
gospodyn wiejskich wyzwolita ogromny potencjat spoteczny. Biezgca aktywnosé két polega
przede wszystkim na realizacji szeregu inicjatyw na rzecz swojej miejscowosci, ktore
przektadajg sie na integracje miedzypokoleniowg i budowanie zaangazowanej spotecznosci

lokalnej.

1.3.3. Stuzba zdrowia na terenie powiatu jasielskiego.

Najwazniejszg jednostkg zajmujgca sie ochrong zdrowia mieszkancow powiatu
jasielskiego jest Szpital Specjalistyczny w Jasle, w ktorym funkcjonuje 15 oddziatéw,
20 poradni specjalistycznych. Ponadto Szpital Specjalistyczny w Jasle posiada 13 pracowni
diagnostycznych. W szpitalu Swiadczona jest réwniez nocna i Swigteczna opieka zdrowotna.
Od 1 lipca 2022 r. Szpital Specjalistyczny w Jasle jest realizatorem pilotazowego programu
w ramach Centrum Zdrowia Psychicznego (CZP). W ramach tego programu udziela sie
Swiadczen zdrowotnych w zakresie zdrowia psychicznego osobom dorostym zamieszkatym
na obszarze powiatu jasielskiego oraz strzyzowskiego. Osoby doswiadczajace kryzysu zdrowia
psychicznego lub cierpigce z powodu choroby psychicznej mogg otrzymac bezptatng pomoc
medyczng.

Na terenie powiatu jasielskiego $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane sg zaréwno
w ramach $wiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych jak i w ramach dziatalnosci
komercyjnej. W kazdej z gmin na terenie powiatu funkcjonuje publiczna badZ niepubliczna
placowka opieki zdrowotnej. Podstawowa opieka zdrowotna jest czescig systemu opieki
zdrowotnej zapewniajgcej osobom uprawnionym do Swiadczen zamieszkatym na terytorium
powiatu kompleksowe i skoordynowane $wiadczenia opieki zdrowotnej w miejscu
zamieszkania.

W ostatnich latach liczba zaktadéw opieki zdrowotnej zwiekszyta sie, podobnie jak i liczba
aptek. Wskazuje to na systematyczng poprawe dostepnosci mieszkaricow powiatu do ustug
medycznych. Najwazniejszymi problemami dotyczacymi ochrony zdrowia mieszkaricow
powiatu jest niewystarczajgcy stan infrastruktury wiekszosci obiektéw ochrony zdrowia

i brak w powiecie niektorych, specjalistycznych poradni np. geriatrycznej i psychiatrii
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dziecigcej, dtugi czas oczekiwania na wizyte u specjalisty oraz brak dostepu do ustug
stomatologicznych w weekendy i w nocy.

Zaktad Opiekunczo - Pielegnacyjny w Jasle Caritas Diecezji Rzeszowskiej.

Osrodek dziata w formie niepublicznego zaktadu opieki zdrowotnej i posiada kontrakt
z Narodowym Funduszem Zdrowia. Pracujg tu specjalisci - lekarze réznych dziedzin, a takze
pielegniarki, rehabilitanci, terapeuci zajeciowi, logopedzi, psychologowie oraz personel
pozamedyczny (pomoc kuchenna i administracja). tacznie na etatach zatrudnionych jest
okoto dwudziestu oséb, drugie tyle stanowig wolontariusze, ktérzy udzielajg sie m.in.
w ramach praktyk szkolnych czy studenckich. Patronem os$rodka jest $wiety Jan Pawet I,
Honorowy Obywatel miasta Jasta. Zaktad zapewnia catodobowsg kompleksowa opieke
pielegniarska i lekarska. Usprawnianie chorych odbywa sie poprzez rehabilitacje przytézkowa

oraz na sali gimnastycznej. W zaktadzie przebywa obecnie 44 podopiecznych.

2. Diagnoza probleméw spotecznych powiatu jasielskiego.
2.1. Problemy w obszarze bezrobocia, aktywizacja zawodowa i tagodzenie skutkéw
bezrobocia.
Bezrobocie to zjawisko spoteczne polegajace na tym, ze cze$¢ ludzi zdolnych do pracy
i deklarujacych chec jej podjecia nie znajduje faktycznego zatrudnienia z réznych powoddw.
Bezrobotny to osoba niezatrudniona i niewykonujgca innej pracy zarobkowej, jest to osoba
gotowa do podjecia zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujacego w danym
zawodzie, osoba nie uczaca sie i zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy.
Bezrobocie jest waznym problemem spotecznym. Z ekonomicznego punktu widzenia
wskazuje niewykorzystany potencjat sity robocze;.
Jednym z zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Jadle, jako instytucji rynku pracy, jest
realizacja programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych.
Powiat jasielski zaliczany jest do obszaréw o wysokiej stopie bezrobocia. Wéréd
21 powiatow wojewédztwa podkarpackiego powiat jasielski znajdowat sie na 9 miejscu pod
wzgledem stopy bezrobocia. Cechuje sie jednym z wyzszych pozioméw bezrobocia wéréd

wszystkich powiatow wojewddztwa podkarpackiego i wyiszy niz przecietna stopa

m
— ——————— R s

Strona 31



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

bezrobocia dla wojewddztwa podkarpackiego i catego kraju w latach 2020 - 2022. Powyzsze

dane prezentuje ponizsza tabela i wykres.

Tabela 6. Liczba oséb zarejestrowanych i stopa bezrobocia.

Liczba oséb zarejestrowanych i stopa bezrobocia
Rok Polska (bezrobotni Wojewoédztwo podkarpackie Powiat jasielski
w tys.) (bezrobotni w tys.) (bezrobotni w tys.)
2020 1046,4 6,3% 87,3 9,1% 5,6 10,6%
2021 895,2 5,8% 77,3 9,9% 5,4 14,1%
2022 812,3 5,2% 69,0 8,8% 4,9 12,7%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.

Woykres 6. Liczba oséb zarejestrowanych i stopa bezrobocia.

16,00%
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0,00% -t
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.

W powiecie jasielskim na 1000 mieszkaricow pracuje 339 oséb. Jest to mniej od wartosci dla
wojewddztwa podkarpackiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski. W 2022 r.
przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w powiecie jasielskim wynosito 5 453,40 zt, co

odpowiada 81,30% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w Polsce.
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Tabela 7. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jasle w latach 2020 - 2022

wedtug wieku.

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Wiek stan na dzien 31.12.2020 r. stan na dzier 31.12.2021 r. stan na dzien 31.12.2022 r.
Ogotem | Kobiety |Mezczyzni| Ogétem | Kobiety |[Meiczyini | Ogétem | Kobiety |Mezczyzni
18 - 24 lata 669 364 305 688 395 293 696 362 334
25-34lata | 1603 1042 561 1506 1017 489 1276 854 422
35-44lata | 1539 973 566 1442 924 518 1254 765 489
45-54 |ata | 1095 626 469 1105 613 492 1029 579 450
55-59 lat 503 252 251 490 247 243 464 234 230
60 lat i wiecej| 206 0 206 211 0 211 207 1 206
Ogotem 5615 3257 2358 5442 3196 2246 4926 2795 2131

Zrédto: opracowanie wiasne PUP w Jasle.

Tabela 8. Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jasle w latach 2020 - 2022

z podziatem na gminy.

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Miasto stan na dzien 31.12.2020 r. stan na dzien 31.12.2021 r. stan na dzien 31.12.2022 r.
Igmina
Ogétem | Kobiety | Mezczyzni | Ogdtem Kobiety Mezczyzni | Ogoétem Kobiety | Mezczyzni

Jasto Miasto | 1593 908 685 1547 885 662 1347 727 620
Brzyska 310 198 112 301 193 108 283 171 112
Debowiec 445 261 184 421 251 170 372 221 152
Jasto Gmina 822 477 345 805 465 340 719 430 289
Kotaczyce 527 318 209 478 293 185 473 261 212
Krempna 113 56 57 113 52 61 94 44 50
Nowy
Zmigréd 475 253 222 452 243 209 401 205 196
Osiek
Jasielski 250 145 105 266 159 107 240 136 104
Skotyszyn 637 380 257 633 392 241 596 364 232
Tarnowiec 443 261 182 426 263 163 401 236 165
Razem 5615 3257 2 358 5442 3196 2246 4926 2795 2131

Zrddfto: opracowanie wtasne PUP w Jasle.

e e e S e e I ]
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Tabela 9. Liczba 0sdb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jasle w latach 2020 - 2022
wedtug wyksztatcenia.

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych

Wyszczegélnienie stan na dzier 31.12.2020 r. | stan nadzien 31.12.2021r. stan na dzien 31.12.2022 r.

Ogétem | Kobiety [Mezczyzni| Ogbétem | Kobiety |Mezczyzni| Ogotem | Kobiety |Mezczyzni

Wyszsze 755 535 220 695 504 191 593 427 166
policealne 1586 | 1095 | 491 | 1561 | 1068 | 493 | 1462 | 954 508
i Srednie zawodowe

prednie 541 369 172 561 390 171 494 330 164

ogolnoksztatcgce

Zasadnicze zawodowe/

. 1686 806 880 1630 787 843 1533 694 839
branzowe
Gimnazjalne/
podstawowe 1047 452 595 995 447 548 844 390 454
i ponizej
Ogotem 5615 3257 2 358 5442 3196 2246 4926 2795 2131

Zrédto: opracowanie wtasne PUP w Jasle.

Analizujg powyzsze dane tabelaryczne obserwuje sie spadek liczby 0séb bezrobotnych oraz
spadek stopy bezrobocia w pordwnaniu do roku 2021 i 2020, co jest dobrg prognoza
wynikajacg z poprawy sytuacji na rynku pracy.

Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Jasle w latach 2020 - 2022.

Powiatowy Urzad Pracy w Jasle oferuje wsparcie w wejsciu lub powrocie na rynek pracy
osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy poprzez zastosowanie réznych form wsparcia
i dziatan aktywizacyjnych (instrumentow i ustug rynku pracy), okreslonych w ustawie

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Tabela 10. Formy wsparcia w latach 2020 - 2022.

Liczba oséb bezrobotnych objetych
Forma wsparcia wsparciem
2020 2021 2022
Refund?w§nle kosztc.Jw wyposazenia lub 134 210 271
doposazenia stanowisk pracy
Przyznsza_nle I.oezrob?t.nym jednoraz.owo srodkow 145 168 150
na podjecie dziatalnosci gospodarczej
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Zatrudnienie wspierane 4 2 0
Staze 166 362 514
Bon stazowy 17 14 9
Prace interwencyjne 70 177 269
Roboty publiczne 53 52 114
Szkolenia 20 30 131
Bon na zasiedlenie 32 38 46
Bon zatrudnieniowy 1 0 0
E;)ar;zgjsggv:?e wynagrodzenia bezrobotnego 7 36 a4
Prace spotecznie uzyteczne 43 51 53
Studia podyplomowe 1 0 0
Koszty badan lekarskich 1 28 49
Ogodtem 714 1168 1650

Zrédto: opracowanie wtasne PUP w Jasle.

Programy i projekty realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle w obszarze
promociji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.
Powiatowy Urzad Pracy w Jasle w latach 2020 - 2022 realizowat 6 projektéw finansowanych
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz 2 programy finansowane ze $rodkéw
Funduszu Pracy, w tym:

1) Projekt ,Aktywizacja ludzi mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie jasielskim (IV)”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj O$ Priorytetowa | Rynek
pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajacych bez
pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.2
Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudniania ludzi mtodych.

Catkowita kwota projektu 6 272 344,00 zt (w tym kwota przeznaczona na aktywne formy
wsparcia w latach 2020 - 2021 wyniosta 2 709 847,62 zt).

Wsparciem objeto 553 osoby (w tym w latach 2020 - 2021 objeto 262 osoby). W ramach
projektu zrealizowano nastepujace formy wsparcia: posrednictwo pracy, poradnictwo

zawodowe, bon na zasiedlenie, staz, prace interwencyjne, wyposazenie lub doposazenie
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stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.
Okres realizacji projektu: 01.01.2019 r. - 30.06.2021 r.

2

—

Projekt ,Aktywizacja ludzi mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie jasielskim (V)”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj O$ Priorytetowa | Rynek
pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku
pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Catkowita kwota projektu 9 718 192,42 zt (w tym kwota przeznaczona na aktywne formy
wsparcia wyniosta 6 811 096,22 zt, natomiast kwota przeznaczona na instrumenty Tarczy
Antykryzysowej wyniosta 2 907 096,20 zt).

Wsparciem objeto 881 osdb (w tym aktywne formy 238 oséb, natomiast instrumenty
Tarczy Antykryzysowej 643 osoby).

W ramach projektu zrealizowano nastepujgce formy wsparcia: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, bon na zasiedlenie, staz, prace interwencyjne, wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, jednorazowe Srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, instrumenty Tarczy Antykryzysowej.

Okres realizacji projektu: 01.01.2020r. - 31.12.2022 r.

3) Projekt , Aktywizacja ludzi mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie jasielskim (VI)”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj O$ Priorytetowa | Rynek
pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku
pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na
rzecz zatrudniania ludzi mtodych.

Catkowita kwota projektu 2 601 885,00 zt. Wsparciem objeto 222 osoby.

W ramach projektu zrealizowano nastepujgce formy wsparcia: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, staze, bon na zasiedlenie, prace interwencyjne, wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, jednorazowe srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Okres realizacji projektu: 01.01.2021 r. - 31.12.2022 r.

e —
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4) Projekt ,Aktywizacja oséb powyzej 29 r.z. pozostajgcych bez pracy w powiecie jasielskim
(V1)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020 O$ Priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.2 Poprawa
sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy - projekty pozakonkursowe PUP.

Catkowita kwota projektu 8 177 659,74 zt (w tym kwota przeznaczona na aktywne formy
wsparcia wyniosfa 1 289 929,6 zt, natomiast kwota przeznaczona na instrumenty Tarczy
Antykryzysowej wyniosta 6 887 730,14 zt).Wsparciem objeto 1 725 oséb (w tym aktywne
formy 65 o0séb, natomiast instrumenty Tarczy Antykryzysowej 1 660 oséb).

W ramach projektu zrealizowano nastepujace formy wsparcia: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
instrumenty Tarczy Antykryzysowe;j.

Okres realizacji projektu: 01.01.2020r. - 31.12.2020 r.

5) Projekt ,Aktywizacja oséb powyzej 29 r.z. pozostajacych bez pracy w powiecie jasielskim
(VI)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014 - 2020 O$ Priorytetowa VII Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.2 Poprawa
sytuacji os6b bezrobotnych na rynku pracy - projekty pozakonkursowe PUP.

Catkowita kwota projektu 2 661 248,83 zt. Wsparciem objeto 107 oséb.

W ramach projektu zrealizowano nastepujace formy wsparcia: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.
Okres realizacji projektu: 01.01.2021 r. - 31.12.2021 r.

6) Projekt ,Aktywizacja 0s6b powyzej 29 r.z. pozostajgcych bez pracy w powiecie jasielskim
(VI)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020 O$ Priorytetowa VII Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.2 Poprawa
sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy - projekty pozakonkursowe PUP.

Catkowita kwota projektu 4 718 083,38 zt. Wsparciem objeto 158 oséb.
W ramach projektu zrealizowano nastepujace formy wsparcia: posrednictwo pracy,
poradnictwo zawodowe, wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego, jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.
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Okres realizacji projektu: 01.01.2022 r. - 31.12.2022 r.

7) Program ,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia”
w ramach $rodkéw rezerwy Funduszu Pracy przeznaczony na finansowanie programdéw na
rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.
Catkowita kwota programu 300 000,00 zt. Wsparciem objeto 15 oséb.

W ramach programu zrealizowano nastepujgce formy wsparcia: wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, jednorazowe s$rodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz staze.

Okres realizacji programu: 13.07.2020r. - 31.12.2020 r.

8) Program ,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych na terenach na ktérych w 2020 roku
miaty miejsce kleski zywiotowe” w ramach srodkéw rezerwy Funduszu Pracy przeznaczony
na finansowanie programdw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

Catkowita kwota programu 270 925,00 zt. Wsparciem objeto 25 oséb.

W ramach programu zrealizowano nastepujgce formy wsparcia: wyposazenie lub

doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, prace interwencyjne oraz

roboty publiczne. Okres realizacji programu: 13.07.2020 r. - 31.12.2020 r.

2.2. Problemy spoteczne rodzin z perspektywy osrodkow pomocy spotecznej z terenu
powiatu jasielskiego.

W powiecie jasielskim z pomocy spotecznej na wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r.
korzystato 5 276 0séb co stanowi 4,75% mieszkancow z catego powiatu jasielskiego. Wedtug
stanu na dziefh 31.12.2021 r. - 4 360 oséb co stanowi 3,96% mieszkancéw catego powiatu
jasielskiego. Natomiast wg stanu na 31.12.2022 r. z pomocy spotecznej korzystato 4 016
0s6b, co stanowi 3,66% mieszkanncow powiatu jasielskiego. Liczba osdb korzystajgcych
z pomocy spotecznej w ciggu ostatnich trzech lat ma tendencje malejgca co obrazuje

ponizsza tabela.
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Tabela 11. Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2020 - 2022 w powiecie

jasielskim.
Yo Liczba osob korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2020-2022

i 2020 2021 2022
Brzyska 615 487 514
Debowiec 174 158 156
Gmina wiejska Jasto 675 385 322
Gmina miejska Jasto 1564 1356 1286
Kotaczyce 405 328 319
Krempna 142 153 128
Nowy Zmigréd 757 624 529
Osiek Jasielski 294 271 277
Skotyszyn 336 340 263
Tarnowiec 314 258 222
RAZEM 5276 4360 4016

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z osrodkéw pomocy spotecznej.

Wykres 7. Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spoteczne;.

Liczba oso6b korzystajacych z pomocy spotecznej

6000
5000
4000
3000
2000
1000

ok

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych otrzymanych z osrodkéw pomocy spotecznej.

0 000000 R
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Z zatozenia pomoc spoteczna winna wspiera¢ wszystkie te osoby i rodziny, ktére same nie sg

w stanie poradzi¢ sobie z trudng sytuacjy zyciowg, w jakiej sie znalazty. Przedstawiony

wykres pokazuje, iz ilo$¢ 0séb korzystajacych z pomocy spotecznej systematycznie spada, co

mozna uznac za mocng strone powiatu jasielskiego.

Tabela 12. Przyczyny korzystania z pomocy spotecznej w gminach powiatu jasielskiego

w latach 2020 - 2022 r.

Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej
Lp. Powody trudnej sytuacji zyciowej w latach 2020 - 2022
2020 2021 2022
1 Ubdstwo 1886 1757 1697
2. Sieroctwo 0 1 0
3. Bezdomnos¢ 55 56 62
4. Bezrobocie 1454 1386 1304
>. Niepetnosprawnosc 1245 1187 1062
6. Dtugotrwata lub ciezka choroba 1421 1331 1138
7. Przemoc domowa 34 15 8
3. Potrz?ba oc.hronY lmac1erzynstwa 127 365 309
lub wielodzietnos¢
Bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo-
9. wychowawczych i prowadzenia 383 318 220
gospodarstwa domowego
Trudnosci w przystosowaniu sie
10. do zycia po zwolnieniu z zaktadu 10 13 16
karnego
11. Alkoholizm lub narkomania 187 166 157
12. Zdarzenia losowe i sytuacja kryzysowa 168 60 26
13. Kleska zywiotowa 904 0 0
RAZEM 8174 6655 5999

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z osrodkéw pomocy spotecznej.
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Wykres 8. Liczba rodzin wedtug powoddw przyznanej pomocy.

w2020
w2021
12022

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z osrodkéw pomocy spofecznej.

We wszystkich gminach powiatu jasielskiego wiodacymi przyczynami korzystania z pomocy
spotecznej s3: ubdstwo, bezrobocie, dtugotrwata lub ciezka choroba i niepetnosprawnosé.
Kolejne najistotniejsze przyczyny to: potrzeba ochrony macierzyfistwa w tym wielodzietnosé,
bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo - wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego oraz uzaleznienia. Jak obrazuje wykres w roku 2020 na terenie powiatu miata
miejsce nawatnica, ktéra spowodowata powddz. Na skutek tego zjawiska ucierpiato duzo
gospodarstw domowych na terenie powiatu jasielskiego.

Przyczyny uprawniajgce do korzystania z pomocy spotecznej czesto wystepuja ze soba
tacznie. Mozemy zauwazyé tendencje malejacg dotyczacy gtéwnych przyczyn korzystania
z pomocy spotecznej na terenie catego powiatu tj. ubéstwo, bezrobocie, dtugotrwata lub
cigzka choroba, niepetnosprawnos¢, co nalezy uznaé jako mocna strone oraz pewnego
rodzaju poprawe warunkéw bytowych, socjalnych i Zyciowych mieszkaricow powiatu

jasielskiego.
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Ubdstwo jest pojeciem, ktore nie jest jednoznacznie zdefiniowane. W literaturze funkcjonuja
rézne jego definicje. Wg Encyklopedii PWN to zjawisko spoteczne polegajace na braku
dostatecznych Srodkéw materialnych do zaspokajania potrzeb zyciowych jednostki lub
rodziny. Ubdstwo moze przybierac rézne, stopniowalne postaci: niedostatku, biedy, nedzy,
ktére wzajemnie sie warunkujg i powodujg rézne skutki spoteczne - od poczucia bezradnosci
i utraty motywacji do dziatania, przez choroby, wykluczenie spoteczne do, w skrajnych
przypadkach, Smierci.

W Polsce podstawg okreslenia granicy ubdstwa przyjeto minimum socjalne lub zastosowanie
pojecia ,minimum egzystencji”. Pojecie to stanowi kategorie mierzacg koszty utrzymania
wydatkow domowych, uwzgledniajac podstawowe potrzeby bytowo - konsumpcyjne. Jest to
dolne kryterium, w ktorym zakres i poziom zaspokojenia potrzeb wyznacza granica ponizej
ktdorej wystepuje biologiczne zagrozenie zycia i rozwoju psychofizycznego cztowieka.
Analizujgc powyzsze dane statystyczne mozna stwierdzi¢, ze liczba oséb korzystajacych
zpomocy spotecznej z powodu ubdstwa zmniejsza sie. Polepszajgce sie wskazniki
wystepujgce w powiecie w zakresie zagrozenia ubdstwem wynikajg gtéwnie z polepszajacej
sie sytuacji na rynku pracy oraz lepszych warunkéw zycia mieszkaricow. W kazdej gminie
poziom ubdstwa mieszkancédw powiatu jasielskiego wskazuje tendencje malejaca.

Przestankag majacg posredni wptyw na spadek liczby rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej z powodu ubdstwa byly rzagdowe programy spoteczne w tym: ,Rodzina 500+”

i ,Dobry start”.

Tabela 13. Formy pomocy dla 0sdb z terenu powiatu jasielskiego, ktérym decyzjg przyznano
Swiadczenia w latach 2020 - 2022.

Liczba os6b, ktérym przyznano decyzjg Swiadczenie
Formy pomocy

2020 2021 2022

Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami 78 70 64
psychicznymi

Zasitki state 716 681 668

e —
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Zasitki okresowe 1481 1354 1334
Schronienie 39 45 60

Positek 1484 1192 1261

Ustugi opiekuricze 274 232 218

Zasitki celowe 2466 2008 1878
Sprawowanie pogrzebu 4 4 1

Odptatnos¢ gminy za pobyt w DPS 156 163 170

RAZEM 6698 5749 5654

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych otrzymanych z osrodkéw pomocy spofecznej.

Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym przyznano decyzjg Swiadczenie.

Liczba osdb, ktdrym przyznano decyzjg swiadczenie

2500
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych otrzymanych z osrodkéw pomocy spotecznej.
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Jak wynika z powyzszego zestawienia, wsrdd wszystkich rodzajow swiadczen przyznawanych
mieszkaricom poszczegolnych gmin w powiecie jasielskim w latach 2020 - 2022 najwiekszy
udziat stanowity kolejno: zasitki celowe, okresowe, positek oraz zasitki state. Jak wynika
z przedstawionych danych na podstawie przeprowadzone] diagnozy corocznie zwieksza sie
liczba 0s6b umieszczonych w DPS-ach, za ktdre gminy ponoszg odptatnos¢. Dane te obrazujg
m.in. rosnacag konieczno$¢ zapewnienia opieki osobom samotnym, zaleznym, ktdre nie
posiadajg rodziny. Na niskim poziomie utrzymujg sie specjalistyczne ustugi opiekuricze oraz
schronienie. Najrzadszg formg pomocy byto sprawienie pogrzebu dla podopiecznych gmin,
zjawisko to wystgpito w 9 przypadkach. Ponadto dane wskazujg, ze os$rodki pomocy
spotecznej duzg pomoc przeznaczajg na rzecz dzieci w postaci dozywiania w szkotach. Ma to
duzy zwigzek z uczestnictwem poszczegdlnych gmin w ministerialnym programie
i pozyskiwaniem na ten cel sSrodkow z budzetu panistwa.

Powyzszy wykres przedstawia tendencje malejgca, we wszystkich niemal formach wsparcia,
co jest nastepstwem poprawy sytuacji materialnej gospodarstw domowych. Zmniejszenie
liczby osdb korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej nalezy uzna¢ za mocng strone

powiatu jasielskiego.

2.3. Problemy os6b w obszarze niepetnosprawnosci, zadania powiatu w zakresie pomocy
osobom niepetnosprawnym.

Osoby niepetnosprawne oraz ich rodziny stanowig znaczng czes¢ spotecznosci lokalnej,
ktéra wymaga szczegdlnego zainteresowania, wsparcia i opieki oraz réznych form wsparcia
z uwzglednieniem dysfunkcji natury psychicznej, fizycznej, ruchowej, itp.

Uczestnictwo oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym zalezy nie tylko od nich samych,
ale rowniez od spoteczeristwa tworzacego klimat i warunki, w ktérych te osoby znajduja
swoje miejsce obok ludzi sprawnych.

Zgodnie z przepisami ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych - niepetnosprawnos$¢ oznacza trwatg lub okresowg niezdolnos¢ do
wypetniania rél spotecznych z powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegdlnosci powodujgcg niezdolnos¢ do pracy.

Ustawa o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej wyrdznia trzy stopnie niepetnosprawnosci.
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Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osoby:

e niezdolne do pracy i wymagajace, w celu petnienia rél spotecznych, statej lub
dtugotrwatej opieki i pomocy innych oséb w celu petnienia rél spotecznych, w zwigzku
z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.

e zdolne do pracy w warunkach pracy chronionej i wymagajace, w celu petnienia rdl
spofecznych, statej lub dtugotrwatej opieki i pomocy innych oséb w celu petnienia rol
spotecznych, w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystenc;ji.

Do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci mogg by¢ zaliczone trzy grupy oséb

Z naruszong sprawnoscia organizmu tj.:

e niezdolne do pracy,

e zdolne do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej,

® wymagajace czasowej albo czesciowej pomocy innych oséb w celu petnienia rél
spotecznych.

Zaliczenie do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci osoby zainteresowanej, nie

wyklucza mozliwosci zatrudnienia tej osoby u pracodawcy niezapewniajacego warunkdw

pracy chronionej w przypadkach:

e przystosowania przez pracodawce stanowiska pracy do potrzeb osoby niepetnosprawne;j,

e zatrudnienia w formie telepracy.

Do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osoby:

® 0 naruszonej sprawnosci organizmu, powodujacej w sposéb istotny obnizenie
zdolnosci do wykonywania pracy, w poréwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba
o podobnych kwalifikacjach zawodowych z petng sprawnoscig psychiczng i fizyczng;

® 0 naruszonej sprawnosci organizmu, majace ograniczenia w petnieniu rél spotecznych
dajace sie kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne,
srodki pomocnicze lub $rodki techniczne.

Orzeczenia o niepetnosprawnosci oraz stopniu niepetnosprawnosci wydaje Powiatowy

Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Jasle. Ponizsze zestawienie obrazuje

skale wydanych orzeczen wg stopnia niepetnosprawnosci i wyksztatcenia w latach

2020 - 2022.
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Tabela 14. Liczba orzeczen wydanych przez PZON w Jasle dla osdb przed szesnastym rokiem

zycia oraz dla 0séb po szesnastym roku zycia.

flhe St e Orzeczenia wydane
Lata przed 16-tym ¥ L Razem
R po 16-tym roku zycia
rokiem zycia
2020 323 2439 2962
2021 304 2377 2681
2022 307 2336 2643

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie danych PZON w Jasle.

Tabela 15. Liczba orzeczerh wydanych przez PZON w Jasle wg stopnia niepetnosprawnosci.

Stopnie niepetnosprawnosci 2020 2021 2022
Znaczny 628 614 662
Umiarkowany 1358 1301 1244

Lekki 453 462 430

Razem 2439 2377 2336

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PZON w Jasle.

Tabela 16. Liczba orzeczen wydanych przez PZON w Jasle wg poziomu wyksztafcenia.

Wg poziomu wyksztatcenia
Rok pohtl:ll:tiae\j/vr:)ijve P;i‘:;aaz:rr\::/ Zawodowe Srednie Wyzsze
2020 100 439 868 764 268
2021 218 393 770 755 241
2022 85 430 826 759 236

Zrddto: opracowanie wtasne na podstawie danych PZON w Jasle.

Jak wynika z powyzszych tabel, na przestrzeni trzech ostatnich lat w Powiatowym Zespole
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Jasle odnotowuje sie nieznaczny spadek liczby osob

z niepetnosprawnosciami i tym samym wydanych orzeczen o niepetnosprawnosci.

e e e e

Strona 46



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

e e e e e e e o T A P T e 13 I T o DA D VLT G e S S o

2.3.1. Zadania powiatu w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym.

Osoby niepetnosprawne stanowig grupe zréznicowang pod wzgledem stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci, co powoduje konieczno$¢ réznicowania i indywidualizowania pomocy
adresowanej do tych oséb. Osoby niepetnosprawne s3 gorzej wyksztatcone, przejawiaja
nizszg aktywnos$¢ zawodowa i w konsekwencji czesciej dotyka je zjawisko ubdstwa
i wykluczenia spotecznego. Nieréwnos¢ szans na poczatku drogi zyciowej, pogtebiona zostaje
w dorostym Zyciu poprzez gorsze przygotowanie zawodowe i spoteczne, a zfa sytuacja na
rynku pracy dotyka w pierwszej kolejnosci wtasnie te osoby.

Bez pomocy panstwa osoby niepetnosprawne nie s3 w stanie samodzielnie rozwigzywacé
wielu swoich waznych probleméw. Na panstwie, to znaczy spoteczeristwie obywatelskim,
spoczywa obowigzek wyréwnywania szans zyciowych oséb niepetnosprawnych oraz
przeciwdziatania ich dyskryminacji zaréwno spotecznej jak i zawodowej.
Zadania obejmujace zakres pomocy osobom niepetnosprawnym okreslone zostaty w ustawie
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.
Do zadan powiatu realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle
w ramach rehabilitacji spotecznej naleza:
¢ dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,
e dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
¢ dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych oséb niepetno-
sprawnych wraz z opiekunami,
» dofinansowanie do likwidacji barier funkcjonalnych, w tym: architektonicznych,
technicznych, w komunikowaniu sie,
e dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i rekreacji,

e dofinansowania dziatalnosci WTZ,

M
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Tabela 17. Liczba oséb/podmiotdw, ktérym przyznano dofinansowanie z zakresu rehabilitacji
spotecznej w latach 2020 - 2022.

Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej 2020 2021 2022
Zaopatrzen.@ w pr.zedmloty. ortopedyczne 491 493 548
i Srodki pomocnicze
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny 61 73 83
ucz,estr_nctwo w turnusach rehablllt?cyjnych 157 176 933
0s6b niepetnosprawnych wraz z opiekunem
likwidacja barier funkcjonalnych, w tym: architektonicznych,
) . S 59 83 94
technicznych, w komunikowaniu sie
sport, kultury, rekreacji i turystyki 10 10 6
dziatalnos¢ WTZ 55 55 55

Zrédtfo: opracowanie wtasne — PCPR w Jasle.

Zauwaza sie tendencje wzrostowg w przyznawaniu Srodkéw finansowych PFRON jakie
otrzymywat powiat jasielski w poszczegdlnych latach. Dzieki temu pomocg w zaspokajaniu
potrzeb egzystencjalnych mozna byto corocznie obja¢ wieksza liczbe o0sob
niepetnosprawnych, co prezentuje powyzsza tabela.

Corocznie wystepuje tendencja wzrostowa w zakresie sktadanych wnioskéw na zadaniu
dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze. Duzym
zainteresowaniem cieszy sie rowniez likwidacja barier funkcjonalnych, w tym
architektonicznych. Sukcesywnie wzrasta swiadomos$¢ wsréd osdéb niepetnosprawnych na
temat przystugujgcych im ulg i uprawnien z tytutu posiadania orzeczenia o niepetno-

sprawnosci.

2.3.2. Program - ,,Aktywny samorzad”.

0Od 2012 r. powiat jasielski realizuje pilotazowy program ,Aktywny samorzgd”, ktérego
gtéwnym celem jest eliminacja lub zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo oséb
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji. Program
realizowany jest ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
Pilotazowy program , Aktywny samorzgd” jest waznym krokiem w kierunku wydajniejszego
modelu polityki spotecznej wobec osob niepetnosprawnych. Formy wsparcia przewidziane
e —
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m

w programie dotyczg likwidacji barier ograniczajgcych spoteczne i zawodowe
funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych. Program sktada sie z trzech modutéw, z czego
modut | i Il realizowany jest przez samorzad powiatowy.

Poszczegdlne moduty zaktadajg nastepujace wsparcie:

Modut | - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa, w tym:

a) Obszar A - likwidacja bariery transportowe;j,

b) Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczeristwie

informacyjnym,

c) Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie,

d) Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej (dziecka przebywajgcego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego
typu opiek3), adresowana do 0séb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetno-
sprawnosci, ktérzy sg przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka.

Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowana do oséb ze

znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, pobierajacych nauke w szkole

wyzszej lub szkole policealnej lub kolegium, a takze do os6b majgcych przewdd doktorski

otwarty poza studiami doktoranckimi.

Tabela 18. Wydatkowanie $rodkdéw finansowych , Aktywny Samorzad” w latach 2020 - 2022.

Modut Obszar programu i nr zadania 2020 2021 2022
w ramach Obszaru llos¢ | Kwota w zt| llosé| Kwotaw zt | lloéé | Kwota w zt
A-1 pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzadowania do posiadanego 6 0,00 6 28 656,00 | 5 11100,00
samochodu
A-2 pomocw uzyskaniuprawa | 5 | 132750 | 2 | 321750 | 3 | 210000
jazdy kat. B
B-1 pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego 23 | 14094,00 | 20 | 102653,89 | 30 | 131713,82

I |elementéw oraz oprogramowania

B-3 pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego 17 | 12283,00 | 10 | 55182,00 | 9 23 002,00

elementéw oraz oprogramowania
B-4 pomoc w zakupie sprzetu

elektronicznego lub jego 1 3 869 5 19553,10 | 12 | 37571,70
elementéw oraz oprogramowania
C-1 pomoc w zakupie wézka 0 0,00 6 75500,00 | 4 20 000,00

m
e e ——————————————— e e e e )
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inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym
C-2pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej 0 0,00 5 | 1527800 | 2 | 3000,00
posiadanego wédzka inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym
C-3 pomoc w zakupie protezy

konczyny, w ktdrej zastosowano 0 0,00 ] 43 107,45 0 0,00
nowoczesne rozwigzania
techniczne
C-5 pomoc w zakupie skutera
inwalidzkiego o napedzie 0 0,00 4 | 2527400 | 6 | 2812500

elektrycznym lub oprzyrzagdowania
elektrycznego do wézka recznego
D pomoc w utrzymaniu
aktywnosci zawodowej poprzez | 13 | 1859325 | 14 | 2514535 | 11 | 23636,12
zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej

Pomoc w uzyskaniu
I wyksztatcenia na poziomie 186 | 329 084,27 | 192 | 359392,70 | 162 | 355 713,30

wyzszym

RAZEM: 251 | 379 251,02 266 | 752 959,99 | 244 | 635961,94

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie tresci pilotazowego programu ,Aktywny samorzqd”.

Na przetomie trzech ostatnich lat najwiecej srodkéw finansowych na realizacje programu
,Aktywny samorzad” w powiecie jasielskim wydatkowano w 2021 r. - 752 959,99 zt, kolejno

w 2022 r. - 635 961,94 zt, natomiast w 2020 r. - 379 251,02 zt.

2.4. Przemoc domowa - przeciwdziatanie przemocy domowej.

Praca z osobami do$wiadczajgcymi przemocy oraz z osobami, co do ktérych istnieje
podejrzenie, ze stosujg przemoc jest dziataniem dtugoterminowym i czgsto przynoszacym
nieznaczne efekty. Wymaga naktadu sit i czasu pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej, udzielajgcych pomocy osobom dotknigtym przemocs, a takze sprawcom
przemocy. Zadania w tym obszarze na terenie powiatu realizuje gtéwnie Komenda
Powiatowa Policji w Jasle, Osrodek Interwencji Kryzysowej dziatajagcy w strukturze
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle, ktdry jest gidwnym realizatorem
powiatowego programu profilaktycznego majacego na celu przeciwdziatanie przemocy

domowej oraz ochrone 0s6b doznajgcych przemocy, a takie programu profilaktycznego
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w zakresie promowania i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do
dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg domowa. Ponadto, opracowuje i realizuje
programy korekcyjno - edukacyjne dla 0séb stosujacych przemoc domowa. Realizuje szereg
dziatan pomocowych, profilaktycznych, edukacyjnych oraz informacyjnych.
Przemoc domowa to jeden z najpowazniejszych probleméw spotecznych niosgcy
dtugoterminowe konsekwencje dla oséb jej doswiadczajgcych. Doswiadczanie przemocy
zawsze wigze sie z doznawaniem cierpienia i krzywdy. Jest to problem ztozony
i wieloaspektowy, a skutecznos¢ Swiadczonej pomocy zalezna jest od wiedzy
o psychologicznych, prawnych i spofecznych aspektach tego zjawiska. Skuteczne
przeciwdziatanie przemocy domowej wymaga systemowego podejscia do problemu,
kompleksowych, zintegrowanych oraz interdyscyplinarnych dziatan, ktérych celem jest
zahamowanie zjawiska przemocy domowej - poprzez oddziatywanie profilaktyczne,
udzielanie specjalistycznej pomocy osobom doznajagcym przemocy, a takze prowadzenie
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec oséb stosujgcych przemoc domowa.

Przemoc domowa to wedtug ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy

domowej ,(..) jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie,

wykorzystujagce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub
dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

e narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia lub mienia,

e naruszajace jej godnos¢, nietykalnosc cielesng lub wolnosé, w tym seksualna,

e powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

e ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do sSrodkéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowe;j,

e istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocy Srodkéw komunikacji
elektronicznej”.

Przemoc domowa jest zjawiskiem stanowigcym zagrozenie dla wszystkich uwiktanych w nig

0s6b, czyli 0séb doznajacych przemocy, stosujacych przemoc oraz jej swiadkdéw. Jej skutki sg

dtugotrwate i w sposéb istotny wptywaja na codzienne funkcjonowanie.
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Rodzaje przemocy:

e Przemoc fizyczna - sg to wszelkie dziatania polegajgce na uzyciu sity i prowadzace do
nieprzypadkowych urazdéw, zranien, sttuczen, ztaman czy zasinien. Do tej kategorii zalicza
sie miedzy innymi: popychanie, odpychanie, obezwtadnianie, uderzanie, policzkowanie,
szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg dtonia, piescig lub réznymi przedmiotami,
poparzenie, porzucenie w niebezpiecznej okolicy, straszenie bronig lub jej uzyciem i inne.

e Przemoc psychiczna - to umysine dziatania wykorzystujgce mechanizmy psychologiczne,
powodujgce zachwianie pozytywnego obrazu siebie u osoby doznajgcej przemocy,
obnizenie poczucia wtasnej wartosci, pojawienie sie stanow lekowych i nerwicowych.
Przejawami tego rodzaju przemocy s3: odmowa uczu¢, brak zainteresowania, szacunku,
nieustanna  krytyka, wySmiewanie pogladdw, wyznania religijnego, zadanie
postuszenstwa, narzucanie pogladow, wmawianie choroby psychicznej, kontrola
i utrudnianie kontaktéw z innymi osobami, zawstydzanie, upokarzanie, wyzywanie,
grozenie, ograniczanie snu, jedzenia itp.

e Przemoc seksualna - polega na wymuszaniu niechcianych przez dang osobe zachowan
w celu zaspokojenia potrzeb seksualnych, np.: przymuszanie do pozycia seksualnego,
wymaganie nieakceptowanych pieszczot i praktyk seksualnych, przymuszanie do seksu
z osobami trzecimi, krytyka zachowan seksualnych, wymuszanie sadystycznych form
pozycia seksualnego, przymuszanie do oglgdania pornografii, zmuszanie do prostytucji,
gwatt.

e Przemoc ekonomiczna - to dziatania prowadzace do finansowego uzaleznienia osoby
doznajacej przemocy od osoby stosujgcej przemoc, realizowane miedzy innymi w drodze
niezaspokajania podstawowych materialnych potrzeb rodziny, uniemozliwianie podjecia
pracy zarobkowej, utrudnianie aktywnosci zawodowej, odbieranie pieniedzy, okradanie,
wyliczanie wydatkdw, itp.

e Cyberprzemoc - zachowania przemocowe naruszajgce prywatno$¢ danej osoby lub
wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia, ponizenia lub udreczenia za pomoca Srodkéw
komunikacji elektronicznej.

e Inny rodzaj zachowan, np. pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,

niepetnosprawnosci badz wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb
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(zaniedbanie), czy zmuszanie do picia alkoholu, zazywania $rodkéw odurzajacych,
substancji psychotropowych lub lekéw (demoralizacja).

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Jasle funkcjonuje od 2005 r. W roku 2013 Oérodek zostat

wigczony w strukture Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle i przeniesiony do

budynku Starostwa Powiatowego w Jasle. Natomiast w grudniu 2019 r., Zarzad Powiatu

w Jasle, na prosbe Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle, podjat decyzje

o przeniesieniu Osrodka Interwencji Kryzysowej do innego budynku, pozostajacego

w dyspozycji powiatu jasielskiego. Od wrzesnia 2020 r. siedzibg Osrodka jest budynek przy

ulicy Modrzejewskiego 12 w Jasle. Do dyspozycji instytucji jest obecnie pieé¢ pokoi, w tym

dwa pokoje do pracy indywidualnej i pokdj do pracy grupowej oraz poczekalnia, co w duzej

mierze wptyneto na poprawe komfortu pracy i jakosci Swiadczonej pomocy.

W Osrodku zatrudniona jest specjalistyczna kadra, tj.:

e psycholog, certyfikowany specjalista PARPA w zakresie przeciwdziatania przemocy
domowej, certyfikowany specjalista psychoterapii uzaleznien,

e pedagog, interwent kryzysowy,

e pracownik socjalny,

e radca prawny.

Pracownicy O$rodka sg cztonkami zespotéw interdyscyplinarnych, jak réwniez uczestnicza

aktywnie w pracach grup diagnostyczno - pomocowych.

W ramach dziatalnosci Osrodka Swiadczona jest specjalistyczna pomoc dla 0séb znajdujacych

si¢ w kryzysie, w tym dla oséb doznajgcych przemocy i stosujgcych przemoc domowsa.

Specjalistyczna pomoc udzielana jest formie:

e konsultacji psychologicznych i pedagogicznych,

e interwencji kryzysowej,

e oddziatywan terapeutycznych,

e poradnictwa specjalistycznego,

e dziatari interwencyjnych podejmowanych w odpowiedzi na docierajace sygnaty
o0 przemocy, krzywdzeniu dzieci, oséb starszych i niepetnosprawnych poprzez
wszczynanie procedury , Niebieskie Karty”,

e poradnictwa prawnego,

M
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e poradnictwa socjalnego.
W okresie pandemii COVID-19 Osrodek udzielat takze pomocy w formie telefonicznej oraz

online.

2.4.1. Diagnoza zjawiska przemocy domowej w powiecie jasielskim.

W celu okreslenia skali problemu, specyfiki zjawiska przemocy domowej, a takze
efektywnego doboru form pomocy do potrzeb oséb zagrozonych przemoca lub uwiktanych
w przemoc, przeprowadzono diagnoze skali zjawiska przemocy domowej na terenie powiatu
jasielskiego w latach 2020 - 2022.

Diagnoza zostata opracowana w oparciu o dane statystyczne udostepnione przez Komende
Powiatowg Policji w Jasle, Prokurature Rejonowg w Jasle, zespoty interdyscyplinarne
funkcjonujgce na terenie powiatu jasielskiego, specjalistyczne osrodki wsparcia dla osob
doznajgcym przemocy domowej z wojewddztwa podkarpackiego oraz Osrodek Interwencji

Kryzysowej dziatajgcy w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle.

Tabela 19. Dziatania podejmowane przez Policje w powiecie jasielskim w zakresie procedury
,Niebieskie Karty”.

i Dziatania podejmowane przez Policje w powiecie ROK
p- jasielskim w zakresie procedury ,Niebieskie Karty” 2020 2021 2022
Liczba wypetnionych formularzy ogotem ogétem ogotem
»Niebieska Karta — A” 253 278 247
a) Liczba formularzy wszczynajacych 181 219 185
1. procedure
w tym: b) liczba formularzy dotyczacych
kolejnych przypadkéw przemocy 72 59 62
domowej w trakcie trwajgcej
procedury
Liczba formularzy ,,Niebieska Karta — A” wedtug . ; 3
iy . . f e ogoétem ogoétem ogoétem
miejsca zamieszkania osoby, co do ktdrej istnieje 553 278 47
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca
2. .
a) miasto 91 84 102
w tym: —
b) wies 162 194 145
Liczba os6b, co do ktérych istnieje podejrzenie, ogotem ogotem ogotem
3. ze sq dotkniete przemoca 347 361 306
kobiet 224 264 228

-
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~Ho 6B roky 184 221 194
w tym: Zycla
s Ik 40 43 34
zycia
mezczyzn 40 48 46
- do 65 roku 34 43 40
w tym: Zycla
- od_ 6§ roku 6 5 6
Zycia
matoletnich 83 49 32
- dziewczat 29 23 11
w tym:
= CthpCéW 54 20 21
Liczba oséb, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ogotem ogotem ogoétem
ze stosujg przemoc domowg 257 280 247
A a) kobiet 23 21 23
w tym:
b) mezczyzn 231 258 223
Liczba zatrzymanych oséb, wobec ktérych istnieje ogotem ogoétem ogbtem
podejrzenie, ze stosujg przemoc domowg 6 12 28
5.
. a) kobiet 0 0 0
m:
W b) meiczyzn 6 12 28
Liczba oséb stosujacych przemoc domowg " ) X
ogotem ogotem ogotem
bedacych pod wptywem alkoholu 120 136 110
lub srodka dziatajgcego podobnie do alkoholu
a) kobiet 2 5 3
b) mezczyzn 118 131 106
e doprowadzonych do
izb wytrzezwien lub ogotem ogotem ogotem
innych tego typu 0 0 0
6 placéwek
) e doprowadzonych do
w tym: .
policyjnych
W pomieszczen dla oséb | ogdétem ogoétem ogotem
tym: zatrzymanych lub 109 113 85
doprowadzonych do
wytrzezwienia
- kobiet 3 3 2
w tym:
- mezczyzn 108 110 83
2 Liczba dzieci umieszczonych u innej ogotem ogotem ogotem
) niezamieszkujgcej wspodlnie osoby najblizszej 0 2 0

.. ———— ]

Strona 55



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

w rodzinie zastepczej lub w placéwce opiekunczo-
wychowawczej
3. Liczba przypadkéw poszczegdlnych rodzajéow ogélem
przemocy

przemoc fizyczna 149 151 130
przemoc seksualna 11 6 14

przemoc ekonomiczna 1 1 0
przemoc psychiczna 243 269 248

przemoc podejmowana za pomoca srodkow . . .

komunikacji elektronicznej
: 133 110 110
Inny rodzaj przemocy

Zrédto: dane statystyczne KPP w Jasle.

Informacje przekazane przez Komende Powiatowa Policji w Jasle obrazujg liczbe
wypetnionych formularzy ,Niebieska Karta - A” z uwzglednieniem miejsca zamieszkania
osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca, liczbe oséb, wobec
ktérych istnieje podejrzenie, Zze stosujg przemoc domowg, w tym liczbe oséb, ktére
znajdowaty sie w trakcie interwencji pod wptywem alkoholu lub Srodka dziatajgcego
podobnie do alkoholu, a takze liczbe przypadkéw poszczegdlnych rodzajow przemocy.
Zgodnie z danymi statystycznymi udostepnionymi przez Komende Powiatowg Policji w Jasle
grupg 0s6b najczesciej doswiadczajgcych przemocy domowej w powiecie jasielskim sg
kobiety, w nastepnej kolejnosci to mezczyzni i matoletni. Na przestrzeni ostatnich 3 lat,
w zwigzku z podejrzeniem stosowania przemocy domowej, w powiecie jasielskim
zatrzymano 46 oséb.

Przemoc domowa czesto wspotwystepuje z problemem naduzywania alkoholu przez osobe
stosujaca przemoc. Z danych statystycznych KPP w Jasle wynika, ze niemal potowa oséb
stosujgcych przemoc domowg na przestrzeni lat 2020 - 2022 w trakcie interwencji
znajdowata sie pod wptywem alkoholu lub innego srodka dziatajgcego podobnie do alkoholu.
Najcze$ciej zgtaszang formag przemocy przez osoby jej doswiadczajace jest przemoc
psychiczna. Na przestrzeni ostatnich 3 lat na terenie powiatu jasielskiego odnotowano 760
przypadkdw wystgpienia przemocy psychicznej. Drugim rodzajem przemocy, ktéry wystepuje

najczesciej jest przemoc fizyczna (430 odnotowanych przypadkéw), natomiast w nastepnej

e )
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kolejnosci pojawia sie przemoc seksualna (31 przypadkéw), przemoc ekonomiczna
(2 przypadki) oraz inny rodzaj przemocy (353 przypadki).

Zgodnie z danymi uzyskanymi od Prokuratury Rejonowej w Jasle, na przestrzeni lat
2020 - 2022, mozna dostrzec tendencje wzrostowa w zakresie liczby prowadzonych
postepowan przygotowawczych w zwigzku z podejrzeniem popetnienia przestepstwa z art.
207 kk. Natomiast, w przypadku liczby aktdw oskarzenia skierowanych do sadu w zwigzku
z podejrzeniem przestepstwa z art.207 kk, widoczna jest tendencja malejgca. Szczegétowe

dane przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 20. Dane statystyczne Prokuratury Rejonowej w Jasle za lata 2020 - 2022.

Dane statystyczne

1 022
Prokuratury Rejonowej w Jasle i ol 2

Liczba prowadzonych postepowan
przygotowawczych w zwigzku z podejrzeniem 132 152 174
popetnienia przestepstwa z art. 207 kk
Liczba aktow oskarzenia skierowanych
do Sadu w zwiagzku z podejrzeniem przestepstw 33 46 35
z art. 207 kk

Liczba wnioskéw o wyrok skazujacy

w trybie art. 33581 kpk Brak danych 8 g

Zrédfto: dane statystyczne Prokuratury Rejonowej w Jasle.

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej naktada na gminy obowigzek tworzenia
gminnego systemu przeciwdziatania przemocy, na ktdry sktadajg sie miedzy innymi:
opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony
osob doznajgcych przemocy domowej, prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej w szczegélnosci poprzez dziatania edukacje,
zapewnienie osobom dotknietym przemocg domowa miejsc w osrodkach wsparcia, a takze
tworzenie zespotéw interdyscyplinarnych.

Zadaniem zespotéw interdyscyplinarnych jest koordynowanie dziatan w obszarze
przeciwdziatania przemocy domowej, w tym przede wszystkim diagnozowanie problemu
przemocy domowej, realizowanie dziatari w Srodowiskach zagrozonych przemocg, w tym

dziatan interwencyjnych, jak réwniez inicjowanie dziatah w stosunku do oséb stosujgcych

m
ES e S ee—————— o e )
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przemoc domowg, Ponadto, zadaniem zespotdw jest rozpowszechnianie informacji na temat
instytucji dziatajagcych w obszarze przeciwdziatania przemocy rodzinie i form udzielanej
pomocy. Zespdt interdyscyplinarny po otrzymaniu zgtoszenia o podejrzeniu wystapienia
przemocy domowej, nie podzniej niz w terminie 3 dni, powotuje grupe diagnostyczno-
pomocowg w celu dokonania diagnozy i oceny sytuacji.

Ponizsza tabela przedstawia dane statystyczne udostepnione przez poszczegolne zespoty
interdyscyplinarne funkcjonujgce na terenie powiatu jasielskiego, ktére uwzgledniajg liczbe
wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” w latach 2020 - 2022 na terenie Miasta Jasta oraz

gmin powiatu z wytgczeniem procedur wszczetych przez Komende Powiatowa Policji w Jasle.

Tabela 21. Liczba wszczetych procedur Niebieskie Karty przez Zespoty Interdyscyplinarne.

Wykaz Zespotéw Interdyscyplinarnych | Liczba wszczetych procedur ,Niebieskie Karty”
w powiecie jasielskim 2020 2021 2022

Lp.

Zespot Interdyscyplinarn
1. Pt AT BSOSt 16 20 21
w Miescie Jasle

Zespot Interdyscyplinarny
w Gminie Brzyska

Zespot Interdyscyplinarny
w Gminie Debowiec

4 Zespot Interdyscyplinarny 3 5 8
w Gminie Jasto

5. Zespot Interdyscyplinarny 1 10 8
w Gminie Kotaczyce

Zespot Interdyscyplinarny
w Gminie Krempna

Zespdt Interdyscyplinarny
w Gminie Nowy Zmigréd

Zespot Interdyscyplinarny
w Gminie Osiek Jasielski

Zespot Interdyscyplinarny
w Gminie Skotyszyn

Zespot Interdyscyplinarny

10. 2 2 0

w Gminie Tarnowiec

OGOLEM 33 48 54

Zrédto: dane statystyczne Zespotéw Interdyscyplinarnych.
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Dane udostgpnione przez funkcjonujagce na terenie powiatu jasielskiego Zespoty
Interdyscyplinarne wskazujg na wzrost liczby wszczetych procedur ,Niebieskie Karty”.
W 2022 roku przedstawiciele stuzb uprawnionych do uruchomienia procedury wszczeli
6 procedur wiecej niz w roku 2021, co oznacza, ze utrzymuje sie tendencja wzrostowa.

Na terenie wojewddztwa podkarpackiego funkcjonujg 4 specjalistyczne osrodki wsparcia dla
0sob doznajgcych przemocy domowej, ktérych celem jest udzielanie kompleksowej pomocy
osobom dotknigetym problemem przemocy domowej, w tym zapewnienie pomocy w formie
schronienia. Z danych uzyskanych bezposrednio od przedstawicieli specjalistycznych
osrodkéw wsparcia funkcjonujacych na terenie wojewddztwa podkarpackiego wynika, ze
mieszkaricy powiatu jasielskiego bardzo rzadko decyduja sie na korzystanie z takiej formy

pomocy, co obrazujg dane przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 22. Liczba oséb korzystajacych z pomocy w formie schronienia w SOW.

Liczna os6b doznajacych przemocy domowej z powiatu
jasielskiego korzystajacych ze formie schronienia
Specjalistyczne Osrodki Wsparcia dla w specjalistycznych osrodkach wsparcia
Os6b Doznajacych Przemocy Domowej

2020 2021 2022
SOW Gorzyce 0 0 0
SOW Korytniki 0 0 0
SOW Lesko 6 2 2
SOW Nowa Szarzyna 0 0 0

Zrddto: opracowanie wtasne na podstawie danych Specjalistycznych Osrodkéw Wsparcia.

W dniu 17 kwietnia 2015 roku zostato zawarte porozumienie w sprawie ustalenia zasad
wspotpracy oraz podejmowanych wspdinych dziatari na rzecz oséb doznajacych przemocy
domowej pomigdzy Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy
Domowej SOS w Lesku a Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle, w ktérego
strukturze dziata Osrodek Interwencji Kryzysowej. Dane statystyczne Osrodka Interwencji
Kryzysowej dziatajacego w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle, ktory
$wiadczy pomoc osobom znajdujgcym sie w sytuacjach kryzysowych oraz realizuje zadania

z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej, przedstawiaja sie nastepujaco.

m
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Wykres 10. Liczba 0sdb korzystajacych z pomocy OIK w Jasle w latach 2020 - 2022.

Liczba osob korzystajacych z pomocy OIK w Jasle
w latach 2020-2022

800

200 680

600
500

400 v
- 282

200
- 75 58 ‘ 55 _|
" e e sunmmn

2020 2021 2022

" liczba osob ¥ liczba konsultacji

Zrddto: dane statystyczne OIK w Jasle.

Na podstawie danych zawartych na wykresie mozna wnioskowac, ze w roku 2022 znacznie
wzrosta liczba oséb bedacych w sytuacjach kryzysowych, ktére skorzystaty ze specjalistycznej
pomocy i wparcia w Osrodku. Prognozuje sie, ze tendencja wzrostowa utrzyma sie
w kolejnych latach. Liczba osdb korzystajgcych z pomocy Osrodka jest nizsza w latach
2020 - 2021, co prawdopodobnie zwigzane jest z trwajgcg woéwczas epidemig COVID oraz
wynikajgcymi z tego ograniczeniami w dziataniu instytucji.

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Jasle udziela specjalistycznej pomocy osobom uwiktanym
w problem przemocy domowe;j. Liczbe os6b doznajgcych przemocy i stosujgcych przemoc
domowg, ktdére skorzystaty ze specjalistycznej pomocy i wsparcia w OSrodku w latach

2020 - 2022 obrazuje kolejny wykres.
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Wykres 11. Osoby z problemem przemocy domowej korzystajgce z pomocy OIK w Jasle
w latach 2020 - 2022.

Liczba osob uwiklanych w przemocy domowej, ktore skorzystaly
z pomocy w OIK w latach 2020 - 2022

2022

2021

2020

| Y

o 5 10 5 20 25 30 35

Zrédfto: dane statystyczne OIK w Jasle.

Dane wskazujg, ze w roku 2022 z pomocy Osrodka skorzystato 21 oséb do$wiadczajgcych
przemocy oraz 3 osoby stosujgce przemoc. Prognozuje sie utrzymanie tendencji wzrostowej
takze w tym obszarze problemowym.

W 2020 - 2022 roku planowano realizacje powiatowych programéw korekcyjno-
edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie. Mimo ciagtej rekrutacji, do
uczestnictwa w programach nie zgtosita sie ani jedna osoba, co uniemozliwito ich realizacje.
Osobom stosujgcym przemoc domowa, ktérzy zgtosili sie do Osrodka Interwencji Kryzysowej
w celu uzyskania pomocy psychologicznej, udzielano specjalistycznej pomocy w formie
konsultacji indywidualnych o charakterze oddziatywar terapeutycznych i/lub poradnictwa
w zakresie radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktéw, radzenia sobie w sytuacjach

trudnych bez uzywania przemocy.

2.5. Sytuacja oséb starszych w Powiecie Jasielskim w latach 2020 - 2022.
Szczegdlnie trudna jest sytuacja os6b w podesztym wieku, przewlekle chorych, ktére ze
wzgledu na dtugookresowe lub trwate uposledzenie funkcji organizmu, dla zaspokajania

podstawowych potrzeb zyciowych wymagajg pomocy innych oséb. Pomoc ta jest

e s b e e e e )
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realizowana zaréwno w systemie pomocy spotecznej (m.in. w formie ustug opiekunczych,
w tym specjalistycznych, dziennych ustug $wiadczonych w osrodkach wsparcia, catodo-
bowych ustug swiadczonych w domach pomocy spotecznej), jak i systemie ochrony zdrowia
(np. w postaci dtugoterminowej opieki pielegniarskiej w domu albo opieki stacjonarnej
oferowanej przez zaktad opiekunczo-leczniczy lub pielegnacyjno - opiekuniczy). Na terenie
Powiatu Jasielskiego osoby starsze aktywizowane sg poprzez nastepujgce formy dziatalnosci:
1. Organizacje pozarzgdowe: stowarzyszenia, fundacje i organizacje dziatajgce na rzecz
0s6b starszych np.: Stowarzyszenie ,Wiecznie Mtodzi” (Gmina Tarnowiec),
Stowarzyszenie ,Radosna Jesien” (Gmina Nowy Zmigrdd), Jasielskie Stowarzyszenie
Uniwersytetu Trzeciego Wieku, Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw Oddziat
Rejonowy w Jasle, Polski Czerwony Krzyz Oddziat Rejonowy w Jasle,
2. Oferta Miejskich/Gminnych Osrodkdw Kultury np. szkolenia w zakresie korzystania przez
osoby starsze z dostepu do Internetu, aplikacji mobilnych, bezpieczerstwa seniorow
w sieci, gimnastyka dla senioréw, spotkania integracyjno - rozrywkowe, udziat
w Narodowym Czytaniu z Biblioteka, rajdy nordic walking, udziat w dozynkach gminnych,
spotkania autorskie pisarzy, poetéw, muzykow, artystdéw, rekodzielnikdw, Klub Ludzi
z Pasjg (prowadzony przez Jasielski Dom Kultury w Jasle, Studnia Kulturalna JDK
(prowadzony przez JDK w Jasle, przy udziale ok. 40 senioréw), Zesp6t Wokalny JDK
(prowadzony przez JDK w Jasle, zajecia raz tygodniu, w ktdrych udziat brato 4 muzycznie
uzdolnionych senioréw), Retro Dance (prowadzony przez JDK w Jasle, zajecia raz
tygodniu, w ktdrych uczestniczyto 16 seniordw), Antrakt - zespét teatralny dla dorostych
(prowadzony przez JDK w Jasle, w ktérym uczestniczyto 8 senioréw), Klub Kulturalno-
Turystyczny (prowadzony przez JDK w Jasle, forma: wycieczki autokarowe, piesze,
rowerowe, w ktérych frekwencja osob starszych wynosita 70%), Klub Poetow i Twdércow
Ludowych Ziemi Jasielskiej ,Michalina” zrzeszajacy poetdw, prozaikdw i rekodzielnikow
powiatu jasielskiego w wieku senioralnym, dziatajgcy przy Miejskiej Bibliotece Publicznej
w Jasle, ,Gminny Dzien Seniora” organizowany corocznie (z wytaczeniem okresu
pandemii koronawirusa) przez Gmine Osiek Jasielski, Kotaczyce, Nowy Zmigréd we

wspotpracy z Kotami Gospodyn wiejskich z terenu gminy.
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3. Kluby Seniora - miejsce spotkann oséb starszych (po 60 roku zycia). Placéwki te
koncentrujg sie na stworzeniu przestrzeni przyjaznej dla senioréw, gdzie mogg oni
wspdlnie spedzac czas, m.in. poprzez dziatalnos¢ edukacyjna, ruchowa, terapeutyczna,
warsztaty artystyczne, wyjazdy integracyjne, wspdlne obchodzenie $wigt i wydarzen
okolicznosciowych, dostep do ksigzek bedgcych na wyposazeniu kazdego z Klubdw
Seniora. (np. na terenie Gminy Jasto w latach 2020 - 2022 w ramach realizacji projektu
pn. ,Sie¢ Klubéw Seniora na terenie Gminy Jasto” funkcjonowaty 4 kluby seniora,
w miejscowosci: Trzcinica, Wolica, Chrzgstéwka i Warzyce. W miescie Jasto: Rafineryjny
Klub Seniora, dziatajacy przy Jasielskiej Spotdzielni Mieszkaniowej, przy Polskim Zwigzku
Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw w Jadle, jak réwniez w Swierchowej, w Brzyskach,

w Skotyszynie).

2.6. Opieka nad dzieckiem i rodzing — rodzinna piecza zastepcza oraz usamodzielnianie
wychowankoéw z pieczy zastepczej.

Dzieci, z uwagi na swojg niedojrzatos¢ fizyczng i psychiczng, wymagajg szczegélnej
troski i opieki. Ochrona ich praw powinna by¢ przedmiotem dziatah podejmowanych nie
tylko przez rodzicow i organy wtadzy publicznej, ale przez kazdego, kto jest $wiadkiem
sytuacji zagrazajgcej szeroko rozumianemu dobru dziecka.

Dla rodzin przezywajgcych trudnosci we witasciwym wypetnianiu obowigzkéw wzgledem
dziecka pomoc Swiadczy panstwo. Celem wsparcia jest przywrdcenie rodzinie zdolnosci do
wypetniania funkcji opiekuriczo-wychowawczych. W przypadku, gdy wykorzystane zostana
wszelkie mozliwe formy pomocy, a rodzice dziecka nadal nie sg w stanie nalezycie wypetnia¢
swoich obowigzkéw, dziecko moze zosta¢ umieszczone w pieczy zastepczej, ktérej celem jest
zapewnienie mu czasowej opieki i wychowania.

Umieszczenie dziecka poza rodzing naturalng powinno stanowié¢ $rodek ostateczny,
stosowany gdy dobro dziecka jest zagrozone. Dziecko umieszcza sie w pieczy zastepczej do
czasu zaistnienia warunkéw umozliwiajacych jego powrét do rodziny albo do czasu
umieszczenia go w rodzinie adopcyjnej. Jednakze dla dobra dziecka mozliwe jest
pozostawienie go w dtugoterminowym rodzinnym Srodowisku zastepczym do

usamodzielnienia. Organizacjg pieczy zastepczej na terenie powiatu zajmuje sie samorzad
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powiatowy, ktéry powotuje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Na terenie powiatu
jasielskiego organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Jadle, do ktérego nalezy m.in. monitorowanie funkcjonowania i jakosci
sprawowanej opieki nad przebywajagcymi w pieczy zastepczej, wsparcie finansowe,
poradnictwo specjalistyczne, organizacja szkolenn i warsztatow oraz kwalifikowanie
kandydatow na rodziny zastepcze. Zasady i formy sprawowania pieczy zastgpczej
regulowane sg ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

Na podstawie postanowienia sgdu dziecko moze zosta¢ umieszczone w jednej z dwdch form
pieczy zastepczej:

e rodzinnej (rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka),

e instytucjonalnej (placdwki opiekuriczo - wychowawcze).

Rodzina zastepcza, zajmuje priorytetowe miejsce w systemie opieki nad dzieckiem
catkowicie lub czesciowo pozbawionym wtadzy rodzicielskiej, poniewaz jest srodowiskiem
najbardziej zblizonym do rodziny naturalnej. Wyrdzniamy rodziny zastepcze:

e spokrewnione,

e niezawodowe,

e zawodowe, w tym specjalistyczne oraz petnigce funkcje pogotowia rodzinnego,

e rodzinne domy dziecka.

Tabela 23. Struktura pieczy zastepczej w Polsce, wojewddztwie podkarpackim i powiecie
jasielskim wg stanu na dzien 31 grudnia 2022 r.

Piecza rodzinna Piecza instytucjonalna
rodziny dzieci placowki wychowankowie
Polska 36220 56240 1307 16572
Wojewddztwo
. 1136 1738 47 659
podkarpackie
Powiat jasielski 53 101 1 14

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS BDL.
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Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 r. na terenie powiatu jasielskiego funkcjonowaty
53 rodziny zastgpcze, natomiast w catym wojewddztwie podkarpackim - 1136 rodzin
zastepczych. Rodziny zastepcze funkcjonujace na terenie powiatu jasielskiego stanowity
4,67% wszystkich rodzin zastepczych w wojewddztwie podkarpackim.

Strukture rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu jasielskiego przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 24. Rodzinna piecza zastepcza w powiecie jasielskim w latach 2020 - 2022.

Liczba rodzin zastepczych
Rodzaj rodziny zastepczej
2020 2021 2022
spokrewniona 32 25 22
niezawodowa 25 25 23
zawodowa 5 5 5
zawodowa specjalistyczna 3 3 3
Zawodowa petnigca funkcje 1 0 5
pogotowia rodzinnego

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle.

Jak wynika z powyzszych danych obserwuje sie malejaca liczbe rodzin zastepczych w latach
2020 - 2022. Zmniejszyfa sie tez liczba dzieci umieszczonych w tych rodzinach. Corocznie
rodzinng piecze zastepcza opuszcza kilku petnoletnich wychowankéw, ktérzy rozpoczynaja
proces usamodzielnienia. Dzieci mfodsze z rodzin zastepczych z uregulowang sytuacja
prawng sg najczesciej adoptowane, wowczas przestaje funkcjonowaé dla nich rodzina
zastepcza.

Kolejna tabela prezentuje liczbe dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej w latach

2020 - 2022.
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Tabela 25. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepcze;.

Liczba dzieci w rodzinach zastepczych
Rodzaj rodziny zastepczej
2020 2021 2022
spokrewniona 43 40 33
niezawodowa 40 41 40
zawodowa 31 19 23
zawodowa specjalistyczna 10 13 13
zawodowa petnigcg funkcje 8 0 0
pogotowia rodzinnego

Zrddfto: opracowanie witasne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle.

Powody umieszczenia dzieci w rodzinach zastepczych sg rézne. Najwiegksza liczba dzieci

znalazta sie w rodzinach zastepczych z powodu zaniedban ze strony rodzicow, przemocy

w rodzinie oraz uzaleznien. Jak wynika z diagnozy przeprowadzonej przez PCPR w Jasle, tylko

niewielka liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych powraca do biologicznych

rodzicow. Od kilku lat maleje zainteresowanie rodzin petnieniem funkcji rodziny zastepczej,

co przektada sie na coraz mniejszg liczbe pozyskanych kandydatéw do petnienia tej funkcji.

Rézne moga by¢ przyczyny takiego stanu rzeczy. Rodziny obawiajg sie przede wszystkim

pojawienia sie problemdéw zmieniajacych ich codzienne zycie, wystepujacych trudnosci

w opiece nad dzieckiem, a takze trudnej wspotpracy z rodzing biologiczng dziecka. Rodziny

zastepcze otrzymujg Swiadczenia na kazde umieszczone dziecko.

Tabela 26. Finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2020 - 2022.

Rodzaj swiadczen

sz 5

Wartosc swiadczen w petnych zt

2020 2021 2022
Pomoc_p.lenlqzna na Pokryue kosztéw utrzymania dziecka 1350359 | 13768621404 772
w rodzinie zastepczej
Jednorazowa pomoc pieniezna na pokrycie wydatkow
zwigzanych z potrzebami dziecka przyjetego do rodziny 6 550 10932 12 097
zastepczej
Wynagrodzenie dla zawodowych rodzin zastepczych (brutto) 256335 | 276756 | 245194
Ogotem 1613 244 |1664 550 |1 662 063

Zrddto: opracowanie wtasne PCPR w Jasle.
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Na terenie powiatu funkcjonuje jedna placéwka opiekuriczo - wychowawcza typu
socjalizacyjnego - Dom Dziecka w Kotaczycach, ktéry zapewnia catodobowg opieke

i wychowanie dla 14 wychowankdw.

Tabela 27. Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w latach 2020 - 2022 w placowce.

Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w petnych zt
Placéwka
2020 2021 2022
Dom Dziecka w Kotaczycach 4 653 4947 5696

Zrédfto: opracowanie wiasne PCPR w Jasle.

Usamodzielnianie wychowankdw z pieczy zastepczej.

Po uzyskaniu pefnoletnosci wychowankowie pieczy zastepczej moga pozostaé
w dotychczasowej formie pieczy zastepczej, kontynuujac dalszg nauke lub usamodzielni¢ sie.
Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej reguluje zakres i forme
usamodzielniania sie wychowankodw.

Petnoletni wychowankowie ktérzy decyduja sie na opuszczenie pieczy zastepczej (rodzin
zastepczych i placowek opiekuriczo - wychowawczych), zostajg objeci wsparciem w procesie
usamodzielnienia w ramach ktérego, udzielana jest pomoc w postaci pomocy na
kontynuowanie nauki, zagospodarowanie i usamodzielnienie.

Ponizej zostaly przedstawione wydatki na $wiadczenia ktére zostaty udzielone

wychowankom pieczy zastepczej w latach 2020 - 2022.

Tabela 28. Rodzaje wyptaconych $wiadczen dla wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej.

Liczba i kwota swiadczen
Rodzaj swiadczen
2020 2021 2022
Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki 126 | 66276 | 141 | 76799 | 154 | 89001
Pomoc na usamodzielnienie 0 0 3 21336 5 30978
Pomoc na zagospodarowanie 1 1577 5 10052 6 12386

Zrddto: opracowanie witasne na podstawie danych GUS BDL.
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Tabela 29. Rodzaje wyptaconych swiadczenn dla wychowankéw instytucjonalnej pieczy

zastepczej.
Liczba i kwota Swiadczen
Rodzaj swiadczen
2020 2021 2022
Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki 62 32612 54 | 28478 | 30 16953
Pomoc na usamodzielnienie 0 0 1 3730 2 11569
Pomoc na zagospodarowanie 1 6939 0 0 1 1695

Zrédto: opracowanie wtasne PCPR w Jasle.

Jak wynika z powyzszych tabel, wystepuje tendencja spadkowa w zakresie wyptacania
Swiadczen na kontynuowanie nauki dla wychowankdw instytucjonalnej pieczy zastepczej. Te
grupe o0sob, cechuje nieche¢ do podwyzszania swoich kwalifikacji zawodowych i zdobywania
wyksztatcenia, a tym samym ubiegania sie o przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki.
Coraz wieksza natomiast grupe oséb usamodzielnianych stanowig wychowankowie rodzin
zastepczych, ktorzy otrzymuja pomoc na kontynuacje nauki. Usamodzielniani
wychowankowie rodzin zastepczych znacznie czesciej decyduja sie na dtuzszg nauke
w poréwnaniu z wychowankami opuszczajacymi instytucjonalne formy pieczy zastepczej.

Z badania potrzeb usamodzielniajgcych sie wychowankow pieczy zastepczej w powiecie
jasielskim wynika, ze gtdwne deficyty wsparcia tej grupy dotycza:

e problemdw z zatozeniem samodzielnego gospodarstwa domowego,

e problemdw ze znalezieniem odpowiedniej dla danego wychowanka drogi zawodowe;j
(rozpoznanie drogi zawodowej, znalezienie i utrzymanie zatrudnienia, podnoszenie
kwalifikacji zawodowych),

e problemoéw finansowych,

e monitorowania dalszych loséw wychowankdw pieczy zastepcze;.
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m

lll. Whnioski i kierunki dziatania w dziedzinie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Jasielskim na lata 2020 - 2022.

Dokonana w niniejszej Strategii diagnoza pozwala na sformutowanie nastepujacych
wnioskéw. W powiecie jasielskim instytucje pomocy spotecznej realizujg zadania wynikajace
z obowigzujgcych przepisow prawa w szczegélnosci w zakresie pomocy finansowej,
instytucjonalnej i pracy socjalnej, pieczy zastepczej, aktywizacji zawodowej oraz wsparcia
0s06b z niepetnosprawnosciami.

Powiat realizuje zadania, ktére mogg by¢ finansowane ze srodkéw PFRON i programy celowe
PFRON, ktérych celem jest wzmacnianie kompetencji zawodowych, edukacja, likwidacja
barier funkcjonalnych i zabezpieczenie oséb niepetnosprawnych.

Powiat posiada najwigkszy na terenie wojewddztwa podkarpackiego dom pomocy
spotfecznej, baze srodowiskowych domdéw samopomocy, a takie duzg iloé¢ organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych w obszarze szeroko pojetej problematyki ustug spotecznych.
W efekcie tych dziatan spada liczba osdb korzystajacych ze $wiadczeri finansowych
przewidzianych ustawg o pomocy spoteczne;j.

Zmniejsza sie liczba 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Jadle, a poziom bezrobocia rejestrowanego w powiecie jasielskim zmniejsza sie
systematycznie od kilku lat. Nastgpit spadek liczby mtodych 0séb bezrobotnych. W powiecie
funkcjonuje rozbudowana struktura dotyczaca placéwek o$wiatowych i medycznych. Kazda
gmina posiada osrodek zdrowia dla swoich mieszkaricéw. Powiat zapewnia edukacje dzieci
z niepetnosprawnosciami w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym. Szkoty realizuja
szerokg oferte edukacyjna, prowadzg programy profilaktyczne.

Dzigki zwigkszajacej sie¢ wykrywalnosci przestepstw, powiat staje sie coraz bardziej
bezpiecznym i przyjaznym mieszkaicom. Powiat dysponuje Os$rodkiem Interwencji
Kryzysowej dziatajgcym w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jadle, dzieki
temu moze wspierac osoby i rodziny w réznorodnych kryzysach i $wiadczyé specjalistyczng
pomoc osobom potrzebujgcym. Duzg role w tym obszarze petni réwniez funkcjonujacy na
terenie miasta Jasta Osrodek Profilaktyki, dysponujacy profesjonalng kadrg terapeutyczna.
Obserwuje sig jednak obszary zycia spotecznego mieszkanicow, ktére wymagaja w dalszym

ciggu wzmozonego zainteresowania ze strony stuzb, instytucji oraz wtadz samorzadowych,

L. vvn———— )
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bowiem te dziatania profilaktyczne, zaradcze i interwencyjne, ktdre obecnie s3g realizowane
okazujg sie by¢ niewystarczajgce dla bezpieczenstwa i dobrostanu spotecznego mieszkancéw
powiatu jasielskiego.

Wocigz niewystarczajgce jest w gminach wsparcie rodzin niewydolnych wychowawczo,
pomimo, iz w kazdej gminie powiatu jasielskiego zatrudnieni sg asystenci rodzin. Obserwuje
sie brak zainteresowania rodzin petnieniem funkcji rodziny zastepczej. Z roku na rok maleje
liczba kandydatéw do petnienia tej funkcji. Wzrastajg wydatki powiatu na zadania wynikajgce
z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obligatoryjne i fakultatywne.
Istotne bedzie w najblizszej perspektywie wzmocnienie pracy z rodzinami przez gminy
z wykorzystaniem wszystkich mozliwych form przewidzianych ustawami o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o pomocy spotecznej czy o przeciwdziataniu
przemocy domowej, aby ograniczy¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej i zapewnié
dzieciom mozliwos¢ wychowywania sie w Srodowiskach rodzinnych z ktérych pochodza.
Kolejnym waznym aspektem polityki spotecznej powiatu jasielskiego na przyszte lata
powinna by¢ oferta opieki i wsparcia oséb niepetnosprawnych i senioréw. Z uwagi na
prognozy demograficzne konieczny jest dalszy rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla
seniordow oraz profesjonalizacja ustug opiekunczych. Nie w kazdej gminie funkcjonujg kluby
seniora. Brak jest mieszkan chronionych wspieranych i treningowych. Wsparcie oséb
niepetnosprawnych i seniorow odbywa sie zasadniczo w oparciu o infrastrukture powiatowa
i dziatalnosc¢ organizacji pozarzadowych.

W trosce o osoby niepetnosprawne i seniorow nalezy rozwingc takie formy wsparcia jak
domy dziennego pobytu, Srodowiskowe domy samopomocy, kluby seniora, opieke
wytchnieniowg dla opiekundéw o0s6b niepetnosprawnych, asystenture o0séb niepetno-
sprawnych.

Formy te pozwola na lepsze funkcjonowanie seniorow w swoich srodowiskach domowych,
oddala potrzebe opieki instytucjonalnej w domach pomocy spotecznej, ktére przy wzroscie

demograficznym osdb niesamodzielnych okazg sie niewystarczajgce.
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IV. Wizja rozwoju polityki spotecznej w powiecie.

Powiat jasielski otwarty na potrzeby spoteczne w zakresie dostepnosci do
pracy, edukacji, zasobow infrastruktury spofecznej, wspierajgcy osoby

i rodziny w kryzysie oraz w dqgzeniu do samodzielnosci i niezaleznosci.

1. Priorytety i zadania Strategii.
Realizacje wizji polityki spotecznej powiatu jasielskiego wyznacza¢ bedy priorytety
- kierunki dziatan zgodnie z zasadami subsydiarnosci, partycypacji spotecznej, partnerstwa,
zwiekszenia dostepnosci do ustug spotecznych. Powiatowa Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotfecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023 - 2030 bedzie realizowana
w oparciu o zadania i dziatania okres’lone w programach operacyjnych na szczeblu
powiatowym t;j.:
1. Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej.
2. Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony  Oséb
Doznajacych Przemocy.
3. Powiatowym Programie Dziatari na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych.
4. Programie promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie
jasielskim na lata 2023 - 2030 oraz programéw na szczeblu gminnym m.in. gminnych
programéw wspierania rodzin, programu ,Za Zzyciem”, gminnych programéw

rozwigzywania problemow spotecznych i innych.

2. Kierunki dziatan.
Realizacje niniejszego dokumentu beda wyznaczaé nastepujace kierunki:
1. Wspieranie aktywnosci o0s6éb bezrobotnych, niepetnosprawnych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym na rynku pracy, w tym:
e aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych, poszukujgcych pracy, usamodzielnianych
wychowankoéw pieczy zastepczej - podmiot realizujgcy PUP w Jasle we wspétpracy

z PCPR w Jasle,
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e wspotpraca z lokalnymi partnerami rynku pracy (placowki edukacyjne, pracodawcy)
- podmiot realizujgcy PUP w Jasle,

e realizacja programow dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, zwtaszcza
dtugotrwale bezrobotnych, oséb w wieku 50+ oraz o0sob niepetnosprawnych
- podmiot realizujgcy PUP w Jasle,

e realizacja ,Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
w powiecie jasielskim na lata 2023 - 2030”.

2. Zapewnienie rehabilitacji spotecznej i zawodowej osobom niepetnosprawnym poprzez:

e wyrdwnywanie szans edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej,

e udzielanie osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom informacji o formach wsparcia,

e organizowanie i promowanie wydarzen sportowych, kultury, turystyki i rekreacji oséb
niepetnosprawnych,

e dofinansowanie zakupu przedmiotéw ortopedycznych, $Srodkéw pomocniczych,
sprzetu rehabilitacyjnego, uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osob
niepetnosprawnych i ich opiekundw,

e rozwdj ustug opiekuriczych i spotecznych realizowanych w osrodkach wsparcia
i warsztacie terapii zajeciowe;j.

3. Wzmocnienie infrastruktury osrodkdw wsparcia dla oséb zaleznych, starszych oraz
zwiekszenie aktywnosci osdb w podesztym wieku, poprzez:

e rozw0j ustug spotecznych w formie domdéw dziennego pobytu, klubéw seniora,
ustug opiekunczych, w tym innowacyjnych form wsparcia tj. ustugi specjalistyczne,
i ustugi sgsiedzkie - podmioty realizujgce: gminy z terenu powiatu jasielskiego,

e dalsza dziatalnos¢ doméw pomocy spotecznej, osrodkéw wsparcia, warsztatu
terapii zajeciowej oraz wsparcie dziatan poprawiajacych standard w tych
placowkach,

e dostosowanie przestrzeni publicznej do potrzeb o0sob starszych, zaleinych
i niepetnosprawnych poprzez likwidacje barier architektonicznych, komunika-
cyjnych, technicznych w miejscach uzytecznosci publicznej,

e realizacja lokalnych programdéw na rzecz oséb starszych, niepetnosprawnych

i zaleznych - podmioty realizujgce: gminy z terenu powiatu jasielskiego.

=
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4. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom znajdujgcym sie w sytuacjach kryzysowych

i uwiktanym w problem przemocy domowej, poprzez:

e zwigkszenie $wiadomosci spotecznej na temat radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych oraz zjawiska przemocy domowej, poprzez informacje o formach
Swiadczonej pomocy, opracowanie i rozpowszechnianie materiatéw edukacyjnych
z zakresu profilaktyki uzalezniern przeznaczonych do wykorzystania przez m.in.
pedagogow, pracownikéw pomocy spoteczne;j.

e prowadzenie interwencji kryzysowej, specjalistycznego poradnictwa i grupowych form
wsparcia dla 0oséb dotknietych przemoca domowa,

e opracowanie i wdrazanie programow przeciwdziatania przemocy domowej oraz
programoéw promujgcych prawidtowe metody wychowawcze.

e Udzielanie specjalistycznej pomocy osobom stosujgcym przemoc domowa oraz
opracowywanie i realizacja programéw korekcyjno - edukacyjnych.

5. Zapewnienie pieczy zastepczej dzieciom z terenu powiatu, wsparcie systemu opieki nad
dzieckiem i rodzing oraz osobom usamodzielnianym, przez:

® propagowanie idei rodzicielstwa zastgpczego w celu pozyskiwania nowych kandydatow
na rodziny zastepcze,

* wsparcie 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastepczg poprzez organizacje szkolen,
spotkan, grup wsparcia, umozliwienie wiekszej dostepnosci do pomocy psychologiczno
- pedagogicznej dla rodzin zastepczych i ich wychowankdw,

* wspotpraca z instytucjami i lokalnymi organizacjami pozarzagdowymi na rzecz wsparcia,
pomocy i rozwoju form wsparcia dla dzieci i mtodziezy w pieczy zastepczej oraz
usamodzielniajgcych sie wychowankdw,

e realizacja programdéw na rzecz rozwoju pieczy zastepczej na terenie powiatu
jasielskiego.

Podmioty realizujgce wyznaczone kierunki dziatar to: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Jasle, Powiatowy Urzad Pracy w Jasle, Komenda Powiatowa Policji w Jasle, gminy z terenu
powiatu jasielskiego, miejskie i gminne osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu
jasielskiego, placowki oswiatowe, medyczne z terenu powiatu jasielskiego oraz organizacje

pozarzadowe.

m
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3. Monitoring i ewaluacja.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla powiatu jasielskiego
na lata 2023 - 2030 jest dokumentem dtugofalowym obowigzujgcym przez kolejne 8 lat.
Proces zarzadzania Strategia ma na celu wtasciwg organizacje podejmowanych dziatan
strategicznych, coroczny monitoring realizacji zadan oraz dziatania ewaluacyjne w sytuacji
koniecznosci wprowadzenia zmian w dokumencie strategicznym w zakresie realizacji zadan,
ktére moga by¢ spowodowane zmianami legislacyjnymi, zakoriczeniem obowigzywania
przyjetych programdw operacyjnych, potrzebami spotecznymi.

Monitoring strategii odbywaé sie bedzie poprzez coroczne raportowanie wyznaczonych
kierunkéw poszczegélnych dziatan. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle bedzie
przedstawia¢ Radzie Powiatu w Jasle sprawozdanie z realizacji Strategii wraz z rocznym
sprawozdaniem z dziatalnosci PCPR. W przypadku koniecznosci ewaluacji Strategii, dokona
oceny zasadnosci wprowadzenia zmian w dokumencie strategicznym i przedstawi swoje
stanowisko Zarzadowi Powiatu w Jasle, ktéry podejmie decyzje o wprowadzeniu

niezbednych zmian w Strategii.

4. Finansowanie Strategii.

Srodki finansowe na realizacje zadar przewidzianych w strategii bedg pochodzié z:

e budzetu powiatu jasielskiego w tym planéw finansowych jednostek organizacyjnych
powiatu,

e dotacji budzetu panstwa na realizacje zadan wtasnych i zleconych,

e Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

e funduszy europejskich,

e 3Srodkow pozyskiwanych w ramach programoéw resortowych,

e budzetu gmin powiatu jasielskiego.

Cele i zadania okreslone w Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla

powiatu jasielskiego na lata 2023 - 2030 wskazujg na kierunek rozwoju polityki spotecznej

powiatu, zatem potrzeby finansowe na ich realizacje bedg uwzgledniane rokrocznie w planie

budzetu powiatu.
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“

Jednostki organizacyjne powiatu jak inne instytucje i organizacje bedace realizatorami
i partnerami Strategii bedg podejmowaé starania w kwestii

pozyskiwania sSrodkdw
zewnetrznych na realizacje zadan strategicznych.

m
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V. Zakonczenie.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego
na lata 2023 - 2030 jest dokumentem wyznaczajacym cele i zadania pomocy spotecznej
w Powiecie jasielskim na okres najblizszych 8 lat. Dokument ten nie daje konkretnego
rozwigzania, a jedynie sugeruje, jakie dziatania nalezy podjaé¢, by zniwelowac niepozgdane
zjawiska spoteczne. Strategia jest wyznacznikiem obszaréw na ktérych powinno sie opierad
tworzone programy dziatan. Ma ona charakter otwarty co oznacza, ze w czasie
obowigzywania jej zapisow poszczegélne elementy i kierunki dziatan moga byc
modyfikowane, zmieniane i dostosowywane do aktualnie panujacej sytuacji spotecznej.
Opracowana Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych dla powiatu
jasielskiego na lata 2023 - 2030 pozwoli na celowe, systematyczne i planowe dazenie do
osiggniecia wytyczonych kierunkdw dziatan, ktdre zostaty sformutowane w oparciu o analize
sytuacji spotecznej w powiecie jasielskim. Realizacja poszczegolnych kierunkdw dziatarh ma
stuzyé ograniczaniu i rozwigzywaniu problemow spotecznych poprzez wspieranie rodziny,
zwiekszenie efektywnosci pomocy spotecznej, zapewnienie godziwych warunkéw zycia
osobom niepetnosprawnym, podwyzszenie standardu zycia osob starszych, zapobieganie
marginalizacji 0os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz wyznaczenie kierunkow
dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkanicdw powiatu. Integralng czescig niniejszego
dokumentu jest rowniez ,Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku

pracy w powiecie jasielskim na lata 2023 - 2030”.

Strona 76



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

T e e N o e v ey e e P e o e e e,

Spis map:
Mapa 1. Usytuowanie powiatu jasielskiego na mapie wojewddztwa .........ccceevvevveveveeveecereerenenns 5
Mapa 2. Mapa powiatu jasielSKIi ZO ........cocvrviriiiiiiiiiecece ettt e e 6

Spis wykresow:

Wykres 1. Ludno$é powiatu jasielskiego ogétem w latach 2020 - 2022 ....coovveveeecreeeeeeereenennn, 13
Wykres 2. Ludno$¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 z podziatem na pte¢ .................. 13
Wykres 3. Ludno$¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 w wieku przedprodukcyjnym ... 14

Wykres 4. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 w wieku produkcyjnym ............. 15
Wykres 5. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 w wieku poprodukcyjnym ........ 15
Wykres 6. Liczba 0s6b zarejestrowanych i stopa bezrobocia .........cccoveeveeveevvieeeeeeeeeeeeeereeeanens 32
Wykres 7. Liczba 0s6b korzystajacych z pomocy Spoteczngj ........oeoveeeeeeeveeeeeeeesceeeeressersnn, 39
Wykres 8. Liczba rodzin wedtug powoddw przyznanej pomocy .........cceeeveeeeveeveeeeeeeeeeeeeeesensnn, 41
Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym przyznano decyzjg $WiadCzenie ........ccoceeecevveeeveeceeeeeeereerenn, 43
Wykres 10. Liczba oséb korzystajacych z pomocy OIK w Jasle w latach 2020 - 2023 .............. 60

Wykres 11. Osoby z problemem przemocy domowej korzystajace z pomocy OIK

w Jasle w latach 2020 - 2023 .........oeevveieirineeee ettt 61
Spis tabel:
Tabela 1. Ludno$¢ powiatu jasielskiego ogétem w latach 2020 —2022 ......ccoovveeeevcveeeveeeeeennnn, 12
Tabela 2. Ludnos¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 z podziatem na pteé..................... 13
Tabela 3. Ludno$¢ powiatu jasielskiego w latach 2020 - 2022 wedtug struktury wieku.............. 14
Tabela 4. Prognoza liczby Iudnosci do 2060 FOKU ...........cueeveeuieieeeieeeeeeeee e eeeeeeesee e e e erens 16

Tabela 5. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w powiecie jasielskim w latach 2020 - 2022 ...... 16
Tabela 6. Liczba 0s6b zarejestrowanych i stopa bezrobocia ...........cccoeeeveeeeereeeeeeereeererererenn, 32
Tabela 7. Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jasle

W latach 2020 - 2022 Wedtug WIBKU ....cuecuecviiiieieceiicectc et e e ev e e 33
Tabela 8. Liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jasle w latach 2020 - 2022

Z POAZIatem N@ GMINY ...oviiiiiiriieice ettt e e r s ens 33
Tabela 9. Liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jasle

w latach 2020 - 2022 wedtug WyKSZtatCenia ......e.eeueeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e e oo es s 34
Tabela 10. Formy wsparcia w [atach 2020 - 2022 ........oouvveiereeieeeeeeeeeeeeceeeeeeerereesessse e esseseeeas 34

“
-_— ——— —————

Strona 77



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

Tabela 11. Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2020 - 2022

W POWICIE: jASICISKIM svsmmssssremmmvsmmmnsrmsssrssmsnsss crssonssmasss s imusssess s s S0 T TIRIVFIT R RS 39
Tabela 12. Przyczyny korzystania z pomocy spotecznej w gminach powiatu jasielskiego

W 1atach 2020 - 2022 1. oo 40
Tabela 13. Formy pomocy dla oséb z terenu powiatu jasielskiego, ktérym decyzja przyznano

Swiadczenia w latach 2020 - 2022 .......ooeerieeiieeeeer 42

Tabela 14. Liczba orzeczen wydanych przez PZON w Jasle dla oséb przed szesnastym

rokiem zycia oraz dla 0s6b po szesnastym roku ZyCia .........cccceervverieniincnnnneninennienns 46
Tabela 15. Liczba orzeczeri wydanych przez PZON w Jasle wg stopnia niepetnosprawnosci ...... 46
Tabela 16. Liczba orzeczen wydanych przez PZON w Jasle wg poziomu wyksztatcenia .............. 46

Tabela 17. Liczba oséb/podmiotéw, ktérym przyznano dofinansowanie z zakresu rehabilitacji

spotecznej w latach 2020 - 2022 ......oevcivviiiriieieeeeee e s 48
Tabela 18. Wydatkowanie srodkéw finansowych , Aktywny Samorzad” w latach 2020 - 2022 .. 49
Tabela 19. Dziatania podejmowane przez Policje w powiecie jasielskim

w zakresie procedury ,,Niebieskie Karty” .......cccoveveiviininiecninieecesee e 54
Tabela 20. Dane statystyczne Prokuratury Rejonowej w Jasle za lata 2020 - 2023 .................... 57
Tabela 21. Liczba wszczetych procedur Niebieskie Karty przez Zespoty Interdyscyplinarne ...... 58
Tabela 22. Liczba oséb korzystajacych z pomocy w formie schronienia w SOW ..........cccoceeunenee 59

Tabela 23. Struktura pieczy zastepczej w Polsce, wojewddztwie podkarpackim

i powiecie jasielskim wg stanu na dzien 31 grudnia 2022 r. .....cccceviviivicnininennen 64
Tabela 24. Rodzinna piecza zastepcza w powiecie jasielskim w latach 2020 - 2022 ................... 65
Tabela 25. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zaste@pczej ........ccccccenivivivriniiiniinennns 66
Tabela 26. Finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2020 - 2022 ........ccccovevrvvviieineens 66
Tabela 27. Sredni miesieczny koszt utrzymania dziecka w latach 2020 - 2022 w placéwee ....... 67

Tabela 28. Rodzaje wyptaconych $wiadczen dla wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej .... 67
Tabela 29. Rodzaje wyptaconych swiadczen dla wychowankéw instytucjonalnej

1[S04V = 1] (=] o Lov.4= PP 68

Strona 78



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

Powiatowy Urzad Pracy
w Jasle

&

URZAD PRACY

Program promocji zatrudnienia

oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy

w powiecie jasielskim
na lata 2023-2030




Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

Spis tresci

|. Charakterystyka powiatu Jasi€lSKIEgO .........ooriiiiiieiiiie et e 3
1.Pracujacy W powWieCi JAasI@ISKIM .........cciiiii it 4
2. Przedsiebiorstwa na lokalnym rynku Pracy ............occcooiiiiieiiiiiiieiiiiiee e 4
Il. Sytuacja na rynku pracy W powiecie JasielSKim..........ccocveriiiiiiiiiiiiiie e 5
1.Struktura bezrobocia w powiecie Jasi€lSKIM .........cooiiiiiiii 8
2.Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji Na rynku Pracy...........oocveeeeiiiiiiiiiiiie e 11
lll. Formy aktywizacji zawodowej w powiecie jasielSKim..........cccociiiiiiiiiii i 12
IV. Analiza SWOT IoKalNego NYNKU PraCy .......ccooeeiiiiiiiiiiiienieee et 14
V. Zgodnos¢ Programu z dokumentami strategicznymi w obszarze polityki rynku pracy. ................... 15
VI. Misja icele Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
w powiecie jasielskim na lata 2023-2030...........cccccvieiiiiinnieiiiie s 15
RV 1Y, L] T1 (o] 1o T TR PSPPSR 17



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

[t SRRSO ASS ABI A E  t  e  r R  T  h C  T EA Esa |

I. Charakterystyka powiatu jasielskiego

Powierzchnia powiatu jasielskiego wynosi 831 km?2 Powiat tworzy 10 gmin. Wyrézniamy tutaj
jedng gmine miejskg Jasto - bedacg siedzibg powiatu, jedng gmine miejsko - wiejskg: Kotaczyce oraz
osiem gmin wiejskich, tj. Brzyska, Debowiec, Jasto, Krempna, Nowy Zmigréd, Osiek Jasielski,

Skotyszyn i Tarnowiec.

Gestos¢ zaludnienia w powiecie jasielskim wynosi 132 osoby/km2 i od lat utrzymuje sie na

podobnym poziomie. Jest to szosta pozycja pod wzgledem gestosci zaludnienia w wojewddztwie
podkarpackim. LudnoS¢ powiatu jasielskiego stanowi ok. 5,3% ogotu ludnoéci wojewédztwa

podkarpackiego (2 079 098 oséb).

Tabela 1. Ludno$¢ powiatu jasielskiego

Wyszczegolnienie ]\};z:;o Brzyska | Debowiec (?]T:;:) 4 Kolaczyce | Krempna ZZ?;:"(’; d Jg?::ki Skolyszyn | Tarnowiec j::i‘;isal:i
Liczba mieszkaxcow 33100 6357 8808 15952 8638 1716 8722 5179 12071 9039 109 582
Powierzchnia w km? 37 45 86 93 61 204 104 60 78 63 831
Gestodt zalndmienia 906 . ‘1 42. . ]02' . 171 . 141 . ) 8 . ‘84— . '85 . 154 . 145 . 132
osob/km? | osob/km osoby/km?* | osoby/km? | osoby/km* | osob/km? | oséb/km osob/km* | osoby/km osoby/km?* osoby/km?

Wedtug danych GUS na dzien 31.12.2022 r. powiat jasielski zamieszkuje tacznie 109 582
mieszkancow, w tym 55 750 kobiet (50,9%) i 53 832 mezczyzn (49,1%). W przewazajgcej mierze

ludno$¢ powiatu jasielskiego to mieszkancy wsi, ktére zamieszkuje 75 104 osoby, co stanowi ponad

68,5% ogolnej liczby mieszkancow powiatu.

W powiecie jasielskim 60,0%, tj. 65 715 mieszkaricow jest w wieku produkcyjnym (18 — 64 lata),
17,7% (19 379 osoby) w wieku przedprodukcyjnym (ponizej 18 lat), a 22,3% (24 488 osob) jest

w wieku poprodukcyjnym (65 lat i wiecej).

Tabela 2. Podziat ludnosci wediug zdolnosci do pracy

Wyszczegélnienie Ogoétem Kobiety Mezczyzni
Ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym ponizej 18 lat 19 379 9 368 10 011
Ludno$¢ w wieku produkcyjnym (18 — 64 lata) 65715 30298 35417
Ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym (65 lat i wiecej) 24 488 16 084 8 404
Razem 109 582 55750 53 832
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1. Pracujacy w powiecie jasielskim

Wedtug danych GUS na dzier 31.12.2022 roku w powiecie jasielskim na 1000 mieszkaricow
pracuje 339 osoby. Jest to mniej od wartosci dla wojewédztwa podkarpackiego (28 osdb) oraz mniej
od wartosci dla Polski (63 osoby).

Tabela 3. Pracujgcy w powiecie jasielskim

|Wyszczegélnienie Liczba pracujacych
Kobiety 16 528
Mezczyzni 20 659
Ogobtem 37187

Wsrod wszystkich pracujgcych ogoétem, tj. 37 187 oséb, 16 528 osoéb stanowig kobiety (44,4%),

natomiast 20 659 os6b to mezczyzni, co stanowi 55,6%.

2. Przedsiebiorstwa na lokalnym rynku pracy

Na koniec grudnia 2022 roku w powiecie jasielskim w rejestrach REGON zarejestrowane byto
9 524 podmioty gospodarcze, co stanowi 4,7% wszystkich firm zarejestrowanych w wojewddztwie
podkarpackim (203 190) i 0,2% (4 995 042) wszystkich firm zarejestrowanych w Polsce. Liczba
podmiotéw gospodarczych skoncentrowanych na terenie powiatu jasielskiego na koniec 2022 roku
byta wyzsza o0 235 w poréwnaniu do grudnia 2021 roku (9 289).

Tabela 4. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON

‘Wyszczegélnienie 2021 2022 :‘:’zggz;’
Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON 9289 9524 +235
Zarejestrowane 774 786 +12
Wyrejestrowane 383 491 +108

W 2021 roku zarejestrowano 786 nowych podmiotéw, a 491 podmiotéw zostato
wyrejestrowane. W poréwnaniu do 2021 roku liczba nowo zarejestrowanych przedsiebiorstw byla

wyzsza o 12 przedsiebiorstw, a wyrejestrowanych byta wyzsza o 108 przedsiebiorstwa.
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Tabela 5. Podmioty wedtug klas wielkosci

\Wyszczegéblnienie Liczba podmiotow
Mikro-przedsiebiorstwa (0-9 zatrudnionych) 9174

Mate przedsiebiorstwa (10-49 zatrudnionych) 284
Srednie przedsiebiorstwa (50-249 zatrudnionych) 60

Duze przedsigbiorstwa (250-999 zatrudnionych) 6

Razem 9524

Na terenie powiatu jasielskiego na koniec 2022 roku funkcjonowato: 9174 mikro-
przedsigbiorstwa (zatrudniajgce 0-9 pracownikéw), co stanowi 96,3% ogdtu zarejestrowanych
podmiotéw, 284 mate przedsigbiorstwa (zatrudniajgce 10-49 pracownikéw), co stanowi 3,0% ogétu
zarejestrowanych podmiotéw, 60 $rednich przedsigbiorstw (zatrudniajgcych 50 - 249 pracownikéw),
co stanowi 0,6% ogotu zarejestrowanych podmiotéw oraz 6 duzych przedsiebiorstw (zatrudniajacych

powyzej 250 pracownikéw), co stanowi zaledwie 0,1% ogdtu zarejestrowanych podmiotéw (9 524).

. Sytuacja na rynku pracy w powiecie jasielskim

Bezrobocie jest jednym z najwazniejszych i najtrudniejszych do rozwigzywania probleméw
spotecznych, ekonomicznych i politycznych. Takze w powiecie jasielskim bezrobocie jest postrzegane
jako najwazniejszy do rozwigzania problem na najblizsze lata.

Powiatowy Urzad Pracy w Jasle oprécz zadan wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r., prowadzit takze szereg dziatan promocyjno
- marketingowych m.in. promowanie ustug i instrumentow rynku pracy w mediach spotecznoéciowych,
rozsylanie drogg email do pracodawcow informacji oraz ulotek, zachecanie pracodawcow
w rozmowach telefonicznych do skorzystania ze wsparcia, dystrybuowanie ulotek promocyjnych wsrod
0s6b bezrobotnych, rozsytanie wiadomosci sms do oséb bezrobotnych o formach wsparcia oraz
emitowanie promocyjno - informacyjnych spotéw radiowych. Podjeto réwniez intensywng akcje
promujacg formy wsparcia poprzez osobiste wizyty posrednikéw pracy w zakiadach pracy z terenu
powiatu jasielskiego.

W zwigzku z poprawg sytuacji na rynku pracy w 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy
w Jasle odnotowat spadek liczby osob bezrobotnych oraz spadek stopy bezrobocia
w poréwnaniu do 2021 roku.
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Bezrobotni w latach 2012 - 2022
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[@liczba bezrobotnych

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 roku liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle wynosita 5 442, z czego 595 osob uprawnionych byto do
pobierania zasitku. Stopa bezrobocia na terenie powiatu jasielskiego na koniec grudnia 2021 roku
wynosita 14,1%,w wojewddztwie podkarpackim 9,9%, w Polsce 5,8%, natomiast na dzien 31 grudnia
2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle zarejestrowanych bylo 4 926 oséb bezrobotnych,
z czego 664 z prawem do zasitku. Stopa bezrobocia na terenie powiatu jasielskiego na koniec roku
2022 wynosita 12,9%, w wojewddztwie podkarpackim — 8,8%, w Polsce —5,2%.

Poréwnujgc powyzsze dane nalezy stwierdzi¢ spadek liczby bezrobotnych o 516 oséb oraz
spadek stopy bezrobocia 0 1,2%.

Tabela 6. Liczba bezrobotnych w powiecie jasielskim

Liczba bezrobotnych
stan na dzien 31.12.2021 r.

Liczba bezrobotnych

Miasto/gmina stan na dzien 31.12.2022 r.

Ogoétem Kobiety | Mezczyzni | Ogdtem Kobiety Mezczyzni
Ogoétem 5442 3196 2246 4926 2795 2131
w tym z prawem do zasitku 595 307 288 664 353 311

Wsréd 21 powiatéw wojewddztwa podkarpackiego powiat jasielski znajdowat sie na 9 miejscu

pod wzgledem stopy bezrobocia.
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Na koniec grudnia 2022 roku wyzszg stope bezrobocia zanotowano w powiatach:
brzozowskim — 21,1%, leskim — 19,4%, strzyzowskim — 18,0%, nizariskim — 17,5%, przemyskim —
17,5%, bieszczadzkim — 16,3%, lezajskim — 15,4%, przeworskim —15,0%.

Tabela 7. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa podkarpackiego

Dane GUS Stopa bezrobocia
e ks o na dzie?w3;) )grudnia

o(www':zr: z?la et 2021 2022
POLSKA 312 705 38 827 355 58 52
PODKARPACKIE 17 846 2081 585 9,9 8,8
Bieszczadzki 1139 20 854 17.3 16,3
Brzozowski 539 63776 22,3 21,1
Debicki 777 133 088 53 4,8
Jarostawski 1029 116 665 13,3 11,6
Jasielski 831 109 796 14,1 12,9
Kolbuszowski 774 61481 94 8,5
Kro$nienski 992 109 268 7,8 7,8
Leski 835 25615 19,6 19,4
Lezajski 582 67 199 17,4 15,4
Lubaczowski 1308 53 151 12,4 11,1
tancucki 452 80 759 12,3 10,0
Mielecki 881 133 451 51 4.4
Nizariski 786 64 254 18,6 17,5
Przemyski 1211 71565 20,5 17,5
Przeworski 698 76 178 15,9 15,0
Ropczycko - Sedziszowski 548 74 017 13,1 11,5
Rzeszowski 1144 174 160 9,8 8.6
Sanocki 1156 90 590 7,4 7,7
Stalowowolski 832 101 942 5,6 4,7
Strzyzowski 504 59 649 19,3 18,0
Tarnobrzeski 521 51 364 9.0 7,3
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1. Struktura bezrobocia w powiecie jasielskim

W powiecie jasielskim przewazajg obszary wiejskie. Z 10 gmin powiatu jasielskiego
8 gmin posiada status gminy wiejskiej, 1 status gminy miejsko — wiejskiej oraz 1 status gminy
miejskiej.

Na dzien 31.12.2022 r. 3 521 os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Jasle zamieszkiwalo tereny wiejskie co stanowi 71,5% ogodlnej liczby oséb bezrobotnych

tj. 4 926 osob. Osoby bezrobotne zamieszkujgce tereny miejskie stanowity 28,5%, tj. 1 405 osob.

Tabela 8. Liczba bezrobotnych wedtug miejsca zamieszkania

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Miasto/gmina mieI;iz%bﬁac 4 stan na dzieﬁ-31.12.2021 r. stan na dzier’l-31 12.2022 . :
Ogotem Kobiety | Mezczyzni | Ogétem Kobiety | Mezczyzni
Jasto Miasto 33 463 1547 885 662 1347 727 620
Brzyska 6 348 301 193 108 283 171 112
Debowiec 8 789 421 251 170 372 221 151
Jasto Gmina 16 027 805 465 340 719 430 289
Kotaczyce 8 665 478 293 185 473 261 212
Krempna 1736 113 52 61 94 44 50
Nowy Zmigréd 8793 452 243 209 401 205 196
Osiek Jasielski 5220 266 159 107 240 136 104
Skotyszyn 12117 633 392 241 596 364 232
Tarnowiec 9027 426 263 163 401 236 165
Razem 110 185 5442 3196 2 246 4926 2795 2131

Poréwnujgc dane w poszczegdlnych gminach powiatu jasielskiego najwiecej oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w tut. Urzedzie jest z terenu Miasta Jasta 1 347 oséb, nieco mniej z Gminy Jasto
(719 osbb) oraz Gminy Skotyszyn (596 osob). Najmniej oséb bezrobotnych odnotowano z Gminy
Krempna (94).

Cechg charakterystyczng jasielskiego rynku pracy jest wiekszy procentowy udziat kobiet wsréd
ogotu bezrobotnych, ktéry na koniec 2022 roku wynosit 56,7%, tj. 2 795 osob. Sytuacja kobiet na
rynku pracy z uwagi na petnione funkcje spoteczne jest bardziej ztozona. Czgsto muszg one pogodzic
prace zawodowg z petnionymi rolami spotecznymi. Powiatowy Urzad Pracy w Jasle w celu
wyrownania szans kobiet na rynku pracy, obejmuje ich szczegdlnie intensywnie réznymi formami
wsparcia. Opracowujgc wnioski o dofinansowanie projektéw wspéffinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spoftecznego, zaktada sie wiekszy udziat kobiet niz mezczyzn w celu poprawy sytuacji

kobiet na rynku pracy i przetamania negatywnych stereotypdw ptci.
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Analizujgc dane statystyczne dotyczgce bezrobocia mozna wyréznic pewne tendencje

charakteryzujgce populacje os6b bezrobotnych.

Tabela 9. Liczba bezrobotnych wedtug wieku

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Wyszczegélnienie stan na dzien 31.12.2021 r. stan na dzien 31.12.2022 r.
Ogdtem Kobiety Mezczyzni | Ogétem | Kobiety | Mezczyzni
18 - 24 |ata 688 395 293 696 362 334
25 - 34 lata 1506 1017 489 1276 854 422
35 - 44 lata 1442 924 518 1254 765 489
45 - 54 |ata 1105 613 492 1029 579 450
55 - 59 lat 490 247 243 464 234 230
60 lat | wiecej 211 0 211 207 1 206
Bezrobotni ogétem 5442 3196 2 246 4926 2795 2131

Najliczniejszg grupg wsréd zarejestrowanych bezrobotnych stanowig osoby w przedziale
wiekowym od 25 do 34 lat — 1 276 osoéb (25,9% wszystkich bezrobotnych). Druga, co do wielkosci
grupe stanowig osoby w przedziale wiekowym od 35 do 44 lat — 1 254 osoby (25,5%), kolejng - osoby
w wieku od 45 do 54 lat — 1 029 os6b (20,9%) oraz bezrobotni w wieku do 24 lat — 696 osdb (14,1%).
Bezrobotni w wieku 55 lat i wigcej (671 oso6b) stanowig 13,6% zarejestrowanych bezrobotnych.

Tabela 10. Liczba bezrobotnych wedtug wyksztatcenia

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie stan na dzien 31.12.2021 r. stan na dzien 31.12.2022 r.
Ogoétem | Kobiety | Mezczyzni | Ogélem Kobiety | Mezczyzni
Wyzsze 695 504 191 593 427 166
Policealne i $rednie zawodowe 1561 1068 493 1462 954 508
Srednie ogélnoksztatcace 561 390 171 494 330 164
Zasadnicze zawodowe/branzowe 1630 787 843 1533 694 839
Gimnazjalne/podstawowe i ponizej 995 447 548 844 390 454
Bezrobotni ogétem 5442 3196 2246 4926 2795 2131

Najliczniejszg grupg wsréd bezrobotnych zarejestrowanych na dzien 31 grudnia 2022r.
stanowity osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/ branzowym — 1 533 (31,1 %), nastepnie
bezrobotni z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym — 1 462 osoby (29,7%). Nieco mnigj
liczng kategorig wsréd bezrobotnych sg osoby legitymujgce sie wyksztaiceniem gimnazjalnym
i nizszym, ktére stanowig 17,1% wszystkich bezrobotnych (844 osoby).
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Najmniej liczng grupe stanowig osoby z wyksztatceniem wyzszym — 593 osoby (12,1%) oraz osoby
z wyksztatceniem srednim ogolnoksztatcgcym — 494 osoby (10,0%).

Wysoki udziat oséb z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz $rednim zawodowym
i policealnym w ogolnej liczbie os6b bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie spowodowany
jest tym, ze kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe tych oséb sg zdezaktualizowane. Spowodowane jest
to dynamicznie nastepujgcymi zmianami technologicznymi, postgpem technicznym, coraz wyzszymi
standardami ustug éwiadczonych przez firmy produkcyjne. Dlatego tez pracodawcy poszukujg osob
o okreslonych, coraz wyzszych umiejetnosciach i kwalifikacjach zawodowych. Niedostosowanie
kwalifikacji i umiejetnosci potencjalnych pracownikéw do potrzeb i wymagan rynku pracy stanowi
bariere powrotu lub wejscia na rynek pracy.

Ponadto posiadanie okreslonego poziomu wyksztatcenia przez kandydatéow do pracy, ich
przygotowanie teoretyczne zdobyte w szkotach i na uczelniach czesto nie jest wystarczajgce do
podjecia pracy. Kluczowe znaczenie przy zatrudnianiu oséb majg umiejetnosci praktyczne oraz

dos$wiadczenie zawodowe na podstawie stazu pracy.

Tabela 11. Liczba bezrobotnych wedtug stazu pracy

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie stan na dzien 31.12.2021 r. stan na dzien 31.12.2022 r.
Ogotem Kobiety Mezczyzni | Ogdtem Kobiety | Mezczyzni

do 1 roku 1065 702 363 948 618 330
1-5lat 1381 819 562 1335 780 555
5 - 10 lat 819 488 331 670 364 306
10 - 20 lat 716 353 363 654 311 343
20 - 30 lat 304 99 205 275 86 189
30 lat i wiecej 94 20 74 89 16 73
bez stazu 1063 715 348 955 620 335
Bezrobotni ogotem 5442 3196 2 246 4 926 2795 2131

W strukturze osdb bezrobotnych na koniec 2022 roku najliczniejszg grupg wsrod osob
bezrobotnych stanowity osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat — 1 335 oséb, tj. 27,1%, nastepnie bez
stazu — 955 osob (19,4%) oraz ze stazem pracy do 1 roku — 948 osob (19,2%). Przedsigbiorstwa
bedace w trudnej sytuacji finansowej czesto rozpoczynaja zwolnienia od 0séb mniej doswiadczonych
z najkrétszym stazem pracy. Brak lub niewielkie doswiadczenie zawodowe stanowi istotng bariere dla
0s6b poszukujgcych zatrudnienia, dlatego Powiatowy Urzad Pracy w Jasle wspiera takie osoby,
kierujgc je przede wszystkim na staz oraz szkolenia celem zdobycia do$wiadczenia i umiejetnosci

zawodowych.
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Doswiadczenie zawodowe jest szczegdlnie istotnym kryterium wyboru pracownika. Jego brak
jest duzym problemem dla oséb wkraczajacych na rynek pracy. Pracodawcy sg bardzo wymagajacy
i pomimo posiadania przez osobe bezrobotng wymaganego wyksztatcenia, poszukujg oséb majacych
takze doSwiadczenie zawodowe.

Dtugos$¢ czasu pozostawania bez pracy ma dla os6b bezrobotnych szczegélne znaczenie,
decyduje bowiem nie tylko o ich sytuacji ekonomicznej, ale moze mieé takze istotny wptyw na poziom

motywacji oraz spoteczng postawe oséb poszukujgcych pracy.

Tabela 12. Liczba bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Wyszczegélnienie stan na dzien 31.12.2021 r. stan na dzien 31.12.2022 r.
Ogoétem Kobiety Mezczyzni | Ogétem Kobiety | Mezczyzni

do 1 m-ca 348 158 190 398 174 224
1-3m-cy 618 315 303 844 381 463
3 - 6 m-cy 568 302 266 635 338 297
6 - 12 m-cy 679 328 351 567 298 269
12 - 24 m-ce 1044 595 449 601 350 251
powyzej 24 m-cy 2185 1498 687 1881 1254 627
Bezrobotni ogétem 5442 3196 2 246 4 926 2795 2131

Sposréd 4926 oséb bezrobotnych zarejestrowanych na dzien 31.12.2022 r. 2 482 osdb
(50,4%) pozostaje bez pracy powyzej 1 roku, w tym 1 881 osob (38,2%) figuruje w ewidencji
bezrobotnych powyzej 24 miesigcy. Osoby te znajdujg sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji, gdyz
diugotrwate bezrobocie powoduje czesto utrate uprawnien i umiejetnoéci zawodowych, co w istotny
sposéb utrudnia powrét na rynek pracy.

Wydtuzajacy si¢ okres posiadania statusu osoby bezrobotnej zmniejsza szanse na podjecie
zatrudnienia. Pracodawcy poszukujgcy pracownikéw niechetnie przyjmujg osoby, ktére przez diuzszy
czas pozostawaly bez pracy. Postrzegajg takie osoby poprzez pryzmat stereotypu osob

o zredukowanych kompetencjach zawodowych i spotecznych.

2. Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Osoby znajdujgce sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, to osoby, ktére ze wzgledu na
szczegolne uwarunkowania majg znaczne problemy z wyjéciem ze stanu bezrobocia. Sg to:
e bezrobotni do 30 roku zycia,
e bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
e dtugotrwale bezrobotni,
e bezrobotni niepetnosprawni,

e bezrobotnych posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia.

1"



Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla powiatu jasielskiego na lata 2023-2030

Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy na koniec 2022 roku stanowity 87,0%
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (tj. 4 288 osoéb). Jest to bardzo duzy odsetek liczby oséb

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle.

Tabela 13. Bezrobotni znajdujgcych sie w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Wyszczegélinienie stan na dzien 31.12.2021 r. stan na dzien 31.12.2022 r.
Ogétem | Kobiety | Mezczyzni | Ogotem | Kobiety | Mezczyzni

Szi(;tjeégﬁ;?:yﬁn:cj?ﬁa;im oracy | 4803 | 2881 1922 4288 | 2500 1788
Bezrobotni do 30 r. z., w tym: 1346 821 525 1269 745 524
Fdo25r. z. 688 395 293 696 362 334
Bezrobotni powyzej 50 r. z. 1197 521 676 1159 496 663
Dtugotrwale bezrobotni 3645 2 306 1339 3047 1885 1162
Bezrobotni niepetnosprawni 254 130 124 238 116 122
%zirgt;‘;}gicﬁgﬂid;jf;y EEHEE g3y 730 107 710 635 75

Wsréd osob bezrobotnych nalezacych do kategorii oséb bedgcych w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy, przewazajg osoby diugotrwale bezrobotne 3 047 osoéb stanowigce 71,1% tacznej liczby
0s06b znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (4 288 osob). Kolejng liczng kategorig sa
osoby do 30 roku zycia, ktére stanowig 29,6% (1 269 oséb) oraz osoby bezrobotne powyzej 50 roku
zycia stanowigce 27,0% (1 159 oséb).

Bezrobotni nalezgcy do kategorii os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, to
przewaznie osoby, ktére z uwagi na brak zatrudnienia oraz nawarstwiajgce sie problemy i trudnosci
zagrozone sg wykluczeniem spotecznym, wyuczong bezradnoscig lub migracja zarobkowsa. Jest to
grupa, ktéra obejmowana jest szczegodlnie intensywnie réznymi formami aktywizacji, ktére utatwiajg jej
wejscie lub powrét na rynek pracy. Nalezy zwrdci¢é uwage, ze w projektach wspoéffinansowanych ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego preferowanymi uczestnikami sg osoby bezrobotne

znajdujace sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

lll. Formy aktywizacji zawodowej w powiecie jasielskim

Powiatowy Urzad Pracy w Jasle oferuje wsparcie w wejsciu lub powrocie na rynek pracy
osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy poprzez zastosowanie réznych form wsparcia i dziatan
aktywizacyjnych (ustug i instrumentéw rynku pracy) okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy.
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IV. Analiza SWOT lokalnego rynku pracy

Ponizej przedstawiona zostata analiza SWOT, ktora dotyczy okre$lenia mocnych i stabych stron

oraz szans i zagrozen rynku pracy w powiecie jasielskim.

Tabela 14. Analiza SWOT — rynek pracy w powiecie jasielskim

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

e Wysoka efektywnos¢ dotychczasowych dziatan
aktywizacyjnych podejmowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Jasle.

e Znaczny odsetek oséb w wieku produkcyjnym.

e Rosnacy poziom wyksztatcenia i kwalifikacji
zawodowych mieszkancéw, wzrost Swiadomosci 0séb
dorostych w zakresie koniecznosci podnoszenia
kwalifikacji.

e Skuteczna realizacja programoéw i projektow
realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle.

e \Wzrost zainteresowania samozatrudnieniem wsrod
bezrobotnych mieszkancéw powiatu.

e Duza réznorodno$¢ branz reprezentowanych przez
mikro i mate przedsigbiorstwa.

e Dobrze rozwinieta sie¢ szkét ponadpodstawowych.

e Wysoki poziom wyksztatcenia oséb mtodych.

e Wspotdziatanie Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle
z pracodawcami oraz innymi instytucjami i oSrodkami
zajmujgcymi sie problematyka bezrobocia i rynkiem
pracy (m.in. z Powiatowg Rada Rynku Pracy,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, miejskimi

| _i gminnymi oSrodkami pomocy spofeczne;j itd.).

e Zmniejszajgca sie liczba ludnosci, co zwigzane jest
Z procesami migracyjnymi oraz ujemnym przyrostem
naturalnym.

e Odptyw wykwalifikowanej kadry.

e Zjawisko diugotrwatego bezrobocia powigzane
z wiekiem os6b bezrobotnych.

e Na lokalnym rynku pracy wystepuje wiele zawoddéw
deficytowych, na ktére wystepuje duze
zapotrzebowanie na rynku pracy, a jednoczesnie,
brakuje oséb bezrobotnych w tych zawodach, ktére
mogtyby te prace podjgc.

o Wysoki odsetek osdb bezrobotnych posiadajgcych

niskie kwalifikacje zawodowe.

o Duzy odsetek klientéw pozostajgcych w ewidencji
Powiatowego Urzedéw Pracy w Jasle dla celéw innych
niz aktywizacja (ubezpieczenie zdrowotne,
pomoc spoteczna), niezainteresowanych zmiang swojej
sytuacji lub pracujgcych w ,szarej strefie”.

e Niska mobilnosc¢ przestrzenna i zawodowa
bezrobotnych mieszkancéw powiatu jasielskiego.

SZANSE

ZAGROZENIA

e Sukcesywny wzrost liczby przedsiebiorstw

w powiecie, wptywajacy na wzrost poziomu

zatrudnienia.

e Rozwdj gospodarki napedzany poprzez wzrost liczby
podmiotow.

e Rozwdj regionu oraz przemiany na rynku pracy dzieki
wykorzystaniu funduszy strukturalnych.

e Relatywna stabilizacja zatrudnienia w regionie.

e Rozwdj matych i Srednich przedsiebiorstw.

e Inwestycje tworzgce nowe miejsca pracy.

e Dobra wspotpraca miedzy instytucjami

samorzadowymi, sektorem prywatnym

i organizacjami pozarzgdowymi.

e Szkolnictwo otwarte na zmiane kierunkéw,

doskonalenie ksztatcenia praktycznego.

o Dalszy rozwoj sektora prywatnego i kontynuowanie

polityki wzmacniania atrakcyjnosci inwestycyjnej

powiatu jasielskiego.

e Starzenie sie spoteczenstwa. Spadek liczby oséb
w wieku produkcyjnym, przy jednoczesnym wzroscie
liczby oséb w wieku poprodukeyjnym.

e Kryzys gospodarczy {j. inflacja, wzrost cen, wzrost
poziomu bezrobocia oraz trudne do oszacowania
i przewidzenia zmiany na lokalnym rynku pracy
wywotany pandemig COVID-19 oraz wcigz trwajgca
wojng na Ukrainie.

e Niestabilna sytuacja ekonomiczna firm, w tym
zmieniajgce sie przepisy prawa, niesprzyjajgce
rozwojowi firm.

e Przewidywany odptyw wykwalifikowanych
pracownikow.

e Szara strefa zatrudnienia, ukryte bezrobocie.

e Postepujaca migracja szczegdlnie oséb mtodych
i wyksztatconych.

e Brak mozliwosci identyfikacji oséb niechetnych do
podjecia zatrudnienia, zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle m.in. ze
wzgledu na ubezpieczenie zdrowotne.

e Diugotrwate bezrobocie prowadzace do zjawiska
ubostwa, patologii, wykluczenia spotecznego oraz
marginalizacji.

e Wzrost liczby oséb niepracujacych, utrzymujacych sie z
zasitkow socjalnych.
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V. Zgodnos¢ Programu z dokumentami strategicznymi w obszarze polityki rynku pracy.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, wsrod
zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy wymienia migdzy innymi opracowanie
i realizacje programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, stanowigcego
czesc powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.

Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie jasielskim na
lata 2023-2030 odpowiada na wyzwania wynikajgce z priorytetéw, celéw i wytycznych szerszych
dokumentéw programowych, okreslajacych ksztalt swiatowej, europejskiej, krajowej i regionalnej
polityki wzrostu zatrudnienia i rozwoju zasobéw ludzkich.

Program niniejszy zgodny jest z nizej wymienionymi dokumentami:

1) Krajowy Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na rok 2023.

2) Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030.

3) Program Regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Dziatanie 7.1.

4) Strategia Rozwoju Wojewddztwa - Podkarpackie 2030.

5) Strategia Rozwoju Powiatu Jasielskiego 2023-2030.

6) Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Jasielskim na lata 2023-2030.

VI. Misja i cele Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
w powiecie jasielskim na lata 2023-2030

Misja Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie
jasielskim na lata 2023-2030 to efektywne przeciwdziatanie bezrobociu w powiecie jasielskim
oraz ochrona istniejacych miejsc pracy poprzez aktywne wspieranie lokalnego rynku pracy we
wspotpracy z pracodawcami, instytucjami edukacyjnymi oraz pozostatymi instytucjami rynku
pracy.

Cel gtowny zostat zdefiniowany jako zwiekszenie poziomu aktywnosci zawodowej
bezrobotnych mieszkaricow powiatu jasielskiego oraz ochrona miejsc pracy i zostanie
osiggniety poprzez dziatania przypisane do nastepujacych celéw strategicznych:

Cel strategiczny I: Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Cel strategiczny Il: Wspéltpraca z lokalnymi partnerami rynku pracy (pracodawcy, instytucje
edukacyjne oraz instytucje rynku pracy).

Cel strategiczny lll: Podnoszenie poziomu jakosci $wiadczonych ustug i promowanie oferty
Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle.
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Cele szczegotowe oraz kierunki dziatan przypisane do poszczegdlnych celéw strategicznych

przedstawia tabela ponizej.

Tabela 15. Cele strategiczne i szczegdtowe oraz dziatania Programu promocji zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie jasielskim na lata 2023—-2030

Cel strategiczny I. Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych i poszukujacych pracy

Cele szczegotowe

Dziatania

Mierniki

1. Realizacja ustugi posrednictwo
pracy

1.Zapewnienie wysokiej jakosci ofert
pracy

Liczba zgtoszonych ofert pracy

2.Diagnozowanie potrzeb

i mozliwosci bezrobotnych

w zakresie aktywizacji zawodowej
poprzez opracowanie Indywidualnego
Planu Dziatania

w celu wiasciwego doboru ustug

i instrumentoéw rynku pracy

Liczba opracowanych IPD

3.Udzielenie pomocy pracodawcom
zainteresowanym zatrudnieniem
cudzoziemcow na terytorium RP

Liczba zgtoszonych powiadomien

0 powierzeniu wykonywania pracy
obywatelowi Ukrainy

Liczba wpisanych do ewidenciji
oSwiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi
Liczba wydanych zezwolen na prace
sezonowg

2. Realizacja ustugi poradnictwo
zawodowe

1.Udzielenie osobom bezrobotnym
i poszukujgcym pracy pomocy

w wyborze odpowiedniego zawodu,
miejsca pracy, planowaniu rozwoju
kariery zawodowej oraz
przygotowywanie do lepszego
radzenia sobie w poszukiwaniu

i podejmowaniu pracy

Liczba oséb objetych poradnictwem
zawodowym indywidualnym
i grupowym

3. Realizacja ustugi szkolenia

1.0rganizacja szkoleh zawodowych
umozliwiajacych nabycie kwalifikacji
oraz umiejetnosci zawodowych

Liczba oséb skierowanych do udziatu
w szkoleniach indywidulanych
i grupowych

4. Wsparcie w postaci instrumentéw
rynku pracy

1.Staz

Liczba oséb objetych w podziale na

2.Prace interwencyjne

poszczegdlne instrumenty

3.Bon: stazowy, na zasiedlenie,
zatrudnieniowy

4.Roboty publiczne

5.Prace spotecznie uzyteczne

6.Dofinansowanie wynagrodzenia
bezrobotnego powyzej 50 r.z.

7.Zatrudnienie wspierane

skutkdw bezrobocia

8.Studia podyplomowe
5.Realizowanie programéw 1. Pozyskiwanie srodkéw Funduszu |Liczba projektow lub programéw oraz
i projektéw na rzecz tagodzenia Pracy: warto$¢ srodkow

- w ramach algorytmu ustalania
Srodkéw na finansowanie zadan

W wojewodztwie,

- z rezerwy ministra wlasciwego do
spraw pracy

2.Pozyskiwanie srodkéw
iz Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Programu

Liczba projektéw lub programéw oraz
wartos¢ srodkow
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Regionalnego Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia
2021-2027

3. Pozyskiwanie srodkéw
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacyjnego Oséb
Niepetnosprawnych

Liczba osob objetych i wartos¢
Srodkéw

edu

Cel strategiczny Il. Wspétpraca z lokalnymi partnerami rynku pracy (pracodawcy, instytucje
kacyjne oraz instytucje rynku pracy)

Cele szczegotowe

Dziatania

Mierniki

1. Wspieranie przedsiebiorczosci,
lsamozatrudnienia oraz tworzenia
nowych miejsc pracy

1.Przyznawanie jednorazowo
Srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Liczba os6b, ktére otrzymaty
jednorazowo $rodki na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej

2.Refundacje kosztéow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy

Liczba wyposazonych stanowisk
pracy

2. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
(KFS)

1.Finansowanie ze srodkéw KFS
kosztéw ksztatcenia ustawicznego
racownikow i pracodawcéw

Liczba osoéb (w tym pracodawcow
i pracownikéw) objetych ksztatceniem
ustawicznym

3.Wzmocnienie wspotpracy
Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle z
partnerami rynku pracy

1. Nawigzywanie kontaktow
z partnerami rynku pracy

Liczba spotkan z pracodawcami oraz
przedstawicielami instytuciji
edukacyjnych, spétdzielni socjalnych,
miejskich i gminnych osrodkéw
pomocy spotecznej, , fundaciji,

stowarzyszen, instytucji
szkoleniowych, Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie

Cel strategiczny lll. Podnoszenie poziomu jakosci $wiadczonych ustug i promowanie oferty
Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle

Cele szczegotowe

Dziatania

Mierniki

1. Wzrost kompetencji pracownikéw
poprzez systematyczne szkolenia

1.Udziat w szkoleniach

Liczba pracownikéw objetych
szkoleniami

1. Wzmocnienie pozycji Powiatowego
Urzedu Pracy w Jasle na lokalnym
rynku pracy

1. Realizowanie dziatan
marketingowo-promocyjnych

Liczba zamieszczonych artykutow,
spotéw reklamowych dotyczgcych
wsparcia oferowanego przez PUP w
Jasle w mediach spotecznosciowych
(w tym Facebook, strona internetowa)

Liczba plakatéw, ulotek, gadzetow
promujacych dziatalnosé PUP
w Jasle

2. Udziat w wydarzeniach
promujgcych zatrudnienie

W powiecie jasielskim

Liczba wydarzen (targi pracy,
konferencje, eventy, spotkania itd.)

VIl. Monitoring

Dziatania monitorujace realizacje zatozen i celéw Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizagji

lokalnego rynku pracy w powiecie jasielskim na lata 2023 — 2030 prowadzone bedg na podstawie

rocznych sprawozdan. Monitoring ma szczegélne znaczenie dla:

1)

2) wskazania dziatan skie

i poszukujgcych pracy.

ogolnej oceny sytuacji na lokalnym rynku pracy,

rowanych w  strone

Jasto, grudzien 2023 rok
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aktywizacji

zawodowej  bezrobotnych
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