
BR‐568/2022                                                                                                                             PROJEKT 

 

Uchwała nr        .           .2022 

Rady Powiatu Pruszkowskiego 

z dnia ………………… 2022 r. 

 

zmieniająca uchwałę nr XLV/392/2018 Rady Powiatu Pruszkowskiego z dnia 29 maja 2018 r. 
w sprawie określenia zasad, o których mowa w art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczyciela dla 
nauczycieli  zatrudnionych  w  szkołach  i  placówkach  oświatowych  prowadzonych  przez 
Powiat Pruszkowski 

 

Na podstawie  art. 12 pkt 11 ustawy  z dnia 5  czerwca 1998  r. o  samorządzie powiatowym  (Dz. U.  

z 2022 r. poz. 528 i 583) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935 i 1116) uchwala się, co następuje: 

 

§  1. W  uchwale  nr  XLV/392/2018  Rady  Powiatu  Pruszkowskiego  z  dnia  29 maja  2018  r.  

w  sprawie  określenia  zasad,  o  których mowa w  art.  42  ust.  7  ustawy  Karta  Nauczyciela  

dla  nauczycieli  zatrudnionych w  szkołach  i  placówkach  oświatowych  prowadzonych  przez 

Powiat  Pruszkowski  (Dz. Urz. Woj. Maz.  z  2018  r.  poz.  6651) wprowadza  się  następujące 

zmiany: 

§ 1 pkt 3) otrzymuje brzmienie:  
„3)  tygodniowy  obowiązkowy  wymiar  godzin  zajęć  dydaktycznych,  wychowawczych  
i opiekuńczych, prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w  art. 42 ust. 3 ustawy 
Karta  Nauczyciela,  nauczycieli  prowadzących  kształcenie  w  formie  zaocznej,  pedagogów, 
pedagogów  specjalnych, psychologów,  logopedów,  terapeutów pedagogicznych, doradców 
zawodowych,  nauczycieli  praktycznej  nauki  zawodu  we  wszystkich  typach  szkół  i  na 
kwalifikacyjnych  kursach  zawodowych  oraz  zasady  zaliczania  do  wymiaru  godzin 
poszczególnych  zajęć  w  formie  zaocznej  –  w  brzmieniu  określonym  w  załączniku  nr  3  
do niniejszej uchwały.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Pruszkowskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego, z mocą obowiązująca od dnia 1 września 2022 r.  

 



 

 

załącznik   

do uchwały nr  …../…../2022 

Rady Powiatu Pruszkowskiego 

                                                                                                                                       z dnia   …………..  2022 r. 

 

załącznik nr 3  

do uchwały nr   XLV/392/2018 

Rady Powiatu Pruszkowskiego 

                                                                                                                                       z dnia   ………..  2022 r. 

 

Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 

i opiekuńczych, prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy 

Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej, pedagogów, 

pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, doradców zawodowych, nauczycieli 

praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych kursach 

zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć  

w formie zaocznej 

1. Tygodniowy  obowiązkowy  wymiar  godzin  zajęć  dydaktycznych,  wychowawczych 
i opiekuńczych, prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy 
Karta  Nauczyciela,  dla  pedagogów,  pedagogów  specjalnych,  psychologów,  logopedów, 
terapeutów  pedagogicznych,  doradców  zawodowych  zatrudnionych  w szkołach  wynosi  
22 godziny. 

1a.  Tygodniowy  obowiązkowy wymiar  godzin  zajęć  nauczycieli  praktycznej  nauki  zawodu  
we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych wynosi 18 godzin. 

2. Tygodniowy  obowiązkowy  wymiar  godzin  zajęć  nauczycieli  prowadzących  kształcenie 
w formie zaocznej wynosi 18 godzin.  

3. Do  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  dydaktycznych  nauczycieli  zatrudnionych 
w zaocznej formie kształcenia zalicza się: 
1) godziny wykładów, konsultacji, lekcji, ćwiczeń i zajęć praktycznych; 
2) godziny  poprawiania  i  oceniania  pisemnych  prac  kontrolnych  i  egzaminacyjnych 

(z wyjątkiem egzaminów z kwalifikacji zawodowej), przy czym poprawianie 3 prac  jest 
traktowane jak przeprowadzenie 1 godziny zajęć; 

3) godziny  przeprowadzania  egzaminów  ustnych  z  nauki  zawodu,  z  przygotowania 
zawodowego  i  dyplomowych,  w  wymiarze  ustalonym  przez  dyrektora,  przy  czym 
przeegzaminowanie 3 osób jest traktowane jak przeprowadzenie 1 godziny zajęć. 

 


