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Jak motywowac uczniow do nauk

To jeden z najczesciej wybieranych temato
doskonalenia nauczycieli.

W podrecznikach psychologii i pedagogiki jest
definicji motywacji.

W kazdej podkreslony jest aspekt aktywacji

cztowieka, gotowosci do podejmowania okreslo
dziatan.




Co mobilizuje ludzi do dziatani

Po pierwsze - sg to potrzeby:

» kiedy czujesz gtod, zaczynasz poszukiwac pozy
» kiedy odczuwasz zmeczenie i sennosc - chcesz si
i odpoczac,

» kiedy cos Cie interesuje - pogtebiasz wiedze lub ¢
okreslone umiejetnosci.

Silnym motywatorem jest takze ambicja i strach. Mozn
powiedziec, ze mamy 4 grupy czynnikow, ktore wptywaj

na motywacje, czyli aktywizuja nas do dziatania:
» potrzeby osobiste z roznych pieter piramidy Maslowa;
» mitosc, pasja, zainteresowania;
» ambicja;

» strach.



Piramida Potrzeb Maslow:é
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Jak manifestujg sie potrzeby czto

Potrzeby moga sie manifestowac na rozne sposoby.
Potrzeby moga byc¢ nieuswiadomione przez siebie,
a uswiadomione przez innych. Z takim przypadkiem
do czynienia np. w szkole, kiedy potrzeby sg zapisywa

w programach nauczania jako cele ksztatcenia. W tej s
dzieci/uczniowie realizujg nie swoje cele, nie swoje po
Maja realizowac nawet potrzeby zewnetrzne.

Potrzeby uswiadomione przez siebie moga wystepowac ja
potrzeby OD lub DO.

1. Potrzeby OD wywotuja zachowania, ktore pomagaja na
wolnic¢ od stanu odczuwanego jako brak komfortu fizy
adz psychicznego. Wtedy chcemy sie czegos pozbyc
zegos uwolnic, zmniejszyc jakies obciazenie, przy.
konczenie czegos.




Jak manifestuja sie potrzeby
cztowieka?

2. Potrzeby DO popychaja nas do zdobywania
szczytow, nabywania umiejetnosci, zwiekszeni
poziomu rozumienia i kompetencji.

Potrzeby DO sa powigzane ze wzrostem kompet

i samowiedzy. Co przynosi wzrost poczucia wtasn
wartosci, poczucia sensu i samorealizacji.

Bycie kompetentnym jest zawsze bardzo atrakcyj
psychologicznie.




Edukacja to taka sytuacja...

W edukacji - zarowno stacjonarnej, jak i zda
mamy do czynienia z sytuacja, kiedy chcemy:

e potaczyc potrzeby zewnetrzne ustalone
przez instytucje edukacji narodowej ...

e z potrzebami OD, rozumianymi jako uwolnieni
od stanu braku kompetencji - czyli braku wiedz
umiejetnosci, postaw ...

e i potrzebami DO, po uwewnetrznieniu ich
uczniow.

esli nie uda nam sie ich uwewnetrznic¢ - m
roblem z motywacja osob uczacych sie!



Zatem...

Dzieci, oczywiscie, chcg sie uczyc, poniewaz
sie wynika z podstawowej potrzeby zyciowe]j

- niekoniecznie tego, co jest im proponowane
temat na tu i teraz,

- niekoniecznie w tym konkretnym czasie,

- niekoniecznie w ten sposob ktory proponUJq
nauczyciele. Sk o



Warto pamietac...

1. Zadne dziecko nie planuje zosta¢ stabym u
ani uczniem z problemami wychowawczymi.

2. Stabe osiggniecia szkolne sg najczesciej efekt
braku umiejetnosci uczenia sie i/lub zablokowan
mozliwosci uczenia sie z powodu niewtasciwego
klimatu, braku aktywacji potrzeby uczenia sie

(motywacji), braku umiejetnosci technicznych (
oncentracji uwagi) lub metod nauczania/uczeni
iedopasowanych do potrzeb ucznia.




Cztery podstawowe zrodta motywacji

Z neuroperspektywy motywacja ma 4 zrodta:

- potrzeby osobiste z roznych pieter piramidy
Maslowa,

- mitosc (pasje, zaangazowanie),
- ambicje (ale wtasng),

- strach.

Pierwsze trzy zrodta pozytywnie nas ,,nakrecaja”.

Uczenie sie ze strachu przed kara i w strachu
egraduje sam proces uczenia sie i pozbawi
alorow rozwojowych.




Uczenie sie to proces catego ciata...

Nauczyciele czesto mowia, ze uczniowie ni
motywacji, sa nieaktywni na lekcjach, zasyp
Uwaga - jednym z czynnikow moze byc tzw. z
a nie brak zainteresowania, czy szacunku

dla nauczyciela.

Zastoj psychofizyczny to obnizenie poziomu
aktywacji w wyniku dtugotrwatego bezruchu,
odwodnienia, przegrzania i niedotlenienia lub
niewtasciwego oswietlenia pomieszczenia oraz bra
samodzielnej aktywnosci poznawczej.

arto wiec skorzystac z cwiczen aktywacyjny
odajacych energii, zwiekszajacych aktywn
znawczg i koncentracje uwagi.



Zastoj i stan apatii moze wywotac takze z
Pamietajmy o tym, ze cztowiek ma okreslo
wydolnosc fizjologiczna.

Uczniowie moga miec raczej nikte kompeten
w zakresie samoorganizacji, umiejetnosci

automotywacji i zarzadzania swoimi stanami
emocjonalnymi, wiec kazdy nadmiar rzeczy

do zapamietania, pracy do wykonania moze wy
uczucie przyttoczenia i... rezygnacji z podjecia pr
uczenia sie.

Zmeczenie moze powstawac z nadmiaru np. now
zeczy do opanowania na raz, zadan do wykon

takze bodzcow w miejscu nauki lub na ekr
mputera.






Profile motywacji wedtug teorii
Stevena Reissa



Co robic ???

» Miedzy innymi warto zadbac o wtasny dob




Wszystkie materiaty opracowata Pani psycholog,
powotany przez Osrodek Rozwoju Edukacji reali
przedsiewziecie pod hastem ,,E-edukacja gotowo
nauczycieli do zmiany” w ramach projektu granto
»,Wsparcie placowek doskonalenia nauczycieli

i bibliotek pedagogicznych w realizacji zadan zwia;
Z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w prowa
ksztatcenia na odlegtosc”.
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