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Procedura udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i ksztatcenia
specjalnego w | LO Collegium Gostomianum

w Sandomierzu

Podstawa prawna

. Ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2020 poz.910).

. Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2020 poz.1309).

. Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (DZ.U. 2020
p0z.1280).

Rozdziat |
Zasady organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu  indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw Ssrodowiskowych wptywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkow do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

. Potrzeba obj¢cia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegdlnosci:

2.1.  zniepetmosprawnosci;
2.2.  zniedostosowania spolecznego;
2.3. zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
2.4. zzaburzen zachowania lub emocji;
2.5. ze szczeg6lnych uzdolnien;
2.6. ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
2.7.  zdeficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
2.8.  z choroby przewlektej;
2.9. zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
2.10. zniepowodzen edukacyjnych;.
2.11. z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami $rodowiskowymi;
2.12.  z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwiagzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom/opickunom prawnym uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci
pomocy udzielanej uczniom.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci

wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
pedagog, doradca zawodowy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

Warunki wspotpracy szkoly z ww. podmiotami uzgadnia dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
10.9.
10.10.

ucznia;

rodzicéw/opiekundéw prawnych ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
pielegniarki;

poradni;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sgdowego;

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i
miodziezy.

Rozdziat Il

Formy udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1.

2.

Uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w szkole w trakcie biezacej pracy oraz w

formie:

1.1.  zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

1.2.  zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

1.3.  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

1.4. zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych  kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

1.5. zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

1.6.  zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

1.7.  porad i konsultacji;

1.8.  warsztatow.

Przeznaczenie zaje¢ oraz liczebno$¢ grup uczniéw na poszczegolnych zajeciach:

2.1.

2.2.

2.3.

zajecia rozwijajace uzdolnienia — organizuje si¢ dla ucznidw szczegélnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zajec nie moze przekraczac 8.

zajecia rozwijajace umiejgtnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia
efektywno$ci uczenia si¢.

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze — organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce,
w szczego6lnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztatcenia og6lnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekraczac 8.
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2.4. zajecia korekcyjno-kompensacyjne — organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajec nie
moze przekraczac 5.

2.5. zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne — organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.

2.6. inne zajecia o charakterze terapeutycznym — organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i
pelmym uczestnictwem w zyciu szkoly. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 10.

Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajacych umiejetnoSci uczenia sie, zajeé

dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ specjalistycznych oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku

ksztalcenia i zawodu trwa 45 minut (dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie dluzszym lub
krotszym niz 45 minut (z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych
zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia).

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnoSci  uczenia  si¢, zajecia

dydaktyczno-wyrdwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy i

specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajeé. Zajecia prowadzi si¢ przy

wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia:

5.1.  Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla ucznidw, ktorzy moga
uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z
oddzialem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

5.2.  Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg
realizowane wspolnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.

5.3. Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Do wniosku o wydanie tej opinii, dotacza sig:

5.3.1.  opini¢ nauczyciela i specjalistow prowadzacych zajecia
5.3.2. zaswiadczenie lekarskie.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danej szkole programy nauczania, z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu
zdrowia.

Na wniosek rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia, ucznia pelnoletniego, ktdrzy dostarczaja opini¢ do
szkoty, dyrektor szkoty ustala z uwzglednieniem opinii publicznej poradni, tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzglgdniajagc koniecznos¢ realizacji
przez ucznia podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowana $ciezka podejmujg dziatania
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Rodzicom/opiekunom prawnym uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana w szkole w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Porady, konsultacje i warsztaty dla uczniow oraz ich rodzicow/opiekunéw prawnych prowadza
nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych na
celu poprawe jako$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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Rozdziat Il
Procedura udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym
zainteresowania i uzdolnienia.

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocag psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio

nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z

uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

. Wychowawca klasy informuje niezwlocznie innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia

ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

. Wychowawca klasy we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami planuje i koordynuje pomoc

psychologiczno-pedagogiczng w swojej klasie w ramach zintegrowanych dziatah nauczycieli i

specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem, w tym:

4.1. Wychowawca klasy kieruje rodzicow/opiekunéw, uczniow aby wszelka dokumentacje
pedagogiczng (orzeczenia i opinie)w pierwszej kolejnosci ztozyli w sekretariacie szkoty w celu
jej ewidencjonowania i rozpoczgcia procesu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4.2.  Wychowawca klasy po uzyskaniu informacji z sekretariatu szkoty niezwlocznie odbiera
dokumenty dotyczace swoich uczniéw (wszystkie opinie i orzeczenia sg ewidencjonowane
przez sekretariat szkoty).

43. Po otrzymaniu informacji = dotyczacych  potrzeby objecia  uczniow  pomoca
psychologiczno-pedagogiczna  od  nauczycieli uczacych 1 z opinii  Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej oraz innej dokumentacji, wychowawca klasy decyduje o
zatozeniu Karty Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej KPPP (zatacznik nr 1), gdzie m. in.
zapisuje proponowane formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres ich trwania i
wymiar godzin skonsultowane z pedagogiem szkolnym i dyrektorem szkoty.

4.4. Dyrektor szkoly poprzez wychowawce klasy informuje pisemnie rodzica/opiekuna
prawnego/pelnoletniego ucznia o zaplanowanych formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, okresie ich trwania i wymiarze godzin. (zatgcznik nr 2).

4.5. Te zajgcia, na ktore wyrazi zgode rodzic a dyrektor uzyska $rodki finansowe beda realizowane z
uczniem w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej w danym roku szkolnym
(wychowawca klasy wszelka korespondencje z uczniem lub rodzicem, dotyczaca pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zobowiazany jest w formie papierowej umie$ci¢ Ww
dokumentacji ucznia - segregator w sekretariacie szkoty).

4.6. Wychowawca klasy na podstawie zebranych informacji zwrotnych od rodzicéw i nauczycieli
dotyczacych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedstawia dyrektorowi szkoty
zestawienie zbiorcze w formie tabeli (zalacznik nr 3).

4.7.  Dyrektor szkoly po uzyskaniu informacji dotyczacej sSrodkéw finansowych na realizacje zaje¢ w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej informuje przez wychowawce klasy pisemnie
rodzica/opiekuna prawnego/petnoletniego ucznia o przyznanych zaje¢ciach dla danego ucznia w
biezacym roku szkolnym (zatgcznik nr 4).

4.8. Nauczyciele uczacy potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem zapoznanie si¢ z Karta Pomocy
Psychologiczno-Pedagogiczne;j (KPPP), Indywidualnym Programem
Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) i innymi dokumentami oraz obowigzujagcymi w nich
zaleceniami do pracy wtasnej z uczniem.

4.9. Wychowawca klasy, w przeciggu 14 dni od otrzymania opinii/orzeczenia, zamieszcza
nastgpujace informacje w dzienniku elektronicznym dotyczace specjalnych potrzeb ucznia:
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4.9.1. Podstawa objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna (nazwa dokumentu,
nr, data, organ wydajacy, przyczyna objecia ucznia pomocg);
4.9.2.  Wszystkie zalecenia z opinii.

4.10. Nauczyciele uczacy poszczegélne przedmioty przygotowuja dla kazdego ucznia objetego
pomoca psychologiczno-pedagogiczng Arkusz dostosowania wymagan edukacyjnych dla
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia (zatacznik nr 5).

4.10.1.  Nauczyciele po otrzymaniu informacji od wychowawcy o potrzebie objecia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna, w przeciagu 14 dni, przedstawiaja arkusz
dostosowan uczniom i ich rodzicom, ktorzy potwierdzajg zapoznanie si¢ z arkuszem
wlasnorecznym podpisem.

4.10.2. Nauczyciele podpisane arkusze dostosowan, dostarczaja niezwlocznie do
wychowawcy klasy.

4.10.3. Wychowawca klasy umieszcza arkusze dostosowan w segregatorze w sekretariacie
szkoty.

4.11.  Segregator powinien zawierac:

4.11.1.  imienny wykaz uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
4.11.2.  karty pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4.11.3.  opinie uczniow,

4.11.4.  arkusze dostosowan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow,
4.11.5.  inng dokumentacj¢ dotyczaca pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Wychowawca klasy oraz nauczyciele lub specjaliSci, planujac udzielanie uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz uczniami, w

zaleznosci od potrzeb, innymi nauczycielami i specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem,

poradnia itp.

W przypadku gdy uczen zostal objety pomocag psychologiczno-pedagogiczna, wychowawca i

specjalisci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajag nauczycieli

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobéw i metod pracy do mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w formach, o

ktorych mowa w pkt 2.1, oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy i formutuja wnioski dotyczace

dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia (zatgcznik nr 6).

W przypadku gdy uczen zostat objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wychowawca

klasy planuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, majacej na celu poprawe

funkcjonowania ucznia.

W przypadku, gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie

nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgodg rodzicéw/opiekunow

prawnych/ petoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie

diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Whiosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, zawiera

informacje o:

10.1. rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwo$ciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

10.2.  wystepujacych trudno$ciach w funkcjonowaniu wucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

10.3.  dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistéw w celu poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole,
okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;
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10.4.  wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

Rozdziat IV

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

10.

11.

specjalnego

. Uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

1.1.  niepelnosprawni, zwani dalej ,,uczniami niepetnosprawnymi",

1.2. niedostosowani spotecznie, zwani dalej ,,uczniami niedostosowanymi spotecznie",

1.3.  zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, zwani dalej ,uczniami zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym"

— wymagaja stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

Szkota zapewnia:

2.1.  realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2.2.  warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

2.3. zajecia specjalistyczne i inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegoélnosci zajecia
rewalidacyjne i socjoterapeutyczne;

2.4. integracje uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami pelnosprawnymi;

2.5. przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Dyrektor szkoty powotuje Zespdt do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia z

orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Zespot zostaje powolany niezwlocznie po otrzymaniu przez szkote orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, na okres na jaki zostato wydane orzeczenie.

Dla kazdego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego powotuje si¢ osobny

zespot, przy czym wychowaweca, nauczyciel czy specjalista moze by¢ cztonkiem kilku zespotow.

W sktad zespotu wchodza nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem i specjalisci.

Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza uczef, albo nauczyciel lub

specjalista prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczy¢:

8.1. na wniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela;

8.2.  na wniosek rodzicow/opiekunow prawnych/ petnoletniego ucznia lub za ich zgoda — inne
osoby, w szczegblnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zespot co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej Wielospecjalistycznej Oceny

Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU) (zalacznik nr 7), ocene efektywnos$ci udzielanej pomocy,

oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modyfikacji IPET.

Wielospecjalistyczne oceny (WOPFU) uwzgledniaja w szczego6lnosci:

10.1. indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania 1 uzdolnienia ucznia;

10.2. w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow lub
pomocy nauczyciela,

10.3.  przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia.

Zespot opracowuje program IPET po dokonaniu WOPFU, uwzgledniajac diagnoze i wnioski
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sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, w tym

poradnig specjalistyczna.

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) (zataczniku nr 8) okresla:

12.1. zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegolnosci
przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem.

12.2. zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe¢ funkcjonowania ucznia oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w
zyciu szkolnym, w tym w przypadku:

12.2.1.  ucznia niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

12.2.2.  ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

12.2.3. ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

12.3. formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

12.4.  dzialania wspierajace rodzicow ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi,
innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

12.5.  zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;

12.6.  zakres wspolpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia;

12.7. w przypadku uczniéw niepelnosprawnych — w zalezno$ci od potrzeb — rodzaj i sposob
dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do rodzaju niepelnosprawnosci ucznia, w tym
w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatcenie;

12.8. w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen — wybrane zajgcia edukacyjne, ktore sa
realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 ucznidw.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

13.1.  do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku szkolnego
ksztalcenie w szkole, albo

13.2. 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Rodzic/opiekun prawny/petnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu a takze
opracowaniu i modyfikacji Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego oraz
dokonywaniu Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia. Przewodniczacy zespotu
w imieniu dyrektora szkoty zawiadamia pisemnie (przez dziennik elektroniczny) rodzica/ opiekuna
prawnego/ pelnoletniego ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwos$ci uczestniczenia w
tym spotkaniu (zatacznik nr 9). Rodzic/ opiekun prawny /pelnoletni uczen otrzymuje kopie¢ WOPFU i
IPET, poswiadczajac odbior podpisem na oryginale dokumentu.

Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.
Ze spotkania sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy obecni cztonkowie zespotu ( zatgcznik
nr 10).

Dyrektor szkoty powierza prowadzenie zaje¢ nauczycielom lub specjalistom, posiadajagcym
odpowiednie kwalifikacje, odpowiednie do rodzaju niepelnosprawno$ci ucznia.
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Rodzic/opiekun prawny/petnoletni uczen ma prawo wyboru zaje¢ wskazanych w IPET i
zaproponowanych w KPPP, jak rowniez ma prawo do czgsciowej lub catkowitej rezygnacji z wyzej
wymienionych zaje¢ (zatacznik nr 11 i zatacznik nr 12).

Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
spotkaniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow/ opiekunéw prawnych,
nauczycieli lub specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, a takze innych oséb uczestniczacych w
spotkaniu zespotu.

Rozdziat V
Zadania wychowawcéw, nauczycieli i specjalistow

Zadania nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w szkole:

1.1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

1.2.  okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

1.3.  rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;

1.4. podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

1.5. wspolpraca z poradniag w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w
zakresie oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidow 1 ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci:

2.1. obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu rozpoznanie u
uczniow:
2.1.1.  trudnosci w uczeniu sig,
2.1.2.  szczegblnych uzdolnien,

2.2. wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z
uczniami.

Zadania pedagoga i psychologa:

3.1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

3.2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3.3. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

3.4. prowadzenie szkolnego rejestru uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

3.5. uczestnictwo w posiedzeniach zespotow dotyczacych opracowania WOPFU i IPET.

3.6. monitorowanie dokumentacji ucznia utworzonych przez wychowawcow klas (segregatory w
sekretariacie szkoty).

3.7. podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mlodziezy;
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minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

3.11.1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

3.11.2.  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Zadania terapeuty pedagogicznego:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

prowadzenie dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi

lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz

monitorowania efektoéw oddzialywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

prowadzenie zajg¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze

terapeutycznym,;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznidéw, we wspolpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

4.5.1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

4.5.2.  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Zadania doradcy zawodowego:

5.1. prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien i przeciwwskazan
uczniow;

5.2.  wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglo$ci w zakresie zajeé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

5.3. wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pelagicznej;

5.4.  wspolpraca z réznymi instytucjami.

Zataczniki

1. Karta Pomocy Psychologiczno-Pedagogiczne;.

2. Zawiadomienie rodzicéw o proponowanych formach zajg¢ w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Zestawienie zbiorcze danej klasy dotyczace form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Zawiadomienie rodzicow o przyznanych formach zaje¢ w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej (zgoda rodzicow na realizacje zajec).

5. Arkusz dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. Ocena efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wnioski i zalecenia
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dotyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawg funkcjonowania ucznia.
7. Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia WOPFU.
8. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny IPET.
9. Zawiadomienie rodzicow o spotkaniach zespotu dotyczacego WOPFU i IPET.
10. Protokot ze spotkania zespotu dotyczacego opracowania IPET
11. Rezygnacja z zaje¢ rewalidacyjnych.
12. Rezygnacja z zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
13. Procedura obiegu dokumentow

Procedura udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w I Liceum Ogodlnoksztatcgcym
Collegium Gostomianum zostata wprowadzona Zarzadzeniem Dyrektora 18/2021/2022 i obowigzuje od 9
marca 2022 r.



