PLAN DZIALAN NA ROK SZKOLNY 2021/2022 W RAMACH DZIALAN
SZKOLY PROMUJACEJ ZDROWIE

Zalacznik A
A. Cze¢s¢ wstepna planowania

1. Problem priorytetowy do rozwiazania:

Niewystarczajace dziatania na rzecz promocji zdrowia wéroéd pracownikow niepedagogicznych.

a) Krotki opis problemu priorytetowego:

Wyniki badan ankietowych wykazaly, ze w stosunku do 50% pracownikéw niepedagogicznych
szkoty nie sg podejmowane dzialania na rzecz promocji zdrowia. Pracownicy niepedagogiczni
sa niewystarczajaco wigczani w planowanie dziatan i realizacj¢ idei szkoty promujacej zdrowie.

Potwierdzity to obserwacje i opinie pracownikoéw szkoty.

b) Uzasadnienie wyboru priorytetu:

Na podstawie wynikow badan ankietowych, wywiadow 1 obserwacji zespdt dokonujacy
diagnozy uznat, ze pracownicy niepedagogiczni stanowig wazng cz¢$¢ srodowiska szkolnego
razem z uczniami, nauczycielami i rodzicami naszej placowki, jednakze zabrakto pelnej
integracji odnos$nie dziatah podejmowanych na rzecz promocji zdrowia, ktore jest
najwazniejsze w zyciu czlowieka.

Wyboru priorytetu dokonal zesp6t promocji zdrowia i1 zostal on zaakceptowany przez rade

pedagogiczng.

2. Przyczynaly gléwna/e istnienia problemu:

e niewystarczajaca ilo$¢ dziatan informujacych o promocji zdrowia 1 zachecajacych
pracownikow niepedagogicznych do tworzenia i planowania pracy szkoty w zakresie
promocji zdrowia,

e poszczegdlni pracownicy niepedagogiczni nie zostali objeci dziataniami rozszerzajacymi

ich kompetencje i wiedzg na temat zdrowia, np. szkolenia.
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. Rozwiazania dla usunie¢cia przyczyn/y problemu:

stworzenie warunkow i1 mozliwosci do rozwijania kompetencji i poglebiania wiedzy
dotyczacej promocji zdrowia,

wlaczenie wszystkich pracownikéw niepedagogicznych (w tym nowo zatrudnionych)
w planowanie dziatan dotyczacych promocji zdrowia w szkole,

organizowanie szkolen 1 lekcji otwartych dla pracownikow niepedagogicznych
dotyczacych zdrowia.

organizowanie cyklicznych spotkan pracownikéw niepedagogicznych oraz zespotu ds.
promocji zdrowia, celem opracowywania planu dziatan, a takze dtugofalowa perspektywa

wiaczania pracownikow niepedagogicznych w poszczegodlne zadania w szkole.
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Zalacznik B

B. Plan dzialan

w roku szkolnym 2021/2022

1. CEL: Wlaczenie pracownikow niepedagogicznych w planowanie dziatan na rzecz promocji zdrowia w szkole.
2. Kryterium sukcesu: 15 pracownikow niepedagogicznych zostanie wigczonych w planowanie dziatah na rzecz promocji zdrowia w szkole.
3. Sposdb sprawdzenia czy osiagni¢to cel (sukces):

a) Co wskaze, ze osiagnieto cel? Wyniki ankiety przeprowadzonej wérdd pracownikow niepedagogicznych szkoty, wywiad z pracownikami
oraz obserwacje zespotu ds. promocji zdrowia w szkole.

b) Jak sprawdzimy, czy osiagnieto cel? Analiza wynikoéw ankiet, wywiadow i obserwacji zespotu ds. promocji zdrowia w szkole.

c) Kto i kiedy sprawdzi, czy osiggnieto cel? Wskazani cztonkowie zespotu ds. promocji zdrowia w szkole, czerwiec 2022r.
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Zespot ds. promocji

zdrowia

Nazwa zadania Kryterium Sposob realizacji Okres/termin | Wykonawcy/osoba | Srodki/zasoby Sposob sprawdzenia
sukcesu realizacji odpowiedzialna wykonania zadania
Zorganizowanie 15 pracownikéw | Zorganizowanie spotkania Wrzesien Zespot ds. promocji Srodki Protokot ze spotkania
spotkania z niepedagogicznych i przeprowadzenie 2021 r. zdrowia audiowizualne
pracownikami wezmie udziat w wstepnego szkolenia dot.
niepedagogicznymi. spotkaniu Szkoty Promujacej
Wstepne szkolenie. Zdrowie
Zorganizowanie 15 pracownikow Przeprowadzenie debaty Pazdziernik Zespot ds. promocji Srodki Protokot ze spotkania,
spotkania z niepedagogicznych | dot. zebrania pomystow na 2021 r. zdrowia audiowizualne, sprawozdanie z debaty
pracownikami wezmie udziat w tworzenie dziatan z materialy na stronie szkoty
niepedagogicznymi. spotkaniu zakresu promocji zdrowia biurowe
Debata. w szkole.
Organizacja szkolen 15 pracownikéw | Przeprowadzenie szkolen Listopad- Organizacja Srodki Protokot ze spotkania,
dot. zdrowia dla niepedagogicznych w formie zdalnej lub marzec zewnetrzna, audiowizualne, sprawozdanie z debaty
pracownikow wezmie udziat w stacjonarnej na terenie 2022 r. Pielegniarka Komputer, na stronie szkoty
niepedagogicznych spotkaniu placowki szkolna, materiaty
Nauczyciele, biurowe
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uczniow

Zorganizowanie Pracownicy Zorganizowanie spotkania | Pazdziernik — | Zespot ds. promocji Materiaty Protokoét ze spotkania,
spotkania intendentki, kuchni, na terenie szkoty. Zebranie | listopad 2022 r. zdrowia biurowe sprawozdanie z debaty
pracownikoéw kuchni pielegniarka pomystow na zdrowe na stronie szkotly
oraz pielegniarki dot. szkolna oraz positki w szkole. Podejmowanie

zywienia w szkole i intendentka cyklicznych
planowania zdrowych wezmie udziat w spotkan w roku

posilkéw dla dzieci spotkaniu szkolnym

Zorganizowanie 10 % ucznibéw z Zorganizowanie spotkania Pazdziernik- Zespo6t ds. promocji Srodki Protokot ze spotkania,

spotkania uczniéw z kazdej z klas IV- intendentki z uczniami. listopad zdrowia, audiowizualne, Sprawozdanie

intendentka dot. VIII wezmie udzial | Zebranie pomystéw na 2021r. Samorzad materiaty ze spotkania na stronie
zywienia w szkole i w spotkaniu zdrowe positki w szkole. uczniowski, biurowe szkoty

planowania positkow. Intendentka,
Praca metodg uczniowie z klas IV-
metaplanu. VIl
Zorganizowanie 8 pracownikow Zorganizowanie dwa razy Caty rok Pracownicy kuchni, Zdrowa Obserwacja dziatan przez
zdrowego dnia w szkole kuchni wezmie w miesigcu zdrowego szkolny intendentka, zespot Zywnos¢ zespoOt ds. promocji
przez pracownikéw udziat w dnia. Opracowanie planu ds. promocji zdrowia oraz
kuchni przygotowaniu zywieniowego dla zdrowia przygotowanie zdjeé
zdrowego dnia w uczniéw w tym dniu.
szkole,
Intendentka,
60% wszystkich
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Opracowal: Zespot ds. promocji zdrowia



