UCHWALA NR 369/2022
ZARZADU POWIATU LOSICKIEGO
z dnia 18 listopada 2022 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej w celu opiniowania ztozonych ofert

konkursowych na realizacje zadania publicznego z zakresu prowadzenia punktu udzielania

nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji

prawnej przez organizacje pozarzadowe na terenie Powiatu tosickiego w 2023 r.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samaorzadzie powiatowym

(Dz. U. z 2022 r., poz.1526), w zwigzku z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r., poz.1327 ze zm.)

1.

2;

Zarzgd Powiatu tosickiego uchwala, co nastepuje:

§1.

Powotuje sie Komisje Konkursowa w nastepujgcym skfadzie :

1) Waldemar Kita - Przewodniczacy Komisji Konkursowej, Cztonek Zarzgdu

Powiatu tosickiego,

2) Marian Waszczuk - Cztonek Komisji, Cztonek Zarzadu Powiatu tosickiego,

3) Anna Obzejta - Cztonek Komisji, pracownik Starostwa Powiatowego,

4) Magdalena Romaniuk - Cztonek Komisji, pracownik Starostwa Powiatowego,

5) Iwona Wierzhicka - Cztonek Komisji, Sekretarz Komisji, pracownik Starostwa

Powiatowego w tosicach.

Zadaniem Komisji Konkursowej jest ocena pod wzgledem formalnym i merytorycznym
ztozonych ofert konkursowych na realizacje zadania publicznego z zakresu
prowadzenia punku udzielania nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej przez organizacje pozarzagdowe na
terenie Powiatu tosickiego w 2023 roku.
Komisja Konkursowa moze korzystaé z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng
wiedze z dziedziny nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego poradnictwa

obywatelskiego oraz edukacji prawnej.




4. Komisja Konkursowa przeprowadzi postgpowanie konkursowe na podstawie

Regulaminu stanowigcego zafgcznik do niniejsze] uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Komisji Konkursowe;.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewoclniczacy Zarzadu - Janusz Kobylinski

Wiceprzewodniczgcy Zarzadu - Michat Michaluk
Czlonek Zarzadu - Stefan Iwanowski
Cztonek Zarzadu - Waldemar Kita

Cztonek Zarzadu — Marian Waszczuk




Zatgcznik do Uchwaty Nr 369/2022

Zarzadu Powiatu tosickiego

z dnia 18 listopada 2022 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWE]

§1.

Komisja Konkursowa, zwana dalej ,,Komisjg” powotywana przez Zarzad Powiatu, sktada sie z :

1)

2)

3)

2 przedstawicieli organu wykonawczego Powiatu tosickiego - zgtoszonych przez Zarzad
Powiatu,

nie wiecej niz 3 pracownikow Starostwa Powiatowego w tosicach — zgtoszonych przez
Staroste,

przedstawiciela organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art.3
ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.) wskazanego przez organizacje
pozarzadowe, z wylaczeniem o0séb reprezentujgcych organizacje biorgce udziat

w konkursie, o ile zostat zgtoszony w wymaganym terminie,

Radca prawny Starostwa Powiatowego w tosicach moze uczestniczy¢ w pracach komisji

z gtosem doradczym, oraz wydawac opinie.

1)

3)

§ 2.
Cztonkowie Komisji Konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im
czynnosci, kierujgc sie wytgcznie przepisami prawa, wiedzg i doswiadczeniem.
Cztonkowie Komisji podlegaja wytgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust.2f
ustawy.
Do obowigzkow cztonkow komisji nalezy w szczegolnosci :
czynny udziat w pracach komisji,
wykonywanie polecen Przewodniczgcego dotyczgcych prac komisji,
niezwtoczne poinformowanie Przewodniczacego o okolicznosciach

uniemozliwiajgcych wykonywanie obowigzkow cztonka komisji.



4,

Cztonkowie Komisji nie moga, bez zgody Przewodniczgcego komisji, ujawnic zadnych
informacji zwigzanych z pracami komisji, w tym w szczegdlnosci informacji zwigzanych
z przebiegiem badania, oceny i poréwnania tresci ztozonych ofert.

Do udzielania wyjasnien i informowania o pracach komisji konkursowej uprawnieni sg

jedynie Przewodniczgcy Komisji lub osoba upowazniona przez Przewodniczgcego.

§ 3.
Czlonkowie komisji majg prawo do uczestnictwa we wszystkich pracach komisji.
Cztonkowie komisji majg prawo wegladu do wszystkich dokumentow zwigzanych
z pracag komisji, w tym do ofert, zatagcznikdw, wyjasnien ztozonych przez organizacje,
opinii.
Cztonkowie komisji majg prawo do zgtoszenia w kazdym czasie pisemnych zastrzezen,

co do pracy komisji - do Przewodniczgcego komisji lub Starosty.

§4.

Przewodniczacy komisji wnioskuje de Zarzadu Powiatu o odwotanie cztonka komisji

W razie :

1)
2)

wyfgczenia sie cztonka komisji z jej prac,

nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka komisji na dwadch kolejnych posiedzeniach
komisji,

naruszenia przez czionka komisji obowigzkow, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 regulaminu,

zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajgcej jego udziat w pracach komisji.

§ 5.

1. Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji.

2. Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegélnosci :

1)
2)
3)

wyznaczanie miejsc i terminow posiedzen komisji,

prowadzenie posiedzen komisji,

poinformowanie czlonkéw komisji o odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia
przepisow ustawy, rozporzagdzenia lub niniejszego regulaminu,

podziat pomiedzy cztonkéw komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,



5)

8)

przedkfadanie Zarzadowi Powiatu do zatwierdzenia projektow dokumentéw
przygotowanych przez komisje,

nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji,

informowanie Zarzadu Powiatu o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku
postepowania konkursowego,

nadzor nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentéw

zwigzanych z postepowaniem konkursowym, w trakcie jego trwania.

§6.

Do obowigzkdw Sekretarza komisji nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

dokumentowanie czynnosci podejmowanych przez komisje,

organizowanie - w uzgodnieniu z Przewodniczgcym - posiedzen komisji,
opracowywanie projektow dokumentow przygotowywanych przez komisje,
w zakresie zleconym przez Przewodniczgcego,

obstuga techniczno-organizacyjna i sekretarska komisji,

prowadzenie korespondencji w zakresie zleconym przez Przewodniczacego, w tym
w szczegolnosci przesytanie na wniosek organizacji formularza ofertowego,
przesytanie, po zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu, wnioskow, ogtoszen i innych
warunkow przygotowanych przez komisje,

piecza nad protokotem, ofertami oraz wszelkimi innymi dokumentami zwigzanymi

z postepowaniem konkursowymi, w trakcie jego trwania.

§7.
Komisja rozpoczyna prace z dniem jej powotania.
Komisja konczy prace z dniem podpisania umowy w sprawie zlecenia zadania
publicznego, ktdére byto przedmiotem postepowania konkursowego lub z chwilg

uniewaznienia postepowania.

§8.
Miejsce i terminy posiedzen komisji wyznacza Przewodniczgcy.

O miejscu i terminie posiedzen cztonkow komisji powiadamia Sekretarz.




§9.
Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkdw.
W przypadku obecnosci mniej niz potowy cztonkow komisji posiedzenie odracza sie.
Decyzje o mozliwosci obecnosci podczas posiedzenn komisji osob niebedgcych jej

cztonkami podejmuje Przewodniczacy komisji.

§ 10.
Z kazdego posiedzenia komisji Sekretarz komisji sporzagdza protokdt, zawierajacy:
1} oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia,
2) liste obecnosci cztonkdw komisji i innych osob obecnych podczas posiedzenia,
3) zapis czynnosci podejmowanych przez komisje podczas posiedzenia.

Protokét z posiedzer komisji podpisujg Przewodniczacy i Sekretarz komisji.

§11.
Koricowy protokot sporzadza Sekretarz komisji, a podpisujg Wszyscy cztonkowie
komisji.
Brak podpisu ktoregokolwiek z cztonkéw komisji powinien zostaé wyjasniony
w zafgczonej do protokotu notatce podpisanej przez Przewodniczacego i Sekretarza
komisji.
Jezeli powodem braku podpisu sg zastrzezenia cztonka komisji, co do prawidtowosci
postepowania, do protokotu zatgcza sie rowniez pisemne zastrzezenia cztonka komisji.

Przewodniczacy przedktada koricowy protokot do zatwierdzenia Zarzadowi Powiatu.

§12.

Podczas otwarcia ofert Przewodniczacy komisji zobowigzany jest

1)

2)

3)

zapewnic, aby otwarcie ofert nastgpito w miejscu i terminie, o ktdrym poinformowano
organizacje;

przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzi¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu stan
zabezpieczenia ofert;

po otwarciu kazdej z ofert ogtosic i podyktowac do protokotu :

a) nazwe isiedzibe organizacji,




b) informacje dotyczgce oferty mi. in. w zakresie:

- catkowitego kosztu,

- terminu wykonania zadania.

c) nazwe zadania.

§13.

Po otwarciu ofert komisja:

1)

2)

4)

8)

ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu z ubiegania sig o realizacje zadania
publicznego,
ustala czy organizacja nie podlega wykluczeniu, bo nie spetnia wymogow okreslonych
w ustawie i ogfoszeniu otwartego konkursu ofert,
bada oferty ztozone przez organizacje niewykluczone z postepowania oraz stwierdza
czy

a) oferty sa waine,

b) oferty nie sg sprzeczne z ustawg, programem i ogtoszeniem,

c) oferta nie zawiera btedéw w obliczeniu cen,
7gda, jesli to niezbedne, udzielenia przez organizacje wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert,
odrzuca oferty, ktore zostaty nieuzupetnione w wyznaczonym terminie z przyczyn
formalnych,
ocenia oferty niepodlegajgce odrzuceniu,
przygotowuje propozycje wyboru ofert najkorzystniejszych, badz wystepuje
o uniewaznienie postepowania - przedstawiajgc odpowiednie projekty pism,
ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkdéw Komisji poprzez wypetnienie

formularza stanowigcego zatgcznik nr 1 do regulaminu.

§ 14.
Cztonkowie Komisji, po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert, zobowigzani sg do
ztozenia pisemnego o$wiadczenia, ktorego tresc stanowi zatgeznik Nr 2 do niniejszego

regulaminu.



1)

2)

3)

4)

5)
6)

2

1)
2)
3)

Do cztonkow Komisji Konkursowej biorgcych udziat w ocenie ofert stosuje sig przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego

(Dz.U. z 2022 r., poz. 2000 ze zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

§ 15.
Komisja oceni ztozone oferty w oparciu o nastepujgce kryteria merytoryczne
(maksymalna ilos¢ punktow) :
mozliwosé realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzagdowg, w tym m.in.
zapewnienie wiasciwej organizacji realizacji zadania oraz odpowiedniej liczby oséb
uprawnionych do realizacji zadania (0-5 pkt);
przejrzystosc i szczegdtowosé kalkulacji kosztow realizacji zadania (0-5 pkt);
dotychczasowe doswiadczenie organizacji w realizacji zadan wigzacych sig
z udzielaniem porad prawnych lub informacji prawnej (0-5 pkt);
uwzglednienie planowanego przez oferenta wkfadu finansowego, rzeczowego
i ocsobowego (0-5 pkt);
planowane formy realizacji zadan z zakresu edukacji prawnej (0-5 pkt);

proponowane formy promocji zadania (0-5 pkt).

Maksymalna liczba punktow: 30.

Dodatkowo przy wyborze oferty bedzie brana pod uwage propozycja specjalizacji
dyzuréw w obejmowanym przez organizacje punkcie, ktéra ma na celu zaoferowanie
osobom uprawnionym specjalistow w danych dziedzinach.

Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez cztonkéow Komisji poprzez
wypelnienie formularza stanowigcego zatgcznik nr 3 do regulaminu.

Ocena oferty bedzie dokonywana na podstawie sredniej arytmetycznej punktow
przyznawanych przez wszystkich cztonkow komisji w poszczegoélnych zakresach oceny

merytorycznej zgodnie z zatgcznikiem nr 4 do regulaminu.

§ 16.

1. Komisja przedktada dla Zarzadu protokot koricowy, ktéry zawiera, co najmniej:

opis zadania,
informacje o organizacjach sktadajgcych ofertg,

cene iistotne elementy ofert,




4) ocene formalng i merytoryczng.
2. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysokosci przyznanej
dotacji dokonuje Zarzad.
3. Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty przekazuje sig organizacjom oraz podaje

do publicznej wiadomosci.

§17.
1. W przypadku podjecia decyzji przez Zarzad Powiatu o uniewaznieniu postepowania lub
jego czesci, Przewodniczacy komisji przedstawia Zarzadowi do podpisania projekty :
1) powiadomien organizacji o wyniku postepowania,
2) ogtoszenia.
2. Na polecenie Zarzadu, komisja powtarza uniewazniong czynnos¢ lub czynnosci, podjete

Z naruszeniem prawa.

§18.
Po zakoriczeniu postepowania cato$¢ dokumentacji zwigzanej z otwartym konkursem

pozostaje u Sekretarza Komisji Konkursowej.

ZARZADU POWIATU

P(%Z/t WODNICZACY
Janusz k&&byﬁn’sk;’




Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

Karta oceny oferty na realizacje zadania publicznego w 2023 roku w formie powierzenia.

INFORMACIJE PODSTAWOWE

podanymi w ogfoszeniu o konkursie.

1. Nazwa oferenta:
2. | Adres oferenta:
3. | Rodzaj zadania : Zadanie publiczne
Prowadzenie punktu ,, Nieodptatnej Pomocy Prawnej
4. | Tytuf zadania nieodpfatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji
prawne;j” na terenie Powiatu tosickiego w 2023 r.”
5 Catkowita wartosé¢ zadania
w ozt
Whnioskowana kwota 64 020 zt, w tym 3 960 zt
6. | dotacjiw zt. . .. .
awz na realizacjg zadan z zakresu edukacji prawnej
7. | Data wplywu oferty:
KRYTERIA OCENY FORMALNE) TAK NIE
1. | Oferta jest ztozona przez kwalifikujgcego sie oferenta.
2. | Oferta zostata ztozona w terminie.
3. | Oferta jest ztozona na odpowiednim druku oferty.
4 | Realizacja zadania jest zgodna z celami statutowymi i
sposobami ich realizacji okreslonymi w statucie lub innym
dokumencie regulujgcym dziatalnos¢ oferenta.
5. | Oferta jest podpisana przez upowaznione do tego osoby.
6. | Termin realizacji zadania jest zgodny z wymogami




Budzet nie zawiera btedéw rachunkowych.

Oferent w okresie 2 lat poprzedzajacych przystapienie

do otwartego konkursu ofert rozliczyt sig z dotacji
przyznanej na wykonywanie zadania publicznego

i wykorzystat dotacje zgodnie z celem jej przeznaczenia,
jak réwniez Starosta nie rozwigzat z nim umowy.

Termin 2 lat biegnie odpowiednio od dnia rozliczenia sig
z dotacji i zwrotu nienaleznych srodkow wraz z odsetkami
albo rozwigzania umowy.

Oferent ztozyt kopie, potwierdzong za zgodnosc

z oryginatem przez osobe upowazniona/osoby
upowaznione, aktualnego odpisu KRS lub innego rejestru/
ewidencji potwierdzajgcy status prawny oferenta

i umocowanie 0sdb go reprezentujacych.

10.

Oferent ztozy! kopie, potwierdzong za zgodnos¢

7 oryginatem przez osobe upowazniong osoby
upowaznione, aktualnego statutu lub innego dokumentu
regulujgcego dziatalnos¢ oferenta.

11.

Oferent ztozyt dokumenty potwierdzajgce co najmniej
2-letnie doswiadczenie w wykonywaniu zadar wigzacych
sie z udzielaniem porad prawnych, nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawne;.

12.

Oferent ztozyt kopie, potwierdzone za zgodnosc

z oryginatem przez osobe upowazniong /osoby
upowaznione zawartych umoéw lub promes ich zawarcia
z adwokatem, radcg prawnym, doradcg podatkowym lub
osoba, 0 ktorej mowa w art. 11 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia
5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej.

13.

Oferent ztozyt dokumenty potwierdzajace posiadane
kwalifikacje oséb przewidzianych do realizacji
przedmiotowego zadania.

14.

Oferent ztozyt pisemne zobowigzanie do zapewnienia
poufnosci w zwigzku z udzieleniem nieodptatnej pomocy
prawnej, nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
edukacji prawnej i jej dokumentowaniem.




15.

Zapewnienia profesjonalnego i rzetelnego udzielania
nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej
w szczegdlnosci w sytuacji, gdy zachodzi konflikt
interesow.

Inne, jakie :

Podsumowanie: oferta jest kompletna, zawiera wymagane
zatgczniki i spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej.

PODPISY CZLONKOW KOMISII KONKURSOWEJ:




Zatacznik Nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

tosice, dnia ...... listopada 2022 r.

OSWIADCZENIE

Imie (imiona)

Mazwisko

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania oswiadczam, ze:

1. nie pozostaje w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewierstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli z oferentami i kandydatami ubiegajgcymi sig o udzielanie
nieodptatnej pomocy prawnej w tosicach;

2. nie pozostaje z zadnym oferentem i kandydatem w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

3. nie zostalem/tam prawomocnie skazany/na za przestgpstwo popetnione w zwigzku
7z postepowaniem o udzielenie zamowienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo
przeciwko obrotowi lub inne przestepstwo popeinione w celu osiggnigcia korzysci
majatkowych.

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych okolicznosci podlegam wytgczeniu z niniejszego
postepowania.



Zatgcznik Nr 3
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ llosé punktow Przyznano
OFERTY do przyznania punktéow
1. | mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez 5

organizacje pozarzadowa, w tym m.in. zapewnienie
wilasciwej organizacji realizacji zadania oraz
odpowiedniej liczby osob uprawnionych do realizacji

zadania

2. | przejrzystosc i szczegotowosc kalkulacji kosztow 5
realizacji zadania

3. | dotychczasowe doswiadczenie organizacji w realizacji 5

zadan wigzacych sie z udzielaniem porad prawnych lub
informacji prawnej

4. | uwzglednienie planowanego przez oferenta wkfadu 5
finansowego, rzeczowego i osobowego

5. | planowane formy realizacji zadan z zakresu edukacji 5
prawnej

6. | proponowane formy promocji zadania 5

Razem ilos¢ punktow przyznanych:

PODPIS CZEONKA KOMISJI KONKURSOWEJ:
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