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ZAPYTANIE

Dotyczy: dofinansowania studiéw podyplomowych Dyrektora Szpitala Specjalistycz-
nego w Jasle

Osobom objetym ustawg z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2136)., wtym kierownikom podmiotu
leczniczego zdrowotnej (Dyrektor Szpitala Specjalistycznego w Jasle), niezaleznie od pod-
stawy nawigzania stosunku pracy lub rodzaju umowy cywilnoprawnej stanowiacej podstawe
zatrudnienia przystuguje wylacznie wynagrodzenie miesigezne. Osobom tym poza wynagro-
dzeniem moze by¢ przyznana nagroda roczna jak réwniez moga byé tez przyznane §wiadcze-
nia dodatkowe, na zasadach okreslonych w/w ustawie oraz wjej aktach wykonawczych
tj. Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 21 stycznia 2013 r. w sprawie szczegolo-
wego wykazu $wiadczen dodatkowych, ktére moga byé przyznane osobom kierujagcym nie-
ktérymi podmiotami prawnymi, oraz trybu ich przyznawania (Dz. U. z 2013 r. Nr 14, poz.
139 z p6zniejszymi zmianami).

Uchwalg Zarzadu Powiatu w Jasle z dnia 10 kwietnia 2019 r. w sprawie wyboru kan-
dydata na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego w Jasle Zarzad Powiatu nawiazat
stosunek pracy z kandydatem wybranym w drodze konkursu na to stanowisko i zawart umo-
We 0 pracg na okres 6-ciu lat oraz ustalil wysoko$¢ miesigeznego wynagrodzenia w wysoko-
Sei zgodnej z przepisami art. 8 pkt 5 lit. b) ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu
0s6b kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi. Ponadto Zarzad Powiatu w Jasle wyrazit
zgodg na udzielanie przez Dyrektora Szpitala dodatkowo platnych $wiadezen zdrowotnych.

Wedtug przepiséw art. 47 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,
kierownik podmiotu leczniczego niebgdacego przedsigbiorcs, z ktérym podmiot tworzacy
nawigzal stosunek pracy na podstawie powolania, umowy o prace albo zawart umowe cywil-
noprawng, wykonujacy zaw6d medyczny, moze udzielaé §wiadczen zdrowotnych, jezeli za-
warta z nim umowa przewiduje taka mozliwo$é. Wéwczas umowa okresla réwniez warunki



udzielania §wiadczefi zdrowotnych, w tym wymiar czasu pracy. Do tych warunkéw nalezy tez
zaliczy¢ m.in. wynagrodzenie i inne naleznoéci z tego tytulu.

Podczas XVIII sesji Rady Powiatu w Jasle dowiedziatem si¢, ze Zarzad Powiatu
w Jaéle wyrazit zgode Dyrektorowi Szpitala na studia podyplomowe odbywane na Wydziale
Prawa Uniwersytetu Jagiellofiskiego — Prawo medyczne i bioetyka z 50% dofinansowaniem
w wysokosci 2.000,00 zt. Dofinansowanie ma obejmowaé tylko oplatg za studia podyplomo-
we, pozostate wydatki z tym zwiazane ma pokrywa¢ zainteresowany.

Tak jak juz wspomniatem Dyrektor Szpitala podlega rygorom ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami oraz wydanych na jej
przepisom wykonawczym. Tak wigc Dyrektorii Szpitala poza wynagrodzeniem moze by¢
przyznana nagroda roczna jak réwniez mogg by¢ tez przyznane §wiadczenia dodatkowe, na
zasadach okreslonych w/w ustawie oraz w jej aktach wykonawczych tj. Rozporzgdzeniu Pre-
zesa Rady Ministréw z dnia 21 stycznia 2013 r. w sprawie szczegétowego wykazu §wiadczen
dodatkowych, ktére moga by¢ przyznane osobom kierujacym niektérvmi podmiotami praw-
nymi, oraz trybu ich przyznawania. W/w rozporzadzenie dotyczace $wiadczen dodatkowych
nie przewiduje mozliwosci przyznania Dyrektorowi Szpitala dofinansowania do studiéw po-
dyplomowych. Podnoszenie kwalifikacji, niewatpliwie jest wazne i istotne dla menadzera, ale
nie moze si¢ odbywa¢é na koszt podmiotu, ktérym si¢ zarzadza.

W zwiazku z powyzszym, poniewaz pomimo ztozonej deklaracji, nie otrzymatem od-
powiedzi oraz majgc na wzgledzie, ze w $wietle art. 15 w/w ustawy o wynagradzaniu osob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi informacje o wynagrodzeniu, nagrodach rocz-
nych, $wiadczeniach dodatkowych i odprawach s3 jawne i nie podlegaja ochronie danych
osobowych ani tajemnicy handlowej, prosz¢ o udzielenic odpowiedzi na nastgpuje pytania:

1. Na jakiej podstawie Zarzad Powiatu w Jasle wyrazil zgodg Dyrektorowi Szpitala
na studia podyplomowe z 50% ich dofinansowaniem w wysokosci 2.000,00 z1?
W odpowiedzi prosze wskaza¢ podstawg prawng tej decyzji.

2. Czy Zarzad Powiatu w Jasle w umowie o prac¢ z Dyrektorem Szpitala dopuscil
mozliwo§é udzielania przez Dyrektora Szpitala dodatkowo platmych Swiadczen
zdrowotnych i okre§lil warunki ich udzielania, w tym wymiar czasu pracy, wyna-
grodzenie i inne naleznosci 2 tego tytulu? I kontynuujge ten temat: Kto w imieniu
Pracodawcy tj. Szpitala Specjalistycznego w Jasle ustala wysokos¢ dodatkowego
wynagrodzenia dla Dyrektora Szpitala za §wiadczenie ushug zdrowotnych oraz wy-
znacza termin ich udzielania?

3. Czyiw jaki sposéb Zarzad Powiatu w Jasle sprawuje nadzér i kontrole nad udzie-
laniem $wiadczer zdrowotnych przez Dyrektora Szpitala stosownie do warunkéw
okreslonych w umowie o pracg?
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