Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 50/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Ciepieléw

z dnia 05.11.2026r.
- projekt -
Uchwala Nr ..../......... /2026
Rady Miejskiej w Ciepielowie
zdnia .........ccocevueeeee. 2026 roku

W sprawie przyjecia Programu wspodlpracy Gminy CiepieldOw z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$é pozytku publicznego
na rok 2027

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym /tekst jednolity:
Dz. U. z2026 r. poz. 662, 912, 1273. z pozn. zm. /, w zwigzku z art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie / tekst jednolity: Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040.
z pozn. zm./

- Rada Miejska w Ciepielowie uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje sie¢ Roczny Program Wspétpracy Gminy Ciepieléw z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2027 rok, w brzmieniu stanowiacym zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy.

§ 3.
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Ciepielowie

Krzysztof Zaborski



Zalacznik do uchwaty .../../2026

Rady Miejskiej w Ciepielowie

z dnia ......2026 roku

w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy

Gminy Ciepieléw z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2027

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CIEPIELOW
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2027

Rozdziatl 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040. z p6zn. zm.) dalej jako: ,,ustawa",

2) uchwale - rozumie sie przez to uchwate, do ktorej zalgcznikiem jest Program.
3) gminie - rozumie sie przez to Gmine Ciepieléw.

4) programie - rozumie sie przez to Program wsp6tpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi

podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

5) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dzialalnosé pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

6) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2026, poz. 1447)

7) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2i w art. 13
ustawy.

Rozdziat 2.
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2. 1.Celem gtéwnym Programu jest rozwijanie dziataii zwigzanych z tworzeniem demokratycznego tadu
spotecznego w srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracja
samorzadowa i organizacjami pozarzadowymi, a takze wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji
wlasnych celéw spotecznych.

2. Cele szczegotowe Programu obejmuja dzialania zmierzajace do tworzenia warunkéw dla powstania
inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnej w tym:

1) organizowanie i wspieranie dziatani spotecznych na rzecz Gminy i rozwoju wiezi lokalnych:

2) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spolecznej mieszkaricow;

3) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

4) zwiekszenie udzialu zadan realizowanych przez Gmine we wspoétdziataniu organizacjami
pozarzadowymi:

5) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje.



Rozdziat 3.
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspotpraca realizowana jest w oparciu o zasady:

1) pomocniczosci - oznaczajacej wspieranie przez Gmine dzialalnosci organizacji pozarzadowych oraz
powierzanie im realizacji zadari publicznych w zakresie, w jakim mogg one skutecznie i efektywnie
zaspokajaé potrzeby mieszkaricow;

2) suwerennoéci stron - oznaczajacej poszanowanie niezaleznosci i autonomii Gminy oraz organizacji
pozarzadowych, w szczegdlnosci ich prawa do samodzielnego okreslania celéw, sposobéw dziatania i
podejmowania decyzji;

3) partnerstwa - oznaczajacej wspo6tdziatanie Gminy i organizacji pozarzagdowych na zasadach wzajemnego
szacunku, zaufania i odpowiedzialnoéci, w szczegé6lnosci przy identyfikowaniu potrzeb mieszkaricow oraz
planowaniu i realizacji zadar publicznych;

4) efektywnosci - oznaczajacej wspolne dazenie do osiggania mozliwie najlepszych rezultatow realizacji
zadan publicznych przy racjonalnym wykorzystaniu dostepnych srodkéw i zasobéw;

5) uczciwej konkurencji - oznaczajacej zapewnienie organizacjom pozarzadowym réwnych szans ubiegania
sie o realizacje zadan publicznych, z zastosowaniem obiektywnych i przejrzystych kryteriéw oceny ofert;
6) jawnosci - oznaczajacej zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o mozliwosciach wspétpracy,
zasadach jej podejmowania, stosowanych procedurach, kryteriach oceny ofert oraz rozstrzygnieciach
dotyczacych realizacji zadar publicznych.

Rozdziat 4.
Obszary wspoélpracy

§ 4. W ramach wspoétpracy Gminy Ciepieléw z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku publicznego w roku 2027 realizowane beda nastepujace zadania
publiczne:

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

2) dziatalnosci wspomagajacej rozw6j wspoélnot i spotecznosci lokalnych;

3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

4) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

5) dzialalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym pracy z mlodzieza oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy;

)
)
)
)
6) ochrony i promocji zdrowia;
7) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
8) pomocy spotecznej;
)

9) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdziatl 5.
Formy wspélpracy

§5. 1. Wspoélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi moze by¢ prowadzona w formie finansowej i
pozafinansowej.

2. Formy wspétpracy finansowej:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji;
2) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacj.
3) wynajmowanie na najkorzystniejszych warunkach budynkéw i lokali komunalnych.

3. Formy wspolpracy pozafinansowej:



1) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem
wysokosci srodkéw przeznaczonych w budzecie Gminy na realizacje tych zadar;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

3) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji;

4) nieodptatne udostepnianie lokali, sprzetu technicznego itp. na spotkania organizacji lub spotkania
otwarte zwiazane z dziatalnoscig statutowa.

Rozdziat 6.
Zadania priorytetowe

§ 6. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi sa:

1) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie spotecznych lokalnych inicjatyw kulturalnych.

b) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

c) wspieranie przedsiewziec¢ artystycznych realizowanych na terenie Gminy.

d) wspieranie przedsiewzie¢ promujacych i utrwalajacych dziedzictwo kulturowe;

2) w zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych:

a) pobudzanie aktywnosci obywatelskiej,

b) wsparcie lokalnych inicjatyw i lideréw,

¢) integracja spoleczna i budowanie kapitatu spotecznego;

3)

a)

b) wspieranie organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych;

)
)

a
b) edukacja i informacja;

w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
wspieranie zadan polegajacych na upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu,

w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
dziatania profilaktyczne,

5) w zakresie dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym pracy z mlodziezg oraz wypoczynku dzieci
i mlodziezy:

a) wspieranie dziatafi w zakresie przeciwdzialania i zapobiegania zjawiskom patologicznym poprzez
organizacje czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy,

b) wspieranie realizacji programéw profilaktycznych realizowanych na rzecz dzieci i mlodziezy w
swietlicy socjoterapeutycznej,

c) wspieranie dziatari edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy propagujacych zycie bez natogoéw,

d) wspieranie dziatari w zakresie integracji os6b niepetnosprawnych;

6) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) wspieranie dzialan w zakresie badan profilaktycznych mieszkaricéw,

b) wspieranie dzialarh majacych na celu promocje zdrowego stylu zycia i promocje honorowego
krwiodawstwa,

c) wspieranie dzialan w zakresie pomocy osobom niepelnosprawnym;

7) w zakresie dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) wspieranie aktywnosci senioréw,

b) wspieranie integracji miedzypokoleniowej oraz organizacji zaje¢ kulturalnych i sportowych;

8) w zakresie pomocy spolecznej:

a) zapewnienie opieki nad dzie¢mi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i ekonomicznie oraz
zagrozonych patologia spoteczng,



b) $wiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania - osobom starszym, samotnym, chorym,
niepelnosprawnym;

9) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) wspieranie dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

Rozdzial 7.
Okres realizacji programu

§ 7. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2027 r. do 31 grudnia 2027 roku.
2. Wysokos¢ srodkoéw finansowych jakie Gmina Ciepieléw planuje przeznaczy¢ w budzecie na 2027 r.
na realizacje Rocznego Programu wynosi 100 000 zi.

Rozdziat 8.
Sposob realizacji Programu

§8. 1. Zlecanie realizacji zadari Gminy organizacjom pozarzadowym obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe i odbywac sie bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

2. Konkurs dotyczacy realizacji zadan ogtasza Burmistrz.

3. Konkurs ogtasza sie na co najmniej 30 dni przed jego rozstrzygnieciem.

4. Otwarty konkurs ofert oglasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.ciepielow.pl oraz na tablicy ogloszent w Urzedzie Miasta i Gminy.

5. Ostateczna decyzje, co do wyboru ofert i przyznania dotacji podejmuje Burmistrz.

6. Wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej
www.ciepielow.pl oraz na tablicy ogloszerr w Urzedzie Miasta i Gminy.

7. Burmistrz moze zleci¢ organizacji pozarzadowej realizacje zadania publicznego - na wniosek tej
organizacji z pominieciem otwartego konkursu ofert. Szczegétowe warunki oraz tryb przyznawania
dofinansowania okreéla art. 19a ustawy.

Rozdziat 9.
Sposdb oceny realizacji Programu

§ 9. 1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu sg informacje dotyczace:

1) liczby zadan przekazanych organizacjom pozarzadowym do realizacji w ramach otwartego konkursu
ofert:

2) liczby ofert, ktére wplynely od organizacji pozarzadowych;

3) liczby umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadar publicznych;

4) liczby wspolnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gmineg;

5) liczby os6b. ktére byly adresatami (beneficjentami) dzialann publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2027 zostanie przedstawione Radzie Miejskiej nie p6Zniej niz
do 31 maja 2028 roku.


http://www.ciepielow.pl/
http://www.ciepielow.pl/

Rozdziat 10.
Sposdb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§ 10. 1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane przez Burmistrza Miasta i Gminy
Ciepielow.

2. W ramach przygotowania Programu opracowano jego projekt, ktory nastepnie skierowano do konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.

3. Konsultacje projektu Programu przeprowadzono w okresie od 5 listopada 2026 r. do 19 listopada 2026 r.,
zgodnie z zarzadzeniem Nr 50/2026 Burmistrza Miasta i Gminy Ciepieléow z dnia 5 listopada 2026 r.
oraz uchwalg Nr LXV/365/2024 Rady Miejskiej w Ciepielowie z dnia 19 stycznia 2024 r.

4. Konsultacje przeprowadzono w formie imiennego badania opinii, poprzez umozliwienie zglaszania uwag
do projektu Programu na formularzu konsultacyjnym udostepnionym na stronie internetowej Gminy,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w Urzedzie Miasta i Gminy w Ciepielowie.

5. W toku konsultacji [nie zgloszono uwag / zgloszono uwagi, ktére zostaly rozpatrzone przed
przedlozeniem projektu Programu Radzie Miejskiej].

Rozdzial 11.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 11. 1. Burmistrz Miasta i Gminy powoluje w drodze zarzadzenia komisje konkursowgq, zwana dalej
Komisja, w celu opiniowania zlozonych ofert.
2. W sktad Komisji wchodza:
1) przedstawiciele organu wykonawczego Gminy Ciepieléw,
2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje lub podmioty biorace udziat w konkursie.
3. Komisja moze dziata¢ bez udziatu oséb, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, jezeli:
1) zadna organizacja pozarzadowa ani podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy nie wskaze os6b
do sktadu Komisji;
2) wskazane osoby nie wezma udzialu w pracach Komisji;
3) wszystkie osoby wskazane do skltadu Komisji podlegaja wylaczeniu na podstawie przepiséw
ustawy.
4. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
5. Komisja obraduje na posiedzeniach, w ktérych uczestniczy co najmniej potowa jej sktadu osobowego.
Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sie protokét.
6. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecnosci osoba upowazniona przez
przewodniczacego.
7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentéw. Termin i miejsce posiedzenia
Komisji okresla przewodniczacy.
8. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia gtoséw, w obecnosci co
najmniej potowy sktadu.
9. Komisja przy opiniowaniu ofert uwzglednia:
1) wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;
2) zapewniane przez organizacje pozarzadowq wklady rzeczowe lub osobowe stuzace realizacji zadania
publicznego,



3) zapewniany przez organizacje pozarzadowa udzial $rodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw
finansowych pochodzacych z innych Zrédet, stuzacych realizacji zadania publicznego - w przypadku gdy
ogloszenie o konkursie dopuszcza zastgpienie wktadéw rzeczowych lub osobowych srodkami finansowymi
albo gdy zadanie obejmuje dofinansowanie inwestycji;

4) analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowych, ktére w
latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw.

10. Komisja przy opiniowaniu ofert ocenia:

1) zgodnos¢ zlozonej oferty z zadaniami okreslonymi w konkursie;

2) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa;

3) przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

4) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Ciepielowie

Krzysztof Zaborski

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z 2026 r. poz. 1040. z pézn. zm.) organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Obowiazek uchwalenia rocznego programu wspodlpracy spoczywa na organach stanowiacych JST
wszystkich szczebli i wynika z art. 5a ust. 1 w/w ustawy. Jednoczeénie wspomnianym organom przystuguje
prawo do przyjecia wieloletnich programéw wspoétpracy.

W zwiazku z powyzszym, uchwalenie niniejszej uchwaly jest konieczne i uzasadnione.



