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Raport o stanie powiatu za 2019 rok został opracowany przez kierowników jednostek 

organizacyjnych powiatu, służb, inspekcji i straży, kierowników wydziałów Starostwa 

Powiatowego w Proszowicach, referatów, samodzielne stanowiska pracy. 
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Rozdział I. Ogólna charakterystyka powiatu proszowickiego 

1. Położenie, klimat, ukształtowanie terenu, powiązanie z otoczeniem, 
użytkowanie gruntów 

W 1999r. w ramach reformy administracyjnej Polski odrodził się powiat proszowicki. 

Znakomite warunki przyrodnicze naszego regionu uczyniły z powiatu doskonałego producenta 

żywności oraz spiżarnię dla południa naszego kraju. 

Urodzajny teren powiatu proszowickiego leży na bezpośrednim zapleczu Krakowa,  

w odległości ok. 30 km od aglomeracji krakowskiej w kierunku północno – wschodnim. 

Powiat graniczy z powiatami: miechowskim, ziemskim krakowskim, bocheńskim, brzeskim, 

tarnowskim i kazimierskim (świętokrzyskie). 

Tworzy go 6 gmin, w tym 3 gminy miejsko – wiejskie: 

- gmina i miasto Proszowice – pow. 100 km2 

- gmina i miasto Nowe Brzesko – pow. 54,53 km2 

- miasto i gmina Koszyce – pow. 65,96 km2 
- gmina Koniusza – pow. 88,50 km2 

- gmina Radziemice – pow. 57,85 km2 

- gmina Pałecznica – pow. 47,95 km2. 

Podstawową rolę w transporcie osób i towarów w powiecie proszowickim odgrywają drogi. 

Powierzchnia powiatu wynosi 415 km2, co daje mu dopiero 16 miejsce wśród 22 powiatów 

woj. małopolskiego. 

Użytki rolne stanowią 93% powierzchni powiatu, a lasy i tereny leśne 2%. Obszar powiatu ma 

bardzo rzadką sieć rzeczną. Główną rzeką powiatu jest Wisła oraz jej lewy dopływ Szreniawa. 

Teren powiatu przecina sieć dróg w następującej długości: 

- 26,2 km – dróg krajowych 

- 46,6 km – dróg wojewódzkich 

- 252,72 km – dróg powiatowych 

- 535,30 km – dróg gminnych. 
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2. Sytuacja demograficzna, struktura wieku, migracja, analiza urodzeń, analiza 
zgonów. 

W powiecie proszowickim zamieszkuje 43 523 osób (stan na 31.XII.2018r. – GUS). 

Udział kobiet i mężczyzn w całej populacji mieszkańców powiatu jest równomierny i układa się  

w proporcji 50:50. 

Ludność powiatu w podziale na poszczególne gminy przedstawia się następująco: (stan na 

31.XII.2018r.): 

Pałecznica  –  3583 osób 

Proszowice  – 16243 osób 

Radziemice  –   3417 osób 

Nowe Brzesko –   5752 osób 

Koszyce  –    5508 osób 

Koniusza  –    9020 osób. 

 

W powiecie proszowickim w 2018 roku gęstość zaludnienia w osobach na 1km2 wynosiła 105. 

Przyrost naturalny na 1000 ludności ma wartość ujemną i wynosi -1,6. 

Dla woj. małopolskiego przyrost naturalny na 1000 ludności wynosi + 1,6. 

 Dochody ogółem budżetu powiatu na 1 mieszkańca mają tendencję wzrostową  

i w 2018 roku wynosiły 1019 zł, a wydatki ogółem 1031 zł. W 2018 roku dochody na  

1 mieszkańca powiatu wzrosły o 7,5% w porównaniu z rokiem poprzednim. Wydatki  

w przeliczeniu na 1 mieszkańca powiatu wzrosły o 11,7% w porównaniu do 2017r. 

Stopa bezrobocia na koniec XII 2019r. wynosiła w powiecie 4,4%, w kraju 5,2%,  

w województwie małopolskim 4,1%.  

Saldo migracji wewnętrznych i zagranicznych na pobyt stały na 1000 osób w roku 2018 

wynosiło - 0,6, gdzie w województwie zanotowano wskaźnik 1.6. W naszym powiecie w 2018r. 

zameldowało się 413 osób. 

W 2018 roku urodziło się 417 dzieci (urodzenia żywe) a zmarło 485 osób. Przyrost naturalny 

jest ujemny i wynosi – 68 osób. 

61,8% (26708) mieszkańców powiatu proszowickiego jest w wieku produkcyjnym, 17,8% 

(7654) w wieku przedprodukcyjnym, a 20,4% (9161) mieszkańców jest w wieku 

poprodukcyjnym.   
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Rozdział II. Aktywność gospodarcza powiatu proszowickiego 

1. Sytuacja na rynku pracy 

Z ogólnej liczby mieszkańców powiatu proszowickiego (43 523 osoby na koniec 2018 

roku), 14 721 osób pracuje. Wskaźnik osób pracujących jest dość niski (110 osób pracujących 

na 1000 osób), dla porównania średnia dla województwa małopolskiego wynosi 244 osoby 

pracujące na 1000. 

Najwięcej pracujących w branżach rolnictwo, leśnictwo (…) oraz handel i naprawa pojazdów, 

transport i gospodarka magazynowa (…). 

Pracujący w gospodarce narodowej wg sekcji PKD (powiat proszowicki - stan na 

31.12.2019r.) 

Branże Pracujący ogółem w tym kobiet 

rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 9 935 4 961 

przemysł i budownictwo 824 206 

handel, naprawa pojazdów samochodowych, transport i 

gospodarka magazynowa, zakwaterowanie i gastronomia, 

informacja i komunikacja 

1 609 811 

działalność finansowa i ubezpieczeniowa, obsługa rynku 

nieruchomości 
122 102 

pozostałe usługi 2 231 1 713 

Razem  14 721 7 793 
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POZIOM I STRUKTURA BEZROBOCIA 

 Według stanu na dzień 31.12.2019r. w rejestrach PUP w Proszowicach znajdowało się 

825 osób.  

Stopa bezrobocia na koniec XII 2019r. wynosiła w powiecie 4,4%, w kraju 5,2%,  

w województwie małopolskim 4,1%. Stopa bezrobocia w województwie przyjmuje wartości 

jedne z najniższych w Polsce.  

Stopa bezrobocia w 2019 roku (w %) 

 

 Analizując ilość bezrobotnych w rejestrach PUP w Proszowicach na koniec 

poszczególnych miesięcy 2019r. można zauważyć, że najwięcej osób zarejestrowanych było  

w końcu miesięcy pierwszego kwartału 2019r. 

 

Ilość bezrobotnych wg stanu na koniec poszczególnych miesięcy 

2019 roku
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Największe odpływy z rejestrów obserwuje się w miesiącach od kwietnia do 

października (za wyjątkiem sierpnia). W napływach bezrobotnych nie obserwuje się żadnej 

tendencji. 

Najwięcej zarejestrowanych osób to mieszkańcy miasta i gminy Proszowice ze względu 

na większą liczbę ludności zamieszkujących ten obszar oraz fakt, iż duży odsetek ludności 

wiejskiej (z pozostałych gmin) nie ma możliwości zarejestrowania się jako osoba bezrobotna 

(jest właścicielem lub współwłaścicielem gospodarstwa rolnego o powierzchni przekraczającej 

2 ha przeliczeniowe). 

Ilość bezrobotnych na terenie poszczególnych gmin powiatu proszowickiego wg stanu na 

31.12.2019 roku 

GMINA ILOŚĆ BEZROBOTNYCH 

Koniusza 149 

Koszyce 95 

Nowe Brzesko 117 

Pałecznica 57 

Proszowice 343 

Radziemice 64 

RAZEM 825 

Napływ i odpływ bezrobotnych w poszczególnych miesiącach 2019 roku
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STRUKTURA BEZROBOCIA WEDŁUG WIEKU 

Analizując strukturę bezrobocia wg wieku wynika, iż najliczniejszą grupą wiekową są 

osoby w wieku 25-34 lat (30,1%) oraz osoby w wieku 35-44 lata (22,7%). 

Bezrobotni według wieku (stan na koniec 2018r. i 2019r.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE STAN NA 31.12.2018 STAN NA 31.12.2019 

Wiek  18-24 232 169 

25-34 365 248 

35-44 244 187 

45-54 148 116 

55-59 87 58 

60-64 63 47 

RAZEM 1139 825 

 

 

 

Duży udział młodzieży wśród osób bezrobotnych jest cechą charakterystyczną zjawiska 

bezrobocia na proszowickim rynku pracy, ale biorąc pod uwagę dane na koniec 2019r. (825 

bezrobotnych, w tym 169 osób do 24 roku życia – 20,5%) można stwierdzić, że sytuacja uległa 

poprawie w stosunku do roku 2018. W dużej mierze jest to spowodowane wsparciem ludzi 

młodych poprzez realizację przez urząd projektów i programów adresowanych do tej grupy 

wiekowej. 
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Bezrobotna młodzież w ewidencji urzędu to głównie osoby kontynuujące naukę  

w systemie zaocznym, w znacznej części odbywające staże a więc pozostające w rejestrach 

urzędu.  

STRUKTURA BEZROBOCIA WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 

Z danych dotyczących struktury osób bezrobotnych ze względu na długość 

pozostawania w rejestrach zawartych w kolejnej tabeli wynika, iż w końcu 2019 roku 

porównując do roku 2018 największy procentowy spadek nastąpił wśród osób 

zarejestrowanych w przedziale powyżej 24 miesięcy oraz 12-24 miesięcy. Wzrost procentowy 

nastąpił w przedziale do 1 miesiąca. 

 

Ilość bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy  

WYSZCZEGÓLNIENIE STAN NA 31.12.2018 STAN NA 31.12.2019 

Czas 

pozostawania 

bez pracy 

(w m-cach) 

do 1 109 155 

1-3 177 142 

3-6 132 106 

6-12 147 102 

12-24 198 92 

pow. 24 376 228 

RAZEM 1139 825 

 

 

Osoby pozostające bez pracy od 12-24 miesięcy oraz powyżej 24 miesięcy (łącznie obie te 

grupy stanową ponad 38%) to problem ostatnich lat. Powiatowy Urząd Pracy dla tych osób 

pozyskuje środki na aktywizację i zachęca do wejścia na rynek pracy m.in. poprzez staż  

z deklaracją zatrudnienia po jego ukończeniu.  

W wyniku realizowanych działań sytuacja znacznie się poprawiła w stosunku do roku 

ubiegłego. Dlatego szczególnie ważne są działania związane z ich motywacją do powrotu do 

aktywności zawodowej.  
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STRUKTURA BEZROBOCIA WEDŁUG WYKSZTAŁCENIA 

Analizując dane na koniec 2019r. dot. wykształcenia zarejestrowanych osób, należy zwrócić 

uwagę, że struktura ta nie zmienia się zasadniczo w kolejnych latach. 

Dominują grupy osób - z wykształceniem gimnazjalnym i niższym (26,5%) oraz policealnym  

i średnim zawodowym 25%. Dużą grupę stanowią osoby z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym 24,7%. Tylko 9,7% bezrobotnych legitymowało się dyplomami wyższych uczelni.  

Osoby z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym to w większości 

absolwenci techników (m. in. technik ekonomista, technik mechanizacji rolnictwa oraz technik 

rolnik). 

Największe trudności ze znalezieniem odpowiedniego zatrudnienia mają technicy 

ekonomiści (głównie kobiety). Wynika to z ich zbyt wysokich oczekiwań (chcą pracować na 

stanowiskach administracyjno-biurowych a takie oferty najczęściej adresowane są do osób  

z wykształceniem wyższym). Osoby z wykształceniem średnim ogólnym (14,1%) to głównie 

osoby studiujące zaocznie, które w okresie figurowania w rejestrach korzystają ze szkoleń lub 

nabywają praktyczne umiejętności na stanowisku pracy w formie stażu. 

Ilość bezrobotnych wg wykształcenia  

WYSZCZEGÓLNIENIE STAN NA 31.12.2018 STAN NA 31.12.2019 

 

w
yk

sz
ta

łc
en

ie
 

wyższe 98 80 

policealne i średnie 

zawodowe 

266 206 

średnie LO 155 116 

zasadnicze zawodowe 293 204 

gimnazjalne i poniżej 327 219 

RAZEM 1139 825 
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STRUKTURA BEZROBOCIA WEDŁUG STAŻU PRACY 

Według danych na 31.12.2019r. 167 osób (20,2%) bezrobotnych nie posiadało doświadczenia 

zawodowego. Są to głównie osoby zarejestrowane powyżej 24 miesięcy oraz osoby młode, 

rejestrujące się po ukończeniu szkoły.  

Ilość bezrobotnych wg stażu pracy  

WYSZCZEGÓLNIENIE STAN NA 31.12.2018 STAN NA 31.12.2019 

Staż pracy 

bez stażu 243 167 

do 1 roku 247 177 

1-5 lat 325 230 

5-10 lat 140 111 

10-20 117 80 

20-30 52 43 

30 i więcej 15 17 

RAZEM 1139 825 

 

 

Dużą grupę stanowią osoby ze stażem pracy od 1-5 lat tj. 27,9%. Należy tutaj zwrócić uwagę, 

że 41,7% zarejestrowanych bezrobotnych nie posiada żadnego stażu lub staż bardzo krótki (do 

1 roku), na podkreślenie zasługuje fakt, iż nie są to tylko osoby młode. Część działań 

nakierowana jest na umożliwienie wejścia na rynek pracy poprzez formy aktywizacji 

finansowane ze środków FP (głównie staże, subsydiowane zatrudnienie, doposażenie 

stanowiska pracy). 

PODMIOTY GOSPODARCZE W POWIECIE 

W powiecie proszowickim na koniec 2019 roku w rejestrze REGON zarejestrowanych było  

3 885 podmiotów gospodarki narodowej (wzrost o 148 w porównaniu z końcem roku 

poprzedniego), z czego 2 961 stanowiły osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą 

(wzrost o 141 w stosunku do końca roku poprzedniego). 
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Podmioty gospodarki narodowej (bez osób fizycznych prowadzących wyłącznie 

indywidualne gospodarstwa rolne) według stanu na koniec 2018r. i 2019r. 

GMINA 2018 2019 Zmiana w % 

Koniusza 628 671 6,85 

Koszyce 366 385 5,19 

Nowe Brzesko 483 502 3,93 

Pałecznica 290 303 4,48 

Proszowice 1694 1732 2,24 

Radziemice 276 292 5,80 

RAZEM 3737 3885 3,96 

 

W każdej z gmin nastąpił wzrost ilości podmiotów. Największy procentowy wzrost obserwuje 

się w gminie Koniusza (o 6,85% w stosunku do końca 2018 roku). 

 

 Wielkość podmiotu 

według liczby 

pracujących 

Sektor  

publiczny 

Sektor  

prywatny 

W tym osoby fizyczne 

prowadzące 

działalność 

W
 t

ym
 

0-9 82 3644 2942 

10-49 2 76 18 

50-249 9 13 1 

250-999 1 0 0 

RAZEM 134 3733 2961 

 

Analizując dane GUS dotyczące podmiotów w powiecie  pod kątem liczby 

zatrudnionych pracowników można stwierdzić, że najwięcej jest zatrudniających 0-9 

pracowników (w tym zdecydowana większość to osoby fizyczne prowadzące działalność 

gospodarczą). 

82 2 9 1

3644

76 13 0

2942

18 1 0
0

1000

2000

3000

4000

0-9 10-49 50-249 250-999

Podmioty gospodarki narodowej w powiecie proszowickim 
wg liczby pracujących (stan na 31.12.2019r.)

Sektor  publiczny Sektor  prywatny W tym osoby fizyczne prowadzące działalność
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962 podmioty (ponad 24%) prowadzą działalność w zakresie sekcji G. Handel hurtowy 

i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, oraz sekcji F. Budownictwo -621 podmiotów 

(16%). 

Wśród osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą w powiecie proszowickim 

najczęściej deklarowanymi rodzajami przeważającej działalności są również Handel hurtowy  

i detaliczny (786 podmiotów czyli ponad 26%); naprawa pojazdów samochodowych, włączając 

motocykle, Budownictwo (579 podmiotów –prawie 20%) oraz Transport i gospodarka 

magazynowa (296 podmiotów-10%). 

 

 

G. HANDEL HURTOWY I DETALICZNY; NAPRAWA POJAZDÓW 

SAMOCHODOWYCH, WŁĄCZAJĄC MOTOCYKLE  

F. BUDOWNICTWO  

S. POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA  

H. TRANSPORT I GOSPODARKA MAGAZYNOWA 

C. PRZETWÓRSTWO PRZEMYSŁOWE  

M. DZIAŁALNOŚĆ PROFESJONALNA, NAUKOWA I TECHNICZNA  

Q. OPIEKA ZDROWOTNA I POMOC SPOŁECZNA  

P. EDUKACJA  

N. DZIAŁALNOŚĆ W ZAKRESIE USŁUG ADMINISTROWANIA I 

DZIAŁALNOŚĆ WSPIERAJĄCA  

A. ROLNICTWO, LEŚNICTWO, ŁOWIECTWO I RYBACTWO 

O. ADMINISTRACJA PUBLICZNA I OBRONA NARODOWA; 

OBOWIĄZKOWE ZABEZPIECZENIA SPOŁECZNE  

K. DZIAŁALNOŚĆ FINANSOWA I UBEZPIECZENIOWA  

I. DZIAŁALNOŚĆ ZWIĄZANA Z ZAKWATEROWANIEM I 

USŁUGAMI GASTRONOMICZNYMI  

R. DZIAŁALNOŚĆ ZWIĄZANA Z KULTURĄ, ROZRYWKĄ I 

REKREACJĄ  

L. DZIAŁALNOŚĆ ZWIĄZANA Z OBSŁUGĄ RYNKU 

NIERUCHOMOŚCI  

J. INFORMACJA I KOMUNIKACJA  

E. DOSTAWA WODY; GOSPODAROWANIE CIEKAMI I 

ODPADAMI ORAZ DZIAŁALNOŚĆ ZWIĄZANA Z REKULTYWACJĄ 

D. WYTWARZANIE I ZAOPATRYWANIE W ENERGIĘ 

ELEKTRYCZNĄ, GAZ, PARĘ WODNĄ, GORCĄ WODĘ I 

POWIETRZE DO UKŁADÓW KLIMATYZACYJNYCH 

B. GÓRNICTWO I WYDOBYWANIE 

T. GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJĄCE 

PRACOWNIKÓW; GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJĄCE 

WYROBY I ŚWIADCZĄCE USŁUGI NA WŁASNE POTRZEBY 

 U. ORGANIZACJE I ZESPOŁY EKSTERYTORIALNE 
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Do podmiotów zatrudniających powyżej 50 osób należą: szkoły (m.in. Zespół Szkół im.  

B. Głowackiego w Proszowicach, Zespół Szkół Rolniczych w Piotrkowicach Małych, szkoły 

podstawowe, urzędy gmin, DPS-y). 

Największym podmiotem w powiecie jest Samodzielny Publiczny Zespół Opieki Zdrowotnej. 

Do największych podmiotów sektora prywatnego należą: Amplus sp. z o.o., Zakład Pracy 

Chronionej ADER we Włostowicach,  Agro Grupa Bonako sp. z o. o. w Posądzy, BEZGLUTEN sp. 

z o.o. w Posądzy, Trivum Packaging Poland sp. z o.o. w Kątach (wcześniej Ardagh Metal). 

2. Pozyskane środki unijne  

Wysokość środków na aktywizację bezrobotnych/poszukujących pracy w 2018 roku 

Źródło finansowania wydatków 

Wysokość środków 

 w 2018 roku  

(w zł.) 

Środki  Funduszu Pracy przyznane algorytmem na finansowanie w roku 2018 programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokości   

949 736 

Środki na kształcenie ustawiczne osób pracujących (Krajowy Fundusz Szkoleniowy) 166 900 

Refundacja kosztów zatrudnienia osób bezrobotnych do 30 roku życia (art. 150 f)  471 000 

Środki PFRON za aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych 61 131 

Środki  

Pozyskane  

(z rezerwy Funduszu Pracy) 

Rezerwa będąca w dyspozycji Ministra  1 732 700 

Programy regionalne (Firma+1) 141 563 

Środki pozyskane z UE PROGRAM OPERACYJNY WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ 

(osoby bezrobotne w wieku 18-29 lat 

1 803 070 

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWÓDZTWA 

MAŁOPOLSKIEGO (osoby bezrobotne w wieku 30 lat i więcej) 

924 323 

Ogółem środki 6 250 423 

w tym ogółem pozyskane  4 601 656 

ogółem pozyskane z UE 2 727 393 

 

Wysokość środków na aktywizację bezrobotnych/poszukujących pracy w 2019 roku 

Źródło finansowania wydatków 

Wysokość środków 

 w 2019 roku  

(w zł.) 

Środki  Funduszu Pracy przyznane algorytmem na finansowanie w roku 2019 programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokości   

1 005 440 

Środki na kształcenie ustawiczne osób pracujących (Krajowy Fundusz Szkoleniowy) 275 000 

Środki PFRON za aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych 70 439 

Środki  

Pozyskane  

(z rezerwy Funduszu Pracy) 

Rezerwa będąca w dyspozycji Ministra  16 900 

Programy regionalne (Firma+1) 141 626 

Środki pozyskane z UE PROGRAM OPERACYJNY WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ 

(osoby bezrobotne w wieku 18-29 lat 

2 842 315 

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWÓDZTWA 

MAŁOPOLSKIEGO (osoby bezrobotne w wieku 30 lat i więcej) 

952 719 

Ogółem środki 5 304 439 

w tym ogółem pozyskane 3 953 560 

ogółem pozyskane z UE 3 795 034 
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Wysokość środków na aktywizację bezrobotnych/poszukujących pracy w latach 2017-2019 

 

Źródło finansowania wydatków 

Wysokość środków 

 w 2017-2019 

(w zł.) 

Środki  Funduszu Pracy przyznane algorytmem na finansowanie w roku 2018 programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w wysokości   

4 475 668 

Środki na kształcenie ustawiczne osób pracujących (Krajowy Fundusz Szkoleniowy) 741 900 

Refundacja kosztów zatrudnienia osób bezrobotnych do 30 roku życia (art. 150 f)  1 589 700 

Środki PFRON za aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych 199 103 

Środki  

Pozyskane  

(z rezerwy Funduszu Pracy) 

Rezerwa będąca w dyspozycji Ministra  2 167 000 

Programy regionalne (Gwarancja 50+, Firma+1) 463 189 

Środki pozyskane z UE PROGRAM OPERACYJNY WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ 

(osoby bezrobotne w wieku 18-29 lat 

6 722 493 

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWÓDZTWA 

MAŁOPOLSKIEGO (osoby bezrobotne w wieku 30 lat i więcej) 

2 477 042 

Ogółem środki 18 836 095 

w tym ogółem pozyskane 11 829 724 

ogółem pozyskane z UE 9 199 535 

 

3. Wnioski 

Powiat proszowicki cechuje niski wskaźnik osób pracujących na 1000 mieszkańców, 

który wynosi 110 osób (średnia dla województwa małopolskiego wynosi 244 osoby). 

Typowo rolniczy charakter rynku, dominują małe podmioty (do 9 pracowników), głównie 

osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą jednoosobową. Słaby lokalny rynek pracy 

wzmacniany jest przez bliskość aglomeracji krakowskiej. 

W ciągu 2019 roku obserwuje się stopniowy spadek stopy bezrobocia. W rejestrach pozostają 

osoby, których aktywizacja staje się coraz trudniejsza. Wynika ona z niechęci do podjęcia pracy 

i braku lub niedopasowania ich kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku (osoby długotrwale 

bezrobotne w rejestrach pow. 12 m-cy, z niskimi kwalifikacjami i bez stażu pracy). 

Obecnie najważniejsze jest, aby wspierać i zachęcać pracodawców do tworzenia nowych 

miejsc pracy zwłaszcza dla osób w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy poprzez 

dofinansowanie utworzenia stanowiska pracy (doposażenie) oraz refundacji części kosztów 

zatrudnienia (prace interwencyjne).  

Należy również umożliwiać osobom bezrobotnym, w tym młodym zdobycie doświadczenia 

poprzez odbywanie stażu zgodnie z posiadanym wykształceniem lub w innym zawodzie. 
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Ponadto promowana jest „praca na własny rachunek” poprzez udzielanie dotacji na 

rozpoczęcie działalności poprzedzone przygotowaniem osób ubiegających się o te środki do 

prowadzenia firmy (szkolenie „Mała przedsiębiorczość”). 

Rolą urzędu jest również dostarczanie potencjalnym kandydatom do pracy niezbędnej wiedzy, 

umiejętności oraz wskazywaniu postaw pożądanych przez pracodawców. Eliminowanie 

deficytów w tym zakresie będzie kształtowaniem osób bezrobotnych do sprawnej, skutecznej, 

odpowiadającej oczekiwaniom jakościowym, realizacji danych zadań. 

Uzyskiwanie/uzupełnianie kwalifikacji będzie oparte m.in. na wykazie zawodów 

deficytowych (Barometr zawodów) dla powiatu oraz województwa.  

Popyt na usługi kosmetyczne (wizaż, stylizacja paznokci itp.), wymusza wsparcie w postaci 

odpowiedniego szkolenia dla osób posiadających określone predyspozycje zawodowe.  

W związku ze zwiększającą się liczbą ofert związanych z transportem i rekomendacjami 

ministerstwa, aby wspierać pracodawców branży transportowej preferuje się szkolenia, 

których celem jest zdobywanie kwalifikacji kierowcy samochodów ciężarowych i ciągników 

siodłowych (prawo jady kat C, C+E) oraz kwalifikacji wstępnej do przewozu drogowego. 

Coraz istotniejsze jest wspieranie podnoszenia kwalifikacji osób pracujących finansowanych 

ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego.  
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Rozdział III. Edukacja i sport 

1. Szkoły ponadpodstawowe w powiecie proszowickim 

1.1.  Zespół Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach 

Liczba uczniów, nauczyciele w szkołach ponadpodstawowych 

W Zespole Szkół im. Bartosza Głowackiego w roku szkolnym 2019/2020 uczy się 558 uczniów 

i słuchaczy: 

Liceum Ogólnokształcące – 183 

Technikum – 143 

Szkoła Branżowa I stopnia – 185 

Liceum dla Dorosłych – 47 

W zespole zatrudnionych jest 36 nauczycieli – w tym 27 w pełnym, 9 w niepełnym wymiarze. 

Kierunki kształcenia, specjalności, zawody 

Zespół Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach tworzą szkoły dzienne dla młodzieży 

(Liceum Ogólnokształcące, Technikum, Branżowa Szkoła I stopnia) oraz zaoczne dla dorosłych 

(Zaoczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych). W roku szkolnym 2019/2020 szkoła 

prowadziła  kształcenie w zakresie: 

1. Liceum Ogólnokształcącego: 

1) klasa akademicka 

2) klasa ogólna 

2. Technikum, kształcącym w zawodach: 

1) ekonomista 

2) hotelarz  

3. Branżowej szkoły I stopnia:  

1) klasy wielozawodowe. 

Baza sportowa 

Szkoła dysponuje bardzo dobrą bazą sportową, która umożliwia wszechstronny rozwój 

fizyczny uczniów. Bazę sportową tworzą: 

1. sala gimnastyczna – o wymiarach 26m x 16 m, posiada boiska do piłki siatkowej, 

koszykowej i tenisa ziemnego, 
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2. siłownia –  wyposażona jest w sprzęt specjalistyczny do ćwiczeń siłowych: atlas  

4-stanowiskowy, bieżnię, stanowisko do wyciskania sztangi, przyrząd do ćwiczeń mięśni 

brzucha i podnoszenia na drążku, hantle, 

3. salka z 4 stołami do tenisa stołowego, 

4. zewnętrzne boisko wielofunkcyjne ze sztuczną nawierzchnią – oddane do użytku w 2017 

r., przeznaczone do piłki ręcznej, piłki siatkowej, tenisa ziemnego. Przy boisku znajduje się 

również bieżnia o długości 60 m.  

5. szatnie i pomieszczenie z natryskami. 

Stypendia, nagrody, wyróżnienia 

 2 uczennice Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach (Liceum 

Ogólnokształcące, Technikum) uzyskały Stypendium Prezesa Rady Ministrów. Stypendium to 

przyznaje się uczniowi, który otrzymał promocję z wyróżnieniem, uzyskując przy tym 

najwyższą w danej szkole średnią ocen lub wykazuje szczególne uzdolnienia w co najmniej 

jednej dziedzinie wiedzy, uzyskując w niej najwyższe wyniki, a w pozostałych dziedzinach 

wiedzy, wyniki co najmniej dobre. 

 3 uczennice Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach (Liceum 

Ogólnokształcące, Technikum) otrzymały stypendium edukacyjne Fundacji im. Marjorie 

Salisbury.  

 4 uczniów Liceum Ogólnokształcącego w Zespole Szkół im. Bartosza Głowackiego  

w Proszowicach otrzymało stypendium w ramach Regionalnego Programu Stypendialnego 

współfinansowanego ze środków UE w ramach RPO WM 2014-2020. Celem tego projektu 

jest wzmocnienie potencjału szczególnie uzdolnionych uczniów w zakresie przedmiotów 

przyrodniczych, informatycznych, języków obcych nowożytnych, matematyki lub 

przedsiębiorczości poprzez wsparcie stypendialne, przyznawane na okres roku szkolnego na 

realizację przez ucznia, pod okiem opiekuna dydaktycznego, jego indywidualnego planu 

rozwoju. 

W 2019 r. Zespół Szkół otrzymał następujące certyfikaty i wyróżnienia: 

1. Dyplom uczestnictwa w ogólnopolskim projekcie „Młodzi w akcji – kreatywne wyzwania” 

(czerwiec 2019); 

2. Certyfikat za udział w IX edycji programu profilaktyki palenia tytoniu „ Ars – czyli jak dbać 

o miłość” (czerwiec 2019); 
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3. Podziękowanie od redakcji miesięcznika „Biblioteka w Szkole” za organizację i udział  

w ogólnopolskiej akcji pt. „Jak nie czytam, jak czytam” (sierpień 2019); 

4. Dyplom od Ministra Edukacji Narodowej za udział w ogólnopolskiej akcji „Szkoła pamięta” 

(listopad 2019) 

5. Podziękowanie od Prezydenta RP – Pana Andrzeja Dudy za organizację i udział  

w ogólnopolskim projekcie „Narodowe Czytanie” (grudzień 2019); 

6. Dyplom od Ministra Edukacji Narodowej za udział w ogólnopolskiej akcji „Razem na 

Święta” (grudzień 2019); 

7. Tytuł „Brązowej Szkoły 2019” dla Technikum w Zespole Szkół im. Bartosza Głowackiego 

w Proszowicach przyznawany na podstawie rankingu najlepszych szkół w Polsce, 

przeprowadzanym przez miesięcznik „Perspektywy". 

 

Sukcesy uczniów i nauczycieli 

1) Sukcesy edukacyjne 

Maturzyści z Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach wypadli znakomicie 

podczas majowej sesji egzaminacyjnej na tle kolegów z Polski, Małopolski oraz powiatu 

proszowickiego.  

 

 

WYNIKI W ZS PROSZOWICE 

POLSKA 87,5% 

MAŁOPOLSKA 90% 

POWIAT PROSZOWICKI 82% 

ZS PROSZOWICE 100% 
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WYNIKI W LO 

POLSKA 91,3% 

MAŁOPOLSKA 94% 

POWIAT PROSZOWICKI 83% 

LO 100% 

 

 

 

 

 

 

WYNIKI W TECHNIKUM 

POLSKA 80,9% 

MAŁOPOLSKA 86% 

POWIAT PROSZOWICKI 82%% 

TECHNIKUM 100% 

 

 

 

 

 

 

Znakomite wyniki egzaminu maturalnego w 2019 r. oraz egzaminów potwierdzających 

kwalifikacje w zawodzie potwierdziły wysoką jakość kształcenia w Zespole Szkół im. Bartosza 

Głowackiego w Proszowicach.  

 

2) Sukcesy w olimpiadach, konkursach i zawodach 

Młodzież Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach aktywnie uczestniczy  

w olimpiadach tematycznych, konkursach przedmiotowych, przeglądach artystycznych oraz 

zawodach sportowych wszystkich szczebli.  Do udziału w konkursach uczniowie  

są motywowani i wspierani merytorycznie przez nauczycieli – szkolnych koordynatorów.  
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Szczególne osiągnięcia uczniów i nauczycieli na wszystkich szczeblach konkursów obrazuje 

poniższa tabela: 

Kategoria Nazwa Uczniowie Etap/miejsce 

Olimpiady 
przedmiotowe  
i tematyczne 

VI Ogólnopolska Olimpiada 
Wiedzy o Ubezpieczeniach 
Społecznych „Warto wiedzieć 
więcej o ubezpieczeniach 
społecznych” 

3 uczennice Szkolny 

XXXIII Olimpiada Wiedzy 
Ekonomicznej „Gospodarka i 
społeczeństwo w erze czwartej 
rewolucji przemysłowej” 

5 uczennic Szkolny 

Olimpiada Wiedzy o Państwie i 
Prawie 

1 uczennica Wojewódzki 

Konkursy 
międzynarodowe 

przedmiotowe 
 i artystyczne 

Międzynarodowy Konkurs 
Matematyczny „Kangur” 

30 uczniów Szkolny 

Konkursy 
ogólnopolskie 
przedmiotowe 
 i artystyczne 

Ogólnopolski Konkurs pt. 
"Mistrzowie i patrioci" pod 
Patronatem Narodowym 
Prezydenta Rzeczypospolitej 
Polskiej Andrzeja Dudy w Stulecie 
Odzyskania Niepodległości 

3 uczniów Ogólnopolski 
Dyplomy uznania 

Ogólnopolski Konkurs o Prawie 
Wyborczym „Wybieram wybory” 

1 uczennica Szkolny 

Konkurs Ogólnopolski „Dbamy o 
wartość pieniądza” 

1 uczennica  
Ogólnopolski 

Dyplom uznania 

Ogólnopolski Konkurs Literacki 
dla młodzieży szkolnej w wieku 
14-19 lat „W świecie fantazji – 
szukając człowieka” 

1 uczennica Ogólnopolski 
I miejsce 

Ogólnopolski Konkurs Historyczny 
„Patria Nostra” 

3 uczniów Ogólnopolski 
XIX miejsce 

Ogólnopolski Konkurs Wiedzy 
Pożarniczej 

2 uczniów 
 
 

1 uczennica 

Powiatowy  
II miejsce 
III miejsce 

Wojewódzki 

Dzień Matematyki 2019 6 uczniów Szkolny 

Konkursy 
wojewódzkie 

przedmiotowe 
 i artystyczne 

Konkurs plastyczny „Malwy, 
dziewanny, co za cudne rośliny!” 
– zorganizowany przez Ośrodek 
Kultury Ruczaj 

1 uczennica I miejsce 

Konkurs UJ „Moja dzielnica-moja 
mównica” 

1 uczennica 
4 uczniów 

Wojewódzki 
Wyróżnienie 

Finaliści 

Wojewódzka Młodzieżowa 
Akademia Praw Obywatelskich 

1 uczennica Wojewódzki 
Wyróżnienie 
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Zawody sportowe 
ogólnopolskie  

V Centralny Zlot Klas 
Mundurowych 2019 

9 uczniów Rejonowy 

Zawody sportowe 
wojewódzkie 

Małopolskie Jesienne Biegi 
Przełajowe Zrzeszenia LZS i Szkół 
Rolniczych 

3 uczniów I miejsce 
III miejsce 
III miejsce 

Zawody uczniów klas 
mundurowych o Puchar Dowódcy 
5 Batalionu Dowodzenia 

Drużyna Wojewódzki 

VII Memoriał im. Gen. Broni 
Włodzimierza Potasińskiego 

Drużyna Wojewódzki 
XI miejsce 

Zawody sportowe 
powiatowe 

XVIII Sztafetowy Bieg Przełajowy 
zorganizowany ku czci gen. 
Bolesława Nieczui-ostrowskiego 
w 75 rocznicę utworzenia 
Rzeczpospolitej partyzanckiej 

Sztafeta I 
Sztafeta III 

I miejsce 
III miejsce 

II Proszowicki Szkolny Bieg dla 
Niepodległej 

6 uczniów  - 

Powiatowe Zawody Piłki 
Siatkowej 

Drużyna  I miejsce 

Zawody strzeleckie z broni 
sportowej 

Kategoria 
dziewczęta 
Kategoria 
chłopcy 

I – III miejsce 
I – III miejsce 

 

 

Pozyskane środki zewnętrzne 

1. Projekt ,,Małopolska Chmura Edukacyjna” 

Zespół Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach jest realizatorem innowacyjnego 

projektu „Małopolska Chmura Edukacyjna”, a głównym Beneficjentem Powiat Proszowicki. 

Założenia projektu wiążą się z przekazywaniem wiedzy oraz przybliżaniem osiągnięć 

naukowych uczelni wyższych przy wykorzystaniu technologii informacyjnych i 

telekomunikacyjnych uczniom w Małopolsce. W roku 2019 r. zajęcia z języka angielskiego 

realizowane były w Zespole Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach oraz podczas 

wyjazdowych warsztatów w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej w Tarnowie Wysokość 

dofinansowania projektu – 20627, 31 zł. 

 

2. Projekt „Erasmus+” sektor Kształcenie i szkolenia zawodowe 

Projekt ma na celu rozwinięcie kluczowych kompetencji i umiejętności zawodowych – 

szczególnie w kwestii możliwości ich dostosowania i przydatności dla rynku pracy. 

Dedykowany jest dla 30 uczniów Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach 

kształcących się w dziedzinie technik hotelarstwa oraz technik ekonomista. W ramach projektu 
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wsparciem zostanie objętych 30 uczniów kształcących się w kierunku: technik hotelarstwa (11 

uczniów) oraz technik ekonomista (19 osób) kształcących się w roku szkolnym 2018/2019  

w klasach II i III. Szczegółowe cele projektu: 

1) Przygotowanie i realizacja programów praktyk obejmujących 10 dni roboczych, 

2) Rozwój partnerstwa obejmującego współpracę podmiotów polskich i greckich, 

zaangażowanych w rozwój sektora kształcenia i szkolenia zawodowego, 

3) Realizacja 2 wyjazdów dla 15 uczestników każdy, 

4) Zdobycie praktycznych umiejętności zawodowych przez 30 uczniów odbywających 

praktyki na poziomie europejskim, 

5) Doskonalenie u 30 uczniów kompetencji związanych z posługiwaniem się językiem 

obcym zarówno w aspekcie zawodowym jak i użyciu codziennym, 

6) Podniesienie jakości i efektywności kształcenia zawodowego w placówce, 

7) Zwiększenie mobilności i motywacji uczniów,  

8) Zwiększenie atrakcyjności kształcenia zawodowego w regionie, 

9) Rozwój kompetencji społecznych i kulturowych 30 uczestników. 

W ramach projektu dwie 15-osobowe grupy w terminach 10.05-23.05.2019 oraz 17.09-

30.09.2019 wyjechały do Grecji, gdzie oprócz realizacji programów praktyk zawodowych 

uczniowie mieli okazję wziąć udział w programach edukacyjno-kulturowych, pozwalających na 

lepsze poznanie państwa przyjmującego nie tylko z perspektywy rynku pracy, ale także 

greckiej kultury oraz najważniejszych atrakcji turystycznych regionów, w których uczestnicy 

mieli okazję realizować swoje mobilności zawodowe. Organizacją partnerską, która dbała  

o wsparcie uczestników na miejscu, zapewniając najwyższy możliwy stopień bezpieczeństwa  

i komfortu był Golden Sun Mobility Center MONOPOZOF I.K.E., posiadający bogate 

doświadczenie w organizacji kształcenia i szkolenia zawodowego w regionie Riwiery 

Olimpijskiej.  Wysokość dofinansowania projektu z UE - 56 224 EUR. 

  

3. Projekt „W kręgu wielkiej polskiej kultury” 

Projekt przygotowany przez nauczycieli Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego  

w Proszowicach w ramach 4 edycji Budżetu Obywatelskiego Województwa Małopolskiego.  

Ma na celu aktywne uczestnictwo w działaniach edukacyjnych. Głównym zadaniem jest 

poznawanie przez beneficjentów – młodzież szkolną ze szkół w powiecie proszowickim, 

wielkiej kultury narodowej poprzez empiryczne poznanie skłaniające młodego odbiorcę 
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każdego etapu edukacyjnego do aktywnego działania w czasie wolnym od nauki szkolnej. 

Projekt ma być wartościową alternatywą dla biernego spędzania czasu w świecie 

multimediów. W ramach projektu będą się odbywać zajęcia kulturowe, historyczne, 

plastyczne, sportowe (przygotowujące młodzież do świadomego odbioru wytworów kultury 

narodowej), z technologii informacyjnej i redakcyjne (które ułatwią uczestnikom projektu 

sporządzanie dokumentacji z realizacji zadań objętych projektem w formie: prezentacji, filmu, 

wystawy, pokazu fotograficznego, reportażu i felietonu). Ważnym etapem będą wycieczki, 

wyjazdy do teatru, konkursy i gry terenowe, które mają na celu utrwalenie wiedzy na temat 

kultury narodowej oraz aktywne i twórcze działania związane bezpośrednio z tematyką 

projektu. Warsztaty redakcyjne oraz z technologii informatycznej mają za zadanie 

uporządkowanie, usystematyzowanie i ugruntowanie wiedzy zdobytej na temat kultury 

narodowej. Zadania projektowe realizowane będą w roku 2020. Wysokość pozyskanych 

środków na realizację projektu – 100 000 zł. 

 

4. W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Absolwentów i Przyjaciół Zespołu Szkół  

im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach w szkole realizowane były następujące projekty 

o charakterze edukacyjnym:  

a) Wkręceni w czytanie – międzyszkolny projekt czytelniczy  

Adresowany do uczniów publicznych i niepublicznych szkół podstawowych w powiecie 

proszowickim oraz młodzieży Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach. 

Głównym celem była integracja młodzieży szkolnej oraz promocja czytelnictwa w aspekcie 

edukacyjno – poznawczym, kulturowym i rozrywkowym. Działania podejmowane w ramach 

projektu „Wkręceni w czytanie” miały na celu promocję polskiej literatury w środowisku 

młodzieży uczącej się. Jedną z form realizacji tego zadania była organizacja w Proszowicach  

III edycji prezydenckiej akcji „Narodowe Czytanie” i promocja polskiej nowelistyki (od 

pozytywizmu po XX-lecie międzywojenne).  W związku z ogłoszeniem przez Sejm RP roku 2019 

– Rokiem Gustawa Herlinga – Grudzińskiego, w projekcie założono organizację cyklu 

konkursów, inspirowanych twórczością tego pisarza, eseisty, krytyka literackiego  

i dziennikarza.  Konkursy: literacki, plastyczny i pięknego czytania adresowane były 

odpowiednio do wieku beneficjentów i w oparciu o posiadane doświadczenia czytelnicze. 

Projekt pt. „Wkręceni w czytanie” miał za zadanie podnieść aktywność czytelniczą w grupie 

starszej młodzieży uczącej się. W tym celu założono organizację (sprawdzonego już  
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we wcześniejszych edycjach) konkursu czytelniczego adresowanego do uczniów Zespołu Szkół 

im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach pt. „Szkolny szał czytania”, mający na celu 

wyłonienie najaktywniejszej czytelniczo klasy i ucznia indywidualnie w szkole. Jedną z form 

integracji uczniów i popularyzacji czytania w ogóle jest organizowanie plenerowych 

happeningów.  

W tym celu zaplanowano organizację pikniku czytelniczego, połączonego z udziałem  

w ogólnopolskiej akcji bicia rekordu czytania w jednym momencie pt. „Jak nie czytam, jak 

czytam”. Wysokość dofinansowania projektu – 2000 zł 

b) Wypocznijmy w szumie drzew 

Celem działań związanych z projektem było przygotowanie dla młodzieży jednodniowego 

wypoczynku w scenerii górskiej. Zaplanowano wycieczkę koronami drzew w Bachledowej 

Dolinie i przejście kładką w koronach drzew. Jednocześnie dzień wyjazdu stał się 

wielogodzinną przygodą wpływającą na budowanie więzi międzyludzkich, towarzyskich 

rozmów, subiektywnego przeżywania piękna otaczającego świata. Wysokość dofinansowania 

projektu – 4000 zł 

Plany i zamierzenia 

W ubiegłym roku szkolnym udało się nam zrealizować część planów - rozwinęliśmy 

bazę dydaktyczną dostosowana do nowej podstawy programowej nauczania ogólnego  

i branżowego. Wyposażyliśmy pracownię do zajęć z hotelarstwa- pokój hotelowy, zaplecze 

kuchenne i miejsce do sporządzania śniadań, recepcja hotelowa.  

Od nowego roku szkolnego planujemy całkowite przejście na elektroniczny dziennik lekcyjny. 

W tym celu pozyskaliśmy sprzęt komputerowy do każdej sali lekcyjnej.  

Planujemy doposażenie sal lekcyjnych w nowoczesne pomoce dydaktyczne do nauki języków 

obcych oraz do przedmiotów rozszerzonych. 

W planach jest również remont ogrodzenia szkolnego wraz z nowoczesną bramę wjazdową 

zapewniającą bezpieczeństwo uczniów. 

Współpraca z zagranicznymi partnerami i uczelniami 

Szkoła współpracuje z partnerskimi placówkami z zagranicy: 

1. Od 2017 r. z niemiecką gminą Nittenau. Kontakty ze stroną niemiecką obejmują zarówno 

samorząd miejski Nittenau, jak i powiat Szwandorf. Współpracujemy również z Gimnazjum 
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w Nittenau w Bawarii w Niemczech w ramach międzyszkolnej współpracy kulturowej i 

edukacyjnej.  

2. Od 2018 r. Zespół Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach jest beneficjentem 

programu „Erasmus+”. 

 

Szkoła współpracuje z uczelniami wyższymi Krakowa: Uniwersytetem Jagiellońskim, Akademią 

Górniczo-Hutniczą, Wyższą Szkołą Zarządzania i Bankowości, Akademią Ignatianum, 

Krakowską Wyższą Szkołą Promocji Zdrowia, Uniwersytetem Papieskim im. Jana Pawła II, 

Uniwersytetem Pedagogicznym oraz Wyższą Szkołą Zawodową w Tarnowie (w zakresie 

edukacyjnym poprzez uczestnictwo w wykładach i szkoleniach prowadzonych na terenie 

szkoły oraz uczelni przez wykładowców oraz udziału młodzieży w Dniach Otwartych szkół 

wyższych, a także realizowania praktyk dydaktycznych przez studentów). Ponadto Zespół 

Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach współpracuje z Instytutem Goethego  

w Krakowie, Instytutem Pamięci Narodowej Oddział w Krakowie, Caritas Polska, Krakowską 

Kongregacją Kupiecką, przedsiębiorcami z powiatu proszowickiego oraz instytucjami kultury 

w powiecie i województwie. 

Na podstawie wieloletniej analizy pracy szkoły, dokonując ewaluacji wewnętrznej - 

badań przeprowadzonych wśród uczniów, rodziców i nauczycieli, można wskazać zarówno 

mocne jak i słabe strony szkoły: 

Mocnymi stronami są: 

 dostosowanie się do potrzeb uczniów, 

 dobra kadra nauczycielska, 

 wysoka zdawalność egzaminów zewnętrznych, 

 przemyślana i sprawdzona oferta szkoły, 

 zmodernizowana baza dydaktyczna, 

 bardzo dobra atmosfera panująca wśród nauczycieli, uczniów i rodziców, 

 uczestnictwo w licznych projektach edukacyjnych,  

 współpraca zagraniczna. 

Słabe strony to: 

 bliskość Krakowa powoduje, że część uczniów z terenu powiatu proszowickiego 

wybiera szkoły w Krakowie, 

 „podwójny rocznik” spowodował więcej problemów wychowawczych i potrzebę 

zatrudnienia specjalistów. 
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1.2.  Zespół Szkół im. Emila Godlewskiego w Piotrkowicach Małych  

Liczba uczniów w roku szkolnym 2019/2020 w szkołach dziennych  

Technikum – 365 (wg stanu na 30.IX.2019r.) 

Branżowa Szkoła 1 Stopnia – 44 (wg stanu na 30.IX.2019r.) 

Liczba słuchaczy na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w roku szkolnym 2019/2020 

R.3 – 39 (wg stanu na 30.IX.2019r.) 

RL.3 – 37 (wg stanu na 30.IX.2019r.) 

R.16 – 23 ( wg stanu na 30.IX.2019r.) 

Liczba nauczycieli w roku szkolnym 2019/2020  

Stażystów – 1 

Kontraktowych – 3 

Mianowanych – 4 

Dyplomowanych – 33 

Kierunki kształcenia: 

Technikum: Branżowa Szkoła 1 Stopnia: 

Technik Agrobiznesu Cukiernik 

Technik Architektury Krajobrazu Kucharz 

Technik Budownictwa Kierowca Mechanik 

Technik Ekonomista 
Mechanik Operator Pojazdów i Maszyn 
Rolniczych 

Technik Grafik i Poligrafii Cyfrowej Mechanik Pojazdów Samochodowych 

Technik Informatyk  

Technik Logistyk  

Technik Mechanizacji Rolnictwa i Agrotroniki  

Technik Pojazdów Samochodowych  

Technik Transportu Drogowego  

Technik Żywienia i Usług Gastronomicznych  

Szkoła dla Dorosłych: 

Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe: 

R.3 Prowadzenie produkcji rolniczej 

RL.3 Prowadzenie produkcji rolniczej 

R.16 Organizacja i nadzorowanie produkcji rolniczej 

Baza sportowa w Zespole Szkół w Piotrkowicach Małych 

- sala gimnastyczna o wymiarach 12x24=288 m2, 

- siłownia o powierzchni 108 m2, 

- boisko wielofunkcyjne do gry w siatkówkę, koszykówkę i tenisa ziemnego o wymiarach  

  32,00 x17,00 = 544 m2, 

- boisko plażowe o wymiarach 22x14=308 m2, 

- boisko wielofunkcyjne do gry w piłkę ręczną i piłkę nożną o wymiarach 42 x22 =924 37 m2, 

- sala do aerobiku o pow. 40 m2. 
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Stypendia, nagrody, wyróżnienia 

Sukcesy uczniów: 

1. Finał  42. Olimpiady Języka Niemieckiego dla ucznia klasy 4 technikum informatycznego. 

2. Etap Wojewódzki dla 3 uczennic w XXXV Olimpiada Wiedzy Ekologicznej. 

3. II miejsce w Ogólnopolskim Konkursie „ Tradycyjny sad – Rozmowy o sadzie” uczniów  

klasy trzeciej technik logistyk, technik informatyk. 

4. Udział dwóch uczennic w etapie wojewódzkim Ogólnopolskiego Konkursu Wiedzy  

o Prawie Pracy i BHP dla uczniów szkół ponadpodstawowych "Poznaj swoje prawa  

w pracy". 

5. I miejsce w Konkursie „Mam zawód. Mam fantazję” w kategorii: Mistrzostwa rolnictwa 

precyzyjnego uczniowie dla dwóch uczniów technikum mechanizacji rolnictwa  

i agrotroniki. 

6. Wyróżnienie dla trzech uczniów technikum żywienia i usług gastronomicznych w XVI 

edycji Małopolskiego Konkursu „Stół pięknie nakryty- kuchnia europejska na 

krakowskim stole’’. 

7. Udział uczennicy klasy czwartej z technikum żywienia i usług gastronomicznych  

w Centralnym Etapie Konkursu pt. „Poznaj swoje prawa w pracy”, którego organizatorem 

jest Państwowa Inspekcja Pracy. 

8. III miejsce w bloku: gastronomia , oraz III miejsce w bloku: mechanizacja rolnictwa w XLIII 

Olimpiadzie Wiedzy i Umiejętności Rolniczych- etap okręgowy. 

9. Udział w IX Ogólnopolskim Konkursie Wiedzy Logistycznej w Akademii WSB. 

Zawody sportowe: 

1. Mistrzostwa Szkoły w tenisie stołowym chłopców i dziewcząt. 

2. Mistrzostw Szkoły w  piłce nożnej chłopców. 

Szkoła realizuje projekty: 

1. - „TRADYCYJNY SAD” Ogólnopolski Projekt Edukacyjny organizowany przez Fundację Banku 

Ochrony Środowiska 

2. - Erasmus+, „Tolerance- the key to success”. (udział grup partnerskich z Polski, Litwy, Turcji 

i Węgier.) Celem projektu było uczenie się tolerancji, poszanowania praw człowieka, 

promowanie różnorodności i dialogu międzykulturowego oraz propagowanie kreatywności 

i przedsiębiorczości. Metody i formy pracy obejmują warsztaty dotyczące sposobów 

rozwijania tolerancji i gotowości do kompromisu, określenia własnej tożsamości, atmosfery 

współodpowiedzialności i współpracy w grupie. Projekt zawierał różne metody i techniki 

uczenia: dyskusje, warsztaty, gry i zabawy integracyjne, zajęcia interkulturowe.  

Program wymiany zawiera także warsztaty terenowe mające na celu zapoznanie uczestników 

z pięknem, kulturą oraz folklorem. 

Warsztaty były organizowane przez Europejskie Centrum Młodzieży w ramach Programu 

Erasmus +. 
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Współpraca z zagranicznymi parterami i uczelniami 

Współpraca z uczelniami: 

- Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kołłątaja w Krakowie (organizacja eliminacji okręgowych 

XLIII edycji Olimpiady Wiedzy i Umiejętności Rolniczych w 2019 r.) 

Współpraca z instytucjami 

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji Narodowa Agencja Programu Erasmus+. 

Współpraca z zagranicą 

Institut Rurale la Pignerie, Rue du Bois de l’Huisserie,  BP 0207 53002 Laval Cedex  (Francja) – 

realizacja praktyk zawodowych w zawodzie technik mechanizacji rolnictwa  

i agrotroniki. 

 

Realizacja projektów: 

1. Szczegółowe dane związane z realizacją programu Erasmus+: numerów referencyjnych 

projektu zrealizowanego w ramach programu Erasmus+: Projekt Ponadnarodowa mobilność 

uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego Program Operacyjny Wiedza 

Edukacja Rozwój 2014-2020 współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

 nr projektu: nr POWERVET-2017-1-PL01-KA102-036430, 

 nazwa projektu: „Europejskie praktyki zawodowe pierwszym krokiem do sukcesu na 

rynku pracy”, 

 podmiot organizujący projekt; Zespół Szkół w Piotrkowicach Małych, 

 partner: IFON, 

 pozyskane dofinansowanie: 641728,79 zł, 

 liczba beneficjentów działania: 58 uczniów i 4 opiekunów 

Rok pozyskania funduszy: 2017 

Data wydatkowania styczeń 2018 – lipiec 2019 

2. Szczegółowe dane związane z realizacją programu Erasmus+ : numerów referencyjnych 

projektu zrealizowanego w ramach programu Erasmus+: „Mobilni technicy na europejskim 

rynku pracy” realizowany przy wsparciu programu Unii Europejskiej ERASMUS+. 

 nr projektu: nr 2018-1-PL01-KA102-048957 

 nazwa projektu: „Mobilni technicy na europejskim rynku pracy”  

 podmiot organizujący projekt; Zespół Szkół w Piotrkowicach Małych, 

 partner: IFON, 
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 pozyskane dofinansowanie: 88 141  euro, 

 liczba beneficjentów działania: 35 uczniów i 4 opiekunów. 

Rok pozyskania funduszy: 2018.  

Data wydatkowania funduszy: 01.01.2019 – 31.12.2019 

3. Projekt przewidziany do realizacji w 2020 roku, skierowany do 20 osób z kierunków 

informatyk, logistyk, technik żywienia i usług gastronomicznych. 

Szczegółowe dane związane z realizacją programu Erasmus+ : numerów referencyjnych 

projektu zrealizowanego w ramach programu Erasmus+: Europejski staż ku lepszej przyszłości 

realizowany przy wsparciu programu Unii Europejskiej ERASMUS+. 

 nr projektu: Nr projektu 2019-1-PL01-KA102-062622   

 nazwa projektu: Europejski staż ku lepszej przyszłości 

 podmiot organizujący projekt; Zespół Szkół w Piotrkowicach Małych, 

 partner: IFON z siedzibą w Bolonii 

 pozyskane fundusze: 52726,00  euro, 

 liczba beneficjentów działania: 20 uczniów, 

 zastosowane kryteria wyboru uczestników: w trakcie; 

 liczba podopiecznych placówki/uczniów biorących udział w danym programie:  

 20 plus 2 opiekunów. 

 

4. Projekt: „Podniesienie kompetencji zawodowych uczniów i nauczycieli”  

Projekt dotyczy utworzenia Centrum Kompetencji Zawodowych w Powiecie 

Proszowickim dla branży mechanicznej i górniczo - hutniczej jako wiodącej i branży 

turystyczno-gastronomicznej jako uzupełniającej. Projekt będzie realizowany w Zespole Szkół 

im. Emila Godlewskiego w Piotrkowicach Małych, jako odpowiedź na potrzeby lokalnego  

i regionalnego rynku pracy. Celem głównym projektu jest przygotowanie uczniów do 

efektywnego funkcjonowania na rynku pracy poprzez zapewnienie im warunków do 

wszechstronnego rozwoju i zdobywania rzetelnej wiedzy zgodnej z potrzebami rynku pracy  

a tym samym zwiększenie ich szans na zatrudnienie. W celu zapewnienia odpowiednich 

warunków kształcenia i szkolenia zakładamy doposażenie warsztatów szkolnych jak również 

pracowni gastronomicznych. Uzupełnienie odpowiedniej bazy techno - dydaktycznej pozwoli 

na łatwiejsze przechodzenie z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia. Działania te również 

pozwolą na wzmocnienie systemów kształcenia i szkolenia zawodowego głównie poprzez 
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mechanizmy prognozowania umiejętności, dostosowania programów nauczania oraz 

tworzenia i rozwoju systemów uczenia się poprzez praktyczną naukę zawodu realizowaną w 

ścisłej współpracy z pracodawcami. Grupą docelową projektu są uczniowie szkół 

ponadpodstawowych i ponadgimnazjalnych z terenu powiatu proszowickiego prowadzących 

kształcenie zawodowe oraz nauczyciele uczący w tych szkołach przedmiotów zawodowych. 

Dla uczniów planowana jest organizacja: staży zawodowych, kursów i szkoleń, doradztwa 

zawodowego, pomocy stypendialnej dla uczniów szczególnie uzdolnionych, dodatkowych 

zajęć dydaktyczno-wyrównawczych. Dla nauczycieli natomiast zakładamy realizację: studiów 

podyplomowych i kursów doskonalących. 

Termin realizacji 1.01.2020 – 31.12.2022 

Kwota przeznaczona na ten cel ogółem: 1800000,00 zł 

Kwota przewidziana do wydatkowania w 2020 roku to: 955272 

 

W Zespole Szkół im. Emila Godlewskiego w Piotrkowicach Małych aktywnie działa Szkolne 

Koło Wolontariatu w ramach którego przeprowadzono kilka akcji: 

 30 .09.2019 r.  Dzień krokusa – sadzenie krokusów przez wszystkich uczniów i nauczycieli; 

 24.10.2019 r. Kiermasz zdrowej żywności dla uczniów naszej szkoły; 

 09.12.2019 przygotowanie stoisk zawodowych w ramach Dnia Doradztwa Zawodowego. 

W ramach współpracy z Domem Pomocy Społecznej w Łyszkowicach zorganizowano: 

 11.09.2019 ognisko integracyjne dla pensjonariuszy; 

 20 listopada 2019 w ramach współpracy z DPS Łyszkowicach zostały przeprowadzone 

warsztaty kulinarne; 

 w listopadzie uczniowie wystąpili z programem artystycznym z okazji Odzyskania 

Niepodległości. 

 

W ramach współpracy ze Stowarzyszeniem Hodowców Gołębi Rasowych i Drobnego 

Inwentarza „Zielononóżka” z Proszowic uczniowie brali udział w Małopolskim Festiwalu 

Polskiej Zielononóżki Kuropatwianej  - 30.09.2019 r. (wystawiając produkty przygotowane 

przez uczniów z branży gastronomicznej, występ grupy tanecznej) 
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Zespół Szkół im. Emila Godlewskiego w Piotrkowicach Małych w 2019 r był organizatorem: 

1. 11 października 2019 r w Zespole Szkół im. Emila Godlewskiego w Piotrkowicach 

Małych odbyła się kolejna edycja konkursu "Mam zawód. Mam fantazję" w kategorii 

"Mistrzostwa Rolnictwa Precyzyjnego". Konkurs pod patronatem Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Małopolskiego w Krakowie. 

 

2. W dniach 12-13 kwietnia 2019 roku Zespół Szkół w Piotrkowicach Małych oraz 

Stowarzyszenie Absolwentów Zespołu Szkół Rolniczych w Piotrkowicach Małych pełnili rolę 

gospodarzy XLIII Okręgowej Olimpiady Wiedzy i Umiejętności Rolniczych, któremu patronuje 

Ministerstwo Edukacji Narodowej, Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz Ministerstwo 

Środowiska. Ponadto olimpiada odbywała się pod Patronatem Honorowym Pana Witolda 

Kozłowskiego Marszałka Województwa Małopolskiego. Olimpiadę Wiedzy i Umiejętności 

Rolniczych - Eliminacje Okręgowe XLIII zorganizowano przy wsparciu finansowym 

Województwa Małopolskiego. 

2. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Proszowicach  

Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna jest nowoczesną placówką oświatową, otwartą na 

potrzeby dzieci, młodzieży, rodzin i środowiska oświatowego. Wszystkie świadczone usługi 

wykonuje nieodpłatnie, po wcześniejszym zgłoszeniu problemu przez rodziców/opiekunów 

prawnych lub przez pełnoletnią młodzież.  

Placówka udziela pomocy i wsparcia mieszkańcom i uczniom powiatu proszowickiego, który 

terytorialnie obejmuje swoim zasięgiem sześć gmin: Proszowice, Koniuszę, Koszyce, Nowe 

Brzesko, Pałecznicę, Radziemice.  

Poradnia dysponuje kadrą pracowników otwartych wobec potrzeb innych, która 

systematycznie doskonali swoje umiejętności i podnosi kwalifikacje zawodowe. Specjaliści 

korzystają z coraz nowszych pomocy testowych i terapeutycznych, co pozwala na efektywne 

prowadzenie badań diagnostycznych i terapii. 

Celem działania Poradni jest udzielanie dzieciom, od momentu urodzenia, i młodzieży pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunków kształcenia i zawodu, 
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udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej związanej  

z wychowywaniem i kształceniem dzieci i młodzieży, a także wspomaganie przedszkoli, szkół  

i placówek w zakresie realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.   

Swoje zadania realizuje w oparciu o Rozporządzenie MEN w sprawie szczegółowych zasad 

działania publicznych poradni psychologiczno – pedagogicznych, w tym publicznych poradni 

specjalistycznych poprzez:  

1. diagnozowanie dzieci i młodzieży 

2. prowadzenie terapii dzieci i młodzieży oraz ich rodzin 

3. prowadzenie działalności profilaktycznej  

4. udzielanie pomocy w wyborze kierunku kształcenia i zawodu 

5. udzielanie poradnictwa, konsultacji 

6. prowadzenie działalności informacyjno – szkoleniowej 

W ramach swojej pracy pracownicy dokonują szereg diagnoz: psychologicznej, pedagogicznej, 

logopedycznej, socjoterapeutycznej, funkcjonalnej małego dziecka, funkcjonowania rodziny 

oraz diagnozy w zakresie doradztwa zawodowego.  

W efekcie przeprowadzonych diagnoz w roku szkolnym 2018/2019, Poradnia wydała ok. 200 

opinii, wiele informacji o wynikach diagnoz, wykonanych w Poradni, na bieżąco udzielano 

porad bez badań. 

Dzieci i młodzież w ciągu całego roku szkolnego korzystała z: 

 terapii pedagogicznej, usprawniającej zaburzone funkcje percepcyjne,  

 terapii psychologicznej w przypadkach lęku szkolnego, trudności adaptacyjnych, 

problemów interpersonalnych i emocjonalnych, 

 terapii logopedycznej, pozwalającej na nabywanie prawidłowej umiejętności 

komunikacji werbalnej z otoczeniem, 

 socjoterapii dla uczniów szkół podstawowych i gimnazjów, którzy mają trudności  

z funkcjonowaniem w grupach społecznych, 

 indywidualnych zajęć dla dzieci z trudnościami w uczeniu się matematyki, 

 indywidualnej terapii poznawczo –behawioralnej,  

 indywidualnego treningu metodą biofeedback,  

 indywidualnych zajęć terapeutycznych wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 

w tym terapii SI. 
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Rodziny miały możliwość korzystania z systemowej terapii rodzin. 

Działalność profilaktyczna i psychoedukacyjna Poradni ukierunkowana była na pracę 

z rodziną oraz warsztaty dla uczniów, szkolenia dla nauczycieli. 

Prowadzony był cykl spotkań z rodzicami w ramach „Uniwersytetu dla rodziców”, a także 

szkolenia i pogadanki dla rodziców i nauczycieli. 

Pracownicy Poradni podejmowali interwencje kryzysowe w różnych sprawach zarówno na 

terenie domów, szkół oraz Poradni. 

Na terenie Poradni działał Punkt Informacji Zawodowej, Punkt dla Dyslektyków, Punkt 

Socjoterapeutyczny i Psychoedukacyjny. Organizowane były Dni Otwarte Poradni i Akcja  

u progu szkoły. 

W codziennej pracy pracownicy pedagogiczni udzielali porad i konsultacji rodzicom, 

pracownikom pomocy społecznej a także z pracownikom szkół i przedszkoli działających na 

terenie naszego powiatu. 

Specjaliści Poradni współpracowali ze wszystkimi placówkami oświatowymi z powiatu 

proszowickiego. Na terenie placówek prowadzone są warsztaty dla uczniów, obserwacje dzieci 

w przedszkolach, przesiewowe badania logopedyczne, badania sondażowe wykrywające 

ryzyko dysleksji, konsultacje dla nauczycieli, pedagogów i psychologów szkół, pogadanki dla 

rodziców, szkolenia rad pedagogicznych.  

Działaniem wspierającym wychowawczą i edukacyjną funkcję przedszkola i szkoły było 

organizowanie i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla pedagogów 

/psychologów, logopedów i nauczycieli przedszkoli, a także zorganizowanie konferencji  

o zasięgu powiatowym dla nauczycieli języka polskiego i konferencji dla wychowawców klas 

VII, VIII i III gimnazjum. 

Pracownicy Poradni angażowali się w pomoc studentom uczelni wyższych, prowadząc 

praktyki studenckie z zakresu psychologii, pedagogiki i logopedii. 

Poradnia ściśle współpracuje z organem prowadzącym i wydziałami edukacji miast  

i gmin powiatu proszowickiego. Zgodnie z porozumieniem zawartym między MEN a Powiatem 

Proszowickim w siedzibie placówki realizowane jest kompleksowe wsparcie dla rodzin „Za 

życiem” (w ramach Ośrodka Koordynacyjno – Rehabilitacyjno – Opiekuńczego). Objęte są nim 

dzieci zagrożone niepełnosprawnością i niepełnosprawne w ramach wczesnego wspomagania 

rozwoju dziecka. Specjalistyczną pomoc (wsparcie, porady, informacje) otrzymują również 

rodzice tych dzieci. 
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Poradnia prowadziła współpracę ze środowiskiem lokalnym: PCPR, biblioteką pedagogiczną, 

ośrodkami pomocy społecznej, Caritas, PUP, Policją, sądem rodzinnym, lekarzami. 

Dążąc do budowania trwałej i efektywnej współpracy, pracownicy Poradni utrzymywali 

również kontakty z pracownikami poradni psychologiczno-pedagogicznych z Krakowa, 

Miechowa, Olkusza oraz placówek obejmujących pomocą dzieci niepełnosprawne. 

W Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej działały zespoły orzekające, które podejmowały 

decyzję o wydaniu orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie 

indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenia  

o potrzebie indywidualnego nauczania, orzeczenia o potrzebie zajęć rewalidacyjno-

wychowawczych oraz opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci. 

Doskonalenie zawodowe pracowników przebiegało zgodnie z potrzebami placówki  

i obejmowało wszystkich pracowników. Wiedza i umiejętności zdobyte w trakcie kursów, 

konferencji, szkoleń, warsztatów zostały wykorzystane w codziennej pracy dla dobra dziecka  

i jego rodziny. 

Każdy klient, który zgłosił się do Poradni wraz ze swoją historią, był dla pracowników źródłem 

wyzwań i inspiracją do ciągłego doskonalenia swoich umiejętności. 

3. Wnioski 

Powiat Proszowicki jest organem prowadzącym dla dwóch zespołów szkół 

ponadpodstawowych i poradni psychologiczno – pedagogicznej, ofertę edukacyjną uzupełnia 

także prywatne liceum ogólnokształcące dla dorosłych, dla którego powiat jest organem 

dotującym. Do szkół ponadpodstawowych uczęszcza ogółem 1007 uczniów i słuchaczy. Z uwagi 

na fakt, iż na niewielkim terenie działają dwie szkoły ponadpodstawowe ważne jest aby 

zachowały one odrębny charakter aby zgodnie współpracowały i uzupełniały swoją ofertę 

edukacyjną przy zachowaniu zdrowej konkurencji. Z tego względu w Zespole Szkół  

w Proszowicach kładziemy nacisk na rozwój kształcenia ogólnego oraz zachowanie kierunków 

dotychczasowego kształcenia zawodowego w technikum, jak również dalsze działanie klas 

wielozawodowych w branżowej szkole I stopnia z kształceniem praktycznym u pracodawców. 

Z kolei Zespół Szkół w Piotrkowicach Małych rozwija kształcenie zawodowe w tym z wieloma 

kierunkami kształcenia rolniczego zarówno w technikum jak i branżowej szkole I stopnia. Służy 
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temu także uruchomiony od stycznia 2020 roku projekt unijny pn. „Podniesienie kompetencji 

zawodowych uczniów i nauczycieli poprzez utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych  

w Zespole Szkół w Piotrkowicach Małych” realizowany w ramach regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. Głównymi celami 

utworzonego CKZ będzie: 

• podniesienie kompetencji zawodowych uczniów poprzez dostosowanie szkolnictwa 

zawodowego do potrzeb rynku pracy, 

• uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczestników projektu, 

• poprawa efektywności kształcenia zawodowego poprzez ścisłą współpracę z lokalnymi 

przedsiębiorcami, 

• zwiększenie szans uczniów kształcących się w szkołach zawodowych na zatrudnienie, 

• dostosowanie wyposażenia szkoły do standardów rynkowych. 

 W celu zapewnienia odpowiednich warunków kształcenia i szkolenia zakładamy 

doposażenie warsztatów oraz pracowni szkolnych. Uzupełnienie odpowiedniej bazy techno - 

dydaktycznej pozwoli na łatwiejsze przechodzenie z etapu kształcenia do etapu zatrudnienia. 

 W ramach projektu przewiduje się następujące formy wsparcia dla uczniów: 

a) kursy i szkolenia dla uczniów branży mechanicznej i górniczo- hutniczej oraz turystyczno – 

gastronomicznej z których będą mogli skorzystać również uczniowie Zespołu Szkół  

w Proszowicach, 

b) praktyki zawodowe organizowanych u pracodawców,   

c) staże zawodowe, 

d) doradztwo zawodowe ( spotkania indywidualne, grupowe warsztaty), 

e) pomoc stypendialna dla uczniów szczególnie uzdolnionych, 

f) zajęcia rozwijające kompetencje kluczowe oraz umiejętności uniwersalne ( dodatkowe 

zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze). 

 Dla nauczycieli natomiast zakładamy realizację: studiów podyplomowych i kursów. 

 Od 1 września br. przy Zespole Szkół w Piotrkowicach Małych zostanie także utworzona 

szkoła branżowa II stopnia. Nowa szkoła branżowa ma dać możliwość młodzieży uzyskania 

wykształcenia na poziomie średnim, a w dalszej kolejności również wyższym. 

Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Proszowicach jest jednostką powiatową jednak 

swoim działaniem obejmuje dzieci i młodzież ze wszystkich gmin powiatu od urodzenia do 

ukończenia szkoły ponadpodstawowej w zależności od ich indywidualnych potrzeb. W Poradni 

działa od 2017 roku ośrodek koordynacyjno -rehabilitacyjno – opiekuńczy ukierunkowany na 

realizację zajęć z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.  
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Rozdział IV. Kultura i turystyka 

1.  Instytucje kultury,  

Zadania biblioteki powiatowej dla Powiatu Proszowickiego od 1999 roku wykonuje 

Miejska Biblioteka Publiczna w Proszowicach. W ramach zawieranego corocznie porozumienia 

instytucja ta wykonuje zadania powiatowej biblioteki na realizację których otrzymuje dotację.  

Środki, z dotacji przeznaczane są na realizację następujących zadań: 

1) gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie materiałów bibliotecznych służących 

obsłudze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samokształceniowych, zwłaszcza 

dotyczących wiedzy o własnym regionie oraz dokumentujących jego dorobek kulturalny, 

naukowy i gospodarczy, 

2) pełnienie funkcji ośrodka informacji biblioteczno-biograficznego, organizowanie obiegu 

wypożyczeń między bibliotecznych, opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnych,  

a także innych materiałów informacyjnych o charakterze regionalnym, 

3) udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej, 

4) sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez powiatowe i gminne 

biblioteki publiczne zadań określonych w art. 27 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.  

o bibliotekach. 

Biblioteka czynna jest 54 godziny tygodniowo: od poniedziałku do piątku w godz. 8.00-18.00  

i w soboty od 10.00 do 14.00 oferując poza dostępem do materiałów bibliotecznych: 

- możliwość skorzystania z komputerów, laptopów, tabletów  z Internetem, 

- możliwość podłączenia własnego urządzenia i korzystania z bezprzewodowego Internetu, 

- możliwość kopiowania i skanowania dokumentów. 

Na dzień 31.12.2019 zbiory biblioteczne wynosiły: 

- księgozbiór -27.904 woluminy 

- audiobooki - 190 tytułów 

Użytkownicy biblioteki w Proszowicach w 2019 r. 

- liczba zarejestrowanych użytkowników : 6.235 

- czytelnicy aktywni w Proszowicach - 1.064 

- liczba odwiedzin w bibliotece w ciągu roku- 12.550 

Wypożyczenia i udostępnienia materiałów bibliotecznych w 2019 r.: 

- wypożyczenia na zewnątrz- 13.452  książek + 52  audiobooki 

- udostępnienia na miejscu - 506 



42 

 

Usługi elektroniczne oferowane przez bibliotekę w Proszowicach: 

- pełnodobowy dostęp do katalogu on-line, 

- możliwość zdalnej rezerwacji materiałów bibliotecznych do wypożyczenia, 

- dostęp do bieżących informacji poprzez stronę www biblioteki, 

- dostęp do Cyfrowego Archiwum Tradycji Lokalnej, gdzie prezentowane są fotografie  

i dokumenty dotyczące regionu. 

W 2019 roku biblioteka w Proszowicach zorganizowała min. 

- szkolenia biblioteczne, w których wzięło udział 42 osoby, 

- 45 imprez, w których wzięło udział 893 uczestników, 

- cykliczne  zajęcia edukacyjne, którymi objętych było 30 osób. 

Zbiorcze zestawienie danych obejmujące biblioteki publiczne działające na terenie Powiatu 

Proszowickiego: 

Liczba bibliotek publicznych: 11 (w tym 5 filii bibliotecznych) 

Stan księgozbiorów na dzień 31.12.2019: 119.504 vol. 

Stan zbiorów specjalnych: 224 audobooki 

Liczba wypożyczeń na zewnątrz w 2019 r.: 46.520 

Liczba książek udostępnionych na miejscu: 1.414 

Liczba książek zakupionych w 2019 r. : 3.431 egz. 

Liczba aktywnych czytelników: 4.474 

2.  Stowarzyszenia działające na terenie Powiatu Proszowickiego 

Starosta Powiatu Proszowickiego sprawuje nadzór nad działalnością stowarzyszeń 

działających na terenie Powiatu Proszowickiego w zakresie zgodności ich działania z przepisami 

prawa i postanowieniami statutu. Na koniec 2019 roku Starosta sprawował nadzór nad 161 

stowarzyszeniami zarejestrowanymi w Krajowym Rejestrze Sądowym w tym 67 to organizacje 

ochotniczych straży pożarnych. W ramach ustawowych uprawnień Starosta jest organem 

rejestrowym dla stowarzyszeń kultury fizycznej, których statuty nie przewidują prowadzenia 

działalności gospodarczej. Tego typu klubów sportowych działających na terenie naszego 

powiatu mamy 19.  Aktualnie na terenie powiatu działa 7 fundacji wpisanych do KRS oraz  

5 stowarzyszeń zwykłych, które podlegają wpisowi do ewidencji Starosty Powiatu 

Proszowickiego. 

Od 2003 roku samorządy mają możliwość zlecania zadań publicznych organizacjom 
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pozarządowym oraz podmiotom, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na podstawie rocznych lub 

wieloletnich programów współpracy. Program współpracy to dokument określający zasady 

polityki realizowanej przez Powiat wobec sektora pozarządowego. Głównymi celami 

przyjmowanego przez Powiat Proszowicki rokrocznie programu współpracy są: 

1) umacnianie w świadomości społecznej poczucia odpowiedzialności za siebie, swoje 

otoczenie, wspólnotę oraz jej tradycje lokalne, 

2) zapewnienie warunków do zwiększenia aktywności społecznej mieszkańców powiatu, 

3) budowanie społeczeństwa obywatelskiego, poprzez aktywizację społeczności lokalnej, 

4) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych działań na rzecz mieszkańców, 

5) zwiększenie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów, 

6) realizacja zapisów Strategii Rozwoju Powiatu, 

7) wsparcie działań podejmowanych na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Współpraca Powiatu Proszowickiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami,  

o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa się w następujących formach: 

1) powierzania zadania (finansowania) oraz wspierania zadania (współfinansowania), 

2) wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności i współdziałania  

w celu harmonizacji tych kierunków oraz zmianach o prawodawstwie (w tym drogą  

e-mail), 

3) konsultowania projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących działalności 

tych organizacji, w szczególności poprzez zamieszczanie projektów aktów normatywnych 

na stronie internetowej Powiatu Proszowickiego, 

4) przyjmowanie opinii i propozycji od organizacji pozarządowych do projektów uchwał 

dotyczących: kierunków i zadań w zakresie sportu, kultury fizycznej i turystyki, kultury, 

pomocy osobom niepełnosprawnym, ochrony i promocji zdrowia, 

5) promocji działalności organizacji pozarządowych w zakresie wykonywanych zadań na 

stronie internetowej Powiatu Proszowickiego, 

6) pomocy w nawiązaniu przez organizacje pozarządowe kontaktów ponadgminnych 

 i międzynarodowych poprzez udzielenie rekomendacji organizacjom starającym się 

nawiązać takie kontakty. W 2019 roku Powiat zlecił zadania publiczne organizacjom 

pozarządowym, stowarzyszeniom w trybie otwartego konkursu ofert w formie wspierania 

finansowego zadań, przyjmując zasadę współfinansowania przez organizacje 

pozarządowe. Do konkursu przystąpiło 5 organizacji z 6 ofertami. W wyniku oceny 

formalnej i merytorycznej zawarto 6 umów.  Pula środków do wykorzystania w 2019 roku 

wynosiła 24.000 zł, z czego wydatkowano kwotę 19.800 zł które przeznaczono na zadania 

w zakresie: 

• Kultury sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego – pt.: „Ciekawe biografie”, 

„Wkręceni w czytanie międzyszkolny projekt czytelniczy”. 
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• Nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania pt. „Przyjdzie na to czas”. 

• Działalności na rzecz dzieci i młodzieży w tym wypoczynku dzieci i młodzieży-

pt.:„Wypocznijmy w szumie drzew”. 

• Ratownictwa i ochrony ludności- pt.: „Powiatowe zawody sportowo- pożarnicze”. 

• Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu pt.: ”Szlakami kościołów  

i kapliczek na rowerze cz. IV”. 

3.  Szlaki turystyczne w Powiecie Proszowickim  

Przez teren Powiatu Proszowickiego przebiega kilka szlaków historyczno – turystycznych. 

– Szlak Kościuszkowski prowadzący docelowo do Kopca Kościuszki w Racławicach. 

– Szlak Bartosza Głowackiego – Rzędowice - Dalewice, związany z bitwą pod Racławicami, 

– Szlak Rowerowy- Młyny Doliny Szreniawy to szlak w północnej Małopolsce przebiegający 

przez Wyżynę Miechowską i Płaskowyż Proszowicki. 

– Szlak Architektury Drewnianej który obejmuje zespoły architektoniczne takie jak 

kościoły, cerkwie, kaplice i dzwonnice, spichlerze, wiejskie chałupy i szlacheckie dwory. 

4.  Sport szkolny dzieci i młodzieży. 

W ramach zabezpieczonych w budżecie Powiatu Proszowickiego środków finansowych 

z przeznaczeniem na sport, zorganizowano zawody sportowe dla dzieci młodzieży szkół 

podstawowych i ponadpodstawowych 20 wydarzeń sportowych takich jak: tenis stołowy, 

halowa piłka nożna, piłka siatkowa, piłka ręczna, koszykówka, biegi przełajowe, czwórbój LA, 

zawody szachowe, zawody w pływaniu, sztafetowe biegi przełajowe. Ponadto co roku 

organizowane są powiatowe dni sportu i uroczystość patriotyczno - sportowa związana  

z wydarzeniami dotyczącymi utworzenia Rzeczpospolitej Partyzanckiej. Zawody są 

przeprowadzane przy wykorzystaniu szkolnego zaplecza sportowego szkół podstawowych, 

ponadpodstawowych przy organizacji zawodów o szerszym zasięgu hala oraz basen MOSiR  

w Proszowicach. 
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Rozdział V.  Bezpieczeństwo publiczne 

1.  Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Proszowicach 

Powiat proszowicki chroniony jest przez Komendę Powiatową Państwowej Straży 

Pożarnej w skład, której wchodzi Jednostka Ratowniczo Gaśnicza. Na terenie powiatu działa 

65 jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych, z czego 11 włączonych zostało do Krajowego 

Systemu Ratowniczo Gaśniczego. Rejon działania Komendy Powiatowej w Proszowicach 

obejmuje swoim zasięgiem sześć jednostek administracyjnych to jest gminy miejsko-wiejskie 

Proszowice, Nowe Brzesko i Koszyce a także trzy gminy wiejskie: Koniusza, Pałecznica, 

Radziemice. Powierzchnia powiatu wynosi 415 km2. W powiecie mieszka ok. 44 tys. ludzi, 

z czego ok. 6 tys. mieszka w mieście powiatowym Proszowice. Średnia gęstość zaludnienia 

wynosi 106 osoby na km2. 

1.1.  Realizacja zadań w zakresie przedsięwzięć organizacyjnych i kadrowych. 

Zatrudnienie w Komendzie Powiatowej PSP w Proszowicach (stan na dzień 31. 12. 2019 r.). 

Komenda 

Powiatowa PSP 

System 

służby/pracy 

Limit 

etatów 
Wykonanie Oficerowie Aspiranci Podoficerowie Szeregowi 

Prac. 

cywilni 

51 51 11 16 18 4 2 

Sekcje/Wydziały/ 

Samodzielne 

stanowiska pracy 

Codzienny 9 9 5  2  2 

Zmianowy 5 5 1 4    

Jednostka 

Ratowniczo 

Gaśnicza 

Codzienny 2 2 2     

Zmianowy 35 35 3 12 16 4  

 

W ciągu roku 2019: 

 występował okresowo jeden wakat w Jednostce Ratowniczo – Gaśniczej, 

 żaden z funkcjonariuszy i pracowników nie przeszedł na zaopatrzenie emerytalne, 

 jeden z funkcjonariuszy na własny wniosek został przeniesiony do pełnienia służby 

w innej jednostce organizacyjnej PSP, 

 z wolnego naboru do służby przygotowawczej przyjęte zostały dwie osoby. 

 kontynuowano współpracę z Powiatowym Urzędem Pracy w Proszowicach w zakresie 

realizacji staży szkoleniowych dla trzech pracowników cywilnych. 

Na dzień 31 grudnia 2019 w KP PSP w Proszowicach było zatrudnionych 49 funkcjonariuszy i 2 

osoby cywilne, z tego 35 funkcjonariuszy w systemie zmianowym w Jednostce Ratowniczo-

Gaśniczej oraz 5 w systemie zmianowym w Stanowisku Kierowania Komendanta 

Powiatowego. 
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Zapewnienie właściwego funkcjonowania Komendy PSP w Proszowicach w zakresie zadań 

kadrowych i organizacyjnych. 

1) Na podstawie wytycznych Komendy Głównej PSP oraz Komendy Wojewódzkiej PSP 

w Krakowie opracowano roczny plan pracy KP PSP. 

2) Wykonano sprawozdanie z planu pracy KP PSP za 2018 rok. 

3) Stosownie do wytycznych na bieżąco rozliczano czas służby strażaków. Wykonano 

analizy po zakończeniu pierwszego i drugiego okresu rozliczeniowego. 

4) Zorganizowano wewnętrzne odprawy Komendanta Powiatowego PSP w Proszowicach 

w celu bieżącej analizy realizacji zadań. 

5) Kierownictwo KP PSP brało udział w 7 naradach Małopolskiego Komendanta 

Wojewódzkiego PSP. 

6) Wydano 27 decyzji, 22 zarządzenia oraz 36 rozkazów Komendanta Powiatowego PSP. 

Współpraca z Oddziałem Zarządu Powiatowego ZOSP RP i Oddziałami Zarządów Gminnych 

ZOSP RP oraz Ochotniczymi Strażami Pożarnymi z terenu powiatu proszowickiego. 

1) Kierownictwo i funkcjonariusze KP PSP w Proszowicach brali udział w 2 posiedzeniach 

Zarządu Oddziału Powiatowego ZOSP RP oraz w 9 posiedzeniach Zarządów Oddziałów 

Gminnych ZOSP RP. 

2) Kierownictwo i funkcjonariusze KP PSP w Proszowicach brali udział w 69 zebraniach 

sprawozdawczych jednostek OSP z terenu powiatu proszowickiego. 

 

Współpraca z samorządami i innymi podmiotami. 

W ramach współpracy z władzami samorządowymi i lokalnymi strażacy KP PSP 

w Proszowicach brali udział w: 

 6 posiedzeniach Rady Powiatu Proszowickiego, 

 1 szkoleniu obronnym, 

 1 posiedzeniu komisji rolnictwa i bezpieczeństwa w powiecie, 

 2 posiedzeniach powiatowego zespołu zarządzania kryzysowego w powiecie, 

 1 wspólnym posiedzeniu komisji bezpieczeństwa, porządku publicznego i gospodarki 

przestrzennej, oświaty, kultury i zdrowia oraz komisji rewizyjnej gminy Nowe Brzesko, 

 powiatowych uroczystościach obchodów „Dnia Strażaka” w Proszowicach i powiatach 

ościennych,  

 wojewódzkich uroczystościach obchodów ,,Dnia Strażaka" w Wadowicach, Krakowie, 

 228 rocznicy uchwalenia Konstytucji 3-go Maja 1791 r., 

 uroczystościach 100. rocznicy powstania Policji Państwowej, 

 uroczystościach 75. rocznicy Rzeczypospolitej Partyzanckiej 1944, 

 uroczystościach 80. rocznicy bitwy pod Proszowicami, 

 „Bezpieczna Małopolska 2019”,  

 uroczystościach 101. rocznicy odzyskanie niepodległości,  

 spotkaniu z Prezydentem Rzeczypospolitej Polskiej Andrzejem Dudą, 
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 pielgrzymce strażaków woj. małopolskiego do Sanktuarium Bożego Miłosierdzia 

w Łagiewnikach, 

 XVI Dniu Pielgrzyma w Hebdowie, 

 udział kierownictwa Komendy Powiatowej w uroczystościach pod patronatem 

Wojewody Małopolskiego i Marszałka Województwa Małopolskiego, 

 udział kierownictwa Komendy Powiatowej w uroczystościach szkolnych szkół 

na terenie powiatu,  

 udział kierownictwa Komendy Powiatowej w okolicznościowych uroczystościach 

jednostek OSP (jubileusze, przekazania strażnic, przekazania pojazdów) 

1.2.  Realizacja zadań służby kontrolno – rozpoznawczej 

1. Czynności kontrolno–rozpoznawcze. 

W roku 2019 przeprowadzono 73 czynności kontrolno-rozpoznawczych w tym:  

 kontrole podstawowe  35 

 kontrole sprawdzające  25 

 odbiory obiektów  13 (w tym jedno stanowisko z zastrzeżeniami) 

 inne  brak 

 

Skontrolowano 73 obiektów w tym: 

 użyteczności publicznej  32 

 zamieszkania zbiorowego  3 

 mieszkalne wielorodzinne   7 

 produkcyjno-magazynowe   30 

 lasy   1 

 

Stwierdzono 61 nieprawidłowości.  W wyniku kontroli wydano 35 decyzji 

administracyjnych, 2 opinie i sporządzono 2 wystąpienia do Powiatowego Inspektora Nadzoru 

Budowlanego w Proszowicach dot. stwierdzonych nieprawidłowości z zakresu Prawa 

Budowlanego oraz 5 informacji do Prokuratury Rejonowej Kraków – Nowa Huta i 3 informacje 

do Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska w Krakowie Delegatura w Tarnowie 

w sprawach związanych z przetwarzaniem i magazynowaniem odpadów. Ponadto wydano 

4 postanowienia w sprawie operatów dot. gromadzenia i magazynowania odpadów. 

 

Na terenie Powiatu występuje 6 obiektów posiadających system sygnalizacji pożarowej, w tym 

2 są podłączone do monitoringu pożarowego w KP PSP Proszowice. 

 

W 2019 roku prowadzono kontrole tzw. akcyjne obejmujące:  

 obiekty sakralne – przeprowadzono 3 kontrole podstawowe i wydano 4 decyzje 

administracyjne na ogólną liczbę nieprawidłowości 12, 

 obiekty będące we władaniu samorządów terytorialnych (urzędy gmin) – skontrolowano 

1 budynek (kontrola podstawowa) i wydano 1 decyzję administracyjną. 
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Ponadto przeprowadzono dwie kontrole tzw. sprawdzające, które potwierdziły 

wykonanie zaleceń pokontrolnych nałożonych w decyzjach administracyjnych z 2018 

roku. 

 

Składowiska odpadów – wyniki kontroli w 2019 roku: 

 liczba kontroli (podstawowe) – 3 

 liczba kontroli podczas których stwierdzono nieprawidłowości – 2, 

 łączna liczba nieprawidłowości – 13, 

 liczba wydanych decyzji administracyjnych – 2, 

 liczba wydanych upomnień – 1, 

 liczba zaopiniowanych operatów – 3. 

 Ponadto przeprowadzono 3 kontrole tzw. sprawdzające. 

 

2. Inicjatywy oświatowo-wychowawcze w zakresie profilaktyki przeciwpożarowej: 

Funkcjonariusze Komendy Powiatowej PSP w Proszowicach prowadzili pogadanki  

w szkołach i przedszkolach oraz podczas wizyt na obiekcie strażnicy. Zapoznawano słuchaczy 

ze specyfiką służby, podejmowanych działań i wyposażeniem w sprzęt ratowniczy, a także 

propagowano wiedzę z zakresu profilaktyki przeciwpożarowej. 

Ogólnie przeprowadzono 70 różnego rodzaju pogadanek, prelekcji i pokazów, w tym 10 

razy w strażnicy JRG PSP, 63 razy w szkołach i przedszkolach z terenu powiatu. 

Ponadto w październiku ubiegłego roku zorganizowano III Memoriał Piłkarski im. Piotra 

Siemińskiego poświęcony pamięci asp. Piotra Siemińskiego, wieloletniego pracownika 

Komendy Powiatowej PSP w Proszowicach. 

Współpraca z lokalnymi mas-mediami polegała w szczególności na przekazywaniu informacji 

o aktualnym stanie bezpieczeństwa pożarowego, występujących zagrożeń, rodzaju i skali 

interwencji prowadzonych przez KP PSP, a także organizowanych imprezach sportowo-

szkoleniowych oraz uczestniczących w nich strażaków. 

1.3.  Realizacja zadań sekcji ds. kwatermistrzowsko-technicznych 

1. Zakupy wyposażenia i sprzętu ratowniczego 

 Przyczepka Wiola 

 Pompa szlamowa WT 20X 

 Pompa elektryczna zatapialna 

 Miernik wielogazowy MSA Auer Altair 

 Szafki ubraniowe metalowe 

 Meble gabinetowe 

 Regał z przegrodami 
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 Kuchnia gazowo-elektryczna 

 Kuchenka mikrofalowa 

 Mapa powiatu proszowickiego 

2. Zakup sortów mundurowych 

 15 kompletów 3 częściowych ubrań specjalnych Xenon ze środków finansowych 

pochodzących z ustawy modernizacyjnej oraz z wpływów uzyskanych ze składek 

obowiązkowego ubezpieczenia od ognia przekazywanych przez zakłady ubezpieczeń 

 15 par butów specjalnych skórzanych HAIX  

 13 par rękawic specjalnych 

 10 par obuwia koszarowego 

 11 kompletów ubrań koszarowych 

 4 sztuki kominiarek niepalnych 

3. Sprzęt otrzymany z Komendy Wojewódzkiej Państwowej Straży Pożarnej  

w Krakowie 

 Średni samochód ratowniczo-gaśniczy ze zwiększonym potencjałem ratownictwa 

drogowego MAN TGM 13.290 4x4 

 Zestaw do stabilizacji naruszonych konstrukcji budowlanych 

 Cyfrowy rejestrator rozmów 

 Serwer plików QNAP 

4.  Sprzęt transportowy nieodpłatnie przekazany w 2019r. 

 Średni samochód ratowniczo-gaśniczy GBA 2/16 marki Star, rok prod. 2002 przekazano 

Ochotniczej Straży Pożarnej w Głębokiem z powiatu nowosądeckiego 

 Samochód marki Saab Linear, rok prod. 2004 przekazano do Urzędu gminy i Miasta 

Proszowice dla Zarządu Oddziału Miejsko-Gminnego Związku OSP RP w Proszowicach 

 Samochód kwatermistrzowski marki Fiat Ducato, rok prod. 2002 przekazano 

Ochotniczej Straży Pożarnej w Dalewicach 

5. Pomoc socjalna dla strażaków KP PSP 

 Wypłacono funkcjonariuszom służby stałej i przygotowawczej 47 równoważników 

w zamian za umundurowanie 

 28 funkcjonariuszy otrzymało równoważnik za remont lokalu (114 norm) 

 Każdego miesiąca 18 funkcjonariuszy otrzymywało równoważnik za brak lokalu 

mieszkaniowego 

 Pomoc budowlaną wypłacono 1 funkcjonariuszowi (4 normy) 

 Dopłatę do wypoczynku otrzymało 46 funkcjonariuszy 

 Zryczałtowany równoważnik pieniężny w zamian za niewykorzystany przejazd 

otrzymało 47 funkcjonariuszy 

6. Remonty i modernizacje pomieszczeń oraz naprawy posiadanego sprzętu. 

 Remont pomieszczeń z wydzieleniem szatni na odzież brudną i czystą  

 Modernizacja instalacji elektrycznej w garażu Komendy 

 Modernizacja instalacji elektrycznej oraz wymiana oświetlenia w pomieszczeniu pralni 
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 Instalacja i konfiguracja sieci Wi-Fi 

 Podłączenie instalacji elektrycznej w pomieszczeniu serwerowni (montaż szafy Rack) 

 Naprawa pompy ręcznej Holmatro 

 Naprawa kombinezonu do ratownictwa wodnego 

 Naprawa pilarki na wysięgniku 

 Naprawa przewodu pompy zanurzeniowej 

7. Przeglądy i naprawy samochodów KP PSP w Proszowicach 

 Naprawa instalacji elektrycznej średniego samochodu ratowniczo-gaśniczego Renault 

Midlum 

 Naprawa ciężkiego samochodu ratowniczo-gaśniczego Man 

 Naprawa układu sterującego i hydraulicznego podnośnika SH – 25 

 Naprawa układu zawieszenia Skoda Octavia 

 Naprawa blacharsko-lakiernicza Volkswagen Bora 

 Naprawa wyciągarki Quad 

 Naprawa pompy szlamowej Zamet Głowno 

 Badania techniczne pojazdów 

 Wymiana płynów eksploatacyjnych 

8. Przeglądy sprzętu będącego na wyposażeniu KP PSP w Proszowicach 

 Urządzenia pomiarowe i wykrywacze – 9 przeglądów 

 Wyposażenie dielektryczne – 6 przeglądów 

 Sprzęt ratowniczy – 3 przeglądy 

 Zestawy hydrauliczne Holmatro – 2 przeglądy 

 Agregaty prądotwórcze – 16 przeglądów 

 Urządzenia i sprzęt ochrony dróg oddechowych – 15 przeglądów 

 Konserwacja i przegląd UDT podnośnika SH – 25 – 13 przeglądów  

1.4.  Realizacja budżetu KP PSP w Proszowicach w 2019 roku. 

W 2019 roku budżet KP PSP w Proszowicach realizowany był w ramach rozdziału: 

 75411 „Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa”:  4 199 536,00 zł 

 75478 „Usuwanie skutków klęsk żywiołowych”:            34 276,00 zł 

 75295 „Pozostała działalność”:                                                        9 000,00 zł 

Plan wydatków stanowił ogółem kwotę:  4 242 812,00 zł. 

Wykonanie wydatków wyniosło kwotę:   4 242 812,00 zł. 

 

1. Wydatki bieżące ogółem do planu zostały wykonane w 100 % 

 

a) Wydatki dotyczące wynagrodzeń i pochodnych wyniosły: 3 651 966,30 zł, co stanowi 

86,07% ogólnego planu wydatków bieżących. Kwota ta zawiera środki przeznaczone  

na wynagrodzenia wraz z składkami od nich odprowadzane, rekompensaty za nadgodziny, 

nagrodę roczną, nagrody uznaniowe, nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne, 
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b) Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń: (należności ustawowe 

dla funkcjonariuszy typu równoważnik za brak lokalu, równoważnik za remont lokalu 

mieszkalnego, równoważnik za jednorazowy przejazd, zasiłek na zagospodarowanie, 

odprawy pośmiertne i zasiłki pogrzebowe, dopłaty do wypoczynku wraz z przejazdami do 

szkół wyniosły 157 334,97 zł. - co stanowi 3,71 % budżetu na wydatki bieżące. 

c) Wydatki rzeczowe wydatkowano kwotą 433 510,73 zł; co stanowi 10,22 % ogólnego planu 

wydatków bieżących. 

 

Budżet jednostki w roku budżetowym 2019 r. zwiększył się o dodatkowe środki 

pieniężnie na zadania: 

 Rekompensata za nadgodziny      87 283,00 zł. 

 Rezerwa celowa poz. 69 na podwyżki uposażeń   215 049,00 zł. 

 § 4050         181 900,00 zł. 

 § 4060         4 085,00 zł. 

 § 4180         29 064,00 zł. 

 Rezerwa celowa poz. 69 na podwyżki wynagrodzeń 

pracowników cywilnych       8 631,00 zł. 

 Rezerwa celowa poz. 88 z przeznaczeniem na zakup 

ubrań specjalnych       34 276,00 zł. 

 Rada Powiatu Proszowickiego na wydatki bieżące   14 000,00 zł. 

 Porozumienie dot. przekazania środków finansowych na FW PSP  

z 6 Gmin z Powiatu Proszowickiego      26 937,00 zł. 

 Rezerwa celowa r. 75478 „Usuwanie skutków klęsk żywiołowych”  9 000,00 zł. 

 

2. Wydatki na zakup sprzętu i usług w 2019 r. 

 

§  Opis § Wykonanie w zł. 

§4210 Zakup materiałów i wyposażenia 139 170,14 

§4250 Zakup sprzętu i uzbrojenia 28 987,42 

§4260 Zakup energii 65 487,75 

§4270 Zakup usług remontowych 48 691,40 

§4280 Zakup usług zdrowotnych 17 608,00 

§4300 Zakup usług pozostałych 58 054,21 

§4360 
Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 

telefonii komórkowej 
11 513,05 
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§4410 

§4700 

§4550 

Podróże służbowe krajowe, Szkolenia pracowników 7 589,59 

§4440 Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 2 493,51 

§4480 

§4520 

§4430 

Podatek od nieruchomości. Opłaty na rzecz 

budżetów jednostek samorządu terytorialnego 
10 639,66 

§6060 Wydatki inwestycyjne 0,00 

Razem: 390 234,73 

 

3. Dochody budżetowe, jakie w przeciągu 2019 roku uzyskano i przekazano do Powiatu · 

Proszowickiego stanowiły zgodnie z sprawozdaniem Rb-27ZZ  kwotę 920,92 zł. 

Uzyskane dochody pozyskano z:   

 odsetek z rachunków bankowych Komendy Powiatowej PSP w Proszowicach 

 należności od wystawionych Upomnień z tyt. braku wykonania obowiązku wynikającego 

z nałożonej decyzji administracyjnej oraz sprzedaż złomu  

 należności od wystawionych not księgowych z tyt. zwrotu części wydatków za media 

(wynajem części pomieszczenia dla FPHU „Watra”) 

1.5.  Działalność Operacyjna 

Analiza działań ratowniczo gaśniczych w 2019r na terenie powiatu proszowickiego. 

W 2019 r. na terenie działania KP PSP Proszowice zanotowano 1124 zdarzeń, w tym: 

 153 pożarów,  

 938 miejscowych zagrożeń, 

 33 alarmów fałszywych,  

Zestawienie procentowe ilości wyjazdów w 2019 r. w rozbiciu na rodzaj zdarzenia. 

 

W porównaniu z analogicznym okresem 2018 zanotowano wzrost liczby zdarzeń o 536. 

Nastąpił wzrost miejscowych zagrożeń o 523 zdarzenia. 

Ponadto zastępy PSP w Proszowicach brały udział w 4 zdarzeniach poza terenem powiatu: 

153; 14%

938; 83%

33; 3%

Pożary Miejscowe zagrożenia Fałszywe alarmy
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1 x Miejscowe zagrożenie i 1 Pożar na obszarze chronionym w powiecie krakowskim, 

1 x Miejscowe zagrożenie na obszarze chronionym w powiecie bocheńskim, 

1 x Miejscowe zagrożenie na obszarze chronionym w powiecie kazimierskim. 

Dodatkowo zastępy OSP KSRG brały udział w 2 zdarzeniach poza terenem powiatu: 

1 x Miejscowe zagrożenie na obszarze chronionym w powiecie bocheńskim, 

1 x Miejscowe zagrożenie na obszarze chronionym w powiecie kazimierskim. 

Zestawienie ilości zdarzeń, w których brały udział siły PSP, OSP KSRG, OSP w 2019 r. na terenie 
powiatu proszowickiego. 

Rodzaj zdarzenia 
Ilość zdarzeń, w których udział brały siły 

PSP OSP KSRG OSP 

Pożary 139 82 74 

Miejscowe zagrożenia 460 280 418 

Alarmy fałszywe 26 13 10 

Razem 625 375 502 

 

 

 

Z analizy wynika, że Państwowa Straż Pożarna bierze udział w 56 % zdarzeń występujących na 

terenie powiatu. Jednostki OSP włączone do Krajowego Systemu Ratowniczo Gaśniczego w 33 

% zdarzeń a jednostki OSP w 45 % zdarzeń.   
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Zestawienie pożarów, miejscowych zagrożeń i alarmów fałszywych w podziale na gminy powiatu. 

 

 

 

 

Analizując pożary to najwięcej było pożarów w kategorii uprawy i w rolnictwo, bo aż 77. Biorąc 

pod uwagę obszar administracyjny najwięcej zdarzeń wystąpiło na terenie Gminy i Miasta 

Proszowice z czego 30 to pożary upraw i w rolnictwie a 11 w obiektach mieszkalnych.  

 

Analizując miejscowe zagrożenia należy stwierdzić, że 507 wywołanych było z powodu 

opadów atmosferycznych, 171 na skutek silnych wiatrów, 105 powodu niezachowania zasad 

bezpieczeństwa w ruchu środków transportu oraz 44 usuwanie owadów błonkoskrzydłych. 

Koniusza Koszyce Nowe Brzesko Pałecznica Proszowice Radziemice

Pożar 34 19 21 19 50 10

Miejscowe
zagrożenie

106 115 107 71 488 50

Alarmy
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4 4 4 3 15 3
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Proszowice 50 488 15 

Radziemice 10 50 3 
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Biorąc pod uwagę obszar administracyjny najwięcej miejscowych zagrożeń wystąpiło 

na terenie Gminy i Miasta Proszowice, z czego 290 wywołane było gwałtownymi opadami 

atmosferycznymi, 83 wskutek silnych wiatrów. Zdarzenia te miały miejsce po przejściu 

majowych i lipcowych nawałnic nad terenem Gminy Proszowice.  

 

Roczne zestawienie pożarów, miejscowych zagrożeń i alarmów fałszywych  

w podziale na miesiące. 

 

Miesiąc Pożary 
Miejscowe 

zagrożenia 

Alarmy 

fałszywe 

OGÓŁEM 

ZDARZEŃ 

Styczeń 6 19 2 27 

Luty 14 13 1 28 

Marzec 36 69 5 110 

Kwiecień 30 25 2 57 

Maj 7 400 5 412 

Czerwiec 7 45 3 55 

Lipiec 10 183 6 199 

Sierpień 13 60 3 76 

Wrzesień 10 49 4 63 

Październik 7 32 2 41 

Listopad 7 20 0 27 

Grudzień 6 23 0 29 

RAZEM: 153 938 33 1124 

 

 

 

Najwięcej pożarów wystąpiło w miesiącu marcu, z czego 25 to pożary nieużytków i traw. 
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Najwięcej miejscowych zagrożeń wystąpiło w miesiącu maju, z czego 351 związanych 

z gwałtownymi opadami deszczu, 20 związane z silnym wiatrem a 15 związanych 

z niezachowaniem zasad bezpieczeństwa ruchu środków transportu. 

 

Analizując alarmy fałszywe to 29 było w dobrej wierze, 2 złośliwe a 2 z instalacji wykrywania pożarów. 

Do monitoringu w SKKP Proszowice podłączone są 2 obiekty (Klasztor w Hebdowie i Urząd Skarbowy 

w Proszowicach). 
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Zestawienie porównawcze ilości interwencji w latach 2018 – 2019 na terenie 

poszczególnych gmin powiatu. 

 

 

RODZAJ ZDARZENIA 

Ogółem 

zdarzenia 
Pożary 

Miejscowe 

zagrożenia 

Alarmy 

fałszywe 

rok rok rok rok 

Lp. Gmina 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 

1 Koniusza 114 144 39 34 73 106 2 4 

2 Koszyce 53 138 12 19 40 115 2 4 

3 
Nowe 

Brzesko 
78 133 14 21 56 108 7 4 

4 Pałecznica 47 93 12 19 33 71 2 3 

5 Proszowice 249 553 59 50 179 488 11 15 

6 Radziemice 47 63 12 10 34 50 1 3 

RAZEM 588 1124 148 153 415 938 25 33 

Różnica  

w procentach 
91,2 % 3,4 % 126 % 32,0 % 

 

 

W 2019 r. odnotowano o 3,4 % więcej pożarów niż w roku 2018 r. oraz o 32 % więcej 

alarmów fałszywych niż w roku 2018 r.   

W 2019 r. odnotowano wzrost o 126 % miejscowych zagrożeń z porównanie z rokiem 

2018 r.  
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Zestawienie porównawcze ilości interwencji w latach 2018 – 2019 na terenie 

poszczególnych gmin powiatu. 

 

RODZAJ ZDARZENIA 

Ogółem 

zdarzenia 
Pożary 

Miejscowe 

zagrożenia 

Alarmy 

fałszywe 

rok rok rok rok 

Lp. Gmina 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 

1 Koniusza 114 144 39 34 73 106 2 4 

2 Koszyce 53 138 12 19 40 115 2 4 

3 
Nowe 

Brzesko 
78 133 14 21 56 108 7 4 

4 Pałecznica 47 93 12 19 33 71 2 3 

5 Proszowice 249 553 59 50 179 488 11 15 

6 Radziemice 47 63 12 10 34 50 1 3 

RAZEM  588 1124 148 153 415 938 25 33 

Różnica w procentach 91,2 % 3,4 % 126 % 32,0 % 

 

 

W 2019r. odnotowano o 3,4 % więcej pożarów niż w roku 2018 r. oraz o 32 % więcej 

alarmów fałszywych niż w roku 2018 r.   

W 2019r. odnotowano wzrost o 126 % miejscowych zagrożeń z porównanie z rokiem 2018 r. 

 

Zestawienie porównawcze ilości osób poszkodowanych w latach 2018 - 2019. 

  
Ofiary 

śmiertelne inne 

Ofiary śmiertelne 

dzieci 
Ranni inni Ranne dzieci 

Rodzaj zdarzenia 
rok rok rok rok 

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 

Pożary 0 1 0 0 2 3 0 0 

Miejscowe 

zagrożenia 
3 9 0 0 102 86 14 5 

RAZEM: 3 10 0 0 104 89 14 5 
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Zestawienie porównawcze pożarów według rodzaju obiektów, na jakich powstały w latach 

2018- 2019. 
  rok 

Lp. Rodzaj obiektu 2018 2019 

1 Użyteczności publicznej 1 1 

2 Mieszkalne 34 31 

3 Produkcyjne 4 2 

4 Magazynowe 0 0 

5 Środki transportu 9 7 

6 
Lasy państwowe i 

prywatne 
0 0 

7 Uprawy, rolnictwo 71 77 

8 Inne obiekty 29 35 

RAZEM:  148 153 

 

Zestawienie porównawcze miejscowych zagrożeń według rodzaju obiektów, na jakich 

powstały w latach 2018 - 2019. 
    rok 

Lp. Rodzaj obiektu 2018 2019 

1 Użyteczności publicznej 26 41 

2 Mieszkalne 90 316 

3 Produkcyjne 12 44 

4 Magazynowe 1 5 

5 Środki transportu 115 111 

6 
Lasy państwowe  

i prywatne 
0 1 

7 Uprawy, rolnictwo 12 41 

8 Inne obiekty 159 379 

RAZEM:   415 938 

 

Zestawienie porównawcze miejscowych zagrożeń według rodzaju zagrożenia w latach 

2018- 2019. 

Lp. 
Miejscowe 
zagrożenia 

2018 2019 

1 Silne wiatry 99 175 

2 Przybory wód 0 13 

3 Opady śniegu 3 0 

4 Opady deszczu 61 522 

5 Chemiczne 64 68 

6 Ekologiczne 0 0 

7 Radiologiczne 0 0 

8 Budowlane 17 35 

9 
Infrastruktury 
komunalnej 

8 6 

10 
W komunikacji 
drogowej 

117 112 

11 
W komunikacji 
kolejowej 

0 0 

12 
W komunikacji 
lotniczej 

0 0 
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13 
Na obszarach 
wodnych 

2 5 

14 Medyczne 54 49 

RAZEM:  425 985 

 

 

 

Ilość zdarzeń, w których przekroczony został czas dojazdu 15 minut do zdarzenia jednostek 

ochrony przeciwpożarowej. 
 

Gmina 

Ilość zdarzeń z czasem 

dojazdu powyżej 15 

minut 

Ilość wszystkich 

zdarzeń 

% zdarzeń, w których 

jednostki nie 

dojechały w ciągu 15 

minut 

Poziom 

satysfakcji 

Koniusza 8 144 5,5 94,5 

Koszyce 27 138 19,5 80,5 

Nowe Brzesko 8 133 6,1 93,9 

Pałecznica 6 93 6,4 93,6 

Proszowice 26 553 4,7 95,3 

Radziemice 13 63 21,0 79,0 

Razem powiat 88 1124 7,8 92,2 

 

Najwyższy poziom satysfakcji jest na terenie Gminy i Miasta Proszowice z uwagi na fakt, 

że jednostka ratowniczo gaśnicza PSP pokrywa cały obszar gminy w zasięgu do 15 minut.  

Na terenie Gminy i Miasta Nowe Brzesko i Gminy Koniusza poziom satysfakcji jest 

zadowalający. Wynika to z faktu, że większość powierzchni gmin pokryta jest zasięgiem 

dojazdu jednostek KSRG w ciągu 15 minut. Jednostki OSP są mobilne i rzadko występują 

problemy w odpowiedziach na alarm pożarowy. 
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Na terenie Gminy Pałecznica poziom zadowolenia jest na satysfakcjonującym poziomie. 

Wynika to z faktu mobilności jednostki OSP Pałecznica jak również jednostki OSP Nadzów 

włączonej do KSRG z dniem 01.01.2020r. 

Najmniejszy poziom satysfakcji występuje na terenie Gmin i Miasta Koszyce oraz Gminy 

Radziemice. Związane jest to z odległością tych gmin od siedziby JRG Proszowice oraz faktem, 

że na terenie tych gmin zlokalizowane są po jednej jednostce OSP w KSRG. Planowane jest 

włączenie kolejnych jednostek OSP do KSRG na terenie tych gmin. W chwili obecnej jednostki 

planowane nie spełniają kryterium wyszkolenia i wyposażenia stawiane jednostkom OSP 

włączonym do KSRG. W 2019 r podjęto próbę włączenia jednostki OSP Przemyków do KSRG, 

lecz ze względu na braki sprzętowe jak i braki w wyszkoleniu przeniesiono plan włączenia 

jednostki na termin późniejszy. Ponadto jednostka OSP Przemyków wystosowała pismo do KP 

PSP Proszowice o rezygnacji z możliwości włączenia do KSRG. 

Ponadto cześć Gminy Koszyce pokrywa swym zasięgiem JRG Kazimierza Wielka która jest 

dysponowana w przypadku wystąpienia zagrożenia życia i mienia w celu skrócenia czasu 

dojazdu jednostek PSP do zdarzenia. 

Analiza wyjazdów jednostek OSP z terenu powiatu proszowickiego. 
 

Wyjazdy jednostek OSP włączonych do Krajowego Systemu Ratowniczego w 2019 r. 

Jednostka OSP KSRG 
Miejscowe 

zagrożenia 
Pożar 

Alarmy 

fałszywe 

Zabezpieczenie 

rejonu miasta 

Proszowice 

Zdarzenia 

poza 

powiatem 

Razem 

Pałecznica 31 10 3 0 0 44 

Łętkowice  10 3 3 0 0 16 

Posądza 24 7 0 1 0 32 

Dalewice 24 5 2 0 0 31 

Nowe Brzesko 46 13 3 4 1 67 

Śmiłowice 26 7 0 0 0 33 

Kościelec 37 7 0 4 0 48 

Bobin 18 10 0 0 0 28 

Koszyce 54 20 4 0 1 79 

Wierzbno 21 10 0 2 0 33 

Razem 291 92 15 11 2 411 
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Zestawienie wyjazdów jednostek OSP KSRG w latach 2017 - 2019 na terenie powiatu. 

Jednostka OSP 

KSRG 

Razem Miejscowe zagrożenia Pożary Alarmy fałszywe 

2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 

Pałecznica 29 30 44 15 20 31 14 8 10 0 2 3 

Łętkowice 20 11 16 15 7 10 4 4 3 1  3 

Posądza 31 23 31 17 16 24 14 7 7 0 0 0 

Dalewice 2 17 31 1 7 24 1 10 5 0 0 2 

Nowe Brzesko 43 44 62 22 27 46 20 15 13 1 2 3 

Śmiłowice 11 11 33 6 9 26 5 2 7 0 0 0 

Kościelec 15 12 44 7 8 37 8 3 7 0 0 0 

Bobin 17 16 28 7 10 18 8 6 10 2 0 0 

Koszyce 36 39 78 29 25 54 7 12 20 0 2 4 

Wierzbno 25 23 31 6 12 21 18 11 10 1 0 0 

 

Większość jednostek OSP KSRG ma większą liczbę wyjazdów co w roku poprzednim. 
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Zestawienie alarmów, na które nie odpowiedziały jednostki OSP włączone do Krajowego 

Systemu Ratowniczego w 2019 r. na terenie powiatu 
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Jednostka OSP KSRG Data zdarzenia 
Ilość braku 

odpowiedzi na 
alarm pożarowy 

Ilość wszystkich 
alarmowań 

jednostki OSP 

Poziom 
satysfakcji 

Pałecznica 18.04.2019 1 43 97,67% 

Łętkowice  
23.05.2019, 08.07.2019, 
01.09.2019 

3 13 
76,92% 

Posądza 03.05.2019, 29.07.2019 2 29 93,10% 

Dalewice 27.09.2019, 07.11.2019 2 29 
93,10% 

Nowe Brzesko  0 62 100,00% 

Śmiłowice 08.08.2019, 14.09.2019 2 31 93,55% 

Kościelec 27.03.2019, 17.06.2019 2 42 95,24% 

Bobin 16.08.2019, 23.11.2019 2 26 92,31% 

Koszyce  0 78 100,00% 

Wierzbno 11.03.2019 1 30 96,67% 

Razem  15 383 96,08% 

 

OSP Pałecznica - brak zgłoszenia jednostki na alarm. 

OSP Łętkowice - brak obsady samochodu, brak zgłoszenia wyjazdu do zdarzenia,  

brak informacji o niewyjechaniu jednostki do zdarzenia. 

OSP Posądza – brak kierowcy, awaria samochodu. 

OSP Dalewice – brak zgłoszenia wyjazdu jednostki, brak zgłoszenia jednostki na alarm. 

OSP Śmiłowice - brak zgłoszenia jednostki na alarm, brak kierowcy. 

OSP Kościelec – awaria akumulatora, brak zgłoszenia wyjazdu jednostki. 

OSP Bobin – brak kierowcy, awaria systemu DSP 15. 

OSP Wierzbno - brak zgłoszenia jednostki na alarm. 

W pięciu na piętnaście przypadków brak wyjazdu zastępu nastąpił w godzinach 8:00 -15:00. 

Poziom satysfakcji jednostek jest na poziomie powyżej 75% co jest zadowalające. Należy 

wyróżnić OSP Nowe Brzesko, które przy 78 wyjazdach zanotowało 100% poziom satysfakcji. 

Najmniejszy poziom satysfakcji posiada jednostka OSP Łętkowice. 
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Zestawienie wycofania z podziału bojowego jednostek OSP włączonych do Krajowego 

Systemu Ratowniczego w 2019 r. na terenie powiatu 

 

Jednostka OSP 

KSRG 
Data Ilość dni 

Pałecznica  0 

Łętkowice  02.10.2019 1 

Posądza  0 

Dalewice  0 

Nowe Brzesko  0 

Śmiłowice  0 

Kościelec  0 

Bobin 21.11.2019, 16.06.2019 2 

Koszyce 16.02.2019 1 

Wierzbno  0 

Razem  4 

 

Wycofania jednostek OSP występują najczęściej podczas ważnych uroczystości w tych jednostkach. 

 

Wyjazdy jednostek OSP niewłączonych do Krajowego Systemu Ratowniczego w 2019 r. 

 

L.p. Jednostka OSP 
Miejscowe 

zagrożenia 
Pożary 

Alarmy 

Fałszywe 
Razem 

Gmina Pałecznica  

 Pieczonogi 1 0 0 1 

 Czuszów 22 4 0 26 

 Gruszów 0 0 0 0 

 Bolów 0 0 0 0 

 Nadzów 17 10 0 27 

 Pamięcice 0 0 0 0 

 Winiary 0 0 0 0 

Razem gmina 40 14 0 54 

Gmina Koniusza 

 Biórków Mały 5 1 0 6 

 Przesławice 18 9 2 29 

 Szarbia 3 2 0 5 

 Łyszkowice 0 0 0 0 
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 Wronin 0 6 0 6 

 Biórków Wielki 6 1 0 7 

 Czernichów 1 0 0 1 

 Glewiec 1 1 0 2 

 Gnatowice 0 2 0 2 

 Górka Jaklińska 0 0 0 0 

 Piotrkowice Wielkie 1 1 0 2 

 Karwin  0 0 0 0 

 Polekarcice 5 0 0 5 

Razem gmina 40 23 2 65 

Nowe Brzesko 

 Hebdów 11 1 0 12 

 Rudno Dolne 13 0 0 13 

 Majkowice 6 0 0 6 

 Kuchary 15 5 0 20 

 Szpitary 0 0 0 0 

Razem gmina 45 6 0 51 

Koszyce 

 Przemyków 11 4 2 17 

 Łapszów 10 0 0 10 

 Książnice Wielkie 9 0 0 9 

 Rachwałowice 2 0 0 2 

Razem gmina 32 4 2 38 

Proszowice 

 Gniazdowice 0 0 0 0 

 Żębocin 8 0 0 8 

 Więckowice 17 2 0 19 

 Klimontów 48 6 0 54 

 Opatkowice 20 10 0 30 

 Koczanów 36 11 1 48 

 Szczytniki 13 0 0 13 

 Ostrów 25 1 0 26 

 Kowala 6 0 0 6 

 Jakubowice 23 3 1 27 

 Przezwody 5 0 0 5 

 Piekary 2 0 0 2 

 Kadzice 2 0 0 2 
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 Makocice 33 11 1 45 

 Teresin 18 0 0 18 

 Górka Stogniowska 13 0 0 13 

 Łaganów 18 2 0 20 

 Posiłów 1 0 0 1 

 Mysławczyce 0 0 0 0 

Razem gmina 288 46 3 337 

Radziemice  

 Wrocimowice 14 2 0 16 

 Radziemice 10 3 3 16 

 Kowary 14 1 2 17 

 Smoniowice 2 0 1 3 

 Obrażejowice 0 0 0 0 

 Wierzbica 0 0 0 0 

 Zielenice 0 0 0 0 

Razem gmina 40 6 6 52 

 

Wyjazdy poza powiat to jednostka OSP Wrocimowice do miejscowego zagrożenia 

w miejscowości Janowiczki – powiat miechowski 

 

Działalność jednostek OSP włączonych do KSRG z terenu powiatu proszowickiego 

 

Jednostki OSP włączone do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego: 

 Dalewice (gmina Koniusza) 

 Posądza (gmina Koniusza) 

 Wierzbno (gmina Koniusza) 

 Łętkowice (gmina Radziemice) 

 Pałecznica (gmina Pałecznica) 

 Nadzów (gmina Pałecznica) 

 Kościelec (gmina Proszowice) 

 Bobin (gmina Proszowice) 

 Koszyce (gmina Koszyce) 

 Nowe Brzesko (gmina Nowe Brzesko) 

 Śmiłowice (gmina Nowe Brzesko) 

Wyżej wymienione jednostki są najlepiej wyposażonymi i przeszkolonymi jednostkami OSP na 

terenach swoich gmin. W wyniku kontroli operacyjnych oraz w trakcie działań ratowniczo 

gaśniczych nie stwierdzono powtarzających się uchybień mogących dać podstawy do 

wystąpienia z wnioskiem o wycofania danej jednostki z KSRG.  
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Kontrole w jednostkach OSP z terenu powiatu proszowickiego: 

 

W 2019 r Pracownicy KP i JRG Proszowice przeprowadzili kontrole w jednotach Ochotniczych 

Straży Pożarnych. 

Inspekcje gotowości operacyjne w jednostkach OSP włączonych do Krajowego Systemu 

Ratowniczo Gaśniczego (KSRG): 

 Dalewice (gmina Koniusza) – I półrocze 2019r.  

 Posądza (gmina Koniusza) – I półrocze 2019r. 

 Wierzbno (gmina Koniusza) – I półrocze 2019r. 

 Łętkowice (gmina Radziemice) – I półrocze 2019r. 

 Pałecznica (gmina Pałecznica) - I półrocze 2019r.  

 Nowe Brzesko (gmina Nowe Brzesko) - II półrocze 2019r. 

 Śmiłowice (gmina Nowe Brzesko) - II półrocze 2019r. 

 Kościelec (gmina Proszowice) - II półrocze 2019r. 

 Bobin (gmina Proszowice) - II półrocze 2019r. 

 Koszyce (gmina Koszyce) - II półrocze 2019r. 

Po przeprowadzonych kontrolach w jednostkach OSP Komenda Powiatowa przesyła wnioski i 

zalecenia pokontrolne do Urzędu Gminy na terenie, którego funkcjonuje jednostka OSP oraz 

do wiadomości Zarządu kontrolowanej jednostki.  

Ponadto prowadzone są kontrole gotowości operacyjnej w jednostkach spoza systemu. 

Kontrole prowadzone są w oparciu o protokół kontroli opracowany w KP PSP Proszowice. 

Kontrole prowadzone są wspólnie z Komendantami Gminnymi OSP z zainteresowanych Gmin. 

Wnioski i uwagi na bieżąco przekazywane są Komendantom Gminnym. Kontrole 

przeprowadzono w: 

 Gmina i Miasto Proszowice – kontrole przeprowadzono w 18 jednostkach OSP.  

 Gmina Pałecznica– kontrole przeprowadzono w 6 jednostkach OSP.  

 Gmina Radziemice– kontrole przeprowadzono w 7 jednostkach OSP.  

 Gmina Koniusza– kontrole przeprowadzono w 13 jednostkach OSP. 

 Gmina i Miasto Koszyce – kontrole przeprowadzono w 4 jednostkach OSP. 

 Gmina i Miasto Nowe Brzesko – kontrole przeprowadzono w październiku 2018 r. w 5 

jednostkach OSP. 

Kontrole przeprowadzono w 49 jednostkach OSP na podstawie protokołu skróconego a 6 

zgodnie z zasadami do IGO. Łącznie skontrolowano 55 jednostek spoza systemu, co daje 100% 

skontrolowanych jednostek na terenie Powiatu.  

Kontrole prowadzono wraz Komendantami Gminnymi OSP. 

 

Przeprowadzone szkolenia dla strażaków OSP w 2019 r. 

 

 Szkolenie podstawowe strażaków ratowników OSP według programu z 2015 r. w okresie 

od 15.12.2018 do 04.02.2019r. Szkolenie ukończyło 7 członków OSP z KSRG, 23spoza 

KSRG. 
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 Szkolenie podstawowe strażaków ratowników OSP według programu z 2015 r. w okresie 

od 19.02.2019 do 08.04.2019r. Szkolenie ukończyło 4 członków OSP z KSRG, 28 spoza 

KSRG. 

 Szkolenie podstawowe strażaków ratowników OSP według programu z 2015 r. w okresie 

od 09.09.2019 do 28.10.2019r. Szkolenie ukończyło 19 członków OSP spoza KSRG. 

 Szkolenie Dowódców OSP w okresie od 09.02.2019 do 25.02.2019r Szkolenie ukończyło 

2 członków OSP z KSRG, 5 spoza KSRG. 

 Szkolenie Naczelników OSP w okresie 11.05.2019 do 13.05.2019r. Szkolenie ukończyło 

10 członków spoza KSRG. 

 Szkolenie Kierowców konserwatorów sprzętu ratowniczego w okresie od 09.06.2019 do 

24.06.2019r. Szkolenie ukończył 1 członek OSP z KSRG, 19 spoza KSRG. 

 Szkolenie z zakresu współpracy z LPR w dniu od 24.04.2019. Szkolenie ukończyło 30 

członków OSP. 

Łącznie w 2019 r na kursach w KP PSP Proszowice przeszkolono 156 osób. 

Szkolenia prowadzą strażacy z JRG Proszowice w wydziale do spraw operacyjno szkoleniowych 

przygotowywana jest dokumentacja. 

 

Dofinansowanie jednostek OSP KSRG na zakupy sprzętu, wyposażenia, 

remonty w 2019 r. z dotacji KSRG 

Rozliczenie środków finansowych przekazanych z budżetu państwa w 2019 r. 

na funkcjonowanie jednostek ochrony przeciwpożarowej włączonych do krajowego systemu 

ratowniczo – gaśniczego na terenie powiatu proszowickiego w zakresie wydatków bieżących 

i inwestycyjnych. 

Dotacja dla poszczególnych jednostek OSP KSRG 

 

Gmina Jednostka Dotacja 2019 KSRG 

   Razem Bieżące  Inwestycyjne 

Nowe Brzesko Śmiłowice 224 984,00 4 984,00 zł 220 000,00 zł 

Nowe Brzesko Nowe Brzesko 7 900,00 7 900,00 zł 0,00 zł 

Koniusza Dalewice 6 300,00 6 300,00 zł 0,00 zł 

Proszowice Bobin 4 142,00 4 142,00 zł 0,00 zł 

Proszowice Kościelec 5 500,00 5 500,00 zł 0,00 zł 

Pałecznica Pałecznica 186 500,00 6 500,00 zł 180 000,00 zł 

Radziemice Łętkowice 4 319,00 4 319,00 zł 0,00 zł 

Koszyce Koszyce 5 800,00 5 800,00 zł 0,00 zł 

Koniusza Posądza 15 500,00 7 500,00 zł 8 000,00 zł 

Koniusza Wierzbno 15 300,00 7 300,00 zł 8 000,00 zł 

 OGÓŁEM powiat 476 245,00 60 245,00 zł 416 000,00 zł 

 

Należy zwrócić uwagę ze jednostki OSP Pałecznica i Śmiłowice otrzymały po 380000 zł dotacji 

 z NFOŚiGW/WFOŚiGW oraz OSP Śmiłowice 9885,50 zł z firm ubezpieczeniowych. 

OSP Śmiłowice zwrot 50 zł z dotacji bieżącej. 
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Dotacja łączna dla jednostek OSP KSRG w latach 2017-2019 
 

Jednostka Ogółem 

Śmiłowice 245 279,00    

Nowe Brzesko 21 895,00    

Dalewice 433 505,00    

Bobin 26 232,00    

Kościelec 25 695,00    

Pałecznica 198 140,00    

Łętkowice 26 929,00    

Koszyce 22 190,00    

Posądza 28 859,00    

Wierzbno 28 852,00    

OGÓŁEM powiat 1 057 576,00    

Dofinansowanie jednostek OSP poza KSRG na zakupy sprzętu, wyposażenia, remonty 

w 2019 r. z dotacji MSWiA 

 

Dotacja MSWiA na poszczególne gminy powiatu. 

 

GMINA  DOTACJA 2018 DOTACJA 2019 

Koniusza 23600,00 16000,00 

Koszyce 5100,00 6500,00 

Nowe Brzesko 7400,00 7700,00 

Pałecznica 8100,00 45200,00 

Proszowice 30700,00 24900,00 

Radziemice 8100,00 9200,00 

RAZEM POWIAT 83000,00 109500,00 

 

W ramach dotacji „5000plus” wnioski złożyły wszystkie, czyli 65 jednostek 

O pełną kwotę nie wnioskowały jednostki Gniazdowice 4940,00 zł i Przezwody 4960,00 zł  

Całej kwoty nie wykorzystała jednostka OSP Kuchary i musiała zwrócić kwotę 103,13. 

Z dodatkowej puli przyznano dotację dla 3 jednostek, które miały Młodzieżowe Drużyny 

Pożarnicze na zawodach powiatowych MDP w 2019r. 

Łączna pula przyznanych dotacji „5000 plus” wyniosła 339296,87 zł 

Środki zostały przyznane w poszczególnych kategoriach 

Kategoria I – 142413,00 zł 

Kategoria II – 118163,87 zł 

Kategoria III – 31420,00 zł 

Kategoria IV – 47300,00 zł 

Łączna kwota wydatków ze środkami własnymi jednostek wyniosła – 355008,35zł 

Środki własne jednostek OSP – 15711,48 
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Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia  

15 września 2014 r. w sprawie zakresu, szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek 

ochrony przeciwpożarowej do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego. 

Do systemu może zostać włączona jednostka, która: 

posiada: 

- co najmniej jeden średni lub ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy, 

- co najmniej 12 wyszkolonych ratowników, 

- skuteczny system łączności powiadamiania i alarmowania, 

- urządzenia łączności w sieci radiowej systemu na potrzeby działań ratowniczych, 

- pozostaje w gotowości do podejmowania działań ratowniczych. 

Ponadto procedura P23 dotycząca rozpatrywania wniosku do Komendanta Głównego PSP 

w sprawie włączenia jednostki OSP do krajowego systemu ratowniczo – gaśniczego z dnia 

16.04.2015 r. określa minimalne wyposażenie, jakie powinny posiadać jednostki włączane  

do krajowego systemu ratowniczo gaśniczego i jest to: 

Co najmniej 4 kpl. sprzętu ochrony dróg oddechowych.  

Zestaw ratownictwa medycznego PSP R1. 

Zestaw hydrauliczny. 

Wyposażony w środki ochrony indywidualnej i ekwipunek osobisty, dla co najmniej  

12 ratowników OSP. 

 

Ponadto według wytycznych Komendanta Głównego PSP w jednostkach OSP włączonych  

do KSRG zaleca się, aby 18 osób było wyszkolone z zakresu podstawowego uprawniającego do 

udziału w działaniach ratowniczo gaśniczych. 
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ANALIZA WYPOSAŻENIA SPRZĘTOWEGO: Jednostka powinna posiadać: 

 Co najmniej jeden średni lub ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy minimum. 

 Co najmniej 4 kpl. Sprzętu ochrony dróg oddechowych.  

 Zestaw ratownictwa medycznego PSP R1. 

 Zestaw hydrauliczny.  

L.p. 
Jednostka OSP 

KSRG 

Wyposażenie w 

samochody średnie 

lub ciężkie 

ratowniczo gaśnicze 

Braki w 

zakresie 

wyposażenia 

w 

samochody 

Zestawy 

hydrauliczne 

Braki w 

zestawach 

hydraulicznych 

Sprzęt 

ochrony dróg 

oddechowych 

kpl. 

Braki sprzętu 

ochrony dróg 

oddechowych 

Zestaw 

medyczny 

PSP R1 

Braki 

zestawów 

medycznych 

PSP R1 

1 Pałecznica 1 0 2 0 6 0 2 0 

2 Łętkowice 1 1** 1 0 4   2* 1 0 

3 Kościelec 1 0 1 0 4 0 1 0 

4 Bobin 1 0 1 0 4 0 1 0 

5 Dalewice 1 0 1 0 4 0 1 0 

6 Posądza 1 0 1 0 4 0 1 0 

7 Nowe Brzesko 2 0 1 0 6 0 3 0 

8 Śmiłowice 2 0 1 0 4 0 2 0 

9 Koszyce 1 0 1 0 6 0 3 0 

10 Wierzbno 1 0 1 0 4 0 1 0 

11 Nadzów 1 0 1 0 4 0 1 0 

W jednostkach OSP Łętkowice, Posądza, Nadzów oraz Bobin, samochody ratowniczo-gaśnicze są wysłużone i należy dążyć do pozyskania 
nowych samochodów ratowniczo-gaśniczych. 
W tabeli uwzględniono braki sprzętowe występujące w poszczególnych jednostkach OSP. Należy dążyć do uzupełnienia braków. 
* Jednostka OSP Łętkowice przewidziana jest do ratownictwa chemicznego, gdzie wymagane jest 6 kpl. aparatów ODO. 
** Jednostka OSP Łętkowice posiada samochód ratowniczo gaśniczy który jest wycofany z podziału bojowego ze względu na awarie silnika i koszt naprawy 

który przewyższa wartość samochodu. Należy niezwłocznie pozyskać minimum średni samochód ratowniczo gaśniczy w zastępstwie za obecnie używany.  
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ANALIZA WYSZKOLENIA RATOWNIKÓW OSP 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 15 września 

2014 r. w sprawie zakresu, szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek ochrony 

przeciwpożarowej do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego jednostka musi posiadać 

minimum 12 wyszkolonych ratowników. Ponadto standardy przyjmowane dla jednostek 

włączonych do KSRG ustalone przez KG PSP wynoszą:  

Minimalny standard wyszkolenia przedstawia poniższa tabela: 

Wymagane szkolenie 

Wymagana liczba 

wyszkolonych osób 

na poszczególnych szkoleniach 

Podstawowe minimum 12 a docelowo 18 

Dowódców 2 

Ratownictwa technicznego 4 

Kierowców konserwatorów sprzętu 3 

Kierowania ruchem 4 

Kwalifikowanej pierwszej pomocy 4 

Zabezpieczenia lądowania LPR 4 

Naczelników OSP 2 

 

Uwaga – strażacy PSP spełniają kryteria wyszkolenia zgodnie z obowiązującymi wytycznymi 

dotyczącymi szkolenia OSP z 2015 r. 

  



 

 

 

7
5
 

WYSZKOLENIE CZŁONKÓW OSP KSRG NA TERENIE POWIATU PROSZOWICKIEGO – STAN NA 01.01.2020 R. 

Jednostka OSP KSRG Pałecznica Łętkowice Dalewice Posądza 

Wymagane szkolenie 
Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Badania lekarskie  20 0 15 3 18 0 22 0 

Kryterium udziału w akcjach rat-gaś. 15 3 15 3 17 1 19 0 

Podstawowe 30 0 20 0 24 0 27 0 

Dowódców 12 0 9 0 6 0 7 0 

Ratownictwa technicznego 24 0 14 0 15 0 18 0 

Kierowców konserwatorów sprzętu 11 0 11 0 5 0 4 0 

Kierowania ruchem 20 0 12 0 10 0 12 0 

Kwalifikowanej pierwszej pomocy 8 0 6 0 7 0 8 0 

Zabezpieczenia lądowania LPR 8 0 7 0 4 0 4 0 

Naczelników OSP 6 0 8 0 5 0 4 0 

W tym strażaków PSP 3 funkcjonariuszy PSP 
7 funkcjonariuszy PSP       3 

emerytów PSP 
1 pracownik ZSP 2 funkcjonariuszy PSP 
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WYSZKOLENIE CZŁONKÓW OSP KSRG NA TERENIE POWIATU PROSZOWICKIEGO – STAN NA 01.01.2020 R. 

Jednostka OSP KSRG Kościelec Bobin Nowe Brzesko Śmiłowice 

Wymagane szkolenie 
Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Badania lekarskie  14 4 14 4 23 0 18 0 

Kryterium udziału w akcjach rat-gaś. 12 6 14 4 21 0 17 1 

Podstawowe 19 0 21 0 34 0 23 0 

Dowódców 6 0 5 0 10 0 9 0 

Ratownictwa technicznego 12 0 8 0 29 0 20 0 

Kierowców konserwatorów sprzętu 3 0 9 0 11 0 12 0 

Kierowania ruchem 13 0 12 0 21 0 9 0 

Kwalifikowanej pierwszej pomocy 6 0 4 0 11 0 2 2 

Zabezpieczenia lądowania LPR 6 0 3 1 9 0 6 0 

Naczelników OSP 3 0 4 0 6 0 2 0 

W tym strażaków PSP 1 funkcjonariusz PSP 

2 funkcjonariuszy PSP 

1 po kursie szeregowych 

PSP 

1 funkcjonariusz PSP 

1 emeryt PSP 
1 pracownik LSP 
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WYSZKOLENIE CZŁONKÓW OSP KSRG NA TERENIE POWIATU PROSZOWICKIEGO – STAN NA 01.01.2020 R. 

Jednostka OSP KSRG Nadzów Wierzbno Koszyce 

Wymagane szkolenie 
Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Badania lekarskie  14 0 26 0 19 0 

Kryterium udziału w akcjach rat-gaś. 13 0 26 0 16 2 

Podstawowe 15 0 32 0 24 0 

Dowódców 5 0 11 0 8 0 

Ratownictwa technicznego 13 0 16 0 20 0 

Kierowców konserwatorów sprzętu 3 0 7 0 5 0 

Kierowania ruchem 15 0 32 0 24 0 

Kwalifikowanej pierwszej pomocy 3 1 14 0 16 0 

Zabezpieczenia lądowania LPR 4 0 5 0 6 0 

Naczelników OSP 2 0 7 0 8 0 

W tym strażaków PSP 1 funkcjonariusz PSP 2 funkcjonariuszy PSP 3 funkcjonariuszy PSP 

W tabeli uwzględniono braki w wyszkoleniu w poszczególnych jednostkach OSP. Należy dążyć do uzupełnienia braków w wyszkoleniu. 

W tabeli uwzględniono tylko osoby posiadające aktualne szkolenia z zakresu KPP oraz ważną recertyfikację. 
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ANALIZA WYPOSAŻENIA W SPRZĘT ŁĄCZNOŚCI 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 15 września 

2014 r. w sprawie zakresu, szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek ochrony 

przeciwpożarowej do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego w jednostce musi byś 

system selektywnego wywołania. 

l.p. 
Jednostka OSP 

KSRG 

System 

selektywnego 

wywołania 

System 

powiadamiania 

SMS 

Radiostacje 

stacjonarne 

szt. 

Radiostacje 

przewoźne 

szt. 

Radiostacje 

przenośne 

szt. 

1 Pałecznica tak tak 1 2 6 

2 Łętkowice tak tak 1 2 6 

3 Kościelec tak nie 1 2 4 

4 Bobin tak tak 1 2 4 

5 Dalewice tak tak 1 2 4 

6 Posądza tak tak 1 2 5 

7 Wierzbno tak tak 1 2 9 

8 Nowe Brzesko tak tak 1 4 6 

9 Śmiłowice tak tak 1 2 6 

10 Koszyce tak tak 1 3 9 

11 Nadzów tak tak 1 2 4 

 

W 10 OSP KSRG znajduje się wspierający system alarmowania – system powiadamiania SMS.  

Jednostka OSP KSRG Koszyce jako wspierający posiada również system e-remiza. 

Jednostka OSP KSRG Kościelec jako wspierający posiada jedynie system e-remiza. 

 

WYPOSAŻENIE JEDNOSTEK KSRG 

W PODSTAWOWY SPRZĘT OCHRONY OSOBISTEJ: 

W tabeli przyjęto minimalny wyposażenie dla jednostki OSP: 

Ubrania specjalne dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Hełmy dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Buty specjalne dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 
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Rękawice dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Kominiarki dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Uzbrojenie osobiste 

dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe), 

lub wyposażenie samochodu pożarniczego 

w 2 kpl. szelek ratowniczych zamiast pasów bojowych 

Ubranie koszarowe dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Latarki dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

 

Jednostka Nazwa Ilość Braki Uwagi 

OSP Łętkowice 

Ubrania specjalne 18 0  

Hełmy 12 0  

Buty specjalne 12 0  

Rękawice 18 0  

Kominiarki 6 6  

Uzbrojenie osobiste - szelki 2 2 kpl. szelek bezp. 

Latarki 13 2  

Ubranie koszarowe 18 0  

OSP Koszyce 

Ubrania specjalne 16 0  

Hełmy 20 0  

Buty specjalne 16 0  

Rękawice 25 0  

Kominiarki 16 0  

Uzbrojenie osobiste- szelki 4 0 kpl. szelek bezp. 

Latarki 20 0  

Ubranie koszarowe 16 0  

 

OSP Pałecznica 

 

 

 

OSP Pałecznica 

Ubrania specjalne 17 0  

Hełmy 16 0  

Buty specjalne 17 0  

Rękawice 16 0  

Kominiarki 18 0  

Uzbrojenie osobiste – szelki 4 0 kpl. szelek bezp. 

Latarki 18 0  

Ubranie koszarowe 16 0  

OSP Kościelec 

Ubrania specjalne 14 0  

Hełmy 10 2  

Buty specjalne 12 0  

Rękawice 12 0  

Kominiarki 13 0  

Uzbrojenie osobiste - szelki 2 2 kpl. szelek bezp. 
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Jednostka Nazwa Ilość Braki Uwagi 

Latarki 3 9  

Ubranie koszarowe 12 0  

OSP Nowe Brzesko 

Ubrania specjalne 20 0  

Hełmy 18 0  

Buty specjalne 16 0  

Rękawice 17 0  

Kominiarki 16 0  

Uzbrojenie osobiste - szelki 2 2 kpl. szelek bezp. 

Latarki 18 0  

Ubranie koszarowe 25 0  

OSP Bobin 

Ubrania specjalne 13 0  

Hełmy 12 0  

Buty specjalne 16 0  

Rękawice 15 0  

Kominiarki 12 0  

Uzbrojenie osobiste –szelki 2 2 kpl. szelek bezp. 

Latarki 4 8  

Ubranie koszarowe 12 0  

OSP Posądza 

Ubrania specjalne 12 0  

Hełmy 15 0  

Buty specjalne 12 0  

Rękawice 14 0  

Kominiarki 6 6  

Uzbrojenie osobiste - szelki 2 2 kpl. szelek bezp. 

Latarki 12 0  

Ubranie koszarowe 10 2  

     

OSP Dalewice 

Ubrania specjalne 15 0  

Hełmy 12 0  

Buty specjalne 14 0  

Rękawice 12 0  

Kominiarki 18 6  

Uzbrojenie osobiste - pasy 4 0 kpl. szelek bezp. 

Latarki 9 3  

Ubranie koszarowe 12 0  

OSP Śmiłowice 

Ubrania specjalne 18 0  

Hełmy 22 0  

Buty specjalne 18 0  

Rękawice 20 0  

Kominiarki 15 0  

Uzbrojenie osobiste - szelki 2 2 kpl. szelek bezp. 
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Jednostka Nazwa Ilość Braki Uwagi 

Latarki 11 1  

Ubranie koszarowe 18 0  

OSP Wierzbno 

Ubrania specjalne 15 0  

Hełmy 12 0  

Buty specjalne 6 6  

Rękawice 12 0  

Kominiarki 6 6  

Uzbrojenie osobiste + pasy 2+6 0 
2 kpl. szelek 

bezp. + 6 pasów 

Latarki 13 0  

Ubranie koszarowe 20 0  

OSP Nadzów 

Ubrania specjalne 12 0  

Hełmy 12 0  

Buty specjalne 10 2  

Rękawice 12 0  

Kominiarki 6 6  

Uzbrojenie osobiste + pasy 0 4 kpl. szelek bezp. 

Latarki 7 5  

Ubranie koszarowe 14 0  

 

ANALIZA WYPOSAŻENIA JEDNOSTEK OSP PLANOWANYCH DO WŁĄCZENIA DO KSRG 

ZGODNIE Z WYMAGANIAMI STAWIANYMI JEDNOSTKOM WŁĄCZANYM DO SYSTEMU 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia  

15 września 2014 r. w sprawie zakresu, szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek 

ochrony przeciwpożarowej do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego. 

Do systemu może zostać włączona jednostka, która posiada: 

- co najmniej jeden średni lub ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy, 

- co najmniej 12 wyszkolonych ratowników, 

- skuteczny system łączności powiadamiania i alarmowania, 

- urządzenia łączności w sieci radiowej systemu na potrzeby działań ratowniczych, 

- pozostaje w gotowości do podejmowania działań ratowniczych. 

Ponadto procedura P23 dotycząca rozpatrywania wniosku do Komendanta Głównego PSP 

w sprawie włączenia jednostki OSP do krajowego systemu ratowniczo – gaśniczego z dnia 

16.04.2015 r. określa minimalne wyposażenie, jakie powinny posiadać jednostki włączane  

do krajowego systemu ratowniczo gaśniczego i jest to: 
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- Co najmniej 4 kpl. sprzętu ochrony dróg oddechowych.  

- Zestaw ratownictwa medycznego PSP R1. 

- Zestaw hydrauliczny. 

- Wyposażony w środki ochrony indywidualnej i ekwipunek osobisty, dla co najmniej  

12 ratowników OSP. 

 

Ponadto według wytycznych Komendanta Głównego PSP w jednostkach OSP włączonych  

do KSRG zaleca się, aby 18 osób było wyszkolone z zakresu podstawowego uprawniającego 

do udziału w działaniach ratowniczo gaśniczych. 
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Analiza wyposażenia sprzętowego. 

Jednostka powinna posiadać: 

 Co najmniej jeden średni lub ciężki samochód ratowniczo-gaśniczy minimum. 

 Co najmniej 4 kpl. sprzętu ochrony dróg oddechowych.  

 Zestaw ratownictwa medycznego PSP R1. 

 Zestaw hydrauliczny.  

l.p. Jednostka OSP 

Wyposażenie 

w 

samochody 

średnie lub 

ciężkie 

ratowniczo 

gaśnicze 

Braki w 

zakresie 

wyposażenia 

w 

samochody 

Zestawy 

hydrauliczne 

Braki w 

zestawach 

hydraulicznych 

Sprzęt 

ochrony dróg 

oddechowych 

kpl. 

Braki sprzętu 

ochrony dróg 

oddechowych 

Zestaw 

medyczny 

PSP R1 

Braki 

zestawów 

medycznych 

PSP R1 

1 Przemyków 1 0 0 1 2 2 2 0 

2 Książnice Wielkie 1 0 0 1 0 4 1 0 

3 Radziemice 0 1 0 1 0 4 1 0 

4 Kowary* 1 0 0 1 4 0 1 0 

 

*W tabeli uwzględniono jednostkę OSP Kowary, ponieważ na dzień dzisiejszy jednostką planowaną do włączenia na terenie Gminy Radziemice 

jest jednostka OSP Radziemice, lecz ze względu na braki w wyposażeniu zasadne jest włączenie jednostki OSP Kowary do KSRG w której brakuje 

tylko zestawu hydraulicznego, aby spełnić wymagania sprzętowe. 

W jednostkach OSP Przemyków, Książnice Wielkie samochody ratowniczo gaśnicze są wysłużone i należy dożyć do pozyskania nowych 

samochodów ratowniczo gaśniczych lub mniej wyeksploatowanych. 

Ponadto w tabeli uwzględniono braki sprzętowe występujące w poszczególnych jednostkach OSP. Należy dążyć do uzupełnienia braków. 
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Analiza wyszkolenia ratowników OSP. 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 15 września 

2014 r. w sprawie zakresu, szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek ochrony 

przeciwpożarowej do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego jednostka musi posiadać 

minimum 12 wyszkolonych ratowników. Ponadto standardy przyjmowane dla jednostek 

włączonych do KSRG ustalone przez KG PSP wynoszą:  

Minimalny standard wyszkolenia przedstawia poniższa tabela: 

Wymagane szkolenie 

Wymagana liczba 

wyszkolonych osób 

na poszczególnych szkoleniach 

Podstawowe minimum 12, a docelowo 18 

Dowódców 2 

Ratownictwa technicznego 4 

Kierowców konserwatorów sprzętu 3 

Kierowania ruchem 4 

Kwalifikowanej pierwszej pomocy 4 

Zabezpieczenia lądowania LPR 4 

Naczelników OSP 2 

 

Uwaga – strażacy PSP spełniają kryteria wyszkolenia zgodnie z obowiązującymi wytycznymi 

dotyczącymi szkolenia OSP z 2015 r. 
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Wyszkolenie członków OSP na terenie powiatu proszowickiego – stan na 01.01.2020 r. 

Jednostka OSP KSRG Przemyków Książnice Wielkie Radziemice Kowary 

Wymagane szkolenie 
Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Aktualne 

wyszkolenie 

Braki w 

wyszkoleniu 

Badania lekarskie  11 1 14 0 9 3 11 1 

Kryterium udziału w akcjach rat-gaś. 9 3 10 2 7 5 6 6 

Podstawowe 13 0 13 0 10 2 6 6 

Dowódców 6 0 1 1 5 0 1 1 

Ratownictwa technicznego 9 0 7 0 9 0 5 0 

Kierowców konserwatorów sprzętu 3 0 2 1 4 0 0 3 

Kierowania ruchem 9 0 0 4 4 0 0 4 

Kwalifikowanej pierwszej pomocy 4 0 0 4 3 0 0 4 

Zabezpieczenia lądowania LPR 4 0 0 4 3 2 0 4 

Naczelników OSP 3 0 4 0 4 0 0 2 

W tym strażaków PSP   
3 – funkcjonariuszy PSP 

1 – emeryt PSP 
 

 

W tabeli uwzględniono braki w wyszkoleniu w poszczególnych jednostkach OSP. Należy dążyć do uzupełnienia braków w wyszkoleniu. 

W tabeli uwzględniono tylko osoby posiadające aktualne szkolenia z zakresu KPP oraz ważną recertyfikację. 
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Analiza wyposażenia w sprzęt łączności. 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 15 września 

2014 r. w sprawie zakresu, szczegółowych warunków i trybu włączania jednostek ochrony 

przeciwpożarowej do krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego w jednostce musi byś system 

selektywnego wywołania. 

l.p. Jednostka OSP KSRG 

System 

selektywnego 

wywołania 

System 

powiadamiania 

SMS 

Radiostacje 

stacjonarne 

szt. 

Radiostacje 

przewoźne 

szt. 

Radiostacje 

przenośne 

szt. 

1 Przemyków 1  1 2 2 

2 Książnice Wielkie 0  0 1 0 

3 Radziemice 1 1 1 1 3 

4 Kowary 1  1 2 4 

W chwili obecnej jednostka OSP Książnice Wielkie nie spełnia kryterium włączenia do KSRG. 

 

WYPOSAŻENIE JEDNOSTEK KSRG W PODSTAWOWY SPRZĘT OCHRONY OSOBISTEJ 

W tabeli przyjęto minimalny wyposażenie dla jednostki OSP: 

Ubrania specjalne dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Hełmy dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Buty specjalne dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Rękawice dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Kominiarki dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Uzbrojenie osobiste 

dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe), 

lub wyposażenie samochodu pożarniczego 

w 2 kpl. szelek ratowniczych zamiast pasów bojowych 

Ubranie koszarowe dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 

Latarki dla 12 osób (2 zastępy 6 osobowe) 
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Jednostka Nazwa/Producent Ilość szt. Braki Uwagi 

Przemyków  

Ubrania specjalne 16 0  

Hełmy 15 0  

Buty specjalne 17 0  

Rękawice 16 0  

Kominiarki 16 0  

Uzbrojenie osobiste - 

szelki 

0 2 kpl. szelek 

bezp. 

Latarki 4 8  

Ubranie koszarowe 17 0  

Książnice Wielkie 

Ubrania specjalne 6 6  

Hełmy 6 6  

Buty specjalne 7 5  

Rękawice 6 6  

Kominiarki 6 6  

Uzbrojenie osobiste- szelki 0 2 kpl. szelek 

bezp. 

Latarki 4 8  

Ubranie koszarowe 17 0  

Radziemice. 

Ubrania specjalne 7 5  

Hełmy 7 5  

Buty specjalne 12 0  

Rękawice 7 5  

Kominiarki 7 5  

Uzbrojenie osobiste - 

szelki 

1 1 kpl. szelek 

bezp. 

Latarki 12 0  

Ubranie koszarowe 10 2  

Kowary 

Ubrania specjalne 9 3  

Hełmy 5 7  

Buty specjalne 4 8  

Rękawice 0 12  

Kominiarki 0 12  

Uzbrojenie osobiste - 

szelki 

9 pasów 3  

Latarki 3 9  

Ubranie koszarowe 11 1  

 

W tabeli uwzględniono braki sprzętowe występujące w poszczególnych jednostkach OSP. Należy 

dążyć do uzupełnienia braków. 
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Stan wyposażenia jednostek PSP i OSP z podziałem na poszczególne specjalizacje ratownictwa – 

zakres podstawowy 

JRG Proszowice wyznaczona jest do prowadzenia działań ratowniczo gaśniczych w zakresie 

podstawowym z poszczególnych rodzajów ratownictwa. Gotowość operacyjna zabezpieczona jest 

przez 7 ratowników pełniących służbę w systemie ciągłym. W godzinach pracy pracowników 

8 godzinnych możliwe jest dodatkowo zadysponowanie dowódców JRG oraz 5 pracowników 

codziennych KP PSP w Proszowicach.  

Dodatkowo działania z poszczególnych dziedzin ratownictwa mogą prowadzić jednostki OSP 

KSRG z terenu powiatu. Poszczególne jednostki zostały wytypowane do działań z ratownictwa 

specjalistycznego zakres podstawowy. Przyporządkowanie do poszczególnych dziedzin ratownictwa 

przedstawia poniższa tabela. 

Nazwa jednostki  
Włączona do 

KSRG [tak/nie] 

Rodzaj ratownictwa, który jednostka 

będzie realizować 

W obszarze 

dojazdu 

najbliższej JRG 

w ciągu 15 

minut 
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e

 

JRG Proszowice Tak Tak Tak Tak Tak Tak nie dotyczy 

OSP Koszyce Tak Tak Tak Tak Tak Tak Nie 

OSP Pałecznica Tak Tak   Tak Tak Tak Nie 

OSP Łętkowice Tak Tak   Tak   Tak Nie 

OSP Bobin Tak Tak         Tak 

OSP Śmiłowice Tak Tak         Nie 

OSP Nowe Brzesko Tak Tak       Tak Tak 

OSP Wierzbno Tak Tak         Tak 
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Ratownictwo wodne zakres podstawowy 

 

 

Jednostkami posiadający wymagany minimalny sprzęt z zakresu ratownictwa wodnego - poziom podstawowy są:  

JRG Proszowice, OSP Koszyce, Pałecznica, Łętkowice, Śmiłowice, Nowe Brzesko, Wierzbno. 

Braki w wyposażeniu występują w jednostce OSP Bobin – brak sań lodowych. 
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Ratownictwo wysokościowe - poziom podstawowy 

 

Jednostkami posiadający wymagany minimalny sprzęt z zakresu ratownictwa wysokościowego - poziom podstawowy jest JRG Proszowice. 

Braki w wyposażeniu jednostki OSP Koszyce wykazano w tabeli powyżej. 
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Ratownictwo chemiczno ekologiczne – poziom podstawowy 

 

Jednostkami posiadający wymagany minimalny sprzęt z zakresu ratownictwa chemiczno – ekologicznego poziom podstawowy są: JRG Proszowice, OSP 

Koszyce OSP Pałecznica. 

Braki w wyposażeniu OSP Łętkowice wykazano w tabeli powyżej.  
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Ratownictwo poszukiwawczo - ratownicze 

Część 1 
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Część 2 

 

 

 

Na terenie powiatu proszowickiego wszystkie wytypowane jednostki mają braki sprzętowe, które zostały przedstawione w tabeli powyżej. 
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Ratownictwo techniczne – zakres podstawowy 

 

 

Jednostkami posiadający wymagany minimalny sprzęt z zakresu ratownictwa technicznego - poziom podstawowy są: JRG Proszowice, OSP Pałecznica. 

Braki w wyposażeniu pozostałych jednostek wykazano w tabeli powyżej. 
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1.6.  Podsumowanie 

1. W porównaniu z analogicznym okresem roku 2018 zanotowano wzrost liczby zdarzeń o 536. 

2. Z analizy wynika, że Państwowa Straż Pożarna bierze udział w 56 % zdarzeń występujących na 

terenie powiatu. Jednostki OSP włączone do Krajowego Systemu Ratowniczo Gaśniczego w 33 

% zdarzeń, a pozostałe jednostki OSP w 45 % zdarzeń. 

3. Analizując pożary, najwięcej było ich w kategorii „uprawy i „w rolnictwie”, bo aż 77. Biorąc pod 

uwagę obszar administracyjny, najwięcej pożarów wystąpiło na terenie Gminy i Miasta 

Proszowice, z których 30, to pożary „uprawy” i „w rolnictwie”. 

4. Biorąc pod uwagę przyczynę powstania miejscowego zagrożenia, 507 wywołanych było 

z powodu opadów atmosferycznych, 171 na skutek silnych wiatrów, 105 z powodu 

niezachowania zasad bezpieczeństwa w ruchu środków transportu oraz 44, to usuwanie 

owadów błonkoskrzydłych. 

5. Biorąc pod uwagę obszar administracyjny najwięcej miejscowych zagrożeń wystąpiło na terenie 

Gminy i Miasta Proszowice, z czego 290 wywołane było gwałtownymi opadami 

atmosferycznymi, 83 wskutek silnych wiatrów. Zdarzenia te miały miejsce po przejściu 

majowych i lipcowych nawałnic nad terenem Gminy i Miasta Proszowice.  

6. Analizując alarmy fałszywe, 29 było w dobrej wierze, 2 złośliwe i 2 z instalacji wykrywania 

pożarów. 

7. Najwyższy poziom satysfakcji dojazdu jednostek do zdarzeń w ciągu 15 minut wystąpił 

na terenie Gminy i Miasta Proszowice z uwagi na fakt, że Jednostka Ratowniczo Gaśnicza PSP 

na obszarze całej gminy jest w stanie dotrzeć do zdarzenia w ciągu do 15 minut. 

8. Na terenie Gminy i Miasta Nowe Brzesko i Gminy Koniusza poziom satysfakcji dojazdu jednostek 

do zdarzeń w ciągu 15 minut jest zadowalający. Wynika to z faktu, że większość powierzchni 

gmin pokryta jest zasięgiem dojazdu jednostek KSRG do zdarzeń w ciągu 15 minut. Jednostki 

OSP są mobilne i rzadko występują problemy z odpowiedziami na alarm pożarowy. 

9. Na terenie Gminy Pałecznica poziom satysfakcji dojazdu jednostek do zdarzeń w ciągu 15 minut 

jest zadowalający. Wynika to z faktu mobilności jednostki OSP Pałecznica, jak również jednostki 

OSP Nadzów włączonej do KSRG z dniem 24. 12. 2019 r. 

10. Najmniejszy poziom satysfakcji dojazdu jednostek do zdarzeń w ciągu 15 minut występuje na 

terenie Gmin i Miasta Koszyce oraz Gminy Radziemice. Związane jest to z odległością tych gmin 

od siedziby JRG Proszowice oraz faktem, że na terenie tych gmin działa tylko po jednej jednostce 

OSP w KSRG. Planowane jest włączenie kolejnych jednostek OSP do KSRG na terenie tych gmin. 

W chwili obecnej jednostki te nie spełniają kryterium wyszkolenia i wyposażenia stawiane przez 

KSRG 

11. Poziom satysfakcji wyjazdowości do zdarzeń jednostek OSP KSRG jest na poziomie powyżej 75%, 

co jest zadowalające. Należy wyróżnić OSP Nowe Brzesko, które przy 78 wyjazdach zanotowało 

100% poziom satysfakcji. Najmniejszy poziom satysfakcji posiada jednostka OSP Łętkowice. 

12. Jednostka OSP Łętkowice posiada samochód ratowniczo-gaśniczy, który jest wycofany 

z podziału bojowego ze względu na awarię silnika i koszt naprawy przewyższający wartość 

samochodu. Należy niezwłocznie pozyskać minimum średni samochód ratowniczo-gaśniczy  

w zastępstwie za obecnie używany. 
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13. W jednostkach OSP Nadzów, Posądza oraz Bobin, samochody ratowniczo-gaśnicze są wysłużone 

i należy dążyć do pozyskania nowych samochodów ratowniczo-gaśniczych dla tych jednostek. 

14. Należy dążyć do wyszkolenia członków OSP zgodnie z minimalnymi wymaganiami. Braki 

w wyszkoleniu uwzględniono w tabeli „Wyszkolenie członków OSP KSRG na terenie powiatu 

proszowickiego”. Szkolenia, które może organizować PSP będą prowadzone dla chętnych  

w roku bieżącym. W przypadku szkoleń z zakresu ratownictwa medycznego, prowadzą je firmy 

zewnętrzne, które pobierają opłaty za te szkolenia i jednostki nie są w stanie same finansować 

tych szkoleń. W przypadku możliwości przydzielenia dotacji KSRG, będą uwzględniane środki 

finansowe na przeprowadzenie szkoleń dla minimalnej liczby członków z danej jednostki. 

15. W jednostkach OSP KSRG znajduje się system powiadamiania SMS. Jednostki OSP KSRG Koszyce 

i Kościelec korzystają z systemu e-remiza. 

16. Należy dążyć do uzupełnienia minimum 12 kpl. sprzętu ochrony osobistej w każdej jednostce 

OSP. Braki w tym zakresie uwzględniono w tabeli „Wyposażenie jednostek KSRG w podstawowy 

sprzęt ochrony osobistej”. W 2020 r. w pierwszej kolejności środki z dotacji KSRG przeznaczane 

będą na uzupełnienie tych braków. 

17. Należy dążyć do doposażenia JRG Proszowice i OSP wytypowane do ratownictwa 

specjalistycznego w wymagany minimalny sprzęt z poszczególnych dziedzin ratownictwa. 

18. Należy poczynić rozmowy z zainteresowanymi jednostkami OSP i władzami gmin o konieczności 

włączenia kolejnych jednostek do KSRG w celu optymalnego zabezpieczenia operacyjnego 

powiatu. 

19. Ponieważ na dzień dzisiejszy jednostką planowaną do włączenia na terenie Gminy Radziemice 

jest jednostka OSP Radziemice, lecz ze względu na braki w wyposażeniu w analizie 

uwzględniono jednostkę OSP Kowary, w której brakuje tylko zestawu hydraulicznego, aby 

spełnić wymagania sprzętowe. 

20. Na dzień 01. 01. 2020 r. jednostki OSP Kowary i OSP Przemyków są jednostkami, 

którym niewiele brakuje do spełnienia minimalnych wymagań do włączenia do KSRG. 

21. W jednostkach OSP Przemyków, OSP Książnice Wielkie samochody ratowniczo – gaśnicze są 

wysłużone i należy dołożyć starań do pozyskania środków na zakup nowych pojazdów. 
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2.  Komenda Powiatowa Policji w Proszowicach  

2.1.  Dane ogólne o przestępstwach i wykroczeniach na terenie powiatu proszowickieo 

 W 2019 roku policjanci Komendy Powiatowej Policji w Proszowicach przeprowadzili 5435 

interwencji. Najwięcej interwencji odnotowano na terenie miasta i gminy Proszowice. 

 

Interwencje w rozbiciu na rejony służbowe: 

                     Rejon służbowy           2019        2018 

I miasto Proszowice            754         904 

II miasto Proszowice           1270        1103 

III gmina Proszowice           1013         919 

IV gmina Koniusza            751         747 

V gmina Radziemice, Pałecznica            536         438 

VI gmina Nowe Brzesko            595         596 

VII gmina Koszyce            516         615 

 

Średni czas reakcji Policji na zgłoszenie na terenie powiatu Proszowice wyniósł: 

Rodzaj zgłoszenia I -  XII 2019 I - XII 2018 

Zgłoszenia pilne 9 min. 22 sek. 12 min. 00 sek. 

Zgłoszenia zwykłe 17 min. 38 sek. 16 min. 27 sek. 

Obszary wspólne 17 min. 03 sek. 15 min. 54 sek. 

 

Na terenie powiatu Proszowice wdrożono procedury „Niebieska Karta”: 

 

I – XII  2019 I – XII  2018 

20 44 

 

Na terenie miejskim w 2019 roku zostało sporządzonych 5 Niebieskich Kart. 

W analogicznym okresie 2018 roku na terenie miejskim zostało sporządzonych 7 Niebieskich Kart. 

Na terenie wiejskim w 2019 roku sporządzono 15 Niebieskich Kart. W analogicznym okresie 2018 

roku  sporządzono 37 Niebieskich Kart. 
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Osoby, co do których istniało podejrzenie, że są dotknięte przemocą  w rodzinie:  

         Dotknięci przemocą           2019              2018  

Kobiety            19                34 

Mężczyźni             1                 10 

Małoletni:   dziewczęta             0                  1 

  chłopcy             -                  - 

                   RAZEM            20                 45 

Ustalono sprawców podejrzanych, że stosują przemoc w rodzinie  20. 

                 Sprawcy           2019               2018 

                  Kobiety             1                  5 

                Mężczyźni            19                 40 

                  RAZEM             20                 45 

Zatrzymano osoby wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie:   

                 Zatrzymani           2019                 2018 

                Kobiety              0              - 

                Mężczyźni             15             13 

                 RAZEM             15             13 

Funkcjonariusze KPP Proszowice w 2019 roku wykonali 103 doprowadzenia osób do wytrzeźwienia 

do MCPU w Krakowie lub do PDOZ KWP Kraków, w tym z terenu: 

              Rejon          2019        2018 

 

miasto Proszowice            40          44 

gmina Proszowice            27          13 

gmina Koniusza            11          18 

gmina Radziemice             5           3 

gmina Pałecznica             5           5 

miasto i gmina Nowe Brzesko            10          13    

gmina Koszyce             7           6 

                             RAZEM           103         102 
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Proszowiccy policjanci w 2019/2018 roku ujawnili 10581 / 12183 wykroczeń, nakładając 

2643 / 3474 mandatów karnych, zastosowali 7692 / 7154 środków oddziaływania wychowawczego 

w postaci pouczenia, skierowano 246/259 wniosków o ukaranie do Sądu.  

W 2019 roku w ramach Krajowej Mapy Zagrożeń Bezpieczeństwa zgłoszono 280 zagrożeń, 

wymagających sprawdzenia przez Policję. Po weryfikacji potwierdzono 50,2 % zgłoszeń.   

Zgłoszenia najczęściej dotyczyły:  

 przekraczania dozwolonej prędkości - 69, 

 spożywania alkoholu w miejscach niedozwolonych – 78,  

 nieprawidłowe parkowanie – 55, 

 dzikie wysypiska śmieci – 13, 

 nieprawidłowa infrastruktura drogowa – 16, 

 używanie środków odurzających – 6, 

 

W 2019 r. na terenie powiatu proszowickiego stwierdzono 357 przestępstwa.  

W analogicznym okresie 2018 roku były to 348 przestępstwa. 

Ilość przestępstw w 7 podstawowych kategoriach:  

 

 

 

 

            Kategorie przestępstw           2019            2018 

kradzieże            37              33 

kradzieże z włamaniem            19              24 

przestępstwa gospodarcze            29              35 

przestępstwa narkotykowe            28              23 

uszkodzenia mienia            25              11 

uszkodzenia ciała             4              10    

bójki i pobicia             0               1 

                             RAZEM           142                137 
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Policjanci Wydziału Prewencji Komendy Powiatowej Policji w Proszowicach 

 w 2019 roku zatrzymali na gorącym uczynku 76 sprawców przestępstw. W 2018 roku było to 86 

osób.  

W 2019 roku, policjanci Wydziału Kryminalnego Komendy Powiatowej w Proszowicach wszczęli 

ogółem 441 postępowania przygotowawcze. W 2018 roku było wszczętych 434 postępowania 

przygotowawcze.   

Wykrywalność ogólna w ocenianym okresie ukształtowała się na poziomie 77,7 %. W 2018 

roku wskaźnik ten wynosił 79,0 %.  

Wskaźnik wykrywalności przestępstw o charakterze kryminalnym w 7 wybranych kategoriach 

wyniósł 42,7 % wobec 38,8 % w 2018 roku. 

   

Wskaźnik wykrywalności przestępstw o charakterze kryminalnym wyniósł 69,0 %, w 2018 

kształtował się na poziomie 64,7 %. 

 

Wykrywalność w 7 podstawowych kategoriach wyniosła:  

 

2.2.  Stan bezpieczeństwa na drogach powiatu proszowickiego w 2019 roku. 

Wydział Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej w Proszowicach obejmuje swym 

nadzorem drogi na terenie 6 gmin powiatu proszowickiego. 

Sieć dróg objęta nadzorem wynosi ogółem 999 km z czego: 

 26 km   - to droga krajowa – droga K-79, 

 48 km   - to drogi wojewódzkie – drogi W-776, W-775 i W-768, 

 257 km - to drogi powiatowe, 

 668 km - to drogi gminne. 

Obszar ten obsługuje aktualnie zgodnie ze stanem etatowym 14-stu policjantów ruchu drogowego, 

z czego faktycznie służbę na drogach pełni 12-stu policjantów. 

                Wybrane kategorie            2019           2018 

 

kradzież          28,9 %         36,4 % 

kradzieże z włamaniem          78,9 %         16,7 % 

bójki i pobicia         nie było        100,0 % 

uszkodzenia ciała         100,0 %         90,0 %    

uszkodzenia mienia          20,0 %         36,4 % 

rozbój i przestępstwa rozbójnicze         100,0 %        100,0 % 
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W okresie 2019 roku łącznie odnotowano 368 zdarzeń drogowych (410 w roku 2018), z czego 

wypadków drogowych odnotowano 53 (72) w których zginęło 11 (7) osób, a 61 (98) zostało rannych. 

W kategorii kolizji drogowych odnotowano 315 zdarzeń (314). 

 

Stan bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym za 2019 rok na terenie poszczególnych gmin. 

gmina 

 

wypadki kolizje zabici ranni 

2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 

Proszowice 16 29 152 145 1 4 18 34 

Koniusza 13 13 71 61 5 1 17 22 

Koszyce 11 9 31 52 2 1 15 10 

Nowe Brzesko 9 13 29 41 2 - 7 20 

Pałecznica 2 8 20 14 - 1 3 10 

Radziemice 2 - 12 11 1 - 1 - 

Razem 53 72 315 314 11 7 61 96 

 

Największa ilość zdarzeń drogowych podobnie jak w roku ubiegłym miała miejsce na terenie 

gminy i miasta Proszowice oraz gmin Koszyce i Koniusza. Jak w latach ubiegłych najbezpieczniejszymi 

gminami pod względem bezpieczeństwa w ruchu drogowym są gminy Pałecznica i Radziemice, przez 

które nie przebiega żaden z głównych ciągów komunikacyjnych. 

 

Stan bezpieczeństwa na głównych ciągach komunikacyjnych powiatu za 2019 rok.  

 

Z zestawienia zdarzeń drogowych, które zaistniały na głównych ciągach komunikacyjnych 

powiatu wynika, iż w 2019 roku nastąpiła poprawa bezpieczeństwa ruchu drogowego na tych 

drogach w zakresie zmniejszenia ilości wypadków oraz znacznego ograniczenia osób odnoszących 

obrażenia w tych zdarzeniach. Niemniej jednak na tych dogach zginęło aż 5 osób. 

 

droga 

 

wypadki kolizje zabici ranni 

2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 

K - 79 15 16 35 44 4 1 12 23 

W - 776 9 10 47 41 - 1 15 17 

W - 775 4 9 41 34 1 1 3 12 

W - 768 2 1 2 5 - - 5 1 

Razem 30 36 125 124 5 3 41 53 



 

102 

Najbardziej zagrożone odcinki na poszczególnych drogach to: 

 na drodze K-79  w  m. Nowe Brzesko, Hebdów, Śmiłowice, Sierosławice, Jaksice, Koszyce, 
Filipowice, 

 na drodze W-775 w  m. Niegardów, Piotrkowice Małe, Proszowice, Jakubowice, Kowala, Nowe 
Brzesko, 

 na drodze W-776 w  m.  Biórków Mały, Posądza, Szklana, Proszowice, Opatkowice, Klimontów, 
 na drodze W-768 w m. Sokołowice. 

 
Działalność w zakresie zwalczania przestępczości kryminalnej i ujawniania nietrzeźwych 

kierujących 

 

Łącznie policjanci KPP Proszowice ujawnili w ocenianym okresie 163 nietrzeźwych kierujących 

z czego 127 ujawnili policjanci WRD (78%), a 36 policjanci WP (22%). 

Na terenie powiatu proszowickiego policjanci WRD KPP w Proszowicach przeprowadzili 

działania kontrolno-represyjne w terminach zleconych przez KGP oraz KWP pod kryptonimami: 

Truck&Bus, Smog, Prędkość, Niechronieni, Pasy, Alkohol i Narkotyki, Kaskadowy Pomiar 

Prędkości. Działanie te miały na celu eliminowanie z ruchu drogowego nietrzeźwych kierujących 

pojazdami, pojazdów niesprawnych technicznie stwarzających zagrożenie dla środowiska, 

ujawnianie nieprawidłowości w przewozie osób i rzeczy oraz eliminacji głównych zagrożeń mających 

zasadniczy wpływ na bezpieczeństwo w ruchu drogowym. Działania te prowadzono na terenie 

wszystkich gmin powiatu, ze szczególnym uwzględnieniem głównych ciągów komunikacyjnych 

powiatu proszowickiego. Realizowano także działania doraźne w okresach wzmożonego ruchu tj.: 

Bezpieczne Ferie, Bezpieczne Wakacje, Bezpieczny Weekend, Bezpieczna droga do szkoły oraz 

Odblaskowa szkoła zadaniem, których było ograniczenie zagrożeń bezpieczeństwa ruchu 

drogowego oraz działalność profilaktyczna polegająca na nauce bezpiecznego zachowania na 

drodze. 

 

NIETRZEŹWI KIERUJACY NIETRZEŹWI 

KIERUJACY-KPP  ogółem całe KPP w tym Ruch Drogowy 

178a 87   178a 87   

   2018 2019   2018   2019   2018   2019   2018   2019    2018    2019 

narastająco od 

początku roku      66      90     92     73      50      65      66      62     158    163  

wzrost/spadek              +24 -19 +15 -4 +5 

dynamika wzrost o 36% spadek o 21% wzrost o 30% spadek o 6% wzrost o 1,3% 
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Działalność w zakresie zwalczania wykroczeń  w ruchu drogowym i zmniejszania skutków 

zdarzeń drogowych 

rodzaj 

 

ujawniono wykroczeń w ruchu drogowym 

ogółem prędkość pieszy 

2018 2019 2018 2019 2018 2019 

w miesiącu XII 494 546 150 211 89 70 

narastająco 6264 7498 2471 2529 786 908 

wzrost/spadek +1234 +58 +122 

 

Policjanci WRD w ramach działań nadzorczych i represyjnych wobec uczestników ruchu 

ujawnili łącznie 7498 wykroczeń, w stosunku do 6264 w 2018 roku. Przekraczanie dopuszczalnej 

prędkości jest główną przyczyną zdarzeń drogowych, wobec czego policjanci ujawnili 2529 takich 

naruszeń przepisów (2471), zatrzymując przy tym 48 dokumentów prawa jazdy za kierowanie 

pojazdem z prędkością przekraczającą dopuszczalną o więcej niż 50 km/h na obszarze 

zabudowanym. W zakresie podniesienia poziomu bezpieczeństwa pieszych w ruch drogowym 

policjanci ujawnili 908 wykroczeń tej grupy uczestników ruch (786). 

 Ponadto WRD KPP w Proszowicach nadzorowała wykonywanie transportu drogowego osób 

i rzeczy po drogach powiatu proszowickiego tj. stosowanie się kierujących do ustawy o transporcie 

drogowym i ustawy o czasie pracy kierowców oraz rozporządzenia (WE) nr 562/2006 a także innych 

przepisów regulujących realizacje przewozów. Łącznie skontrolowano w tym zakresie 123 pojazdów 

ujawniając 10 naruszeń przepisów ustaw zakończonych ukaraniem kierujących w postępowaniu 

mandatowym lub przesłaniem sprawy do Inspekcji Transportu Drogowego w Krakowie celem 

ukarania dyspozytora lub przedsiębiorcy w drodze decyzji administracyjnej. 

Ze względu na duże zagrożenie bezpieczeństwa pieszych uczestników ruchu na terenie Polski,  

a szczególnie województwa małopolskiego zgodnie z postanowieniami „Wojewódzkiego programu 

działań Policji na rzecz bezpieczeństwa pieszych na lata 2018-2020” na terenie powiatu 

proszowickiego został opracowany „Powiatowy program działań Policji na rzecz bezpieczeństwa 

pieszych na lata 2018-2020” Celem programu jest diagnoza w obszarze bezpieczeństwa pieszych 

oraz wyznaczenie głównych kierunków działań na szczeblu zarówno wykonawczym jak 

i nadzorczym. Program jest realizowany w 4 obszarach:  

 nadzór (egzekwowanie istniejących przepisów i zapobieganie ich nieprzestrzeganiu), 

 edukacja (podnoszenie świadomości bezpiecznych zachowań uczestników ruchu),  

 analiza (diagnoza stanu bezpieczeństwa w obszarze pieszych),  
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 inżynieria (poszukiwanie i inicjowanie rozwiązań technicznych podnoszących 

bezpieczeństwo pieszych). 

Nadzór na terenie powiatu proszowickiego realizowano w ramach codziennej służby oraz działań 

wzmożonych „Niechronieni”. W ramach działań edukacyjnych przeprowadzono 131 spotkań  

z dziećmi, rodzicami, nauczycielami oraz seniorami. W zakresie edukacji przeprowadzano działania 

profilaktyczno-prewencyjne przypominając i uświadamiając uczestnikom o zasadach 

bezpieczeństwa, podczas niektórych z nich rozdawano elementy odblaskowe podnoszące poziom 

bezpieczeństwa pieszych. Analizie poddano każde zdarzenie z udziałem pieszego uczestnika ruchu 

w celu identyfikacji przyczyn i eliminacji rzeczy sprzyjających powstaniu zdarzenia. W ramach 

inżynierii dokonywano przeglądy dróg oraz weryfikowano przejścia dla pieszych pod kątem 

właściwego oznakowania, oświetlenia oraz bezpieczeństwa.  

Zdarzenia z udziałem pieszych uczestników ruchu 

PIESI 
wypadki kolizje zabici ranni 

2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 

z winy pieszego 5 3 1 0 2 1 3 2 

z winy kierującego 8 7 1 2 2 2 6 5 

Razem 
13 10 2 2 4 3 9 7 

dynamika 
+3 

wzrost o 30% 

0 

bez zmian 

+1 

wzrost o 25% 

+2 

wzrost o 28% 

 

Realizacja zadań programu w dłuższej perspektywie czasowej powinna przynieść oczekiwany 

efekt w postaci ograniczenia liczby zdarzeń drogowych oraz ich skutków z udziałem pieszych 

uczestników ruchu oraz ogólnej poprawy bezpieczeństwa ruchu drogowego na terenie powiatu 

proszowickiego. Jednak w dalszym ciągu należy poszukiwać nowych rozwiązań w tym zakresie, które 

w bardziej skuteczny sposób wpłynęłyby na poprawę bezpieczeństwa w przedmiotowym zakresie. 

2.3.  Działania profilaktyczne prowadzone przez KPP Proszowice. 

 W 2019 roku na terenie podległym KPP Proszowice ujawniono 7 nieletnich sprawców czynów 

karalnych. Wymienieni nieletni w wieku 13-16 lat, popełnili 8 czynów karalnych. 5 nieletnich 

sprawców to uczniowie szkoły podstawowej, 2 to uczniowie szkoły średniej. W 2018 roku ujawniono 

5 nieletnich sprawców czynów karalnych. Popełnili oni 11 czynów karalnych. 

 Ponadto w analizowanym okresie ujawniono 11 (12 w 2018 roku) nieletnich, którzy popełnili 19 

(16 w 2018 roku) wykroczeń. W 2019 roku na terenie KPP Proszowice ujawniono 4 (6 w 2018 roku) 



 

105 

nietrzeźwych nieletnich, wobec których wystosowano wnioski do Sądu Rodzinnego.  

W analizowanym okresie nie ujawniono osób małoletnich, które dokonały ucieczki z domu 

rodzinnego. Ujawniono 3 ( 2 w 2018 roku) uciekinierów z Młodzieżowego Ośrodka 

Wychowawczego.   

 W ocenianym okresie ogółem wystosowano 29 ( w 2018 – 26 ) wniosków do Sądu Rodzinnego. 

Realizując działania profilaktyczne w szkołach na terenie całego powiatu policjanci przeprowadzili 

128 ( 2018r – 173) spotkania z dziećmi i młodzieżą oraz 117 ( 2018 r – 141) spotkań z pedagogami  

i nauczycielami. 

Mając na uwadze zapobieganie przestępczości i demoralizacji wśród nieletnich KPP w Proszowicach 

prowadziła działania i akcje profilaktyczne tj. „Bezpieczne Ferie 2018”, „Turniej Bezpieczeństwo  

w Ruchu Drogowym”, „Odblaskowa Szkoła”, „Bezpieczne Wakacje”, „Bezpieczna droga do szkoły”. 

W dalszym ciągu realizowany jest Projekt Zintegrowanej Polityki Bezpieczeństwa. We wszystkich 

szkołach na terenie powiatu proszowickiego realizowany jest „ program Zagrożenia w sieci ”.  

W ramach akcji „ Odblaskowa Szkoła ” I miejsce w finale wojewódzkim zajęła Szkoła Podstawowa  

w Mniszowie. 

2.4.  Fundusz Wsparcia Policji 

W 2019 roku w ramach pomocy finansowej na Fundusz Wsparcia Policji, gminy z terenu 

powiatu proszowickiego z wyjątkiem Gminy i Miasta Nowe Brzesko, przekazały darowizny na rzecz 

Komendy Powiatowej Policji w Proszowicach w postaci środków finansowych w wysokości  

36496,00 zł. Wskazana kwota została wykorzystana na wydatki inwestycyjne w tym na wykonanie 

monitoringu oraz remont i przystosowanie pomieszczeń zajmowanych przez funkcjonariuszy służby 

patrolowej- interwencyjnej 
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3.  Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Proszowicach – bezpieczeństwo 
sanitarne 

3.1.  Ocena sytuacji epidemiologicznej 

Do najczęściej występujących w 2019 roku chorób zakaźnych w powiecie zaliczyć należy: 

wirusowe zakażenie jelitowe (80), biegunki, zapalenie żołądkowo-jelitowe (107) oraz biegunki  

u dzieci do lat 2 (68). 

Na ospę wietrzną zachorowało w powiecie 117 osób. 

W 2019 roku na terenie powiatu proszowickiego odnotowano 10 przypadków bakteryjnych zatruć 

pokarmowych. 

Ponad 23 tys. osób zachorowało na ostrą infekcję dróg oddechowych, w tym na grypę i infekcje 

grypopodobne. 

W roku 2019 na terenie powiatu proszowickiego zarejestrowano 11 przypadków zachorowań na 

gruźlicę, czyli o 2 przypadki więcej niż w roku poprzednim. Zgłoszonych przypadków wśród mężczyzn 

jest więcej (9 przypadków) niż wśród kobiet (2 przypadki). 

W 2019 roku odnotowano 1 zgon z powodu gruźlicy. Zdecydowana większość przypadków gruźlicy 

jest zlokalizowana w płucach. 

Nadzór nad szczepieniami ochronnymi w 2019r. prowadzony był w stosunku do 9665 dzieci  

i młodzieży w rocznikach od 2001-2019. Łącznie do końca 2019r. na terenie powiatu proszowickiego 

uchylało się od obowiązku szczepień ochronnych 45 osób (rodzice) - 26 dzieci nie zaszczepiono. 

Do 2019 r. po wdrożeniu przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Proszowicach 

działań interwencyjnych wobec osób uchylających się zaszczepiono w sumie 14 dzieci. 

3.2.  Nadzór sanitarny 

W ramach działań podejmowanych w 2019 roku przez Państwową Inspekcję Sanitarną  

w zakresie zapobiegania oraz zwalczania chorób zakaźnych i zakażeń prowadzono bieżący nadzór 

sanitarny nad podmiotami leczniczymi. Pod nadzorem pionu epidemiologii Państwowej Inspekcji 

Sanitarnej powiatu proszowickiego znajdowało się 69 podmiotów. 

Nadzór w podmiotach leczniczych na terenie powiatu proszowickiego prowadzony był  

w zakresie oceny stanu sanitarno-technicznego poprzez sprawowanie nadzoru nad warunkami jakie 

powinien spełniać personel medyczny, sprzęt oraz pomieszczenia, w których udzielane są 

świadczenia opieki zdrowotnej. W 2019 roku wydano 2 decyzje merytoryczne.  

W 2019 na terenie powiatu proszowickiego rozpoczęły działalność leczniczą 4 nowe podmioty 

lecznicze. 
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Państwowa Inspekcja Sanitarna w 2019r. obejmowała nadzorem 2319 obiektów żywności  

i żywienia, o 53 więcej niż w roku ubiegłym. Łącznie przeprowadzono 447 kontroli sanitarnych. 

Wydano 20 decyzji nakazujących usunięcie stwierdzonych nieprawidłowości, w tym 4 decyzje 

zakazujące wprowadzenie do obrotu środków spożywczych po upływie terminu przydatności do 

spożycia 

3.3.  Nadzór nad jakością wody 

WODA PITNA 

Ocenę jakości wody sporządzono na podstawie wyników badań próbek pobieranych przez 

pracowników Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Proszowicach, badanych  

w akredytowanym labolatorium Wojewódzkiej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Krakowie,  

a także wyników badań zleconych do wykonania przez przedsiębiorstwa wodociągowe w ramach 

kontroli wewnętrznej.  

Liczba wodociągów skategoryzowanych według wydajności na terenie powiatu proszowickiego 

w latach 2017-2019 

Wydajność wodociągów [m3/d] 2017 2018 2019 

<100 3 3 3 

100-1 000 6 7 7 

1 000-10 000 2 2 2 

 

Na terenie powiatu proszowickiego w 2019 r. w ewidencji znajdowało się 11 wodociągów 

publicznych i 1 inny podmiot zaopatrujący w wodę. Wodociągi zbiorowego zaopatrzenia ludności w 

wodę.  

Do grupy wodociągów o produkcji < 100m³/ dobę zaliczono:  

- wodociąg publiczny Dodów, 

- wodociąg publiczny Stary Korczyn,  

Wodociąg Stary Korczyn oparty jest na wodzie powierzchniowej, natomiast wodociąg Dodów oparty 

jest na ujęciu wód głębinowych.  

Do grupy wodociągów o produkcji 101-1000 m³/dobę zaliczono 6 wodociągów publicznych: 

- wodociąg Nowe Brzesko, 

- wodociąg Smoniowice,  

- wodociąg Koniusza,  

- wodociąg Zielona,  

- wodociąg Chorążyce – Muniaczkowice,  

- wodociąg Modrzany, 

- wodociąg publiczny Witów.  
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Wodociągi oparte są na ujęciach wód głębinowych.  

Do grupy wodociągów o produkcji 1001 – 10000 m³/dobę zaliczono 2 wodociągi:  

- wodociąg publiczny Proszowice, 

- wodociąg publiczny Pałecznica.  

Wodociąg publiczny Proszowice oparty jest na wodzie powierzchniowej (potoku Ścieklec).  

Wodociąg publiczny Pałecznica oparty jest na ujęciu głębinowym.  

Dodatkowym podmiotem zaopatrującym w wodę do picia jest wodociąg lokalny Majkowice, który 

oparty jest na wodzie głębinowej. Jest to wodociąg produkujący poniżej 10 m3/dobę i zaopatrujący 

mniej niż 50 osób.  

ZAOPATRZENIE LUDNOŚCI W WODĘ 

Liczba ludności zaopatrywanej w wodę wodociągową /liczba mieszkańców danej gminy 

Gmina Sieci 
wodociągowe 

Odsetek 
mieszkańców 

Koniusza  4 96,6% 

Koszyce 3 59,1% 

Nowe Brzesko 1 99,8% 

Pałecznica 1 99,9% 

Proszowice 1 87,5% 

Radziemice 2 99,9% 

 

Charakterystyka zaopatrzenia w wodę w powiecie proszowickim w 2019 roku 

Liczba urządzeń dostarczających wodę  

Liczba 
obiektów 

wg 
ewidencji  

Skontrolowanych pod 
względem warunków 

sanitarno-
technicznych 

W których 
stwierdzono 

brak 
przydatności 

wody   

W których 
stwierdzono 
warunkowa 

przydatność wody 

Okresowo 
wyłączanych 

Którym 
udzielono 
derogacji 

12 4 1 6 1 0 

 

Nadzór nad jakością wody sprawowany jest zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia  

7 grudnia 2017 r. w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi (Dz. U. z 2017 r., 

poz. 2294). Monitoring jakości wody służy sprawowaniu bieżącego nadzoru nad jakością wody przez 

regularne badanie wody i przekazywanie informacji o jej jakości. Parametry objęte monitoringiem 

zawarte są w załączniku nr 2 do w/w Rozporządzenia Ministra Zdrowia i obejmują parametry grupy 

A oraz parametry grypy B. 

PRZEKROCZENIA WSKAŹNIKÓW MIKROBIOLOGICZNYCH I PARAMETRÓW FIZYKOCHEMICZNYCH 

Woda badana jest w ramach monitoringu kontrolnego w Oddziale Laboratoryjnym Badania 

Wody Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Krakowie spełniającym wymagania 
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normy PN-EN ISO/ IEC 17025:2005 "Ogólne wymagania dotyczące kompetencji laboratoriów 

badawczych i wzorcujących" i posiadającym akredytację Polskiego Centrum Akredytacji nr AB 601. 

W powiecie proszowickim jako najczęściej stwierdzane przekroczenia jakości wody w 2019 roku 

należy wskazać przekroczenia mikrobiologiczne tj.: ogólna liczba mikroorganizmów w temp. 22°C po 

72 h, oraz bakterie z grupy coli, jak również przekroczenia fizykochemiczne tj.: mętność, jon amonu, 

żelazo, mangan, bromodichlorometan. 

W przypadku przekroczeń parametrów jakości wody, na podstawie § 21 Rozporządzenia Ministra 

Zdrowia z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi (Dz. 

U. z 2017, poz. 2294) Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Proszowicach biorąc pod uwagę 

sprawozdania z przeprowadzonych badań wody może stwierdzić przydatność wody do spożycia, 

przydatność wody do spożycia na warunkach przyznanego odstępstwa, warunkową przydatność 

wody do spożycia lub brak przydatności wody do spożycia. Natomiast przedsiębiorstwo jest 

wówczas zobowiązane do poinformowania o tym fakcie konsumentów, prowadzenia działań 

naprawczych oraz zagwarantowania im źródła wody zdatnej do spożycia. 

Udział przekroczeń wskaźników wg parametrów czystości wody w 2018 roku w wodociągach 

zlokalizowanych na terenie powiatu proszowickiego w próbkach pobranych przez PPIS  

w Proszowicach 

Liczba pobranych próbek wody 142 

Odsetek próbek kwestionowanych 11,97 % 

 Liczba próbek w których stwierdzono przekroczenia: 

bakterie z grupy coli 6 

ogólna liczba mikroorganizmów  w temp. 22C po 72 h 3 

Mętność  2 

Jon amonu ; Jon amonu+mangan 2+1 

Bromodichlorometan  3 

 

3.4.  Nadzór nad obiektami użyteczności publicznej 

GRUPY OBIEKTÓW UŻYTECZNOŚCI PUBLICZNEJ 

Obiekty użyteczności publicznej stanowią specyficzną i bardzo różnorodną grupę. Kryteria 

oceny stanu sanitarno – higienicznego oraz sanitarno – technicznego tych obiektów są zależne  

w znacznej mierze od rodzaju świadczonych usług.  

Na terenie powiatu funkcjonują następujące grupy obiektów: domy pomocy społecznej, 

środowiskowe domy samopomocy, hotele, dworce PKS/BUS, obiekty świadczące usługi hotelarskie 
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i inne obiekty wczasowo-turystyczne, obiekty kulturalno-widowiskowe, ustępy publiczne, obiekty 

wykorzystywane do celów sportowych, zakłady pogrzebowe, cmentarze, obiekty nadzorowane ze 

względu na jakość wody do spożycia przez ludzi, zakłady fryzjerskie, kosmetyczne, odnowy 

biologicznej, solaria, zakłady świadczące łącznie więcej niż jedną z usług, stacje paliw z bazą obsługi 

podróżnych, inne obiekty użyteczności publicznej oraz środki transportu drogowego do przewozu 

ludzi. 

Obiekty użyteczności publicznej zarejestrowane na terenie powiatu proszowickiego w 2019 roku 

Obiekt 
Liczba obiektów 

w ewidencji 

Liczba obiektów 
skontrolowanych 

w 2019 r. 

Ustępy publiczne (funkcjonujące samodzielnie) 2 1 

Domy pomocy społecznej 9 4 

Zakłady fryzjerskie 33 18 

Zakłady kosmetyczne 13 13 

Zakłady odnowy biologicznej 9 9 

Zakłady świadczące więcej niż jedną usługę (fryzjerskie, 
kosmetyczne, odnowy biologicznej, tatuażu) 

10 10 

Dworce PKP/PKS/BUS (w miastach), porty lotnicze, przystanie 
(całoroczne) 

2 0 

Obiekty sportowe funkcjonujące samodzielnie (kluby sportowe, 
hale sportowe, hale widowiskowe) 

1 1 

Hotele 5 2 

Inne obiekty świadczące usługi hotelarskie (obiekty 
agroturystyczne, pokoje gościnne) 

3 1 

Baseny kąpielowe kryte (w tym mieszane) 1 1 

Zakłady pogrzebowe / domy przedpogrzebowe 4 2 

Cmentarze 21 7 

Firmy transportowe - przewóz osób 11 0 

Targowiska 2 2 

Stacje paliw z bazą obsługi podróżnych 14 2 

Przedsiębiorstwa wodociągowo-kanalizacyjne i urządzenia 
zbiorowego zaopatrzenia w wodę 

11 4 

Inne urządzenia zaopatrzenia w wodę 1 0 

Urzędy Gmin 6 2 

Kina, domy kultury, muzea, teatry 4 2 

 

3.5.  Zdrowie publiczne i promocja zdrowia 

W 2019 roku Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Proszowicach kontynuował działania w 

zakresie profilaktyki chorób zakaźnych i niezakaźnych. Odbywało się to poprzez edukację, 

profilaktykę i promowanie zdrowego stylu życia. PSSE w Proszowicach zaangażowana była  

w następujące programy profilaktyczne i działania: 

Profilaktyka palenia tytoniu: 
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 Program Ograniczania Zdrowotnych Następstw Palenia Tytoniu w Polsce 

 Czyste Powietrze Wokół Nas 

 Nie Pal Przy Mnie, Proszę 

 Znajdź właściwe rozwiązanie 

 Światowy Dzień Bez Tytoniu 

 Światowy Dzień Rzucania Palenia 

 Bieg po zdrowie 

Przeciwdziałanie chorobom: 

 Profilaktyka HIV/AIDS 

 Profilaktyka nowotworów  

 Profilaktyka próchnicy 

 Profilaktyka odry  

 Oszczędź dziecku ospy 

 Profilaktyka zachorowań na grypę 

Profilaktyka nadwagi i otyłości: 

 Ogólnopolski program edukacyjny „Trzymaj Formę!” 

Ponadto: 

 Profilaktyczny program w zakresie przeciwdziałania  

uzależnieniu od alkoholu, tytoniu i innych środków psychoaktywnych, „ARS, czyli jak dbać  

o miłość”  

 Kampania „Nie pozwól odlecieć swojemu szczęściu” 

 Program dla młodzieży „Wybierz życie – pierwszy krok” 

 Antybiotyki 

 Światowy Dzień Zdrowia 

 Pedikuloza 

 Grzyby 

 Promocja zdrowego odżywiania 

 Światowy dzień mycia rąk  

 HPV 

 

Równocześnie Powiatowa Stacja podjęła następujące inicjatywy: 

Zgodnie z kalendarzem dni zdrowotnych, publikowano na stronie internetowej Powiatowej Stacji 

Sanitarno–Epidemiologicznej w Proszowicach informacje dotyczące chorób, działań 

profilaktycznych itp. 

1. 04.02.2019 r. w Zespole Szkół im. Bartosza Głowackiego w Proszowicach odbyły się 

obchody Światowego dnia walki z rakiem. Młodzież miała możliwość zapoznania się z materiałami 
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edukacyjnymi w których zawarte były treści takie jak: co to jest rak szyjki macicy, co powoduje rozwój 

raka szyjki macicy, jakie są objawy zakażenia wirusem HPV, co zwiększa ryzyko rozwoju nowotworu, 

oraz na czym polega profilaktyka. Młodzież obejrzała krótki film związany z tą tematyką. Ponadto  

w tym dniu samorząd uczniowski zorganizował stoisko ze zdrową żywnością. 

2. W dniu 04.04.2019 r. w Szkole Podstawowej w Kościelcu odbył się konkurs w ramach „Dnia 

Zdrowia”, który skierowany był do uczniów klas IV-VII Publicznych Szkół Podstawowych z terenu 

Gminy Proszowice. Celem konkursu było zwiększenie świadomości dotyczącej wpływu żywienia  

i aktywności fizycznej na zdrowie dzieci i młodzieży. W szczególności poprzez pogłębienie wiedzy na 

temat prawidłowego żywienia i zdrowego stylu życia oraz ich znaczenia dla organizmu człowieka, 

pogłębienie wiedzy o wpływie palenia tytoniu i wdychaniu dymu tytoniowego na zdrowie, rozwijanie 

zainteresowań dzieci i młodzieży tematyką zdrowego stylu życia oraz kształtowanie u nich 

prozdrowotnych postaw i zachowań, propagowanie zdrowego stylu życia w szkole, w domu  

i środowisku pozaszkolnym, umożliwienie uczniom zaprezentowania swojej wiedzy i umiejętności 

dotyczących zdrowego stylu życia. Konkurs był jednoetapowy, tematyka konkursu obejmowała:  

 Żywienie zgodne z zasadami zbilansowanej diety: grupy produktów żywnościowych i ich 

wartość odżywcza, podstawowe składniki odżywcze i ich rola dla organizmu człowieka, 

najczęstsze błędy żywieniowe i ich następstwa  

 Aktywność fizyczna: rodzaje aktywności fizycznej, znaczenie aktywności fizycznej dla zdrowia, 

pożądana aktywność fizyczna dla dzieci i młodzieży oraz możliwości jej zwiększenia w życiu 

codziennym 

 Palenie tytoniu i wyrobów tytoniowych: wpływ palenia tytoniu na organizm człowieka, 

znajomość konsekwencji zdrowotnych uzależnienia od tytoniu, znaczenie palenia biernego dla 

zdrowia człowieka. Konkurs rozstrzygnięto, nagrody otrzymali laureaci trzech pierwszych 

miejsc, były nimi nagrody rzeczowe których głównym sponsorem był Burmistrz Gminy i Miasta 

Proszowice. 

3. W dniu 15.05.2019 r. w Zespole Szkół Szkolno-Przedszkolnych w Nowym Brzesku obyła się 

prelekcja skierowana do uczniów klas VIII dotycząca palenia papierosów oraz zażywania 

dopalaczy. Przedstawiciel Państwowej Inspekcji Sanitarnej omówił zdrowotne skutki zażywania 

substancji psychoaktywnych, natomiast przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Proszowicach 

omówili temat skutków karnych posiadania oraz rozprowadzania w/w substancji. Młodzież miała 

możliwość zbadania się urządzeniem o nazwie smokylizer, który bada stężenie wydychanego tlenku 

węgla z organizmu. 
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4. Kolejne spotkanie obyło się w Szkole Podstawowej w Sierosławicach. Spotkanie było 

skierowane do grona pedagogicznego, miało na celu zwiększenie świadomości w temacie zagrożeń 

jakie wynikają z zażywaniem narkotyków i dopalaczy oraz konsekwencji prawnych związanych  

z posiadaniem i handlem. W trakcie spotkania zaprezentowano walizkę edukacyjną zawierającą 

imitację środków psychoaktywnych, przedmiotów służących do przechowywana, ukrycia oraz 

zażywania środków odurzających. Prezentacja walizki cieszyła się dużym zainteresowaniem wśród 

nauczycieli, gdyż nie każdy dorosły jest świadomy, że przedmiot przypominający np. breloczek  

w rzeczywistości służy do przechowywania zabronionych substancji. Nie obyło się bez pytań np. jak 

postąpić w przypadku podejrzenia, że uczeń może być pod wpływem środków odurzających.  

5. Dnia 15.10.2019 r. obchodzimy Światowy Dzień Mycia Rąk, z tej okazji dzieci  

z Samorządowego Żłobka w Proszowicach, oraz dzieci z Samorządowego Przedszkola nr 1  

w Proszowicach brały udział w prelekcji zorganizowanej przez przedstawiciela pionu Oświaty 

Zdrowotnej i Promocji Zdrowia. Podczas spotkania dzieci wysłuchały opowieści o przygodach Janusza 

i Zenona – strażników czystych rąk oraz poznały poprawny schemat mycia rąk, na koniec każde 

dziecko umyło rączki, otrzymało pamiątkową odznakę a każda grupa otrzymała dyplom "małego 

czyściocha". 

6. 21.11.2019 r. rozstrzygnięto konkurs pt. „Śpiewamy dla czystego Powietrza” zorganizowany 

w ramach współpracy z Gminą i Miastem Nowe Brzesko dla dzieci z oddziałów przedszkolnych oraz 

klas I gminy i Miasta Nowe Brzesko. Tematem konkursu było przygotowanie przez dzieci, przy 

pomocy wychowawców filmu, w którym dzieci śpiewają piosenkę związaną z tematyką konkursu. 

Cele konkursu: 

- pogłębienie wiedzy o wpływie zanieczyszczonego powierza na zdrowie oraz o przyczynach tych 

zanieczyszczeń 

- zwiększenie wrażliwości dzieci na miejsca, w których mogą być narażone na dym tytoniowy 

- zwiększenie wrażliwości dzieci na szkodliwość dymu tytoniowego  

- zwiększenie poziomy wiedzy na temat skutków palenia papierosów, rozwijanie zainteresowań 

dzieci tematyką zdrowego stylu życia oraz kształtowanie u nich prozdrowotnych postaw i zachowań. 

Wyłoniono zwycięzców oraz rozdano dwa wyróżnienia. Fundatorem nagród rzeczowych był 

Burmistrz Gminy i Miasta Nowe Brzesko 
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3.6.  Analiza SWOT jednostki 

Mocne Strony Słabe Strony 

Obszar organizacyjny  
1. Pracownicy tworzący zespół  
2. Jasny podział obowiązków i przypisanie zastępstw 
3. Nowoczesne wyposażenie w sprzęt pracowników kontrolujących 
4. Zdecydowana większość pracowników z uprawnieniami do 

prowadzenia samochodu służbowego.  
Obszar zarządzania personelem  
1.Możliwość i chęć do korzystania przez pracowników ze 

specjalistycznych szkoleń w WSSE 
2.Dobra baza literatury fachowej i specjalistycznych czasopism.  
3.Uczestnictwo pracowników w działaniach poza standardowych 

typu: szkolenia wewnętrzne całego personelu z obszarów szeroko 
rozumianego zdrowia publicznego 

Obszar merytoryczny 
1. Wieloletnie doświadczenie zawodowe części pracowników  
2. Wykształcona i wyspecjalizowana kadra stacji 
3. Doświadczenie w organizowaniu i prowadzeniu szkoleń  
4. Pozytywne postrzeganie pracowników kontrolujących w terenie.  

Obszar organizacyjny  
1. Niski budżet stacji 
2. Dochodzące kolejne zadania i nadzór nad kolejnymi obiektami bez 

zwiększania budżetu stacji 
3. Konieczność pogłębienia tematu zastępowania się pracowników 

przy dłuższej nieobecności poszczególnych z nich  
4. „Wiekowy” samochód służbowy (2007) i na tyle niski budżet, że 

kłopotliwe byłoby utrzymanie nowego auta  
Obszar zarządzania personelem  
1. Braki kadrowe – w części komórek organizacyjnych zatrudniony 

jest jeden pracownik 
2. Niskie uposażenie pracowników 
3. Ograniczona możliwość przyznawania premii uznaniowej ze 

względu na napięty budżet stacji  
Obszar merytoryczny 
1. Brak doświadczenia w reagowaniu na nagłe sytuacje zagrożenia 

zdrowia publicznego, brak ćwiczeń 
2. Brak schematu postępowania w takich sytuacjach 
3. Brak czasu na samokształcenie 
4. Braki w szkoleniach dla PSSE w pełnym zakresie – księgowość.  
5. Brak środków na udział w szkoleniach komercyjnych 

 

Szanse Zagrożenia 

Obszar organizacyjny  
1. Pozyskanie używanego samochodu, rocznikowo zdecydowanie 

młodszego od obecnie używanego 
2. Uporządkowanie Budżetu Zadaniowego  
3. Zatrudnienie pracownika 
Obszar zarządzania personelem  
1. Szeroka baza szkoleń dla pracowników  
2. Promowanie wybranych studiów podyplomowych 
3. Podniesienie wiedzy szerszego grona pracowników (różne oddziały 

stacji) poprzez szkolenia organizowane na miejscu w stacji 
4. System nagród i karania 
Obszar merytoryczny  
1. Stworzenie zespołów zadaniowych i wypracowanie schematów 

postępowania na wypadek zdarzeń niepożądanych w powiecie 
2. Dalsza poprawa współpracy pomiędzy sekcjami w stacji 
3. Dobre wykorzystanie nakładu czasu na szkolenie PSSE poprzez 

identyfikację potrzeb szkoleniowych pracowników PSSE  
4. Uzupełnianie wykształcenia niedawno zatrudnionych 

pracowników 

Obszar organizacyjny  
1. Bez zwiększenia środków zmniejszenie częstotliwości kontroli lub 

odstąpienie od kontroli w części obszarów 
2. Awaria samochodu służbowego i brak możliwości realizacji zadań 

kontrolnych 
Obszar zarządzania personelem 

1. Spadek inicjatywy pracowników w sytuacji braku motywacji  
2. Niska atrakcyjność pracy ze względu na słabe uposażenie 

pracowników - odpływ z pracy i rotacja 
Obszar merytoryczny 

1. Kłopot ze sprawną realizacja działań ze względu na minimalne 
obsadzenie stanowisk w sekcjach – problem stanowić może dłuższa 
nieobecność w pracy spowodowana chorobą, ciążą, urlopem 
macierzyńskim i rodzicielskim. 

2. Nienadążanie  za nowościami, obniżenie poziomu merytorycznego 
pracowników, luki w wiedzy lub jej brak u pracowników 
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4.  Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Proszowicach 

Działalność Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Proszowicach w 2019r. 

 liczba wydanych decyzji i postanowień: 298 

 liczba wniesionych wniosków o wszczęcie postępowania administracyjnego, odwołań i zażaleń: 

62 

 liczba wniesionych skarg na rozstrzygnięcia administracyjne organu: 8 

 liczba decyzji i postanowień uchylonych lub uznanych za nieważne przez GINB lub Sądy: 0 

 liczba przeprowadzonych kontroli budów i obiektów budowlanych: 303 

 liczba obiektów budowlanych oddanych do użytkowania: 231 

 

Działania Inspektoratu eliminujące potencjalne zagrożenia: 

 w przypadku zawiadomienia o zagrożeniu budowlanym lub stwierdzenia takiego faktu  

w wyniku bieżących kontroli podejmowane jest postępowanie, które kończy się wydaniem 

nakazu wyeliminowania zagrożenia 

 znacznie trudniejszym zagadnieniem są obiekty porzucone przez właścicieli, które są 

dewastowane prze społeczeństwo i niszczeją na skutek braku bieżącej konserwacji.  

W przypadku dużego zagrożenia Inspektorat może podjąć wykonanie zabezpieczenia  

w zastępstwie właściciela, na jego koszt. 

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Proszowicach w 2019 roku ze względu na 

zbyt niskie wynagrodzenia borykał się z problemami kadrowymi, stabilnością kadrową i pozyskaniem 

pracowników merytorycznych posiadających uprawnienia budowlane czy odpowiednie 

wykształcenie potrzebne do prawidłowego funkcjonowania inspektoratu i należytego określonego 

prawem wykonywania zadań. Aktualnie w tutejszym Inspektoracie zatrudnionych jest pięciu 

pracowników merytorycznych, z których dwóch ma wykształcenie budowlane, a tylko jeden posiada 

uprawnienia budowlane. 

Zestawienie wyników PINB w Proszowicach za 2019r 

BUDŻET w 2019r. 

 ogółem §4010 §4020 §4040 §4110 §4120 §4210 §4260 §4270 §4280 

 plan 556292 102344 211784 17279 58485 4599 12746 7973 3019 425 

wykonanie 556292 102344 211784 17279 58485 4599 12746 7973 3019 425 

 

§4300 §4360 §4410 §4430 §4440 §4480 §4520 §4550 §6060 

7938 1971 27 4476 8411 1404 468 1040 111903 

7938 1971 27 4476 8411 1404 468 1040 111903 



 

116 

ZATRUDNIENIE w 2019r. 

ilość etatów 
ilość osób zatrudnionych na 

pełny etat 
ilość osób zatrudnionych na  

½ etatu 
ilość osób zatrudnionych 

ogółem 

6,5 6 1 7 

 

WYPOSAŻENIE TECHNICZNE 

samochód 
 

telefon komputer 
komputer 
przenośny 

drukarka ksero 
aparat 
fotogr. 

skaner 

Mazda CX-3 1 5 3 5 4 1 1 

 

dalmierz 
detektor 

gazu 
śniegomierz 

urządzenie 
wielofunkcyjne 

tablet Budynek garaż 

2 1 1 1 1 1 

 

NAŁOŻONE MANDATY I GRZYWNY w 2019 r.   

Ilość mandatów i grzywien kwota 

6 900 

 

ILOŚĆ SPRAW w 2019r. 

postępowania administracyjne zarejestrowane   postępowania administracyjne zakończone 

92 84 

 

KONTROLE w 2019r. 

kontrole terenowe – 

ogółem 

kontrole 

postępowania - 

administracyjnego 

kontrole 

obiektów - 

budowa 

kontrole obiektów - 

użytkowanie 

kontrole przy wyd. 

decyzji pozw. na użytk. 

303 90 108 82 23 

 

EGZEKUCJA w 2019r. 

ilość spraw ilość spraw zakończonych ilość spraw wszczętych 
Tytuły wykonawcze 

  

10 0 0 0 0 

 

ZAKOŃCZENIA BUDÓW w 2019r. 

PU- zarejestrowano  32 ZU- zarejestrowano-231 

decyzja o 
pozwoleniu 
na użytk. 

Decyzja 
odmow
na 

Wycofano 
wniosek Kontrole przyjęte 

sprzeci
w 

Nie 
rozpatrzon

o 

Wycofano 
wniosek 

Wezwan 
do uzup 

Kontrole 
 

23 3 0 23 208 23 0 0 72 1 
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5.  Powiatowa Inspekcja Weterynaryjna w Proszowicach 

Informacja o stanie epizootycznym oraz realizacji zadań Powiatowego Inspektoratu Weterynarii 

w Proszowicach za okres 01.01.2019r. do 31.12.2019 r. 

Inspekcja Weterynaryjna wykonywała zadania, o których mowa powyżej na podstawie 

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. z 2018 poz. 1557 z późn. 

zmianami) oraz innych ustaw weterynaryjnych. 

Celem Inspekcji Weterynaryjnej jest ochrona zdrowia zwierząt oraz bezpieczeństwo 

produktów pochodzenia zwierzęcego dla zapewnienia zdrowia publicznego. 

Środki spożywcze pochodzenia zwierzęcego, badanie zwierząt rzeźnych i mięsa. 

Pod nadzorem Powiatowego Lekarza Weterynarii w Proszowicach objętych są: 

Zakłady produkujące środki spożywcze pochodzenia zwierzęcego  

 7 zakładów zatwierdzonych do produkcji na rynek UE – w tym 2 prowadzą ubój trzody 

chlewnej  

 1 zakład rybny. 

 2 zakłady prowadzące działalność marginalną, lokalną i ograniczona w tym 1 zawieszony, 

 18 podmiotów zarejestrowanych do prowadzenia sprzedaży bezpośredniej, w tym 4 sprzedaży 

jaj, 2 sprzedaży ryb, 2 tusz drobiowych, 6 miód, 5 kół łowieckich – tusz zwierząt dzikich, 

 12 podmiotów zarejestrowanych w ramach rolniczego handlu detalicznego, w tym 3 

przetwórstwo mięsa, 7 miodu, 1 przetwórstwo mięsa i drobiu i 1 przetwórstwo mięsa i jaj 

 1 gospodarstwo na terenie którego dokonuje się uboju zwierząt pochodzących z innych 

gospodarstw w celu pozyskania mięsa na użytek własny. 

Przeprowadzone badania środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego w ramach nadzoru 

urzędowego nie wykazały przekroczeń jak również badania wykonywane przez zakłady – 

właścicielskie dały wynik zadowalający. 

 

Gospodarstwa produkujące surowe mleko do skupu: 23 

 

Ogółem przeprowadzono 158 kontroli. 

Zbadano w rzeźniach 6401 sztuk świń oraz 106 sztuk na potrzeby własne. 

Profilaktyka i zwalczanie chorób zakaźnych zwierząt. 

 Inspekcja prowadzi stały monitoring występowania chorób zakaźnych zwierząt oraz zoonoz 

– chorób odzwierzęcych przenoszonych na ludzi. 
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Nazwa choroby Gatunek Liczba przebadanych stad 
Liczba przebadanych 

zwierząt 

Pryszczyca 
Bydło 10 10 

Świnie 0 0 

Choroba pęcherzykowa 

świń 
Świnie 10 10 

Klasyczny pomór świń 
Świnie 23 29 

Dziki x 2 

TSE (BSE/Scrapie) 

Bydło 0 0 

Owce 0 0 

Kozy 0 0 

Gruźlica bydła Bydło 119 907 

Bruceloza bydła Bydło 83 199 

Bruceloza kóz i owiec Owce i kozy 16 50 

Enzootyczna białaczka 

bydła 
Bydło 83 199 

Wścieklizna lisów 

wolno żyjących 
Lisy x 17 

Choroba niebieskiego 

języka 

Bydło 5 28 

Owce 0 0 

IBR/IPV Bydło 2 14 

Gorączka Q 
Bydło 0 0 

Owce i kozy 2 14 

 

Zwalczanie choroby Aujeszkyego u trzody chlewnej. 

W monitoringu pobierania próbek w kierunku choroby Aujeszkyego przebadano 765 stad w tym 

2594 zwierząt.  

We wszystkich badaniach nie wykryto wirusa choroby Aujeszkyego.  

Stwierdzono 143 stad pustych. 

 

W celu likwidacji wścieklizny u lisów wolno żyjących, corocznie wojewódzcy lekarze weterynarii 

przeprowadzają akcje szczepień tych zwierząt przeciwko wściekliźnie na terenie administrowanych 

przez nich województw. Podczas szczepienia lisów w roku 2018 na terenie województwa 

przeprowadzono akcji szczepienia lisów wolno żyjących. Wyłożono następującą liczbę dawek 

szczepionki: 



 

119 

 
Całkowita liczba dawek 

szczepionki 
Liczba dawek szczepionki/km2 

Akcja wiosenna 114a)  

Akcja jesienna 114b)  

 

W związku z wprowadzeniem 2019 r kolejnych kroków ze zwalczaniem ASF w Polsce wprowadzono 

na terenie całego kraju „Zasady bioasekuracji” w gospodarstwach utrzymujących świnie. W 2019 r. 

przeprowadzono w 370 gospodarstwach kontrole. Stwierdzono 1840 naruszenia zasad, wszczęto 

207 postępowań, wydano 178 decyzji w tym 1 zakaz utrzymywania świń w gospodarstwie. 

Przeprowadzono 50 kontroli sprawdzających. 

Nadzór nad identyfikacją i rejestracją zwierząt oraz dobrostanem zwierząt. 

Przeprowadzono 105 kontrole dotyczących rejestracji i znakowania zwierząt (IRZ,CC)  

w siedzibach stad, oraz 2 kontrole dodatkowe. 

Stwierdzono niezgodności z powodu braków kolczyków, paszportów, książek rejestracji  

u bydła/świń oraz nieterminowym zgłaszaniem przemieszczeń zwierząt.  

Najczęstsze uchybienia to brak zabezpieczenia epizootycznego (środki do dezynfekcji, maty) 

oraz braki w prowadzeniu dokumentacji weterynaryjnej.  

W jednym przypadku w związku z utrzymywaniem zwierząt gospodarskich jak i domowych 

w fatalnych warunkach wystąpiono do Burmistrza o odebranie zwierząt. 

Wprowadzanie zwierząt na rynek. 

Na terenie powiatu proszowickiego zarejestrowanych jest na dzień dzisiejszy 1 plac targowy 

na którym prowadzony jest obrót zwierzętami. 

Monitoring pozostałości chemicznych, biologicznych i leków w produktach pochodzenia 

zwierzęcego, paszach. 

Pobrano 38 próby w ramach monitoringu środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego wszystkie 

dały wynik ujemny. 

Przeprowadzono 108 kontroli w sektorze paszowym obejmujące kontrole wytwórni pasz, 

dystrybutorów, transportu oraz gospodarstw rolnych. 

Pobrano 94 próby monitoringowe i 2 próby urzędowe w ramach Planu Urzędowych Kontroli Pasz. 

Łącznie stwierdzono 7 niezgodnych wyników. 

Podsumowanie. 

Jakość produkowanych środków spożywczych pochodzenia zwierzęcego w zakładach na terenie 

powiatu proszowickiego nie budziła zastrzeżeń. 
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Na terenie powiatu nie wystąpiły choroby zakaźne zwierząt.  

 Prowadzono na szeroka skalę akcje informacyjną dotyczącą wprowadzenia zasad 

bioasekuracji w gospodarstwach w związku z utrzymującą się trudną sytuacją epizootyczną 

dotyczącą Afrykańskiego Pomoru Świń. Przeprowadzono liczne szkolenia dla rolników dotyczące 

wymagań weterynaryjnych oraz 6 szkoleń na których 80 rolników uzyskało kwalifikacje do uboju 

zwierząt w gospodarstwie z wykorzystaniem mięsa na użytek własny. 

 

Problemem natomiast jest nie stosowanie zasad bioasekuracji w gospodarstwach przez 

rolników utrzymujących świnie , nie przestrzeganie wymagań dotyczących zasad identyfikacji  

i rejestracji zwierząt (terminowość zgłaszania zdarzeń, braki w prowadzeniu dokumentacji dot. 

hodowli tj. księgi rejestracji stada, karty leczenia), nowego sposobu znakowania trzody chlewnej 

oraz brak prowadzenia rejestrów stosowania środków ochrony roślin. 
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Rozdział VI.  Pomoc społeczna 

Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu wspieranie osób 

i rodzin w przezwyciężaniu trudnych sytuacji życiowych, z którymi nie są w stanie sobie poradzić, 

wykorzystując własne możliwości i uprawnienia. 

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych 

potrzeb i umożliwia im życie w godnych warunkach. Pozwala także zapobiegać trudnym sytuacjom 

życiowym, wspierając ich przy usamodzielnieniu się oraz integracji ze środowiskiem. 

Pomoc społeczna wspiera osoby i rodziny w formie finansowej, rzeczowej oraz w formie usług.  

Działania z zakresu pomocy społecznej z mocy ustawy wykonują organy administracji rządowej  

i samorządowej. Współpracują w tym zakresie z organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickim, 

innymi kościołami, związkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz 

osobami fizycznymi i prawnymi. 

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach 

Zadania z zakresu pomocy społecznej na szczeblu powiatu realizuje Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie, powołane Uchwałą Nr V/20/99 Rady Powiatu Proszowickiego z dnia 22 marca 

1999r. 

Centrum realizuje zadania własne Powiatu oraz zadania zlecone z zakresu administracji rządowej  

w zakresie pomocy społecznej, pieczy zastępczej, przeciwdziałania przemocy w rodzinie, rehabilitacji 

społecznej osób niepełnosprawnych inne zadania określone uchwałami Rady i Zarządu Powiatu 

Proszowickiego oraz przepisami prawa.  

Pomoc świadczona przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przyjmuje formę wsparcia 

instytucjonalnego oraz pomocy środowiskowej. 

W roku 2019 zadania związane z funkcjonowaniem Centrum wykonywało 8 pracowników 

zatrudnionych na 6 etatach oraz 2 osoby w wymiarze 1,25 etatu w związku z realizacją projektu 

„Szansa na aktywność II”. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje założenia Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych na lata 2014 – 2020, przyjęta Uchwałą nr XXXII/247/2014 Rady Powiatu 

Proszowickiego z dnia 24 kwietnia 2014r. oraz programów osłonowych.  

Centrum sprawowało nadzór merytoryczny nad działalnością jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej, funkcjonujących na terenie Powiatu Proszowickiego. 
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2. Wsparcie instytucjonalne 

2.1.  Domy Pomocy Społecznej 

Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, 

niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej 

pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy 

społecznej. 

Na terenie Powiatu Proszowickiego funkcjonują 2 Domy Pomocy Społecznej: 

1) Dom Pomocy Społecznej w Łyszkowicach – przeznaczony dla 145 osób przewlekle psychicznie 

chorych. 

2) Dom Pomocy Społecznej w Pieczonogach – przeznaczony dla 30 osób przewlekle somatycznie 

chorych. 

2.1.1. Dom Pomocy Społecznej im. Adama Chmielowskiego w Łyszkowicach 

Dom Pomocy Społecznej im. Adama Chmielowskiego w Łyszkowicach funkcjonujący od 1952 

roku jest jednostką organizacyjną działającą w formie jednostki budżetowej Powiatu 

Proszowickiego. Dom jest placówką stacjonarną pobytu stałego zapewniającą całodobową opiekę 

145 osobom dorosłym przewlekle psychicznie chorym. 

Działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa: ustawy o pomocy społecznej, o finansach 

publicznych, o samorządzie powiatowym oraz na podstawie Statutu Domu. 

Strukturę organizacyjną oraz szczegółowy zakres zadań Domu określa Regulamin Organizacyjny. 

Dom realizuje swoje zadania zgodnie z planem finansowo – rzeczowym corocznie zatwierdzanym 

przez Zarząd Powiatu Proszowickiego.  

Budżet Domu w 2019 roku zamknął się na poziomie: 

WYDATKI: 

Wydatki związane z 
realizacją zadań 

statutowych 

Wynagrodzenia 
pracownicze i ich 

pochodne 

Wydatki majątkowe Razem 

1.396.134,30 zł 5.151.394,00 zł 179.364,75 zł 6.726.893,05 zł 

 

Dochody wykonane w 2019r.: 4.898.340,35zł 

Miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w 2019 roku wynosił: 3.581,20 zł 
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- 38 osoby finansowane są według tzw. „starych zasad” (tzn. 70% dochodów mieszkańca + dotacja  

z Urzędu Wojewódzkiego), 

- 107 osoby finansowane według „nowych zasad” (70% dochodów mieszkańca + odpłatność gmin 

do pełnego kosztu utrzymania). 

W Domu przebywało 145 osób psychicznie chorych i niepełnosprawnych intelektualnie: 

- 114 osób chorych psychicznie, 

- 31 osób niepełnosprawnych intelektualnie. 

W 2019 r. 8 osób zostało przyjętych do DPS z tego osób 5 na podstawie orzeczenia sądu i 3 z miejsca 

zamieszkania na swój wniosek.  

W 2019 r. z Domu odeszło 6 osób: 4 osoby zmarły, 1 osoba została przeniesiona do innego DPS,      

1 osoba powróciła do środowiska. 

Mieszkańcy Domu mieli do dyspozycji łącznie 59 pokoi mieszkalnych, w tym: 9 pokoi 1 – osobowych, 

21 pokoi 2 – osobowych, 22 pokoje 3 – osobowe i 7 pokoi 4 – osobowych. 

W roku 2019 wśród podopiecznych 28 osób stale przebywało w łóżku, 26 osób poruszało się przy 

pomocy wózków inwalidzkich, balkonów lub chodzików, 91 osób poruszało się samodzielnie.  

Z pośród 145 osób zamieszkałych w DPS 80 było całkowicie ubezwłasnowolnionych, a 8 częściowo. 

W zdecydowanej większości przypadków funkcję opiekunów prawnych sprawowali pracownicy 

Domu bez pobierania z tego tytułu wynagrodzenia. 

Stan psychofizyczny mieszkańców był zróżnicowany. 

Deficyty wywołane chorobą przedkładały się na powstawanie trudności w podejmowaniu 

odpowiednich ról społecznych i wycofaniu się z życia społecznego. 

Dlatego też najważniejszymi celami założonymi przez Dom są: 

 wprowadzenie działań zmierzających do przywrócenia utraconych funkcji społecznych, 

 zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej opieki adekwatnej do ich 

potrzeb, 

 prowadzenia działań na rzecz zapobiegania stygmatyzacji i dyskryminacji osób z zaburzeniami 

psychicznymi, 

 wzbogacenie ofert terapeutycznych poprzez zwiększenie różnorodności form pracy oraz 

indywidualne dopasowanie zajęć terapeutycznych do możliwości i zainteresowań 

mieszkańców, 
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 wyeksponowanie i podkreślenie indywidualnych zdolności i możliwości mieszkańców w celu 

pozytywnego wzmocnienia samooceny i dowartościowania własnej osoby, 

 wyjście do środowiska zewnętrznego, poszerzenie możliwości kontaktów poprzez 

zorganizowane wyjazdy do rodzin, znajomych i innych placówek, kin, wycieczek, 

 zwiększenie dostępności zróżnicowanych form pomocy psychoterapeutycznej. 

Zwiększenie dostępności zróżnicowanych form pomocy osobom psychicznie chorym wymagało 

zwiększenia wykwalifikowanej kadry terapeutów, psychologów, ustawicznych szkoleń oraz 

odpowiedniego wzmocnienia ekonomicznego w celu praktycznej realizacji założonych zadań. 

Dom zapewniał mieszkańcom całodobową opiekę oraz zaspokajał niezbędne potrzeby 

zgodnie z obowiązującym standardem świadczonych usług w zakresie:  

1) potrzeb bytowych – zapewnienie odpowiednich standardów odnośnie miejsca zamieszkania, 

wyżywienia, odzieży, utrzymania czystości. 

2) potrzeb opiekuńczych – udzielanie pomocy w podstawowych czynnościach życiowych  

w załatwianiu spraw osobistych oraz pielęgnacji. 

3) potrzeb wspomagających – podnoszenie sprawności i aktywizowanie poprzez prowadzenie 

działalności rehabilitacyjnej a także zajęć z zakresu terapii zajęciowej. Mieszkańcy mieli możliwość 

zaspokojenia potrzeb religijnych. Prowadzone były działania zmierzające do usamodzielnienia 

mieszkańców, utrzymania i rozwijania kontaktów z rodziną, do rozwoju samorządności, a także 

przestrzegania praw mieszkańców i dostępności do nich. 

Powyższe potrzeby realizowane były w formie usług wykonywanych przez wykwalifikowany 

personel Domu. Dom prowadził politykę kadrową zabezpieczając niezbędne zatrudnienie 

pracowników zgodne z obowiązującymi przepisami i potrzebami organizacyjnymi Domu.   

W celu prawidłowego zabezpieczenia opieki mieszkańcom Dom zatrudniał na umowę o pracę: 

1. w dziale Opiekuńczo – Terapeutycznym: 

- średni personel opiekuńczo-terapeutyczny (kierownik O-T, starszy opiekun, opiekun, opiekun 

medyczny, pracownicy socjalni, psycholog, instruktor KO)        29 osób - 28,75 etatów 

- niższy personel opiekuńczy (starsze pokojowe, pokojowe)       35 osób – 35,00 etatów 

2. w dziale Medyczno – Rehabilitacyjnym: 

    (starsza pielęgniarka – koordynator, pielęgniarka, rehabilitant, masażysta)   9 osób –  7,75 etatów 

3. w dziale Administracyjno – Gospodarczym: 

    (dietetyk, kucharze, portierzy, pracownicy warsztatu, magazynier, praczki, kierowcy)                   

              19 osób – 18,50 etatów 



 

125 

4.  pracownicy Administracji: 

    (dyrektor, główna księgowa, księgowe, kierownik AG, inspektor ds. kadr, sekretarka)                        

                  7 osób – 7,00 etatów 

          _____________________ 

        RAZEM:          99 osób – 97 etatów 

 

Ponadto dom zatrudniał pielęgniarki na umowę zlecenie              6 osób – 1,42 etat 

Wskaźnik zatrudnienia pracowników zespołu terapeutyczno-opiekuńczego wynosił 0,509 i był 

zgodny z Rozporządzeniem MPiPS w sprawie Domów Pomocy Społecznej. 

 

DPS cały czas boryka się z problemem dotyczącym uposażeń pracowników. Regulacje, które miały 

miejsce w 2019 roku były na poziomie 100,00zł do płacy zasadniczej na 1 etat (od 01.07.2019r.). 

Rozporządzenie w sprawie minimalnej płacy krajowej od dnia 01.01.2020r doprowadziło do 

zrównania wynagrodzeń na różnych stanowiskach pracy niezależnie od posiadanych kwalifikacji  

i umiejętności. To spowodowało zmniejszoną motywację do pracy pracowników, którzy oczekują 

zróżnicowania zarobków poprzez wzrost uposażeń. 

Ponadto pracownicy Domu otrzymali nagrody: 

- październik 2019r – 700,00zł średnio na etat, 

- grudzień 2019r – 500,00zł średnio na etat.              

 Aby zapewnić potrzeby mieszkańców i właściwy standard świadczonych usług i odpowiednie 

warunki pracy pracownikom Dom realizował zadania wynikające z bieżącej działalności statutowej, 

a także zadania inwestycyjne założone w Planie Inwestycji i Rozwoju DPS na lata 2017-2025. 

W roku 2019 na realizację zadań wynikającą z bieżącej działalności została przeznaczona  

i zrealizowana kwota 1.396.134,30zł na: 

 zakup materiałów i wyposażenia, 

 zakup leków i wyrobów medycznych, 

 zakup art. żywnościowych, 

 zakup środków czystości, 

 zakup opału, 
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 inne usługi związane z funkcjonowaniem Domu (np. bieżące prace konserwacyjne na 

oddziałach, wywóz nieczystości, utylizacje odpadów medycznych, przeglądy techniczne, 

naprawa samochodów). 

W ramach powyższej kwoty wykonano również niektóre większe zadania, przedstawione  

w poniższej tabeli:  

 

Lp. Nazwa zadania Kwota zadania 

Zabezpieczenie infrastruktury DPS 

1. Zakup zbiornika – kotłownia 2.100,00zł 

2.  Zakup części do kotłów (wymiana) 2.135,26zł 

3. Zakup sterowników i zaworów do kotłów 4.330,53zł 

Utrzymanie jakości świadczonych usług bytowych, zdrowotnych i wspomagających 

1. Doposażenie oddziałów (krzesła, szafy, szafy łazienkowe) 15.760,00zł 

2. Doposażenie oddziałów (sprzęt AGD, rolety, wanna, klimatyzator przenośny) 9.507,98zł 

3. Doposażenie gab. pielęgniarskiego (koncentrator tlenu, szafa) 3.500,00zł 

4.  Doposażenie- rehabilitacja (rower, bieżnia ) 3.794,00zł 

5. Doposażenie kuchni, pralni, szwalni 3.167,00zł 

Poprawa bezpieczeństwa i higieny pracy 

1. Odzież ochronna i robocza 11.704,08zł 

2. Doposażenie warsztatu, portierni ( kosa spal., młotkowiertarka) 4.297,99zł 

3. Zakup ośw. awaryjnego, gaśnice proszkowe 2.103,30zl 

Inwestycje 

1 Wykonanie dokumentacji projektowej  Modernizacja Systemu Ogrzewania 151.905,00zł 

 

Zrealizowano dodatkowe zadania nie ujęte w planie działalności na 2019r. 

Środki finansowe na realizację tych zadań otrzymano z Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego jako 

dotację celową na:  

Lp. Prace remontowe Kwota 

1. Wykonanie systemu sygn. pożarowej – IV oddział 69.958,29zł 

2. Modernizacja łazienek- IV oddział 79.850,78zł 

Razem 149.809,07zł 

 

Lp. Zakupy majątkowe Kwota 

1. Szafa chłodnicza (kuchnia) 10.953,15zł 

2. Suszarka bębnowa 16.506,60zł 

RAZEM 27.459,75zł 
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 Dom Pomocy Społecznej w uzgodnieniu z Zarządem Powiatu w ramach zabezpieczenia 

infrastruktury Domu rozpoczął przygotowania do zadania modernizacji systemu ogrzewania 

budynków, poprzez wybudowanie kotłowni gazowych wraz z alternatywnym źródłem ciepła  

i wymianą instalacji c.o. 

W 2019 roku została opracowana dokumentacja techniczna – projekty trzech budynków. 

Dokumentacja projektowej określiła wstępne koszty realizacji zadania.  

Zadanie nie zostanie rozpoczęte w 2020r, gdyż Powiat nie posiada w swoim budżecie środków 

finansowych na jego realizację. 

2.1.2. Dom Pomocy Społecznej im. Św. Matki Teresy z Kalkuty w Pieczonogach  

Dom jest koedukacyjną placówką pobytu stacjonarnego prowadzoną dla 30 osób przewlekle 

somatycznie chorych. Prowadzony jest przez Rzymsko – Katolicką Parafię Św. Stanisława bpa,  

w Radziemicach na zlecenie Powiatu Proszowickiego.  

Dom Pomocy Społecznej działa na podstawie Statutu oraz Regulaminu Organizacyjnego, który 

określa strukturę organizacyjną oraz szczegółowy zakres zadań.  

Budżet Domu w 2019 roku zamknął się na poziomie: 

 
WYDATKI: 

Wydatki związane z 
realizacją zadań 

statutowych 

Wynagrodzenia 
pracownicze i ich 

pochodne 

Wydatki majątkowe Razem 

555 249,87 zł 716 682,41 zł 0,00 zł 1 271 932,28 zł 

 
Dochody wykonane w 2019r.: 1 227 952,21 zł 
 

Środki finansowe na realizację zadania zleconego w kwocie 98 586,00 zł zostały wydatkowane  

w wysokości 98 430,50 zł na wynagrodzenia i pochodne pracowników 155,50zł na prowizje bankowe. 

Środki finansowe na realizację zadań polegających na podniesieniu i utrzymaniu standardu w Domu 

Pomocy Społecznej w Pieczonogach w kwocie 44 000 zł - otrzymano z Małopolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego jako dotację celową w wysokości 80% całości zadania tj. (razem:35.200,00 zł ), wkład 

własny 20 %-stanowiła dotacja Starosta Powiatowego w Proszowicach (razem: 8.800,00 zł ). 
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Miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w 2019 roku wynosił: 3 442,25 zł 

- 3 osoby finansowane są według tzw. „starych zasad” (tzn. 70% dochodów mieszkańca + dotacja  

z Urzędu Wojewódzkiego) 

98 586,0 zł -  dotacja wojewody na mieszkańca  

28 933,08zł 70%  odpłatność mieszkańców na starych zasadach 

Dotacja + 70% = 127 519,08 zł 

- 27 osób finansowanych według „nowych zasad” (70% dochodów mieszkańca + odpłatność gmin 

do pełnego kosztu utrzymania). 

W Domu znajduje się 12 pokoi mieszkalnych, w tym: 1 pokój jednoosobowy, 6 pokoi dwuosobowych 

3 pokoje trzy osobowe, 2 pokoje czteroosobowe. 

W 2019 r. 8 osób zostało przyjętych do DPS z tego osób 2 z oddziałów szpitalnych, 4 z miejsca 

zamieszkania, 2 przeniesione z innej jednostki. Mieszkańcy DPS pochodzą głównie z gmin wiejskich 

i wiejsko-miejskich.  

W 2019 r. z Domu odeszło 8 osób: 6 osób zmarło, 1 przeniosła się do innej placówki, 1 wróciła do 

środowiska. W roku 2019 wśród podopiecznych 1 osoba stale przebywała w łóżku, 8 osób poruszało 

się na wózkach inwalidzkich, 5 osoby poruszały się o balkoniku, (1 osoba jest niewidoma, 1 jest 

bardzo słabo widząca,) 5 osób poruszało się z pomocą innych osób, 11 osób poruszało się 

samodzielnie. Spośród wszystkich mieszkańców 38 osób wymagało pomocy w czynnościach dnia 

codziennego. Wśród mieszkańców są 3 osoby, które zostały umieszczone na podstawie decyzji  

o skierowaniu wydanych przed 1 stycznia 2004 r. na tzw. „starych zasadach odpłatności”. 

Mieszkańcy Domu mieli dostęp do terapii zajęciowej prowadzonej przez instruktorów terapii 

zajęciowej oraz zajęć usprawniających prowadzonych przez rehabilitanta oraz zespół opiekuńczo 

terapeutyczny. Prowadzona była terapia grupowa jak i indywidualna.  

Mieszkańcy byli pod stałą opieką lekarza POZ, a w razie potrzeby dowożeni byli na konsultacje 

lekarzy specjalistów.  

Dom umożliwiał i organizował pomoc w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych przysługujących 

mieszkańcom. W szczególności należy wymienić tutaj, umożliwienie dostępu do opieki zdrowotnej, 

świadczeń pielęgnacyjnych, zaopatrzenie w produkty lecznicze, wyroby medyczne i środki 

pomocnicze. Lekarz POZ przyjeżdżał do DPS w każdy czwartek, a w sytuacjach wymagających pilnych 

konsultacji przyjeżdżał dodatkowo.  
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Dom świadczył: 

1) usługi w zakresie potrzeb bytowych: zapewnia mieszkańcom miejsce zamieszkania, wyżywienie, 

odzież, obuwie, utrzymanie czystości, 

2) usługi opiekuńcze polegające na: udzielaniu pomocy w podstawowych czynnościach życiowych, 

pielęgnacyjnych, niezbędnej pomocy w załatwianiu spraw osobistych, 

3) usługi wspomagające polegające na: udziale w terapii zajęciowej, aktywizacji mieszkańców, 

zabezpieczeniu potrzeb religijnych i kulturalnych, nawiązywaniu i utrzymywaniu kontaktów  

z rodzinami, zapewnieniu bezpiecznego przechowywania środków pieniężnych, sprawnym 

załatwianiu skarg i wniosków 

 

W celu prawidłowego zabezpieczenia opieki mieszkańcom Dom zatrudniał: 

1. Zespół Opiekuńczo – Terapeutyczny: 

- pracownik socjalny, instruktor terapii zajęciowej, psycholog, opiekun, pielęgniarka, pokojowa, 

rehabilitant                                  18 osób - 14,5 etatu 

2.  pracownicy Administracji: 

- dyrektor, księgowa, pokojowa/sprzątaczka, pracownik gospodarczy                          

                                 4 osoby – 4,25 etatu 

          _____________________ 

        RAZEM:       22 osób – 18,75 etatu 

 

W ramach terapii zajęciowej mieszkańcy chętnie angażowali się w samodzielną pracę poprzez 

zajęcia plastyczne, ergo- terapię, muzyko- terapię, ćwiczenia ogólno-usprawniające. 

Zorganizowano wycieczki do muzeum Św. Brata Alberta w Igołomi oraz do Sanktuarium Bożego 

Miłosierdzia w Krakowie- Łagiewnikach, wyjazdy integrujące: Powiatowy Marsz Godności Osób 

Niepełnosprawnych, Dzień Spełnionych Marzeń w Łyszkowicach oraz Powiatowy Dzień Inwalidy  

a także wystawiony został wieniec na Gminnych Dożynkach gminy Pałecznica. Do Domu zapraszano 

okoliczne szkoły i działające lokalnie orkiestry.  

Dzięki zwiększonemu zaangażowaniu zespołu opiekuńczo- terapeutycznego, zaobserwowano 

postępy wśród niektórych naszych mieszkańców. Szczególny nacisk postawiono na zwiększenie 
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samodzielności mieszkańców Domu. Po przez te działania mieszkańcy nie czuli się osamotnieni i nie 

mieli poczucia opuszczenia przez rodzinę.  

 

DPS boryka się z problemami dotyczącymi pozyskania nowych mieszkańców, braku kompletnej 

dokumentacji, rezygnacji z zamieszkania w DPS-co ma negatywny wpływ na kondycję finansową 

Domu. Niski wzrost kosztu utrzymania nie jest współmierny do wysokich kosztów wynagrodzeń- 

wynikających z minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

Konieczna jest również wymiana mebli (między innymi szaf używanych przez mieszkańców, szafek 

przyłóżkowych, wymiana mebli ogólnie dostępnych dla mieszkańców DPS.  

Wskazane byłoby również pozyskanie środków na dokończenie inwestycji rozbudowy Domu 

Pomocy Społecznej. Parafia w Radziemicach ze środków własnych wybudowała budynek, do 

wykończenia pozostały jeszcze 2 kondygnacje gdzie przewidziano 25 nowych miejsc, w pokojach 

jedno i dwu-osobowych. Działania mają na celu zwiększenie dostępności wsparcia całodobowego 

na terenie powiatu proszowickiego. 

 

Zrealizowano dodatkowe zadania nie ujęte w planie działalności na 2019r. polegające na 

wyremontowano łazienkę oraz zamontowano dwoje drzwi przeciwpożarowych.  

Środki finansowe na realizację tych zadań polegającego na podniesieniu standardu w Domu Pomocy 

Społecznej w Pieczonogach - otrzymano z Małopolskiego Urzędu Wojewódzkiego jako dotację 

celową w wysokości 80% całości zadania tj. (razem:35.200,00 zł), wkład własny 20% stanowiła 

dotacja Starosta Powiatowego w Proszowicach (razem: 8.800,00 zł). 
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2.2.  Środowiskowe domy samopomocy  

 Środowiskowe domy samopomocy są ośrodkami wsparcia dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi. 

Liczba osób leczonych z powodu zaburzeń psychicznych systematycznie rośnie. Udzielanie pomocy, 

opieki i wsparcia takim osobom oraz ich rodzinom, wobec wzrastającej liczby osób dotkniętych 

schorzeniami psychicznymi staje się istotnym problemem ochrony zdrowia Polaków.  

Na terenie Powiatu Proszowickiego funkcjonują 2 Środowiskowe Domy Samopomocy prowadzone 

na zlecenie Zarządu Powiatu: 

1. Środowiskowy Dom Samopomocy w Proszowicach wraz z filią -  dla 63 osób 

2. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pałecznicy z siedzibą w Winiarach – dla 30 osób. 

Oba Ośrodki Wsparcia są przeznaczone dla: 

- typ A – dla osób przewlekle psychicznie chorych, 

- typ B – dla osób upośledzonych umysłowo 

- typ C – dla osób wykazujących inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych. 

Środowiskowe domy świadczą usługi w ramach indywidualnych lub zespołowych treningów 

samoobsługi i treningów umiejętności społecznych, polegających na nauce, rozwijaniu lub 

podtrzymywaniu umiejętności w zakresie czynności dnia codziennego i funkcjonowania w życiu 

społecznym. 

2.2.1. Środowiskowy Dom Samopomocy w Proszowicach  

Środowiskowy Dom Samopomocy w Proszowicach działa od 2000r. w strukturach Caritas Diecezji 

Kieleckiej. Placówka działa na zlecenie Zarządu Powiatu Proszowickiego. Jest to placówka wsparcia 

dziennego. Środowiskowy Dom Samopomocy w Proszowicach funkcjonuje w dwóch budynkach. 

Pierwszy budynek usytuowany jest przy ul. 3 Maja 2, a drugi przy ul. Kolejowej 4.  

Budynki dostosowane są do osób niepełnosprawnych. 

Budynki są usytuowane w miejscach zapewniających bezpieczeństwo i spokój uczestników zajęć. 

Dom w ciągu roku objął wsparciem 78 osób dorosłych. W trakcie roku przyjęto 14 osób, natomiast 

12 opuściło ŚDS – 1 osoba usamodzielniła się, 7 osób zrezygnowało, 1 osoba została objęta inną 

formą pomocy, 1 osoba nie kontynuowała uczestnictwa ze względu na sprawy osobiste, 1 osobie 

wygasła decyzja, 1 osoba zmarła.  
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Terapia zajęciowa prowadzone były w następujących pracowniach: 

 plastycznej i rękodzieła artystycznego, 

 stolarsko – technicznej, 

 kulinarnej, 

 komputerowej, 

 krawieckiej, 

 ceramicznej (uruchomiona w 2017 r.), 

 hortiterapii – w Terapeutycznym Ogrodzie Biblijnym oraz w miniogrodach sensorycznych i na 

ścieżce sensorycznej pracowni rehabilitacyjnej.  

Zajęcia indywidualne obejmowały bezpośredni kontakt z uczestnikiem. Zajęcia grupowe kładły 

nacisk na poprawę funkcjonowania uczestników w relacjach z innymi ludźmi.  Obie formy zajęć były 

uzupełnieniem do terapii zajęciowej. Były to zajęcia: plastyczne, stolarskie, kulinarne, ruchowe, 

komputerowe, krawieckie, ceramiczne, teatralne oraz muzykoterapia. 

Uczestnicy ŚDS brali udział w następujących imprezach integracyjnych: 

 spotkania integracyjne w Książnicach Wielkich organizowane z inicjatywy matki jednej  

z uczestniczek przez Stowarzyszenie Rodziny Bł. Edmunda Bojanowskiego oraz parafię  

w Książnicach Wielkich; 

 występ grupy teatralnej „Lilie Szaronu” ze spektaklem pt. „Każdego dnia jest Boże Narodzenie” 

w Muzeum Ziemi Koszyckiej im. Stanisława Boducha; 

 spotkanie  z okazji Dnia Babci i Dziadka; 

 występ grupy teatralnej „Lilie Szaronu” ze spektaklem pt. „Każdego dnia jest Boże Narodzenie” 

w Książnicach Wielkich; 

 spotkanie z okazji Walentynek z udziałem uczestników zajęć Dziennego Domu „SENIOR+”; 

 występ grupy teatralnej „Lilie Szaronu” ze spektaklem pt. „Ślepcy” w Zespole Szkół im. 

Bartosza Głowackiego w Proszowicach; 

 bal karnawałowy w Centrum Kultury im. Norwida w Krakowie – organizator Stowarzyszenie 

Gaudium et spes w Krakowie; 

 konkurs Kolęd i Pastorałek w Miechowie; 

 obchody Dnia Kobiet;  

 obchody Dnia Mężczyzn; 

 śniadanie wielkanocne; 

 występ grupy teatralnej „Lilie Szaronu” ze spektaklem pt. „Ślepcy”  w Domu Kultury w Kętach; 

 VII Małopolski Festiwal Piosenki Osób Niepełnosprawnych – lata 90- te ,, I tak warto żyć”; 

 udział w konkursie recytatorskim, organizowanym przez ŚDS w Chrzanowie; 

 obchody dnia Rodziny; 

 XIV Festiwal Święto Ogrodów; Marsz Godności Osób Niepełnosprawnych; 

 udział w ,,Dzień Spełnionych Marzeń” w Łyszkowicach; 

 wyjazdy do kina; 

 wizyta uczniów z Prywatnej Szkoły Podstawowej  „Macierzanka”z Wieliczki; 
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 3- dniowy wyjazd do Budapesztu; 

 udział w Festynie Integracyjnym w Oświęcimiu; 

 wyjazd na Pole Lawendowe do Ostrowa; 

 udział w Pikniku organizowanym przez ŚDS Gruszów w Hebdowie; 

 wycieczki do: Jędrzejowa, Pszczyny i Krakowski Kazimierz oraz udział w grillu integracyjnym w 

ramach projektu „Piękna nasz Polska cała”; 

 udział w wycieczce do Chmielnika; 

 udział w Pikniku w Jordanowie; 

 udział w Przeglądzie Poezji  Śpiewanej w Gorlicach; 

 3 -dniowy wyjazd do Torunia; 

 spotkanie z Prezydentem Andrzejem Dudą; 

 integracyjne potkanie Andrzejkowe w Pałecznicy; 

 udział w obchodach 30-lecia Caritas Diecezji Kieleckiej. 

Środowiskowy Dom Samopomocy wspiera uczestników i ich rodziny oraz kompensuje skutki 

niepełnosprawności poprzez pomoc psychologiczną, psychiatryczną, terapeutyczną, 

fizjoterapeutyczną oraz rehabilitacyjną.  

2.2.2. Środowiskowy Dom Samopomocy w Pałecznicy z siedzibą w Winiarach 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Pałecznicy z siedzibą w Winiarach działa od 2004r.  

Zarząd Powiatu Proszowickiego zlecił prowadzenie Domu – Gminie  Pałecznica. Jest to placówka 

wsparcia dziennego. W roku 2019r. Środowiskowy Dom zmienił swoją siedzibę i mieści się  

w miejscowości Winiary 63. Środowiskowy Dom Samopomocy usytuowany jest w jednym, 

piętrowym budynku dostosowanym do potrzeb osób niepełnosprawnych. Na parterze budynku 

znajduje się dzienny ośrodek dla seniorów, natomiast na piętrze znajduje się SDS. Budynek 

usytuowany jest w miejscu zapewniającym bezpieczeństwo i spokój uczestników zajęć, jest 

pozbawiony barier architektonicznych, wyposażony w udogodnienia umożliwiające funkcjonowanie 

osobom niepełnosprawnym i prowadzenie zajęć (winda, podjazdy, oporęczowanie). 

Dom w ciągu 2019 roku objął wsparciem 40 osób dorosłych. W trakcie roku przyjęto 7 osób i również 

7 osób opuściło ŚDS. 

Terapia zajęciowa prowadzona była w następujących pracowniach: 

 pracownia gospodarstwa domowego, 

 pracownia plastyczna, 

 pracownia stolarska  

 warsztat gospodarczy  

 kącik komputerowy  
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Zajęcia indywidualne obejmowały bezpośredni kontakt z uczestnikiem. Zajęcia grupowe kładły 

nacisk na poprawę funkcjonowania uczestników w relacjach z innymi ludźmi.  Obie formy zajęć były 

uzupełnieniem do terapii zajęciowej.   

Uczestnicy ŚDS brali udział w następujących imprezach integracyjnych: 

 zabawa walentynkowa - Warsztaty Terapii Zajęciowej w Łyszkowicach, 

 wyjazdy do Kina w Miechowie, 

 VIII Ogólnopolskie Zawody we Wspinaczce Osób z Niepełną Sprawnością w Tarnowie, 

 V Wojewódzki Turniej Boccia o puchar Starosty Powiatu Pińczowskiego, 

 III Małopolski Dzień Godności Osób z niepełnosprawnością intelektualną, Święto Godności 

PFRON w Starym Sączu, 

 Powiatowy Dzień Inwalidy na Zielonym Wzgórzu, 

 impreza integracyjna „Dzień spełnionych marzeń w Łyszkowicach , 

 marsz Godności Osób Niepełnosprawnych w Proszowicach, 

 IV Małopolski Integracyjny Turniej w Kręgle w Oleśnicy, 

 Piknik Integracyjny w Hebdowie, 

 Sztuka Osób Niepełnosprawnych, rozstrzygnięcie konkursu plastycznego PFRON w Wieliczce, 

 XII Piknik Integracyjny Osób Niepełnosprawnych Uczestników Środowiskowych Domów 

Samopomocy w Małopolsce im. Zbyszka Koleckiego, 

 IV Wojewódzki integracyjny turniej Boccia w Miechowie, 

 Paintnall 

 spotkanie andrzejkowe w Domu Kultury w Pałecznicy zorganizowany przez Środowiskowy 

Dom Samopomocy w Pałecznicy, 

 spotkanie andrzejkowe w Środowiskowym Domu Samopomocy w Wrocimowicach 

 spotkanie andrzejkowe w Warsztatach Terapii Zajęciowej w Łyszkowicach 

 

Środki finansowe otrzymane przez Środowiskowe Domy Samopomocy: 

 

Środowiskowy 
Dom 
Samopomocy 

Środki na bieżącą 
działalność 

Realizowanie programu 
kompleksowego 
wsparcia dla rodzin ,, Za 
życiem’’ 

Środki otrzymane z rezerwy celowej 

Proszowice 1 324 890,00 zł 27 339,00 zł - 

Pałecznica 633 003,75 zł 16 298,25 zł 440 026,13 zł – przebudowa budynku 
położonego w Winiarach, w których 
mieści się nowa siedziba ŚDS 
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2.3.  Warsztaty terapii zajęciowej  

Warsztaty Terapii Zajęciowej to jednostki instytucjonalnego wsparcia, które realizują zadania 

w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej zmierzającej do ogólnego rozwoju i poprawy 

sprawności, niezbędnych do prowadzenia przez osobę niepełnosprawną niezależnego, 

samodzielnego i aktywnego życia – na miarę jej indywidualnych możliwości.  

Na terenie Powiatu Proszowickiego działa jeden Warsztat Terapii Zajęciowej przy DPS  

w Łyszkowicach, który rozpoczął działalność 15 grudnia 1999 roku. 

Działalność Warsztatów Terapii Zajęciowej finansowana jest ze środków publicznych w ramach 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych ( 90%) oraz ze środków, 

pochodzących z budżetu Powiatu Proszowickiego (10%) 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Łyszkowicach swoim wsparciem obejmują 25 uczestników.  

Warsztat Terapii Zajęciowej w Łyszkowicach realizuje zadania w zakresie rehabilitacji społecznej  

i zawodowej zmierzające do ogólnego rozwoju i poprawy każdego uczestnika, do możliwie 

niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia w środowisku rodzinnym i społecznym. Warsztat 

jest placówką pobytu dziennego. Jednostka zapewnia uczestnikom zajęć transport.  

Terapia zajęciowa uczestników w 2019r. odbywała się w 5- osobowych grupach terapeutycznych 

prowadzonych przez jednego terapeutę na przystosowanych stanowiskach pracy do 

psychofizycznych sprawności uczestników. Zajęcia przystosowujące odbywały się w pięciu 

pracowniach. Równorzędnie w ramach terapii dla każdego z uczestników prowadzona była 

rehabilitacja leczniczo- ruchowa oraz psychoterapia oparta na indywidualnych lub grupowych 

spotkaniach z psychologiem.  

Dla każdego uczestnika opracowywany był Indywidualny Program Rehabilitacji, na podstawie 

którego oceniane były postępy uczestnika. Rada Programowa co najmniej raz w roku, dokonywała 

okresowej oceny realizacji IPR, a nie rzadziej niż raz na pół roku, oceniał indywidualne efekty 

rehabilitacji przy udziale uczestnika warsztatu. 

Rada Programowa dokonywała również kompleksowej oceny realizacji IPR uczestnika 

warsztatu i zajmowała stanowisko w kwestii osiągniętych przez niego postępów rehabilitacji, które 

uzasadniają: 

- podjęcie zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub 

na przystosowanym stanowisku pracy, 

- potrzebę skierowania uczestnika warsztatu do ośrodka wsparcia, ze względu na brak postępów  

w rehabilitacji i złe rokowania co do możliwości osiągnięcia dalszych postępów,  



 

136 

- przedłużenie uczestnictwa w terapii, ze względu na pozytywne rokowania, okresowy brak 

możliwości podjęcia zatrudnienia lub okresowy brak możliwości skierowania do ośrodka wsparcia. 

Stopnie niepełnosprawności uczestników WTZ . 

Za 2019r. dokonano oceny kompleksowej 19 osób. Rada Programowa podjęła decyzję  

o przedłużeniu uczestnictwa w wtz dla tych osób ze względu na : 

 pozytywne rokowania co do dalszych postępów w rehabilitacji społeczno-zawodowej,  

 przedłużenie terapii, ze względu na okresowy brak możliwości podjęcia zatrudnienia,  

 okresowy brak możliwości skierowania do ośrodka wsparcia. 

Stopnie niepełnosprawności uczestników WTZ 

L.P. 

Stopień niepełnosprawności 
Ilość uczestników 

posiadających orzeczony 
stopień 

w tym  
Kobiety 

w tym  
Mężczyźni 

1. UMIARKOWANY 9 2 6 

2. ZNACZNY 16 7 10 

RAZEM UCZESTNIKÓW: 25 9 16 

 

 

 

6osób

5 osób

3 osoby

4 osoby

3 osoby

1 osoba
1 osoba

1 osoba 1 osoba

Przyczyny niepełnosprawności uczestników 
Warsztatów Terapii Zajęciowej

02-P choroby psychiczne,  01-U upośledzenie umysłowe

02-P choroby psychiczne

01-U uposledzenie umysłowe

02-P choroby psychiczne, 10-N choroby neurologiczne

02-P choroby psychiczne, 05- R uposledzenie narządu ruchu

02-P choroby psychiczne i 07-S choroby układu oddechowego i krążenia

02-P choroby psychiczne, 11-I inne schorzenia

02-P choroby psychiczne i 03-L zaburzenia głosu, mowy

01-U uposledzenie umysłowe, 12-C całościowe zaburzenia rozwojowe, 06- E epilepsja
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Aktywizacja zawodowa WTZ 

Aktywizacja zawodowa stanowi bardzo ważny element rehabilitacji prowadzonej przez 

Warsztaty Terapii Zajęciowej. W ramach uzawodowienia część uczestników Warsztatów 

zarejestrowana była w Powiatowym Urzędzie Pracy. W roku 2019 zarejestrowanych jako 

poszukujących pracy było 11 osób będących podopiecznymi placówki. W miarę możliwości i zasobu 

ofert pracy dostosowanych dla osób niepełnosprawnych, jednostka starała się o możliwość 

korzystania ze staży zawodowych przez uczestników, którzy posiadają predyspozycje do 

zatrudnienia. 

W 2019 r. jedna osoba opuściła Warsztat ze względu na podjęcie stażu zawodowego w Gminnym 

Ośrodku Kultury w Koniuszy na stanowisku robotnika gospodarczego. Staż zawodowy odbywał się 

w okresie od 04.11.2019r. – 04.02.2020r. Po zakończeniu stażu osoba ta, kolejny raz została 

zakwalifikowana do odbycia kolejnego stażu z projektu unijnego realizowanego przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach. 

Aktywizacja społeczna uczestników 

Terapia nastawiona na uspołecznienie uczestników realizowana była poprzez organizację różnego 

rodzaju spotkań integracyjnych, zabaw tanecznych, uroczystości religijnych i państwowych oraz 

wyjazdów rekreacyjnych. Podopieczni placówki brali aktywny udział w przeglądach artystycznych, 

konkursach plastycznych, zawodach sportowych, kiermaszach swoich prac oraz innych formach 

aktywności osób niepełnosprawnych. 

W Warsztatach działała grupa choreo- terapeutyczna „Łyszkersi”, która występowała z programami 

artystycznymi na różnorodnych spotkaniach, przeglądach, festiwalach twórczości osób 

niepełnosprawnych. Zespół ma bardzo duże osiągnięcia i zdobywał liczne nagrody i wyróżnienia  

w przeglądach artystycznych na szczeblach lokalnych oraz wojewódzkich reprezentując tym samym 

powiat proszowicki. 

- Rewalidacja prowadzona przez Warsztaty Terapii Zajęciowej służy podtrzymaniu wcześniej 

nabytych umiejętności szkolnych uczestników oraz rozwijanie nowych. Działania te umożliwiają 

usamodzielnienie na miarę indywidualnych możliwości każdego podopiecznego. Terapia zajęciowa 

nastawiona na rewalidację polega na ćwiczeniach z zakresu rozwoju mowy i myślenia, percepcji  

i pamięci słuchowej oraz koordynacji słuchowo- ruchowej. Podczas pobytu na Warsztatach, 

terapeuci dbali o to, by uczestnicy rozwijali i podtrzymywali umiejętności związane z czytaniem, 
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pisaniem oraz orientacją co do czasu i miejsca. Utrzymywanie i rozwijanie podstawowych 

umiejętności jest niezwykle ważne w kwestii zaradności i funkcjonowania w społeczeństwie.  

- Psychoterapia opiera się na maksymalnej poprawie stanu psychicznego uczestnika, celem poprawy 

jego funkcjonowania pod względem werbalnym, emocjonalnym oraz intelektualnym w życiu 

codziennym. Warsztaty Terapii Zajęciowej zatrudniały psychologa, który pracował z podopiecznymi 

pod względem budowania pozytywnego obrazu świata, odporności na sytuacje stresowe i trudne 

oraz umiejętności rozładowywania swoich emocji. Praca psychologa polegała również na nauce 

umiejętności dzielenia się własnymi doświadczeniami oraz kształtowaniu realnego obrazu siebie. 

Wśród uczestników wzrastała świadomość swoich mocnych stron oraz tych sfer funkcjonowania, 

które jeszcze wymagają pracy. Psycholog przyczyniał się do współtworzenia opinii: rocznych, 

półrocznych, opracowywania Indywidualnych Planów Rehabilitacji. Prowadzone były uzupełniające 

indywidualne badania psychologiczne.  

- Rehabilitacja ruchowo- lecznicza przyczynia się do poprawy ogólnej kondycji oraz sprawności 

fizycznej oraz utrzymania równowagi, koordynacji oraz siły mięśniowej. Warsztaty Terapii 

Zajęciowej korzystały z w pełni wyposażonej sali rehabilitacyjnej znajdującej się w budynku Domu 

Pomocy Społecznej w Łyszkowicach. Prowadzona gimnastyka miała na celu nie tylko korygowanie 

istniejących już wad postawy, ale również zapobieganie ich dalszym postępom. Zajęcia ruchowe 

wpływały zarówno na stan fizyczny podopiecznych jak i ich kondycję psychiczną bowiem ruch 

powoduje wydzielanie endorfiny odpowiedzialnej za pozytywny nastrój i optymizm. Przy 

sprzyjającej pogodzie organizowane były zajęcia i spacery na świeżym powietrzu. W 2019r. 

podopieczni pod okiem fizjoterapeuty brali udział w zajęciach nordic oraz w rozgrywkach 

towarzyskich. Ćwiczenia grupowe, zawody oraz olimpiady uczą nie tylko współzawodnictwa, ale 

przede wszystkim „zdrowej” rywalizacji, pracy w zespole oraz wzajemnej pomocy. Wzorem roku 

ubiegłego uczestnicy brali udział w turnieju tenisa stołowego, rozgrywkach sportowych 

organizowanych przez zaprzyjaźnione placówki oraz zawodach wędkarskich. Formą aktywności były 

również imprezy integracyjne oraz porządkowanie terenu wokół budynku Warsztatów.  

- Trening ekonomiczny służy nabyciu przez uczestników umiejętności posługiwania się  

i gospodarowania pieniędzmi. Uczestnicy uczyli się jak racjonalnie planować swoje wydatki  

i dokonywać przemyślanych zakupów. Samodzielne dokonywanie zakupów i oszczędzanie stanowi 

nadrzędny cel prowadzonej terapii z zakresu treningu ekonomicznego.  
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W 2019 roku w treningu ekonomicznym brało udział 15 osób. Średnia miesięczna kwota 

przeznaczana dla uczestnika w ramach zajęć wynosiła około 100 zł, przy czym w przypadku 

szczególnych osiągnięć uczestnika w danym miesiącu mogła zostać podwyższona. 

Wszystkie wspomniane metody i formy działalności Warsztatów Terapii Zajęciowej 

pozwalają na wprowadzenie pewnego rodzaju ładu i porządku w tygodniowym i rocznym rytmie 

pracy uczestników co daje im poczucie bezpieczeństwa. Wszystkie działania dopasowane były do 

indywidualnych potrzeb i możliwości każdego z uczestników oraz pozwalają, aby osoba sama 

zdecydowała jaka pracę w danej chwili chce wykonywać.  

Poprzez pracę terapeutyczną osiągnięto następujące rezultaty: 

 aktywizację społeczną i zawodową osób niepełnosprawnych, 

 mocną integrację grupy  osób niepełnosprawnych, 

 liczne sukcesy w konkursach scenicznych, plastycznych oraz sportowych osób 

niepełnosprawnych, 

 dobrą organizację czasu  pracy jednostki, 

 atrakcyjny wachlarz  zajęć  dla osób z upośledzeniami umysłowymi oraz chorującymi 

psychicznie, 

 wzrost poczucia własnej wartości uczestników oraz możliwość rozwijania swoich zdolności  

i mocnych stron. 

 zwiększenie kompetencji uczestników w zakresie załatwiania spraw formalnych i urzędowych, 

 usprawnienie manualne i ruchowe uczestników, 

 wzrost stabilności emocjonalnej uczestników, 

 nabycie umiejętności obsługi nowoczesnego sprzętu AGD i RTV , 

 eliminowanie niepożądanych zachowań i  przyzwyczajeń, 

 osiągnięcie jak najpełniejszej samodzielności uczestników,  

 rozwijanie umiejętności oraz  twórczego myślenia. 

 

BUDŻET WTZ w roku 2019  

Lp Wyszczególnienie 

Kosztów działalności 

Łączna kwota 

na działalność WTZ 

PFRON POWIAT 

1. Wynagrodzenia i pochodne  313.824,94 313.824,94 - 

2. „13 pensja” 22.802,30 22.802,30  

3. Narzuty na wynagrodzenia - ZUS 67.522,65 67.522,65  

4. ZFŚS 13.273,00 - 13. 273,00 

5. Trening ekonomiczny  14.360,00 - 14.360,00 

6. Energia i woda  9.444,00 - 9.444,00 

7. Ubezpieczenie uczestników  1 500 - 1 500 



 

140 

8. Usługi materialne  38.670,22 38.670,22 - 

9. Usługi pozostałe  2.472,75 - 2.472,75 

10. Koszty materiałów do terapii  7.468,25 - 7.468,25 

11. Materiały i wyposażenie  9.579,89 9.579,89 - 

12. Podróże służbowe  - - - 

13. Doposażenie  1.749,00 - 1.749,00 

 Ogółem  502.667,00 452.400,00 50.267,00 

2.4.  Ośrodek Interwencji Kryzysowej  

Od roku 2019 Ośrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonuje w strukturach Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie. Ponadto Powiat Proszowicki zakupił mieszkanie, które przeznaczone 

zostało na zapewnienie schronienia osobie/ rodzinie, wymagającej tej formy wsparcia.  

W ramach OIK prowadzone było specjalistyczne poradnictwo indywidualne psychologiczne, prawne 

oraz pedagogiczne. Oferta wsparcia od roku 2019 została poszerzona o formy grupowe: warsztaty 

edukacyjno – rozwojowe dla dzieci i młodzieży prowadzone przez pedagoga, warsztaty edukacyjne 

dla rodziców, także prowadzone przez pedagoga. Została uruchomiona grupa wsparcia dla osób 

doznających przemocy, grupa rozwojowa dla kobiet oraz grupa wsparcia dla członków ZI ds. 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Grupy prowadzone były przez psychologa. Całodobowy 

kontakt telefoniczny możliwy był z pracownikiem socjalnym, który w razie konieczności udzielenia 

miejsca schronienia udaje się na miejsce. O każdej porze może udzielić informacji o możliwościach 

otrzymania wsparcia psychologicznego, czy prawnego. 

2.5.  Mieszkanie chronione 

 Mieszkanie chronione jest świadczeniem niepieniężnym z pomocy społecznej.  

Pobyt w mieszkaniu chronionym może być przyznany osobie, która ze względu na trudną sytuację 

życiową, wiek, niepełnosprawność lub chorobę potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu  

w codziennym życiu, ale nie wymaga usług w zakresie świadczonym przez jednostkę całodobowej 

opieki. Mieszkanie chronione jest formą pomocy społecznej przygotowującą osoby tam 

przebywające, pod opieką specjalistów, do prowadzenia samodzielnego życia albo zastępującą 

pobyt w placówce zapewniającej całodobową opiekę.  

Mieszkanie chronione zapewnia warunki samodzielnego funkcjonowania w środowisku, w integracji 

ze społecznością lokalną 

W roku 2019 zostało zakupione mieszkanie chronione, które przeznaczone zostało dla 

usamodzielnionych wychowanków pieczy zastępczej. W mieszkaniu nie może w jednym czasie 
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zamieszkiwać więcej niż 3 osoby. Bieżące funkcjonowanie mieszkania nadzoruje opiekun mieszkania 

chronionego, którym jest wyznaczony pracownik PCPR w Proszowicach.  

W roku 2019 w mieszkaniu zamieszkiwało dwóch pełnoletnich wychowanków pieczy zastępczej. 

Pobyt ich został określony na 2 lata z możliwością przedłużenia.  

3.  System pieczy zastępczej  

Priorytetem polityki rodzinnej jest dobro rodziny postrzegane jako zapewnienie możliwości 

wsparcia rodziny we wszystkich wymiarach jej społecznego funkcjonowania. W zgodzie z tą 

wartością priorytetem jest zabezpieczenie konkretnych form pomocy rodzinie w środowisku, a tam 

gdzie jest to możliwe dowartościowanie rodzinnych form opieki nad dzieckiem przy jednoczesnym 

zmniejszeniu liczby dzieci w systemie pomocy instytucjonalnej.  

System pieczy zastępczej to system zintegrowanych działań osób i instytucji mających na celu 

zapewnienie właściwej opieki i wychowania dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej. Rolą 

systemu pieczy zastępczej jest zapewnienie dziecku bezpiecznego środowiska wychowawczego, 

które respektuje jego prawa: powrotu do rodziny, utrzymywania osobistych kontaktów z rodzicami, 

stabilnego środowiska wychowawczego, edukacji.  

 

Modele pieczy zastępczej  

Model rodzinnej pieczy zastępczej 
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Model instytucjonalnej pieczy zastępczej  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.  Rodzinna piecza zastępcza 

Zadania z zakresu pieczy zastępczej 

 Zadania związane z zapewnieniem dzieciom pieczy zastępczej należą do zadań własnych 

powiatu. Do głównych zadań w tym zakresie należą organizowanie opieki i wychowania w pieczy 

zastępczej zarówno rodzinnej jak i instytucjonalnej, przyznawanie określonych w ustawie świadczeń 

oraz przyznawanie pomocy finansowej i wsparcia dla wychowanków opuszczających różne formy 

pieczy zastępczej.  

Zadania powiatu z zakresu pieczy zastępczej realizowane były przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie, które zostało wyznaczone na organizatora pieczy zastępczej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach realizuje Powiatowy Program Rozwoju 

Pieczy Zastępczej na lata 2018- 2020 przyjęty Uchwalą Nr XXXIV/248/2017 Rady Powiatu 

Proszowickiego z dnia 28 grudnia 2017r. 

W celu objęcia pomocą i wsparciem rodziny zastępcze oraz prowadzących rodzinny dom dziecka, 

Organizator zatrudniał Koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

Instytucjonalna piecza zastępcza 

W kompetencji  

samorządu powiatu 

W kompetencji  

samorządu województwa 

Placówki opiekuńczo - 
wychowawcze 

socjalizacyjne interwencyjne specjalistyczno - 

terapeutyczne 

rodzinne 

Regionalne Placówki 
Opiekuńczo - 

Terapeutyczne 

Interwencyjne 

Ośrodki 

Preadopcyjne 
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Do zadań koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej należało:  

-udzielanie pomocy rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinny dom dziecka w realizacji 

zadań wynikających z pieczy zastępczej. 

Koordynator realizując swoje zadania jak najczęściej odwiedzał rodziny zastępcze, prowadząc 

rozmowy na temat występowania u dzieci ewentualnych problemów opiekuńczo –wychowawczych 

czy zdrowotnych, kontaktów dziecka z rodzicami biologicznymi lub rodzeństwem, jego wynikach  

w nauce, zainteresowaniach.  

Rozmowy były przeprowadzane z rodzicami zastępczymi jak i dziećmi przebywającymi w tych 

rodzinach.  

Koordynator wspierał rodziny zastępcze w wypełnianiu swoich zadań, m.in. pomagał  

w rozwiązywaniu bieżących problemów, kontaktował się z instytucjami wspierającymi rodzinę, 

ustalał kontakty dziecka z rodziną biologiczną, podejmował działania interwencyjne w przypadku 

niepokojących sygnałów przekazywanych przez różne instytucje. 

Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej przeprowadzał osobiście lub telefonicznie rozmowy 

wspierające i informacyjne dla rodzin zastępczych.  

Rozmowy były prowadzone w obecności opiekunów jak również były spotkania indywidualne  

z samymi dziećmi jak i ich opiekunami. 

 Zadaniem rodziny zastępczej jest zapewnienie umieszczonemu wychowankowi 

odpowiednich warunków bytowych, możliwości rozwoju społecznego, fizycznego i psychicznego, 

zaspokojenie jego indywidualnych potrzeb, właściwej edukacji, wypoczynku, rozwoju 

zainteresowań oraz organizacji czasu wolnego. Rodzina zastępcza nie przejmuje pełnej władzy nad 

dzieckiem, sprawuje wyłącznie bieżącą pieczę. Wyjątek stanowi, gdy sąd rodzinny ustanowi rodzinę 

zastępczą również opiekunem prawnym dla danego dziecka.  Wówczas rodzina zastępcza posiada 

prawo o decydowaniu o wszystkich sprawach istotnych dla rozwoju i wychowania dziecka.  

 W roku 2019 na terenie powiatu proszowickiego funkcjonowało 20 rodzin zastępczych, 

w których przebywało 39 dzieci, oraz Rodzinny Dom Dziecka, w którym umieszczonych było 9 dzieci. 

Na podstawie porozumień zawartymi między powiatami, w rodzinach zastępczych przebywało 

łącznie 14 dzieci z terenu innych powiatów.  

Natomiast poza terenem powiatu w rodzinach zastępczych przebywało 3 dzieci.  
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Dla funkcjonujących rodzin zastępczych zawodowych i niezawodowych zostały zorganizowane  

3 grupy wsparcia, podczas których poruszane były problemy z którymi na co dzień stykają się rodziny 

zastępcze. Podczas grup wsparcia do dyspozycji rodzin pozostawał koordynator rodzinnej pieczy 

zastępczej, pracownik socjalny i psycholog.  

We wrześniu 2019r. zorganizowano wycieczkę integracyjną dla rodzin zastępczych do Poronina,  

w październiku zorganizowano piknik dla dzieci z pieczy zastępczej oraz ich opiekunów, natomiast 

w miesiącu grudniu wyjazd do Warszawy dla 33 dzieci z pieczy zastępczej i ich opiekunów. 

Z inicjatywy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach, w dniu 15 listopada 2019 

roku zorganizowano konferencję pod nazwą „Rodzina w kryzysie – a potrzeby dziecka” Odbiorcami 

były m.in. rodziny zastępcze. 

W miesiącu grudniu odbyła się Wigilia dla rodzin zastępczych.   

Dla rodzin zastępczych spokrewnionych w miesiącu czerwcu zorganizowano szkolenie pn. 

„Współpraca i kontakty z rodziną biologiczną i ich wpływ na kształtowanie tożsamości u dzieci 

pozostających w pieczy zastępczej”.  

Rodziny zastępcze oraz ich podopieczni mieli możliwość skorzystania ze specjalistycznej pomocy  

w tym pomocy psychologa zatrudnionego w PCPR, a także pomocy psychologa i prawnika  

w zatrudnionych w ramach specjalistycznego poradnictwa.  

W ramach projektu „Szansa na aktywność II'' wsparciem zostało objętych 21 dzieci przebywających 

w pieczy zastępczej oraz 11 rodzin zastępczych.  

Wydatki na pieczę zastępczą 

Rodzinna piecza zastępcza w 2019r.  

Rodzaj świadczenia 
Ilość dzieci/ 
osób 

Wydatki 
 

Świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania umieszczonego 
dziecka (na terenie powiatu proszowickiego)  

48 
 
 
 
469 194 

Świadczenie jednorazowe na pokrycie niezbędnych kosztów 
związanych z potrzebami przyjmowanego dziecka 

2 

Pomoc dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej 14 
Zwrot kosztów mediów dla rodzin zawodowych  3 

Wynagrodzenie rodzin zastępczych zawodowych i RDD 5 
165 036 
 

Świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania umieszczonego 
dziecka (poza terenem powiatu proszowickiego) 

3 22 410 

Świadczenie w ramach programu „Dobry start” 33 
9 900 
 

Świadczenie wychowawcze (500+) 44 
213 050 
 

Razem - 879 590 
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3.2.  Instytucjonalna piecza zastępcza 

Placówka opiekuńczo-wychowawcza zapewnia dziecku całodobową opiekę i wychowanie oraz 

zaspokaja jego niezbędne potrzeby, w szczególności emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, 

społeczne i religijne. Pobyt w placówce umożliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami 

bliskimi, chyba że sąd postanowi inaczej, podejmowane są działania w celu powrotu dziecka do 

rodziny naturalnej. 

Na podstawie porozumień zawartymi między powiatami, placówkach opiekuńczo – wychowawczych 

na terenie innych powiatów w roku 2019 przebywało 9 dzieci.  

 

Instytucjonalna piecza zastępcza w 2019r.  

Rodzaj świadczenia  Ilość dzieci/ 

osób  

Wydatki 

Pomoc dla wychowanków instytucjonalnej pieczy zastępczej 2 6 622 

 

Pobyt dzieci w placówkach opiekuńczo - wychowawczych 9 352 095 

 

Razem  - 358 717 

 

3.3.  Wychowankowie pieczy zastępczej 

Osoba pełnoletnia opuszczająca rodzinę zastępczą, rodzinny dom dziecka, placówkę 

opiekuńczo-wychowawczą lub regionalną placówkę opiekuńczo-terapeutyczną jest objęta pomocą 

mającą na celu jej życiowe usamodzielnienie i integrację ze środowiskiem przez pracę socjalną, jak 

również przez pomoc na: 

- kontynuowanie nauki, 

- usamodzielnienie, 

- zagospodarowanie. 

Ponadto pełnoletnim wychowankom pieczy zastępczej udziela się pomocy w uzyskaniu 

odpowiednich warunków mieszkaniowych, pomocy prawnej i psychologicznej oraz w znalezieniu 

zatrudnienia. 

Pomoc dla wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej w 2019r.  

Rodzaj świadczenia Ilość  osób 

Pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowanków 14 

 

Pomoc na usamodzielnienie dla wychowanków 3 

 

Pomoc na zagospodarowanie dla wychowanków 5 
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4. Wsparcie osób niepełnosprawnych 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, jako jednostka organizacyjna Powiatu 

proszowickiego realizuje zadania Powiatu z zakresu wsparcia osób niepełnosprawnych. 

Karta Praw Osób Niepełnosprawnych za niepełnosprawne uznaje osoby, których sprawność 

fizyczna, psychiczna lub umysłowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemożliwia życie 

codzienne, naukę, pracę oraz pełnienie ról społecznych”  

Według wyników Narodowego Spisu Powszechnego Ludności z 2011 było w Polsce ponad 4 mln 

osób niepełnosprawnych, co stanowiło ponad 12% ludności kraju. 

Prawne potwierdzenie faktu niepełnosprawności posiadało w 2011 roku przeszło 3,1 mln osób. 

Wśród osób niepełnosprawnych największą grupę stanowiły osoby w wieku 65 lat i więcej (35,5%). 

Województwo małopolskie znajduje się w czołówce województw w Polsce z największym odsetkiem 

osób niepełnosprawnych. 

Powiat Proszowicki znajduje się w grupie powiatów z największym odsetkiem osób 

niepełnosprawnych, których wg danych z roku 2007 było ok. 22%. 

 

 Zadania Powiatu na rzecz osób niepełnosprawnych realizowane są ze środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, z budżetu powiatu oraz ze środków 

pozabudżetowych. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach realizuje Powiatowy Program Działań na 

Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2014-2020 przyjęty Uchwałą Nr XXXII/248/2014 Rady 

Powiatu Proszowickiego z dnia 24 kwietnia 2014r.  

Celem głównym Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych jest zwiększenia udziału osób 

niepełnosprawnych w życiu społecznym i zawodowym powiatu proszowickiego poprzez 

wyrównanie ich szans w korzystaniu z praw obowiązków przysługujących wszystkim obywatelom. 

Cele te realizowane są poprzez podejmowanie działań z zakresu rehabilitacji społecznej  

i zawodowej. 

4.1.  Rehabilitacja społeczna 

Celem rehabilitacji społecznej jest umożliwienie osobom niepełnosprawnym uczestniczenia 

w życiu społecznym, a realizowana jest przede wszystkim przez wyrabianie zaradności osobistej 

pobudzanie aktywności społecznej osoby niepełnosprawnej, a także wyrabianie umiejętności 

samodzielnego wypełniania ról społecznych. 
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Zadania z zakresu rehabilitacji społecznej: 

Dofinansowanie:  

a. uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych;  

b. sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych;  

c. zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów;  

d. zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych, jednostek nie posiadających 

osobowości prawnej oraz osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą związaną 

z rehabilitacją osób niepełnosprawnych;  

e. likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku 

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych;  

f. rehabilitacji dzieci i młodzieży;  

g. dofinansowanie kosztów tworzenia i działania warsztatów terapii zajęciowej;  

h. usług tłumacza języka migowego lub tłumacza – przewodnika 

 
Rodzaje  pomocy udzielonej w roku 2019 z zakresu rehabilitacji społecznej 
 
Zadanie Ilość osób objętych 

pomocą 
Kwota 

dofinansowania 

Dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich 
opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych 

112 130 166 

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

401 
 

130 453 
 

Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, 
technicznych w i komunikowaniu się  

45 
 

144 151 
 

Dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i rekreacji osób 
niepełnosprawnych. 

6 imprez 
integracyjnych 

26 700 
 

Dofinansowanie usług tłumacza języka migowego lub 
tłumacza-przewodnika 

- - 

Realizacja programów finansowanych ze środków PFRON:  
 „Aktywny Samorząd”,  
„Wyrównywanie Różnic Między Regionami II”  

AS            18   82 013 
 

WRR          0 0 

 

Rodzaje pomocy udzielonej w roku 2019 w podziale na gminy  
Turnusy rehabilitacyjne 

Turnus rehabilitacyjny to zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji połączonej z elementami 

wypoczynku, której celem jest ogólna poprawa psychofizycznej sprawności oraz rozwijanie 

umiejętności społecznych uczestników, między innymi przez nawiązanie i rozwijanie kontaktów 
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społecznych, realizację i rozwijanie zainteresowań, a także przez udział w innych zajęciach 

przewidzianych programem turnusu. 

Zasady organizacji turnusów rehabilitacyjnych określa rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 15 listopada 2007 r. w sprawie turnusów rehabilitacyjnych. 

 

 

Dofinansowanie przyznano dla: 

- 75 osobom niepełnosprawnym na kwotę – 94 099 

- 24 opiekunom osób niepełnosprawnych na kwotę – 20 028 

- 7 dzieciom niepełnosprawnym na kwotę – 10 206 

- 6 opiekunów dzieci niepełnosprawnych na kwotę – 5 833 

Dofinansowanie przyznano dla: 

- 69 mieszkańców wsi na kwotę – 81 066 

- 43 mieszkańców miast na kwotę – 49 100 

Dofinansowanie przyznano dla: 

- 71 kobiet na kwotę – 82 227 

- 41 mężczyzn na kwotę - 47 939 

 

Przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze  

 Przedmioty ortopedyczne to przyrządy ortopedyczne niezbędne osobie niepełnosprawnej  

w przypadku trwałego inwalidztwa, w okresie choroby lub usprawnienia leczniczego.  

Koniusza

Koszyce

Nowe Brzesko

Pałecznica

Proszowice

Radziemice

21 osób

11 osób

13 osób

5 osób

49 osób

13 osób 

23 682

11 573

15 830

5 592

58 638

14 851

Koniusza Koszyce
Nowe

Brzesko
Pałecznica Proszowice Radziemice

Liczba osób 21 11 13 5 49 13

Kwota dofinansowania 23 682 11 573 15 830 5 592 58 638 14 851
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Do przedmiotów ortopedycznych zaliczamy np.: protezy kończyn, gorsety i kołnierze ortopedyczne, 

obuwie ortopedyczne, kule i laski inwalidzkie, balkoniki i podpórki do chodzenia, wózki inwalidzkie, 

indywidualne przedmioty pionizujące itp. 

 Środki pomocnicze to te środki, które ułatwiają w znacznym stopniu, bądź też umożliwiają, 

funkcjonowanie osoby niepełnosprawnej w środowisku społecznym np. szkła do okularów, cewniki, 

worki do zbioru moczu, aparaty słuchowe, wkładki uszne, pieluchomajtki, protezy piersi, pieluchy 

anatomiczne, materace przeciwodleżynowe, peruki itp. 

 

 

Dofinansowanie przyznano dla: 

- 356 osób niepełnosprawnych na kwotę – 109 222  

-  30 dzieciom niepełnosprawnym na kwotę – 13 012 

Dofinansowanie przyznano dla: 

-  313 mieszkańców wsi na kwotę – 95 845 

-  73 mieszkańców miast na kwotę – 26 389 

Dofinansowanie przyznano dla: 

- 213 kobiet na kwotę – 59 726 

- 173 mężczyzn na kwotę – 62 508 

Sprzęt rehabilitacyjny 

Sprzęt rehabilitacyjny jest to sprzęt niezbędny do rehabilitacji ruchowej lub innej, zaleconej przez 

lekarza w warunkach domowych, a który nie jest objęty ubezpieczeniem zdrowotnym. 

 

Koniusza

Koszyce

Nowe Brzesko

Pałecznica

Proszowice

Radziemice

63 osób

43 osób

31 osób

37 osób

194 osób

18 osób

28 316

16 150

11 352

9 530

51 588

5 298

Koniusza Koszyce
Nowe

Brzesko
Pałecznica Proszowice Radziemice

Liczba osób 63 43 31 37 194 18

Kwota dofinansowania 28 316 16 150 11 352 9 530 51 588 5 298



 

150 

 

Dofinansowanie przyznano dla: 
-  12 osób niepełnosprawnych na kwotę – 6 412  
-  3 dzieci niepełnosprawnych na kwotę – 1 807 
Dofinansowanie przyznano dla: 
-  10 mieszkańców wsi na kwotę – 6 048 
-  5 mieszkańców miast na kwotę – 2 171 
Dofinansowanie przyznano dla: 
- 8 kobiet na kwotę – 4 597 
- 7 mężczyzn na kwotę – 3 622 
Likwidacji barier architektonicznych   

Bariery architektoniczne − to wszelkie utrudnienia występujące w budynku i jego najbliższej okolicy, 

które ze względu na rozwiązania techniczne, konstrukcyjne lub warunki użytkowania uniemożliwiają 

lub utrudniają swobodę poruszania się i codziennego funkcjonowania osobom niepełnosprawnym. 

 

 

 

 

Koniusza

Koszyce

Nowe Brzesko

Pałecznica

Proszowice

Radziemice

3 osoby

2 osoby

1 osoba

0

8 osób

1 osoba

2200

1543

375

0 osób

3 276

825

Koniusza Koszyce
Nowe

Brzesko
Pałecznica Proszowice Radziemice

Liczba osób 3 2 1 0 8 1

kwota dofinansowania 2200 1543 375 0 3 276 825

Koniusza

Koszyce

Nowe Brzesko

Pałecznica

Proszowice

Radziemice

6 osób

3 osoby

0

1 osoba

7 osób

0

33 419

15 700

0 osób

7 000

45 865

0 osób

Koniusza Koszyce
Nowe

Brzesko
Pałecznica Proszowice Radziemice

Liczba osób 6 3 0 1 7 0

Kwota dofinansowania 33 419 15 700 0 7 000 45 865 0
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Likwidacji barier technicznych 

Bariery techniczne − to bariery wynikające z niepełnosprawności, które utrudniają lub 

uniemożliwiają osobie niepełnosprawnej funkcjonowania.  

 

 
Likwidacji barier w komunikowaniu się 

Bariery w komunikowaniu się − to ograniczenia wynikające z niepełnosprawności, uniemożliwiające 

lub utrudniające osobie niepełnosprawnej swobodne porozumiewanie się i / lub przekazywanie 

informacji. 

 

 
 

W ramach zadania - Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, technicznych  

w i komunikowaniu się – przyznano dofinansowanie łącznie dla 45 osób na kwotę 144 151, w tym 

dla: 

Koniusza

Koszyce

Nowe Brzesko

Pałecznica

Proszowice

Radziemice

1 osoba

0

1 osoba

0

8 osób

2 osoby

1820

0 osób

2 080

0 osób

14890

3 600

Koniusza Koszyce Nowe Brzesko Pałecznica Proszowice Radziemice

Liczba osób 1 0 1 0 8 2

Kwota dofinansowania 1820 0 2 080 0 14890 3 600

Koniusza

Koszyce

Nowe Brzesko

Pałecznica

Proszowice

Radziemice

4 osoby

3 osoby

2 osoby

1 osoba

6 osób

0

4 800

4050

2160

1 260

7507

0 osób

Koniusza Koszyce
Nowe

Brzesko
Pałecznica Proszowice Radziemice

Liczba osób 4 3 2 1 6 0

Kwota dofinansowania 4 800 4050 2160 1 260 7507 0
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- 17 osób niepełnosprawnych na kwotę – 101 984 (bariery architektoniczne)  

- 16 osób niepełnosprawnych na kwotę – 19 777 (bariery w komunikowaniu się) 

- 12 osób niepełnosprawnych na kwotę – 22 390 (bariery techniczne) 

Wśród 45 osób niepełnosprawnych było 4 dzieci którym przyznano dofinansowanie na kwotę  - 

5 490 

 

Łącznie dofinansowanie przyznano dla: 

-  35 mieszkańców wsi na kwotę – 112 115 

-  10 mieszkańców miast na kwotę – 32 036 

Dofinansowanie przyznano dla: 

- 28 kobiet na kwotę – 95 390 

- 17 mężczyzn na kwotę – 48 761 

 

Dofinansowanie organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osób niepełnosprawnych  

Ze środków PFRON przyznano dofinansowanie na zorganizowanie 6 imprez integracyjnych dla osób 

niepełnosprawnych. 

Wysokość dofinansowania wyniosła 26 700 zł.  

Wysokość dofinansowania wyniosła 26 700 zł.  

W zorganizowanych imprezach wzięło udział 497 osób, w tym 384 mieszkańców wsi.  

 

Na realizację zadań: zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych, jednostek nie 

posiadających osobowości prawnej oraz osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą 

związaną z rehabilitacją osób niepełnosprawnych i usługa tłumacza języka migowego lub tłumacza 

– przewodnika - nie wpłynął żaden wniosek.  

 

Realizacja programów PFRON w 2019r.  

„Wyrównywanie różnic między regionami III”.  

Celem tego programu jest wyrównywanie różnic między regionami w obszarze rehabilitacji osób 

niepełnosprawnych, w tym na likwidację barier w urzędach i placówkach edukacyjnych, w zakresie 

umożliwienia osobom niepełnosprawnym poruszania się i komunikowania, likwidację barier 

transportowych oraz aktywizację zawodową tych osób. 
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W roku 2019 nie wpłynął żaden wniosek na realizację w/w programu. 

„Aktywny samorząd”  

Celem głównym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczających 

uczestnictwo beneficjentów programu w życiu społecznym, zawodowym i w dostępie do edukacji. 

 

Program podzielony był na następujące moduły: 

Moduł I – likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, w tym: 

Obszar A – likwidacja bariery transportowej: 

Zadanie 1 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, adresowana 

do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym albo 

umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu. 

Zadanie 2 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu. 

Zadanie 3 – pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze znacznym albo umiarkowanym 

stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu, w stopniu wymagającym korzystania  

z usług tłumacza języka migowego. 

Zadanie 4 – pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, adresowana 

do osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu 

słuchu. 

 

Obszar B – likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie informacyjnym: 

Zadanie 1 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub do osób ze 

znacznym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych. 

Zadanie 2 – dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu sprzętu 

elektronicznego i oprogramowania. 

Zadanie 3 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

adresowana do osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku. 

Zadanie 4 – pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz oprogramowania, 

adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym 
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albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami  

w komunikowaniu się za pomocą mowy. 

Zadanie 5 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu elektronicznego, 

zakupionego w ramach programu, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 

roku życia) lub osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności. 

 

Obszar C – likwidacja barier w poruszaniu się: 

Zadanie 1  - pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego  o napędzie elektrycznym adresowana do osób 

z orzeczoną niepełnosprawnością (do 16 r.z.), lub do osób ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności i dysfunkcja uniemożliwiającą samodzielne poruszanie na wózku inwalidzkim  

o napędzie ręcznym. 

Zadanie 2 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności 

(do 16 roku życia) lub osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności. 

Zadanie 3 – pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania 

techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości, adresowana do osób ze stopniem 

niepełnosprawności. 

Zadanie 4 – pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny, 

w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne, (co najmniej na III poziomie jakości), 

adresowana do osób ze stopniem niepełnosprawności. 

Zadanie 5 – pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub oprzyrządowania 

elektrycznego do wózka ręcznego, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 

roku życia) lub osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu 

powodującą problemy w samodzielnym przemieszczaniu się i posiadających zgodę lekarza 

specjalisty na użytkowanie przedmiotu dofinansowania. 

 

Obszar D – pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby 

zależnej (dziecka przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod inną tego typu opieką), 

adresowana do osób ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, którzy są 

przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka. 

Moduł II – pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym, adresowana do osób 

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, pobierających naukę w szkole 
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wyższej lub szkole policealnej lub kolegium, a także do osób mających otwarty przewód. Koszty 

czesnego oraz dodatku na pokrycie kosztów kształcenia. 

O dofinansowanie w ramach programu „Aktywny samorząd” mogły ubiegać się osoby 

niepełnosprawne będące mieszkańcami Powiatu Proszowickiego, które także spełniały kryteria 

udziału w programie określone przez PFRON w treści programu oraz kierunkach działań oraz 

warunkach brzegowych obowiązujących realizatorów pilotażowego programu „Aktywny samorząd” 

w 2019 roku. 

W roku 2019 w ramach programu osoby niepełnosprawne mogły uzyskać pomoc ze środków PFRON 

m.in. na: 

Środki 
otrzymane 
przez 
PFRON na 
realizację 

Moduł I 
Obszar 

Liczba 
złożonych 
wniosków 

Liczba wniosków, 
które uzyskały 

dofinansowanie 

Kwota 
przyznanego 

dofinansowania 

Liczba wniosków 
pozytywnie 

zweryfikowanych 
przeznaczonych do 

realizacji 
w roku 2020 
(dodatkowe 

zapotrzebowanie 
grudzień 2019) 

Kwota 
wnioskowanego 
dofinansowania  

81 273,00 
zł 

 

 

 

A 1 2 2 19 100,00 zł 0 0 

A 2 2 1 2 475,00 zł 1 3 275,00 zł 

A 3 0 0 0 0 0 

A 4 0 0 0 0 0 

B 1 3 3 9 673,00 zł 0 0 

B 2 0 0 0 0 0 

B 3 1 1 6 000,00 zł 0 0 

B 4 0 0 0 0 0 

B 5 0 0 0 0 0 

C 1  1* 0 0 0 0 

C 2  1 0 0 1 2 700,00 zł 

C 3  1 1 14 000,00 zł 0 0 

C 4  1 1 4 050,00 zł 0 0 

C 5 4 0 0 4 20 000,00 zł 

D 0 0 0 0 0 

26 715,00 
zł 

Moduł 
II 

9 9 26 715,00 zł 0 0 

Razem: 25* 18 82 013,00 zł 6 25 975,00 zł 

* 1 wniosek rozpatrzony negatywnie 
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Przestrzeganie praw osób niepełnosprawnych 

 
W ramach przestrzegania praw osób niepełnosprawnych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

podejmowało następujące działania: 

1) Zamieszczanie informacji o prawach osób niepełnosprawnych oraz podejmowanych 

działaniach. 

Na stronie internetowej PCPR znajduje się Informator dla osób niepełnosprawnych oraz 

bieżące informacje w zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym i ich uprawnień.  

2) Prowadzenie współpracy z reprezentacją środowiska osób niepełnosprawnych na terenie 

Powiatu w zakresie przyjętych kierunków działań na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych jako organ opiniodawczo – doradczy 

Starosty współuczestniczy w tworzeniu przepisów prawa miejscowego w zakresie pomocy dla 

osób niepełnosprawnych oraz opiniuje podział środków finansowych otrzymanych z PFRON. 

3) Udzielanie informacji na temat praw osób niepełnosprawnych oraz możliwości uzyskania 

pomocy. 

4) Zapewnienie dostępu do bezpłatnej pomocy w formie poradnictwa specjalistycznego. 

5) Diagnozowanie potrzeb i oczekiwań osób niepełnosprawnych (ankieta).  

4.2.  Realizacja w roku 2019 projektu „Szansa na aktywność II” 

 W roku 2019 w ramach Projektu „Szansa na aktywność II” realizowanego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego, 9 Oś priorytetowa Włączenie 

społeczne, Działanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 9.1.1 Aktywna integracja, wsparciem 

objęto Beneficjentów, którymi były dzieci oraz młodzież przebywająca w rodzinach zastępczych, 

stanowiących także najbliższe ich otoczenie, przez co opiekunowie również byli objęci wsparciem.  

W Projekcie wzięło udział 21 dzieci i młodzieży oraz 11 rodzin zastępczych. 

Wartość udzielonego wsparcia w roku 2019 opiewała na kwotę 150 765,00 zł. 

Działania w ramach projektu ukierunkowane były szczególnie na wzmacnianie więzi dzieci  

z opiekunami, rozwój społeczny oraz kulturowy dzieci, ale także działania miały na celu profilaktykę 

przeciw przemocy m. in. poprzez udział w: 

- indywidualnych konsultacjach psychologicznych oraz pedagogicznych, 

- treningu zastępowania agresji, niwelowania niekontrolowanych zachowań ruchowych oraz 

budowania pozytywnych wzorców, 

- warsztatach kompetencji społecznych, 
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- treningu usprawniającym procesy poznawcze oraz wzbogacającym wiadomości o otaczającym 

świecie i rozwijającym zasób słownictwa, 

- warsztatach edukacyjno - integracyjnych wyjazdowych do Poronina oraz do Warszawy z opiekunami 

zastępczymi w celu wzmocnienia więzi i budowania prawidłowych relacji w rodzinie poprzez 

zwiększenie ich aktywności na płaszczyźnie rodzinnej i społecznej z elementami zajęć propagujących 

zdrowy styl życia i aktywność ruchową. 

Opiekunowie brali udział m. in. w: 

- indywidualnych konsultacjach psychologicznych i pedagogicznych, 

- warsztatach na temat mechanizmów i procesów tworzenia więzi, przeniesienia, zmian  

w funkcjonowaniu dzieci na poziomie poznawczym w odpowiedzi na niekorzystne warunki 

rozwojowe, 

- warsztatach zapobiegania złym wzorcom rodzicielskim i wdrażania prawidłowych metod 

wychowawczych. 

4.3. Współpraca z organizacjami pozarządowymi 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach realizacji zadań z zakresu pomocy 

społecznej współpracuje z organizacjami pozarządowymi funkcjonującymi na terenie powiatu. 

W minionym roku przyznano dofinansowania na zorganizowanie 6 imprez integracyjnych dla osób 

niepełnosprawnych:  

- Piknik integracyjny w ramach 14 Festiwalu Święta Ogrodów” – Zespół Placówek Caritas,  

- „Integracyjne spotkanie wigilijne dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin” – Zespół Placówek 

Caritas, 

 - Integracyjna impreza widowiskowa pn. „IV Noc Świętojańska w Proszowicach” – Towarzystwo 

Turystyki Regionalnej w Proszowicach,  

- Festyn rekreacyjno – sportowy „Dzień spełnionych marzeń” – Fundacja DPS w Łyszkowicach, 

- Wyjazd turystyczno – kulturalny – Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów, Oddział  

w Proszowicach, 

- Andrzejkowe spotkanie – Środowiskowy Dom Samopomocy w Pałecznicy.  

 Łączna wysokość dofinansowania wyniosła 26.700 zł. 

W dniu 13 czerwca 2019r. przy współpracy z organizacjami pozarządowymi zorganizowano  

II Powiatowy Marsz Godności Osób Niepełnosprawnych, w którym wzięło udział 207 osób 

niepełnosprawnych wraz opiekunami z domów pomocy społecznej, środowiskowych domów 

samopomocy, warsztatów terapii zajęciowej, osoby nie objęte pomocą tych instytucji. Marsz 
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zorganizowano wspólnie z Zespołem Placówek Caritas, przy współpracy władz powiatowych  

i gminnych, policji, straży pożarnej, służby zdrowia.  

Ponadto w ramach realizowanego projektu ,,Szansa na aktywność II’’ Powiat Proszowicki- 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, współpracował z Partnerem Projektu, tj. Stowarzyszeniem 

na Rzecz Dialogu Współpracy i Rozwoju – Racławice.  

Partner realizował zadania z zakresu aktywizacji zawodowej beneficjentów projektu.  

5. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach realizując zadania z zakresu 

przeciwdziałania przemocy swoje działania opierało na założeniach zawartych Powiatowym 

Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 

2016 – 2020 przyjęty Uchwałą Nr XI/78/2015 Rady Powiatu Proszowickiego z dnia 26 listopada 

2015r. zgodnie z określonymi obszarami działań: 

Obszar I: Profilaktyka i edukacja społeczna. 

Obszar II: Ochrona i pomoc osobom dotkniętym przemocą w rodzinie. 

Obszar III: Oddziaływania na osoby stosujące przemoc w rodzinie. 

Obszar IV: Podnoszenie kompetencji służb i przedstawicieli podmiotów realizujących działania 

z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Program skierowany był do wszystkich mieszkańców powiatu proszowickiego, w szczególności do: 

 osób zagrożonych przemocą w rodzinie,  

 osób dotkniętych przemocą w rodzinie, 

 osób stosujących przemoc w rodzinie, 

 świadków przemocy w rodzinie, 

 służb zajmujących się przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie. 

 
W roku 2019 PCPR realizowało Projekt „Niemoc rodzi przemoc” współfinansowany przez 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w ramach Programu Osłonowego „Wspieranie 

Jednostek Samorządu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie” 

– edycja 2019.  

Wartość projektu: 17 267,20 zł, kwota dotacji: 13 507,20 zł, w tym wkład własny 3 760,00 zł. 

Działania w ramach Projektu: 

- kampania społeczna – nagranie spotu „przeciw przemocy”, broszury edukacyjno – informacyjne, 

- organizacja spotkań edukacyjnych w szkołach dla młodzieży, 

- organizacja spotkań edukacyjnych w szkołach dla rodziców, 

- organizacja konferencji powiatowej w zakresie problematyki przemocy w rodzinie pn.”Rodzina  
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w kryzysie a potrzeby dziecka – wspieramy rodzinę interdyscyplinarnie”, 

- organizacja zajęć z samoobrony dla kobiet, 

- organizacja warsztatów z psychologiem dla dzieci i młodzieży, 

- organizacja szkolenia dla członków Zespołów Interdyscyplinarnych ds. przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie. 

W ramach projektu bezpośrednimi działaniami m.in. warsztaty, spotkania, konferencja, szkolenie  

objętych zostało ok 600 osób.  

Realizacja Projektu „Niemoc rodzi przemoc” pozwoliła na wzbogacenie oferty prowadzonych działań 

profilaktycznych na rzecz dzieci i młodzieży w zakresie przeciwdziałania przemocy, przez co 

zwiększyła się dostępność i skuteczność naszych działań w tym zakresie. Poszerzona została 

edukacja, dzięki której zwrócono uwagę jak ważnym jest budowanie relacji opartych na 

konstruktywnym rozwiązywaniu sytuacji trudnych i konfliktowych, czasem destrukcyjnie 

wpływających na relacje partnerskie, relacje z dzieckiem a przede wszystkim na poczucie 

najważniejszej wartości jaką stanowi rodzina. Zorganizowanie powiatowej konferencji oraz szkolenia, 

pozwoliło na zwiększenie kompetencji i współpracy służ na rzecz pracy z rodziną dotkniętą 

problemem przemocy. Nagranie spotu przeciw przemocy oraz wydanie ulotek przyczyniło się do 

wzmocnienia działań profilaktycznych przeciwdziałania przemocy, a przekaz w nich zawarty ma 

szansę trafić do każdego mieszkańca naszego powiatu. 

W roku 2019 PCPR realizowało program korekcyjno – edukacyjny dla osób stosujących zachowania 

agresywne. Do udziału w programie zostało zakwalifikowanych (zakontraktowanych)   8 osób, z tego 

4 osoby uczestniczyły w programie, 1 osoba ukończyła program. Program realizowany był przez dwie 

osoby, kobietę i mężczyznę, w formie spotkań grupowych. Środki finansowe na realizację programu 

pochodziły z dotacji Wojewody, tj. kwota 8 400,00 zł.  

W roku 2019 PCPR organizowało kwartalne spotkania z asystentami rodzin z każdej gminy, na których 

omawiane były trudniejsze sytuacje rodzin zagrożonych dysfunkcją w zakresie opiekuńczo – 

wychowawczej.  

W roku 2019 PCPR po raz kolejny rok z rzędu współorganizowało w Komendą Powiatową Policji oraz 

MGOPS w Proszowicach grudniową kampanię społeczną przeciw przemocy. Ubiegłoroczna kampania 

pod hasłem mężczyźni przeciw przemocy wobec kobiet, organizowana na ulicach Miasta  

Proszowice i włączająca mężczyzn w propagowanie idei przeciw przemocy. Symbolem kampanii była 

biała wstążka przypinana mężczyznom na znak ich sprzeciwu wobec przemocy. 

Działania podejmowane w roku 2019 w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

propagowania prawidłowych postaw rodzicielskich i metod wychowawczych były udostępniane na  
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stronie internetowej PCPR Proszowice, portalu społecznościowym Facebook PCPR Proszowice, na  

kanale youtube PCPR Proszowice. Ponadto wydawane broszury oraz wszelkie informacje  

o możliwości otrzymania wsparcia były wysyłane  pocztą tradycyjną oraz elektroniczną do lokalnych  

podmiotów współpracujących w zakresie pracy z rodziną m. in.: Ośrodki Pomocy Społecznej, Zespoły 

Interdyscyplinarne, Szkoły, Policja, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, Sąd Rodzinny, Sąd 

Karny, Prokuratura Rejonowa, Zespoły Kuratorskiej Służby Sądowej, GKRPA, ośrodki zdrowia, 

gminne ośrodki kultury, biblioteki publiczne.  

6. Wysokość środków finansowych wydatkowanych na pomoc społeczną w 2019r.  

Jednostka/ Zadanie  Rodzaj środków  Kwota  w złotych  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Środki budżetowe 414 557 

DPS Łyszkowice Środki budżetowe 6 726 893 

DPS Pieczonogi Środki budżetowe 1 271 932 

ŚDS Proszowice Środki budżetowe 1 352 229 

ŚDS Pałecznica/ Winiary Środki budżetowe 1 089 328 

OIK, Mieszkanie chronione, specjalistyczne poradnictwo Środki budżetowe 80 642 

Rodzinna piecza zastępcza Środki budżetowe 879 590 

Piecza zastępcza – programy (500+, Dobry start, 

Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej 

pieczy zastępczej) 

 Środki budżetowe 69 525 

Instytucjonalna piecza zastępcza Środki budżetowe 358 717 

Realizacja przez PCPR  Projektu ,, Szansa na aktywność 
II'' 

Środki budżetowe 220 376 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie Środki budżetowe 21907 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie (wkład powiatu) Środki budżetowe 3 760 

WTZ w Łyszkowicach  Środki budżetowe 50 267 

WTZ w Łyszkowicach (środki PFRON) Środki pozabudżetowe 452 400 

Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych ( 
środki PFRON) 

Środki pozabudżetowe 431 470 

Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych ( 
środki PFRON) 

Środki pozabudżetowe 70 750 

Program ,, Aktywny samorząd '' (środki PFRON) Środki pozabudżetowe 82 013 

Program ,,Wyrównywanie różnic między regionami' 
(środki PFRON) 

Środki pozabudżetowe 0 

 Łącznie: 13 576 356 
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7. Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Proszowicach  

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Proszowicach powołany 

został przez Starostę Powiatu Proszowickiego dnia 3 stycznia 2000r. i realizuje zadania z zakresu 

administracji rządowej, dotyczącej orzekania o niepełnosprawności i o stopniu niepełnosprawności 

na terenie powiatu proszowickiego i wydaje orzeczenia o : 

 niepełnosprawności osób, które nie ukończyły 16 roku życia, 

 stopniu niepełnosprawności osób, które ukończyły 16 rok życia, 

 wskazania do ulg i uprawnień osób posiadających orzeczenie o inwalidztwie, niezdolności do 

pracy albo do samodzielnej egzystencji. 

Do zadań Zespołu należy: 

 orzekanie o stopniu niepełnosprawności osób powyżej 16 roku życia dla celów: 

o odpowiednie zatrudnienie, 

o szkolenie, 

o uczestnictwo w terapii zajęciowej, 

o konieczność zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 

o korzystanie z usług socjalnych, opiekuńczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych, 

o korzystanie ze świadczeń pomocy społecznej- zasiłek stały 

o zasiłek pielęgnacyjny 

o korzystanie z karty parkingowej 

o uzyskanie przez opiekuna świadczenia pielęgnacyjnego 

o zamieszkania w oddzielnym pokoju, 

o uzyskanie przez opiekuna urlopu wychowawczego w dodatkowym wymiarze 

o korzystanie z innych ulg i uprawnień na podstawie odrębnych przepisów. 

o wydawanie legitymacji dokumentujących stopień niepełnosprawności. 

o Wydawanie kart parkingowych 

 orzekanie o niepełnosprawności dzieci, które nie ukończyły 16 roku życia dla celów takich jak: 

o zasiłek pielęgnacyjny, 

o świadczenie pielęgnacyjne, 

o rehabilitacja, 

o zaopatrzenie w sprzęt ortopedyczny, 

o korzystanie z karty parkingowej. 

o wydawanie legitymacji dokumentujących niepełnosprawność dziecka. 

o wydawanie kart parkingowych 

 wskazania do ulg i uprawnień osób posiadających orzeczenie o inwalidztwie, niezdolności do 

pracy albo do samodzielnej egzystencji. 

Każdy, kto ma: 

- więcej niż 16 lat, 

- jedno z poniższych orzeczeń:  

 orzeczenie lekarza orzecznika Zakładu Ubezpieczeń Społecznych o:  

 niezdolności do samodzielnej egzystencji, 
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 całkowitej niezdolności do pracy i do samodzielnej egzystencji, 

 całkowitej niezdolności do pracy,   

 częściowej niezdolności do pracy, 

 orzeczenie wydane przez Komisję do spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia, komisję lekarską 
Ministerstwa Obrony Narodowej albo Ministerstwa Spraw Wewnętrznych przed 1 stycznia 
1998 roku o:  

 I grupie inwalidzkiej, 

 II grupie inwalidzkiej, 

 III grupie inwalidzkiej, 

 orzeczenie wydane przez Kasę Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego przed 1 stycznia 1998 
roku o:  

 stałej niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym, 

 długotrwałej niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym. 

Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Proszowicach liczy obecnie 15 

pracowników. W skład Zespołu wchodzą: 

Lp. Członkowie Zespołu liczba 

1 Przewodniczący 1 

2 Sekretarz 1 

3 Lekarze 9 

4 Psycholodzy 1 

5 Pedagodzy 1 

6 Doradcy zawodowi 1 

7 Pracownicy socjalni 1 

 Razem członkowie 15 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności współpracuje z różnymi jednostki z terenu 

Powiatu Proszowickiego jak i spoza Powiatu. Są to przede wszystkim takie jednostki jak: 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach; 

 Caritas; 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna; 

 Szpital w Proszowicach 

 oraz z Ośrodkami Pomocy Społecznej. 

Od 1 stycznia 2006r. Zespół ds. Orzekania został objęty Krajowym Systemem Monitoringu Osób 

Orzekanych o Niepełnosprawności (EKSMOoN) realizowanym w ramach projektu PHARE, „Społeczno 

–zawodowa aktywizacja osób niepełnosprawnych”. Dzięki temu systemowi elektronicznemu 

możliwa jest wymiana informacji pomiędzy organami orzekania o niepełnosprawności na terenie 

całego kraju. 
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Ilość spraw rozpatrzonych przez Powiatowy Zespół w Proszowicach w 2019r. 

Rodzaj sprawy 

Liczba przyjętych wniosków o ustalenie niepełnosprawności i stopnia niepełnosprawności 567 

w tym: 

Osoby przed 16-tym rokiem życia    54 

Osoby po 16-tym roku życia             513 

Liczba wydanych orzeczeń       579 

Osoby przed 16-tym rokiem życia                                                56 

w tym: 

Zaliczone do osób niepełnosprawnych     43 

Nie zaliczone do osób niepełnosprawnych       13 

Osoby po 16-tym roku życia – stopień niepełnosprawności       523 

w tym: 

Lekki                                              66 

Umiarkowany                                 275 

Znaczny                                         159 

Nie zaliczenie do osób niepełnosprawnych         1        

O odmowie wydania orzeczenia                          1 

Inne rozstrzygnięcia               21                     

Liczba wydanych legitymacji         154         

w tym: 

Osobom przed 16-tym rokiem życia       18 

Osobom po 16-tym roku życia                136 

Liczba wydanych kart parkingowych        140 

Razem wydanych decyzji o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności w roku 2019- 579 

 



 

 

1
6

4
 

Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności, stopnia niepełnosprawności, wieku, płci, wykształcenia i zatrudnienia Osoby powyżej 
16 roku życia 
 

 
Objaśnienia: 
01-U-upośledzenia umysłowe, 
02-P-choroby psychiczne, 
03-L-zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu, 
04-O-choroby narządu wzroku, 
05-R-upośledzenia narządu ruchu, 
06-E-epilepsja, 
07-S-choroby układów oddechowego i krążenia, 
08-T-choroby układu pokarmowego, 
09-M-choroby układu moczowo-płciowego, 
10-N-choroby neurologiczne, 
11-I-inne w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, choroby układu krwiotwórczego, 
12-C-całościowe zaburzenia rozwojowe 

 

  STOPIEŃ NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI WIEK PŁEĆ WYKSZTAŁCENIE ZATRUDNIENIE 

Lp.            mniej niż 
podstawo 

we 
podstawowe 

zasadni 
cze 

średnie wyższe 

  

 Symbole znaczny umiarkow. lekki razem 16-25 26-40 41-60 60 i więcej K M TAK NIE 

              

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

                   

1 01-U 7 6 1 14 6 1 6 1 8 6 1 8 4 1 0 0 14 

2 02-P 4 23 7 34 4 8 16 6 15 19 0 12 12 7 3 3 31 

3 03-L 0 4 1 5 1 0 2 2 1 4 0 1 3 1 0 0 5 

4 04-O 4 3 0 7 1 0 2 4 5 2 0 2 1 3 1 0 7 

5 05-R 5 96 35 136 4 9 37 86 89 47 0 40 44 38 14 12 124 

6 06-E 0 8 0 8 4 0 2 2 4 4 0 3 3 2 0 0 8 

7 07-S 45 62 13 120 2 2 16 100 53 67 1 54 38 21 6 5 115 

8 08-T 12 8 0 20 0 1 7 12 3 17 0 4 11 3 2 2 18 

9 09-M 17 16 1 34 0 4 9 21 25 9 0 10 11 12 1 3 31 

10 10-N 49 33 7 89 6 3 19 61 44 45 0 44 26 16 3 2 87 

11 11-I 13 14 1 28 5 1 13 9 17 11 1 9 9 8 1 1 27 

12 12-C 2 1 0 3 3 0 0 0 1 2 0 3 0 0 0 0 3 

                   

 RAZEM 158 274 66 498 36 29 129 304 265 233 3 190 162 112 31 28 470 
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Liczba wydanych orzeczeń wg przyczyn niepełnosprawności, wieku, płci. Osoby przed 16 rokiem życia 
 

Lp. Przyczyny Niepełnosprawności Razem liczba orzeczeń 

WIEK PŁEĆ 

     

0-3 lat od 4-7 lat od 8-16 lat K M 

     

1 2 3 4 5 6 7 8 

        

1 01-U 5 2 2 1 1 4 

2 02-P 4 3 0 1 0 4 

3 03-L 4 2 1 1 1 3 

4 04-O 1 0 1 0 0 1 

5 05-R 5 0 1 4 1 4 

6 06-E 3 0 1 2 1 2 

7 07-S 1 1 0 0 0 1 

8 08-T 1 0 1 0 0 1 

9 09-M 2 1 0 1 1 1 

10 10-N 8 4 1 3 3 5 

11 11-I 6 1 1 4 3 3 

12 12-C 3 0 1 2 1 2 

 RAZEM 43 14 10 19 12 31 

 

Objaśnienia: 
01-U-upośledzenia umysłowe, 
02-P-choroby psychiczne, 
03-L-zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu, 
04-O-choroby narządu wzroku, 
05-R-upośledzenia narządu ruchu, 
06-E-epilepsja, 
07-S-choroby układów oddechowego i krążenia, 
08-T-choroby układu pokarmowego, 
09-M-choroby układu moczowo-płciowego, 
10-N-choroby neurologiczne, 
11-I-inne w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, choroby układu krwiotwórczego, 
12-C-całościowe zaburzenia rozwojowe 
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8. WNIOSKI  

Z przeprowadzonej analizy liczby oraz zakresu pomocy, jaką PCPR udzieliło w roku 2019 

swoim klientom wynika, iż dominującym problemem społecznym jest niepełnosprawność. 

Kolejne problemy to niewydolność opiekuńczo - wychowawcza rodziny, wpływająca na 

niepoprawne relacje, ograniczoną motywację i zaangażowanie w rozwiązywanie własnych 

problemów oraz niskie kompetencje w zakresie umiejętności wychowawczych i rodzicielskich, 

przemoc i uzależnienia w rodzinie. 

W wyniku działań w 2019 roku placówek i specjalistów działających w powiatowym systemie 

pomocy społecznej, nadzorowanym przez PCPR: udzielono wielospecjalistycznej pomocy  

w następującej liczbie i formie: 

 191 osobom zapewniono opiekę całodobową, 

 143 osobom zapewnioną opiekę dzienną,   

  576 osób niepełnosprawnych otrzymało dofinansowanie ze środków PFRON, 

  704 osoby wzięły udział w imprezach i wyjazdach integracyjnych organizowanych przez 

organizacje pozarządowe, a współfinansowanych ze środków PFRON, będących w dyspozycji 

powiatu. 

 42 osoby otrzymały wsparcie w ramach realizowanego projektu ,, Szansa na aktywność II'', 

 48 dzieciom, pozbawionym opieki ze strony rodziców biologicznych, udzielono wsparcia 

poprzez umieszczenie ich w systemie rodzinnej pieczy zastępczej oraz 9 dzieciom objętym 

wsparciem instytucjonalnej pieczy zastępczej, 

 17 wychowanków pieczy zastępczej objęto wsparciem finansowym, 

  2 wychowankom pieczy zastępczej zabezpieczono pobyt w mieszkaniu chronionym, 

 143 osobom udzielono pomocy psychologicznej, socjalnej, prawnej, pedagogicznej w ramach 

OIK, specjalistycznego poradnictwa, 

 udzielono 146 konsultacji psychologicznych w ramach pracy psychologa zatrudnionego  

w PCPR, 

 607 osób objęto wsparciem w ramach Ministerialnego programu ,, Niemoc rodzi przemoc'' 

 4 sprawców przemocy w rodzinie zakończyło program korekcyjno- edukacyjny 

 81 pracownikom pomocy społecznej z terenu Powiatu Proszowickiego, podniesiono 

kwalifikacje zawodowe poprzez organizowanie szkoleń i konferencji  

 PCPR prowadziło nadzór merytoryczny nad działalnością powiatowych jednostek 
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organizacyjnych pomocy społecznej ze szczególnym uwzględnieniem utrzymania standardów 

świadczonych w tych jednostkach usług.  

 Realizacja zadań z zakresu pomocy społecznej przebiegała bez poważniejszych utrudnień. 

Braki wystarczających środków finansowych na realizację zadań na rzecz osób niepełnosprawnych 

kompensowane były pozyskiwaniem środków finansowych z innych źródeł. 

Mocne strony Słabe strony 

Opracowana Powiatowa Strategia Rozwiązywania 
Problemów Społecznych  wraz z programami 
osłonowymi wynikającymi z rozeznanych potrzeb 

Niedoinwestowanie infrastruktury pomocy społecznej 

Doświadczona kadra pomocy społecznej Niewystarczające środki finansowe na realizację zadań 
na rzecz osób niepełnosprawnych 

 Brak Zakładu Aktywności Zawodowej jako formy 
aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych 

Funkcjonowanie dps na terenie Powiatu  Starzenie się społeczeństwa 

Rozbudowa sieci  dziennych ośrodków wsparcia dla 
osób potrzebujących   

Brak wolontariuszy do pracy w systemie pomocy 
społecznej i  pieczy zastępczej 

Funkcjonowanie mieszkania chronionego 
treningowego 

Słaby rozwój rodzin zastępczych zawodowych 

Funkcjonowanie Ośrodka Interwencji Kryzysowej Brak rodzinnego domu dziecka 

Zlecanie zadań zgodnie z ustawą o pożytku 
publicznym i o wolontariacie 

Brak rodziny zastępczej o charakterze pogotowia 
rodzinnego 

Pozyskiwanie środków pozabudżetowych w tym 
pochodzących z funduszy unijnych 

Brak rodziny zastępczej specjalistycznej 

 Brak placówki wsparcia dziennego dla dzieci 

 Zbyta mała ilość organizacji pozarządowych 

 Niewystarczająca obsada kadrowa w pomocy 
społecznej 

 Wypalenie zawodowe pracowników pomocy 
społecznej 

 Niespójność przepisów prawa 

Szanse Zagrożenia 

Wzmożona polityka państwa ukierunkowana na 
problemy osób niepełnosprawnych – PFRON   

Brak rzetelnych danych dotyczących liczby osób 
niepełnosprawnych w Powiecie 

 Niespójny system orzecznictwa w Polsce 

Korzystanie z funduszy unijnych Niskie kompetencje wychowawcze rodziców  i 
niewydolność opiekuńczo-wychowawcza rodzin 

Podnoszenie kwalifikacji pracowników pomocy 
społecznej 

Instytucjonalizacja życia 

Wzrastająca akceptacja osób niepełnosprawnych i 
ich integracja ze środowiskiem lokalnym 
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Rozdział VII. Rolnictwo 

1. Powierzchnia gruntów 

Specyficzną cechą powiatu proszowickiego jest jego typowo rolniczy charakter. Występują tu 

gleby o wysokiej i najwyższej wartości przyrodniczej i gospodarczej. Ponad 90% powierzchni powiatu 

zajmują użytki rolne. Jednocześnie jest to powiat o zdecydowanie najmniejszym obszarze lasów  

i terenów zielonych. 

W powiecie proszowickim struktura agrarna jest dosyć rozdrobniona, co stanowi oczywistą 

przeszkodę w rozwoju ekonomicznym. Jednakże część z tych mikro gospodarstw stosuje tradycyjne 

metody produkcji, które sprzyjają zachowaniu wielu gatunków roślin i zwierząt, a także rzadkich 

siedlisk, które przestały już istnieć w krajobrazie wielko powierzchniowym nowoczesnego rolnictwa. 

Urozmaicone uprawy, odłogi, miedze jak również zadrzewienia śródpolne kształtują tradycyjny 

krajobraz historycznego rozłogu pól. 

Współistnienie przestrzeni produkcyjnej zachowującej walory przyrodnicze regionu stanowi również 

potencjał gospodarczy i może być źródłem przewagi na rynku w wytwarzaniu produktów 

żywnościowych wysokiej jakości z wykorzystaniem tradycyjnych receptur i metod przyjaznych dla 

środowiska. 

Erozja i zakwaszenie gleb stanowią najważniejsze i najbardziej rozpowszechnione problemy 

środowiskowe dotyczące rolnictwa. Biorąc pod uwagę strukturę zagrożenia erozją wodną najbardziej 

narażone na degradację erozją są tereny wyżyn lessowych, czyli obszar powiatu położony w obrębie 

Wyżyny Miechowskiej. Zmiany te prowadzą do obniżenia potencjału produkcyjnego ziemi i walorów 

ekologicznych krajobrazu. 

Okresowe niedobory wody na ogół, do tej pory, nie posiadały znamion suszy. Tym niemniej duża 

nierównomierność przepływów wód oraz różnice w ukształtowaniu terenu, a obecnie niewielka ilość 

opadów, powodują jednak okresowe niedobory wód. 

2. Struktura agrarna 

 Od 2010 roku stosowana jest nowa definicja gospodarstwa rolnego, zgodnie z którą, 

gospodarstwa rolne nie obejmują gruntów posiadaczy użytków rolnych nie prowadzących 

działalności rolniczej oraz posiadaczy gruntów do 1 ha użytków rolnych prowadzących działalność 

rolniczą o małej skali. Zmiana ta jest dość istotna dla rolniczej przestrzeni powiatu proszowickiego ze 

względu na duże rozdrobnienie rolnictwa. Mimo wdrażania instrumentów, które umożliwiają 

scalenia gruntów rolnych, struktura najmniejszych gospodarstw pogarsza się, co prowadzi do 

„wypadania” tych obszarów z produkcji rolnej. 

Z powodu oddziaływania antropogenicznego środowisko glebowe podlega długotrwałym zmianom, 
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jakkolwiek wpływ na poprawę jakości gleb jest zwykle trudny i rozłożony w czasie. Przeprowadzane 

na terenie powiatu badania jakości gleb nie wykazały przekroczeń wartości dopuszczalnych dla 

oznaczanych substancji. 

W powiecie proszowickim występuje najwięcej gospodarstw o powierzchni do 10 ha – jest ich 4.889. 

596 rolników prowadzi gospodarstwa rolne, których powierzchnia przekracza 10 ha, ale jest mniejsza 

niż 100 ha. Natomiast gospodarstwa, których obszar jest większy niż 100 ha prowadzi zaledwie 15 

rolników. W stosunku do roku poprzedniego zmniejszyła się liczba gospodarstw o powierzchni do 10 

ha, natomiast zwiększeniu uległa liczba gospodarstw, których powierzchnia mieści się w przedziale 

10-100 ha. 

 

 

 

 

2-5ha; 2273; 41%

1-2 ha; 1156; 21%
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W poniższej tabeli ujęto - w rozbiciu na poszczególne gminy powiatu - liczbę gospodarstw rolnych oraz powierzchnię, jaką one zajmują. 

 

Gmina 

1 – 2 [ha] 2 – 5 [ha] 5 – 10 [ha] 10 – 20 [ha] 20 – 50 [ha] 50 – 100 [ha] 100 – 350 [ha] razem 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

ilość 
łączna 

powierzchnia 
w ha 

Koniusza 265 392,21 556 1874,29 374 2569,81 93 1225,63 6 167,36 3 196,61 0 0 1297 6425,91 

Koszyce 145 219,78 270 923,16 169 1141,03 44 592,79 13 383,41 10 707,19 3 637,38 654 4604,74 

Nowe 
Brzesko 

161 231,34 313 1033,16 135 920,00 43 566,15 13 438,92 11 758,98 8 1180,42 684 5128,97 

Pałecznica 86 122,38 211 744,11 200 1382,24 96 1274,89 17 423,32 1 51,35 0 0 611 3998,29 

Proszowice 426 614,72 729 2397,39 379 2621,23 114 1492,22 22 643,26 5 422,34 4 611,69 1679 8802,85 

Radziemice 73 106,10 194 692,47 203 1451,97 83 1068,06 22 605,93 0 0 0 0 575 3924,53 

Ogółem 
powiat 

proszowicki 
1156 1686,53 2273 7664,58 1460 10086,28 473 6219,74 93 2662,20 30 2136,47 15 2429,49 5500 32885,29 
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 Bardzo zróżnicowana jest także powierzchnia gruntów rolnych i leśnych  

w poszczególnych gminach, co przedstawiono w poniższej tabeli (wg stanu na dzień 31.12.2019 

r. w ha) 

JST 

Grunty rolne [ha] Grunty leśne [ha] 

Grunty 
orne 

Sady Łąki 
trwałe 

Pastwiska 
trwałe 

Razem 
grunty 
rolne 

Lasy Grunty 
zadrzewione i 
zakrzewione 

Razem 
grunty 
leśne 

Gmina Radziemice 5021 88 228 75 5577 48 5 53 

Gmina Proszowice 7349 172 1219 64 9239 194 13 207 

Gmina Pałecznica 4029 71 236 53 4588 47 4 51 

Gmina Nowe Brzesko 3828 111 611 164 5063 88 23 111 

Gmina Koszyce 4417 139 927 155 5965 107 104 211 

Gmina Koniusza 6992 140 729 84 8351 137 18 155 

 

3. Struktura upraw 

Instrumenty polityki rolnej, poza kształtowaniem struktury obszarowej gospodarstw 

rolnych, wpływają równocześnie na sposób zagospodarowania gruntów. W tym względzie 

bardzo duże znaczenie odgrywają przede wszystkim płatności bezpośrednie jak również 

wybrane działania PROW (np. płatności rolno-środowiskowe, ONW), które oprócz poprawy 

dochodowości gospodarstw rolnych przyczyniają się także do zmniejszenia udziału gruntów 

odłogowanych, utrzymania różnorodności biologicznej oraz kształtowania krajobrazu 

kulturowego. Analiza struktury użytków rolnych wskazuje, iż na terenie województwa 

małopolskiego w 2010 roku (w którym przeprowadzono ostatni Powszechny Spis Rolny) 

największą powierzchnię zajmowały zasiewy osiągając udział na poziomie 44,9% użytków 

rolnych, natomiast w powiecie proszowickim było to aż 87,6 %. 

 

W strukturze zasiewów dominują zboża, lecz ich udział jest mniejszy niż średnio w skali kraju. 

 

W małych gospodarstwach rolnych dużą rolę odgrywa produkcja na tzw. samo zaopatrzenie. 

Powoduje to, że stosunkowo wysoki jest udział ziemniaków w strukturze zasiewów, jednak 

powierzchnia ich uprawy się zmniejsza. Bardzo intensywnie rozwija się warzywnictwo, co 

objawia się m.in. względnie wysokim udziałem warzyw w strukturze zasiewów 
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Odnotowuje się równocześnie wzrost powierzchni przeznaczonych pod uprawę rzepaku  

i rzepiku oraz roślin strączkowych, równocześnie ograniczeniu ulegają uprawy pracochłonne, 

w tym buraki pastewne, buraki cukrowe oraz tytoń. Ograniczenia w produkcji roślin 

przemysłowych wynikają zarówno z wprowadzonych regulacji prawnych (kontyngenty 

produkcyjne), jak również z likwidacji lokalnych zakładów przetwórczych, w tym cukrowni. 

Wzrost powierzchni uprawy roślin oleistych przypisać należy przede wszystkim sprzyjającym 

warunkom zewnętrznym, tj. wzrastającemu popytowi i korzystnie kształtującym się cenom. 

Czynnikiem zwracającym zainteresowanie rolników uprawą roślin strączkowych było 

m.in. wprowadzenie tzw. wsparcia specjalnego do uprawy tej grupy roślin. 

W powiecie proszowickim odnotowano także wyraźny wzrost powierzchni upraw 

kukurydzy, która zaczęła wypierać z uprawy roślinny okopowe jako bardziej pracochłonne  

i mniej wydajne. 

4. Hodowla zwierząt 

Produkcja zwierzęca w gospodarstwach produkujących głównie lub wyłącznie na tzw. 

samozaopatrzenie oparta jest przede wszystkim na zasobach pasz własnych. Wraz ze wzrostem 

towarowości prowadzonej produkcji wzrasta również znaczenie pasz pochodzących z zakupu, 

a przede wszystkim pasz treściwych, mieszanek mineralnych i koncentratów paszowych. Duża 

pracochłonność produkcji zwierzęcej, niska opłacalność prowadzenia tej produkcji na małą 

skalę oraz wzrost wymagań sanitarno-weterynaryjnych przyczyniły się do ograniczenia,  

a bardzo często do likwidacji całych stad zwierząt. Zmiana uwarunkowań zewnętrznych 

prowadzenia produkcji rolniczej, w tym niestabilność rynków rolnych, wzrost konkurencji ze 

strony dużych gospodarstw rolnych krajowych i zagranicznych oraz trudności w pogodzeniu 

przez rolników pracy w gospodarstwie i poza nim doprowadziły do redukcji pogłowia zwierząt. 
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W powiecie proszowickim w 2019 roku wielkość hodowli zwierząt kształtowała się 

następująco: 

 

 
JST 

Bydło Trzoda chlewna Kozy Owce 

Liczba 
gospodarst

w 

Ilość w 
sztukach 

Liczba 
gospodar

stw 

Ilość w 
sztukach 

Liczba 
gospodar

stw 

Ilość w 
sztukach 

Liczba 
gospodar

stw 

Ilość w 
sztukach 

Gmina 
Koniusza 

82 852 77 651 1 1 1 4 

Gmina 
Koszyce 

107 897 157 1806 8 43 0 0 

Gmina 
Nowe 

Brzesko 
33 204 95 1118 4 7 0 0 

Gmina 
Pałecznica 

150 1285 216 10759 2 2 2 3 

Gmina 
Proszowice 

131 795 254 3037 4 5 1 3 

Gmina 
Radziemice 

114 1043 103 990 1 1 0 0 

Ogółem 
powiat 

proszowicki 
617 5076 902 18361 20 59 4 10 

 

Podstawową przesłanką do ograniczania skali produkcji zwierzęcej i rezygnacji dużej części 

gospodarstw z utrzymywania inwentarza żywego były niekorzystne relacje pomiędzy cenami 

środków produkcji a cenami produktów rolnych. Spowodowało to obniżenie opłacalności 

produkcji, a w przypadku chowu drobnostadnego wręcz brak tej opłacalności. 

Innymi ważnymi czynnikami są również: 

 duża pracochłonność produkcji zwierzęcej, co poważnie utrudnia pracę zarobkową poza 

gospodarstwem, w tym wyjazdy do pracy sezonowej i okresowej poza miejscem 

zamieszkania, 

 brak punktów skupu, likwidacja lokalnych przetwórni oraz targowisk ze zwierzętami, co 

znacznie utrudnia zbyt i naraża na bardzo znaczne uzależnienie od warunków 

narzucanych przez pośredników, 

 wysokie koszty przystosowania posiadanych budynków do wzrastających wymagań 

weterynaryjnych i sanitarno-higienicznych w produkcji zwierzęcej oraz częste kontrole  

i wysokie sankcje za nieprzestrzeganie narzuconych prawem wymagań, 

 łatwiejsze pozyskiwanie środków finansowych na modernizację gospodarstw i inwestycje 
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w podmiotach bez inwentarza, w tym łatwiejsze zachowanie zasad dobrej praktyki 

rolniczej oraz zasady wzajemnej zgodności, 

 zmiana modelu życia rodzin wiejskich, w tym łatwiejsze utrzymanie estetyki obejścia, 

organizacji wypoczynku domowników oraz gości. 

 

5. Wsparcie dla rolników 

 Rolnicy powiatu proszowickiego bardzo chętnie korzystają ze wsparcia, jakie oferuje 

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa. W każdym naborze gros złożonych 

wniosków stanowią wnioski rolników z terenu powiatu proszowickiego. Sprawia to, że rolnicy 

ci są liderami w Małopolsce pod względem pozyskiwania środków unijnych na rozwój własnych 

gospodarstw. 

Corocznie rolnicy otrzymują wsparcie w postaci dopłat bezpośrednich, na podstawie złożonych 

wniosków obszarowych. 

 
Dla 2019 roku rozkład tych środków na poszczególne gminy kształtował się następująco: 

JST Kwota dopłat bezpośrednich na gminę [zł] 

Gmina Koniusza 6 686 333,86 

Gmina Koszyce 6 216 206,75 

Gmina Nowe Brzesko 6 482 435,91 

Gmina Pałecznica 6 054 466,27 

Gmina Proszowice 12 367 638,14 

Gmina Radziemice 4 376 805,43 

Ogółem powiat proszowicki 42 183 886,35 

 

6. Wpływ zmian klimatu 

Rolnictwo jest sektorem bardzo wrażliwym na niedobory wody, gdzie potrzeby wodne 

według prognoz wzrosną o 25-30 % w perspektywie do 2050 roku. Przeprowadzone prognozy 

pokazują, że na skutek zwiększania się temperatury wydłuża się okres wegetacyjny, w związku 

z tym nastąpi przesunięcie zabiegów agrotechnicznych oraz zmiana produktywności upraw. 

Poprawią się warunki dla roślin ciepłolubnych, takich jak kukurydza, słonecznik, soja, winorośle 

czy pszenica, dzięki czemu jakość plonów będzie lepsza od obecnie otrzymywanych. 

Rozpoczynający się wcześniej okres wegetacji zwiększy jednak zagrożenie upraw ze względu na 

występowanie późnych wiosennych przymrozków.  Jednocześnie wraz ze wzrostem 

temperatury zwiększy się zagrożenie ze strony szkodników roślin uprawnych, które podobnie 
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jak rośliny zareagują przyspieszeniem rozwoju i będą stanowić większe zagrożenie dla upraw. 

Przewidywane zmiany klimatyczne i związany z nimi wzrost częstotliwości i intensywności susz 

w rolnictwie spowodują wzrost zapotrzebowania na wodę do nawodnień. Obok suszy także 

intensywne opady stanowią zagrożenie dla produkcji roślinnej. 

7. Wnioski 

Proces przystąpienia Polski do struktur Unii Europejskiej spowodował zmiany na 

obszarach wiejskich. Rolnictwo na terenie powiatu proszowickiego również przeszło ogromną 

metamorfozę. Ograniczenie liczby osób utrzymujących się wyłącznie lub głównie z pracy  

w gospodarstwie rolnym, niebywała mechanizacja pracy rolnictwie, procesy koncentracji ziemi 

i produkcji są naturalną konsekwencją następującego rozwoju gospodarczego. Równolegle 

następują procesy podupadania gospodarstw słabszych ekonomicznie lub źle zarządzanych 

oraz transfer tych słabszych zasobów do silniejszych podmiotów rolniczych lub do jednostek 

prowadzących działalność pozarolniczą. 

 Bardzo dobre gleby powiatu determinują rodzaje upraw polowych tu stosowanych.  

W strukturze zasiewów przeważają warzywa, zboża, kukurydza oraz rośliny strączkowe  

i rzepak. W hodowli zwierząt dominuje natomiast chów bydła i trzody chlewnej. 

Rolnicy z terenu powiatu są bardzo aktywni w pozyskiwaniu środków finansowych  

w ramach programów inwestycyjnych, co przyczynia się w niektórych przypadkach do 

podtrzymania produkcji rolniczej, a w niektórych - do rozwoju rolnictwa na tym terenie. 
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Rozdział VIII. Infrastruktura komunikacyjna 

1. Stan dróg powiatowych 

Sieć dróg powiatowych Powiatu Proszowickiego liczy łącznie 252,70 km na których znajduje się 

19 obiektów mostowych i jedna kładka dla pieszych (wg stanu na dzień 31 grudnia 2019 roku). 

W 2019 roku w zakresie prowadzonej działalności administracyjnej Zarząd Dróg Powiatowych 

wydał podmiotom: 

 54 zezwolenia kategorii I na przejazd pojazdu nienormatywnego oraz 142 wypisy 

 114 decyzji administracyjnych na zajęcie pasa drogowego 

 54 decyzje na lokalizację nowych zjazdów 

 53 uzgodnienia remontu istniejących zjazdów z dróg 

 72 postanowienia warunków zabudowy i lokalizacji inwestycji celu publicznego dla projektów 

 76 opinii dotyczących tymczasowej organizacji ruchu drogowego 

 22 opinie dotyczące docelowej (stałej) organizacji ruchu drogowego 

 25 uzgodnień dla przewoźników komunikacji BUS na korzystanie z istniejących przystanków na 

drogach powiatowych 

 45 uzgodnień na lokalizacje ogrodzeń 

 31 zaświadczeń i oświadczeń na wniosek petentów 

 184 odpowiedzi na pisma dotyczące utrzymania bieżącego dróg powiatowych 
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Tabela. Zestawienie obiektów inżynierskich (mosty, kładka). 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Lp Nr 
drogi 

Rodzaj 
obiektu 

JNI Miejscowość Przeszkoda Km Długość 
całkowita 
obiektu 

Szerokość 
jezdni 

Nośność 

Droga powiatowa Nr 1235K Ciąg miejscowości Racławice – Wrocimowice – Radziemice - Skrzeszowice  

1 1235K most 01027455 Niegardów rz. Szreniawa 14+856 20,8 8,5 15 

Droga powiatowa Nr 1260K Ciąg miejscowości Klimontów – Szczytniki – Kowary - Łętkowice klasa drogi L 

2 1260K most 01027456 Obrażejowice potok 
Kniejówka 

14+155 15,1 9,0 15 

Droga powiatowa Nr 1262K Ciąg miejscowości Niegardów – Zielenice  

3 1262K most 01027457 Łętkowice potok 
Kniejówka 

4+530 4,0 6,0 10 

4 1262K kładka  31001052 Zielenice droga 8+850 21,0 1,6 - 

Droga powiatowa Nr 1264K Ciąg miejscowości Przesławice – Błogocice  

5 1264K most 01027458 Chorążyce rz. Szreniawa 0+200 25,0 8,5 15 

6 1264K most 01027459 Rzędowice potok Ścieklec 3+120 15,3 4,5 5 

7 1264K most 01027460 Błogocice potok Ścieklec 5+870 37,8 11,2 Bez 
ograniczeń 

Droga powiatowa Nr 1251K Ciąg miejscowości Proszowice – Szczytniki - Rosiejów  

8 1251K most 01027461 Makocice potok Ścieklec 1+970 15,2 7,0 15 

9 1251K most 01027468 Proszowice rz. Szreniawa 0+190 18,7 8,5 20 

Droga powiatowa Nr 1286K Ciąg miejscowości Klimontów – Kościelec  gr. woj.  

10 1286K most 01027462 Klimontów rów 
melioracyjny 

0+700 7,7 7,0 10 

Droga powiatowa Nr 1274K Ciąg miejscowości Proszowice – Koszyce  

11 1274K most 01027463 Stogniowice rz. Szreniawa 1+220 29,5 8,5 15 

Droga powiatowa Nr 1281K Ciąg miejscowości Hebdów – Bobin  

12 1281K most 01027464 Bobin rz. Szreniawa 4+300 28,0 8,5 15 

Droga powiatowa Nr 1271K Ciąg miejscowości Wawrzeńczyce – Rudno G. – Proszowice  

13 1271K most 01027465 Łaganów rów 
melioracyjny 

8+200 6,8 6,0 15 

Droga powiatowa Nr 1266K Ciąg miejscowości Gnatowice – Koniusza - Igołomia  

14 1266K most 01027466 Gnatowice potok Goszcza 0+400 9,0 8,5 15 

Droga powiatowa Nr 1259K Ciąg miejscowości Nadzów – Ibramowice - Radziemice  

15 1259K most 01027467 Radziemice potok Ścieklec 5+827 19,3 10,7 Bez 
ograniczeń 

Droga powiatowa Nr 1282K Ciąg miejscowości Dobiesławice - Sokołowice  

16 1282K most 01027471 Kolonia Kijany Potok 
Jawornik 

5+668 9,2 8,4 30 

Droga powiatowa Nr 1277K Ciąg miejscowości Książnice Małe – Radłów  

17 1277K most 01027472 Książnice Małe rz. Szreniawa 0+234 9,7 7,7 30 

18 1277K most 01027473 Książnice 
Wielkie 

rz. Szreniawa 0+405 12,8 7,0 30 

19 1277K most 01027474 Książnice 
Wielkie 

rów 
melioracyjny 

0+695 30,2 7,0 30 

Droga powiatowa Nr 1278K Ciąg miejscowości Biskupice – Jaksice  

20 1278K most 01027475 Biskupice rz. Szreniawa 0+028 29,6 7,3 30 

 

 

 

 



 

178 

Tabela. Wykaz dróg powiatowych. 

 

Lp. Nazwa ciągu drogowego Nr 
ewidencyjny 

Długość  
[km] 

Położenie 
Gmina 

Klasa 

1. Racławice – Wrocimowice - 
Radziemice  Skrzeszowice  

1235K  15,4  Koniusza, Radziemice L 

2. Górka Kościejowska – Lelowice - 
Gruszów  

1236K  3,1 Pałecznica L 

3. Głupczów - Winiary  1237K  5,2 Pałecznica L 

4. Proszowice – Szczytniki - Rosiejów  1251K  17,0 Pałecznica 
Proszowice 

Z 

5. Winiary - Czuszów  1252K  6,1  Pałecznica L 

6. Skalbmierz - Czuszów  1253K  6,4  Pałecznica Z 

7. Gruszów - Nadzów  1254K  3,1 Pałecznica L 

8. Niezwojowice – Tępoczów  1255K  0,5 Pałecznica L 

9. Niezwojowice - Rędziny  1256K  0,9  Pałecznica L 

10. Skalbmierz –gr. woj. Klimontów 1257K  4,6 Pałecznica 
Proszowice 

Z 

11. Ostrów –gr. woj. Gunów  1258K  2,5  Proszowice L 

12. Nadzów – Ibramowice - Radziemice   1259K  6,3  Pałecznica, Radziemice Z 

13. Klimontów – Szczytniki – Kowary - 
Łętkowice  

1260K  16,1  Proszowice, Radziemice L 

14. Lelowice – Zielenice - Prandocin  1261K  4,7  Radziemice L 

15. Niegardów – Zielenice  1262K  9,4  Koniusza, Radziemice L 

16. Waganowice – Obrażejowice - 
Muniakowice  

1263K  4,5  Radziemice Z 

17. Przesławice – Błogocice  1264K  5,9  Koniusza, Radziemice Z 

18. Biórków Mały – Bugaj  1265K  4,7  Koniusza Z 

19. Gnatowice – Koniusza - Igołomia  1266K  12,8  Koniusza L 

20. Kocmyrzów – Czernichów  1267K  3,0  Koniusza Z 

21. Biórków – Czulice  1268K  3,1 Koniusza Z 

22. Glewiec – Żydów - Wawrzeńczyce  1269K  2,5  Koniusza L 

23. Rudno Górne – Dobranowice - 
Wawrzeńczyce  

1270K  2,2  Nowe Brzesko L 

24. Wawrzeńczyce–Rudno G.–Proszowice 
do ul. Partyzantów  

1271K  3,8  Proszowice Z 

25. Hebdów – Mniszów – Grębocin - 
Więckowice  

1272K  8,9  Nowe Brzesko, Proszowice L 

26. Gruszów  – Kowala - Łaganów  1273K  11,6  Nowe Brzesko, Proszowice Z 

27. Proszowice – Koszyce  1274K  19,7  Proszowice, Koszyce Z 
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28. Książnice – Łapszów – Rachwałowice - 
Przemyków  

1275K  9,4  Koszyce Z 

29 Odonów – Włostowice  1276K  3,1  Koszyce L 

30. Książnice Małe – Radłów  1277K  3,2  Koszyce L 

31. Biskupice – Jaksice  1278K  4,3  Koszyce Z 

32. rz. Wisła – Modrzany - Książnice 
Wielkie  

1279K  10,8  Nowe Brzesko, Koszyce L 

33. Witów p. wieś – Morsko  1280K  4,9 Koszyce L 

34. Hebdów – Bobin  1281K  4,8  Nowe Brzesko, Proszowice L 

35. Dobiesławice - Sokołowice  1282K  8,0  Koszyce L 

36. Piotrowice – do Wisły  1283K  2,0  Koszyce L 

37. Siedliska – Przemyków  1284K  3,4  Koszyce L 

38. Bejsce – Filipowice  1285K  3,4  Koszyce L 

39. Klimontów – Kościelec  gr. woj.  1286K  9,0  Proszowice L 

40. Gościniec – Rachwałowice  1294K  0,5  Koszyce L 

41. Gmina Radziemice – Zielenice – 
powiat miechowski 

1211K 0,33 Radziemice Z 

42. ul. Partyzantów  1288K  0,6  Proszowice Z 

43. ul. Kopernika  1291K  0,5 Proszowice L 

44. ul. Leśna  1292K  1,0  Proszowice Z 

45. ul. Wiślana  1271K  1,0  Proszowice G 

46. ul. Podgórze  1251K  0,8  Proszowice G 

 

Tabela. Sieć dróg powiatowych 

 

Gmina Długość dróg powiatowych 

Nowe Brzesko 22,153 km 

Proszowice 53,328 km 

Radziemice 38,616 km 

Pałecznica 44,03 km 

Koszyce 53,674 km 

Koniusza 40,911 km 

Razem 252,717 km 

 

2. Bieżące utrzymanie dróg 

Prace wykonane siłami własnymi przez grupę remontową Zarządu Dróg Powiatowych  

1. Remonty cząstkowe dróg wykonane masą asfaltową na zimno – 20 t 

2. Odtworzenie rowów przydrożnych, zbieranie zawyżonych poboczy oraz uzupełnienie 

zniszczonych materiałem kamiennym – 13,35 km / 26370 m2 
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3. Wycinka krzewów wraz z rozdrabnianiem gałęzi – 8010 m2 

4. Montaż i demontaż znaków pionowych oraz malowanie przejść dla pieszych – 62 szt. / 

72,0 m2 

5. Koszenie poboczy i skarp (koszenie mechaniczne 3-krotne) – 252,0 km 

6. Usuwanie namulisk z jezdni i chodników (mechanicznie i ręcznie) 

7. Utrzymanie bieżące ulic w m. Proszowice (koszenie trawników, pielęgnacja drzew, 

usuwanie nieczystości z chodników i jezdni) 

8. Ręczne obkaszanie barier w obrębie obiektów mostowych 

9. Czyszczenie nawierzchni na obiektach mostowych – 19 szt. 

10. Oznakowanie niebezpiecznych miejsc 

11. Montaż i demontaż przepustów, barier sprężystych, zabezpieczenie oberwanych skarp 

Ogółem wartość wykonanych prac – 369 988,00 zł 

Roboty utrzymaniowe wykonane przez wykonawców zewnętrznych. 

1. Remonty cząstkowe (emulsja asfaltowa z zasypaniem grysami, masa mineralno – 

asfaltowa oraz uszczelnienie spękań w nawierzchni bitumicznej masą zalewową) – 

193 005,00 zł 

2. Odmulenie przepustów i zabezpieczenie skarp zniszczonych w wyniku intensywnych 

opadów deszczu – 21 226,00 zł 

3. Odtworzenie rowów wraz z niwelacją poboczy – 6,0 km / 93 818,00 zł 

4. Usuwanie namulisk – 35 731,00 zł 

5. Wycinka drzew – 13 000,00 zł 

6. Zimowe utrzymanie dróg – 571 657,79 zł 

3. Inwestycje 

1. Wykonanie właściwych prac w ramach zadania pn.: ,,Zabezpieczenie i stabilizacja 

osuwiska wraz z odbudową drogi i usunięciem skutków w ciągu drogi powiatowej nr 1266K 

Gnatowice – Koniusza – Igołomia w miejscowości Wierzbno w km 7+210 – 7+250”. 
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Zadanie obejmowało przebudowę nawierzchni na długości 40 mb, zabezpieczenie osuwiska 

poprzez wykonanie konstrukcji oporowej dł. 10 mb, pali dł. 9,0 m – 42 szt., dł. 8,0 m - 28 szt., 

kotwy gruntowe 510 kN – 69 szt., dreny wiercone dł. 8,0 m - 10 szt., powierzchnia ściany 

oporowej 86,17 m2 wysokości 1,0 m, balustrada z elementów stalowych, odwodnienie na dł. 

75,40 mb ubezpieczone korytkami betonowymi. 

Wartość zadania ogółem – 1 572 908,11 zł 

Dofinansowanie – 1 258 326,00 zł ze środków na usuwanie osuwisk 

Środki własne – 314 582,11 zł 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1266K klasy L Gnatowice – Koniusza – Igołomia km 

10+167,86 – 11+445,00 w m. Glewiec.  

 

Zadanie obejmowało roboty przygotowawcze, poszerzenie drogi, nawierzchnia bitumiczna, 

warstwa bitumiczna jako podbudowa, w - wa wiążąca, siatka typu lekkiego, w-wa ścierana, 

budowa chodnika, zjazdy, perony przystankowe, urządzenia bezpieczeństwa, znaki pionowe, 

poziome, przejście dla pieszych wyniesione i oświetlone. 

Wartość zadania ogółem – 2 324 062,90 zł 

Dofinansowanie – 1 62 031,00 zł z Funduszu Dróg Samorządowych 

Środki własne – 1 162 031,90 zł 
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3. Odbudowa drogi powiatowej ,,Gnatowice – Koniusza – Igołomia” (nr drogi 1266K, nr 

dz. ewid. 630/1, 171/1) w miejscowości Glewiec, w miejscowości Czernichów w km 12+116 – 

12+716. 

 

Zadanie obejmowało wykonanie poszerzenia jezdni, nawierzchnia bitumiczna, warstwa 

bitumiczna jako podbudowa, siatka typu lekkiego, warstwa wiążąca, warstwa ścieralna, 

odwodnienie powierzchniowe rowami otwartymi, zjazdy, pobocza utwardzone materiałem 

kamiennym. 

Wartość zadania ogółem – 998 763,30 zł 

Dofinansowanie – 778 928,00 zł z MSWiA 

Środki własne – 219 835,30 zł 

4. Odbudowa drogi powiatowej ,,Nadzów – Ibramowice – Radziemice” (nr drogi 1259K, 

nr dz. ewid. 37/2, 351, 366/9, 255/2, 383/7) w miejscowości Pieczonogi, w miejscowości 

Radziemice w km 2+960 – 3+313, w km 5+770 – 6+190. 
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Odcinek na terenie Gminy Pałecznica 0,353 km /od drogi powiatowej 1251K/ obejmował 

wykonanie nawierzchni bitumicznej, w-wa wyrównawcza, wiążąca i ścieralna, oraz zebranie  

i utwardzenie poboczy materiałem kamiennym. 

Odcinek na terenie Gminy Radziemice 0,420 km /od ronda w Radziemicach nr dr 1235K  

w kierunku Ibramowic/obejmował wymianę podbudowy oraz wykonanie nawierzchni 

bitumicznej i utwardzonych poboczy. 

Wartość zadania ogółem – 716 883,16 zł 

Dofinansowanie – 571 651,00 zł z MSWiA 

Środki własne – 145 232,16 zł 

5. Odbudowa drogi powiatowej ,,Proszowice – Szczytniki – Rosiejów” (nr drogi 1251K, nr 

dz. ewid. 2325/3) w miejscowości Proszowice w km 0+500 – 0+910. 

 

Zadanie to obejmowało wykonanie poszerzenia nawierzchni do 6,0 m, wykonanie nawierzchni 

bitumicznej /warstwa wyrównawcza, wiążąca, ścieralna/, utwardzenie poboczy materiałem 

kamiennym. 

Wartość zadania ogółem – 303 618,00 zł 

Dofinansowanie – 242 895,00 zł z MSWiA 

Środki własne – 60 723,00 zł 

6. Odbudowa drogi powiatowej ,,Witów – p. wieś Morsko” (nr drogi 1280K, nr dz. ewid. 

376) w miejscowości Witów w km 1+280 – 2+192. 
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Zadanie obejmowało wykonanie poszerzenia nawierzchni do 5,0 m, wykonanie nawierzchni 

bitumicznej, odwodnienia, utwardzenia poboczy materiałem kamiennym. 

Wartość zadania ogółem – 627 417,80 zł 

Dofinansowanie – 453 055,00 zł z MSWiA 

Środki własne – 174 362,80 zł 

7. Remont drogi powiatowej ,,Rudno Górne – Dobranowice – Wawrzeńczyce” (nr drogi 

1270K, nr dz. ewid. 240/2) w miejscowości Rudno Dolne w km 2+389 – 2+889. 

 

Zadanie obejmowało wykonanie nawierzchni bitumicznej oraz zebranie i utwardzenie poboczy 

materiałem kamiennym. 

Wartość zadania ogółem – 226 577,07 zł 

Dofinansowanie – 181 261,00 zł z MSWiA 

Środki własne – 45 316,07 zł 

Zadania, które w 2019 r. otrzymały dofinansowanie w wysokości 50% z Funduszu Dróg 

Samorządowych (realizacja w 2020 r.): 

1. Remont drogi powiatowej nr 1274K w km od 11+417 – 11+447 poprzez remont 

skrzyżowania z drogami gminnymi w miejscowości Czajęczyce, powiat proszowicki. 

2. Przebudowa drogi powiatowej nr 1266K w km od 11+445 – 12+116 w miejscowości 

Glewiec i w miejscowości Czernichów, powiat proszowicki. 
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4. Analiza SWOT dla infrastruktury drogowej. 

 

Mocne strony Słabe strony 

1. rozwinięta sieć dróg – wystarczająca gęstość, 
2. sukcesywna poprawa stanu dróg, w tym 
powiatowych, 
3. budowa obwodnicy miasta Koszyce - 
odciążenie ruchu przez centrum, 
4. rozwój infrastruktury – sieci komunikacyjne i 
komunalne, 
5. dogodne położenie komunikacyjne – bliskość 
Krakowa, 

1. wzrost natężenia ruchu powodem degradacji 
dróg publicznych niedostosowanych do 
wymogów, 
2. stagnacja w wydatkach na bieżące 
utrzymanie dróg powiatowych, 
3. brak odpowiedniej szerokości pasów 
drogowych dróg powiatowych i gminnych 
powodem utrudnienia w ruchu, 
4. brak separacji ruchu kołowego i ruchu 
pieszego na obszarach wiejskich, 
5. braki w dosprzętowieniu ZDP w sprzęt 
specjalistyczny do bieżącego utrzymania dróg i 
mostów, 
6. niezadawalający stan techniczny niektórych 
odcinków dróg powiatowych, wymagający 
przebudowy, poprawy jakości i nośności, 
7. niedostateczna sieć ścieżek rowerowych, 
8. zły stan techniczny części obiektów 
mostowych w Powiacie i infrastruktury 
odwodnieniowej, 
9. brak obwodnicy Proszowic – II etap, 
10. brak finansowania budowy dojazdów oraz 
obiektu mostowego w miejscowości Rzędowice 
na potoku Ścieklec – lista rezerwowa, 

Szanse Zagrożenia 

1. rozwój infrastruktury przy drogach,  
2. poprawa w znacznej części nawierzchni dróg 
publicznych na terenie powiatu, 
3. dalsze dosprzętowienie ZDP Proszowice w 
sprzęt specjalistyczny do bieżącego utrzymania 
dróg,  
4. współpraca z gminami w zakresie 
przebudowy i dobudowy dróg i mostów 
powiatowych, 

1. wzrost natężenia ruchu na drogach powodem 
niszczenia dróg,  
2. niszczenie dróg podczas intensywnych 
opadów, 
3. niewystarczające środki finansowe na wkład 
własny do projektów zewnętrznych, 
4. nieuregulowany stan prawny własności 
gruntów, 
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Rozdział IX. Zdrowie i opieka medyczna 

1. Samodzielny Publiczny Zespół Opieki Zdrowotnej w Proszowicach 

Podstawą prawną działalności Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej  

w Proszowicach jest Statut przyjęty Uchwałą Rady Powiatu Proszowickiego z dnia  

27 września 2018r.  

Samodzielny Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Proszowicach w roku 2019 działał  

w oparciu o zasady zawarte w Regulaminie Organizacyjnym SP ZOZ w Proszowicach przyjętym 

przez Radę Społeczną w dniu 16 sierpnia 2018 r. oraz wprowadzonym Zarządzeniem Dyrektora 

SP ZOZ z dnia 17 sierpnia 2018 r. 

Obowiązującymi aktami prawnymi są również: 

 Regulamin Pracy obowiązujący od dnia 1 września 2012 r. oraz 

 Regulamin Wynagradzania obowiązujący od dnia 1 września 2012r. wraz  

z kolejnymi aneksami wprowadzonymi w roku 2019 tj. Aneks Nr 7 z dnia 25.03.2029 r. 

oraz Aneks Nr 8 z dnia 11.12.2019 r. 

Rok 2019 podobnie jak poprzednie zapisał się bardzo dynamicznymi zmianami  

w organizacji i zarządzaniu Placówką. Do dnia 9 maja 2019r. funkcję Dyrektora Samodzielnego 

Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Proszowicach pełnił Leszek Kołacz. Od dnia 10 maja 

2019r. zastąpił go Grzegorz Gałuszka i sprawował tę funkcję do 23 września 2019r. tj. do czasu 

rozstrzygnięcia konkursu na stanowisko Dyrektora SP ZOZ w Proszowicach w wyniku, którego na 

powyższe stanowisko został wybrany p. Łukasz Szafrański. 

W 2019r. zmiany nastąpiły również na stanowisku Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa. Dnia  

1 kwietnia 2019r. z pełnienia tej funkcji zrezygnował dr n. med. Krzysztof Tomaszewski. 

Od dnia 17 maja 2019 r. pełnić obowiązki zaczął Wojciech Skucha, który ustąpił jednak ze 

stanowiska w dniu 23 grudnia 2019 r. W dniu 19 lutego 2020 r. Dyrektor Łukasz Szafrański 

powołał komisję konkursową do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Z-cy Dyrektora  

ds. Lecznictwa. 

Z pełnienia funkcji Z-cy Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych po uprzednim złożeniu 

wypowiedzenia umowy o pracę zrezygnował również z dniem 31.01.2020r. Zbigniew Torbus. 



 

187 

W 2019 r. zakończyło się postępowanie sądowe w sprawie Naczelnej Pielęgniarki SP ZOZ Elżbiety 

Robotyckiej zwolnionej w trybie dyscyplinarnym w dniu 15 czerwca 2018r. Zgodnie z Wyrokiem 

Sądu Rejonowego dla Krakowa - Nowej Huty w Krakowie IV Wydział Pracy i Ubezpieczeń 

Społecznych z dnia 10 lipca 2019r. Pani Elżbieta Robotycka została przywrócona do pracy. W dniu 

19 lipca 2019r. w/w wyraziła wolę niezwłocznego powrotu do pracy na dotychczasowym 

stanowisku.  

Zgodnie z porozumienie zawartym w dniu 10 września 2019 r. pomiędzy Panią Elżbietą 

Robotycką a Panem Grzegorzem Gałuszką p.o. Dyrektora SP ZOZ pracownik podjął pracę na 

stanowisku Naczelnej Pielęgniarki z dniem 18 września 2019 r. W dniu 7 października 2019r. 

działając na wniosek Pani Elżbiety Robotyckiej rozwiązano stosunek pracy  

w związku z przejściem na emeryturę. Jednocześnie w związku ze zwolnieniem stanowiska 

Naczelnej Pielęgniarki SP ZOZ w Proszowicach uruchomiono procedurę konkursową na niniejsze 

stanowisko. Termin składania ofert upływa w dniu 20 kwietnia 2020 r.  

Od dnia 18 czerwca 2018 r. funkcje tę pełni Pani Bożena Knap. 

 

W roku 2019 Szpital realizował swoje zadania w zakresie: 

 stacjonarnej opieki medycznej, 

 ambulatoryjnej specjalistycznej opieki zdrowotnej, 

 podstawowej opieki zdrowotnej, 

 nocnej i świątecznej opieki zdrowotnej, 

 pracowni diagnostycznych, 

 diagnostyki laboratoryjnej, 

 świadczeń odrębnie kontraktowanych, 

 programów lekowych. 

 

Zadania statutowe Szpital realizował prawidłowo. 
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2. Działalność szpitala  

2.1. Liczba i struktura łóżek 

Leczenie pacjentów Samodzielnego Publicznego Zespołu opieki Zdrowotnej  

w Proszowicach odbywa się w kompleksie budynków położonych przy ul. Kopernika 13.  

Po dokonanych w 2019r. zmianach obecnie Oddziały szpitalne liczą 163 łóżek. 

Strukturę łóżek wg stanu na dzień 31.12.2019r. przedstawia poniższa tabela. 

Lp. NAZWA ODDZIAŁU ILOŚĆ ŁÓŻEK 

1. CHORÓB WEWNĘTRZNYCH 
40 

w tym 2 łóżka intensywnej opieki medycznej 

2. DZIECIĘCY 
15 

w tym 1 łóżko intensywnej opieki medycznej 

3. CHORÓB PŁUC 
28 

w tym 2 łóżka intensywnej opieki medycznej 

4. NEUROLOGII 
15 

w tym 2 łóżka intensywnej opieki medycznej 

5. CHORÓB ZAKAŹNYCH 
15 

w tym 1 łóżko intensywnej opieki medycznej 

6. CHIRURGII OGÓLNEJ 
30 

w tym 2 łóżka intensywnej opieki medycznej 

7. 
GINEKOLOGICZNO - POŁOŻNICZY I 
NOWORODKÓW 

14 
w tym 1 łóżko intensywnej opieki medycznej, 

4 łóżeczek dla noworodków i 3 inkubatory 

8. INTENSYWNA OP. MEDYCZNA 6 

 RAZEM 163 

2.2. Liczba i struktura leczonych 

W 2019 roku leczono w Szpitalu 7181 dorosłych, 709 dzieci i 433 noworodków, co 

daje ogółem 8323 pacjentów. 

Liczbę leczonych w poszczególnych oddziałach przedstawia tabela. 

Lp. NAZWA ODDZIAŁU LICZBA LECZONYCH PACJENTÓW 

1. CHORÓB WEWNĘTRZNYCH 1481 

2. DZIECIĘCY 709 

3. CHORÓB PŁUC 1102 

4. NEUROLOGII 594 

5. CHORÓB ZAKAŹNYCH 614 

6 CHIRURGII OGÓLNEJ 1965 

7. 
GINEKOLOGICZNO – POŁOŻNICZY  
I NOWORODKÓW 1169 

8. INTENSYWNA OPIEKA MEDYCZNA 256 

 RAZEM 8323 
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Liczba leczonych pacjentów zawarte w tabeli uwzględniają tzw. ruch międzyoddziałowy, 

tj. 161 osób leczonych w co najmniej dwóch oddziałach w trakcie jednej hospitalizacji. 

2.3. Wskaźniki statystyczne 

a) Średnie wykorzystanie łóżek 

Średnie wykorzystanie łóżek w 2019 roku wyniosło 80,14% i utrzymuje się na podobnym 

poziomie jak w latach ubiegłych. 

Wskaźnik wykorzystania łóżek w poszczególnych oddziałach szpitalnych w 2019 roku 

przedstawia tabela: 

Lp. NAZWA ODDZIAŁU % WYKORZYSTANIE ŁÓŻEK 

1. CHORÓB WEWNĘTRZNYCH 92,11 % 

2. DZIECIĘCY 64,13 % 

3. CHORÓB PŁUC 78,64 % 

4. NEUROLOGII 68,18 % 

5. CHORÓB ZAKAŹNYCH 98,98% 

6. CHIRURGII OGÓLNEJ 79,27 % 

7. 
GINEKOLOGICZNO – POŁOŻNICZY I 
NOWORODKÓW 

GIN.–POŁ.       94,48 % 
NOWORODKI  103,21 % 

8. INTENSYWNA OPIEKA MEDYCZNA                      57,70% 

 RAZEM 80,14 % 

b) Średni czas pobytu chorego 

Na przestrzeni ostatnich lat można zaobserwować spadek okresu pobytu pacjenta  

w szpitalu. W 2019r wskaźnik średniego czasu pobytu chorego wyniósł 5,74 dnia  

i wykazał nieznaczny spadek w stosunku do roku poprzedniego. 

Spadek ww. wskaźnika jest możliwy dzięki wyposażeniu Szpital w sprzęt, który znacznie 

przyspiesza wdrażanie procedur diagnostycznych. Stosowanie nowoczesnych technik 

operacyjnych pozwala skrócić okres pobytu pacjenta nawet do 1 doby. 

Średni okres pobytu pacjenta w poszczególnych oddziałach przedstawia poniższa tabela. 

Lp. NAZWA ODDZIAŁU ŚREDNI CZAS POBYTU PACJENTA 

1. CHORÓB WEWNĘTRZNYCH 8,19 

2. DZIECIĘCY 4,97 

3. CHORÓB PŁUC 7,29 

4. NEUROLOGII 6,30 

5. CHORÓB ZAKAŹNYCH 8,85 

6. CHIRURGII OGÓLNEJ 4,43 
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7. 
GINEKOLOGICZNO – POŁOŻNICZY  
I NOWORODKI  

GIN -POŁ             2,96 
NOWORODKI       3,49 

8. INTENSYWNA OPIEKA MEDYCZNA 4,95 

 RAZEM 5,74 

 

2.4. Działalność Bloku Operacyjnego 

Zaplecze operacyjne Szpitala stanowią następujące sale operacyjne: 

 główny Blok operacyjny,  

 sala cięć cesarskich w Oddziale Ginekologiczno– Położniczym i Noworodków,  

 gabinet zabiegowy Poradni Chirurgicznej. 

Na salach operacyjnych wykonano ogółem 2625 operacji, w tym: 

 w sali cięć cesarskich 220 zabiegów,  

 w głównym Bloku operacyjnych – 1855 operacji. 

W gabinecie zabiegowym Poradni Chirurgicznej wykonano 2173 zabiegów. 

2.5. Działalność pionu diagnostycznego 

Pion diagnostyczny SP ZOZ-u w Proszowicach stanowią wymienione w poniższej tabeli 

pracownie diagnostyczne. 

Lp. NAZWA BADANIA LICZBA BADAŃ 

1. Pracownia USG 4925 

2. Pracownia Endoskopowa 3108 

3. Pracownia Bronchoskopii 552 

4. Echo serca 1640 

5. Pracownia Holterowska 1505 

6. Pracownia EKG 5574 

7. EKG - oddziały + Izba 8342 

8. Pracownia EEG 353 

9. Pracownia Radiologii 24799 

10. Pracownia Bakteriologii 26705 

11. Laboratorium Centralne 340363 

Łączna liczba wykonanych badań: 416 767 
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3. Działalność poradni przyszpitalnych  

W funkcjonujących w strukturach SPZOZ Poradniach w 2019r. udzielono ogółem 

55803 porad w tym: 

Lp. PORADNIA ILOŚĆ PORAD 

1. Rehabilitacyjna 1844 

2. Hepatologiczna 1151 

3. Reumatologiczna 1467 

4. Diabetologiczna 2376 

5. Medycyna Pracy 1225 

6. Laryngologiczna 3409 

7. PZP 2954 

8. Neurologiczna 5036 

9. Chirurgiczna 7675 

10. Chirurg dzieci 3341 

11. Preluksacyjna 622 

12. Ortopedyczna 7822 

13. Nefrologiczna 706 

14. Dermatologiczna 0 

15. Urologiczna 3580 

16. Okulistyczna 138 

17. Kardiologiczna 3049 

18. Pulmonologiczna 5140 

19. Ginekologiczna 4254 

20. Chirurg Słomniki 0 

21. Ginekolog Słomniki 14 

 Razem 55803 

Średni czas oczekiwania na wizytę wynosi: 

 w przypadkach pilnych 13 dni, 

 w przypadkach stabilnych 42 dni. 

Poradni tzw. „ambulatoryjne” są udzielane również w Izbie Przyjęć i Ambulatorium Opieki 

Całodobowej. 

Poniższa tabela przedstawia liczby udzielonych porad ambulatoryjnych. 

Lp. AMBULATORIUM 

LICZBA PORAD 

2019 

1. Chirurgiczne 5746 

2. Internistyczne 2418 

3. Ginekologiczne 850 

4. Pediatryczne 995 

5. Opieki Całodobowej 11584 

 Razem 21593 
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4. Działalność Pielęgniarki epidemiologicznej 

4.1. Najważniejsze programy realizowane przez Pielęgniarkę Epidemiologiczną 

Funkcjonowanie nadzoru nad zakażeniami w SPZOZ w Proszowicach określone jest 

poprzez akty prawne. Zgodnie z wymogami Ustawy z 5 grudnia 2008 roku o zapobieganiu oraz 

zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi, kierownicy podmiotów leczniczych zobowiązani 

są do podejmowania działań zapobiegających szerzeniu się zakażeń i chorób zakaźnych. 

W celu realizacji tych działań w szpitalu funkcjonuje powołany przez Dyrektora: 

a. Zespół Kontroli Zakażeń Szpitalnych, 

b. Komitet Kontroli Zakażeń Szpitalnych. 

Zgodnie z Ustawą z 5 grudnia 2008r. w skład Zespołu Kontroli Zakażeń Szpitalnych wchodzą: 

a. lekarz specjalista chorób zakaźnych, 

b. pielęgniarka epidemiologiczna,  

c. diagnosta laboratoryjny. 

Członkowie Zespołu posiadają wymagane kwalifikacje określone w Rozporządzeniu Ministra 

Zdrowia z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie kwalifikacji członków zespołu kontroli zakażeń 

szpitalnych (Dz.U.2010, Nr 108, poz. 706). 

Do zadań Zespołu Kontroli Zakażeń określonych przez Ustawę z 5 grudnia 2008 r. należy: 

1) opracowywanie i aktualizacja systemu zapobiegania i zwalczania zakażeń szpitalnych, 

2) prowadzenie kontroli wewnętrznej oraz przedstawianie wyników i wniosków  

z tej kontroli kierownikowi szpitala i komitetowi zakażeń szpitalnych, 

3) szkolenie personelu w zakresie kontroli zakażeń szpitalnych, 

4) konsultowanie osób podejrzanych o zakażenie lub chorobę zakaźną oraz tych,  

u których rozpoznano zakażenie lub chorobę zakaźną. 

Inne działania którymi zajmuje się Zespół Kontroli Zakażeń w szpitalu to między innymi: 

1) ocena ryzyka wystąpienia zakażenia związanego z wykonywaniem świadczeń 

zdrowotnych, 

2) monitorowanie czynników alarmowych i zakażeń związanych z udzielaniem świadczeń 

zdrowotnych w zakresie wykonywanych świadczeń, 

3) opracowanie, wdrożenie i nadzór nad procedurami zapobiegającymi zakażeniom  

i chorobom zakaźnym związanych z udzielaniem świadczeń zdrowotnych, w tym 

dekontaminacji: 

a. skóry, błon śluzowych, ran, 
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b. wyrobów medycznych, narzędzi chirurgicznych, powierzchni pomieszczeń i urządzeń. 

4) stosowanie środków ochrony indywidualnej i zbiorowej w celu zapobieżenia przeniesienia 

na inne osoby biologicznych czynników chorobotwórczych, 

5) wykonywanie badań laboratoryjnych oraz analizę lokalnej sytuacji epidemiologicznej  

w celu optymalizacji profilaktyki i terapii antybiotykowej. 

Zgodnie z Ustawą z 5 grudnia 2008 r. w skład Komitetu Kontroli Zakażeń wchodzą: 

1) kierownik szpitala lub jego przedstawiciel oraz wyznaczeni przez niego kierownicy 

komórek organizacyjnych szpitala, w tym działu diagnostyki mikrobiologicznej, Centralnej 

Sterylizatorni, apteki szpitalnej, 

2) przewodniczący oraz członkowie Zespołu Kontroli Zakażeń, 

3) Pielęgniarka Naczelna jako osoba kierująca pracą pielęgniarek w szpitalu, 

4) lekarz wykonujący zadania służby medycyny pracy. 

Do zadań Komitetu Kontroli Zakażeń Szpitalnych należy:  

1) opracowywanie planów i kierunków systemu zapobiegania i zwalczania zakażeń 

szpitalnych, 

2) ocena wyników kontroli wewnętrznej przedstawianych przez Zespół Kontroli Zakażeń 

Szpitalnych, 

3) opracowywanie i aktualizacja standardów farmakoprofilaktyki i farmakoterapii zakażeń  

i chorób zakaźnych w szpitalu. 

Najważniejsze programy realizowane przez Pielęgniarkę Epidemiologiczną w SPZOZ  

w Proszowicach w 2019 r. mające na celu poprawę bezpieczeństwa epidemiologicznego 

hospitalizowanych pacjentów: 

1) prowadzenie we wszystkich oddziałach szpitala stałego nadzoru epidemiologicznego oraz 

analiza wykrywanych drobnoustrojów, 

2) realizacja czynnej rejestracji zakażeń szpitalnych w oddziałach zabiegowych  

i biernej rejestracji w oddziałach niezabiegowych, 

3) rejestracja patogenów alarmowych i zakażeń szpitalnych w oddziałach szpitala oraz pro-

wadzenie centralnego rejestru zgodnie z wymogami Rozporządzenia Ministra Zdrowia  

z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie listy czynników alarmowych, rejestrów zakażeń 

szpitalnych i czynników alarmowych oraz raportów o bieżącej sytuacji epidemiologicznej 

szpitala. (Dz. U Nr 294, poz.1741), 
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4) określenie miejsc o zwiększonym ryzyku epidemiologicznym i wzmożenie nadzoru w tych 

oddziałach, 

5) sporządzanie raportów rocznych o zakażeniach i drobnoustrojach alarmowych dla 

niektórych oddziałów szpitalnych, Dyrekcji szpitala oraz dla Państwowej Inspekcji 

Sanitarnej, 

6) opracowanie procedury wykonywania badań przesiewowych w kierunku nosicielstwa 

MRSA oraz VRE wśród pacjentów przyjmowanych z innych placówek medycznych do 

oddziałów zabiegowych szpitala, 

7) wprowadzenie obowiązku wykonywania badań przesiewowych w kierunku Enterobakterii 

wytwarzających karbapenemazy (CPE - Carbapenemase Producing Enterobacterales).U 

hospitalizowanych pacjentów przyjmowanych z innych szpitali, ZOL, DPS, 

8) opracowanie i wdrożenie procedury postępowania z pacjentem w oddziale w przypadku 

identyfikacji CPE (Carbapenemase Producing Enterobacterales) mającej na celu 

przerwanie dróg transmisji drobnoustrojów chorobotwórczych między pacjentami, 

9) nadzór nad przestrzeganiem procedury higieny rąk przez personel medyczny. 

10)  przeprowadzanie systematycznych kontroli wewnętrznych we wszystkich oddziałach 

szpitala i podległych Ośrodkach Zdrowia zgodnie z wymogami Rozporządzenia Ministra 

Zdrowia z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie zakresu, sposobu i częstotliwości prowadzenia 

kontroli wewnętrznej w obszarze realizacji działań zapobiegających szerzeniu się zakażeń  

i chorób zakaźnych,  

11)  przeprowadzanie w oddziałach okresowej kontroli czystości mikrobiologicznej 

powierzchni i sprzętu medycznego mającego kontakt z pacjentem, 

12)  opracowywanie, wdrażanie i aktualizacja procedur dotyczących zapobiegania zakażeniom 

szpitalnym, 

13)  prowadzenie stałego nadzoru nad przestrzeganiem obowiązujących procedur, 

14)  nadzór nad przestrzeganiem procedur izolacji w przypadku pacjentów  

z chorobami zakaźnymi, skolonizowanych bądź zakażonych patogenami alarmowymi, 

15)  przeprowadzanie szkoleń z zakresu zapobiegania zakażeniom szpitalnym, 

16)  przeprowadzanie analizy zużycia preparatów antyseptycznych i dezynfekcyjnych, 

17)  nadzór nad prawidłowym stosowaniem środków ochrony osobistej, sprzętu 

jednorazowego użytku, 

18)  opracowanie procedur i harmonogramów prawidłowego utrzymania czystości, 



 

195 

19)  stały nadzór nad przeprowadzanymi procedurami dekontaminacji środowiska szpitalnego 

tzn. myciem i dezynfekcją powierzchni w oparciu o podział na strefy sanitarne i stopień 

zagrożenia epidemiologicznego oraz sprzętu medycznego, narzędzi chirurgicznych, 

20)  wybór preparatów antyseptycznych i dezynfekcyjnych o potwierdzonym spektrum 

bójczym wobec bakterii, prątków, grzybów, wirusów spełniających wszelkie wymogi 

normatywno- prawne określone dla środków dezynfekcyjnych mających zastosowanie  

w obszarze medycznym, 

21)  nadzór nad prawidłowym wykonywaniem procedur utrzymania czystości przez 

pracowników Sekcji Higieny Szpitalnej, prawidłowym doborem i wykonywaniem stężeń 

używanych środków dezynfekcyjnych zgodnie z obowiązującym Planem Higieny w szpitalu, 

22)  wybór profesjonalnych detergentów dozowanych automatycznie do utrzymania ogólnej 

czystości w strefie sanitarnej pozbawionej ryzyka, 

23)  sprawowanie kontroli nad procesami sterylizacji oraz prawidłowym stosowaniem  

i przechowywaniem sterylnych pakietów w oddziałach szpitala, 

24)  poszerzenie w razie potrzeb metod dekontaminacji środowiska szpitalnego  

o najwyższym poziomie reżimu sanitarnego lub zagrożenia epidemiologicznego  

o metodę dezynfekcji fumigacyjnej, 

25)  kontrola przestrzegania procedur sanitarno-epidemiologicznych przez zewnętrznych 

wykonawców usługi prania bielizny szpitalnej i żywienia pacjentów szpitala, 

26)  opracowanie i nadzór nad procedurą dotyczący postępowania z odpadami medycznymi 

zgodnie z obowiązującym Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 października 2017 r. 

w sprawie szczegółowego sposobu postępowania z odpadami medycznymi,  

27)  sukcesywne wnioskowanie do Dyrekcji szpitala o zakup odpowiedniego wyposażenia lub 

sprzętu medycznego wymaganego przez Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 

czerwca 2011 r. w sprawie szczegółowych wymagań jakim powinny odpowiadać 

pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą, 

28)  prowadzenie dokumentacji z realizacji działań zapobiegających szerzeniu się zakażeń  

i chorób zakaźnych zgodnie z obowiązującym w tym zakresie Rozporządzeniem Ministra 

Zdrowia z 27 maja 2010 r. w sprawie sposobu dokumentowania realizacji działań 

zapobiegających szerzeniu się zakażeń i chorób zakaźnych oraz warunków i okresu 

przechowywania tej dokumentacji. 
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4.2. Zakażenia szpitalne. 

Mając na względzie to, że zakażenia szpitalne są poważnym problemem współczesnej 

medycyny, zarówno problemem medycznym, finansowym jak i prawnym nadzór nad 

zakażeniami stał się jednym z priorytetów ochrony zdrowia. Jest znaczącym elementem opieki 

zdrowotnej zarówno dla pacjentów, lekarzy klinicystów, płatników usług medycznych  

i zarządzających jednostkami opieki zdrowotnej.  

Zakażenia szpitalne w obecnych czasach są miarą jakości opieki zdrowotnej a także narzędziem 

własnej oceny szpitala. Szpital, który nie rejestruje zakażeń, nie zna skali problemu nie jest  

w stanie podjąć odpowiednich kroków zapobiegawczych i naprawczych. Świadomość 

występowania zakażeń szpitalnych i ich skutków stanowi o przestrzeganiu zasad szeroko 

rozumianej higieny szpitalnej. Nieustanny rozwój medycyny prowadzi do tego, że wykonuje się 

coraz bardziej rozległe i skomplikowane procedury. Nierzadko towarzyszą im różnorodne 

powikłania, w tym związane z wystąpieniem zakażenia. Wykorzystywanie w procesie leczenia 

biomateriałów, implantów i antybiotyków o szerokim spektrum działania powinno w znacznym 

stopniu ograniczyć ryzyko zakażenia. Paradoksalnie jednak w wielu przypadkach przynosi 

odwrotny skutek. Pomimo szeroko zakrojonych programów zapobiegania i zwalczania zakażeń 

szpitalnych, całkowite wyeliminowanie zakażeń jest niemożliwe. Prowadzone przez Zespoły 

Kontroli Zakażeń programy nadzoru mają na celu ciągłą ocenę i nadzór nad sytuacją 

epidemiologiczną i zapobieganie rozprzestrzenianiu się patogennych drobnoustrojów 

szczególnie tzw. „patogenów alarmowych” wielolekoopornych. 

Rejestracja zakażeń szpitalnych pozwala na opracowanie programów ich zapobiegania, zmianę 

obowiązujących procedur oraz opracowywanie nowych, skutecznych algorytmów postępowania 

z zachowaniem zasad aseptyki na każdym etapie przeprowadzania procedur inwazyjnych.  

Rejestracja patogenów alarmowych i zakażeń szpitalnych w oddziałach szpitala prowadzona jest 

zgodnie z wymogami Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 23 grudnia 2011 r. w sprawie listy 

czynników alarmowych, rejestrów zakażeń szpitalnych i czynników alarmowych oraz raportów  

o bieżącej sytuacji epidemiologicznej szpitala. Załącznik nr 1. do powyższego Rozporządzenia 

stanowi lista czynników alarmowych, które Zespół Kontroli Zakażeń ma obowiązek rejestrować. 

Zakażenie szpitalne- to zakażenie, które wystąpiło w związku z udzielaniem świadczeń 

zdrowotnych, w przypadku gdy choroba: 

a) nie pozostawała w momencie udzielania świadczeń zdrowotnych w okresie wylęgania 

albo, 
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b) wystąpiła po udzieleniu świadczeń zdrowotnych, w okresie nie dłuższym niż najdłuższy 

okres jej  wylęgania. 

W SPZOZ w Proszowicach rejestracją objęte są następujące postacie kliniczne zakażeń 

szpitalnych: 

1) zakażenia układu moczowego (ZUM), 

2) zakażenia krwi (ZK), 

3) powentylacyjne zapalenia płuc (VAP), 

4) zapalenie płuc (ZP), 

5) zakażenia miejsca operowanego (ZMO), 

6) zakażenia przewodu pokarmowego. (ZPP). 

Tabela nr 1: Liczba zarejestrowanych poszczególnych zakażeń szpitalnych w 2019 r. 

Rodzaj zakażenia szpitalnego Liczba zakażeń w 2019 r. 

Powentylacyjne zapalenia płuc (VAP) 13 

Zakażenia krwi (ZK) 41 

Zakażenia miejsca operowanego (ZMO) 10 

Zapalenie płuc (ZP) 13 

Zakażenia przewodu pokarmowego (ZPP) 23 

Zakażenia układu moczowego (ZUM) 9 

Zakażenie odleżyny 3 

Razem 112 

 

Tabela nr 2: Wskaźniki zakażeń wewnątrzszpitalnych w oddziałach objętych rejestracją za 2019 roku. 

ODDZIAŁ 
Liczba 

zarejestrowanych 
zakażeń 

Wskaźnik zakażeń w 
odniesieniu do liczby 

hospitalizowanych pacjentów 

Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii 53 28,4% 

Oddział Chirurgii Ogólnej 12 0,6 % 

Oddział Chorób Wewnętrznych 24 1,6% 

Oddział Neurologiczny  7 1,2 % 

Oddział  Pulmonologiczny    5 0,4 % 

Oddział Obserwacyjno- Zakaźny 9 1,5 % 

Oddział Ginekologii, Położnictwa i 
Noworodków  

1 wskaźnik nie wyliczany 

Oddział Dziecięcy 1 wskaźnik nie wyliczany 
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Tabela nr 3. Wskaźnik zakażeń wewnątrzszpitalnych dla całego szpitala w odniesieniu do liczby 
hospitalizowanych pacjentów w 2019 roku. 

Liczba hospitalizacji w 2019 r. 
(wszystkie oddziały) 

Liczba zarejestrowanych 
wszystkich zakażeń w 2019r. 

Wskaźnik zakażeń dla całego 
szpitala za 2019r. 

7969 112 1,40 % 

 

Tabela nr 4. Rodzaj patogenów alarmowych zarejestrowanych w szpitalu w 2019r. 

Rodzaj patogenu alarmowego 
Liczba zarejestrowanych patogenów 

w 2019 r. 

Acinetobacter  29 

Pseudomonas aeruginosa 34 

Citrobacter  4 

E.coli  9 

E.coli ESBL  48 

Enterobacter cloacae 2 

Enterococcus sp.  6 

Enterococcus faecium VRE 21 

Klebsiella oxytoca ESBL 4 

Klebsiella pneumoniae  14 

Klebsiella pneumoniae ESBL 98 

Proteus mirabilis ESBL 20 

Staphylococcus aureus MRSA  22 

Staphylococcus aureus  16 

Staphylococcus koag (-)  97 

Rotavirus  57 

Norovirus 25 

Clostridium difficile 29 

Aspergillus sp. 1 

inne 27 
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Tabela nr 5. Liczba zarejestrowanych patogenów alarmowych w poszczególnych oddziałach w 2019r. 

ODDZIAŁ 
Liczba patogenów alarmowych 

zarejestrowana w poszczególnych 
oddziałach w 2019 r. 

Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii 137 

Oddział Chirurgii Ogólnej 56 

Oddział Ginekologii, Położnictwa i Noworodków  2 

Oddział Chorób Wewnętrznych 142 

Oddział Dziecięcy  77 

Oddział Neurologiczny  23 

Oddział Pulmonologiczny   85 

Oddział Obserwacyjno - Zakaźny 41 

Razem 563 

 

5. Działalność Podstawowej Opieki Zdrowotnej 

W strukturach SPZOZ Proszowice w 2019 funkcjonowało 6 Ośrodków Zdrowia tj.: 

 4 Ośrodki Zdrowia zlokalizowane są na terenie Powiatu Ziemskiego Krakowa. 

 2 Ośrodki Zdrowia na terenie Powiatu Proszowickiego. 

W ramach prowadzonej działalności POZ w 2019 roku udzielono ogółem 44720 porad 
lekarskich i 27981 świadczeń pielęgniarskich. 

Lp. Nazwa Ośrodka Rodzaj udzielonych porad 
Liczba udzielonych 
porad 

1. Gminny Ośrodek zdrowia w Igołomii 
Porady lekarskie 9382 

Świadczenia pielęgniarskie 11466 

2. Gminny Ośrodek Zdrowia w Wierzbnie 
Porady lekarskie 9033 

Świadczenia pielęgniarskie 5473 

3. 
Wiejski Ośrodek Zdrowia  
w Wawrzeńczycach 

Porady lekarskie 8511 

Świadczenia pielęgniarskie 4194 

4. 
Wiejski Ośrodek Zdrowia  
w Niegardowie 

Porady lekarskie 7351 

Świadczenia pielęgniarskie 3615 

5. 
Wiejski Ośrodek Zdrowia  
w Skrzeszowicach 

Porady lekarskie 4207 

Świadczenia pielęgniarskie 0 

6. Wiejski Ośrodek Zdrowia w Łuczycach 
Porady lekarskie 6236 

Świadczenia pielęgniarskie 3236 

Łączna ilość udzielonych porad lekarskich  
i świadczeń pielęgniarskich 

Porady lekarskie 44720 

Świadczenia pielęgniarskie 27981 
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6. Działalność zespołów ratownictwa medycznego i transportu sanitarnego 

Podstawowym zadaniem Zespołów Ratownictwa Medycznego w Proszowicach jest 

udzielanie bezzwłocznej pomocy osobom, które uległy wypadkom, urazom, nagłym 

zachorowaniem oraz nagłemu pogorszeniu stanu zdrowia z zagrożeniem życia, organizowanie 

oraz pomoc w akcjach ratowniczych w przypadku klęsk żywiołowych, katastrof innych zdarzeń 

masowych zgodnie z dyspozycją koordynatora wojewódzkiego centrum powiadamiania 

ratunkowego, współdziałanie z innymi służbami ratowniczymi w ramach zintegrowanego 

Systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego. 

W ramach państwowego ratownictwa medycznego w strukturach Szpitala funkcjonują trzy 

karetki Systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego: 

1. Karetka S (K01-39) – specjalistyczna z pełnym wyposażeniem obsada 3 osobowa: lekarz 

specjalista, ratownik medyczny, ratownik medyczny z uprawnieniami do kierowania 

pojazdami uprzywilejowanymi. Miejsce stacjonowania ul. Kopernika 13 Proszowice. 

Karetka S funkcjonuje w systemie całodobowym. 

2. Karetka P (K01-088) – podstawowa z pełnym wyposażeniem obsada 2 osobowa: ratownik 

medyczny z uprawnieniami do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi i ratownik 

medyczny. Miejsce stacjonowania ul. Kopernika 13 Proszowice. Karetka P funkcjonuje w 

systemie 12-godzinnym od godz. 7:00 do 19:00. 

3. Karetka P (K01-086) – podstawowa z pełnym wyposażeniem obsada 2 osobowa: ratownik 

medyczny z uprawnieniami do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi i ratownik 

medyczny. Miejsce stacjonowania ul. Św. Królowej Jadwigi 2, Słomniki. Karetka P 

funkcjonuje w systemie całodobowym. 

Średnie czasy dojazdu w roku 2019 do miejsca zdarzenia dla poszczególnych Zespołów 

Ratownictwa Medycznego są następujące: 

 Zespół Specjalistyczny K01-39 średni czas dojazdu do miejsca zdarzenia 12,04 min. 

 Zespół Podstawowy K01-088 średni czas dojazdu do miejsca zdarzenia 11,18 min. 

 Zespół Podstawowy K01-086 średni czas dojazdu do miejsca zdarzenia 9,38  min. 

W roku 2019 zespół ratownictwa medycznego wykonał 3703 wyjazdów co w porównaniu  

z rokiem 2018 sanowi wzrost o 7,4%. Zespół specjalistyczny w roku 2019 wykonał 1539 

wyjazdów, co w porównaniu do 2018 roku stanowi wzrost o 7,3%. Zespoły podstawowe 

interweniowały w roku 2019r. w ilości 2423 wyjazdów co w porównaniu do 2018 roku stanowi 
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wzrost o 6,5%. Liczba interwencji zakończonych hospitalizacją pacjenta w roku 2019 wyniosła 

2638, co w porównaniu z rokiem 2018 sanowi wzrost o 5,6%. 

 

7. Działalność Naczelnej Pielęgniarki 

W SP ZOZ Proszowice pielęgniarki, pielęgniarze, położne, ratownicy sprawują opiekę nad 

pacjentami w Oddziałach Szpitalnych, Poradniach Specjalistycznych, Bloku Operacyjnym, Izbie 

Przyjęć, Laboratorium (punkt pobrań), Ośrodkach Zdrowia oraz Ambulatoryjnej Opiece 

Całodobowej. Łącznie zatrudnionych pielęgniarek, pielęgniarzy, położnych i ratowników jest 241 

we wszystkich formach zatrudnienia. 

Personel podnosił kwalifikacje poprzez kontynuację: 

 Studiów magisterskich z pielęgniarstwa, 

 Specjalizację w dziedzinie Anestezjologii i Intensywnej Opieki Medycznej, 

 Specjalizację w dziedzinie Położnictwa i Ginekologii, 

 Specjalizację z Pielęgniarstwa Chirurgicznego, 

 Specjalizację z Pielęgniarstwa Zachowawczego. 

W zespole pielęgniarek 23 posiada wykształcenie magister pielęgniarstwa, 54 specjalizację.  

W zespole położnych 4 posiada wykształcenie magister położnictwa i ginekologii, 8 specjalizację. 

W 2019r. trzykrotnie 25 maja, 22 czerwca i 29 września zorganizowane były Dni Otwarte 

Oddziału Położniczo-Ginekologicznego i Noworodków. Miały na celu zaprezentowanie traktu 

porodowego oraz Oddziału. Można było skorzystać z porady położnej, ginekologa, dietetyka, 

doradcy laktacyjnego. W trakcie Dnia Otwartego można było wykonać zapis KTG, USG płodu, 

zmierzyć ciśnienie tętnicze krwi oraz poziom glukozy. Odbyły się również wykłady, które 

zakończyły się drobnymi upominkami dla wszystkich uczestników. 

Na potrzeby przyszłych rodziców została stworzona również Szkoła Rodzenia „Aktywna Mama”. 

17 lipca odbyła się I edycja wykładów na Oddziale Położniczym (odbyły się II edycje wykładów). 

W dniu 16 czerwca SP ZOZ w Proszowicach wraz z Przychodnią Zdrowia w Słomnikach 

zorganizował Białą Niedzielę. Odbyły się konsultacje lekarzy, pielęgniarek oraz dietetyczki. 

Wykonywana była cytologia, EKG, pomiary ciśnienia i glukozy. 

Na początku grudnia tj. 6 grudnia zorganizowana została Akcja Mikołajkowa dla dzieci  

z Oddziału Dziecięcego przy pomocy uczniów z Zespołu Szkół im. Bartosza Głowackiego oraz 
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Straży Pożarnej w Proszowicach z równoczesnym przekazaniem wyposażenia (szafki, stoliczki, 

krzesełka) do bawialni dla dzieci.  

Od 2018r. Szpitala współpracuje dla dobra małych pacjentów z Radiem Kraków. 

W siedzibie radia Kraków 14 grudnia odbyła się akcja świąteczna na rzecz Oddziału Dziecięcego 

w Proszowicach. Cały dzień zbierane były książki, puzzle, zabawki, gry. Otrzymaliśmy również 

krzesła, farby do malowania ścian, lampę i wyposażenie kącika zabaw oraz choinkę. Zebrane 

zabawki oraz książki, przybory zostały rozdysponowane również do Ośrodków Zdrowia dla dzieci 

i na Izbę Przyjęć. 

Dnia 22 grudnia została zorganizowana Gwiazdka Szpitalna w Oddziale Dziecięcym. Wspólne  

z uczniami szkoły w Proszowicach ubrano choinkę oraz wykonywanie ozdoby świąteczne. W tym 

samym dniu odbyło się również pierwsze spotkanie dzieci z Fundacją Dr. Clown oraz  

z przedstawicielami Radia Kraków.  

 

W 2019r. Naczelna Pielęgniarka brała udział w: 

 I Konferencji Pielęgniarskiej Kadry Zarządzającej w Warszawie, 

 Sympozjum dla Szpitali biorących udział w projekcie „Zespoły Wczesnego Reagowania”  

w Krakowie, 

 Programie Polsenior 2 zorganizowanym przez Ministerstwo Zdrowia, a realizowanym przez 

Gdański Uniwersytet Medyczny, 

 Konferencji dla Pielęgniarek i Położnych w Krakowie, 

 szkoleniu Zespoły Wczesnego Reagowania w Proszowicach, 

 Konferencji „Forum Menadżerów Służby Zdrowia” w Krakowie. 

 

W 2019r. powierzono Naczelnej Pielęgniarce oraz Pielęgniarce Epidemiologicznej podjęcie 

działań w celu przygotowania i opracowania procesów, procedur w poszczególnych zakresach 

działalności jednostki, związanych z uzyskaniem przez szpital akredytacji. 

8. Polityka jakości 

W 2019 roku SP ZOZ w Proszowicach nie posiadał certyfikacji w zakresie norm ISO. 

Poszczególne komórki organizacyjne podlegały zewnętrznym ocenom. Centralne Laboratorium 

Analityczne w 2019 roku brało udział w: 

 Programie Zewnętrznej Oceny Jakości EQA LabQuality,  
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 Ogólnopolskim Programie Zewnętrznej Oceny w zakresie immunochemii podstawowej,  

 Ogólnopolskim Programie Zewnętrznej Oceny w zakresie chemii klinicznej, 

 Ogólnopolskim Programie Zewnętrznej Oceny w zakresie koagulologii, 

 Ogólnopolskim Programie Zewnętrznej Oceny w zakresie immunochemii poszerzonej,  

 Ogólnopolskim Programie Zewnętrznej Oceny w zakresie hematologii, Ogólnopolskim 

Programie Zewnętrznej Oceny w zakresie hemoglobiny glikowanej HbA1C,  

 Ogólnopolskim Programie Zewnętrznej Oceny w zakresie równowagi kwasowo-zasadowej 

i elektrolitów techniką ISE.   

Zgodnie z zapisami realizowanego Planu Naprawczego szpital w 2020 roku będzie 

przygotowywał się do wdrożenia poszczególnych procedur akredytacyjnych, a następnie zdania 

egzaminu certyfikującego. 

9. Zasoby ludzkie 

9.1. Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2019 rok: 

Lp Grupy zawodowe Etaty Zatrudnieni na 
kontrakty 

Zatrudni na umowy 
zlecenia 

1 Lekarze 39,25 82 15 

2 Farmaceuci 2 0 0 

3 Psycholodzy 0,5 0 0 

4 Ratownicy medyczni oraz 
technicy RTG 

19 21 9 

5 Fizjoterapeuci i diagności 
laboratoryjni 

15 4 0 

6 Pielęgniarki i położne 193 3 37 

7 Zarząd oraz personel 
administracyjny, ekonomiczny 
techniczny 

28 0 5 

8 Pozostały personel średni 35 0 3 

9 Pozostały personel zatrudniony 
w podmiocie  

32 0 9 

10 Pracownicy gospodarczy i obsługi  63 0 29 

 RAZEM 426,75 110 107 

 
Na dzień 31.12.2019 r. w SP ZOZ w Proszowicach specjalizację odbywało 4 rezydentów. 

9.2. Bezpieczeństwo i higiena pracy. 

a) wypadki w pracy 

W 2019 r. w SP ZOZ w Proszowicach doszło do 12 wypadków przy pracy, w tym: 

 1 wypadek zbiorowy, w którym ucierpiało 2-óch poszkodowanych, 

 1 wypadek osoby zatrudnionej na podstawie umowy zlecenia, 

 4 zranienia ostrym narzędziem w trakcie udzielania świadczeń medycznych. 
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W przypadku siedmiu poszkodowanych w wypadkach przy pracy, skutkowały one czasową 

niezdolnością do pracy. Łącznie przebywali oni na zwolnieniu lekarskim przez 668 dni. Tabela 

poniższa przedstawia ilość poszkodowanych z podziałem na rodzaj zajmowanego stanowiska 

pracy. 

Lp. Rodzaj stanowiska pracy Ilość poszkodowanych 

1 kierowca 1 

2 sanitariusz 1 

3 położna 1 

4 Starszy technik RTG 1 

5 Konserwator urządzeń technicznych 1 

6 lekarz 2 

7 pielęgniarka 4 

8 ratownik medyczny 1 

 Razem 12 

 
b) Wypadki do/z pracy 

W 2019 r. w SP ZOZ w Proszowicach doszło do 5 wypadków w drodze do/z pracy, w których 

zostało poszkodowanych 6 pracowników SP ZOZ w Proszowicach. 

Tabela poniższa przedstawia ilość poszkodowanych z podziałem na rodzaj zajmowanego 

stanowiska pracy. 

L.p. Rodzaj stanowiska pracy Ilość poszkodowanych 

1 lekarz 1 

2 rejestratorka medyczna 2 

3 sprzątaczka 1 

4 kierownik Centralnej Sterylizacji 1 

5 kierowca 1 

 Razem 6 

 
c) Choroby zawodowe 

W 2019 r. w SP ZOZ w Proszowicach nie wpłynęło żadne zgłoszenie o podejrzeniu  

o chorobie zawodowej pracownika. 

d) Szkolenia okresowe BHP 

W 2019 r. w SP ZOZ w Proszowicach szkolenie okresowe w zakresie bezpieczeństwa  

i higieny pracy odbyło 102 pracowników. 

e) PPOŻ 
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W 2019 r. w SP ZOZ w Proszowicach przeprowadzono ćwiczenia z praktycznego sprawdzenia 

organizacji oraz warunków ewakuacji z obiektu. Ćwiczenia odbyły się pod nadzorem 

przedstawicieli Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Proszowicach.   

W analizowanym okresie miał miejsce również przegląd i konserwacja podręcznego sprzętu. 

9.3. Absencja chorobowa personelu. 

W 2019 roku było do przepracowania 251 dni, absencja chorobowa wyniosła  

10076 dni. 

Tabela zawiera absencje chorobową w podziale na grupy zawodowe. 

L.p. Grupa zawodowa Ilość dni 

1 Lekarze 317 

2 Pielęgniarki i położne 3885 

2 Wyższy medyczny 779 

3 Średni medyczny 1743 

4 Administracja 1190 

5 Pracownicy gospodarczy i obsługi 2662 

 Razem 10076 

 

10. Działalność Sekcji Administracyjno Technicznej 

Sekcja zajmuje się kompleksową obsługą budynków SPZOZ w Proszowicach w zakresie: 

 - utrzymania technicznego budynków, 

 - utrzymania technicznego urządzeń infrastruktury, 

 - utrzymania technicznego urządzeń medycznych, 

 - utrzymania porządku i obsługa gospodarki odpadami, 

 - zaopatrzenia w media, materiały eksploatacyjne, 

 - przygotowanie i prowadzenie inwestycji, 

 - realizacją zamówień publicznych. 

Zakresem obsługi Sekcji jest objęte: 

 - budynki o łącznej powierzchni użytkowej   ~ 14810 m2 

 - w tym dla działalności leczniczej    ~   7760 m2 

 - w tym dla działalności pomocniczej    ~   5830 m2 

 - wynajętej podmiotom zewnętrznym   ~   1220 m2 

 - 6 ośrodków zdrowia poza terenem szpitala  

Zatrudnienie: 

 - obsługa administracyjna     3 osoby 

 - obsługa inwestycji      1 osoba 

 - obsługa i utrzymanie kotłowni    8 osób 

 - obsługa portierni i parkingu     5 osób 

 - transport zewnętrzny i utrzymanie terenu   3 osoby 
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 - zaopatrzenie       1 osoba 

 - konserwatorzy instalacji i sprzętu    2 osoby 

Współpraca z podmiotami zewnętrznymi w zakresie: 

a) stała obsługa techniczna kotłowni, urządzeń przygotowania wody i ścieków, systemów 

wentylacji, klimatyzacji, instalacji gazów medycznych, instalacji ochrony ppoż., wywóz 

odpadów komunalnych i medycznych, utrzymanie dróg na łączną kwotę - 1 770 000,00 

zł, 

b) zakupy i obsługa doraźna na łączną kwotę - 723 200,00 zł. 

Sekcja zajmuje się kompleksową obsługą zamówień publicznych w zakresie: 

a) planowania, przygotowania i prowadzenia postępowań, 

b) wyboru Wykonawców, 

c) przygotowania umów, 

d) obiegu dokumentów związanych z przeprowadzeniem postepowań o udzielenie 

zamówień publicznych, 

e) sprawozdawczości, 

f) nadzoru i kontroli nad realizacją zadań wynikających z ustawy oraz regulaminów 

zamówień publicznych, 

g) przygotowania i nadzoru administracyjnego inwestycji. 

Zamówienia publiczne realizowane są przez 3 osoby (2 etaty oraz 1 zlecenie). 

Sekcja przeprowadziła w roku rozliczeniowym: 

 2 postępowania powyżej 221 000 € na łączną kwotę – 3.772.718,18 zł brutto, 

 24 postępowania w zakresie 30 000 – 221 000€ na łączną kwotę  - 5.923.101,17 zł brutto, 

 27 postępowań poniżej 30 000 € na łączną kwotę – 271.229,46 zł brutto. 

 

W związku z podpisaniem umów dofinansowania na: 

a) „Małopolski System Informacji Medycznej (MSIM)”, 

b) „Modernizacja i przebudowa Oddziałów Budynku Głównego Samodzielnego Publicznego 

Zespołu Opieki Zdrowotnej w Proszowicach” - 

Sekcja przystąpi dodatkowo do przeprowadzenia postępowań przetargowych wpisanych 

bezpośrednio w projekty.  
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11. Analiza wykonania budżetu 

1.Przychody 

Lp. Wyszczególnienie Założenia na 2019r. 
w zł. 

Realizacja w zł. % wykonania 

1 Usługi medyczne 4 600 000,00 4 554 671,00 99,01 

2 Usługi medyczne  
w ramach kontraktu z 
NFZ 

46 734 000,00 46 374 121,00 99,23 

3 Usługi niemedyczne 900 000,00 834 781,00 92,75 

4 Przychody finansowe 1 000,00 706,00 70,57 

5 Pozostałe przychody 
operacyjne 

1 800 000,00 1 594 190,00 88,57 

 Razem 54 035 000,00 53  358 469,00 98,75 

2.Dotacje 

Lp. Wyszczególnienie Kwota dotacji w 
zł. 

Przeznaczenie dotacji 

1 Wojewoda Małopolski 100 000,00 Zakup ambulansu sanitarnego 

2 Starostwo Powiatowe  
w Proszowicach 

50 000,00 Fundusz szkoleniowy dla 
personelu medycznego 

3 Ministerstwo Zdrowia 400 000,00 Zakup ambulansu sanitarnego 

4 Małopolska Fundacja Pulmonologii 9 800,00  Zakup bodypletysmografu dla 
oddziału pulmonologii 

 Razem 559 800,00  

 

W 2019 roku SPZOZ w Proszowicach otrzymał nieodpłatnie następujące środki trwałe: 

a) oprogramowanie eKREW PLUS dla Banku Krwi z NFOZ o wartości:19 372,50 zł, 

b) aparat do elektroterapii prądami dla poradni rehabilitacyjnej z NFOZ o wartości: 

3 696,00 zł, 

c) bronchovideosko dla Oddziału pulmonologii z Małopolskiej Fundacji Pulmonologii  

o wartości:6 552,00 zł, 

d) pulsoksymetr dla Oddziału gin.-poł. i noworodków z Fundacji WOŚP o wartości: 

6 588,00 zł, 

e) lampa do fototerapii na statywie dla Oddziału Gin.-Poł. i Noworodków z Fundacji  

z WOŚP o wartości:8 914,19 zł, 

f) kardiomonitor z wyposażeniem dla Oddziału Gin.-Poł. i Noworodków z Fundacji WOŚP o 

wartości: 16 200,00 zł, 

g) oprogramowanie eLaborat dla Laboratorium analitycznego z NFOZ o wartości: 

9 655,50 zł, 

h) inkubator zamknięty dla Oddziału Gin.-Poł. i Noworodków z Fundacji WOŚP  

o wartości: 42 676,81 zł. 

W 2019 roku SPZOZ w Proszowicach nie zawarł nowych Umów z NFZ. W grudniu zostały tylko 

podpisane aneksy na rok 2020. Wartość aneksów na dzień 1 stycznia 2020r. jest porównywalna 

do poziomu z 2019r.  



 

208 

3. Koszty 

Lp. Wyszczególnienie Plan na 2019  
Wykonanie planu 
2019r. 

% wskaźnik 
wykonania planu 

 KOSZTY – razem 57 785 000 58 942 379 102,00% 

1 Materiały-Leki 2 200 000 2 075 152,07 94,33% 

2 Materiały-Leki DARY 45 000 40 898,61 90,89% 

3 Materiały-Leki program lekowy 173 358 138 605,41 79,95% 

4 
Materiały-Sprzęt  
jednorazowego użytku 1 270 000 1 365 406,62 107,51% 

5 
Materiały-Odczynniki chemiczne 
 i mat. diagnostyczne 750 000 731 184,50 97,49% 

6 
Materiały-Odczynniki 
bakteriologiczne 115 000 120 079,17 104,42% 

7 
Materiały-Inne materiały medyczne 
szczepionki DARY 30 000 32 716,18 109,05% 

8 
Materiały-Opał i paliwo 
(ogrzewanie) 10 000 6 889,15 68,89% 

9 Materiały-Materiały do remontów 10 000 7 429,32 74,29% 

10 Materiały-Materiały czystościowe 200 000 184 502,20 92,25% 

11 Materiały-Bielizna i pościel  642 1 217,60 189,66% 

12 
Materiały-Materiały biurowe  
i druki 65 000 61 913,91 95,25% 

13 Materiały-Pozostałe materiały 300 000 337 186,83 112,40% 

14 Materiały-Tlen medyczny 50 000 42 089,64 84,18% 

15 Materiały-Krew 220 000 225 690,00 102,59% 

16 Materiały-Paliwo (środki transportu) 132 000 119 302,53 90,38% 

17 Materiały-Bielizna i pościel DARY 0 0,00 0,00% 

MATERIAŁY 5 571 000 5 490 263,74 98,55% 

1 Energia-Energia elektryczna 550 000 463 182,42 84,21% 

2 Energia-Gaz 750 000 714 118,40 95,22% 

3 Energia-Energia cieplna 25 000 11 908,34 47,63% 

4 Energia-Woda i ścieki 230 000 228 998,60 99,56% 

 ENERGIA 1 555 000 1 418 207,76 91,20% 

1 Usługi obce-Remonty sprzętu 500 000 587 893,66 117,58% 

2 Usługi obce-Remonty budynków 50 000 48 839,22 97,68% 

3 Usługi obce-Transport 150 000 126 424,51 84,28% 

4 Usługi obce-Wywóz nieczystości 55 000 56 365,94 102,48% 

5 Usługi obce-Usługi medyczne obce 1 200 000 1 117 002,02 93,09% 

6 
Usługi obce-Usługi najmu – 
dzierżawy 155 000 138 616,91 89,43% 

7 Usługi obce-Usługi pocztowe 30 000 23 8110,51 79,37% 

8 Usługi obce-Pozostałe usługi 400 000 343 686,80 85,92% 

9 
Usługi obce-Utylizacja odpadów 
szpitalnych 75 000 77 181,05 102,91% 

10 
Usługi obce-Usługi 
telekomunikacyjne 55 000 55 845,65 101,54% 



 

209 

11 Usługi obce-Remonty dźwigów 110 000 93 500,45 85,00% 

12 Usługi obce-Pranie bielizny 280 000 269 169,81 96,13% 

13 Usługi obce-Usługi żywieniowe 740 000 712 438,58 96,28% 

14 
Usługi obce-Usługi medyczne  
z tytułu kontraktów 9 600 000 9 287 170,91 96,74% 

15 Usługi obce-Usługi kserograficzne 36 000 34 953,68 97,09% 

16 
Usługi obce-Usługi 
fizjoterapeutyczne 40 000 38 526,00 96,32% 

17 
Usługi obce-Kontrakty ratowników  
i kierowców 790 000 799 885,60 101,25% 

18 Usługi obce-Kontrakty mgr analityki 140 000 148 129,49 105,81% 

19 Usługi obce-usługi prawnicze (DZP) 80 000 73 953,75 92,44% 

20 
Usługi obce-Usługi medyczne  
z tyt. kontr. Pielęgniarek 85 000 91 614,00 107,78% 

USŁUGI OBCE 14 571 000 14 125 108,54 96,94% 

1 
Podatki i opłaty-Podatki od 
nieruchomości 105 000 102 966,00 98,06% 

2 
Podatki i opłaty-Podatek VAT nie 
podlegający odliczeniu     0 0,00 0,00% 

3 
Podatki i opłaty-Opłaty PFRON  
NKUP 60 500 67 437,00 111,47% 

4 Podatki i opłaty-Opłaty skarbowe 500 74,00 14,80% 

5 
Podatki i opłaty-Opłaty sądowe  
i notarialne 8 000 6 305,00 78,81% 

6 Podatki i opłaty-Pozostałe opłaty 5 000 4 444,79 88,90% 

PODATKI I OPŁATY 179 000 181 226,79 101,24% 

1 
Wynagrodzenia-Wynagrodzenia 
osobowe 23 500 000 24 273 644,81 103,29% 

2 
Wynagrodzenia-Ekwiwalenty  
za urlop 30 000 18 955,20 63,18% 

3 Wynagrodzenia-Odprawy 0 0,00 0,00% 

4 

Wynagrodzenia- 
Zasiłki chorobowe zaliczane  
do wynagrodzeń 230 000 212 947,24 92,59% 

5 
Wynagrodzenia-Wynagrodzenia  
z umów o dzieło 3 500 000 3 517 406,76 100,50% 

WYNAGRODZENIA 27 260 000 28 022 954,01 102,80% 

1 

Świadczenia na rzecz pracowników-
Składki na ubezpieczenie 
emeryt.15,73% 4 300 000 4 446 568,16 103,41% 

2 
Świadczenia na rzecz pracowników-
Skł.na fundusz pracy 2,45% 430 000 427 199,66 99,35% 

3 
Świadczenia na rzecz pracowników-
Odpisy na ZFŚS 200 000 201 024,40 100,51% 

4 
Świadczenia na rzecz pracowników-
Szkolenia pracowników 100 000 102 279,70 102,28% 

5 
Świadczenia na rzecz pracowników-
Odzież ochronna 60 000 3 895,12 6,49% 



 

210 

 

Świadczenia na rzecz pracowników-
składki z tyt. pracy w szczególnych 
warunkach 50 000 57 628,72 115,26% 

ŚWIADCZENIA NA RZECZ PRACOWNIKÓW 5 150 000 5 238 595,76 101,72% 

1 
Amortyzacja- 
Amortyzacja środków trwałych 560 000 565 877,60 101,05% 

2 
Amortyzacja-Amortyzacja środków 
trwałych niskocennych 70 000 98 823,930 141,18% 

3 
Amortyzacja- Amortyzacja wart. 
niematerialne i prawnych 40 000 34 752,89 86,88% 

4 
Amortyzacja- Amortyzacja środków 
trwałych DARY 850 000 860 272,24 101,21% 

5 
Amortyzacja-Amortyzacja środków 
trwałych niskocennych DARY 100 000 102 331,73 102,33% 

6 
Amortyzacja-Amortyzacja środków 
trwałych-nieodpłatne użytkowanie 280 000 274 546,00 98,05% 

AMORTYZACJA 1 900 000 1 936 604,39 101,93% 

1 Pozostałe koszty-Podróże służbowe 3 000 3 340,81 111,36% 

2 
Pozostałe koszty-Ubezpieczenie OC i 
majątkowe 200 000 216 193,34 108,10% 

3 
Pozostałe koszty-Ryczałty 
samochodowe 10 000 10 662,81 106,63% 

4 Pozostałe koszty-Usługi bankowe 25 000 26 724,59 106,90% 

5 

Pozostałe koszty-Koszty 
reprezentacji i reklamy objęta 
limitem 1 000 1 184,20 118,42% 

6 
Pozostałe koszty-Pozostałe koszty 
(czynsze) 10 000 13 106,57 131,07% 

POZOSTAŁE KOSZTY 249 000 271 212,32 108,92% 

1 KOSZTY FINANSOWE 850 000 874 688,70 102,90% 

2 POZOSTAŁE KOSZTY OPERACYJNE 500 000 1 383 517,01 276,70% 

 

3 STRATY NADZWYCZAJNE 0 0,00 0,00% 

 

Udział poszczególnych grup kosztów w ogólnym budżecie roku 2019 przedstawia się 

następująco: 

GRUPA KOSZTÓW KWOTA PROCENT 

Koszty materiałów 5 490 263,74 9,31% 

Koszty energii 1 418 207,76 2,41% 

Koszty usług obcych 14 125 108,54 23,96% 

Koszty podatków i opłat 181 226,79 0,31% 

Koszty wynagrodzeń 28 022 954,01 47,54% 

Koszty świadczeń 5 238 595,76 8,89% 

Koszty amortyzacji 1 936 604,39 3,28% 

Pozostałe koszty 271 212,32 0,46% 

Koszty finansowe 874 688,70 1,48% 

Pozostałe koszty operacyjne 1 383 517,01 2,36% 
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4.Działalność socjalna 

W 2019 roku wypłacono: 

1) wczasy pod gruszą na kwotę:     181 924,40 zł. 

2) udzielono zapomóg losowych na kwotę:                 3 500,00 zł. 

3) dofinansowano Zielone szkoły na kwotę:         4 200,00 zł. 

4) przyznano pożyczki z funduszu mieszkaniowego na kwotę:   78 000,00 zł. 

5. Stan rezerw na nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne 

Stan rezerw na dzień 01.01.2019r. wynosił 1 476 179,42 zł. Rozwiązano rezerwę w wysokości: 

465 925,47 zł. wypłacając nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne. Na dzień 31.12.2019r. 

aktuariusz utworzył rezerwę na kwotę:1 318 977,49 zł.  

Stan rezerw na 31.12.2019r. wynosi: 2 329 231,44 zł. 

Utworzone rezerwy stanowią koszt SPZOZ w Proszowicach. 

6. Zakupy inwestycyjne 

W 2019 roku SPZOZ w Proszowicach dokonał zakupów lub otrzymał w darze środki trwałe o 

wartości: 969 565,79 zł. Udział własny Szpitala wyniósł: 327 750,19 zł. Wykaz sprzętu stanowi 

załącznik nr 1. 

7.Rozliczenie należności i zobowiązań 

Należności 

Zapasy magazynowe          231 894,72 zł. 

Środki pieniężne            46 327,03 zł. 

Należności        5 648 756,40 zł. 

Razem należności       5 926 978,15 zł. 

 

Zobowiązania 

Publiczno-prawne       4 850 153,61 zł. 

Cywilno-prawne        9 000 197,72 zł. 

Zobowiązania razem       13 850 351,33 zł. 

 

Zobowiązania długoterminowe 

Kredyty         4 990 346,30 zł. 

w tym odsetki:          589 722,64 zł. 
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To są kredyty: 

Na budowę bloku operacyjnego 

Kwota kredytu do spłaty wynosi:       1 025 640,00 zł. 

Kwota odsetek do spłaty wynosi:           320 864,65 zł. 

Kredyt w rachunku bieżącym na 31.12.2019r.     1 830 568,69 zł. 

Pożyczka w Firmie BFF Polska na 31.12.2019r.        410 880,81 zł. 

Kredyt w banku BGK na 31.12.2019r.      3 000 000,00 zł.  

Odsetki od kredyty w BGK na 31.12.2019r.         268 857,99 zł. 

Razem:          6 856 812,14 zł. 

8.Wynik finansowy 

Przychody        53 358 468,57 zł. 

Koszty                    58 942 379,02 zł. 

Różnica                – 5 583 910,45 zł. 

12. Wykonanie planu naprawczego 

Rada Powiatu Proszowickiego w grudniu 2019r. ostatecznie zaakceptowała II wersję 

Planu Naprawczego. Harmonogram działań na IV kwartał 2019 zawierał zaplanowanych 

trzynaście zadań. Wykonano trzy zadania, jednego nie wykonano, a dziewięć jest w trakcie 

realizacji. Poza zadaniami głównymi zaplanowanymi w tym okresie rozpoczęto także realizację 

wszystkich zadań z grupy „Inne zadania”.  

Z realizacji Planu naprawczego zostało sporządzone sprawozdanie, które przekazano Staroście 

Powiatu Proszowickiego i Zarządowi Powiatu. 

13. Zagrożenia działalności 

W związku z pojawieniem się w 2019 roku w Chinach epidemii wirusa SARS-CoV-2 oraz 

rozprzestrzeniającą się na całym świecie pandemią, która według dostępnych powszechnie 

danych będzie miała znaczący wpływ na gospodarkę m.in. Polski, konieczne jest uwzględnienie 

w niniejszym sprawozdaniu punktu dotyczącego potencjalnych zagrożeń, które mogą mieć 

wpływ na działalność Szpitala.  

W dniu 28.02.2020 roku Wojewoda Małopolski nałożył na jednostkę obowiązek (decyzja znak 

WB-I-6333.40.2020) pozostawania w stanie podwyższonej gotowości w celu przyjęcia osób w 

stanie nagłego zagrożenia zdrowotnego, a nadto Narodowy Fundusz Zdrowia wprowadził 

obowiązek stosowania licznych procedur i algorytmów postepowań, co skutkowało m.in. 
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koniecznością ograniczenia dostępności do świadczeń zdrowotnych zarówno w trybie 

ambulatoryjnym jak i szpitalnym. Na chwilę obecną nie są znane ramy czasowe 

obowiązujących regulacji.  

Wpływ na kontynuacje działalności Szpitala mogą mieć następujące zagrożenia: 

1. niewykonania świadczeń w ramach ryczałtu spowodowane odwołaniem przyjęć planowych 

(ambulatoryjnych i szpitalnych), co może mieć wpływ na obliczenie przyszłorocznego 

ryczałtu oraz bieżące finansowanie działalności, 

2. brak realizacji planowanych zabiegów komercyjnych, skutkujących niższymi przychodami 

Szpitala, 

3. brak możliwości realizacji zadań wynikających z planu naprawczego, co może skutkować 

pojawieniem się problemów z: 

a) uzyskaniem kredytu na spłatę wymagalnych zobowiązań pieniężnych, 

b) przeprowadzeniem remontu w budynku głównym Szpitala,  

c) optymalizacją działalności jednostki. 

4. konieczność ponoszenia wysokich kosztów zakupu środków ochrony indywidualnej, 

dezynfekcyjnych oraz sfinansowania dodatkowych dyżurów medycznych przy 

jednoczesnym niewystarczającym pokrywaniu tych wydatków przez Narodowy Fundusz 

Zdrowia w ramach dodatkowej umowy poza ryczałtowej. 

14. Apteki w powiecie proszowickim 

1. Apteka św. Filipa ul. Francuska 10, 32-109 Pałecznica 

2. Apteka Pod Aniołami ul. Partyzantów 4 A, 32-120 Nowe Brzesko 

3. Apteka Bliska Tobie Wierzbno 4, 32-104 Koniusza 

4. Apteka Bliska ul. 3 Maja 74, 32-100 Proszowice 

5. Apteka Szot i Szot ul Kopernika 34, 32-100 Proszowice 

6. Apteka Ogólnodostępna Radziemice 80. 32-107 Radziemice 

7. Apteka Słoneczna ul. M. Kopernika 4, 32-100 Proszowice 

8. Apteka Prywatna Stanisława Rosa Łętkowice- Kolonia 80, 32-107 Radziemice 

9. Apteka Słoneczna ul. 3 Maja 23/2, 32-100 Proszowice 

10. Apteka Pod Aniołami ul. 3 Maja 51, 32-100 Proszowice 

11. Apteka Anna Maria ul. Lubelska 21, 32-120 Nowe Brzesko 

12. Apteka Na Rogu ul. Partyzantów 2 i 2E, 32-100 Proszowice 

13. Apteka Zdrowie Opatkowice 201, 32-100 Proszowice 

14. Apteka Niskich Cen ul Rynek 5, 32-130 Koszyce 

15. Apteka Pod Aniołami ul Rynek 29, 32-130 Koszyce 

16. Apteka Pod Lwem ul. Targowa 2, 32-120 Nowe Brzesko  
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Rozdział X. Ochrona środowiska 

1. Jakość powietrza 

 Na terenie powiatu proszowickiego zlokalizowanych jest niewiele obiektów 

przemysłowo-usługowych, które powodują zanieczyszczenie powietrza przez emisje gazów  

i pyłów. Źródłem zanieczyszczeń są głównie pozaregionalne zanieczyszczenia pyłowo gazowe  

z aglomeracji śląskiej i krakowskiej. 

Charakterystyka źródeł emisji: 

a. źródła powierzchniowe 

 Powierzchniowe źródła emisji obejmują liczne źródła. tzw. „niskiej emisji” pyłów  

i gazów wprowadzanych do powietrza na niewielkiej wysokości (poniżej 40 m) i gromadzących 

się wokół miejsca powstawania, zwykle na obszarach zwartej zabudowy mieszkaniowej. Należą 

do nich małe kotłownie przydomowe, paleniska domowe (piece węglowe) oraz niewielkie 

kotłownie. 

Stosowanie indywidualnych źródeł ciepła opartych na węglu przeważa na terenie powiatu 

proszowickiego. Ze względu na efekt ekologiczny główną alternatywą dla indywidualnych 

palenisk węglowych winno być podłączenie do sieci cieplnej lub gazowej, wymiana palenisk na 

kotły gazowe lub zastosowanie ogrzewania elektrycznego. Zalecane jest także wykorzystanie 

lokalnych, odnawialnych źródeł energii i zasobów paliw (w tym biopaliw). 

Korzystnym zabiegiem jest także termomodernizacja budynków (docieplenie, uszczelnienie 

oraz zastosowanie wentylacji mechanicznej z odzyskiem ciepła), zmniejszająca ich ogólne 

zapotrzebowanie energetyczne, a tym samym ilość spalanego paliwa w celach grzewczych. 

Przy projektowaniu nowych budynków dobre efekty ekologiczne można uzyskać poprzez 

promocję budownictwa energooszczędnego, a przede wszystkim budownictwa pasywnego.  

W celu zmniejszenia niskiej emisji potrzebna jest również modernizacja kotłów, w których 

obecnie wykorzystuje się węgiel kamienny oraz koks. 

Największy udział w zanieczyszczaniu powietrza atmosferycznego ma spalanie węgla  

w komunalnych kotłowniach węglowych. W części gmin powiatu kotłownie obiektów 

użyteczności publicznej (szkoły, administracja) zostały przystosowane do paliwa gazowego. 

Podstawowym czynnikiem grzewczym w kotłowniach indywidualnych, z uwagi na warunki 

ekonomiczne mieszkańców powiatu jest węgiel. Znacznym źródłem emisji zanieczyszczeń 

powietrza są również gospodarstwa ogrodnicze ogrzewające szklarnie i tunele foliowe przy 

zastosowaniu kotłowni węglowych. W powiecie proszowickim podstawowym źródłem 

zanieczyszczeń wprowadzanych do powietrza jest emisja pochodząca głównie z sektora 

bytowego (emisja powierzchniowa), z komunikacji (emisja liniowa) oraz z działalności 

przemysłowej (emisja punktowa). 
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b. źródła liniowe 

 Jednym ze źródeł zanieczyszczeń w powietrzu jest komunikacja. Poziom 

zanieczyszczenia tlenkami azotu oraz pyłem zawieszonym PM10 i PM2,5 jest zależny od 

natężenia ruchu na trasach komunikacyjnych oraz stanu technicznego dróg. Na wielkość emisji 

z komunikacji wpływa także rodzaj samochodów oraz typ spalanego przez nie paliwa. 

Czynnikiem nadmiernej emisji zanieczyszczeń ze środków transportu jest także zły stan 

techniczny pojazdów i niewłaściwa eksploatacja. Nie bez znaczenia jest również wpływ 

zanieczyszczeń (dotyczy to zwłaszcza pyłu zawieszonego) pochodzących z procesów zużycia 

opon, hamulców, jak też ścierania nawierzchni dróg, które zalicza się do emisji poza spalinowej. 

Istotna jest również emisja wtórna (z unoszenia) pyłu z nawierzchni dróg. Jej wielkość jest 

zależna od stanu technicznego drogi, stopnia utwardzenia pobocza itp. 

Układ drogowy powiatu proszowickiego tworzą drogi krajowe, drogi wojewódzkie oraz drogi 

powiatowe i gminne. 

Źródłem emisji liniowej na terenie powiatu proszowickiego są: 

- droga krajowa relacji Kraków – Sandomierz nr 79 

- drogi wojewódzkie 

o relacji Kraków - Proszowice - Busko Zdrój nr 776 

o relacji Słomniki - Proszowice - Nowe Brzesko - Ispina nr 775 

- relacji Kazimierza Wielka - Koszyce – Brzesko 

- drogi powiatowe. 

W związku z bardzo szybkim wzrostem ruchu samochodowego staje się on doniosłym, 

całorocznym, źródłem emisji gazów i pyłu do powietrza. Wzrost emisji z tego źródła jest jednak 

nieco niższy niż przyrost ruchu dzięki postępowi w ograniczeniu toksyczności spalin 

samochodowych (katalizatory, paliwa o mniejszej zawartości trucizn dla pojazdów starszej 

generacji). 

c. źródła punktowe 

Na terenie powiatu proszowickiego punktowe źródła emisji praktycznie nie występują ze 

względu na nieliczne zakłady na tym terenie. 

Zgodnie z ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska (tekst jedn. Dz.U. z 2019 

r. poz. 1396 ze zm.) w zakresie ochrony powietrza starosta wydaje pozwolenia na emisje gazów 

i pyłów do powietrza. 

Na podstawie tego zapisu w 2019 roku nie wydano żadnego pozwolenia emisyjnego. 

Pozostałe zadania z zakresu ochrony powietrza realizują poszczególne gminy. 
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2. Lasy 

 Specyfiką powiatu proszowickiego jest nieznaczna ilość lasów. Historycznie 

ugruntowane i rozwijane rolnictwo sprawiło przekształcenie terenów puszczańskich w użytki 

rolne. 

Powierzchnia gruntów leśnych w powiecie (lasów, gruntów zadrzewionych i zakrzewionych) 

wynosi wg stanu na dzień 31.12.2019 r. 788 ha, z czego powierzchnia gruntów zakrzewionych 

i zadrzewionych wynosi 167 ha, a powierzchnia lasów – 621 ha. Stan ten podyktowany jest 

przede wszystkim wysoką przydatnością rolniczą gleb. Większe kompleksy leśne skupiają się 

zazwyczaj na terenach peryferyjnych lub niedostępnych dla rolnictwa, porastając stoki  

i wierzchowiny wzniesień kredowych. Często występują w formie małych, rozproszonych 

kompleksów. 

Tab. Powierzchnia gruntów leśnych w powiecie proszowickim wg stanu na 31.12.2019 r. 

 

Powierzchnia gruntów leśnych 

lesistość 
ogółem [ha] lasy [ha] 

grunty zadrzewione i 
zakrzewione [ha] 

Powiat proszowicki 788 621 167 1,9% 

 

 Nadzór nad lasami, które nie stanowią własności Skarbu Państwa, zgodnie z ustawą  

z dnia 28 września 1991 r. o lasach sprawuje starosta. Starosta może, w drodze porozumienia, 

powierzyć prowadzenie w jego imieniu spraw z zakresu nadzoru, nadleśniczemu Lasów 

Państwowych. 

W związku z powyższym od 2014 r. nad lasami niestanowiącymi własności Skarbu Państwa 

położonymi na terenie gmin: Koniusza, Nowe Brzesko, Pałecznica, Proszowice i Radziemice 

nadzór w imieniu Starosty sprawuje Nadleśniczy Nadleśnictwa Miechów. Natomiast na terenie 

gminy Koszyce od 2018 roku nadzór ten sprawuje Nadleśniczy Nadleśnictwa Pińczów. 

3. Gleby 

 Podłoże geologiczne powiatu proszowickiego sprawia, że gleby tego obszaru 

charakteryzują się mozaikowatością. Wynika ona z faktu, że na wierzchowinach, stokach  

i innych miejscach podlegających erozji less został zmyty i odsłonięte zostało podłoże kredowe, 

gdzie wykształciły się rędziny. Natomiast w obniżeniach terenu, wąwozach oraz nieckach 

zachowały się utwory deluwialne, natomiast w dolinach wykształciły się aluwialne mady. 

Część powierzchni pokryta jest bardzo dobrymi glebami - lessami i czarnoziemem. 
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Less stanowi podłoże gleby bogatej w próchnicę, jaką jest czarnoziem. Czarnoziemy powstałe 

pod wpływem roślinności łąkowej i stepowej, rosnącej w klimacie kontynentalnym, który 

kiedyś panował na tym terenie, należą do bardzo urodzajnych gleb. Gleby te występują na: 

Wyżynie Miechowskiej koło Miechowa, na Płaskowyżu Proszowskim, koło Proszowic. 

Występowanie tak żyznych gleb sprzyjało zagęszczeniu ludności i wytrzebieniu lasów. 

W powiecie proszowickim występują gleby o wysokiej i najwyższej wartości przyrodniczej oraz 

gospodarczej, należące do klas bonitacyjnych I-III. 

4. Struktura użytkowania gruntów 

 Powierzchnia gruntów rolnych w powiecie proszowickim wynosi 38.783 ha, 

powierzchnia gruntów leśnych wynosi 788 ha, powierzchnia gruntów zabudowanych  

i zurbanizowanych wynosi 1540 ha, a gruntów pod wodami 343 ha 

 

Największą powierzchnię wśród gruntów rolnych, wg stanu na dzień 31.12.2019 r., zajmują 

grunty orne – 31.636 ha, w następnej kolejności łąki trwałe – 3.950 ha oraz sady – 721 ha  

i pastwiska trwałe – 592 ha, co obrazuje poniższy wykres 
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Ochrona gruntów rolnych i leśnych 

 Ustawa o ochronie gruntów rolnych i leśnych stanowi wprost, że ochrona gruntów 

rolnych polega na: 

1) ograniczaniu przeznaczania ich na cele nierolnicze lub nieleśne; 

2) zapobieganiu procesom degradacji i dewastacji gruntów rolnych oraz szkodom w produkcji 

rolniczej, powstającym wskutek działalności nierolniczej i ruchów masowych ziemi; 

3) rekultywacji i zagospodarowaniu gruntów na cele rolnicze; 

4) zachowaniu torfowisk i oczek wodnych jako naturalnych zbiorników wodnych; 

5) ograniczaniu zmian naturalnego ukształtowania powierzchni ziemi. 

Wyłączenie z produkcji użytków rolnych wytworzonych z gleb pochodzenia mineralnego  

i organicznego, zaliczonych do klas I, II, III, IIIa, IIIb, oraz użytków rolnych klas IV, IVa, IVb, V i VI 

wytworzonych z gleb pochodzenia organicznego, może nastąpić po wydaniu decyzji 

zezwalających na takie wyłączenie. 

W 2019 roku Starosta Proszowicki wydał 221 takich decyzji. 

Ogółem w 2019 roku na terenie powiatu proszowickiego wyłączono 6,0795 ha gruntów 

rolnych, z czego 4,3274 ha gruntów w klasie bonitacyjnej I i II, a 1,7521 ha w klasie III. 

W zakresie ochrony gruntów rolnych i leśnych starosta uzgadnia także projekty decyzji  

o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu. 

W 2019 roku uzgodniono 401 projektów decyzji. 

5. Kopaliny i surowce ilaste 

 Na terenie powiatu proszowickiego znajdują się udokumentowane złoża ropy naftowej 

oraz złoża surowców ilastych ceramiki budowlanej. Złoża ropy naftowej to złoża „Pławowice”  

i Mniszów”, którym nie towarzyszy występowanie gazu ziemnego. Obszar złożowy „Grobla” - 

„Pławowice” - „Mniszów” jest, jak na razie, największym obszarem złożowym na terenie 

basenu przedgórskiego Karpat. Ropa naftowa wydobywana tu charakteryzuje się małą 

zawartością siarki oraz zmienną zawartością parafiny. 

W miejscowości Proszowice zlokalizowane jest złoże iłów mioceńskich (złoże „Proszowice”), 

stanowiących dobry komponent do produkcji różnego rodzaju cegieł. 

W 2019 roku Starosta Proszowicki zatwierdził 1 projekt robót geologicznych oraz nie zgłosił 

sprzeciwu do 2 projektów robót geologicznych wykonywanych w celu wykorzystania ciepła 

ziemi. 
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6. Ochrona gatunkowa roślin i zwierząt 

 Każdy posiadacz żywych zwierząt gatunków wymienionych w załącznikach A i B 

rozporządzenia Rady (WE) nr 338/97 z dnia 9 grudnia 1996 r. w sprawie ochrony gatunków 

dzikiej fauny i flory w drodze regulacji handlu nimi, zaliczonych do płazów, gadów, ptaków lub 

ssaków, a także prowadzący ich hodowlę, jest obowiązany do pisemnego zgłoszenia ich do 

rejestru. 

W zakresie ochrony gatunkowej roślin i zwierząt na podstawie zapisów ustawy z dnia 16 

kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody oraz powyższego rozporządzenia starosta prowadzi 

rejestr zwierząt podlegających ograniczeniom 

na podstawie umów międzynarodowych oraz wydaje decyzje na usunięcie drzew lub krzewów 

z gruntów stanowiących własność gminy. 

W 2019 roku do rejestru dokonano 3 wpisów zwierząt podlegających ochronie oraz wydano 

47 decyzji na usunięcie drzew lub krzewów z gruntów będących własnością gminy. 

7. Gospodarka wodna – wody powierzchniowe, wody podziemne  

Wody powierzchniowe 

Wody powierzchniowe to rzeki, rowy melioracyjne i stawy. Północno-wschodnia część  

powiatu proszowickiego leży w dorzeczu Nidzicy i jest odwadniana przez wpadające do niej 

cieki, z których największy to Małoszówka. Południowa i zachodnia część jest odwadniana 

przez Szreniawę i jej dopływ Ścieklec. Dna dolin wymienionych rzek i cieków są płaskie i na 

pewnych odcinkach podmokłe. Tereny podmokłe obejmują tarasy zalewowe Szreniawy, 

Nidzicy i Małoszówki. 

Większe obszary stawów znajdują się w rejonie Pławowic (o pow. 76 ha) i Biórkowa Wielkiego 

(o pow. 4 ha). 

Od 01 stycznia 2018 r., na skutek wejścia w życie zapisów ustawy z dnia 17 lipca 2018 r. Prawo 

wodne (tekst jedn. Dz.U. z 2018 poz. 2268 ze zm.), dotychczasowe zadania starosty z zakresu 

gospodarki wodnej przejęło Państwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie. 

W gestii starosty pozostała działalność spółek wodnych (zatwierdzenie statutu oraz 

rozwiązanie spółki wodnej) i ustalanie stref ochronnych urządzeń pomiarowych służb 

państwowych. 

Na terenie powiatu nie funkcjonują żadne spółki wodne oraz nie ustalono żadnej strefy 

ochronnej urządzeń pomiarowych służb państwowych. 
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Wody podziemne   

 Większość obszaru powiatu proszowickiego leży w obrębie Głównego Zbiornika Wód 

Podziemnych GZWP nr 409 – Niecka Miechowska (część SE). Piętro wodonośne związane jest 

głównie z utworami kredy górnej. Zasadniczy poziom wodonośny występuje w spękanych 

marglach, opokach, wapieniach i gezach. GZWP nr 409 ma podstawowe znaczenie dla 

zaopatrzenia tego rejonu w wodę. 

GZWP nr 409 – wybrane informacje 

 

Lokalizacja zbiornika Stan aktualny 

Województwo świętokrzyskie, małopolskie, śląskie 

Powiat włoszczowski, jędrzejowski, pińczowski, buski, 
kazimierski, olkuski, miechowski, krakowski, 
proszowicki, zawierciański 

RZGW Kraków 

Numer JCWPd (wg podziału na 172 części) 84, 100, 101, 114, 129, 130, 132 

Jednostka hydrogeologiczna 
wg Paczyńskiego, Sadurskiego (2007) 

prowincja Wisły: SŚWW – region środkowej Wisły – 
subregion wyżynny 

Jednostka hydrogeologiczna wg Kleczkowskiego 
(1990a, b), 
zmieniona 

pasmo zbiorników Wyżyn Polskich (GZWP w 
paśmie wyżyn) 

Zlewnia powierzchniowa (II rzędu wg MphP) Wisły do Sanu 

Prowincja i makroregion fizycznogeograficzne 
wg Kondrackiego (2002) 

Wyżyny Polskie (34): Wyżyna Krakowsko-
Częstochowska (341.3), 
Wyżyna Przedborska (342.1), Niecka Nidziańska 
(342.2), Wyżyna Kielecka (342.3) 

Parametry hydrogeologiczne warstw wodonośnych Dodatek do dokumentacji hydrogeologicznej 
GZWP nr 409 (2015) 

Typ zbiornika porowo-szczelinowy 

Stratygrafia kreda górna 

Klasa jakości wody* na przeważającym obszarze II, III, lokalnie IV, V 

Wodoprzewodność [m2/d] 100–500 

Moduł jednostkowy zasobów dyspozycyjnych [m3/d × 
km2] 

87,2 

Szacunkowe zasoby dyspozycyjne [m3/d] 252 228 

Podatność zbiornika na antropopresję podatny, bardzo podatny 

* Wg rozporządzenia MŚ z dnia 23 lipca 2008 r. 

źródło: www.pgi.gov.pl 

http://www.pgi.gov.pl/
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8. Gospodarka odpadami 

 Zgodnie z zapisami Planu Gospodarki Odpadami Województwa Małopolskiego na lata 

2016-2022, głównym celem tej gospodarki jest zapobieganie powstawaniu odpadów (czyli 

niejako rozwiązanie tego problemu „u źródła”), przygotowywanie ich do ponownego użytku, 

recyklingu oraz inne metody unieszkodliwiania i odzysku. 

Powiat wykonuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym, jego funkcje mają jedynie 

charakter uzupełniający w stosunku do gmin. Na gminach natomiast ciąży obowiązek 

wypełniania zadań z zakresu gospodarki odpadami, do czego zobowiązuje je ustawa z dnia 14 

grudnia 2012 r, o odpadach (tekst jedn. Dz. U. z 2018 poz. 992 ze zm.) oraz ustawa z dnia 13 

września 1996 r. o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (tekst jedn. Dz. U. z 2018 poz. 

1454 zm.).   

W 2019 r. nastąpiły istotne zmiany w gospodarce odpadami wynikające z uchwalonej we 

wrześniu 2018 r. nowelizacji ustawy o odpadach. Do najważniejszych z nich należą: 

wprowadzenie wizyjnego systemu kontroli miejsc magazynowania odpadów, nowe przepisy 

dotyczące wymagań przeciwpożarowych dla miejsc magazynowania odpadów oraz obowiązek 

złożenia wniosku o dostosowanie posiadanych pozwoleń/zezwoleń w zakresie 

gospodarowania odpadami. 

W zakresie swoich kompetencji starosta wydaje następujące decyzje: pozwolenie na 

wytwarzanie odpadów, zezwolenie na zbieranie odpadów, zezwolenie na przetwarzanie 

odpadów oraz zezwolenie na zbieranie i przetwarzanie odpadów zgodnie ze swoją 

właściwością rzeczową. 

W 2019 roku wydano 3 decyzje w zakresie gospodarki odpadami. 

9. Wnioski 

 Inwestycje w ochronę środowiska pozostają głównie w kompetencji samorządów 

gminnych, które odpowiadają m.in. za gospodarkę ściekową, zagospodarowanie odpadów. Są 

one także podstawowym ogniwem tworzenia ładu przestrzennego. 

Uprawnienia samorządu powiatowego w dziedzinie ochrony środowiska mają przede 

wszystkim charakter kontrolny i administracyjny. 
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Rozdział XI. Finanse powiatu 

Podstawę gospodarki finansowej powiatu stanowi uchwała budżetowa podejmowana 

przez radę powiatu. Budżet powiatu to opracowywany, uchwalany i wykonywany, w sposób 

określony w przepisach prawa, plan finansowy powiatu, obejmujący jego dochody, wydatki, 

przychody i rozchody, na podstawie którego prowadzona jest w powiecie, w sposób jawny  

i samodzielny, gospodarka finansowa. Projekt budżetu powiatu przygotowuje zarząd powiatu  

i przedkłada radzie najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy. Uchwała 

budżetowa powinna być uchwalona przez radę powiatu przed rozpoczęciem roku 

budżetowego nie później jednak niż do dnia 31 stycznia roku budżetowego. 

Dochody budżetu ujmuje się według źródeł, działów, rozdziałów i paragrafów 

klasyfikacji w podziale na dochody: bieżące i majątkowe. Do dochodów majątkowych zalicza 

się dotacje i środki otrzymane na inwestycje, dochody ze sprzedaży majątku oraz dochody  

z tytułu przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności. Przez dochody 

bieżące budżetu rozumie się dochody budżetowe , niebędące dochodami majątkowymi. 

Zgodnie z zapisami ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego do dochodów 

powiatu zalicza się: 

- udział we wpływach, ze stanowiącego dochód budżetu państwa podatku 

dochodowego od osób fizycznych, zamieszkałych na terenie powiatu,  

- subwencję ogólną, 

- dochody uzyskiwane przez powiatowe jednostki budżetowe, 

- dotacje celowe z budżetu państwa na realizację zadań służb, inspekcji i straży,  

o których mowa w ustawie o samorządzie powiatowym, 

- dotacje celowe z budżetu państwa na zadania z zakresu administracji rządowej 

wykonywane przez powiat na podstawie odrębnych ustaw, 

- dotacje celowe z budżetu państwa na finansowanie zadań własnych powiatu, 

- odsetki od środków finansowych powiatu gromadzonych na rachunkach bankowych, 

- dochody z majątku powiatu. 

Dochodami powiatu mogą być również: 

- dotacje celowe na dofinansowanie zadań własnych powiatu, 

- dotacje celowe z budżetu państwa na usuwanie bezpośrednich zagrożeń dla 

bezpieczeństwa i porządku publicznego, 

- dotacje z funduszy celowych, 
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- dotacje celowe na zadania realizowane przez powiat na podstawie porozumień  

z organami administracji rządowej lub innymi jednostkami samorządu terytorialnego,  

- spadki, zapisy i darowizny, 

- odsetki od pożyczek udzielonych przez powiat, 

- odsetki od nieterminowo przekazanych należności stanowiących dochody powiatu, 

- odsetki i dywidendy od kapitału wniesionego do spółek, 

- dochody z kar pieniężnych i grzywien określonych odrębnymi przepisami, 

- inne dochody należne powiatowi na podstawie odrębnych przepisów. 

 Wydatki budżetu jednostki samorządu terytorialnego ujmuje się w podziale na wydatki 

bieżące i wydatki majątkowe. Do wydatków majątkowych zalicza się wydatki na inwestycje  

i zakupy inwestycyjne, zakup i objęcie akcji oraz wniesienie wkładów do spółek prawa 

handlowego. Przez wydatki bieżące rozumie się wydatki budżetowe niebędące wydatkami 

majątkowymi. 

Zgodnie z unormowaniami zawartymi w art. 216 ust. 2 ustawy o finansach publicznych wydatki 

są przeznaczone na realizację zadań określonych w ustawach, a w szczególności na: zadania 

własne, zadania z zakresu administracji rządowej i inne zadania zlecone ustawami, zadania 

przejęte do realizacji w drodze umowy lub porozumienia, zadania realizowane wspólnie przez 

jednostki samorządowe, a także na pomoc rzeczową lub finansową. 

O wyborze i realizacji określonych zadań w danym roku budżetowym przesądza nie tylko ich 

ważność, ale poziom planowanych, a następnie faktycznie zrealizowanych dochodów. Biorąc 

pod uwagę fakt, że potrzeby społeczne są zawsze ogromne, realizacji zadań własnych musi 

więc towarzyszyć ustalenie ich ważności oraz określenie zakresu ich możliwego i niezbędnego 

wykonania. Dlatego też przepisy prawne wyróżniają dwie kategorie zadań własnych jednostek 

samorządu terytorialnego: obligatoryjne i fakultatywne. Zadania obligatoryjne jednostka musi 

zrealizować, natomiast fakultatywne może wykonywać, jeśli uzna to za celowe  ( ze względu 

na rzeczywiste potrzeby czy posiadane środki). 

Budżet powiatu proszowickiego w latach 2015-2018 to systematyczny wzrost dochodów  

i wydatków.  Wzrost dochodów i wydatków spowodowany był realizacją zadań 

współfinansowanych w ramach środków z Regionalnego Programu Operacyjnego, Programu 

Rozwoju Obszarów Wiejskich, Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej oraz programu rozwoju gminnej i powiatowej infrastruktury drogowej. Wykonanie 

dochodów budżetowych w okresie 2016-2019 przedstawia wykres nr 1.   
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Wykres 1: Wykonanie dochodów budżetowych w latach 2016-2019 ( zł. i gr.) 

 

 

Tabela Nr 1. Dochody Powiatu Proszowickiego wg źródeł pochodzenia w latach 2016-2019 (w zł.) 

Tytuł dochodu 
Rok 

2016 2017 2018 2019 

Dochody własne i 
pozostałe dochody 

11 921 947 12 821 017 14 009 918 14 997 456 

Dotacje celowe 14 580 101 15 257 807 16 599 760 20 460 766 

Subwencja ogólna 12 967 489 13 226 855 13 829 750 14 442 194 

Opracowanie własne 

 

Osiągnięte dochody z tytułu gospodarowania nieruchomościami Skarbu Państwa z podziałem 
na lata ilustruje tabela Nr 2. 
 

Tabela Nr 2. Dochody z tytułu gospodarowania nieruchomościami Skarbu Państwa w latach 2016-
2019 (w zł.)  

Opis 
Rok 

2016 2017 2018 2019 

Plan dochodów 100 000 84 000 50 000 50 000 

Uzyskany dochód 95 747 131 532 121 552 89 635 

% założonego planu 95,75 156,58 243,10 179,27 

Dochody Skarbu 
Państwa 

72 213 99 554 92 051 61 755 

Dochody Powiatu 
Proszowickiego 

23 534 31 978 29 501 27 880 

Opracowanie własne 
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 Coroczne wydatki Powiatu Proszowickiego przeznaczane są m.in. na: utrzymanie  

i remonty dróg, zadania w zakresie pomocy społecznej, oświaty i edukacji, ochrony zdrowia, 

zapewnienie bezpieczeństwa publicznego oraz administrację publiczną. Wykonanie wydatków 

budżetowych w okresie 2016-2019 przedstawia wykres nr 2.  

Wykres 2: Wykonanie wydatków budżetowych w latach 2016-2019 (w zł. i gr.) 

 

 

Tabela Nr 3. Udział poszczególnych grup wydatków w wydatkach w latach 2016-2019 (w zł.)  

Tytuł wydatku Rok 
2016 2017 2018 2019 

w zł. % w zł. % w zł. % w zł. % 

Transport i drogi 
publiczne 

6 125 475 16,05 9 064 585 22,51 11 596 265 25,79 8 906 736 18,67 

Oświata i 
wychowanie oraz 
edukacyjna opieka 
wychowawcza 

10 195 479 26,73 9 140 512 22,70 8 978 729 19,96 10 310 932 21,62 

Pomoc społeczna i 
pozostałe zadania 
w zakresie polityki 
społecznej 

9 899 608 25,95 11 106 703 27,58 11 686 318 25,99 12 976 984 27,21 

Ochrona zdrowia 3 055 026 8,01 1 935 925 4,81 2 182 515 4,85 3 040 428 6,37 

Bezpieczeństwo 
publiczne  i 
obrona narodowa 

3 653 045 9,57 3 847 626 9,56 4 334 818 9,64 4 274 743 8,96 

Administracja 
publiczna 

3 473 907 9,11 3 681 405 9,14 4 175 216 9,28 4 225 502 8,86 

Gospodarka 
mieszkaniowa 

33 183 0,09 77 012 0,19 175 766 0,39 87 390 0,18 

Pozostałe wydatki 1 712 368 4,49 1 410 854 3,51 1 843 900 4,10 3 868 123 8,13 

Razem 38 148 091 100 40 264 622 100 44 973 527 100 47 690 838 100 
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Rozpatrując same tylko wydatki bieżące (w 2019r.), według tytułów ich ponoszenia, 

dominują wynagrodzenia wraz z pochodnymi (47,10%). Drugą pozycję stanowią wydatki 

związane z zapewnieniem bieżącego utrzymania jednostek wraz z remontami i odtworzeniem 

powiatowego majątku ( 21,10%). Dotacje przekazywane do innych jednostek oraz podmiotów 

niezaliczanych do sektora finansów publicznych (5,08%) obejmują szerokie spektrum 

działalności – od bezpieczeństwa i porządku publicznego, poprzez oświatę, finansowanie 

zadań pomocy społecznej, aż po wsparcie zadań z zakresu upowszechniania kultury i sportu. 

Świadczenia na rzecz osób fizycznych (2,51%) obejmują w głównej mierze dofinansowanie 

rodzin zastępczych, wsparcie dla funkcjonariuszy oraz nauczycieli. Ważnym, często 

komplementarnym w stosunku do innych wydatków, elementem powiatowego budżetu są 

programy i projekty realizowane przy udziale środków strukturalnych. Środki angażowane są 

przede wszystkim w oświatę i pomoc społeczną. W oświacie wspomagają procesy nauczania, 

pozwalają na obserwacje i wymianę doświadczeń z innymi krajami, udział w praktykach 

zagranicznych czy też zakup specjalistycznego sprzętu wspomagającego proces edukacyjny  

w placówkach. Jeśli chodzi o pomoc społeczną promują równy start na rynku pracy, aktywizują 

osoby niepełnosprawne. Niewielką część wydatków bieżących (0,21%) pochłaniają ponadto 

spłaty odsetek od zaciągniętych zobowiązań dłużnych.       

Przychody budżetu będące długiem w omawianym okresie czasu to zaciągnięte kredyty, 

pożyczka z WFOŚiGW oraz pożyczka na wyprzedzające finansowanie zadania realizowanego  

w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich. Na przestrzeni ostatnich czterech lat powiat 

zaciągnął następujące zobowiązania: 

- 2016r. –   400 000 zł. 

- 2017r. -    642 410 zł.  

- 2018r. – 2 371 436 zł.  

- 2019r. –   1 000 000 zł.  

Rozchody obejmowały m.in. spłaty rat kredytów i pożyczki. Na przestrzeni ostatnich 

czterech lat powiat spłacił następujące kwoty rat kredytów i pożyczki: 

- 2016r. – 1 171 338 zł. 

- 2017r. – 1 365 000 zł. 

- 2018r. – 1 514 250 zł.  

- 2019r. –  3 693 596,11 zł.  
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Wykres 3: Wysokość długu publicznego w latach 2016-2019 (w zł) 

 

 

Na koniec 2019r. dług powiatu wynosi 3 843 500 zł. Zadłużenie z tytułu pożyczek i kredytów 

stanowi 7,70% wykonanych dochodów budżetowych za 2019 rok. 
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MPZP SUiKZP

Przeznaczenie terenu 
Funkcje terenu  (kierunki zmian w strukturze  

przestrzennej)

Trwały zarząd (Tz); 
Użytkowanie wieczyste  

(Uw); Użytkowanie 
(Uż)

Nazwa zarządcy; użytkowanika 
wieczystego

121405_4_0001.615/2 615/2 0,0821 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.616/2 616/2 0,1538 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.617/1 617/1 0,2201 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.618/2 618/2 0,0788 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.619/2 619/2 0,2641 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.620/2 620/2 0,1225 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.621/2 621/2 0,0352 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.627/2 627/2 0,0182 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.629/2 629/2 0,0011 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.630/2 630/2 0,0811 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.630/3 630/3 0,0186 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.631/2 631/2 0,0069 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121405_4_0001.634/2 634/2 0,0005 Brak Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

RAZEM 1,0830

2 Proszowice-miasto Proszowice 121405_4_0001.1288/2 1288/2 4,9736 KR1H/00034859/0 AN 3324/2007 Brak Brak danych
Teren szpitala w 

Proszowicach
Brak danych Uż

Samodzielny Publiczny ZOZ w 

Proszowicach
Brak Brak  -

3 Proszowice-miasto Proszowice 121405_4_0001.1288/3 1288/3 0,1854 KR1H/00035693/5 AN 3324/2007 Brak Brak danych
Teren szpitala w 

Proszowicach
Brak danych Uż

Samodzielny Publiczny ZOZ w 

Proszowicach
Brak Brak  -

121405_4_0001.993/2 993/2 0,0568 Brak Brak danych Parking Tz Brak Brak

121405_4_0001.993/3 993/3 0,0419 Brak Brak danych Budynek PUP Tz Brak Brak

RAZEM 0,0987

5 Proszowice-miasto Proszowice 121405_4_0001.1180/1 1180/1 0,2046 KR1H/00017895/9* Brak Brak danych

Budynek 

administracyjny 

Starostwa i Gminy

Brak danych Brak danych Nie Nie dotyczy Brak Brak
*własność w 

35/100

6 Proszowice-miasto Proszowice 121405_4_0001.1183/3 1183/3 0,0099 KR1H/00014010/1* Brak Brak danych

Budynek 

administracyjny 

Starostwa i Gminy

Brak danych Brak danych Nie Nie dotyczy Brak Brak
*własność w 

35/100

7 Proszowice-miasto Proszowice 121405_4_0001.2324/18 2324/18 0,2320 KR1H/00038731/5 AN 2377/2013 Brak Tereny usługowe
Budynek Poradni 

Ps.-Ped.
1502337 09-09-2016 Tz

Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Proszowicach
Brak Brak

8 Proszowice-miasto Proszowice 121405_4_0001.2324/25 2324/25 0,0092 KR1H/00038731/5 AN 407/2017 Brak Brak danych droga 10316 2016 Nie Nie dotyczy Brak Brak

W KW 

ujawniono 

trawały zarząd 

- błąd

121405_4_0001.1287/12 1287/12 0,0159 Brak

Tereny zadrzewień i zieleni łęgowej, 

zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej i 

wielorodzinnej oraz usługi rzemiosła o 

podwyższonej intensywności

Teren 

niezagospodarowan

y

14727 15-03-2018 Nie Nie dotyczy Brak
Działka przeznaczona do 

sprzedaży

121405_4_0001.1287/15 1287/15 0,2439 Brak

Tereny zadrzewień i zieleni łęgowej, 

zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej i 

wielorodzinnej oraz usługi rzemiosła o 

podwyższonej intensywności

Teren 

niezagospodarowan

y

254754 15-03-2018 Nie Nie dotyczy Brak
Działka przeznaczona do 

sprzedaży

121405_4_0001.1287/17 1287/17 0,0011 Brak

Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej i wielorodzinnej oraz 

usługi rzemiosła o podwyższonej 

intensywności

Teren 

niezagospodarowan

y

1035 15-03-2018 Nie Nie dotyczy Brak
Działka przeznaczona do 

sprzedaży

RAZEM 0,2609

121401_2_0017.145 145 0,8327 Tereny lasów  - Las Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.146 146 0,0853 Tereny rolne  - Las Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.170 170 0,0392 Tereny rolne  - Las Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/1 185/1 22,3866 Tereny rolne, tereny lasów  - Rola Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/7 185/7 0,0873 Tereny mieszkaniowe  - Zabudowane Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/8 185/8 0,2140 Tereny usług publicznych  - Zabudowane Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/10 185/10 2,8770 Tereny usług publicznych  - Zabudowane Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/11 185/11 0,0154 Tereny usług publicznych  - Zabudowane Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/12 185/12 11,1079 Tereny usług publicznych  - Zabudowane Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/13 185/13 0,3313 Tereny usług publicznych  - Zabudowane 18851 23-12-2003 Tz Brak Brak
121401_2_0017.185/14 185/14 0,0994 Tereny usług publicznych  - Zabudowane 5656 23-12-2003 Tz Brak Brak
121401_2_0017.185/16 185/16 0,2083 Tereny usług publicznych  - Zabudowane 52500 Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/18 185/18 0,2972 Tereny usług publicznych

 -

Zabudowane Brak danych Brak danych Tz Brak

Postępowanie przed 

Wojewodą Małopolskim 

w sprawie zwrotu 

zespołu dworsko-

parkowego

121401_2_0017.186/2 186/2 15,0390 Tereny rolne  - Rola Brak danych Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/15 185/15 0,2113 Tereny usług publicznych  - Zabudowane 35200 Brak danych Tz Brak Brak

121401_2_0017.185/17 185/17 0,1464 Tereny usług publicznych  - Zabudowane 87320 Brak danych Tz Brak Brak

RAZEM 53,9783

Obręb
Identyfikator obiektu bazy 

danych ewidencyjnych według 
ewidencji gruntów i budynków

Numer Księgi 
Wieczystej

Powiatowy Urząd Pracy 

(810/1000 cz.)

462002,68

ZASÓB GRUNTÓW POWIATU PROSZOWICKIEGO

Wartość 
nieruchomości

Ostatnia data 
ustalenia wartości

Informacja o toczących 
się postępowaniach  

dotyczących 
nieruchomości 

lub sytuowanych na nich 
obiektów 

budowlanych

Informacja o umowach i porozumieniach dotyczących 
nieruchomości lub jej części, zawartych przez właściwy 

organ

Nr działki
Inny dokument 

potwierdzający prawo 
własności

Informacje o 
zagospodarowaniu 

nieruchomości
Powierzchnia 

działki [ha]

Stan na 31.12.2019 r.

Nie ujawniono 

trwałego 

zarządu w 

księdze 

wieczystej

1 073 717 - b;   

71 532 - gr.
Zespół Szkół w  Proszowicach

UWAGI
Informacja o zgłoszonych 

roszczeniach

Nie ujawniono 

trwałego 

zarządu w 

księdze 

wieczystej

Decyzja Kierownika 

Urzędu Rejonowego 

w Proszowicach z dn. 

9.10.1998 r Nr 

GGN.III.7224/51/98 - 

TZ

2002 r.

L.p.
Jednostka 

ewidencyjna

Proszowice-miasto

Proszowice-miasto1

Teren ZS w 

ProszowicachProszowice
KR1H/00023142/1

Proszowice
KR1H/00019260/3

KR1H/00033438/6 Brak 

Brak 42333

UMOWA 

NIEODPŁATNEGO 

PRZEKAZANIA, 

501/93, 1993-04-20

9 Proszowice-miasto Proszowice

4

10 Koniusza Piotrkowice Małe
KR1H/00024055/1 Brak

Zespoł Szkół w Piotrkowicach 

Małych

Nie ujawniono 

trwałego 

zarządu w 

księdze 

wieczystej
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11 Koniusza Piotrkowice Małe 121401_2_0017.184/7 184/7 0,0021 KR1H/00024055/1 AN 4344/2007 Tereny lasów

 -

Zadrzewiona 163 (wg AN) 2007r. Nie Nie dotyczy Brak

Postępowanie przed 

Wojewodą Małopolskim 

w sprawie zwrotu 

zespołu dworsko-

parkowego

Unroug, 

Potoccy

121401_2_0017.79 79 3,4526  - Rola 129503 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.80 80 4,8818  - Rola 183111 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.171 171 0,9895  - Rola 37257 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.174 174 0,0387  - Rola 1398 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.175 175 1,2630  - Rola 45534 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.177/2 177/2 0,7538

Tereny komunikacji drogowej, 

Terreny rolne, tereny rolne zagrożone 

zalaniem  -

Rola 31509 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.178 178 0,0545
 -

Rola 2115 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.179 179 0,0055  - Rola 213 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.187 187 0,1715

T kom. drogowej, terenyzabudowy 

mieszkaniowej, t. rolne z możliwością 

zalesienia, t. stref technicznych od 

linii energetycznych, t. osuwiskowe
 -

Rola 10187 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.188 188 0,0540

T. kom. Drogowej, t. rolne z 

możliwością zalesienia, t. stref tech. 

Od linii energetycznych, t. 

osuwiskowwe  -

Rola 1990 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.225 225 8,0165

 -

Rola 336268 26-02-2016 Tz Brak Brak

121401_2_0017.245 245 2,0254
 -

Rola 84959 26-02-2016 Tz Brak Brak

RAZEM 21,7068

13 Koniusza Piotrkowice Małe 121401_2_0017.355 355 28,0712 KR1H/00034155/5 Brak

T. kom. Drogowej, t. rolne z 

możliwością zalesienia, t. rolne, t. 

osuwiskowe, t. zabudowy 

mieszkaniowej

 - Rola 1395139 26-02-2016 Tz
Zespoł Szkół w Piotrkowicach 

Małych
Brak Brak

14 Koniusza Piotrkowice Małe 121401_2_0017.185/3 185/3 0,5656 KR1H/00032036/1 Brak

Tereny usług publicznych w strefie 

ścisłej ochrony konserwatorskiej, 

zabutkowe aleje, parki, ogrody

 - droga dojazdowa 276692 21-06-2016 Uw Osoby prywatne (48) Brak Brak

121401_2_0013.23/22 23/22 0,1024 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 63877 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/23 23/23 0,1044 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 65125 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/24 23/24 0,1058 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 65998 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/25 23/25 0,1073 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 66934 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/26 23/26 0,1086 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 67745 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/27 23/27 0,1098 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 68493 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/28 23/28 0,1039 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 64813 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/29 23/29 0,0755 Brak  -  -
teren pod drogę 

dojazdową
 -  - Nie Nie dotyczy Brak Brak

121401_2_0013.23/30 23/30 0,1002 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 62505 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/31 23/31 0,1013 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 63191 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/32 23/32 0,1000 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 62380 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/33 23/33 0,1015 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 63316 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/34 23/34 0,1064 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 66372 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/35 23/35 0,1120 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 69866 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/36 23/36 0,1159 Brak
Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej
 - Rola 72298 2019-12-09 Nie Nie dotyczy Brak

Działka przeznaczona na 

sprzedaż

121401_2_0013.23/37 23/37 16,9948 Brak
Tereny usług, mieszkaniowe, usług 

publicznych, rolne, wód
 -

Zabudowana 

częściowo 

budynkiem DPS, 

częściowo rolna

104700 25-07-1998 Tz
Dom Pomocy Społecznej w 

Łyszkowicach
Brak Brak

Nie ujawniono 

trwałego 

zarządu w 

księdze 

wieczystej

RAZEM 18,5498

121401_2_0013.23/10 23/10 1,2620 Tereny usług publicznych, tereny wód  - Sady 176932 30-10-2005

121401_2_0013.36/5 36/5 0,5798 Tereny rolne  - Łąki

121401_2_0013.36/6 36/6 0,0598 Tereny rolne  - Łąki

121401_2_0013.36/8 36/8 0,0782 Tereny rolne  - Łąki

121401_2_0013.36/3 36/3 0,8059 Tereny rolne  - Łąki 8543 30-10-2005

RAZEM 2,7857

Brak
16 Koniusza Łyszkowice

KR1H/00033653/9 Brak Tz
Dom Pomocy Społecznej w 

Łyszkowicach
Brak

Brak

Terreny rolne, tereny rolne zagrożone 

zalaniem

Tereny komunikacji drogowej, tereny 

rolne

T. kom. Drogowej, t. rolne z 

możliwością zalesienia, t. rolne, t. 

osuwiskowwe, t. stanowisk 

archeologicznych

Koniusza Piotrkowice Małe
KR1H/00032472/9

15 Koniusza

Zespoł Szkół w Piotrkowicach 

Małych12

Łyszkowice
KR1H/00010397/9

Trwały zarząd 

nieoficjalnie, 

brak decyzji i 

wpsiu w KW
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17
Proszowice-obszar 

wiejski
Jakubowice 121405_5_0006.58/6 58/6 0,0758 KR1H/00027415/4*

Dec. Wojewody 

Małopolskiego z 2001 

r

Brak Brak danych

Budynek 

administracyjny 

Zarządu Dróg 

Powiatowych

23736-g;     3973-

b;      (27079)
Brak danych Uż

Zarzad Dróg Powiatowyh 

Prorszowice
Brak Brak

*własność w 

112/463 cz.

121405_5_0006.58/14 58/14 0,2980

Dec. Wojewody 

Małopolskiego z 2001 

r

Brak danych
23736-g;     3973-

b;      (27079)
Brak danych

121405_5_0006.58/16 58/16 0,0415 AN 1862/2018 Tereny przemysłowe 32907 2018

RAZEM 0,3395

121405_5_0026.45/3 45/3 0,0208 Brak

Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej i rolnej oraz usług i 

rzemiosła

Tereny przydrożne Nie Nie dotyczy Brak Brak

121405_5_0026.45/4 45/4 0,0189 Brak

Tereny zabudowy mieszkaniowej 

jednorodzinnej i rolnej oraz usług i 

rzemiosła

Tereny przydrożne Nie Nie dotyczy Brak Brak

121405_5_0026.69/3 69/3 0,0136 Brak Brak danych Tereny przydrożne 2528 2013 Nie Nie dotyczy Brak Brak

RAZEM 0,0533

121401_2_0012.93/3 93/3 0,0181 Tereny komunikacji drogowej  - Droga 1993 27-12-2012 Nie Nie dotyczy Brak Brak

121401_2_0012.93/5 93/5 0,0476 Tereny komunikacji drogowej  - Droga 5241 27-12-2012 Nie Nie dotyczy Brak Brak

RAZEM 0,0657

21 Koniusza Koniusza 121401_2_0012.94/1 94/1 0,0305 KR1H/00013185/1

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2012r.

Tereny komunikacji drogowej  - Droga Brak danych Nie dotyczy Nie Nie dotyczy Brak Brak

Niezgodność 

stanu 

prawnego - 

ostrzeżenie w 

KW- Trzeba 

ujawnić 

własność 

powiatu; 

7221.12.2005

22 Koniusza Koniusza 121401_2_0012.49/1 49/1 0,0075 KR1H/00036650/0

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2015r.

Tereny komunikacji drogowej  - Droga

2589 (wg stanu 

na dzień 

29.10.1998r.)

28-10-2015 Nie Nie dotyczy Brak Brak

Niezgodność 

stanu 

prawnego - 

Trzeba ujawnić 

własność 

powiatu 

ORYGINAŁ 

DEC 

7221.42.2005

121401_2_0005.71/5 71/5 0,0119 Tereny komunikacji drogowej  - Droga

4015 (wg stanu 

na dzień 

29.10.1998r.)

28-10-2014 Nie Nie dotyczy Brak Brak

121401_2_0005.71/7 71/7 0,0146 Tereny komunikacji drogowej  - Droga

4926(wg stanu 

na dzień 

29.10.1998r.)

28-10-2014 Nie Nie dotyczy Brak Brak

121401_2_0005.72/3 72/3 0,0098 Tereny komunikacji drogowej  - Droga Nie Nie dotyczy Brak Brak

121401_2_0005.72/5 72/5 0,0232 Tereny komunikacji drogowej  - Droga Nie Nie dotyczy Brak Brak

RAZEM 0,0595

24 Koniusza Czernichów 121401_2_0005.127/1 127/1 0,0324 KR1H/00008417/9

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2013r.

Tereny dróg publicznych, tereny rolne  - Droga

3065(wg stanu 

na dzień 

29.10.1998r.)

13-12-2013 Nie Nie dotyczy Brak Brak

Niezgodność 

stanu 

prawnego - 

ostrzeżenie w 

KW- Trzeba 

ujawnić 

własność 

powiatu

121401_2_0004.77/3 77/3 0,0308 Brak 

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2007r.

Tereny dróg publicznych  -

Droga powiatowa 

Chorążyce - 

Błogocice

Tz
Zarzad Dróg Powiatowyh 

Prorszowice
Brak Brak

121401_2_0005.77/5 77/5 0,1175 Brak 

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2007r.

Tereny dróg publicznych  -

Droga powiatowa 

Chorążyce - 

Błogocice

Tz
Zarzad Dróg Powiatowyh 

Prorszowice
Brak Brak

RAZEM 0,1483

26
Nowe Brzesko- 

obszar wiejski
Rudno Dolne 121403_5.0011.669/8 669/8 0,0213 KR1H/00037755/2 Brak Brak Brak danych Droga 8000 Brak danych Nie Nie dotyczy Brak Brak

27 Pałecznica Czuszów 121404_2_0002.278/1 278/1 0,0301 KR1H/00033672/8

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2015r.

Brak Obszar zabudowy istniejącej

Droga powiatowa 

Skalbmierz- 

Klimontów

9536(wg stanu 

na dzień 

29.10.1998r.)

07-12-2015 Nie Nie dotyczy Brak Brak

Niezgodność 

stanu 

prawnego - 

ostrzeżenie w 

KW- Trzeba 

ujawnić 

własność 

powiatu; 

7221.32.2005

Proszowice-obszar 

wiejski
Jakubowice

Uż
Zarzad Dróg Powiatowyh 

Prorszowice
KR1H/00027414/7 Brak

Teren przy 

budynku 

administracyjny 

Zarządu Dróg 

Powiatowych

24-12-2013

KR1H/00039106/2

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2014r.

BrakBrak

16-09-2009

23 Koniusza Czernichów

KR1H/00038427/1

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2012r.
20 Koniusza Koniusza

11534

19
Proszowice-obszar 

wiejski
Więckowice

18

KR1H/00035965/3

25 Koniusza Chorążyce
12300 05-2008

Założyć KW, 

trwały zarząd 

bez decyzji

Dec. Wojewody 

Małopolskiego z 2009 

r

14082 (wg 

stanu na dzień 

29.10.1998r.)
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121406_2_0013.48/1 48/1 0,0047 KR1H/00040471/1 Brak Uprawy polowe i ogrodnicze
Droga powiatowa 

Lelowice-Zielenice

1277(wg stanu 

na dzień 

29.10.1998r.)

25-05-2017 Nie Nie dotyczy Brak Brak

121406_2_0013.350/1 350/1 0,0226 KR1H/00040471/1 Brak Uprawy polowe i ogrodnicze
Droga powiatowa 

Lelowice-Zielenice

6143(wg stanu 

na dzień 

29.10.1998r.)

25-05-2017 Nie Nie dotyczy Brak Brak

RAZEM 0,0273

29
Kocmyrzów - 

Luborzyca
Łuczyce Brak danych 249/1 0,3060 KR1P/0265104/9* Brak

Tereny usług publicznych; 

ZAŁOŻENIA DWORSKO-PARKOWE
 - Brak danych Brak danych Brak danych Nie Nie dotyczy Brak Brak

*własność w 

314/1000 cz.

121401_2.0021.414    414 0,1654  - Droga powiatowa Nie Nie dotyczy Brak Brak

121401_2.0021.438    438 0,0561  - Droga powiatowa Nie Nie dotyczy Brak Brak

RAZEM 0,2215

31 Koniusza Szarbia 121401_2_0024.288/2 288/2 0,1994 KR1H/00013933/2 AN 2202/2018

Tereny dróg publicznych, tereny 

rolne, strefa terenów zagrożonych na 

zalanie

 - Droga powiatowa 29 000 2018 Nie Nie dotyczy Brak Brak

32 Koniusza Wierzbno 121401_2_0026.234/2 234/2 0,0091 KR1H/00032348/1 AN 2202/2018 Tereny dróg publicznych  - Droga 1 400 2018 Nie Nie dotyczy Brak Brak

33 Proszowice-miasto Proszowice 121405_4_0001.572/3 572/3 0,1250 KR1H/000009090/7* AN 2808/2018 Brak  - Blok mieszkalny 175 225 2018 UW Powiatu Nie dotyczy Brak Brak

*własność 

lokalu i prawa 

uw w 18/1000; 

134,4690

28 Rdaziemice Smoniowice

SUMA POWIERZCHNI:

AN 2202/2018 32 000 2018KR1H/00031936/3

Tereny dróg publicznych, granice 

Głownego Zbiornika Wód 

Podziemnych, strefa terenów 

zagrożonych powodzią

30 Koniusza Przesławice

Decyzja Wojewody 

Małopolskiego z 

2015r.
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