PROJEKT
UCHWAŁA NR XXI/    /2026
RADY GMINY AUGUSTÓW
z dnia ………..….2026r.
w sprawie obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, zwolnień z obowiązku prowadzenia zajęć nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze w szkołach oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli

	Na podstawie art. 42 ust. 6 oraz ust. 7 pkt 2 i pkt 3 ustawy z 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515), po zasięgnięciu opinii związków zawodowych zrzeszających nauczycieli, Rada Gminy Augustów uchwala, co następuje:
§ 1.1 Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych o liczbę godzin zajęć stanowiącą iloczyn tygodniowej liczby godzin obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych i wskaźnika obniżki określonego w poniższej tabeli, z zaokrągleniem uzyskanego wyniku do liczby całkowitej, z zastrzeżeniem, że ułamek 0,5 zaokrągla się w górę:

	Lp.
	Stanowisko kierownicze
	Tygodniowy wymiar obniżki godzin zajęć

	1.
	Dyrektor szkoły/zespołu/każdego typu, liczącej:
	

	
	- do 4 oddziałów
	0,35

	
	- od 5 do 6 oddziałów
	0,45

	
	- od 7 do 8 oddziałów
	0,55

	
	- od 9 do 16 oddziałów
	0,75

	
	- 17 i więcej oddziałów
	0,85

	2.
	Wicedyrektor szkoły/ zespołu/każdego typu, liczącej:
	

	
	-  od 12 do 16 oddziałów
	0,5

	
	- 17 i więcej oddziałów
	0,6



2. Obniżony wymiar, o którym mowa w § 1, dotyczy również nauczyciela, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, z tym, że obowiązuje on od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi pełnienie obowiązków na tym stanowisku, a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić obowiązki na tym stanowisku.
3. Nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze przysługuje obniżka tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć w takim rozmiarze jak przysługuje nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierownicze. 
§ 2. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych zatrudnionych w szkołach Gminy Augustów – w wymiarze 20 godzin tygodniowo.
§ 3. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli zatrudnionych w szkołach Gminy Augustów pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6 – letnie i dzieci młodsze – w wymiarze 24 godzin tygodniowo.
§ 4. Traci moc uchwała Nr XVI/120/04 Rady Gminy Augustów z dnia 9 listopada 2004 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek oraz zwolnień od obowiązku realizacji zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach prowadzonych przez Gminę Augustów, uchwała Nr XVIII/158/09 Rady Gminy Augustów z dnia 26 czerwca 2009r. w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach Gminy Augustów 
§ 5.  Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Augustów
[bookmark: _Hlk239758697]§ 6.  Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Podlaskiego i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 


					                              Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                           Maciej Kamil Kowalewski

				










UZASADNIENIE
Podjęcie niniejszej uchwały wynika z konieczności dostosowania obowiązujących regulacji do zmian wprowadzonych ustawą z dnia 25 lipca 2025r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025r. poz. 1160). Zgodnie z art. 18 ust. 3 tej ustawy dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące szkoły na podstawie art42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, w brzmieniu dotychczasowym, zachowują moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 tej ustawy, do dnia 1 września 2026r. W związku z powyższym zachodzi konieczność podjęcia niniejszej uchwały.
Zgodnie z art. 42 ust 6 oraz ust. 7 pkt,. 2 i 3 lit. b i c Karty Nauczyciela, do kompetencji organu prowadzącego szkołę należy określenie zasad udzielania oraz rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, a także ustalenie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 tej ustawy.
Skrócenie okresu vacatio legis i określenie terminu wejścia w życie uchwały na dzień 1 września 2026r. znajduje uzasadnienie w art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych.
W związku z powyższym zachowanie 14 dniowego okresu vacatio legis skutkowałoby powstaniem luki prawnej w zakresie regulacji dotyczących obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć poszczególnych grup nauczycieli.
Skrócenie vacatio legis ma na celu zapewnienie ciągłości obowiązywania przepisów regulujących organizację pracy szkół od początku roku szkolnego 2026/2027 i nie narusza zasad demokratycznego państwa prawnego.
