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UCHWALA NR XXI1/203/2026 dnia 16 czerwca 2026 1.
RADY POWIATU SWIEBODZINSKIEGO

z dnia 16 czerwca 2026 r.

w sprawie okreslania wysokosci wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepczych oraz oséb
prowadzacych rodzinny dom dziecka.

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 ustawy zdnia 05 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tj.
Dz. U. 22025 r. poz.1684 ze zm.); art. 85 ust. 1, 21 5 i art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Rodzina zast¢gpcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego otrzymuje wynagrodzenie brutto
tj. 9136,00 zt miesigcznie.

2. W przypadku przebywania przez okres dtuzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym wigcej niz 3 dzieci
badz, co najmniej jednego dziecka legitymujgcego si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, rodzina otrzymuje dodatek w wysokosci 20%
otrzymywanego wynagrodzenia brutto tj. 1.827 zt miesigcznie.

3. W przypadku umieszczenia 5 i kolejnych dzieci rodzina zastgpcza otrzyma dodatek brutto tj. 537,00 zi
miesiecznie na kazde z tych dzieci.

§ 2. 1. Rodzina zastgpcza zawodowa oraz rodzina zastgpcza zawodowa specjalistyczna otrzymuje
wynagrodzenie brutto tj. 7 959,00 zt miesigcznie w przypadku sprawowania opieki do 3 dzieci.

2. W przypadku umieszczenia 4 ikolejnych dzieci rodzina zastgpcza otrzyma dodatek brutto tj. 537,00 zi
miesiecznie na kazde z tych dzieci.

§ 3. 1. Osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka otrzymuje wynagrodzenie brutto tj. 9136,00 zt miesigcznie
w przypadku sprawowania opieki nad 4-8 dzieci.

2. W przypadku umieszczenia 9 i kolejnych dzieci osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka otrzyma dodatek
brutto tj. 537,00 zt miesiecznie na kazde z tych dzieci.

§ 4. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslonego w § 1 ust. 1, § 2 ust. 1, § 3 ust. 1, stanowi podstawe do obliczenia
wysokosci wynagrodzenia naleznego rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka za okres
pozostawania w gotowosci do przyjecia dziecka, o jakim mowa w art. 85 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej tj. 80% otrzymywanego wynagrodzenia.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr 111/24/2024 Rady Powiatu Swiebodzinskiego z dnia 20 czerwca 2024 r. w sprawie
okreslania wysokosci wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych oraz oséb prowadzacych rodzinny dom
dziecka.

§ 6. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Swiebodzifiskiego.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie zdniem 1 czerwca 2026 1. ipodlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Lubuskiego.
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