ZARZADZENIE Nr 19/2018
STAROSTY MAKOWSKIEGO
z dnia 7 czerwca 2018 1.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikoéw i zastepcow
kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych powiatu makowskiego

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 902 z p6zn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

Ustala si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie dla:

D)

4)

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Makowie Mazowieckim
w wysokosei:

a) ptaca zasadnicza - 5.000,00 zt.,

b) dodatek funkcyjny - 1.200.00 zt.,

¢) dodatek za wieloletnig prace — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936),

Dyrektora Powiatowego Zespotu ds. Obstugi Szkél i Placowek Oswiatowych
w Makowie Mazowieckim w wysokosci:

a) placa zasadnicza - 5.000,00 zt.,

b) dodatek funkcyjny - 1.200,00 zi..

¢) dodatek za wieloletnia prace — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936),

Dyrektora Srodowiskov\-’ego Domu Samopomocy w Makowie Mazowieckim
w wysokosci:

a) ptaca zasadnicza - 5.000,00 zt.,

b) dodatek funkeyjny - 1.200,00 zt.,

¢) dodatek za wieloletnig prace — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936),

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Makowie Mazowieckim w wysokosci:

a) placa zasadnicza - 5.000,00 zt.,

b) dodatek funkcyjny - 1.200.00 zi..

¢) dodatek za wieloletnia prace — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936),

Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Makowie Mazowieckim w wysokosei:
a) placa zasadnicza -5.500,00 z1.,
b) dodatek funkcyjny - 1.200,00 zt.,




¢) dodatek za wieloletnig prace — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 ., poz. 936),

6) Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Makowie Mazowieckim w wysokosci:
a) placa zasadnicza - 5.000.00 zt.,
b) dodatek funkeyjny - 1.200,00 zt.,
¢) dodatek za wieloletnia prace — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 I, poz. 936).

§ 2.

Ustala si¢ maksymalne miesieczne wynagrodzenie dla:

1) Zastepcy Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Makowie
Mazowieckim w wysokosci:
a) placa zasadnicza -4.200,00 zt..
b) dodatek funkcyjny - 1.000.00 Bt
¢) dodatek za wieloletnia pracg — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownik6w samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936),

2) Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Makowie Mazowieckim
w wysokoscl:
a) ptaca zasadnicza - 4.200,00 zt.,
b) dodatek funkeyjny - 1.000,00 zi,
¢) dodatek za wieloletnia prace — do 20% placy zasadniczej, przyznawany zgodnie
z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U, z 2018 r., poz. 936).

g3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4.
Traci moc Zarzadzenie Nr 30/2016 Starosty Makowskiego z dnia 3 sierpnia 2016 r. w sprawie
okreslenia maksymalnego miesigcznego  wynagrodzenia Kierownikéow i  zastepcow
kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych powiatu makowskiego.

§5.

Zarzgdzenie wechodzi w zycie 7z dniem podpisania z mocg obowiazujacg od dnia 1 czerwea
2018 r.
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