UCHWALA NR VI-36/2024
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
z dnia 7 lutego 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Thuszczu

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 107), art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 900,
z p6zn. zm.) oraz §1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) Zarzad Powiatu Wotominskiego
uchwala, co nastgpuje:

§1
W dniu 12 lutego 2024 r. ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Thuszczu, ul. Koscielna 1A, 05-240 Thuszcz.

§2
1. Formalne kryteria wyboru kandydata oraz szczegotowsa tre$¢ ogloszenia o konkursie
zawiera zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 1, zostanie zamieszczone na stronie internetowej
Powiatu Wotominskiego oraz na tablicach informacyjnych Starostwa Powiatowego
w Wolominie.

§3
W celu przeprowadzenia konkursu Zarzad Powiatu Wolominskiego powota komisje
konkursowa w drodze odrgbnej uchwaty.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Wotominskiemu.

§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

/-1 Adam Lubiak



Zatacznik do Uchwaly Nr VI-36/2024
Zarzadu Powiatu Wotominskiego z dnia 7 lutego 2024 r.

WEK.2111.1.2024.AK

Starosta Wolominski
dnia 12 lutego 2024 r.
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Tluszczu,
ul. Koscielna 14, 05-240 Ttuszcz.

1. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty oséb
przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Thuszczu;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;

c) os$wiadczenie zawierajgce nast¢pujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) 1 nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;



f)

9)

h)

)

K)

w przypadku cudzoziemca — pos§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie:

— dokumentu potwierdzajacego znajomosc jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

— dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289, z pdzn. zm.);

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie

n)

byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z pdzn.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z p6zn.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.);

oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i1 korzysta z petni
praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem
telefonu kontaktowego, adresem e-mail i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Ttuszczu, ul. Ko$cielna 1A, 05-240 Ttuszcz” w terminie  do
27 lutego 2024 r. do godz. 16.00 w Kancelarii Starostwa Powiatowego w Wotominie, ul.
Pradzynskiego 3, 05-200 Wotomin (decyduje data wptywu do Urzedu).

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i1 zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentéw wymaganych jako zataczniki.



Na zadanie organu prowadzgcego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktorych mowa w pkt 2.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Wolominskiego
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Wotominie, ul. Pradzynskiego 3, 05-200 Wolomin.

O terminie przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej, nie pézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia komisji.



