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Zarzadu Powiatu Ostrowieckiego

Z dnia AOO& &/@2025' -

w sprawie ustalenia wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw szkol

ponadpodstawowych i placowek o$wiatowych Powiatu Ostrowieckiego

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 i 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o0 samorzgdzie powiatowym ( t. j. Dz. U. 2022 poz. 528), art. 30 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762), § 6 pkt. 5
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogéInych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu
wolnym od pracy (tj. Dz. U. z 2014 1. poz. 416, poz. 922, Dz. U. z 2015 1., poz. 868, Dz. U.
z20161., poz. 1029, Dz.U. 22017 r., poz. 630, Dz.U. z 2018 r., poz. 638, Dz. U. z 2019 r., poz.
249, poz. 1587, poz. 2441, Dz. U. 22020 r., poz. 1491, Dz. U. 22021 r., poz. 787) oraz Uchwaly
Nr XXXIII/197/09 Rady Powiatu w Ostrowcu Swictokrzyskim z dnia 22 kwietnia 2009 r.
z pozniejszymi zmianami, w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Ostrowiecki

- Zarzad Powiatu uchwala co nastgpuje :

§1

Ustala sie dodatek motywacyjny dla Pani Anny Trojanowskiej - Dyrektora Zespoltu Szkot
Ogolnoksztalcgcych  Mistrzostwa  Sportowego w  Ostrowcu Swietokrzyskim
w wysokosci: 800,00 z} ( osiemset zlotych ).

§2

Dodatek motywacyjny dla dyrektora przyznaje si¢ na okres 6 miesiecy, tj. od 1 marca

2022 r. do 31 sierpnia 2022 r.




§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Edukacji, Zdrowia

i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swictokrzyskim.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg od 1 marca 2022 r.

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:

1. Andrzej Jablonski............coooooiiii

2. Agnieszka Rogaliniska

3. Lukasz Dybiec................> \1 ................
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