UCHWALA NR 11/7/2024
RADY GMINY AUGUSTOW

z dnia 22 maja 2024 r.
w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Augustow

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz.U. z 2024
poz. 609) i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.
72022 1. poz. 530) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 6 maja 2024 roku Wojtowi Gminy Augustow przyznaje si¢ nastgpujace wynagrodzenie:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 10.000 ztotych,
2) dodatek funkcyjny — 3.150 ztotych.

3) dodatek specjalny — w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, t.j.
3.945 ztotych;

§ 2. Wojtowi Gminy Augustow przysluguja inne skladniki wynagrodzenia zgodnie z wiasciwymi
przepisami.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXV1/257/2021 z dnia 15 grudnia 2021 roku w sprawie wynagrodzenia Wojta
Gminy Augustow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Maciej Kamil Kowalewski
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UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr 11/7/2024 Rady Gminy Augustow z dnia 22 maja 2024 r.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz.U. z 2024 poz. 609) do wytacznej wihasciwosci Rady Gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia Wojta.

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) oraz art. 18 w zw. z
art. 11 pkt 3 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1834) oraz art. 29a ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz.U. z 2024 poz. 609) ustala si¢ Wojtowi Gminy Augustow wynagrodzenie miesi¢czne od dnia
ztozenia wobec rady gminy Slubowania tj. od 6 maja 2024 roku. Minimalne wynagrodzenie 0sob, o
ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz. 530), nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okre$lonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie
ust. 1. Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a
w przypadku osoby, o ktérej mowa w art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych, takze kwoty dodatku specjalnego.
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