
Druk nr 212

UCHWAŁA NR........................ /2025 r.
RADY POWIATU WOŁOMIŃSKIEGO 
z dnia ..........................................2025 r.

zmieniająca uchwałę Nr XXXVI-350/2021 Rady Powiatu Wołomińskiego z dnia 
26 sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego, jednorazowego świadczenia na start, za warunki pracy oraz wysokość i warunki 
wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t. j. 
Dz. U. z 2024 r. poz. 107, z późn. zm.), art. 30 ust. 6 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z późn. zm.) Rada Powiatu 
Wołomińskiego uchwala, co następuje:

§1
W załączniku do uchwały Nr XXXVI-350/2021 Rady Powiatu Wołomińskiego z dnia 26 
sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego, jednorazowego świadczenia na start, za warunki pracy oraz wysokość i warunki 
wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw (z późn. zm.), w § 10 w ust. 1 wprowadza się następujące zmiany:

1) w pkt 4 skreśla się wyrazy „filii poradni psychologiczno-pedagogiczne i”;
2) w pkt 5 kropkę zastępuje się średnikiem;
3) dodaje się pkt 6 i 7 w brzmieniu:

a) „6) wicedyrektorowi poradni psychologiczno-pedagogicznej - w wysokości od 
1200,00 zł do 2500,00 zł;

b) „7) kierownikowi w poradni psychologiczno-pedagogicznej - w wysokości od 
500,00 zł do 1000,00 zł.”.

§2
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Wołomińskiego.

§3
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego 
i wchodzi w życie z dniem 1 listopada 2025 r.

NACZELN WYDZIAŁU STAR

Arkadiusz Werelich



Uzasadnienie
do uchwały zmieniającej uchwałę Nr XXXVI-350/2021 Rady Powiatu Wołomińskiego z dnia 
26 sierpnia 2021 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego, jednorazowego świadczenia na start, za warunki pracy oraz wysokość i warunki 
wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy, szczegółowe 
warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw.

Wprowadzenie zmian w uchwale Nr XLlX-465/2022 Rady Powiatu Wołomińskiego z dnia 25 
sierpnia 2022 r. w sprawie udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli i specjalistów, 
zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego oraz zasad 
zaliczania do obowiązkowego wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym, 
obowiązujących w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 
Wołomiński, polegających na zamianie stanowiska kierownika filii poradni na stanowisko 
wicedyrektora oraz dodanie stanowiska kierownika w poradni, uzasadnia wprowadzenie zmian 
w uchwale Nr XXXVI-3 50/2021 Rady Powiatu Wołomińskiego z dnia 26 sierpnia 2021 r.
W przypadku wyrażenia zgody przez organ prowadzący na utworzenie takiego stanowiska 
w poradni powstaje potrzeba przyznania dodatku związanego z powierzoną funkcją lub 
stanowiskiem kierowniczym.
Proponowana kwota dodatku dla wicedyrektora jest taka jak kwota dodatku ustalonego 
w uchwale Nr VI-56/2024 z dnia 25 września 2024 r. zmieniającej uchwałę Nr XXXVI- 
350/2021 z dnia 25 września 2024 r. dla kierownika filii poradni, a propozycja kwoty dodatku 
dla kierownika jest taka jak dla stanowisk kierowniczych w szkołach.

Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy - Karta 
Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw, dotychczasowe regulaminy określone przez organy 
prowadzące szkoły będące jednostkami samorządu terytorialnego na podstawie art. 30 ust. 6 
ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu dotychczasowym, zachowują moc do dnia wejścia 
w życie nowych regulaminów określonych przez te organy na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy 
zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, nie dłużej jednak niż przez 18 
miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy, i mogą bvć zmieniane na podstawie tych 
przepisów (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160).
Biorąc powyższe pod uwagę, wprowadzenie zmiany w przedmiotowej uchwale jest zasadne.

-^LNIK WYDZIAŁU

^'7 Bonecka


