ZARZADZENIE NR 222/26
WOJTA GMINY GRAJEWO

z dnia 3 lutego 2026 .

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola w Rudzie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22025 .,
poz. 1153, poz. 1436), art. 63 ust. 1110, w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016.
Prawo os$wiatowe (Dz.U. z2025r., poz. 1043, poz. 1160, poz. 1837) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola w Rudzie, 19-200 Grajewo, Ruda, ul. Szkolna
8.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Grajewo,
urzgdowej tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Grajewo oraz na stronie internetowej Gminy Grajewo.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Spraw Spotecznych Urzgdu Gminy
Grajewo.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Grajewo

dr inz. Grzegorz Gorski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 222/26
Wojta Gminy Grajewo
z dnia 3 lutego 2026 1.

Ogloszenie o konkursie - Wéjt Gminy Grajewo oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola
w Rudzie, 19-200 Grajewo, Ruda, ul. Szkolna 8.

§ 1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre§lone w§ 1, § 2, § 61§
12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 22023 1., poz. 2578).

§ 2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
1) oznaczenie organu prowadzacego publiczne przedszkole, do ktorego jest skierowana oferta;
2) nazwe i adres publicznego przedszkola, ktoérego dotyczy konkurs;
3) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju przedszkola;
4) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

5) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- datg 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

6) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt4: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

7) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

8) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego;

9) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

10) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

11) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

Id: DC236164-1C9A-476B-9FFC-FOOC84EDE19E. Podpisany Strona 1



12) o§wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami  publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych (Dz. U. z 2025 1. poz. 1484);

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

14) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz.986zpoézn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktéorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdézn. zm.);

16) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych.

§ 3. 1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu
oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola w Rudzie” w terminie do dnia 18 lutego 2026 r.
do godz. 8% na adres: Urzad Gminy Grajewo, 19 - 200 Grajewo, ul. Komunalna 6 (decyduje data wptywu do
urzedu).

2. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta taka powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentdow wymaganych jako zatgczniki do oferty. Adres poczty
elektronicznej: sekretariat@uggrajewo.pl, adres skrzynki podawczej: ePUAP: /UGGRAJEWO/skrytka,
adres eDorgczen: AE:PL-60929-50356-JFWHB-18.

§ 4. 1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Grajewo.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

§ 5. Klauzula informacyjna z art. 13 RODO.

Zgodnie z obwowigzkiem wynikajacym zart. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 zdnia 26 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz.Urz.UE.L119/1L127/2) informuje si¢
kandydatow sktadajacych oferte na konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola w Rudzie, zZe:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych w Urzgdzie Gminy Grajewo jest Wojt
Gminy Grajewo, ul. Komunalna 6, 19-200 Grajewo, tel. 862723000, e-mail: sekretariat@uggrajewo.pl;

2) Z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie Gminy Grajewo moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ w sprawach
dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych za pomoca poczty elektronicznej pod adresem:
iod@uggrajewo.pl lub za pomoca poczty tradycyjnej listownie pod adresem: Urzad Gminy Grajewo, ul.
Komunalna 6, 19-200 Grajewo z dopiskiem ,,Inspektor ochrony danych”;

3) Dane osobowe Pani/Pana beda zbierane iprzetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego;

4) Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych Pani/Pana stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, ustawa
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpostawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (organy publiczne, ktore mogg otrzymywac¢ Pani/Pana dane osobowe w ramach
konkretnego postgpowania zgodnie z prawem Unii/prawem panstwa cztonkowskiego nie sa uznawane za
odbiorcow danych);

5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgdg uprawnieni pracownicy organu oglaszajacego konkurs na
stanowisko dyrektora, cztonkowie komisji konkursowej przeprowadzajgcej postgpowanie, osoby, podmioty
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uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisOw prawa, a na podstawie Pani/Pana -
zgody - inne podmioty lub osoby;

6) Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych osobowych do Panstwa trzeciego ani do
organizacji mi¢dzynarodowych;

7) Pani/Pana dane begda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow wskazanych w pkt 3, lecz
nie krocej niz przez okres okreslony w przepisach o archiwizacji lub innych przepisach prawa, a nastepnie
zostang usunigte;

8) Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig
Europejska, Norwegig, Liechtenstein i [slandig).

9) W zakresie przewidzianym przepisami prawa posiada Pani/Pan prawo do Zadania od Administratora
dostegpu do swoich danych osobowych iotrzymywania ich kopii, ich sprostowania (poprawiania),
uzupetiania danych niekompletnych, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, atakze prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo zadania przenoszenia danych;

10) Przystuguje Pani/Pana prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

11) Podanie danych osobowych wynika z przepisow ustawowych ijest obowigzkowe. Konsekwencja
niepodania wymaganych danych bedzie odrzucenie oferty kandydata;

12) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.

Wojt Gminy Grajewo

dr inz. Grzegorz Gorski
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