Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych
na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (przetwarzanie w zwigzku zw
stosunkiem pracy na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r - Kodeksu Pracy)

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r.  w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej : RODO), uprzejmie informujemy, ze:

Administratorem Parnstwa danych osobowych podanych we wniosku jest Burmistrz Miasta i Gminy
Solec nad Wista

DANE KONTAKTOWE ADMINISTRATORA

Z administratorem — Burmistrzem Miasta i Gminy Solec nad Wislta mozna sie skontaktowaé osobiscie w
siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Solec Nad Wista, listownie piszac na adres 27-320 Solec nad Wista
ul. Rynek 1, lub drogg mailowa pod adresem gmina@solec.pl

DANE KONTAKTOWE INSPEKTORA OCHRONY DANYCH

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym mozna sie skontaktowaé poprzez
email: iod@solec.pl lub pisemnie na adres Urzedu Miasta i Gminy w Solcu nad Wista, 27-320 Solec nad Wistg
ul. Rynek 1.

Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania

danych osobowych oraz korzystania z prawzwigzanych z przetwarzaniem danych.

CELE PRZETWARZANIA IPODSTAWA PRAWNA
Dane osobowe przetwarzane beds:

1. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikajgcego z art. 221
kodeksu pracy i w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania, adresu do
korespondenciji, wyksztatcenia i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia. Podstawg przetwarzania wyzej
wymienionych danych osobowych jest obowiazek prawny (art. 6 ust. 1 pkt ¢ RODO),

2. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w punkcie powyzej, przekazanych w CV,
formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawa przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1
lit. a) RODOQ),

3. w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych pozyskanych od Pani/Pana w
trakcie procesu rekrutacji w zwigzku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejetnosci i zdolnosci potrzebnych do
pracy na okreslonym w ogloszeniu stanowisku. Podstawg przetwarzania tych danych jest nasz uzasadniony
interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), w

4. celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow,
wykazania wykonania obowiazkéw (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

OKRES PRZECHOWYWANIADANYCH

Dane osobowe bedg przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji lub przez okres
przedawnienia roszczen wynikajgcych z przepiséw prawa, a takze przez czas, w ktérym przepisy nakazujg
nam przechowywa¢ dane. W zakresie na ktére zostata wyrazona zgoda bedg przechowywane przez okres
maksymalnie 6 miesigcy od daty wyrazenia zgody.

ODBIORCYDANYCH
Panstwa dane moga by¢ udostepniane uprawnionym, zgodnie z przepisami w/w ustaw podmiotom: stuzbom:;
organom administracji publicznej; sgdom i prokuraturze; komornikom sgdowym; panstwowym i

samorzadowym jednostkom organizacyjnym oraz innym podmiotom — w zakresie niezbednymdo realizacji
zadan publicznych; osobom i jednostkom organizacyjnym, jezeli wykaza w tym interes prawny; jednostkom
organizacyjnym, w celach badawczych, statystycznych, badania opinii publicznej, jezeli po wykorzystaniu
dane te zostang poddane takiej modyfikacji, ktéra nie pozwoli ustali¢ tozsamosciosob, ktérych dane dotycza;
innym osobom i jednostkom organizacyjnym, jezeli wykaza interes prawny lub faktyczny w otrzymaniu
danych, pod warunkiem uzyskania zgody oséb, ktérych dane dotyczg okreslonych w odrebnych przepisach.

PRAWA PODMIOTOWDANYCH
Przystuguje Paristwu prawo dostepu do danych oraz prawozgdania ich sprostowania
PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO

Przysluguje Parfstwu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong




danych osobowych w parstwie czionkowskim zwyklego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia
domniemanego naruszenia,

ZRODLO POCHODZENIADANYCH OSOBOWYCH

Dane osobowe pochodzg z kwestionariusza osobowego osoby zatrudnionej tj. bezposrednio od osoby
ktérej dane dotycza .

INFORMACJA O DOWOLNOSCI LUBOBOWIAZKU PODANIA DANYCH

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbednym do wypetnienia obowiazku prawnego
cigzacego na administratorze. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowaé brakiem mozliwosci
przygotowania i realizacji umowy.

ZAUTOMATYZOWANA DECYZJA ORAZ PROFILOWANIE

Przetwarzanie danych osobowych nie podlega zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu .

PRZEKAZANIE DANYCH DO PANSTW TRZECICH
Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstw trzecich.



Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzgdzenie
0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej ,RODQ”, Zamawiajgcy informuje, ze:

Administratorem Parstwa danych osobowych podanych we wniosku jest Burmistrz Miasta i Gminy Solec
nad Wisia z ktérym mozna sig skontaktowaé osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Solec Nad Wista,
listownie piszac na adres 27-320 Solec nad Wistg ul. Rynek 1, lub drogg mailowg pod adresem

gmina@solec.pl

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani / Pan skontaktowaé poprzez
email: jod@solec.pl lub pisemnie na adres Urzedu Miasta i Gminy w Solcu nad Wista, 27-320 Solec nad Wista
ul. Rynek 1
Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawachdotyczgcych przetwarzania
danych osobowych oraz korzysta
Cele przetwarzania i podstawa prawna
Dane osobowe przetwarzane beda w celu weryfikacji os6b w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym.
Podstawg prawng przetwarzania jest obowigzek prawny ciazacy na Administratorze w mys$l art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO w szczegélnosci w zwigzku z ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscig na tle seksualnym (tekst jedn.; Dz.U. z 2023 ., poz. 1304) oraz rozporzadzeniem Ministra
Sprawiedliwo$¢ z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i udostepniania
informacji z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta uzytkownika (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1561) oraz spetnienia wymagan zwigzanych z archiwizacja.
Okres przechowywania danych
Dane osobowe przechowywane do momentu przedawnienia roszczen lub do momentu wygasnigcia
obowiazku przechowywania danych wynikajacego z przepisow prawa, w szczegolnosci obowigzku
przechowywania dokumentéw ksiegowych.
Obowigzek podania danych
Podanie danych osobowych jest niezbedne do realizagji celu.

Odbiorcy danych
Dnie osobowe moga by¢ udostepniane uprawnionym, zgodnie z przepisami w/w ustaw podmiotom: stuzbom:;
organom administracji publicznej; sadom i prokuraturze; komornikom sgdowym; panstwowym i
samorzgdowym jednostkom organizacyjnym
Zautomatyzowana decyzja w tym profilowanie
W  odniesieniu do podanych danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
Przekazanie danych do parnstw trzecich
Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych do paristw trzecich
Prawa podmiotéw
Posiadajg Panstwo:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania lub uzupetnienia danych osobowych, przy czym
skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupetnienia nie moze skutkowaé Zmiang umowy ;

€} na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust, 2 RODO, przy czym prawo
do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej
lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego, a takze nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakoficzenia
postepowania o udzielenie zamowienia;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych:

e) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO; na podstawie art. 21
RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg prawna
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. C RODO.

f) nie przystuguje Panstwu w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
oscbowych;



