ZARZADZENIE NR 95 /2025
BURMISTRZA ZWOLENIA
z dnia 26.09.2025 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (tj. Dz.
U.z2023r. poz. 122), w zwigzku z art. 7 ust. | pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465) zarzadza si¢, co nastepuje:

W

§ 1.

celu zapewnienia prawidlowego wykonywania zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego

w Gminie Zwolen, powotuje¢ Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego (GZZK) zwany dalej
.Zespolem” jako organ pomocniczy Burmistrza Zwolenia w skladzie:

1.

2.

35

Przewodniczacy GZZK — Burmistrz Zwolenia;

Zastepca Przewodniczacego GZZK — Zastepca Burmistrza Zwolenia;
Czlonkowie GZZK:

1) Sekretarz Gminy Zwolen;

2) Skarbnik Gminy Zwolen;
3) Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich i Spotecznych w Urzedzie Miejskim w Zwoleniu;

4) Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska w Urzedzie Miejskim w Zwoleniu;
5) Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolfecznej w Zwoleniu;

6) Komendant Gminny Ochotniczej Strazy Pozarnej w Zwoleniu;

7) Zastgpca Komendanta Powiatowego Policji w Zwoleniu;

8) Prezes Zaktadu Ustug Komunalnych w Zwoleniu;

9) Przewodniczgcy Rady Gminy Zwolen.
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Przewodniczacy stosownie do zaistnialej sytuacji moze wlaczy¢ do pracy w Zespole inne osoby
niebedace cztonkami Zespotu sposréd:

L.

0s0b  zatrudnionych ~w  Urzedzie Miejskim w Zwoleniu i gminnych jednostkach

organizacyjnych,

. pracownikéw stuzb, inspekcji lub strazy skierowanych przez przelozonych do wykonywania

zadan w Zespole na wniosek Przewodniczacego,

. przedstawicieli spolecznych organizacji ratowniczych,
. przedstawicieli instytucji, ktérych fachowo$¢ i wiedza przyczyni sie do wypracowania

skutecznosci dzialan Zespotu.

§ 3.

Celem dzialania Zespolu jest zapewnienie prawidlowego wykonania zadan zarzadzania
kryzysowego na terenie Gminy Zwolen, a w szczegdlnoscei:
I. ocena wystepujacych potencjalnych zagrozefi mogacych mie¢ wplyw na poziom

bezpieczenstwa publicznego oraz prognozowania sytuacji,



2. przygotowanie  propozycji decyzji 1 wnioskow oraz  przedstawienie ich

Przewodniczacemu Zespotu do akeeptaciji,
3. przygotowanie i przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych

z zagrozeniami,
4. opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 4.
1. Pracami Zespotu kieruje jego Przewodniczacy.
2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, pracami Zespotu kieruje Zastepca

Przewodniczacego lub wskazany przez Przewodniczacego czlonek Zespotu.

3. Siedziba Zespotu jest budynek Urzedu Miejskiego w Zwoleniu.
4. Obstuge kancelaryjno-biurowa Zespolu zapewnia Referat Spraw Obywatelskich i Spofecznych

Urzedu Miejskiego w Zwoleniu.
5. Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest z budzetu Gminy.

§ 5.

Zadania, tryb pracy oraz zasady funkcjonowania Zespolu okresla Regulamin Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§o.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§7.

Traci moc zarzadzenie Nr 103 /2012 Burmistrza Zwolenia z dnia 10 lipca 2012 r. w sprawie
powolania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURM TRZ

-

mgr inz. Arkadiusz Sulima



Zalgeznik do Zarzgdzenia Nr 93 /2023
Burmistrza Zwolenia
z dnia 26 wrzesnia 2025 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego okresla organizacje oraz tryb pracy

Gminnego Zespotlu Zarzadzania Kryzysowego.

§2.
I. Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego dziala na podstawie:
I) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 122);
2) ustawy z dnia 5 grudnia 2024 r. o ochronie ludnosci i obronie cywilnej (Dz.U. z 2024 r. poz. 1907);

3) Zarzadzenia Nr 95/2025 Burmistrza Zwolenia z dnia 26 wrzesnia 2025 r. w sprawie powolania

Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego;
4) niniejszego regulaminu.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego;
2) Przewodniczacym Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Zwolenia;
3) Zastgpcy Przewodniczacego Zespolu — nalezy przez to rozumieé Zastgpce Burmistrza Zwolenia;

4) Zarzgdzaniu kryzysowym — nalezy przez to rozumie¢ dzialalnos¢ organéw administracji publiczngj
bgdaca elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktéra polega na zapobieganiu sytuacjom
kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dzialan,
reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych oraz na odtwarzaniu infrastruktur

lub przywrdceniu jej pierwotnego charakteru;

5)Sytuacji kryzysowej - nalezy przez to rozumie¢ sytuacje bedaca nastepstwem zagrozenia
i prowadzgcq w konsekwencji do zerwania lub znacznego naruszenia wiezéw spolecznych przy

rownoczesnym powaznym zakloceniu w funkcjonowaniu instytucji publicznych, jednak w takim



stopniu, ze uzyte $rodki niezbedne do zapewnienia lub przywrocenia bezpieczenstwa nie

uzasadniajg wprowadzenia zadnego ze stanow nadzwyczajnych, o ktérych mowa w art. 228 ust. 1

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Zasieg terytorialny dzialania Zespotu obejmuje obszar Gminy Zwolen.

Rozdzial 2
ZADANIA ITRYB PRACY

§3.

Zespot jest organem pomocniczym Burmistrza Zwolenia w zapewnieniu wykonywania dziatan

w zakresie zarzadzania kryzysowego.

1. Do zadan Zespohu nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozef mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo publiczne
i prognozowanie tych zagrozen,
2) przygotowanie  propozycji dzialan i przedstawienie Burmistrzowi wnioskéw dotyczacych

wykonania zadan ujetych w planie zarzadzania kryzysowego,

3) przekazywanie do publicznej wiadomosci i informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego,

5) organizacja wspoétdziatanie z gminami sasiednimi oraz podmiotami gospodarczymi w zakresie
wykorzystania ich sit i srodkéw w dzialaniach,

6) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego zaproponowanych przez
Przewodniczacego, Z-ce Przewodniczacego Zespolu oraz jego cztonkéw lub w przypadku

zaistnienia innych sytuacji kryzysowych.

§4.
1. Kierowanie pracami Zespohu:
1) pracami Zespohu kieruje Przewodniczacy Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,
2) w przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu Zespotu
sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zastgpey Przewodniczacego Zespotu,
3) w szczegolnych sytuacjach, Przewodniczacy Zespolu moze wyznaczy¢ sposrdéd  cztonkow
Zespotu osoby petniace obowigzki Zastepcy Przewodniczacego Zespotu.

2. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) kierowanie Zespotem,



2) zatwierdzanie planu pracy Zespotu,
3) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,
4) okreslanie podmiotu i termindéw posiedzen,
5) zapraszanie na posiedzenie osob niebedacych cztonkami Zespotu,
6) przewodniczenie posiedzeniom,
7) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.
3. Do zadan zastgpcy przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) zastepowanie Przewodniczgcego Zespolu w razie jego nieobecnosci,
2) koordynacja biezgcych prac Zespotu,

3) tworzenie warunkow do realizacji podjetych dziatan.

4 . Do zadan czlonkdéw Zespolu:

1. realizacja zadan wynikajacych ze specyfikacji dotychczasowego wykonywania obowiazkow,
realizacja tych zadan ma zapewni¢ bezkolizyjne i efektywne wspotdziatanie wszystkich jednostek
organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy w sytuacjach
kryzysowych,

2. przedkladanie Przewodniczacemu Zespotu propozycji dziatan zgodnie z kompetencjami,

3. branie czynnego udzialu w opracowywaniu planu zarzadzania kryzysowego i jego
aktualizowaniu,

4. utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw bedacych wich gestii przewidzianych do dziafania,

prowadzenie dokumentowania dziafan,

5. zglaszanie propozycji do planu pracy Zespotu,

6. przygotowanie i przedstawienie wystapienia zgodnie z porzadkiem posiedzenia,
opracowywanie raportdéw,

7. na polecenie Przewodniczgcego prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony
ludnosci, jej mienia i srodowiska naturalnego,

8. przedstawianie wnioskéw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan,

9. zapewnienie udziatu ekspertow i specjalistow z danej dziedziny dziatania,

10. prowadzenie nadzoru merytorycznego z dziatalnosci zapobiegawczej i odbudowy,

I1. branie udziatu w posiedzeniach Zespotu.



Rozdzial 3
ORGANIZACJA PRACY ZESPOLU

§ 5.
Tryb pracy Zespotu:

1. Zespot pracuje na posiedzeniach,

2. posiedzenia Zespotu zwohuje Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastgpcea,

3. posiedzenia Zespolu w zaleznosci od potrzeb, moga odbywaé si¢ w niepetnym skladzie,

4. posiedzenie Zespolu odbywa si¢ w Urzedzie Miejskim w Zwoleniu,

5. Przewodniczacy stosownie do zaistnialej sytuacji moze podja¢ decyzje o przeniesieniu
posiedzenia Zespolu w miejsce prowadzenia dziatan na terenie Gminy Zwolen,

6. w przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych sprawowanie obowigzkow przez czlonka

zespotu, winien on wyznaczy¢ swojego zastgpce.

§ 6.
Funkcjonowanie Zespotu w trybie catodobowych dyzurow:
|. w sytuacjach kryzysowych Przewodniczacy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
postanawia o uruchomieniu catodobowych dyzuréw;
2. do zadan calodobowego dyzuru nalezy:
a) przyjmowanie komunikatow, informacji i przekazywanie ich do kierownictwa oraz czlonkow Zespotu,
b) wymiana informacji dotyczacych zaistniatych sytuacji z sgsiednimi gminami, Powiatowym
i Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz z jednostkami organizacyjnymi
zaangazowanymi w dzialania,
c) przekazywanie do wykonawcéw decyzji przewodniczacego Zespolu i ustalen podjetych na
posiedzeniu Zespolhu,

d) dokumentowanie prac poprzez prowadzenie dziennika dzialan;

3. zabezpieczenie warunkéw socjalno-bytowych dla czionkéw Zespotu petnigeych catodobowy dyzur

w sytuacjach nadzwyczajnych organizuje i realizuje Zastgpea Przewodniczacego.

§7.

Funkcjonowanie Zespolu w czasie stanu wojennego i w czasie wojny:

I. Burmistrz jako organ ochrony ludnosci realizuje zadania z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej

przy pomocy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego (Gminny Zespot Zarzadzania



Kryzysowego jest organem pomocniczym Burmistrza w zapewnieniu wykonywania zadan zarzadzania
kryzysowego).

2. W czasie stanu wojennego i w czasie wojny Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego, wspiera
realizacje zadan obrony cywilnej realizowanych przez Burmistrza, ktory w tym czasie staje si¢ Szefem
Obrony Cywilnej Gminy

Rozdzial 4
SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOLU

§ 8.

1. Dokumentami dzialan i prac Zespotu sa:
1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,
2) protokoly z posiedzen Zespotu,
3) roczny plan pracy Zespotu,
4) inne niezbedne dokumenty do dziatan i prac Zespotu.

2. Dokumentowanie prac Zespolu zapewnia Referat Spraw Obywatelskich i Spotecznych Urzedu

Miejskiego w Zwoleniu.

BURMISTRZ

mgr ini. ArB¥iiusz Sulima

Opracowala:
Joanna Brodowska
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