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l. WSTEP

Uchwatag NR XXVI - 264/2016 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 17 listopada 2016 r.

zostata przyjeta do realizacji Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu
Wotominskiego do roku 2025.
Strategia wyznacza Kkierunki dziatan majacych na celu przeciwdziatanie szeroko rozumianym
problemom spotecznym wystepujacym na terenie powiatu wolominskiego. Okres realizacji celéw
strategicznych zawartych w ww. dokumencie przewidziany zostal na 10 lat. Zgodnie z zatoZzeniami
poszczegbdlne zadania maja by¢ realizowane adekwatnie do mozliwo$ci finansowych jednostek
samorzadowych w danym roku budzetowym i w miar¢ pozyskiwanych s§rodkéw zewngtrznych
oraz z wykorzystaniem wszystkich sit spotecznych.

Monitoring i ewaluacje, w ramach realizacji Strategii 2025, zgodnie z zapisami art. 19 pkt 1
oraz art. 112 ust. 1 i 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 2 2023, poz. 901),
prowadzi Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie, jest w $cistej wspotpracy
ze specjalistami z roznych wydzialow Starostwa Powiatowego w Woltominie oraz jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej powiatu i gmin. PCPR raportuje okresowo, do dnia 30 czerwca
kazdego roku, poziom realizacji dziatan w ramach przyjetych celow strategicznych dla poszczegodlnych
obszaréw spotecznych, ujetych w harmonogramie. Monitorowanie Strategii 2025 i jej aktualizacja
konieczne sa dla adekwatnego programowania dziatan w danym roku uwzgledniajac aktualna sytuacje
spoteczna, ekonomiczng i zmieniajgce si¢ wymogi prawne. Sprawozdanie jest przedstawiane Zarzadowi
Powiatu, a nastepnie Radzie Powiatu Wotominskiego.

Monitoring realizacji Strategii 2025 prowadzony jest w odniesieniu do wskaznikéw osiagania celu,
ktore zostaly opisane w dokumencie oraz w oparciu o harmonogram realizacji celow, stanowigcy
Zatacznik nr 2 do Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego
do roku 2025.

Informacja z realizacji Strategii 2025 sporzadzona zostata w oparciu o sprawozdania przystane przez:

— osrodki pomocy spotecznej z 12 gmin powiatu wotominskiego;

— Powiatowy Urzad Pracy;

— Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce;

— Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Wotominie, Ttuszczu, Zielonce;

— Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

— Woydziat Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Wolominie;

— Wydziat Edukacji i Sportu Starostwa Powiatowego w Wotominie;

— Wydzial Ochrony Zdrowia i Polityki Spolecznej Starostwa Powiatowego w Wolominie.


http://prawo.legeo.pl/prawo/ustawa-z-dnia-12-marca-2004-r-o-pomocy-spolecznej/?on=27.01.2014

II.ZALOZENIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO

Glowne priorytety Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego
do 2025 wytyczone zostaty w oparciu o diagnozg i oceng zasobow gminnych jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej i powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, rynku pracy
oraz niektorych powiatowych jednostek organizacyjnych o§wiaty.

Po okresleniu probleméw spotecznych wystepujacych w powiecie wolominskim wyznaczono
cele strategiczne dla rozwigzywania problemow na rzecz spotecznosci powiatu. Dokonano jednocze$nie
opracowania dziatan prowadzacych do realizacji celow oraz wskazania podmiotéw i koordynatorow
wspotrealizujacych poszczegolne zadania, zrodla finansowania oraz ogdlnego harmonogramu
tych dziatan. Obszary realizacji Strategii 2025, cele strategiczne wraz z proponowanymi dziataniami
w ramach przyjetych wczesniej obszaréw kwestii spotecznych przedstawiono ponize;j.

CELE PRIORYTETOWE
ZATRUDNIENIE

1. Poprawa sytuacji mieszkancow poprzez zatrudnienie.

2. Zwickszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego o0s6b bezrobotnych odpowiednio
do zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

3. Dzialania skierowane do os6b bezrobotnych oraz pracujacych chcacych przekwalifikowac sie,
Z wykorzystaniem ich potencjatu i zasobow.

4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatow terapii  zajeciowej (dla o0sob
z niepetnosprawnoscia intelektualng).

5. Utworzenie na terenie powiatu nowego Srodowiskowego domu samopomocy (typ B dla osob
Z niepetnosprawnoscig intelektualng).

6. Wspotpraca gminnych o$rodkéw pomocy spolecznej z Powiatowym Urz¢dem Pracy.

FUNKCJONOWANIE RODZIN

1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastgpczej i dostosowanie placowki opiekunczo-
wychowawczej do obowiazujacych przepisow prawa oraz rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej
na rzecz powrotu dzieci do §rodowisk naturalnych z terenu powiatu wotominskiego.

2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla rodzin w trudnej
sytuacji.

3. Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mlodziezy.

4. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekuficzo-wychowawczych dla rodzin i os6b samotnie
wychowujacych dzieci.

5. Organizacja punktéw terapii w sprawach opiekuiczo-wychowawczych dla rodzin i os6b samotnie
wychowujacych dzieci.

6. Wykorzystanie istniejacego potencjatu aktywnosci spotecznej na terenie gmin powiatu.

ZDROWOTNE

1. Rozszerzenie dziatan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i programéw zdrowotnych oraz dostepnego
i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

2. Zwigkszenie zatrudnienia terapeutéw rodzinnych i dziecigcych oraz zatrudnienie psychiatry
dziecigcego.

3. Poprawa warunkow zycia dla osob z dtugotrwata lub cigzka choroba i ich rodzin.

4. Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosngcej liczbie osob niepelnosprawnych oraz podjecie
dziatan wyréwnujgcych szanse tych osob na pehiejsze funkcjonowanie w spotecznosci lokalne;.



CELE DELUGOFALOWE

W Strategii zatozono poza celami priorytetowymi rowniez cele dlugofalowe.
Cele dlugofalowe sa rownie wazne, mimo ze zostalty sklasyfikowane w dalszej kolejnosci.

SRODOWISKO

1. Rozwdj sieci drég i komunikacji na terenie powiatu ulatwiajacy dostep do ushug spolecznych.
2. Rozwdj infrastruktury agroturystycznej

SYTUACJA DZIECI I MLODZIEZY

1. Przeciwdzialanie zachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie dopalaczy,
cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wéréd ucznidow gimnazjow
oraz mlodszych dzieci.

STAROSC

1. Organizacja wsparcia dla osob starszych w formach: dziennych doméw pobytu, klubow dla os6b
starszych, uniwersytetow trzeciego wieku, ustug opiekunczych, pobytu w dps, szczegdlnie
w gminach Zielonka, Strachowka, Jadow, Wotomin.

2. Usprawnienie systemu organizacji ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
oraz kierowania do doméw pomocy spoleczne;.

UBOSTWO, BIEDA, NIEDOSTATEK

1. Tworzenie programow pomocowo-wspierajacych z udziatem gmin oraz organizacji pozarzadowych,
uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych.

2. Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w trudnej sytuacji
materialnej

DEMOGRAFICZNE

1. Zwigkszenie zakresu dzialan w gminach Jadéw i Strachdéwka w rozwigzywaniu problemu
demograficznego, jakim jest starzejaca si¢ i zmniejszajaca si¢ liczebnie spotecznosc.

Strategia 2025 stanowi podstawe lokalnej polityki spotecznej, ktérej zadaniem jest zbudowanie w miare
spojnego 1 skutecznego systemu ochrony bezpieczenstwa socjalnego mieszkancoOw powiatu
wotominskiego tak, aby da¢ im mozliwos¢ i gwarancje zaspokojenia réznorodnych potrzeb, dazen,
aspiracji i oczekiwan.



1. REALIZACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
DLA POWIATU WOLOMINSKIEGO W 2023 ROKU

A. ZATRUDNIENIE

1. Cel 1. Poprawa sytuacji mieszkancéw poprzez zatrudnienie.

Dzialania:

1) Wspieranie inicjatyw stuzgcych tworzeniu warunkow do rozwoju inicjatyw gospodarczych.

2) Wzrost liczby ofert zatrudnienia, przekwalifikowania i szkolen zgodnych z zapotrzebowaniem
powiatowego rynku pracy.

3) Uczestnictwo mieszkancow w Programach dajgcych mozliwosci zatrudnienia réwniez w formie

prowadzenia dzialalnosci gospodarczej.

Koordynator - PUP;

Wspolrealizatorzy - Forum Gospodarcze Powiatu Wolominskiego; lokalne kluby biznesu; samorzady
gmin i powiatu, LGD RW, podmioty gospodarcze w ramach programéw regionalnych, osrodki szkolenia
i ksztatcenia zawodowego

Realizacja: 2017-2025

Na koniec 2023 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wotominskim wynosita
4 885 0s6b. Liczba 0sob z prawem do zasitku wedtug stanu na 31.12.2023 r. wynosita 623 osoby. Liczba
dhugotrwale bezrobotnych wyniosta 2 410 os6b.

Wykres 1: Zarejestrowane osoby bezrobotne w latach 2019-2023.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2019-2023.

Od roku 2021 odnotowywany jest staty spadek liczby bezrobotnych (rok do roku) odpowiednio:
w 2021 r. 0 616 osob, w 2022 r. 0 490 0séb, w 2023 r. 0 738 0sob.



Tabela 1. Liczba 0s6b bezrobotnych w poszczegélnych gminach.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych,

w okresie 2017-2023 w tym z prawem do zasilku

Gmina 31.12. 3112, 3112, 3112, 3112, 3112, 3112 31.12. 31.12. 31.12. 31.12. 31.12. 31.12. 31.12.
2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r. 2023r.  2017r. 2018r. 2019r. 2020r. 2021r. 2022r. 2023r.
Wolomin 1779 1471 1299 1563 1413 1204 947 241 183 185 203 147 136 126
Zielonka 394 384 348 430 413 321 299 51 58 49 66 47 42 38
Zabki 576 549 438 623 581 535 435 95 88 75 116 67 70 75
Marki 669 624 561 825 697 704 668 117 107 99 128 82 92 97
Radzymin 751 698 570 790 732 727 640 91 115 103 140 100 93 79
Dabrowka 225 196 152 191 165 178 172 27 32 34 36 20 22 22
Kobylka 557 605 500 641 555 476 373 64 79 67 80 61 44 56
Poswietne 166 162 142 176 176 177 133 35 31 24 21 20 31 13
Thuszez 770 607 602 710 679 643 586 103 95 79 109 69 87 58
Klembow 353 273 265 336 308 297 266 46 36 30 45 42 33 30
Jadéw 328 302 304 363 311 293 274 29 34 26 26 25 29 22
Strachéwka 108 80 66 81 83 68 92 13 14 10 11 9 7 7
RAZEM 6676 5951 5247 6729 6113 5623 4885 912 872 781 981 689 686 623

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.

Na koniec grudnia 2023 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wotominskim wynosita 4 885 osob (w tym kobiet 2 288).
Szczegotowa strukture osob bezrobotnych przedstawiono w tabeli nr 2.



Tabela 2. Struktura osob bezrobotnych w powiecie wolominskim.

Stan bezrobocia na koniec danego roku

Osoby 31.12. 31.12.
2017r. 2018r.
z prawem do zasitku 913 872
bez prawa do zasitku 5757 5079
poprzednio pracujacy 5575 5043
dotychczas niepracujacy 1101 908
mieszkalo w miescie 4070 3773
mieszkalo na wsi 2606 2178
cudzoziemcow 42 40
0soby z niepelnosprawnos$ciami 186 175
bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy 5667 4824
Razem 6676 5951

31.12.
2019r.

780
4467
4449

798
3259
1988

45

155
4238
5247

31.12

2020r.

984
5745
5753

976
4247
2482

66

173
5293
6729

31.12.
2021r

689
5424
5278

835
3822
2291

61

215
5085
6113

31.12.

2022r.

686
4937
4826

797
3430
2193

121

218
4635
5623

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.

31.12.
2023r.

623
4262
4211

674
2978
1907

132

207
3912
4885

31.12.
2017r.
13,7%
86,03%
83,5%
16,05%
61%
39%
0,6
2,8%
84,09%
X

31.12.
2018r.
14,7%
85,4%
84,7%
15,3%
63,4%
36,%
0,7%
2,9%
81,1%
X

% (ogétu bezrobotnych)

31.12.
2019r.

14,9%
85,1%
84,8%
15,2%
62,1%
37,9%
0,9%
3,0%
80,8%
X

31.12.
2020r.

14,6%
85,4%
85,5%
14,5%
63,1%
36,9%
0,9%
2,6%
78,7%
X

31.12.
2021r

11,3%
88,7%
86,3%
13,7%
62,5%
37,5%
1%
3,5%
83,2%
X

31.12.
2022r.
12,20%
87,80%
85,83%
14,17%
61%
39%
2,15%
3,88%
82,43%
X

31.12.
2023r.

12,75%
87,25%
86,20%
13,80%
60,96%
39,04%
2,7%
4,24%
80,08
X

Na poziom bezrobocia w poszczegoélnych okresach maja wptyw dwie wielkosci: liczba oséb rejestrujacych sie w danym okresie ,,naptyw” i liczba oséb
wylaczonych z ewidencji z roznych powodow ,,odptyw”. Z danych dotyczacych ,,naptywu” bezrobotnych wynika, ze w 2023 r. 4 625 0s6b powrdcito do ewidencji
po raz kolejny, a 1 972 osob zarejestrowato si¢ po raz pierwszy. W 2023 r. zarejestrowalto si¢ 55 0sob, ktore powrocity do Kraju po pracy z zagranicy. ,,Odptyw”
bezrobotnych na rynku pracy jest jednym z elementow charakteryzujacych dziatalnos¢ Powiatowego Urzedu Pracy. W ciagu 2023 r. z ewidencji Urzedu wytaczono
ogdtem 7 335 0s6b. Przyczyny wylaczen zostaty przedstawione w tabeli nr 3.

Tabela 3. Przyczyny ,,odplywu "os6b bezrobotnych z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy.

Przyczyny

2017
Podjecie pracy 5299
Rozpoczecie szkolenia 141
Rozpoczecie stazu 434
_Odn?owa przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub 765
innej formy pomocy
Niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 3739
Rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej 495
Prace spolecznie uzyteczne 182
Inne przyczyny 945
Razem 12000

2018
3924
81
476

435

2758

431
150
969
9224

2019
3783
49
182

377

2714

389
120
675
8289

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.

Rok
2020

3509
32
237

93

886

184
84
556
5584

2021
4229
58
277

45

256
162

82
658
6767

2022
3564
63
325

84

1844

264
69
720
6933

2023
3423
55
279

134

2179

402
49
814
7335



Najwazniejszym 1 najczgstszym czynnikiem odptywu bezrobotnych z ewidencji Urzedu
w 2023 r. byto podjecie pracy i dotyczyto to 3 423 0s6b, co stanowito 46,67% ogdtu 0sob wytaczonych.
Roéwnie czesta przyczyng wyrejestrowania byt brak gotowosci do pracy i z tego tytulu status osoby
bezrobotnej utracilo 2 179 osob, co stanowi 29,71% ogodtu o0sob wylaczonych. Bilans ,naptyw” /
,,odptyw” w 2023 r. zamknat si¢ nadwyzka odptywu w liczbie 738 osob.

W 2023 r. Powiatowy Urzad Pracy podjat dziatania aktywizacyjne, w celu poprawy sytuacji osob
bezrobotnych i1 poszukujacych pracy oraz wspierania inicjatyw sluzacych tworzeniu warunkow
do rozwoju inicjatyw gospodarczych. Zrealizowano nastgpujace formy wsparcia: szkolenia, studia
podyplomowe, nostryfikacje, staze, prace interwencyjne, roboty publiczne, prace spotecznie uzyteczne,
refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,
srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, bony zasiedleniowe, refundacja $wiadczen integracyjnych,
zwrot optacanych sktadek ZUS dla spotdzielni socjalnych, zwrot kosztow opieki nad dzieckiem, inne
wydatki. Lacznie na ww. formy aktywizacji przeznaczono kwote 12 209 459,40 z}.

Tabela 4. Liczba 0s6b bezrobotnych objetych wsparciem w 2023 roku w podziale na poszczegélne gminy.

= < (o] < 3 = s
Nazwa formy _a_aa £ = = = ‘:‘L S E g g X E E
. S =8 = k=] = =z 4 £ =] < < < =
wsparcia & § S ,:‘1) N 2 = o =2 g s 9 <,
= Y & 12 =)
_ Prace 22 56 16 7 13 3 17 11 2 40 17
interwencyjne
Roboty publiczne 24 3 1 0 0 3 1 3 0 5 4 4 0
Staz 279 84 28 10 15 14 45 15 14 6 15 23 10
Jednorazowe
Srodki na
podjecie 143 32 21 10 20 4 14 4 3 0 18 14 3
dzialalnos$ci
gospodarczej
Wyposazenie i
doposazenia 106 33 15 4 9 5 4 7 3 0 3 15 8
stanowiska pracy
Prace spolecznie o 20 7 7 0 0 5 0 4 3 0 0 0
uzyteczne
Szkolenia 55 13 9 3 11 4 2 1 0 0 5 6 1
Studia 16 1 2 0 0 0 1 0 1 0 6 3 2
podyplomowe
Bon na 15 2 5 1 3 0 1 0 0 0 3 0 0
zasiedlenie
Nostryfikacja 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Zwrot kosztow
opieki nad 4 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0

dzieckiem
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania z dzialalnosci PUP w Wolominie za 2023 rok.

Posrednictwo pracy jest jedng z podstawowych ustug rynku pracy. Polega ono w szczegdlnosci
na pozyskaniu ofert pracy i udzieleniu pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikoéw o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych.

Celem poprawy sytuacji osob bezrobotnych i1 poszukujacych pracy, Powiatowy Urzad Pracy
w Wolominie organizuje gietdy pracy i targi pracy.
Gieldy pracy organizowane sg w sytuacjach, gdy istnieje potrzeba skontaktowania pracodawcy

z wigkszag liczbg bezrobotnych zainteresowanych zatrudnieniem, a tym samym umozliwiajg bezposredni
kontakt pracownika z pracodawca. W roku 2023 zorganizowano 18 gietd pracy, na ktére zaproszono 317
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0s0b bezrobotnych. Zorganizowano gieldy w nastepujacych zawodach: robotnik budowlany,
sprzedawca, sprzedawca-kasjer, pracownik fizyczny, ogrodnik-monter taraséw, kierowca, monter
mebli, cukiernik, wsparcie sklepu, elektromonter, operator koparki, monter budowlany, mlodszy
menadzer, pracownik przygotowujacy positki typu fast food, kucharz. W 2023 r. do Powiatowego
Urzedu Pracy wptynety oferty na 3 376 miejsc pracy, z czego 2 038 zrealizowano (nastgpito obsadzenie
wolnego miejsca pracy). Posrednicy pracy wydali 1 882 skierowania, z tego 1 390 do pracy,
56 do wykonywania prac spotecznie uzytecznych oraz 436 do odbycia stazu.

Tabela 5. Liczba zgloszonych miejsc pracy, ich realizacja oraz procentowa efektywnos$¢.

Lp. Wyszczegélnienie 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

1. Liczba pracodawcow  zglaszajacych 2781 2443 1741 1277 1049 1921 794
oferty pracy

2. Liczba wizyt u pracodawcow 335 322 295 120 154 131 120
Liczba pozyskanych miejsc pracy 8489 6940 5042 4616 5571 4440 3376
ogblem

3.1 w tym: niesubsydiowanych miejsc pracy 6994 4917 3889 3826 4513 3226 2463

4. Liczba zrealizowanych miejsc pracy 5659 4897 3786 3866 4440 3820 2538

4.1. w tym: niesubsydiowanych miejsc pracy 4703 4087 3221 2927 3857 3395 1463

5. Liczba anulowanych miejsc pracy 0 31 58 134 349 617 0

6. Efektywno$¢é wykorzystania 65,5% 68,8%  72,5% 84,00%  85% 89% 75%

pozyskanych miejsc pracy
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.

Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie w 2023 roku zorganizowat trzy edycje Targéw pracy w tym Targi
pracy i edukacji dla 0séb z niepetnosprawno$ciami.

Targi Pracy maja na celu promocje aktywnosci zawodowej oraz rozpowszechnienie ofert pracy zar6wno
wsrod obywateli naszego kraju, jak i obywateli Ukrainy, ktérzy zamieszkujg na terenie powiatu
wotominskiego. Targi pracy i edukacji dla os6b z niepetnosprawnosciami dostarczytly informacji
na temat dostgpnego wsparcia, programow rehabilitacyjnych, specjalistycznych ustug i narzedzi,
ktére moga utatwi¢ osobom z niepelnosprawnosciami znalezienie pracy i efektywnie funkcjonowaé
w srodowisku zawodowym. Podczas wydarzenia odbyl si¢ panel dyskusyjny na temat poprawy
dostepnosci dla 0sob ze szczegdlnymi potrzebami oraz cyfryzacji i zaawansowanych technologii
W odniesieniu do zdobywania nowych umiejetnosci.

Pracodawcy poszukiwali m.in.: sprzedawcow, spawaczy, doradcow klienta, pracownikéw
produkcyjnych, magazynierow, specjalistow w zakresie informatyki, marketingu, fachowcow
w zakresie prac budowlanych, agentow nieruchomosci, pracownikoéw biurowych, pracownikéw
ochrony, przedstawicieli handlowych, $lusarzy, tokarzy i wielu innych.

W 2023 roku w ramach sieci EURES ztozono 382 oferty pracy na 3 190 miejsc pracy.
Wisrod krajow EOG najliczniejsze oferty pochodzity z: Niemiec i Norwegii oraz Holandii. Najczesciej
poszukiwane zawody to: kierowca autobusu, asystent sprzedazy, kucharz, pomoc kuchenna, lekarz
weterynarii, monterzy rurociggdw okrgtowych. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Wotominie
zainteresowanie ofertami zgloszonymi przez pracodawcéw w 2023 r. z obszaru Unii Europejskiej
i Europejskiego Obszaru Gospodarczego byto niewielkie.

W celu wydania informacji Starosty dotyczacej sytuacji na lokalnym rynku pracy i mozliwo$ci
zatrudnienia na te stanowiska cudzoziemcow, w 2019 roku 249 pracodawcow zglosito 451 ofert
na 2 217 stanowisk pracy. Z kolei W 2020 roku do PUP wptyngto 608 ofert na 2 730 stanowiska pracy,
w 2021 roku wptyneto 799 ofert na 3293 stanowiska pracy, a w 2022 roku wptyngty 474 oferty na 2542
stanowiska pracy. Natomiast w 2023 roku wptyngty 374 oferty na 2293 stanowiska pracy w celu
uzyskania informacji starosty; wydano 288 informacji starosty na 1737 stanowisk pracy.
Bez rozpatrzenia pozostato 86 ofert pracy z uwagi na nieuzupetnienie brakéw formalnych.
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Wykres 2: Oferty pracy zlozone w celu uzyskania informacji starosty w latach 2019-2023.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2019-2023.

Wykres 3: Liczba wolnych stanowisk pracy zgloszonych przez pracodawcéow w latach 2019-2023.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2019-2023.

Wykres 4: Liczba wydanych informacji starosty w latach 2019-2023.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2019-2023.

Najwigcej miejsc pracy zgloszono w zawodach:

kierowca samochodu osobowego — 236 stanowisk (17 ofert),

pracownik produkcji — 191 stanowisk (11 ofert),

robotnik magazynowy — 160 stanowisk (8 ofert),

pozostali pracownicy wykonujacy prace proste — 131 stanowisk (9 ofert),
pakowacz reczny — 85 stanowisk (3 oferty),

kucharz, pozostali kucharze — 84 miejsca pracy (30 ofert),

pomoc kuchenna — 34 stanowiska (16 ofert).

W zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy i wprowadzonymi uproszczeniami
w zatrudnianiu obywateli Ukrainy, Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie odnotowat spadek liczby ofert
zglaszanych w celu uzyskania Informacji Starosty.
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W Powiatowym Urzg¢dzie Pracy w ramach ustug poradnictwa zawodowego prowadzono porady

indywidualne przeznaczone dla o0s6b zainteresowanych prowadzeniem wlasnej dzialalnosci
gospodarczej. Podczas spotkan badano cechy przedsigbiorcze 0sob ubiegajacych si¢ 0 dofinansowanie
na otwarcie wilasnej dziatalnosci gospodarczej. W tym celu doradcy zawodowi przeprowadzili 149
badan testowych przy pomocy Kwestionariusza Uzdolnien Przedsigbiorczych oraz Wielowymiarowego
Kwestionariusza Preferenciji.
W 2023r. do Powiatowego Urzedu Pracy wptyneto 151 wnioskéw 0 przyznanie $rodkow
na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej, z czego: 101 osob otrzymato dofinansowanie z Funduszu
Pracy; 42 osoby skorzystaly ze wsparcia w ramach projektu ,,Aktywizacja zawodowa o0sob
bezrobotnych”, Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021 — 2027, w ramach projektu: Aktywizacja
zawodowa 0sOb bezrobotnych w powiecie wotominskim (I) - $rodki Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, O$ priorytetowa VI Fundusze Europejskie dla aktywnego
zawodowo Mazowsza, Dziatanie 6.1. oraz 2 0soby otrzymaty srodki z PFRON.

Wzorem lat ubiegtych najbardziej popularnym profilem podejmowanej dziatalnosci byly ustugi
(136 dotacji), nieliczne firmy utworzyly w ramach dofinansowania dziatalno$ci zwigzane z produkcja
(4 dotacje) i handlem (3 dotacje). Liczba rozpoczetych dziatalnosci gospodarczych w podziale na gminy
wg. siedziby rozpoczetych dziatalnosci przedstawiona zostata w tabeli nr 6.

Tabela 6. Liczba rozpoczetych dzialalnosci gospodarczych w podziale na gminy wg. siedziby rozpoczetych
dziatalnoSci.

Lp. Gmina 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
1 Wotomin 33 29 25 19 39 30 29
2 Zielonka 10 7 8 4 11 11 11
3] Zabki 17 15 13 19 22 13 19
4 Marki 22 22 11 20 28 33 18
5 Radzymin 19 21 18 18 34 23 16
6 Dabréwka 12 5 5 4 4 3 3
7 Kobyltka 19 18 12 12 12 19 21
8 Poswietne 5 5 0 4 3 8 4
9 Thuszez 19 17 12 11 18 11 15
10 Klembow 9 7 8 3 7 7 4
11 Jadoéw 8 8 4 1 6 5 3
12 Strachowka 0 4 2 1 1 1 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.

Dofinansowanie do otwarcia wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej budzi duze zainteresowanie
wsrod osob bezrobotnych - zarowno osob miodych dopiero rozpoczynajacych droge zawodowa,
jak rowniez osob, ktore juz posiadaja doswiadczenie zawodowe. Ponizsza tabela przedstawia podziat
0s0b, ktore otrzymaty srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu na wiek oraz plec.

Tabela 7. Podzial os6b, ktore otrzymaly dotacje w 2023 r. wedlug wieku i plci.

do 24 lat 15 0s6b
25-29 lat 29 osob
WIEK
30-49 lat 04 053b
50 lat i powyzej 5 0sob
] kobiety 65 0sob
PLEC
mezezyzni 78 0s6b

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania z dzialalnosci PUP w Wolominie za 2023 r.
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2.

do zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

Dzialania
1) Diagnoza sytuacji i zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.
2) Analiza stanu obecnego, planowanie dziatan zgodnie z wystepujgcym zapotrzebowaniem.
3) Organizacja szkolen i innych form ksztalcenia i przekwalifikowania zawodowego np. warsztaty

Koordynator - PUP;
Wspélrealizatorzy - Mazowieckie Obserwatorium Rynku Pracy w Warszawie, WED, osrodki
szkolenia 1 ksztalcenia
Realizacja: 2017-2025

Barometr zawodow to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli zawody
natrzy grupy: deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe. Barometr jest badaniem jako$ciowym.
Powstaje osobno dla kazdego powiatu w Polsce. Opiera si¢ na opinii ekspertow, ktérzy na przetomie
I111 IV kwartatu spotykaja si¢ i wspdlnie analizujg sytuacj¢ w poszczegdlnych zawodach.

Cel 2. Zwigkszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego 0séb bezrobotnych odpowiednio

szkoleniowe, ksztafcenie ustawiczne w zakresie zgodnym z zapotrzebowaniem powiatowego rynku
pracy.

DUZY DEFICYT POSZUKUJACYCH PRACY

lekarze

betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi
ciesle i stolarze budowlani

dekarze i blacharze budowlani
farmaceuci

kierownicy w instytucjach spotecznych i

kultury

krawcy i pracownicy produkcji odziezy
maszynisci

murarze i tynkarze

nauczyciele nauczania wczesnoszkolnego

ROWNOWAGA POPYTU I PODAZY

agenci ubezpieczeniowi
animatorzy kultury i organizatorzy
imprez

architekci i urbanisci

architekci krajobrazu

archiwisci i muzealnicy

asystenci w edukacji
bibliotekoznawcy, bibliotekarze i
specjalisci informacji naukowej
brukarze

cukiernicy

dentysci

diagnosci laboratoryjni medyczni
diagnos$ci samochodowi
dziennikarze i redaktorzy
ekonomisci

elektrycy, elektromechanicy i
elektromonterzy

filolodzy i thumacze

fizjoterapeuci i masazysci

florysci

fotografowie

fryzjerzy

geodeci i kartografowie
gospodarze obiektow, portierzy, wozni i
dozorcy

graficy komputerowi

inspektorzy nadzoru budowlanego
instruktorzy nauki jazdy

nauczyciele praktycznej nauki
zawodu

nauczyciele przedmiotow
ogolnoksztatcacych
nauczyciele przedmiotow
zawodowych

nauczyciele przedszkoli
nauczyciele szkot specjalnych i
oddziatow integracyjnych
operatorzy aparatury medycznej
opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawnej

pracownicy fizyczni w produkcji i
pracach prostych

kierownicy sprzedazy

kosmetyczki

kucharze

lakiernicy

listonosze i kurierzy

logopedzi i audiofonolodzy
magazynierzy

mechanicy pojazdow samochodowych
mechanicy monterzy maszyn i
urzadzen

monterzy elektronicy

monterzy instalacji budowlanych
monterzy konstrukcji metalowych
monterzy okien i szklarze
ogrodnicy i sadownicy

operatorzy i mechanicy sprzetu do
rob6t ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji i
przetworstwa papieru

operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow cementowych i kamiennych
operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow chemicznych

operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow z gumy i tworzyw
sztucznych

operatorzy obrabiarek skrawajacych
operatorzy urzadzen dzwigowo-
transportowych

pielegniarki i potozne

DEFICYT POSZUKUJACYCH PRACY

e pracownicy obstugi ruchu szynowego
o pracownicy ochrony fizycznej

e pracownicy stuzb mundurowych

e pracownicy socjalni

o psycholodzy i psychoterapeuci

e ratownicy medyczni

e spawacze

o specjalisci ds. administracji

o specjalisci ds. zarzadzania zasobami
ludzkimi i rekrutacji

sprzedawcy i kasjerzy

$Slusarze

pracownicy ds. ochrony $rodowiska
ZrOWNnowazonego rozwoju
pracownicy ds. rachunkowosci i
ksiggowosci

pracownicy ds. techniki
dentystycznej

pracownicy myjni, pralni i
prasowalni

pracownicy poczty

pracownicy poligraficzni
pracownicy przetworstwa metali
pracownicy robot
wykonczeniowych w budownictwie
pracownicy sprzedazy internetowej
pracownicy ustug pogrzebowych
pracownicy zajmujacy si¢
zwierzgtami

prawnicy

projektanci wzornictwa
przemystowego i operatorzy CAD
przedstawiciele handlowi
przetworcy migsa i ryb
recepcjonisci i rejestratorzy
robotnicy budowlani

robotnicy obrobki drewna i stolarze
robotnicy obrobki skory

rolnicy i hodowcy

rybacy

14



. instruktorzy rekreacji i sportu o opiekunki dziecigce e  rzemie$lnicy obrobki szkla i metali
e inzynierowie budownictwa e optycy i pracownicy wytwarzajacy szlachetnych
e  inzynierowie chemicy i chemicy protezy . samodzielni ksiggowi
e  inzynierowie elektrycy i energetycy o pedagodzy e sekretarki i asystenci
. inzynierowie inzynierii $rodowiska o personel sprzatajacy . specjalisci ds. finansowych
e  kamieniarze o piekarze e  specjalisci ds. organizacji produkcji
. kelnerzy i barmani e plastycy, dekoratorzy wnetrz i . specjalisci ds. rynku nieruchomosci
e  kierowcy autobusow konserwatorzy zabytkow e specjaliéci elektroniki, automatyki i
e  kierowcy samochodow ci¢zarowych i e pomoce kuchenne robotyki
ciggnikow siodtowych e pomoce W gospodarstwie domowym e  specjalisci technologii zywnosci i
e  kierowcy samochodow osobowych e pracownicy administracyjni i biurowi zywienia
e  kierownicy budowy e pracownicy biur podrdzy i obstugi e specjalisci telekomunikacji
o kierownicy ds. logistyki turystycznej e  spedytorzy i logistycy
e  kierownicy ds. produkcji o pracownicy ds. BHP o szefowie kuchni
e  kierownicy ds. ushig e pracownicy ds. budownictwa e  tapicerzy
e  kierownicy ds. zarzadzania i obshugi drogowego i kolejowego e technicy informatycy
biznesu e pracownicy ds. jakosci e technicy mechanicy
e weterynarze
e  zaopatrzeniowcy i dostawcy

Zachodzace zmiany na rynku pracy, bezrobocie oraz rosngce zainteresowanie nowymi
zawodami pojawiajacymi si¢ na rynku pracy powoduje wzrost zapotrzebowania na ustugi poradnictwa
zawodowego. W 2023 roku do doradcow zawodowych zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wotlominie oraz filiach w Tluszczu i Radzyminie zglositlo si¢ tacznie 866 osob. Z porad
indywidualnych skorzystato 298 0s6b, w tym 295 0sob bezrobotnych, za§ z porad grupowych 49 0sob.
Informacja zawodowa indywidualng objgto 275 o0séb, natomiast w spotkaniach informacyjnych
grupowych uczestniczylo 244 osoby.

Tabela 8. Osoby korzystajace z poradnictwa zawodowego w latach 2017-2023.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Liczba os6b
korzystajacych z
poradnictwa
zawodowego

700 1103 753 724 880 951 866

Osoby korzystajace z
porad indywidulanych i
informacji zawodowej
indywidualnej

588 852 678 662 801 831

573

Osoby Kkorzystajace z
porad grupowych i
informacji zawodowej
grupowej

112 151 75 62 79 120 293

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.

W 2023 r. w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Wolominie rozpoczeto realizacje badania kompetencji
cyfrowych, ktorym zgodnie z zapisami ,,Gwarancji dla mtodziezy w Polsce Aktualizacja 2022" zostaty
objete osoby bezrobotne do 30 roku zycia. Ocena kompetencji cyfrowych dotyczyla rowniez osoéb
bezrobotnych korzystajacych z instrumentéw rynku pracy. Lacznie przeprowadzono badanie
kompetencji cyfrowych u 605 0séb bezrobotnych.

W ramach poradnictwa zawodowego realizowanego w 2023 r. doradcy zawodowi przeprowadzili
szkolenie ,,Szukam Pracy” dla 10 osob bezrobotnych zarejestrowanych w Urzgdzie. Spotkania miaty
na celu nabycie kompetencji i umiejetnosci w zakresie podjecia zatrudnienia oraz przeanalizowania
trendow i aktualnej wiedzy o rynku pracy. Przez pierwsze 2 tygodnie szkolenia osoby bezrobotne
uczestniczyly w zaj¢ciach warsztatowych, natomiast ostatni 3 tydzien szkolenia zostal przeznaczony
na samodzielne dziatania uczestnikoéw realizowane przy wsparciu doradcy zawodowego.

Ponadto przeprowadzono zajecia z zakresu orientacji zawodowej, poradnictwa zawodowego
oraz zawodoznawstwa dla uczniow Szkoty Podstawowej nr 5 im. Polskich Olimpijczykow
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w Wotominie, Zespotu Szkot im Zofii Solarzowej w Migsem, Publicznej Szkoly Podstawowej
z Oddziatami Sportowymi im. Karola Wojtyty w Kobytce oraz Szkoty Podstawowej nr 1 im. Bolestawa
Prusa w Zielonce.

W celu uzyskania, uzupehienia lub doskonalenia umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,
potrzebnych do wykonywania pracy, osoby bezrobotne mogly skorzysta¢ z kursow i szkolen
oraz studiow podyplomowych dofinansowywanych przez Powiatowy Urzad Pracy.

W roku sprawozdawczym szkolenia realizowane byly w trybie szkolen indywidualnych.
Szkolenie indywidualne organizowane jest na wniosek osoby bezrobotnej po przedstawieniu
oswiadczenia przysziego pracodawcy o zamiarze zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakonczeniu
szkolenia, badz o§wiadczenia o zamiarze podjecia dziatalno$ci gospodarczej. W 2023 roku Powiatowy
Urzad Pracy w Wotominie skierowal na szkolenia indywidualne 55 oséb bezrobotnych, sposrod
ktorych 37 podjeto zatrudnienie lub rozpoczeto dziatalno$¢ gospodarcza.

Szkolenia sfinansowane zostaly z nastgpujacych zrodet:

= Fundusz Pracy — 43 osoby,

= §rodki Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, O$ priorytetowa VI
Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza, Dziatanie 6.1 - Aktywizacja zawodowa
0s0b bezrobotnych, Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021 — 2027, w ramach projektu: Aktywizacja
zawodowa 0s6b bezrobotnych w powiecie wotominskim (I) - 12 osob.

Najczesciej finansowane byly nastepujace szkolenia:

* Kurs kwalifikacji wstepnej;

* Prawo jazdy kat. C, C+E oraz prawo jazdy kat. D;
« Kurs operatora koparko-tadowarki, koparki i tadowarki — r6zne typy;
» Kursy kosmetyczne (m.in. z zakresu fryzjerstwa, wykonywania zabiegow kosmetycznych).

Studia podyplomowe skierowane sag do 0sob bezrobotnych posiadajacych wyzsze wyksztalcenie,

ktére maja problemy w podjeciu pracy. W 2023 roku PUP w Wolominie sfinansowal studia

podyplomowe 16 osobom. W trakcie odbywania studiow 7 0sob podjeto zatrudnienie.

Wybrane kierunki studiow podyplomowych w 2023 r.:

e Praca z dzie¢mi sprawiajacymi trudnosci wychowawcze z elementami Asystenta rodziny;

e Dietetyka i Poradnictwo Zywieniowe;

o FEdukacja i rehabilitacja 0sob z niepetnosprawno$cig intelektualng (oligofrenopedagogika),
autyzmem oraz zespotem Aspergera;

e Doradztwo podatkowe;

e Organizacja i Zarzadzanie oswiata;

e Przygotowanie Pedagogiczne dla nauczycieli przedmiotow lub zaje¢ prowadzonych w szkole
podstawowej i ponadpodstawowej, teoretycznych przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej
nauki zawodu;

e Przygotowanie pedagogiczne do zawodu nauczyciela;

e Coaching zdrowia i zywienia;

e Energetyka odnawialna dla biznesu - inwestycje i rynek energii;

e Przygotowanie pedagogiczne;

e Rytmika i muzykoterapia w edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej;

o Ksztalcenie glosu i mowy;

e Social media & Content marketing;

e Bibliotekoznawstwo;

e Psychologia pozytywna w edukacji i wychowaniu. Wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy;

e Zarzadzanie nieruchomos$ciami.
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W 2023 r. duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ kierunki pedagogiczne, ktore sg wérod zawodow
deficytowych badania ,,Barometr zawodow” powiatu wotominskiego.

3. Cel 3. Dzialania skierowane do o0s6b bezrobotnych oraz pracujacych chcacych
przekwalifikowac sie, z wykorzystaniem ich potencjatu i zasobéw.

Dzialania

1) Podjecie pracy, zmiana pracy, przekwalifikowania zawodowe, uzupetnianie kwalifikacji.
Koordynator - PUP;

Wspolrealizatorzy - PCPR, pracodawcy, osrodki szkolenia i ksztalcenia, OPS-y, CIS, KIS
Realizacja: 2017-2025

Duzym zainteresowaniem, wsrod pracodawcow cieszyt si¢ Krajowy Fundusz Szkoleniowy
(KFS), ktory jest rozwigzaniem systemowym, adresowanym do pracodawcdéw, wspomagajacych
przekwalifikowanie lub aktualizacje wiedzy i umiejetnosci o0sob pracujacych. Celem KFS
jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujgce z powodu nieadekwatnych kompetencji
do wymagan dynamicznie zmieniajacej si¢ gospodarki.

W 2023 r. pracodawcy mogli ubiega¢ si¢ o ksztalcenie ustawiczne zgodnie z:
e Priorytetami Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j:

% Priorytet 1 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktore na skutek
obostrzen zapobiegajacych rozprzestrzenianiu si¢ choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢
swojg dziatalnos¢;

Priorytet 2 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow stuzb medycznych, pracownikow
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stuzb socjalnych, psychologéw, terapeutow, pracownikow domow pomocy spotecznej,
zaktadow opiekunczo — leczniczych, prywatnych domow pomocy spolecznej oraz innych
placowek dla seniorow/osdb chorych/niepelnosprawnych, ktore bezposrednio pracuja
z osobami chorymi na COVID-19 lub osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby;
Priorytet 3 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewodztwie w zawodach deficytowych;

Priorytet 4 — wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0sob po 45 roku zycia;

Priorytet 5 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob powracajgcych na rynek pracy
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po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki na dzieckiem;

% Priorytet 6 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii inarzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych,

% Priorytet 7 — wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajg $wiadectwa
ukonczenia szkoty lub $wiadectwa dojrzatosci;

X3

%

Priorytet 8 — wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz osob
majacych zamiar podjecia si¢ tego zajecia, opiekunow praktyk zawodowych i opiekunow stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

e Priorytetami Rady Rynku Pracy:

— Priorytet 1 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego do pracodawcoéw zatrudniajgcych
cudzoziemcow;

— Priorytet 2 - wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy;

— Priorytet 3 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewodztwie zawodach deficytowych — okreSlonych w Barometrze zawoddéw 2023
dla powiatu wotominskiego;
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— Priorytet 4 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub oséb,
ktérym zmieniono zakres obowiazkéw) powyzej 50 roku zycia;

— Priorytet 5 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osob bedacych czitonkami rodzin
wielodzietnych;

— Priorytet 6 - wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob ponizej 30 roku Zzycia w zakresie
umiej¢tnosci cyfrowych oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarka
odpadami.

oraz Priorytetami Rady Rynku Pracy wydatkowania srodkéw REZERWY KFS

— Priorytet a) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikow Centrow Integracji Spolecznej,
Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci
Zawodowej, cztonkéw lub pracownikow spoldzielni socjalnych oraz pracownikéw

zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsigbiorstwa spotecznego wskazanych
na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spolecznych prowadzonym przez MRiPS

— Priorytet b) wsparcie ksztalcenia ustawicznego o0s0b z orzeczonym = stopniem
niepelnosprawnosci;

— Priorytet c) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewodztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

— Priorytet d) wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu
badZ os6b majacych zamiar podjgcia si¢ tego zajecia, opiekunoéw praktyk zawodowych

i opickunow stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia
zawodoweqo;

— Priorytet e) wsparcie ksztalcenia ustawicznego o0so6b, ktore moga udokumentowac
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczegolnych warunkach lub o szczegolnym
charakterze, a ktorym nie przyshuguje prawo do emerytury pomostowe;.

W roku 2023 na realizacj¢ KFS, PUP w Wotominie przeznaczyt kwote 631 156,80 zl. Z ksztalcenia
ustawicznego skorzystato 250 oso6b, z tego:

o 247 0s06b uczestniczylo w szkoleniach,

« 3 osoby rozpoczety studia podyplomowe.

Szkolenia realizowane byty migdzy innymi w zakresie:

»Podatki dochodowe i VAT dla Praktykow w 2023 roku”;

»Spawanie metoda MAG poziom 17

,»Prawo jazdy kat. D z kwalifikacjg wstepna przyspieszong”;

,»Operator koparkotadowarki kl. I1I”’;

»Praca w nowoczesnym magazynie — przygotowanie do aktualizacji uprawnien UDT i zagadnienia
uzupehiajace kompetencje w pracy na magazynie”;

,»Podnoszenie kluczowych kompetencji opiekuna osoby starszej i niepelnosprawnej w Domu Opieki”;
,Masaz leczniczy konczyn dolnych oraz zastosowanie laseroterapii w przypadku trudno gojacych
si¢ ran”,

»Kurs przygotowujacy obecnych oraz przysztych instruktoréw praktycznej nauki zawodu fryzjer —
etap praktyczny”.

Szkolenia umozliwily podwyzszenie lub uaktualnienie kwalifikacji zawodowych czy uprawnien
niezbednych do wykonywania danego zawodu. Studia podyplomowe podwyzszyly poziom
wyksztatcenia.
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4. Cel 4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatéw terapii zajeciowej (dla osob
Z niepelnosprawnoscia intelektualng).

Dzialania

1) Analiza orzecznictwa o niepetnosprawnosci w powiecie wotominskim pod kqtem niepetnosprawnosci
w zakresie niezdolnosci do pracy z jednoczesnym wskazaniem do uczestnictwa w terapii zajeciowej

2) Podjecie wspoipracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

3) Wskazanie lokalizacji i profilu WTZ, przygotowanie dokumentacji, podjecie kontaktu z PFRON.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 - 2025

Na terenie powiatu wotominskiego funkcjonuje (od 1992 r.) Warsztat Terapii Zajeciowej
dla 0s6b doswiadczajacych choroby psychicznej, ktory jest prowadzony od 2011 r. przez Drewnickie
Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciol Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia”.

Warsztat jest placoéwka rehabilitacyjng dla oséb dorostych z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci z powodu choroby psychicznej. Posiada 6 pracowni terapeutycznych: krawiecka,
artystyczna, stolarska, kulinarna, ogrodnicza, komputerowa. W miarg¢ potrzeb uczestnikéw
organizowane s3 dodatkowe zajgcia sportowe w okresie wiosenno — letnim. Kazdy uczestnik WTZ
jest zobowigzany do realizacji indywidualnego programu rehabilitacji i terapii, ktorego celem jest nauka
samodzielnego i niezaleznego funkcjonowania spotecznego i przygotowanie do podjecia aktywnosci
zawodowej. Realizowane w WTZ programy rehabilitacji bazuja na treningach umiejetnosci
spotecznych: treningu w zakresie higieny i wygladu zewnegtrznego, treningu budzetowego
i kulinarnego, umiejetno$ci praktycznych, spotecznych, psychoedukacyjnych i treningu lekowego,
prowadzenia rozmowy, rozwigzywania sytuacji trudnych, radzenia sobie ze stresem, aktywnego
poszukiwania pracy.

W 2023 roku kazdorazowo w zaj¢ciach klubowych brato udziat od 8 do 12 oséb (Klub
przeznaczony jest dla 12 osob). Zajecia odbywaly sie 1-2 razy w miesigcu. W programie
zaje¢ byly zajecia integracyjne, wspierajace, wspolny udziat w zajegciach kulturalnych, turystycznych.
W 2023 r. odbyl si¢ kolejny Turnus Rehabilitacyjny zorganizowany w Szklarskiej Porgbie
dla potaczonej grupy aktualnych uczestnikow WTZ i Klubu WTZ. Wzigto w nim udziat 13
uczestnikow WTZ i Klubu WTZ.

W programie WTZ oprocz zadan zwigzanych z dzialalno$cia w poszczegdlnych pracowniach
organizowane byly wspdlne wyjscia na imprezy kulturalne, wycieczki, spotkania integracyjne.

W 2023r. w zajeciach WTZ braly udziat 22 osoby, 4 osoby zostaty wypisane z powodu podjecia pracy
na otwartym rynku pracy.

Dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowe] finansowana jest z dwoch zrodet: 10 % pochodzi
ze $srodkow powiatu wolominskiego oraz 90% ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych. W 2023 r. koszt utrzymania i prowadzenia placowki wyniost 695 216,00 zi
(54 383,08 zt — $rodki powiatu, 640 833,14 zt — §rodki PFRON).

W 2023 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie realizowato Program
»Zajecia Klubowe w WTZ” adresowane do pomiotéw prowadzacych Warsztaty Terapii Zajgciowe;.
Celem programu bylo wsparcie 0sob niepetnosprawnych w utrzymaniu samodzielnosci i niezaleznosci
w zyciu spotecznym i zawodowym poprzez prowadzenie przez Warsztaty Terapii Zajeciowej zajegé
klubowych jako zorganizowanej formy rehabilitacji. W imieniu powiatu wolominskiego, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie podpisato w dniu 08.02.2023 r. Umowe Nr KLU/000063/07/D
(na podstawie wydanego upowaznienia) z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych. Na realizacje w/w zadania otrzymano kwote ogotem 76 014,00 zt w tym 74 160,00
zt na prowadzenie zaje¢ klubowych oraz 1 854,00 zt na obstuge programu. W ramach realizowanego
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zadania wydatkowano ogdtem 75 963,36 zl, z czego wykorzystano 74 109,36 zt na prowadzenie zajeé
klubowych, a 1 854,00 z} na obstuge programu.

Ze wzgledu na trudno$ci w pozyskaniu nowej siedziby WTZ, Zarzad Stowarzyszenia
~Empatia” ponownie zwrocit si¢ do Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego o umozliwienie dalszego
dzialania WTZ w dotychczasowym budynku, ktérego stan techniczny nie spelnia podstawowych
wymogow do prowadzenia takiej dziatalnosci.

Posiadane przez powiat zasoby instytucjonalne w postaci jednego WTZ, sa niewystarczajace.
Potrzebe utworzenia, kolejnego warsztatu terapii zajeciowej zglaszaja Srodowiska o0sob
niepelnosprawnych, m.in. osoby niedowidzace, ktoérzy z powodu zamknie¢cia zaktadow pracy chronionej
utracili mozliwo$¢ zatrudnienia wspomaganego.

Dziatania zmierzajace do utworzenia kolejnego WTZ byly podjete w latach ubiegtych,
ale nie zostaly sfinalizowane. Istotnym czynnikiem majagcym wplyw na skuteczno$¢ dziatan
jest posiadanie bazy lokalowej oraz podmiotu, ktory prowadzitby tego typu placowke. Zaréwno
w zasobach lokalowych powiatu, jak i gmin nie ma obecnie mozliwosci na utworzenie kolejnego
warsztatu. W pierwszej kolejnosci nalezy podja¢ dziatania majace na celu zabezpieczenie dziatalnosci
juz istniejacego WTZ.

3. Cel 5. Utworzenie na terenie powiatu nowego Srodowiskowego domu samopomocy
(typ B dla oséb z niepelnosprawnoscia intelektualna).

Dzialania

1) Analiza orzecznictwa o niepetnosprawnosci intelektualnej w powiecie wolominskim

2) Podjecie wspolpracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

3) Podjecie wspélpracy z podmiotem realizujgcym zadanie, wskazanie lokalizacji SDS typu B,
przygotowanie dokumentacji, podjecie kontaktu z WPS UW.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 - 2025

Wydziat  Polityki Spotecznej Mazowieckiego ~ Urzedu = Wojewddzkiego  prowadzi
Wykaz Srodowiskowych Doméw Samopomocy w wojewédztwie mazowieckim, zgodnie z zawartymi
W nim danymi na terenie wojewddztwa prowadzonych jest 79 srodowiskowych domoéw samopomocy
dysponujacych 2 887 miejscami (stan na dzien 01.01.2024 r.).

Na terenie powiatu wotominskiego prowadzonych jest pie¢ Srodowiskowych domow
samopomocy dla 153 esob. Cztery z nich prowadzone sa przez lub na zlecenie Powiatu
Wotominskiego (113 miejsc), jeden dom prowadzony jest na zlecenie Gminy Wotomin (40 miejsc).

Powiat Wotominski prowadzi lub zleca prowadzenie czterech srodowiskowych doméw samopomocy:
o 3 domy typu B dla 0s6b z niepelosprawnoscig intelektualng
o 1 dom typu A dla oséb doswiadczajacych choroby psychicznej

s3 to nastgpujace placowki:

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla o0séb z niepelnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej, ktory ma swoja siedzibe w Radzyminie
ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 1 — dla 25 uczestnikow;

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla o0séb z niepetnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez Powiat Wotominski, ktory ma swoja siedzibe w Thuszczu, ul. Szkolna 4 —
dla 23 uczestnikow;
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3. Srodowiskowy Dom Samopomocy typu B dla o0séb z niepetnosprawnoscia intelektualna,
prowadzony przez TPD Koto Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelosprawnej w Zabkach
ul. 3- go Maja 14 — dla 25 uczestnikow;

4. Srodowiskowy Dom Samopomocy typu A dla 0s6b doznajacych choroby psychicznej, prowadzony
przez Powiat Wotominski, ktory ma swojg siedzibe w Kobylce przy ul. Poprzecznej 18A -
dla 40 uczestnikow.

5. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wotominie dla o0séb z zaburzeniami psychicznymi
prowadzony przez Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej na zlecenie Gminy Wotomin,
ktory ma swoja siedzibe w Wolominie przy ul. Mieszka I 1 — dla 40 uczestnikow.

Srodowiskowe Domy Samopomocy prowadzone na zlecenie Powiatu Wotominskiego dysponuja
tacznie 113 miejscami. W 2023 roku liczba uczestnikow wyniosta 124 osoby. Roczny koszt
prowadzenia placéwek osiagnat kwote 3 325 992,10 zt w ramach przekazanej dotacji od Wojewody
Mazowieckiego.

Srodowiskowe Domy Samopomocy w Radzyminie i Zabkach prowadzone sa przez organizacje
pozarzadowe na zlecenie powiatu. W wyniku rozstrzygniecia otwartych konkursow ofert na realizacje
zadan publicznych z zakresu pomocy spotecznej na: ,,Prowadzenie dziennego $rodowiskowego domu
samopomocy dla 25 0so6b z niepelnosprawnos$cig intelektualng na terenie miasta/gminy Radzymin
oraz miasta/gminy Zabki” podpisano umowe z CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej w Warszawie
na prowadzenie, w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r., Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Radzyminie oraz z Kolem Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej
Towarzystwa Przyjaciot Dzieci z siedziba w Zabkach na prowadzenie, w okresie od 1 stycznia 2023 r.
do 31 grudnia 2023 r., Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zabkach. Zaréwno na prowadzenie
SDSw Radzyminie w roku 2023 przeznaczono kwote 739 931,52 zi, jak i TPD otrzymato
na prowadzenie SDS w Zabkach kwote 739 931,52 zt.

Bioragc pod uwage zachodzace procesy starzenia si¢ spoteczenstwa i zmniejszajaca si¢ liczbg cztonkow
rodzin sktonnych do cigglej opieki nad osobami do§wiadczajacymi choroby psychicznej lub osobami

Z niepelnosprawnoscia intelektualna, nalezy spodziewac sig, ze zapotrzebowanie na ustugi $wiadczone
przez SDS bedzie rosto. Dlatego konieczna jest biezaca, systematyczna analiza potrzeb mieszkancow
powiatu na ushugi §wiadczone przez SDS-y, przeprowadzana w oparciu 0 dostepne zrodta informacji,
w porozumieniu z lokalnymi jednostkami pomocy spotecznej, organizacjami pozarzadowymi
oraz m.in. ze srodowiskiem 0sob niepelnosprawnych. Systematyczny okresowy przeglad i aktualizacja
posiadanych danych bedzie miata kluczowe znaczenie we wlasciwym reagowaniu na zmieniajaca
si¢ sytuacjg.

4. Cel 6. Wspélpraca gminnych osrodkéw pomocy spoltecznej z Powiatowym Urzedem Pracy

Dzialania

1) Szkolenia i spotkania informacyjne dla pracownikow osrodkéw pomocy  spolecznej
oraz powiatowego urzedu pracy.

2) Tworzenie i realizacja wspolnych Programow aktywizacji i ograniczania bezrobocia.

Koordynator: PUP
Wspélrealizator: WOZ, PCPR, OPS-y
Realizacja: 2017 - 2025

Roboty publiczne polegaja na zatrudnieniu bezrobotnego przy wykonywaniu prac organizowanych

przez powiaty, gminy, organizacje pozarzadowe, ktore statutowo zajmujg si¢ problematyka: ochrony
srodowiska, kultury, o§wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy
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spotecznej, a takze spotki wodne 1 ich zwigzki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowywane
ze srodkow  samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzadowych, spdtek wodnych i ich zwiazkow.

WyKkres 5: Liczba os6b skierowanych na roboty publiczne w latach 2017-2023.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.
W 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wotominie ztozono 20 wnioskow o zorganizowanie

robot publicznych, ktore zostaty rozpatrzone pozytywnie. W ramach rob6t publicznych zatrudniono 24
0soby. Roboty publiczne finansowane sg ze $rodkow Funduszu Pracy.

Tabela 9. Liczba oséb bezrobotnych skierowanych, w latach 2017-2023, do pracy w ramach robot
publicznych w podziale na poszczegélne gminy wg miejsca zamieszkania.

Lp. Gmina 2017 r. 2018'r. 2019r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. Razem
1 Wotomin 10 6 0 0 0 0 3 19
2 Zielonka 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Zabki 4 2 3 0 0 0 0 9
4 Marki 4 4 2 0 0 0 4 14
5 Radzymin 3 0 0 0 1 0 4 8
6 Dgbrowka 1 2 0 0 0 0 0 3
7 Kobytka 3 0 0 0 0 1 1 5
8 Poswigtne 2 0 0 0 0 0 3 5
9 Thuszez 8 5 4 0 8 0 1 16
10 Klembow 1 3 0 0 0 0 3 7
11 Jadow 13 1 0 0 0 0 0 14
12 Strachéwka 4 1 2 0 0 0 5 12
Liczba osob 48 24 11 0 4 1 24 112
Liczba gmin 11 8 4 0 2 1 8 X

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.

W latach 2017-2023, roboty publiczne wykonywane byly we wszystkich gminach powiatu
wotominskiego oprocz gminy Zielonka: Jadow (14 osob), Ttuszcz (16 osob), Wotomin (19 osob),
Strachowka (12 osob), Marki (14 os6b), Radzymin (8 osob), Zabki (9 0séb), Klemboéw (7 0sob),
Dabrowka (3 osoby), Kobytka (5 0sob), Poswigtne (5 0sob).

W roku 2023 roboty publiczne wykonywane byty w 8 gminach powiatu wotominskiego:
Klembow (3 0s.), Kobytka (1 0s.), Marki (4 o0s.), PoSwietne (3 0s.), Radzymin (4 os.), Strachowka
(5 0s.), Thuszez (1 os.), Wotomin (3 os.).

Prace spolecznie uzyteczne - to instrument rynku pracy skierowany do osob bezrobotnych bez prawa
do zasitku korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej lub 0so6b uczestniczacych w kontrakcie
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia, lokalnym programie pomocy spotecznej
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lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego (jezeli podjety uczestnictwo w tych formach
na podstawie skierowania z PUP). Organizowane sg one przez gmin¢ w jednostkach organizacyjnych
pomocy spolecznej, w tym na rzecz opiekundow osdb niepelnosprawnych, w organizacjach
lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomocg charytatywng lub dziatalnoscig na rzecz
spotecznosci lokalnej.

Wykonywanie prac spolecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego
miedzy Starosta a dang gming, na rzecz ktorej prace spotecznie uzyteczne beda wykonywane.
Powiatowy Urzad Pracy refunduje gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty
$wiadczenia przystugujacego osobie uprawnionej oraz do 100% minimalnej kwoty $wiadczenia
przystugujacego osobie uprawnionej, skierowanej do wykonania prac zwigzanych z realizacja
codziennych obowiagzkéw domowych na rzecz opiekundéw osob niepetnosprawnych. Na wniosek gminy,
PUP moze skierowa¢ osoby uprawnione do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w miejscu
zamieszkania lub pobytu w wymiarze 40 godzin miesigcznie i 10 godzin tygodniowo.

Powiatowy Urzad Pracy w 2023 r. zawarl porozumienia w sprawie organizacji prac spolecznie
uzytecznych z 6 gminami. Na powyzsza form¢ wsparcia skierowano tacznie 55 0sob korzystajacych
ze $wiadczen pomocy spotecznej, z czego wykonywanie ww. prac rozpoczeto 46 osob.

Wykres 6: Liczba porozumien zawartych z gminami w sprawie organizacji prac spolecznie uzytecznych.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.
W roku 2023 prace spotecznie uzyteczne wykonywane byly w 6 gminach powiatu wotominskiego:

Kobytka (7 0s.), Woltomin (20 os.), Ttuszcez (5 os.), Jadow (4 o0s.), Strachéwka (3 o0s.), Zielonka (7 os.).

Tabela 10. Liczba osob skierowanych do wykonywania prac spolecznie uzytecznych w latach 2017-2023
w rozbiciu na poszczegélne gminy powiatu wolominskiego.

Lp. Gmina 2017 r. 2018 r. 2019r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. Razem
1 Wolomin 87 68 48 29 33 26 20 311
2 Zielonka 21 21 18 8 0 4 7 79
3 Zabki 0 0 0 0 0 0 0 0
4 Marki 0 0 0 0 0 0 0 0
5 Radzymin 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Dabrowka 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Kobytka 8 7 7 6 7 9 7 Sill
8 Poswigtne 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Ttuszcz 12 13 11 11 11 10 5 73
10 Klembow 14 12 10 6 7 5 0 54
11 Jadow 8 8 7 6 5 5 4 43
12 Strachéwka 9 5 3 4 3 2 3 29

Liczba oséb 159 134 104 70 66 61 46 640
Liczba gmin 7 7 7 7 6 7 6 X

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan z dzialalnosci PUP w Wolominie za lata 2017-2023.
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W latach 2017-2023 z ww. wsparcia skorzystato 640 osob, w tym z Woltomina — 311 0so6b, Zielonki —
79 osob, Kobytki — 51 oséb, Thuszcza — 73 osoby, Klembowa — 54 osoby, Jadowa - 43 osoby,
Strachowki — 29 os6b. Grupa os6b najczesciej kierowana do wykonywania prac spolecznie uzytecznych
byty osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia oraz osoby dtugotrwale bezrobotne.

B. FUNKCJONOWANIE RODZIN

1. Cel 1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastepczej i dostosowanie placowki opiekunczo-
wychowawczej do obowiazujacych przepiséw prawa oraz rozwdj rodzinnych form pieczy
zastepczej na rzecz powrotu dzieci do Srodowisk naturalnych z terenu powiatu wolominskiego

Dzialania:

1) Zaprojektowanie i zorganizowanie kompleksowego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

2) Promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego.

3) Wsparcie istniejgcych rodzin zastgpczych w powiecie oraz rozwijanie wspolpracy z rodzing
biologiczng.

4) Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie usamodzielniania si¢ i integracji ze Srodowiskiem
wychowankow opuszczajgcych piecze zastgpezg.

Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: DDz, RDDz, organizacje pozarzadowe, OPS-y
Realizacja: 2017 — 2025

Piecza zastgpcza to zespodt osob, instytucji i dzialan majacych na celu zapewnienie czasowej
opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznos$ci sprawowania opieki i wychowania
przez rodzicow. Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w zakresie ustalonym ustawa,
spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej. Piecza
zastepcza jako forma sprawowania opieki i wychowania dziecka wystepuje co do zasady w dwoch
formach: rodzinnej i instytucjonalnej.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, w przypadku niemoznos$ci
zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow umieszcza si¢ je w rodzinach zastepczych
lub rodzinnych domach dziecka, a takze w placowkach opiekunczo-wychowawczych, regionalnych
placéwkach opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych.

Umieszczenie dziecka w placowce powinno jednak nastgpié dopiero po wyczerpaniu
moZliwosci udzielenia mu pomocy w rodzinie naturalnej lub umieszczenia go w rodzinie zastepczej.
Sad umieszcza dziecko w instytucjonalnej pieczy zastgpczej, jezeli brak jest mozliwosci umieszczenia
dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej. Szczegolny akcent poloiony jest na prace 7 rodzing
W jej srodowisku zamieszkania.

Uchwalg Nr L-466/2022 Rady Powiatu Wolominskiego z 29 wrze$nia 2022 r. przyjeto
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024, w ktorym okreslono cele i kierunki
dziatan. Dokonana analiza SWOT pozwolita na wskazanie najwazniejszych dla mieszkancéw powiatu
wotominskiego probleméw, podkresla zard6wno mocne jak i stabe strony funkcjonowania pieczy
zastepczej, dziatalnosei jednostek pomagajacych rodzinie, jak rowniez szanse i zagrozenia, ktére moga
wystapi¢ w obszarze dzialania.
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Tabela 11. Analiza SWOT.

MOCNE STRONY

1) zaplecze w postaci jednostek pomocy spotecznej i
pieczy zastgpczej (PCPR, w tym zespotu ds. orzekania o
niepetnosprawnosci, OPS);
2) funkcjonowanie Rodzinnego Domu Dziecka;
3) funkcjonowanie placoéwek opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego;
4) organizowanie szkolen doskonalacych dla rodzin
zastepczych i szkolen dla kandydatow na rodziny
zastgpeze;
5) wykwalifikowana i do§wiadczona kadra realizujaca
zadania polityki spotecznej;
6) promowanie idei rodzicielstwa zastepczego;
7) udzielenie wsparcia i pomocy samodzielnym
wychowankom pieczy zastgpczej, wlaczanie ich do
udziatu w programach unijnych doskonalacych
umieje¢tnosci zawodowe i spoteczne;
8) zatrudnienie koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej
9) stata, efektywna wspotpraca z sadami, policja, OPS i
osrodkami adopcyjnymi;

10) znajomos¢ lokalnych potrzeb w zakresie pomoc
spotecznej;

11) udziat w cyklicznych szkoleniach dla pracownikow
pieczy zastgpczej organizowanych przez firmy
zewngtrzne;

12) wsparcie psychologiczne i prawne dla mieszkancow
powiatu;

13) mieszkanie chronione dla wychowankow rodzin

zastgpczych oraz placowek opiekunczo-wychowawczej.

SZANSE

1) dziatania promujace rodzinng piecz¢ zastgpcza,
pozyskiwanie kandydatow na rodzing zastepcza;

2) pozyskiwanie srodkéw finansowych na rzecz rozwoju
rodzicielstwa zastepczego;

3) dostep do $rodk6éw unijnych;

4) dodatek wychowawczy dla dzieci w pieczy zastepczej;
5) udziat w programach i projektach organizowanych
przez MRPIPS;

6) wspotpraca z osrodkiem adopcyjnym;

7) praca z rodzing biologiczng podejmowana we
wspolpracy z instytucjami i urzedami dziatajacymi na

rzecz dziecka i rodziny.

SEABE STRONY

1) zbyt mata liczba funkcjonujacych rodzin pieczy
zastepczej;

2) zbyt mata liczba rodzinnych doméw dziecka;

3) brak rodzin pomocowych;

4) brak wystarczajacej liczby mieszkan socjalnych
dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow pieczy
zastepczej;

5) brak propozycji pracy dla mtodziezy
usamodzielniajacej si¢;

6) niewielka liczba wolontariuszy do pracy w pieczy
rodzinnej;

7) wystepowanie patologii spotecznej (alkoholizmu,
przestepczosci, syndromu wyuczonej bezradnoscei,
biernosci);

8) zbyt mata liczba specjalistow psychiatrii dzieci i
mtodziezy w publicznych placowkach zdrowia;

9) dlugotrwate uzaleznienie rodzin od §wiadczen
pomocy spotecznej;

10) brak pozytywnych wzorcow osobowych w

rodzinach dysfunkcyjnych.

ZAGROZENIA

1) mate zainteresowanie kandydatow do utworzenia
rodziny zastepczej szczegolnie rodziny zastepczej
zawodowej;

2) problemy wychowawcze w pieczy zastgpczej;

3) wypalenie zawodowe rodzin zastgpczych;

4) ograniczone $rodki finansowe na realizacj¢ zadan
w obszarach pomocy spotecznej, edukacji, rynku
pracy, ochrony zdrowia;

5) brak wspotpracy ze strony rodzicow
biologicznych w celu powrotu dziecka do rodziny;
6) powrot 0sob opuszczajacych piecze zastepeza do
patologicznego srodowiska rodzinnego, brak
odpowiednich wzorcow wsparcia w rodzinie i ze

strony Srodowiska.

Zrédlo: Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024.
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Glowny cel Programu zostal okre$lony jako: Rozbudowywanie i wspieranie istniejacego systemu
pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej. Jego osiagnigcie nastapi poprzez realizacje celow

szczegotowych.

Tabela 12. Cele szczegélowe Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej.

Cel szczegolowy
Rozwdj i
upowszechnianie
rodzinnych form pieczy
zastepczej

Wspieranie oséb
sprawujacych rézne
formy rodzinnej pieczy
zastepczej w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-
wychowawczej

Wsparcie procesu
usamodzielnienia
pelnoletnich
wychowankéw pieczy
zastepczej

Prowadzenie
instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Zwiekszenie szans dzieci
na powrdt do sSrodowiska
rodzinnego

Zadania

Prowadzenie kampanii spotecznych promujacych rodzicielstwo zastepcze oraz budowanie
pozytywnego wizerunku rodzinnej pieczy zastepczej;

Realizacja inicjatyw shuzacych integracji rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastepcze;j;
Prowadzenie naboru i szkolenie kandydatéw na sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz
rodziny pomocowe;

Szkolenie kandydatow na rodziny zaste¢pcze;

Zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych w szczegdlnosci o charakterze pogotowia rodzinnego;
Prowadzenie rejestru 0sob zakwalifikowanych oraz petniacych funkcje rodziny niezawodowe;j,
zawodowej 1 prowadzacych rodzinne domy dziecka;

Wspolpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi na rzecz rozwoju rodzicielstwa
zastepcezego,

Wspolpraca z sadem w zakresie rodzicielstwa zastepczego.

Organizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ sprawowanej opieki przez rodziny zastepcze;
Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego: prawnego, rodzinnego i psychologicznego dla rodzin
zastepczych, prowadzacych rodzinny dom dziecka i umieszczonych w tych rodzinach dzieci;
Udzielanie wsparcia specjalistycznego, w tym psychologicznego, pedagogicznego, prawnego,
socjalnego;

Wspieranie rodzin zastepczych w formie wolontariatu;

Organizowanie wsparcia wolontariuszy dla dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej
majacych trudno$ci w nauce;

Wspieranie rodzin zastepczych przez koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej;

Wsparcie rodzin zastgpczych poprzez organizacje grup wsparcia oraz cyklu warsztatow, ktorych
celem jest podnoszenie kompetencji wychowawczych i zapewnienie wsparcia rodzicom zastgpczym
w wypetnianiu ich zadan;

Podejmowanie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu koordynatorow
oraz pracownikow rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej;

Szkolenia dla pracownikéw PCPR podnoszace kwalifikacje z zakresu pieczy zastgpczej;
Zapewnienie $wiadczen wynikajacych z przepisow prawa rodzinom pelnigcym funkcjg rodziny
zastepezej; — Ustalenie limitu rodzin zast¢pczych zawodowych.

Tworzenie i realizacja programow usamodzielniania;

Wspieranie petnoletnich wychowankow z terenu powiatu;

Nadzorowanie mieszkania chronionego dla usamodzielniajacych si¢ wychowankow lub pomoc w
pozyskiwaniu mieszkania z zasobow gminy;

Pomoc w poszukiwaniu pracy;

Wosparcie finansowe i rzeczowe;

Motywowanie i wspieranie w uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych.
Nadzor nad placowkami opiekunczo-wychowawczymi;
Prowadzenie dziatan zmierzajacych do przejscia od opieki instytucjonalnej do opieki rodzinne;j;
Wspieranie petnoletnich wychowankow przebywajacych w placdwkach opiekuniczo-wychowawczych
w procesie usamodzielnienia
Wspieranie rodzicow biologicznych za pomoca oferowanego wsparcia w postaci: indywidualnych
konsultacji, poradnictwa specjalistycznego;
Wspolpraca z asystentami rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;
Praca nad rozwojem badz poglebieniem wigzi dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej z ich
rodzicami biologicznymi;
Pomoc w umozliwieniu kontaktow dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej z rodzicami
biologicznymi

Zrédlo: Powiatowy Programem Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej naktada obowiazek planowania i limitowania
rodzin zastepczych zawodowych funkcjonujagcych w powiecie. W oparciu o analiz¢ danych dotyczacych
funkcjonowania pieczy zastepczej oraz zdiagnozowanych potrzeb i zagrozen w $srodowiskach rodzin
naturalnych, uwzgledniajac mozliwo$ci finansowe powiatu, ustalono nastgpujacy limit rodzin
zastepczych zawodowych (w tym rodzinnych doméw dziecka).
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Tabela 13. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2022-2024.

Rok Liczba rodzin zastepczych zawodowych (w tym rodzinnych doméw dziecka)
2022 12
2023 12
2024 13

Zrédlo: Powiatowy Programem Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022-2024.

W 2023 r. na terenie powiatu wotominskiego funkcjonowato szes¢ podmiotow instytucjonalnej
pieczy zastepczej (domy dziecka), w tym: dwie placowki typu socjalizacyjnego (28 miejsc) i cztery
placowki typu rodzinnego (28 miejsc).

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w placowce opiekunczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego w jednym czasie moze przebywaé nie wiecej niz 14 dzieci.
Placowkom, ktore rozpoczely dziatalnos¢ przed 2012 r. i mogly dotychczas oferowac 30 miejsc swoim
podopiecznym, wyznaczono okres przejsciowy na dostosowanie si¢ do nowych wymogow. Placowki
dzialajgce na terenie powiatu wolominskiego spelniajg ww. standardy dotyczgce liczby miejsc,
od 1 czerwca 2021 r. funkcjonuja dwie placowki opiekunczo-wychowawcze, typu socjalizacyjnego:
Dom Dziecka w Réownem "Ja§" oraz Dom Dziecka w Rownem "Matgosia". Obie przystosowane
do zamieszkania po 14 wychowankow, w wieku od 10-tego do 18-tego roku zycia.

W domach dziecka funkcjonujacych na terenie powiatu wotominskiego $redni miesieczny koszt

utrzymania wychowanka w 2023 r. wynosit:

e Dom Dziecka w Rownem ,,Jas”, gm. Strachowka — 7 855,19 zk;

e Dom Dziecka w Rownem ,,Matgosia”, gm. Strachowka — 6 527,05 zl;

e Rodzinny Dom Dziecka nr 1 w Wotominie — 5 303,52 z1;

e Rodzinny Dom Dziecka nr 2 w Nowych Zatlubicach gm. Radzymin — 5 104,82 zk,

e Rodzinny Dom Dziecka nr 3 w Wotominie — 5 423,05 zl;

e Rodzinny Dom Dziecka nr 4 w Duczkach gm. Wotomin — 4 290,50 zi.

Tabela 14. Liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow przebywajacych w poszczegolnych formach
instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2018-2023.

Forma instytucjonalnej pieczy Liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow
zastepezej 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
placowkf opleku_nczo wychowawcze 34 1 38 35 27 28
typu socjalizacyjnego
placéwki opiekunczo-wychowawcze 29 28 27 32 28 28

typu rodzinnego
RAZEM 63 70 65 67 55 56
Zrédlo: Sprawozdania z dziatalnosci PCPR w Wolominie za lata 2018-2023 r oraz dane Domu Dziecka w Réwnem.

W 2023 r. skierowano 12 dzieci do placowek opiekunczo-wychowawczych na terenie naszego powiatu,
W tym 6 dzieci zostalo umieszczonych w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych typu
socjalizacyjnego, 6 dzieci skierowano placowek opiekunczo wychowawczych typu rodzinnego.

Tabela 15. Liczba rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 2018-2023.

Liczba rodzin
Rodzinne formy pieczy zast¢pczej

2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021r. 2022 r. 2023r.

Rodziny zast¢pcze spokrewnione 138 134 134 135 134 131
Rodziny zastgpcze niezawodowe 83 88 95 92 91 91
Rodziny zastepcze zawodowe 3 4 4 3 3 3
Rodziny zastepcze zawodowe pelniace

. . . 1 1 2 2 1 1
funkcje pogotowia rodzinnego
Rodzinne domy dziecka 4 6 6 7 8 8
RAZEM 229 233 241 239 237 234

Zrédlo: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za lata 2018 — 2023,
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W ciaggu 2023 r. na terenie powiatu funkcjonowato tgcznie 234 formy rodzinnej pieczy zastepczej:
131 rodzin zastgpczych spokrewnionych, 91 rodzin zastgpczych niezawodowych, 3 rodziny
zawodowe, 1rodzina zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego, 8 rodzinnych doméw
dziecka.

Tabela 16. Liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow przebywajacych w poszczegélnych formach rodzinnej
pieczy zastepczej w latach 2018-2023.

Rodzinne formy pieczy Liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow
zastepcezej 2018 r. 2019r. 2020 r. 2021r. 2022 r. 2023 r.

Rodziny zastepeze 174 170 173 176 185 187
spokrewnione
Rodziny zastepcze niezawodowe 112 112 123 119 123 125
Rodziny zastepcze zawodowe 11 10 12 8 11 13
Rodziny zastepcze zawodowe
pelniace funkcje pogotowia 13 20 12 14 14 20
rodzinnego
Rodzinne domy dziecka 39 45 43 60 59 67
RAZEM 349 357 363 377 392 412

Zrédlo: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za lata 2018 — 2023.

W 2023 r. poszczegolne formy rodzinnej pieczy zastepczej objety swoja opicka 412 dzieci, w tym:
187 dzieci przebywalo w spokrewnionych rodzinach zastgpczych, 125 dzieci przebywato
w niezawodowych rodzinach zastgpczych, 13 dzieci przebywato w zawodowych rodzinach
zastepczych, 20 dzieci przebywalo w zawodowych rodzinach zastepczych petnigcych funkcje
pogotowia rodzinnego, 67 dzieci w rodzinnych domach dziecka.

W 2023 r. powstato 18 rodzin zastepczych spokrewnionych, 16 rodzin zastepczych niezawodowych.
Zawarta zostala 1 umowa na rodzing zastepcza zawodowsa (przeksztalcenie rodziny zastepczej
niezawodowej). W rodzinach zastgpczych spokrewnionych zostalo umieszczonych 27 dzieci,
W rodzinach zastepczych niezawodowych 31 dzieci, w rodzinach zastepczych zawodowych 4 dzieci,
w pogotowiu rodzinnym 15 dzieci, w rodzinnych domach dziecka 12 dzieci.

Rozwigzanych lub zakonczonych w okresie sprawozdawczym zostalo 27 rodzin zastgpczych, w tym:
13 rodzin zastepczych spokrewnionych, 13 rodzin zastepczych niezawodowych, 1 rodzina zastepcza
zawodowa ze wzgledu na wiek emerytalny.

Najwigksza liczba rodzin zastgpczych funkcjonuje na terenie gminy Wotomin - 49 rodzin, 35 rodzin
zastgpczych na terenie gminy Radzymin, 33 na terenie gminy Marek, 26 na terenie gminy Zabek,
20 na terenie gminy Klembow i 17 rodzin zastepczych w gminie Kobytka. Gminami, w ktorych
funkcjonuje najmniej rodzin zastepczych sg: Strachowka - 2 rodziny zastepcze, 6 rodzin w gminie
Poswietne, 7 rodzin w gminie Dgbréwka, 10 rodzin w gminie Jadéw oraz 14 rodzin w gminie Zielonka
i 15 rodzin w gminie Ttuszcz.

Tabela 17. Informacja dot. liczby rodzin zastepczych i dzieci w poszczegolnych gminach w 2023 r.

Lp Gmina Liczba rodzin Liczba dzieci Typ rodziny Liczba rodzin Liczba dzieci
1 Dabrowka 7 8 spokrewniona 6 7
niezawodowa 1 1
2 Jadow 10 15 spokrewniona 6 8
niezawodowa 4 7
8 Klembéw 20 41 spokrewniona 7 9
niezawodowa 11 15
rodzinny dom dziecka 1 13
zawodowa 1 4
4 Kobytka 17 30 spokrewniona 9 12
niezawodowa 6 6
*rodzinny dom 2 12

dziecka
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5 Marki 33 49 spokrewniona 22 29

niezawodowa 11 20
6 Poswietne 6 13 spokrewniona 3 4
niezawodowa 2 2
*rodzinny dom 1 7
dziecka
7 Radzymin B85 78 pogotowie 1 20
spokrewniona 18 27
niezawodowa 15 21
rodzinny dom dziecka 1 10
8 Strachowka 2 3 spokrewniona 1 2
niezawodowa 1 1
9 Thuszez 15 25 spokrewniona 12 20
niezawodowa 3 5
10 Wolomin 49 87 spokrewniona 28 40
niezawodowa 17 19
rodzinny dom dziecka 3 25
zawodowa 1 3
11 Zabki 26 45 spokrewniona 13 22
niezawodowa 12 17
zawodowa 1 6
12 Zielonka 14 18 spokrewniona 6 7
niezawodowa 8 11
Ogoélem 234 412 ogolem 234/235 412

Zrédlo: Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za 2023 .
*W 2023 roku dwie rodziny zastepcze niezawodowe zostaly przeksztalcone w rodzinne domy dziecka
Zgodnie z ustawg z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(tj. Dz.U. 2024 r., poz. 177 t. j.) powiat wlasciwy ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi:
e wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zast¢pczej albo rodzinnym
domu dziecka;
e JSrednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placoéwce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadaptacyjnym.

Powiat Wotominski zwraca koszty utrzymania dzieci pochodzacych z terenu naszego powiatu,
umieszczonych w pieczy zastepcze] na terenie innych powiatéw. Analogicznie inne powiaty
zobowigzane sa do zwrotu kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z ich terenu, umieszczonych
W pieczy na terenie powiatu wotominskiego.

Zwrot kosztow odbywa si¢ na podstawie porozumien zawieranych miedzy powiatami.

Tabela 18. Porozumienia w sprawie zwrotu kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z terenu powiatu
wolominskiego, umieszczonych w pieczy na terenie innych powiatow.

. Liczba dzieci
Typ porozumienia
2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
placowl.u opiekunczo wychowawcze- 6 7 5 3 2 8
wydatki
zaklad opiekunczo leczniczy - wydatki 2 1 1 2 1 0
interwencyjna placowka opiekunczo- 0 0 0 0 0 0

wychowawcza - wydatki
rodziny zastepcze -wydatki 30 37 34 49 51 41
Zrédlo: Sprawozdanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie za lata 2018 — 2023.

W 2023 r. na podstawie zawartych porozumien powiat wotominski zwracat koszty utrzymania
za 8 dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo—wychowawczych znajdujacych si¢ na terenie
innych powiatow. Natomiast na mocy zawartych porozumien w roku sprawozdawczym inne powiaty
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zwracaly koszty utrzymania za 9 dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych
na terenie powiatu wotominskiego.

Tabela 19. Porozumienia w sprawie zwrotu kosztow utrzymania dzieci pochodzacych z terenu innych
powiatéw, umieszczonych w pieczy na terenie powiatu wolominskiego.

o Liczba dzieci
Typ porozumienia
2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
placowki opiekunczo wychowawcze- 16 15 15 11 10 9
dochody
rodziny zastepcze - dochody 60 76 70 69 66 88

Zrédlo: Sprawozdanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie za lata 2018 — 2023.

W 2023 r. na terenie innych powiatow przebywato w rodzinach zastepczych 41 dzieci z powiatu
wolominskiego, za ktore na podstawie porozumien powiat wotominski zwracat koszty utrzymania
dzieci. Natomiast na terenie powiatu wotominskiego w rodzinach zastepczych, przebywato 88 dzieci
z innych powiatow, za ktore na podstawie porozumien powiaty zwracaty koszty utrzymania dzieci.

Podsumowujac w 2023 r. w pieczy zastepczej na terenie powiatu wotominskiego przebywato 468 dzieci
pozbawionych calkowicie lub czeSciowo opieki rodzicow, w tym 412 wpieczy rodzinnej
oraz 56 w pieczy instytucjonalnej. Oznacza to, iz blisko 14% wychowankow pieczy zastgpczej
na terenie powiatu woltominskiego przebywato w placowkach.

W pordéwnaniu z 2022 r. liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej (ogotem) zwickszyla
si¢ ok. 5 %. W stosunku do 2022 r. zwickszyta si¢ zarowno liczba dzieci przebywajacych w ciggu roku
w instytucjonalnej (0 1,79%) oraz w rodzinnej (0 4,85%) pieczy zast¢pczej.

Na podstawie powyzej przedstawionych danych mozna zauwazy¢, iz niezmiennie najwigksza
grupe opiekunow zastgpczych na terenie powiatu wotominskiego stanowig rodziny spokrewnione —
od 55% do 60% w badanych latach, nastepnie rodziny zastepcze niezawodowe — od 32 do 39%
W poszczegolnych latach, rodziny zawodowe i rodzinne domy dziecka — stanowig 3,49% w 2018 r.,
i ok. 5% w latach 2019-2023.

W 2023 r. relacja ta ksztaltowata si¢ w nastepujacy sposob, rodziny zastepcze spokrewnione
stanowity 55,98%, niezawodowe 38,89%, zawodowe 1,28%, zawodowe petniace funkcj¢ pogotowia
0,43%, rodzinne domy dziecka 3,42%. Rodziny zastgpcze spokrewnione sprawowaly piecze
nad 45,39% dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu wotominskiego,
niezawodowe nad 30,34% dzieci, zawodowe nad 3,16% dzieci, pogotowie nad 4,85%, rodzinne domy
dziecka nad 16,26%.

W 2023 r. w pieczy zastepczej na terenie innych powiatow przebywato 49 dzieci pochodzacych
z terenu powiatu w wotominskiego, w tym 41 w pieczy rodzinnej oraz 8 w pieczy instytucjonalnej.
W porownaniu z 2022 r. liczba dzieci z trenu powiatu wolominskiego przebywajacych w pieczy
zastgpczej na terenie innych powiatow zmniejszyta si¢ o0 0,77 %. Natomiast w 2023 r., w pieczy
zastgpczej na terenie powiatu wolominskiego przebywato 97 dzieci pochodzacych z terenu innych
powiatow, w tym 88 w pieczy rodzinnej oraz 9 w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. W poréwnaniu
z 2022 r. liczba dzieci z trenu innych powiatow przebywajacych w pieczy zastepczej na terenie powiatu
wolominskiego zwigkszyta si¢ 0 2,3 %.

W celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania rodzin oraz zaspokojenia potrzeb dzieci,
niezbedne jest funkcjonowanie systemu, ktory bedzie udzielat wszechstronnego wsparcia zaréwno
podopiecznym, jak i osobom sprawujacym piecze¢ zastepcza.

Opis podejmowanych w 2023 r. dziatan w celu udzielenia rodzinom zastepczym wsparcia, obrazuje
ponizsza tabela.
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Tabela 20. Wsparcie dla rodzin zastepczych.

Forma wsparcia 2021r.

Wsparcie koordynatorow
i pracownikow organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej

15 pracownikow organizatora rodzinnej pieczy zastgpczy objeto wsparciem 234 rodzin,
w tym 12 koordynatorow pracowato z 234 rodzinami

Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie objeta
pomocg psychologiczng 157 rodzin zastepczych.

Odbyto si¢ 868 spotkania z psychologiem:

e  prowadzono 3 dlugoterminowe psychoterapie dzieci z rodzin zastepczych (132 sesje
terapeutyczne);

. prowadzono 1 dtugoterminowa psychoterapi¢ dla 1 rodziny zastgpczej (43 sesje
terapeutyczne);

e  konsultacjami psychologicznymi objeto 8 dzieci z rodzin zastgpczych (40 spotkan
konsultacyjnych);

e objeto rowniez 123 rodziny (205 osob, 369 spotkan diagnostycznych) badaniami na
posiadanie predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej;

e  przeprowadzono 71 diagnoz psychofizycznych dzieci oraz odbylo si¢ 284 spotkania
diagnostyczne;

. zadna rodzina zastgpcza nie skorzystata z porady prawnej.

Zapewnienie specjalistycznego
poradnictwa rodzinnego i terapii

W ramach podnoszenia kwalifikacji rodziny zastepczych, skorzystato ze szkolen, w zakresie:

e  przemocy rowiesniczej — 12 rodzin zastgpczych,
Szkolenia dla rodzinnych form pieczy e  FAS Spektrum Poalkoholowych Zaburzen Rozwojowych — 4 rodziny,
zastepczej e  Wspolpracy pomiedzy rodzinami zastgpczymi, a rodzicami biologicznymi dla dobra
dziecka — 12 rodzin zastepczych,
. pracy z dzieckiem o zaburzonych wigziach - 12 rodzin zastgpczych.

Szkolenia dla kandydatow do pelnienia

. ? . Szkolenia PRIDE grup XXXII i XXXIII, w ktorych tgcznie brato udziat 26 osob.
funkcji rodziny zastepczej

W projekcie byty realizowane m.in. dziatania skierowane do pieczy zastepczej, ktore miaty

za zadanie wzmocni¢ funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastepczej:

e  zorganizowano szkolenia z udzielania pierwszej pomocy, w ktorych wzigli udziat
zar6wno pracownicy, rodziny zastgpcze oraz wychowankowie pieczy zastepczej —
skorzystato 110 osob;

. odbyly si¢ 3 wyjazdy wakacyjne dla rodzin zast¢pczych wraz z wychowankami,
na ktérych zostalo zrealizowane wsparcie  dla rodzinnej pieczy zastgpczej
poprzez organizacj¢ warsztatbw w zakresie umiejetnosci wychowawczych,
wzmacniania kompetencji spotecznych, nawigzywania wigzi — udziat wzigto 79 osob;

Projekt ,,Opracowanie i pilotazowe
wdrozenie mechanizméw i planow
deinstytucjonalizacji ustug
spolecznych”, wspolfinansowanego z

Europejskiego Funduszu Spolecznego e 7z poradnictwa psychologicznego, terapii dla rodzin zastgpczych i dzieci — skorzystato

60 0s0b;

e  propagowanie idei rodzicielstwa zastgpczego, przeprowadzono kampani¢ spoteczna
na rzecz pozyskania kandydatow na rodziny zastgpcze;

. sfinansowano zatrudnienie 0osob do pomocy dla rodzin zastgpczych — 15 0sob;

. zorganizowano kurs prawa jazdy dla pelnoletnich wychowankow pieczy zastgpczej —
11 osob.

Zrédlo: Sprawozdanie PCPR w Wolominie za 2023 r.

Rodziny zastepcze bedgce pod opiekg PCPR otrzymujg wszechstronng pomoc w postaci
wsparcia pracownika socjalnego, koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej oraz pomocy pedagogicznej
i psychologicznej w ramach poradnictwa rodzinnego. Rodziny zastgpcze i rodzinne domy dziecka
obejmuje si¢, na ich wniosek, opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Koordynator wspiera
rodzing zastgpczag m.in. poprzez staly kontakt, pomoc w sprawach urzedowych, pomoc
w diagnozowaniu trudnosci i ich rozwigzaniu, pomoc w nawigzywaniu kontaktu pomiedzy rodzinami
zastgpczymi, pomoc w dostepie do specjalistycznego wsparcia, wsparcie pelnoletnich wychowankow
W procesie usamodzielniania. Podczas wizyt w $§rodowisku koordynatorzy i pracownicy socjalni
dokonujg oceny funkcjonowania rodzin zastepczych pod wzgledem wlasciwego sprawowania opieki
nad dzie¢mi i ich wydolnosci wychowawczych.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, systematycznie od kilkunastu lat prowadzi nabor
kandydatow do pemienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz szkoli w/w kandydatow, a nastgpnie zgodnie z ustawg
dokonuje ich kwalifikacji.

Pracownicy Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w Wotominie szkolg rodziny zastepcze

programem dla kandydatéw na opiekunow zastgpczych i rodzicow adopcyjnych Programem PRIDE
(program zatwierdzony jest decyzja Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr 8/2018/RZ
z dnia 30 lipca 2018 roku).
W roku 2023 odbyty si¢ dwa szkolenia dla kandydatow na rodzing zastgpcza niezawodowa - Grupy
XXXII i XXXIII, kazde szkolenie zawierato cykl 12 spotkan (1 raz w tygodniu). Pierwsze szkolenie
trwato od wrze$nia do grudnia 2023 r. Zostalo przeprowadzone réwniez jedno szkolenie dla kandydatow
na rodziny zastgpcza zawodowe i rodzinne domy dziecka. W szkoleniu tym uczestniczyly 2 matzenstwa
(4 osoby). W szkoleniach wzigto udziat tacznie 26 os6b. Sposrdd przeszkolonych, 5 matzenstw byto
istniejacymi rodzinami zastgpczymi.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie kontynuowato dziatania w ramach
projektu ,,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planow deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych”, wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. W projekcie
byly realizowane m.in. dzialania skierowane do pieczy zastepczej, ktore miaty za zadanie wzmocnié
funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastepczej: zorganizowano szkolenia z udzielania pierwszej pomocy,
w ktorych wzieli udziat zard6wno pracownicy, rodziny zastepcze oraz wychowankowie pieczy zastepczej
—skorzystato 110 osob; odbyly si¢ 3 wyjazdy wakacyjne dla rodzin zastepczych wraz z wychowankami,
podczas ktorych zostato zrealizowane wsparcie dla rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez organizacje
warsztatow w zakresie umiejetnosci wychowawczych, wzmacniania kompetencji spolecznych,
nawigzywania wiezi — udzial wziclo 79 osob; realizowano poradnictwo psychologiczne, terapie
dla rodzin zastgpczych i dzieci — skorzystalo 60 0sob; propagowano ideg¢ rodzicielstwa zastepczego,
przeprowadzono kampani¢ spoteczna na rzecz pozyskania kandydatow na rodziny zastepcze;
sfinansowano zatrudnienie oséb do pomocy dla rodzin zastgpczych — 15 0sob; zorganizowano kurs
prawa jazdy dla petnoletnich wychowankow pieczy zastgpczej — 11 osob.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspotpracowal w realizacji swoich zadan
miedzy innymi z Wydziatem Rodzinny i Nieletnich Sadu Rejonowego w Wotominie, odbywaty
si¢ indywidualne spotkania lub konsultacje =z kuratorami zawodowymi 1 spotecznymi,
oraz z Wojewodzkim Osrodkiem Adopcyjnym. W ramach wspotpracy odbywaly sie cykliczne
spotkania z asystentami rodziny, pracownikami socjalnymi lub innymi specjalistami z OPS,
z ktorymi pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej Scisle wspotpracujg na biezaco.

Petoletnim wychowankom rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy zastgpczej zostala
udzielona pomoc w usamodzielnieniu 1 wydatkowaniu pomocy rzeczowej z tytulu zagospodarowania.
Koordynatorzy i pracownicy  socjalni pomagali ~w  procesie  usamodzielniania
poprzez udzielanie wspierania inadzorowanie nad dziataniami zaplanowanymi w programie
usamodzielnienia.

Powiat wotominski zorganizowal mieszkania chronione treningowe dla peloletnich
wychowankow pieczy. Miejsce w mieszkaniu chronionym przyznaje si¢ osobie usamodzielnianej,
wobec ktorej cigzy ustawowy obowiazek pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw
mieszkaniowych. Miejsce w mieszkaniu chronionym moze by¢ przyznane osobie, ktora osiagneta
petnoletnio$¢ w pieczy zastepczej. Na terenie powiatu wotominskiego w 2023 r. funkcjonowato jedno
mieszkanie chroniono-treningowe z 6 miejscami. Mieszkanie miescito si¢ przy Zespole Szkot
przy ul. Legionéw 85 — usytuowane w czeéci po dawnym internacie.
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W drugiej potowie 2023 r. mieszkanie chronione-treningowe zostato przeniesione do nieruchomosci,
zakupionej przez Powiat Wolominski, mieszczacej si¢ przy ul. Sasina 14 w Wolominie. W ramach
srodkdw pozyskanych z Projektu Grantowego pt. ,,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizmow
i planow deinstytucjonalizacji ustug spotecznych” w budynku przeprowadzony zostal remont
oraz zakupione zostaty meble i stosowne wyposazenie niezb¢dne do zamieszkania i funkcjonowania
W nim uzytkownikéw. W nowej lokalizacji dostepnych jest 7 miejsc.

W  roku  sprawozdawczym ~w  mieszkaniu  rotacyjnym-chronionym  umieszczonych
byto 3 wychowankow.

Powyzsze dane wskazuja, iz rodziny zastepcze, maloletni i pelnoletni wychowankowie pieczy
mogg liczy¢ na wsparcie m.in. koordynatoréw, pracownikow organizatora, psychologow,
psychoterapeutow. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej podejmujac dzialania wspomagajace
uwzglednia indywidualne potrzeby wychowankow, jak i oséb sprawujacych piecze.

Poza wsparciem merytorycznym, niezbgdne do wilasciwego funkcjonowania rodzin i petnoletnich
wychowankdow pieczy jest rowniez wsparcie finansowe.

Rodziny zastepcze i usamodzielniani wychowankowie rodzin zastgpczych i placowek otrzymuja
wsparcie finansowe. W 2023 r. ze srodkéw whasnych powiatu na $wiadczenia pieni¢zne wydatkowano
nastepujace Srodki (dotyczy wszystkich dzieci, za ktore powiat wotominski zobowigzany jest ponosi¢
wydatki):
1) $wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej
—4 637 424,00 zk;
2) dodatek z tytulu niepelnosprawnosci dziecka — 129 421,00 zl;
3) S$wiadczenie jednorazowe na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka — 111 726,00 zt (maks. kwota 2 000,00 z});
4) dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania — 65 580,00 z1;
5) $wiadczenie jednorazowe lub okresowe na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzen, majacych wptyw na jakos¢ sprawowanej opieki — 6 500,00 zk;
6) dofinansowanie do utrzymania lokalu mieszkalnego dla rodzin zastepczych zawodowych
oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka — 427 429,00 zl;
7) s$rodki finansowe na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu — 18 000,00 zk;
8) pomoc dla 0s6b usamodzielnianych z rodzinnej pieczy zastepczej, z tego:
¢ na kontynuowanie nauki — 183 624,10 z1;
e nausamodzielnienie — 65 275,00 zI;
e na zagospodarowanie — 44 469,00 zk.
9) pomoc dla 0s6b usamodzielnianych z instytucjonalnej pieczy zastgpczej, z tego:
¢ na kontynuowanie nauki — 49 324,16 zk;
e nausamodzielnienie — 0,00 zl;
e na zagospodarowanie — 14 823,00 zt.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej natozyta na gminy szereg zadan majacych
na celu rozwoj dziatan na rzecz rodziny poprzez wzmacnianie jej roli i funkcji oraz zapobieganie
powstawaniu sytuacji kryzysowych, a takze przeciwdziatanie marginalizacji 1 degradacji spolecznej.
Ta wieloaspektowa praca z rodzing naturalng ma stuzy¢ ochronie odpowiedniego poziomu zycia
oraz ograniczy¢ umieszczanie dzieci w rodzinach zastgpczych lub w placowkach opiekunczo-
wychowawczych.

Jednym z glownych rozwigzan wspierajacych rodziny z problemami opiekunczo-wychowawczymi
w ramach ustawy o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jest zatrudnienie asystenta rodziny.
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Szczegotowe zadania asystenta okresla art. 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

I systemie pieczy zastepczej.

Ponizej prezentujemy w formie tabelarycznej dane dot. liczby asystentow rodziny i liczby rodzin

objetych praca asystenta.

Tabela 21. Liczba asystentéw rodziny.

Gmina Rok 2017

Jadow
Dabréwka
Klembéw
Strachéwka
Poswietne
Thuszcz
Radzymin
Zielonka
Marki
Kobylka
Zabki
Wolomin 3

L e L e e = S = =N

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie OZPS 2017-2023 r. przestanych przez osrodki pomocy spolecznej.

Tabela 22. Liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny.

Liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

Gmina Rok 2017
Jadow 7
Dabrowka 19
Klembow 12
Strachowka 5
Poswietne 14
Thuszcz 12
Radzymin 23
Zielonka 9
Marki 38
Kobylka 15
Zabki 20
Wolomin 34

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie OZPS 2017-2023 r. przestanych przez osrodki pomocy spolecznej.

Rok 2018
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0
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3

Rok 2020

0
10
12

4
10
16
31
10

25
12
22
41

Liczba asystentéow rodziny

Rok 2020 Rok 2021
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3

Rok 2021

8
10
10

6
13
22
33
15

27
17
28
42

Rok 2022
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3

Rok 2022

12
13
12
5
10
17
33
17

23
18
30
49

Rok 2023

GNP WERE WER R R R R e

Rok 2023

16
12
14
7

12
17
37
13

18
22
30
51

Praca w celu powrotu dzieci do domoéw rodzinnych prowadzona byla zaréwno z rodzinami dzieci
umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych, jak tez z rodzinami dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych. Byly to spotkania, wsparcie w zatatwianiu swoich codziennych spraw

oraz sposobu ubiegania si¢ o przepustki i codzienne kontakty z dzie¢mi oraz powr6t ich dzieci do domu.

Rodzice otrzymuja wsparcie pedagogiczne i psychologiczne. Wspotpraca z rodzicami biologicznymi

uktada si¢ roznie; czesto zauwazalne sg pozytywne efekty pracy, jednakze zdarzajg si¢ rOwniez porazki.
Niestety niewielka liczba rodzicoOw zaangazowana jest w powr6t dzieci do domu. Czesciej zdarza

sie, ze PO umieszczeniu dziecka, rodzice angazujg si¢ na krotko i cigzko jest podjaé z nimi wspolprace.

W wigkszosci przypadkow niewydolno$¢ wychowawcza rodzicow, choroba, niezaradno$¢ Zzyciowa,

pomimo zaangazowania szeregu 0sob stajg na przeszkodzie powrotu dzieci do rodziny.
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2. Cel 2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla rodzin
w trudnej sytuaciji.

Dzialania

1) Utworzenie powiatowej sieci poradnictwa rodzinnego. Punkty poradnictwa w kazdej gminie.
Koordynator: WOZ

Wspélrealizatorzy: PCPR; PP-P; POIK; OPS-y, organizacje pozarzqdowe

Realizacja: 2017 — 2025

Poradnictwo specjalistyczne organizowane i prowadzone jest na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901). Zadanie to nalezy do zadan
wilasnych powiatu. Poradnictwo specjalistyczne, w szczegolnosci prawne, psychologiczne i rodzinne
jest $wiadczone osobom irodzinom, ktoére majg trudnosci lub wykazuja potrzebg¢ wsparcia
W rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochoéd. Poradnictwo
prawne realizuje si¢ poprzez udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach z zakresu prawa
rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatorow. Poradnictwo
psychologiczne realizowane jest poprzez procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii. Poradnictwo
rodzinne obejmuje problemy funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki nad osoba
niepelnosprawna, a takze terapi¢ rodzinna.

W 2023r. wzorem lat ubieglych specjalistyczne poradnictwo rodzinne na terenie powiatu
wotominskiego  §wiadczone bylo zarowno przez jednostki  organizacyjne  powiatu,
jak i przez organizacje pozarzadowe. Opis podejmowanych dziatan przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 23. Specjalistyczne poradnictwo rodzinne na terenie powiatu wolominskiego.

Instytucja Obszar dzialania Zakres oferowanego wsparcia Wsparcie udzielone w 2023 r.
Specjalistyczna Poradnia powiat o konsultacje o 7 konsultacji psychologicznych
Rodzinna przy Powiatowym  wotominski o diagnostyka skorzystaty 693 osoby podczas 2 425
Centrum Pomocy Rodzinie o psychoterapia, spotkan;

w Wolominie « porady wychowawcze ez pomocy psychologicznej

o interwencje kryzysowe (psychotergpu oraz wsparcla

o badania na motywacje i psychologicznego) skorzystaty ,
predyspozycie do zostania 173 osoby podczas 4 214 spotkan;
rodzing zastepcza e przeprowadzono 46 interwencji

o diagnozy psychofizyczne dzieci (w ramach catodobowych dyzurow)
objetych piecza zastepcza e w ramach pomocy prawnej udzielono

o konsultacje prawne 423 porad.

Dostgpnos¢ Poradni w 2023 r. szacowana
jest na 8 484 godziny pracy r6znych form
dziatalnosci, zarbwno psychologicznej jak

i prawniczej.
Powiatowy OSrodek powiat o konsultacje indywidualne
Interwencji Kryzysowej wotominski o psychoterapia indywidualna W 2023 r. w Powiatowym Osrodku
w Zielonce ° psychoterapia rodzinna Interwencji KI’yZySOWEj Odbyly SIQ 2 004
« wsparcie psychologiczne spotkania, w tym z:
o porady wychowawcze dla  psycholog —1 794 spotkania
rodzicow ¢ psychoterapeuta — 99 spotkania
° porady prawne L] prawnik -31 spotkar'l
o konsultacje dla par  pedagog — 42 spotkania
o zajecia korekcyjno - edukacyjne e konsultacje Duluth- 38 spotkan
dla 0sob stosujacych przemoc
e porady pracownika socjalnego
Punkt Specjalistycznego Gminy:
Poradnictwa w Tluszczu Jadoéw Poradnictwo: Kazdy z Punktéw dziatal minimum
Strachéwka o psychologiczne 3 razy w tygodniu.
Thuszez o pedagogiczne Z pomocy psychologow, pedagogow,
Punkt Specjalistycznego Gminy: o socjalne pracownikow socjalnych skorzystato
Poradnictwa w Radzyminie Dabrowka ok. 290 osdb.
Klembow
Radzymin
Punkt Specjalistycznego Gminy:
Poradnictwa w Wolominie Kobytka
Poswigtne
Wotomin
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Zaréwno Specjalistyczna Poradnia Rodzinna dziatajgca przy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Wotominie, jak i Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce, zostaly wpisane
do Rejestru Jednostek Specjalistycznego Poradnictwa Rodzinnego Wojewodztwa Mazowieckiego.

W 2023 r. w ramach zadania ,,Organizacja i prowadzenie specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego” ogloszono konkursy ofert, ktorych celem bylo prowadzenie powiatowej sieci punktow
bezptatnego, specjalistycznego poradnictwa dla oséb i rodzin przez organizacje pozarzagdowe. Powiat
Wotominski zlecit organizowanie i prowadzenie trzech Punktoéw specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego. Punkt w Radzyminie prowadzony byt przez Fundacje¢ Ogarnij Emocje z Radzymina, Punkt
w Thuszcezu przez Stowarzyszenie Mitosnikow Urli z Urli, natomiast Punkt w Wotominie przez Fundacje
Ogarnij Emocje z Wotomina.

Mieszkancy powiatu wotominskiego mieli mozliwo$¢ zgloszenia sie na porade (uwzgledniajac
ich potrzeby) osobiscie, telefonicznie lub za posrednictwem e-maila. Zglaszajacy otrzymywali
informacj¢ zwrotna o dniu, godzinie i miejscu spotkania ze specjalistg.

Miejscem spotkania byt lokal punktu poradnictwa lub miejsce zamieszkania osoby zglaszajacej
badz inny wskazany lokal. Porady odbywaty si¢ w formie bezosobowej — za posrednictwem §rodkow
porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Na terenie powiatu wolominskiego, we wszystkich 12 gminach, dziatato réwniez 20 punktoéw
pomocy, w tym 8 punktow nieodptatnej pomocy prawnej oraz 5 punktéw nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego. Zapisy na wizyty w punktach realizowane byly za posrednictwem przeznaczonego
wylacznie do zapisow telefonu, za posrednictwem e-maila, beneficjenci moga zapisywac
si¢ bezposrednio za posrednictwem aplikacji udostepnionej przez Ministerstwo Sprawiedliwo$ci
https://np.ms.gov.pl/mazowieckie/wo%C5%820mi%C5%84ski

Poza wyzej wymienionym wsparciem w ramach Sieci specjalistycznego, bezptatnego
poradnictwa rodzinnego, mieszkancy powiatu mieli mozliwo$¢ skorzystania z bezptatnej pomocy
specjalistow rdéznych instytucji i organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatu
wotominskiego.

Starostwo Powiatowe w Wotominie opracowato Informator o ponad 200 jednostkach
nieodplatnego poradnictwa dostepnych dla mieszkancéow powiatu wolominskiego,
ktory udostepniono na stronie internetowej Powiatu Wotominskiego, na jednym z portali internetowych
lokalnej prasy oraz w formie papierowej.

Dzialania

2) Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin.
Koordynator: POIK

Wspélrealizatorzy: WOZ; PCPR; PP-P; OPS-y

Realizacja: 2017 — 2025

Od 2017 r. Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce realizuje program
oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy w rodzinie wg. Modelu Duluth.
Jednym z gtownych zatozen programu jest pomoc sprawcom Ww zaprzestaniu stosowania przemocy
poprzez edukacje majacg na celu: uswiadomienie sprawcom czym jest przemoc; uzyskanie
przez sprawce $wiadomos$ci wlasnych zachowan przemocowych wobec bliskich; rozpoznanie
przez sprawce sygnalow ostrzegawczych zapowiadajacych zachowania przemocowe; opracowanie
»planu bezpieczenstwa” zapobiegajacego uzycia sity 1 przemocy; nabycie nowych umiejetnosci
partnerskich uktadania stosunkéw w rodzinie, uczenia si¢ korzystania z pomocy innych.

W 2023 roku Powiatowy O$rodek Interwencji Kryzysowej kontynuowat program korekcyjno-
edukacyjny dla sprawcow przemocy w rodzinie wg. Modelu Duluth.
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Tabela 24. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcow przemocy.

Rok

2018
2019
2020
2021
2022
2023

Liczba oséb, ktore

Liczba zgloszonych Liczba indywidualnych Liczba oséb .
0s6b konsultacji do programu zakwalifikowanych ukonczyly program
w 2023 r.
13 20 7 0
23 37 18 3
11 17 10 0
24 40 13 4
25 21 17 8
38 37 3 10

Zrédlo: Dane Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Zielonce.

Realizacja programu odbywa si¢ w systemie otwartym, czyli w trakcie trwania programu moga

dotaczy¢ nowi uczestnicy, przechodzacy po kolei wszystkie sesje. Podstawowym celem programu
bylo powstrzymanie sprawcoéw i zakonczenie przemocy w rodzinie. Oddziatywania korekcyjno-

edukacyjne wobec sprawcéw przemocy w rodzinie prowadzone byly w formie dziatan

psychologicznych, edukacyjnych i socjalizacyjnych, ukierunkowanych na zmian¢ zachowania i postawy

0s0b stosujacych przemoc.

Ponadto w 2023 roku w Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej w Zielonce prowadzono:

Grupy wsparcia z elementami psychoedukcyjnymi dla oséb doswiadczajacych przemocy
W rodzinie. Zajecia odbywaly si¢ dwa razy w miesigcu a od wrzednia trzy razy w miesiacu.
Tematy omawiane na grupie to m.in.: rodzaje przemocy, cykl przemocy, zadania stuzb
pomocowych. W roku sprawozdawczym odbyto si¢ 30 spotkan, w zajeciach grupowych wzigto
udzial w sumie 15 osob;

Zajecia korekcyjno — edukacyjne dla 0sob stosujacych przemoc domowa wg. Modelu Duluth —
grupa otwarta — odbyto si¢ 45 spotkan grupowych, 38 konsultacji indywidualnych. 10 osob
ukonczylo zajecia. Skierowania na zajgcia korekcyjno — edukacyjne dla osob stosujacych
przemoc domowa zgodnie z art. 9 b ust. 2 pkt.9 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej (Dz.U. z 2024r. poz. 424) — wptyneto 16 (Zabki - 5 os., Kobytka — 7 0s.,
Radzymin — 2 os., Klemboéw — 208.);

Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow — odbyly si¢ dwie edycje warsztatow.
Kazda trwala 20 godzin, tacznie wrzieto udzial 23 osoby. Na zajeciach poruszane
byly nastepujace tematy: zasady postepowania z dzieckiem w sytuacjach trudnych dla rodzica
i dziecka (proces okotorozwodowy, choroba w rodzinie, przemoc), rozpoznawanie emocji
i uczu¢, rozpoznawanie potrzeb dziecka, nauka stawiania granic, zasady dobrej komunikacji;
Treningi spoteczne z elementami dramy — zajecia grupowe odbywaly si¢ raz w tygodniu.
W 2023 r. odbylo si¢ 14 spotkan, w ktorych udziat wzigto 5 osob. Udziat w treningu wzmacnia
pewnos¢ siebie 1 poczucie wlasnej wartosci, podnosi poziom tolerancji popetniania bledow
i radzenia sobie z krytyka, uczy nawigzywania i podtrzymywania kontaktow spotecznych,
zwicksza kreatywnos¢, samoswiadomoseé.

3. Cel 3. Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mlodziezy.

Dzialania

1) Analiza zalozen i efektow realizacji gminnych i powiatowego Programu polityki prorodzinnej.
2) Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Rodzinnej

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ, POIK, PP-P, OPS-y

Realizacja: 2017 - 2025
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Gléwnym celem Polityki Prorodzinnej w powiecie wolominskim, jest: Tworzenie
warunkow do dbania o dobro, trwalo$¢ i wszechstronny rozwoj rodziny, a takze promowanie
modelu rodziny z dzieémi i ksztaltowanie pozytywnego jej wizerunku.

W dniu 27 wrzesnia 2012 r. Uchwatag Nr XXI-235/2012 Rada Powiatu Wotominskiego
uchwalita Program Polityki Prorodzinnej w Powiecie Wolominskim ,,TAKrodzina.pl”. Miedzy innymi,
na podstawie tego Programu Rada Powiatu Wotominskiego przyjeta uchwate w sprawie wprowadzenia
Programu Powiatowej Karty Rodziny TAKrodzina.pl.

Obstuga realizacji zadan wynikajacych z Programu polityki prorodzinnej w ramach Programu
Powiatowej Karty Rodziny TAKrodzina.pl prowadzona jest przez Wydzial Zdrowia i Polityki
Spotecznej Starostwa. Tres¢ programu znajduje si¢ na stronie www.takrodzina.pl

Dzialania

3)  Zwigkszenie oferty informacji i pomocy prawnej, dzialan o charakterze edukacyjno-informacyjnym
dla rodzin cudzoziemcow w celu skutecznej integracji.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: WOZ

Realizacja: 2017 — 2025

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej: ,,cudzoziemcowi, ktory uzyskat
w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy badz ochrong uzupetniajaca (...) udziela si¢ pomocy majacej
na celu wspieranie procesu jego integracji (...)”. Pomocy tej udziela Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w formie tzw. Indywidualnych Programéw Integracji (IPI). Program taki moze trwaé
maksymalnie 12 m-cy. Program IPI pisany jest przez realizatora programu-przedstawiciela PCPR
w porozumieniu z cudzoziemcem i jego rodzing. Okresla si¢ w nim wysoko$¢ pomocy finansowej
$wiadczonej przez Centrum oraz zakres i form¢ pozostatej pomocy socjalnej m.in.: optacanie sktadki
na powszechne ubezpieczenie zdrowotne, specjalistyczne poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne,
nauke jezyka polskiego na zorganizowanych kursach jezykowych, pomoc w znalezieniu mieszkania,
pomoc w znalezieniu pracy, pomoc w wypekianiu dokumentow, pomoc w znalezieniu lekarza
pierwszego kontaktu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie monitoruje przez 12 miesigcy proces integracji
poprzez spotkanie z uchodzcami w siedzibie Centrum (dwa razy w miesigcu) oraz wywiad
srodowiskowy w miejscu zamieszkania (min. 2 razy w roku).

W 2023 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie udzielalo pomocy i wsparcia uchodZzcom
w formie realizacji 98 indywidualnych programéw integracyjnych (IPI), z czego 2 zostaly
zakonczone ze wzgledu na zmiang miejsca zamieszkania. Pomocg tut. Centrum w 2023 r. byly objete
w sumie 62 rodziny cudzoziemcéw, w tym: 43 rodziny jednoosobowe, 8 rodzin dwuosobowych,
6 rodzin trzyosobowych, 4 rodziny czteroosobowe, 1 rodzina pigcioosobowa.

Na pomoc w ramach Indywidualnych Programéw Integracji przeznaczono $rodki finansowe w kwocie
677 760 zk. Srodki finansowe na wyptate $wiadczen pochodzity z budzetu Wojewody.

Osrodki Pomocy Spotecznej w miare potrzeb wspierajag w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali
w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy.
Rodziny obejmowane byly zar6wno pomoca materialng, jak i systematyczng pracg socjalng, w ramach
ktorej udzielano pomocy w wypekianiu réznego rodzaju dokumentdéw, udostepniano adresy instytucji
majacych wesprzec ich proces integracji spotecznej, wskazywano placoéwki pomagajace w znalezieniu
zatrudnienia.
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4. Cel 4. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla rodzin
i 0s6b samotnie wychowujacych dzieci

Dzialania

1) Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin i 0sob samotnie wychowujgcych dzieci
na bazie punktow poradnictwa rodzinnego.

Koordynator: PCPR

Wspélrealizator: PP-P, POIK

Realizacja: 2017 — 2025

Poradnictwo specjalistyczne, w szczego6lnosci prawne, psychologiczne i rodzinne,
jest swiadczone osobom i rodzinom, ktéore maja trudnosci lub wykazuja potrzebg wsparcia
W rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochod. Powiatowa sieé
poradnictwa rodzinnego tworzyty:

e Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

w Wolominie;

e Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce;
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Ttuszczu;

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Radzyminie;

e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Wolominie;

Mieszkancy powiatu wolominskiego moga w wymienionych punktach zasiegnaé bezplatnie
poradnictwa m.in.: pedagogicznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego.

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce zajmuje si¢ przede wszystkim
udzielaniem pomocy i wsparcia ofiarom przemocy domowej. Osrodek skupia si¢ na przeprowadzaniu
interwencji kryzysowej, w szczegolnosci dotyczy: przemocy fizycznej i psychicznej w rodzinie,
profilaktyki przeciwdziatania rozpadowi rodziny, pomocy w sytuacjach losowych oraz w radzeniu sobie
z kryzysem. Zadania realizowane przez POIK sa prowadzone sukcesywnie, w miar¢ indywidualnych
potrzeb, poprzez: udzielanie konsultacji osobom dorostym i dzieciom begdacym w sytuacjach
kryzysowych, w tym do$wiadczajacym przemocy w rodzinie; informowanie osob zglaszajacych
si¢ do POIK o przystugujacych im prawach i monitorowanie podejmowanych przez nich dziatan;
konsultacje psychologiczne, pedagogiczne, prawne; prace socjalng; organizowanie i monitorowanie
pracy grup wsparcia, grup samopomocowych dla ofiar przemocy w rodzinie; pomoc w szukaniu innych
niz POIK placowek udzielajacych schronienia; poradnictwo telefoniczne przez 24 godziny dla oséb
poszukujgcych wsparcia i pomocy; spotkania edukacyjne; zapewnienie catodobowego schronienia
w hostelu. Osrodek prowadzi hostel, w ktorym schronienie moga znalez¢ osoby znajdujace si¢ w trudne;j
sytuacji zyciowej. W 2023 r. z pobytu w hostelu skorzystato w sumie: 6 0sdb, w tym 3 dzieci. Glowna
przyczyng umieszczenia osob potrzebujacych w hostelu byla sytuacja spowodowana przemoca
w rodzinie (5 osob). Jedna osoba zostala przyjeta z powodu naglej utraty mieszkania.

Poradnictwo Osrodka obejmowato: konsultacje indywidualne, psychoterapi¢ indywidualna,
psychoterapie rodzinna, wsparcie psychologiczne, porady wychowawcze dla rodzicow, porady prawne,
mediacje, konsultacje psychologiczne dla par, zajecia korekcyjno — edukacyjne dla osob stosujgcych
przemoc, porady pracownika socjalnego, warsztaty tematyczne.

Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w 2023 r. prowadzit:

e grupy wsparcia z elementami psychoedukcyjnymi dla oséb doswiadczajacych przemocy w rodzinie;
e warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow;

e treningi spoteczne z elementami dramy;,

e program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcoéw przemocy w rodzinie.

Wsparcia osobom samotnym udziela réwniez Dom Samotnej Matki w Zielonce, prowadzony
przez Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej. Dom jest placowkg catodobows, bedaca miejscem
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schronienia dla kobiet oczekujacych narodzin dziecka, ktore spotkaly sie z brakiem akceptacji
przez rodzing i najblizsze $§rodowisko. Celem przewodnim jest pomoc jak najwigkszej liczbie kobiet,
umozliwienie narodzin dzieciom zagrozonym aborcja lub porzuceniem oraz zmiana postawy matki
odrzucajacej dziecko. Z tego rodzaju pomocy korzystajg takze kobiety z maltymi dzie¢mi, czesto ofiary
przemocy. Osrodek zapewnia rowniez bezpieczenstwo w przypadkach, gdy istnieje realne zagrozenie
ze strony rodziny. Dom Samotnej Matki prowadzony jest dzigki dofinansowaniu ze S$rodkow
m.st. Warszawy, gminy Zielonka oraz powiatu wotominskiego. Powiat wotominski, w wyniku
rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu pomoc spoteczna
na ,,Prowadzenie domu samotnej matki” podpisano umowe z CARITAS Diecezji Warszawsko-Praskiej
z Warszawy na prowadzenie, w okresie 1 stycznia 2023 r. — 31 grudnia 2024 r. placowki w Zielonce.
Opicka w DSM objeto w roku 2023 — 56 osob. Zadanie dofinansowano dotacja Powiatu w kwocie
408 500,00 zt (wykorzystano 376 503,12 zI) ze s$rodkow wiasnych CARITAS przeznaczyt
na prowadzenie Domu wktad rzeczowy, ktory wyceniono na 48 000,00 zt.

5. Cel 5. Utworzenie bazy informacyjnej dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie

Dzialania

1) Opracowanie koncepcji z okresleniem zawartosci i rozkladu danych, czestotliwosci uzupetniania,
wskazanie podmiotow raportujgcych.

2) Prowadzenie, aktualizacja, analiza, wskazywanie kierunkoéw i sposobow dziatania w zakresie
przeciwdziatania zjawisku rodzinnej przemocy.

3) Podnoszenie kompetencji oraz jakosci ustug stuzb zajmujqcych si¢ przeciwdzialaniem przemocy:
stuzby zdrowia, sedziow i kuratorow sqdow rodzinnych, prokuratorow, nauczycieli, pedagogow
szkolnych, pracownikow socjalnych, policjantow.

Koordynator: POIK

Wspélrealizator: PCPR, WOZ, OPS-y, organizacje pozarzadowe

Realizacja: 2017-2025

Realizujac obowiazek wynikajacy z art. 6 ust. 3 pkt 1 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej opracowal Powiatowy Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Powiatu
Wotominskiego na lata 2018 — 2023. Program zostat przyjety Uchwatg Nr XXXIX — 361/2017
Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 28.08.2017 r.

Koordynatorem Programu jest Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce,
ktory przy jego realizacji, wspolpracuje z Komenda Powiatowa Policji w Wolominie, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, miejskimi i gminnymi O$rodkami Pomocy Spotecznej, kuratorami
i sedziami Sagdu Rejonowego, Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi, placowkami o$wiatowymi,
placowkami opiekunczo-wychowawczymi, organizacjami pozarzagdowymi =z terenu powiatu
Wotominskiego.

Celem glownym programu jest zwigkszenie skuteczno$ci dziatan na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W 2023r. w ramach podnoszenia kompetencji oraz jakoSci ustug stuzb zajmujacych
si¢ przeciwdziataniem przemocy Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej podjat nastepujace
dziatania:

e w pazdzierniku 2023 r. w Wotominie odbyta sie 11l Konferencja Budowanie sieci wspierajgcej

rodziny — RAZEM SILNIEJSI
Cele:

— promowanie zadan instytucji pomocowych,
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— integracja $rodowisk zawodowych,

— budowanie sieci instytucji wspierajacych rodziny z problemem przemocy,

— wymiana do§wiadczen,

— poznanie nowych aspektow prawnych zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy
w rodzinie.

Konferencja o zasiggu powiatowym, adresowana do pracownikow instytucji zaangazowanych

w prace na rzecz rodzin, ktoére zagrozone sg przemoca domowa. Liczba uczestnikow

ok. 120 osoéb;

e szkolenie z nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej dla przewodniczacych
Z1 z terenu powiatu wotominskiego — 17 o0sob;

e szkolenie z nowelizacji i zadan w zwigzku ze zmianami ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej dla pracownikow o$wiaty — 16 0sob;

e 6 gmin wziglo udziat w superwizji dla specjalistow pracujacych w grupach
roboczych/diagnostyczno-pomocowych (Kobytka, Zabki, Jadow, Zielonka, Wotomin,
Klembow) — odbyto si¢ w sumie 12 spotkan;

e odbyto sie 5 szkolen specjalistycznych z zakresu pracy z osobami doznajacymi przemocy,
stosujacych przemoc oraz z zakresu nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej
i zadaniach stuzb. W szkoleniach wzigli udzial przedstawiciele stuzb: policji - pion
interwencyjny, dochodzeniowo-$ledczy oraz dzielnicowi, kuratorzy sadowi, pracowniczy
PCPR,;

e dostarczono do instytucji zajmujacych si¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinie materiaty
informujace o aktualnej ofercie (przede wszystkim ulotki informacyjne dotyczace programu
korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcow przemocy wg. Modelu Duluth (ok. 100 szt.).

W roku sprawozdawczym realizowano zadania adresowane do osob do$wiadczajacych przemocy

domowej, w tym:

— prowadzono grup¢ wsparcia dla oséb doswiadczajacych przemocy domowej (obyto sie 30 spotkan
grupy, wzieto w nich udziat 15 kobiet);

— prowadzono zajecia korekcyjno — edukacyjne dla 0sob stosujacych przemoc domowa wg. Modelu
Duluth (odbyto si¢ 45 zaje¢ grupowych, 23 konsultacje kwalifikujace do udzialu w grupie).

POIK w Zielonce wszczal 5 procedur Niebieskiej Karty, ktore zostaly przekazane zgodnie z miejscem
zamieszkania osoby doznajacej przemocy (Kobylka -10s., Jadéw - 1 0s., Marki - 2 0s., Zielonka - 1 0s.).
W hostelu przebywaty 3 osoby doroste oraz 3 dzieci z powodu do§wiadczania przemocy.

Konsultacje u specjalistow (psycholog, pedagog, prawnik, psychoterapeuta):

— osoby do$wiadczajace przemocy: 118 0sob;

— osoby stosujgce przemoc: 21 oséb.

Zajecia grupowe W 2023 roku:

1) Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicéw - odbyty sie 2 edycje warsztatow. Kazda
trwata 20 godzin, wzigto w nich udzial w sumie 23 osoby. Na zaj¢ciach byly poruszane nastgpujace
tematy: zasady postepowania z dzieckiem w sytuacjach trudnych dla rodzica i dziecka (proces
okotorozwodowy, choroba w rodzinie, przemoc), rozpoznawanie emocji i uczuc, rozpoznawanie
potrzeb dziecka, nauka stawiania granic, zasady dobrej komunikacji.

2) Treningi spoteczne z elementami dramy — zajecia grupowe odbywaty si¢ raz w tygodniu, w sumie
odbyto si¢ 14 spotkan. Wzigto w nich udziat 5 osob. Udziat w treningu wzmacnia pewnos¢ siebie

I poczucie wiasnej wartosci, podnosi poziom tolerancji popetniania btgdéow i radzenia sobie
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z krytyka, uczy nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw spotecznych, zwigksza kreatywnos$¢,
samoswiadomos¢.

3) Krag kobiet — zajgcia grupowe dla kobiet, 16 spotkan po 2 godziny — wzigto w nich udziat 6 kobiet.
Celem zajg¢ bylo umozliwienie budowania samoswiadomosci oraz dobrej, opartej na glebokiej
akceptacji i zaufaniu relacji z samym soba. Dzigki temu rozwijaja si¢ relacje osobiste, rodzinne,
spoteczne i zawodowe.

4) Techniki relaksacyjne jako skuteczne narzedzie walki ze stresem — cykl 29 zajeé¢, wzieto w ich udziat
6 0s6b. Glownym celem byta pomoc w utrzymaniu dobrej formy psychicznej, jak i somatycznej.
Przeprowadzono techniki relaksacyjne, nauke prawidtowego oddychania, rozluzniania mig$ni,
Autogenny Trening Jacobsona, Trening Schultza.

Cel 6. Wykorzystanie istniejacego potencjalu aktywnosci spolecznej na terenie gmin powiatu.

Dzialania

1) Opracowanie koncepcji i utworzenie Powiatowego Centrum Wolontariatu.
Koordynator: WSO

Wspélrealizator: PCPR, WOZ, OPS-y, organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 — 2025

Zaden z podmiotéw wspdlpracujacych z Wydziatlem Spraw Obywatelskich Starostwa
Powiatowego w Wolominie w ramach Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
nie wystepowat z propozycja realizacji zadania ,,Powiatowe Centrum Wolontariatu”.

W ramach zadania publicznego ,,Punkt wsparcia aktywno$ci spotecznej” realizowanego
w 2023 r. przez Fundacje ,,Ogarnij Emocje” z Wotomina podejmowano proby zaangazowania mtodych
0s0b w dziatalno$¢ wolontariackg — zainteresowanie projektem byto nikte.

Osrodki Pomocy Spotecznej od wielu lat promuja koncepcje wolontariatu, jako jedna
Z kluczowych elementow pomocowych. W 2023 roku podpisano nieliczne indywidualne porozumienia
z wolontariuszami, ktérzy ukierunkowali swojg pomoc na rzecz osob korzystajacych ze wsparcia
i pomocy OPS.

Idea wolontariatu realizowana byta glownie przez pracownikoéw osrodkow pomocy spotecznej,
studentow oraz szkoty prowadzace wolontariat uczniowski. Zadaniem wolontariuszy byta organizacja
czasu wolnego i przeciwdziatanie osamotnieniu 0s6b objetych pomoca w formie wolontariatu. Osoby
objete wolontariatem zostaly wskazane przez pracownikow socjalnych jako te, ktére z uwagi na brak
wsparcia ze strony rodziny, os6b zaprzyjaznionych lub oso6b ze $rodowiska lokalnego pozostawaty
osamotnione oraz pozbawione kontaktow spotecznych. Wsparcie wolontariuszy pozwolito
na aktywizacje osob starszych, rozwijanie ich zainteresowan poprzez rozmowg¢ z wolontariuszami,
spacery, robienie zakupdéw oraz inne formy aktywnosci, ktére oferowali wolontariusze w oparciu
0 indywidualne potrzeby seniorow. Wolontariusze $wiadczacy ww. formy pomocy byly to osoby
doroste oraz mtodziez w wieku szkolnym, $wiadczace pomoc po godzinach swojej pracy, szkoty
lub w weekendy.

Dzialania
2) Podejmowanie dzialan na rzecz budowy spoleczenstwa obywatelskiego.
3) Wspomaganie inicjatyw spotecznych i inspirowanie rozwoju idei samopomocy.
4) Zapewnienie mieszkancom szerszego dostgpu do informacji o wolontariacie.
Koordynator: OPS-y
Wspolrealizator: PCPR, WOZ, organizacje pozarzadowe, WSO
Realizacja: 2017-2025

42



Wspotpraca jednostek samorzadu terytorialnego =z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ma zaréwno charakter finansowy, jak i pozafinansowy - odbywa
si¢ w sferze zadan publicznych, w oparciu o podstawowe zasady: pomocniczosci, suwerennosci stron,
partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

W 2023 r. pracownicy Wydziatu Spraw Obywatelskich Starostwa udzielali porad dotyczacych
tworzenia stowarzyszen, w tym klubéw sportowych, opiniowano statuty i regulaminy
nowopowstajacych organizacji, udzielano konsultacji w sprawach likwidacji organizacji. Ponadto
konsultowano oferty sktadane w trybie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
udzielano pomocy w sporzadzaniu sprawozdan z realizacji zadan publicznych.

Zarzad Powiatu Wolominskiego informowatl organizacje pozarzadowe o wszelkich dziataniach
zwigzanych z szeroko pojeta wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi. Na stronie internetowej
Powiatu, w zaktadkach AKTUALNOSCI i ORGANIZACJE POZARZADOWE, w Biuletynie
Informacji Publicznej, na stronie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie
oraz na tablicach ogloszen w Starostwie i PCPR zamieszczano informacje dotyczace ogloszonych
konkursow ofert, wynikow konkurséw, konsultacji spolecznych, zaproszenia na spotkania
Z organizacjami pozarzgdowymi.

Wydziat Spraw Obywatelskich Starostwa prowadzi baz¢ danych organizacji pozarzadowych
dziatajacych na terenie powiatu wotominskiego, ktora wg stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. obejmuje
468 stowarzyszen, w tym: 2 zwigzki stowarzyszen, 230 stowarzyszen zarejestrowanych w Krajowym
Rejestrze Sadowym, 92 stowarzyszenia zwykle, 120 klubow sportowych, 3 terenowe jednostki
organizacyjne stowarzyszen z osobowosciag prawng, 21 jednostek terenowych stowarzyszen
bez osobowosci prawnej, w tym 2 kluby sportowe oraz 208 fundacji. Na terenie powiatu wotominskiego
prowadzito  dziatalno§¢ 34  organizacje  posiadajace  status  pozytku  publicznego,
w tym: 22 stowarzyszenia, 1 koscielna osoba prawna oraz 3 kluby sportowe wpisane do Ewidencji
prowadzonych przez Staroste Wolominskiego.

W 2023 r. udzielono okoto 200 porad dotyczacych tworzenia stowarzyszen, w tym klubow

sportowych, opiniowano statuty i regulaminy nowopowstajacych organizacji, udzielano konsultacji
w sprawach likwidacji organizacji. Wydano 83 wyciagi i 21 za§wiadczen z prowadzonych w Starostwie
ewidencji klubow sportowych oraz stowarzyszen zwyklych. Pracownicy Wydzialu Spraw
Obywatelskich udzielali wyjasnien oraz konsultowali oferty sktadane w trybie ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, udzielali pomocy w sporzadzaniu ponad 60 sprawozdan
z realizacji zadan publicznych.
Organizacje pozarzagdowe badz osoby zainteresowane ich utworzeniem mogty skorzysta¢ z 249 godzin
wsparcia bezposredniego, 64 konsultacji indywidualnych (organizacyjne, prawne, ksiggowe)
oraz 3 szkolen w ramach prowadzonego przez Fundacj¢ Ogarnij Emocje z Wotomina — Punkt wsparcia
aktywnosci spotecznej, Powiat Wotominski wspart dziatalno§¢ Punktu kwotg 35 150,00 zi.

Zgodnie z informacjg przekazang przez Wydziat Spraw Obywatelskich w 2023 r. odbiorcami
projektow realizowanych przy udziale §rodkéw Powiatu Wolominskiego bylo okoto 29 020 osob,
za$ W realizacji projektow pomagato 236 wolontariuszy. Wspotprace finansowa realizowano
w dziesigciu zakresach, zarowno w formie wspierania realizacji zadan publicznych, jak i w formie
ich powierzania przede wszystkim w trybach konkurséw ofert oraz tzw. ,,matych grantow”, zgodnie
z przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Otwarte konkursy ofert na realizacje zadan publicznych — na 100 ztozonych ofert podpisano
50 umoéw a kwota przyznanej dotacji wyniosta 3 210 303 ,04 zt, w tym $rodki z budzetu panstwa -
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1862 003, 04 zt. W otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu: wymiaru
sprawiedliwo$ci przyznano dotacje w wysokosci 382 140,00 zt; ochrony zdrowia — 100 950,00 zt,
rodziny — 72 200,00 zt, pomocy spotecznej — 1 929 863,04 zt, pozostatych zadan w zakresie pomocy
spotecznej — 36 000,00 zt. Z zakresu wymiaru sprawiedliwo$ci podpisano umowe¢ na realizacje
nastgpujacego zadania:

Warto$¢ pracy wolontariuszy wyceniono na kwote 304 570,96 zt, za$ wklad rzeczowy zostat wyceniony
na kwote 143 954,00 zt (wycena wktadu rzeczowego w zadaniach nie byta obowiazkowa).

Pozakonkursowa realizacja zadan publicznych - w 7 przypadkach podmioty prowadzace dziatalnosé
w sferze pozytku publicznego zlozyly oferty realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie tzw. ,,mate granty”, 2 oferty wycofano. Podpisano
5 uméw z 2 stowarzyszeniami, 1 fundacja, 2 kos$cielnymi osobami prawnymi na lgczng kwote
dofinansowania 32 500,00 zt. Odbiorcami projektéw realizowanych przy udziale $rodkow Powiatu
Wolominskiego byto okoto 300 osob, za$§ w ich realizacji pomagato 8 wolontariuszy.

Organizacje pozarzadowe zaangazowaty w realizacj¢ zadan publicznych ogotem 1 941,71 zt srodkéw
wlasnych badz z innych zrodet. Wartos¢ pracy wolontariuszy wyceniono na kwote ogétem 2 334,00 zt,
nie wyceniano wkladu rzeczowego (wycena wktadu rzeczowego w zadaniach nie byta obowiazkowa).
Organizacje pozarzadowe nie ztozylty w 2023 r. z wlasnej inicjatywy wnioskow o realizacj¢ zadania
publicznego w trybie art. 12 ust. 1 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Organizacje pozarzadowe nie ztozyty w 2023 r. z wnioskow w ramach inicjatywy lokalnej w trybie
art. 19b ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Pozostale dzialania podejmowane we wspolpracy badz na rzecz organizacji pozarzadowych

Powiatowy Rzecznik Konsumentow

Wspolpraca rzecznika z organizacjami pozarzadowymi skupia si¢ przede wszystkim

na przeprowadzaniu nieodplatnych szkolen — na podstawie ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie

konkurencji i konsumentéw oraz zgodnie z celem strategicznym Powiatu Wotominskiego

tj. aktywizacja spoteczna i obywatelska mieszkancow powiatu poprzez przeciwdziatanie wykluczeniu

spotecznemu jak rowniez ksztaltowanie 1 rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego.

Tematyka szkolen dostosowana byta do potrzeb stuchaczy i w gléwnej mierze dotyczyla wskazania

glownych zagrozen zwiagzanych ze ,sprzedaza na pokazach” oraz bezpieczenstwem w sieci

,Jak nie straci¢ danych”, ,,jak uchroni¢ si¢ przed oszustami w sieci”.

Spotkania odbywaty si¢ w siedzibach organizacji pozarzadowych w Wotominie oraz Markach

i kierowane byly do ich cztonkow:

— ,,USmiech Seniora” z Marek — okoto 40 uczestnikow,

— Koto nr 1 w Wolominie Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow -
okoto 30 uczestnikow,

— Koto w Wotominie Polskiego Zwigzku Niewidomych — okoto 50 uczestnikow.

Wydzial Ochrony Zdrowia i Polityki Spolecznej

Wydziat przygotowal umowe dotacyjng dla Hospicjum Opatrznosci Bozej w Wotominie — ,,Budowa
hospicjum dla dzieci w Wotominie” na kwote 1 000.000,00 zt. Umowa zostata zawarta 23 pazdziernika
2023 r. pomigdzy Powiatem Wotominskim a Zgromadzeniem Zakonnym Mate Dzielo Boskiej
Opatrzno$ci — Orioni$ci Prowincja Polska. W ramach umowy przeprowadzono w terminie
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do dnia31grudnia2023r.robotybudowlaneobejmujgce m.in.: posadzki na gruncie, konstrukcje dachu
I pokrycie, stolarke i $lusarke, bramy, elewacje, roboty wykonczeniowe, Sciany, oktadziny $cian.
Wydzial Spraw Obywatelskich

W dniu 15 grudnia 2021 r. Powiat Wotominski podpisat z Witkac Spotka z o0.0. ze Stupska umowe
na ustugeg dostepu w latach 2022 — 2024 do Systemu Witkac.pl przeznaczonego do obstugi przede
wszystkim otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadah publicznych — w ramach umowy obstugiwano
wszystkie konkursy ofert ogtaszane na rok 2023. Calkowity koszt udostepnienia Systemu Witkac.pl
to 10 140,73 zt.

Wydzial Zarzadzania Kryzysowego

Rada Powiatu Wotominskiego podjeta uchwale w sprawie przyznania dotacji celowych
dla ochotniczych strazy pozarnych z terenu powiatu wotominskiego.

Zarzad Powiatu Wolominskiego w listopadzie uruchomit nabér wnioskéw — na 48 dziatajacych
W powiecie jednostek OSP wnioski ztozyto 45 jednostek, wszystkie otrzymaty dotacje z budzetu
Powiatu Wotominskiego w kwocie od 4 000,00 zt do 5 000,00 zI na ogdlng sume¢ 219 769,43 zt
z przeznaczeniem na dofinansowanie do zakupu umundurowania bojowego oraz $rodkow ochrony
osobistej strazakow ochotnikow, zakupu Srodkdéw tacznosci, sprzgtu, aparatury, urzadzen oraz innego
wyposazenia niezbednego do prowadzenia dziatan ratowniczych.

Palac w Chrzesnem

W ramach wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi na terenie Patacu zorganizowano:

— Powiatowa Majowke,

— zjazd Norwidologow / cykl prelekcji Colloquia Norwidiana X VIII,

— Towarzystwo im. Marii Szymanowskiej z Warszawy zorganizowato Konkurs Pianistyczny
i skrzypcowy pod nazwa ,,Muzyka i poezja”,

— Dozynki Diecezjalno-Powiatowe,

— wspotorganizowane przez Towarzystwo Stanistawowskie wydarzenie pod nazwa ,,Gwiazdka
we Dworze Tomasza de Tylli”.

Powiatowe Centrum Kultury Fabryczka w Wolominie

— wspolpraca z Fundacja Dziedzictwo Nadbuzanskie z Kuligowa - XVII  wystawa
Migdzynarodowego Nadbuzanskiego Pleneru Artystycznego Kuligow LATO 2022,

— wernisaz Zwigzku Artystow Plastykow — wspolpraca ze Zwiazkiem Artystow Plastykéw Oddziat
Mazowiecki,

— rekonstrukcja Bitwy Warszawskiej w Ossowie — wspoélpraca ze Stowarzyszeniem Mito$nikow
im. 1 Putku Utanéw Krechowieckich z Kobytki oraz Grupg Historyczno-Edukacyjng ,,Szare
Szeregi” z Jazgarzewa,

— Powiatowy Jarmark Wielkanocny, Festiwal smaku i tradycji, Powiatowy Jarmark
Bozonarodzeniowy — wspdtpraca z kotami gospodyn wiejskich z terenu powiatu wotominskiego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie

e Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie uczestniczyli w spotkaniach, szkoleniach
oraz konferencjach organizowanych przez:
— Fundacje Dajemy Dzieciom Site z Warszawy,
— Fundacje Polki Moga Wszystko z Warszawy,
— Fundacje Ernst & Young z Warszawy.

o W roku 2023 do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie wplynety 2 wnioski
0 dofinansowanie ze $rodkoéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych
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zadan z zakresu sportu, kultury, turystki i rekreacji. Wnioski zostaty ztozone przez 1 fundacje
oraz 1 terenowg jednostke organizacyjng stowarzyszenia. Warto$¢ projektow wynosita 27 200,00
zt. Przyznano dofinansowanie w zakresie sportu, kultury, turystki i rekreacji na kwotg 20 000,00 zt
dla:
— Kota w Wotominie Polskiego Zwigzku Niewidomych Okreg Mazowiecki — ,,Organizacja
wyjazdu turystyczno-krajoznawczego do OW BALTYK w Stegnie”,
— Fundacji Pomocna Reka z Marek — ,,Tym RAZEM, przekraczamy granice”.
W zrealizowanych zadaniach uczestniczyto 71 osob.
Warsztaty Terapii Zajgciowej w Zabkach powstalty w 1992 roku. Do roku 2011 byly prowadzone
przez Wojewodzki Szpital dla Nerwowo 1 Psychicznie Chorych "Drewnica" w Zabkach. Od dnia
1lipca 2011 r. warsztaty prowadzi Drewnickie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Osob
z Zaburzeniami Psychicznymi ,,EMPATIA” z Zabek. Warsztaty sa placowka rehabilitacyjna
dla os6b dorostych z orzeczonym stopniem niepetnosprawnos$ci z powodu choroby psychiczne;.
Posiadaja 6 pracowni terapeutycznych: krawiecka, artystyczna, stolarska, kulinarng, ogrodnicza,
komputerowa, w miar¢ potrzeb uczestnikdw organizowane sg dodatkowe zajecia sportowe
w okresie wiosenno-letnim. Dziatalnos¢ WTZ jest w 90 % dofinansowywana ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych — 707 904,00 zt, w 10% ze srodkoéw
Powiatu Wotominskiego — 78 656,00 zt.
Wg stanu na dzien 31 grudnia 2023 r. w zajeciach WTZ uczestniczyly 24 osoby.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zrealizowato Program ,Zajecia Klubowe w WTZ”
adresowany do pomiotow prowadzacych Warsztaty Terapii Zajeciowej. Celem programu
bylo wsparcie 0s6b niepelnosprawnych w utrzymaniu samodzielnosci i niezaleznosci w zyciu
spotecznym i zawodowym poprzez prowadzenie przez Warsztaty Terapii Zajgciowe] zajgc
klubowych jako zorganizowanej formy rehabilitacji.
W imieniu Powiatu Wotominskiego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
podpisato w dniu 8 lutego 2023 r. umowe nr KLU/000063/07/D na podstawie wydanego
upowaznienia z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Na realizacje
w/wzadaniaotrzymanokwoteogdtem76014,00zt, wtym74 160,00 zt na prowadzenie zaje¢ klubowych
w WTZ oraz 1 854,00 zt na obstugg programu.
W ramach realizowanego zdania wydatkowano 75 963,36 zt z czego wykorzystano 74 109,36 zt
na prowadzenie zaje¢ klubowych w WTZ, za$ 1 854,00 zt na obstuge programu.
Podmiotem, ktory realizowat ww. zadanie na terenie powiatu wotominskiego byto Dwernickie
Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,EMPATIA”.
Kolejnym, realizowanym przez PCPR w okresie 14 maja 2023 r. — 20 czerwca 2023 r.,
byt Program ,,Pomoc obywatelom Ukrainy z niepetnosprawnoscia” — Modut II zadanie pn.:
LIntegracja poprzez przyjazn”. Celem dziatan byla integracja spoteczna obywateli Ukrainy
Z niepelnosprawnosciami, ktorzy w zwiazku z konfliktem zbrojnym byli zmuszeni do opuszczenia
swego kraju. W ramach zadania wsparciem lacznie zostalo objetych 70 obywateli Ukrainy
z niepelnosprawnosciami (I lub II stopien niepetnosprawnosci). W ramach programu zrealizowano
formy wsparcia dostosowane do niepelnosprawno$ci: zapewnienie miejsca pobytu, wyzywienie,
zajecia psychologiczne — 160 godzin; zajecia z fizjoterapeuta — 160 godzin; indywidualne
ogolnorozwojowe zajecia treningowe, ktore mialy na celu rozwijanie samodzielnosci
oraz usprawnienie funkcjonowania uczestnikow — 640 godzin.
W imieniu Powiatu Wotominskiego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
podpisato w dniu 9 maja 2023 r. umowe nr PU2/000004/07/D z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepelosprawnych — na realizacj¢ ww. zadania otrzymano kwote ogotem
267 500,00 zt, ktora zostata wydatkowana w calosci.
Podmiotem realizujacym zadanie na terenie powiatu wotominskiego bylo Stowarzyszenie
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Szermierka Wotomin.

Centrum nawigzato wspolprace z Fundacja ,,Jednym Sladem" — w ramach akcji ,, Listy do Mikotaja”

wsparciem w postaci prezentow S$wiatecznych oraz stodyczy zostalo objgtych dwadziescioro

wychowankdw.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie bralo udzial w dniach 13 — 15 stycznia 2023 r.

w pilotazowym projekcie Fundacji Polki Moga Wszystko pod tytulem ,,UZDRAWIAJACE

RODZINY”, ktory mial na celu wsparcie dzieci zagrozonych kryzysem psychicznym. W ramach

realizacji projektu dzieci wzigty udziat w warsztatach ,,Pewnos¢ siebie”, cate rodziny w warsztacie

»Rados¢ w byciu razem”, rodzice zastepczy i specjaliSci w warsztatach o zrozumieniu traumy

i straty oraz w warsztatach ,,Poczucie bezpieczenstwa”.

W projekcie wzigto udziat 8 rodzin zastepczych i 14 dzieci w nich umieszczonych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2023 r. otrzymato rowniez darowizne z Fundacji PKO

Banku Polskiego w kwocie 80 000,00 zt. Srodki przeznaczone zostaly na dofinansowanie dziatan

na rzecz dzieci i mlodziezy, podopiecznych Centrum, w zakresie wsparcia psychologicznego,

psychiatrycznego 1 terapeutycznego, w szczegolnosci na zatrudnienie specjalistow w zakresie
udzielania pomocy psychologicznej wraz z krotka forma psychoterapii oraz rozszerzenie wsparcia
psychologicznego w ramach interwencji kryzysowej. W trakcie trwania projektu w ramach dziatan
stacjonarnych przez psychologéw zostalo przyjetych 99 oséb w czasie 700 godzin pracy.

Interwencje wyjazdowej do 45 0s6b obejmowaly tacznie 100 godzin pracy.

W ramach realizowanego projektu grantowego ,Opracowanie 1 pilotazowe wdrozenie

mechanizmoéw i plandow deinstytucjonalizacji uslug spotecznych” Program Operacyjny Wiedza

Edukacja Rozw¢j 2014-2020, Of$ priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,

gospodarki i edukacji, Dzialanie 2.8 Rozwoj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku

lokalnym, Centrum nawigzalo wspotprace z organizacjami pozarzadowymi w zakresie:

— Zlecenie zadania publicznego ,,Ushlugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej w powiecie
wotominskim” Spotdzielni Socjalnej PODKOWA z Kobytki. W ramach zadania wydatkowano
kwote 817.960,00 zt, z ustug skorzystaly 73 osoby z niepetnosprawnoscia.

— Zlecenie zadania publicznego ,,Swiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej w powiecie
wolominskim” Fundacji Spotu Zdrowia i Turystyki EST z Warszawy. W ramach zadania
wydatkowano kwote 294.000,00 zt, z ustug, Swiadczonych w formie pobytu calodobowego,
skorzystalo 30 oséb z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci oraz dzieci
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

—  Zlecenie zadania publicznego ,,Swiadczenia ustug grupowych i indywidualnych dla rodzin,
W tym w pieczy zastepczej w powiecie wotominskim” Fundacji Spotu Zdrowia i Turystyki EST
z Warszawy. Na realizacj¢ zadania przewidziano kwotg 231 168,00 zt, w warsztatach
Z umiejetnosci - wychowawczych, treningach kompetencji 1 umiejetnosci  spotecznych
oraz warsztatach wzmacniania wi¢zi uczestniczyto 79 osob.

— Zlecenie Stowarzyszeniu Na Rzecz Organizowania Spotecznosci Lokalnych AB OVO
z Thuszcza realizacji dwoch szkolen dla osob, ktdre pragng swoim czasem i energig dzieli¢
si¢ Z innymi na temat ,budowania wolontariatu” i ushug sasiedzkich. W ramach realizacji
zadania wydatkowano kwote 8 500,00 zl, ze szkolen skorzystato 8 osob.

Powiatowy Urzad Pracy w Wolominie

W dniu 30 grudnia 2022 r. podpisano z Fundacjg Otwarte Serce z Marek, prowadzacg Centrum
Integracji Spotecznej w Markach, porozumienie nr 1/CIS/2022 w sprawie finansowania ze srodkow
Funduszu Pracy — w ramach dziatalnosci Centrum — $wiadczen integracyjnych oraz sktadek
na ubezpieczenia spoteczne od tych $wiadczen na zasadach okreslonych w ustawie o zatrudnieniu
socjalnym. W ramach porozumienia, obowigzujacego przez caly rok 2023, przekazano Fundacji
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srodki w kwocie 274 221,79 zt. W projekcie uczestniczyto 21 osoéb, ktére korzystaly,

W szczegllnosci ze wsparcia terapeutycznego, z warsztatow krawiectwa, rgkodziela oraz kursu

obstlugi maszyny hafciarskiej. W 2023 r. udziat w projekcie zakonczyto 9 podopiecznych Centrum,

z ktorych zatrudnienie znalazto 8 osob.

e Wazng inicjatywa w zakresie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi byly rowniez Targi Pracy
i Edukacji dla osob z niepetnosprawnosciami, ktore odbyty si¢ w czerwcu 2023 r. w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie. Celem wydarzenia bylo stworzenie otoczenia
przyjaznego integracji zawodowej, a takze umozliwienie osobom z rdéznymi rodzajami
niepelnosprawnosci znalezienia satysfakcjonujacej pracy. Uczestnicy Targéw mieli mozliwo§é
uzyskania informacji na temat dostepnego wsparcia, programow rehabilitacyjnych,
czy tez specjalistycznych ustug i narzedzi utatwiajagcych osobom z niepelnosprawnosciami
efektywne funkcjonowanie w srodowisku zawodowym. Przedsiewzigcie wsparly swoim udziatem:
— Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych z Warszawy, ktorej przedstawiciel udzielat

osobom zainteresowanym informacji na temat mozliwosci rozwijania przedsigbiorczosci,
podejmowania 1 umacniania inicjatyw spotecznych, gospodarczych i kulturalnych
oraz stworzonego serwisu praca-enter.pl dedykowanego osobom poszukujgcym pracy
oraz umozliwiajacego dopasowanie $ciezki kariery do osobistych kompetencji i preferenciji,

— Fundacja Avalon z Warszawy, ktorej przedstawiciele promowali postrzeganie w spoteczenstwie
0sOb z niepelnosprawnosciami jako samodzielnych i aktywnych w kazdej dziedzinie zycia,
udzielali informacji na temat mozliwos$ci zatozenia subkonta w celu zbierania funduszy na
realizacj¢ marzen osob z niepelnosprawnosciami oraz informowali o metodach aktywnej
rehabilitacji dla dorostych i dzieci z niepelnosprawnosciami,

— Drewnickie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Oso6b z Zaburzeniami Psychicznymi
"EMPATIA" z Zabek, ktorego przedstawiciele propagowali poprawe jakosci zycia osob
chorujacych psychicznie poprzez promowanie zdrowia psychicznego, takze zapoznali osoby
zainteresowane z oferta wsparcia psychologicznego, lekarskiego, socjalnego i prawnego
dla os6b dotknietych chorobami psychicznymi.

e W 2023 roku podpisano porozumienie w sprawie finansowania ze $rodkow Funduszu Pracy
swiadczen integracyjnych oraz sktadek od tych $wiadczen, na zasadach okreslonych w ustawie
0 zatrudnieniu socjalnym z Fundacjg Otwarte Serce z siedzibg w Markach, prowadzaca CIS.
Przedmiotem porozumienia jest refundacja $wiadczen integracyjnych wraz ze skladkami
na ubezpieczenia spoteczne dla 12 oséb biorgcych udziat w zajeciach prowadzonych przez CIS.
W ramach porozumienia, obowigzujacego przez caly rok 2023, przekazano Fundacji $rodki
w kwocie 274 221,79 zt.

Gminy z terenu powiatu wolominskiego realizowaly Programy wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023.

Programy okreslaly zasady, cele oraz formy wspolpracy poszczegdlnych gmin z organizacjami
pozarzadowymi, a takze zawieraly wykaz zadan priorytetowych bedacych podstawg do dysponowania
srodkami publicznymi przeznaczonymi na wspieranie zadan publicznych pozostajacych we wiasciwosci
samorzadu gminnego, a realizowanych przez NGO-sy. Jak wynika, ze sprawozdan poszczegdlnych
gmin z realizacji ww. Programow, wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi miata wplyw
na podniesienie skuteczno$ci, efektywnosci i jakosci dziatah podejmowanych w sferze zadan
publicznych, w wyniku:

1) zwigkszenie udziatu organizacji pozarzagdowych w identyfikacji potrzeb mieszkancow i okresleniu
optymalnego sposobu ich zaspokajania;

2) pehniejszego wlagczenia si¢ organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan publicznych.

W 2023 1. wspolpraca gmin z organizacjami pozarzadowymi miata zar6wno wymiar finansowy,
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jak 1 pozafinansowy. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywala si¢ gldéwnie w postaci wspierania
zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. Wsparcie o charakterze
pozafinansowym mialo roznorodny zakres m.in. uzyczanie pomieszczen nalezacych do gmin, promocja
planowanych dziatan organizacji na stronach internetowych, tablicach ogloszen i w mediach
spotecznosciowych urzedow gmin 1 ich jednostek organizacyjnych, inicjowanie, wspieranie
1 podtrzymywanie dialogu miedzy gminami a organizacjami, doradztwo i udzielanie organizacjom
pomocy merytorycznej w przygotowywaniu projektow i pisaniu wnioskow. Dziatania podejmowane
przez gminy wzmacnialy potencjal organizacji pozarzadowych oraz ich integracje, co miato pozytywny
wplyw na rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego. Podejmowane dziatania przyczynity si¢ do nawiazania
wspotpracy migdzy organizacjami pozarzadowymi i samorzadem. Budowane jest partnerstwo pomiedzy
administracja publiczna, organizacjami oraz mieszkancami poszczeg6lnych gmin.

Z informacji uzyskanych z osrodkow pomocy spotecznej wynika, iz w 2023 r. podejmowatly szereg
réznorodnych dziatan wykorzystujacych potencjat aktywnosci spoleczne;.

Tabela 25. Dzialania podejmowane na rzecz budowania spoleczenstwa obywatelskiego.

OPS Dzialania na rzecz budowy spoleczenstwa obywatelskiego
Osrodek Pomocy Spotecznej w Tluszczu, od lat bazuje na wykorzystaniu potencjatu spotecznego lokalnych
(LE O srodowisk. Praca z osobami odbywa si¢ przy wykorzystaniu III metody pracy socjalnej — organizowaniu
spotecznosci lokalnej, czego przyktadami sa:

. Uniwersytet Trzeciego Wieku, ktory funkcjonuje w ramach struktury Osrodka Pomocy Spotecznej
W Thuszezu. UTW podzielony jest na sekcje tematyczne, kazda z sekcji ma swojego lidera, ktory jest za nia
odpowiedzialny (wytoniony sposrod samych uczestnikow sekc;ji).

. Seniorzy UTW w Thuszczu wzigli udziat w mazowieckiej Senioradzie Sportowej zorganizowanej
w Mrozach.

e  Wolontariat - studenci wlaczaja sie rowniez w dziatalno§¢ Placowek Wsparcia Dziennego.

. Osoby 60+ samoorganizuja si¢, tworzac np. grupy samopomocowe. Przyktadem jest tutaj thuszczanskie
Koto Amazonek, ktore przez caty 2023 rok spotykato si¢ cyklicznie.

e  OPS Thuszcz we wspolpracy z PCPR Wolomin realizowal przedsiewziecie ,,Ztota Raczka” — w ramach
zadania seniorzy mogli skorzysta¢ z bezptatnej pomocy fachowca tzw. ztotej raczki w roznych prostych
pracach hydraulicznych, meblowych i elektrycznych.

e Kolo Gospodyn Wiejskich JAMAJKA zorganizowalo dla mieszkancow Gminy Thuszcz pikniki
charytatywne, rajdy rowerowe, marsze nordic-walking. Zorganizowano réwniez szkolenie dotyczace
wolontariatu, ustug sasiedzkich a takze pierwszej pomocy.

. W ramach dzialalnoéci Klubu Integracji Spolecznej podjeto szereg dziatan opierajacych
sie na wykorzystywaniu spolecznego potencjatu. Poza gtéwnym zadaniem placowki - Udzielanie pomocy
osobom indywidualnym i ich rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa
W zyciu spotecznosci lokalnej, w powrocie do pehnienia r6l spotecznych, i aktywizacji zawodowej - w KIS
Ttuszcz odbywaly si¢ takie dziatania jak: poradnictwo psychologiczne indywidualne i grupowe, doradztwo
zawodowe indywidualne i grupowe, spotkania z pracownikiem socjalnym. Ponadto KIS to miejscem
spotkan  Uniwersytetu  Trzeciego Wieku, organizacji pozarzadowych, posiedzen Zespotu
Interdyscyplinarnego, petni rolg punktu informacyjnego dla mieszkancow.

B Realizacja Programu Wspotpracy Gminy Dabroéwka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
OPS Dabréwka wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2023.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jadowie wspolpracowatl z Szeregiem organizacji pozarzadowych
OPS Jadéw

w ramach szerzenia potencjatu aktywnosci spotecznej, m. in. w 2023 r.. Osrodek wspoipracowat

ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Gminy Jadow realizujac projekt skierowany do rodzin.

OPS Kobylka . W OPS w Kobylce od kilku lat jest przyjety i realizowany Program Organizowania Spotecznosci Lokalne;j.

e OPS Kobytka wspotorganizowat Konferencj¢ pn. ,,Organizowanie spotecznosci lokalnej — dla kazdego
znajdzie si¢ miejsce”. Konferencja zostata zorganizowana wspolnie ze Stowarzyszeniem CAL
oraz Ogolnopolskim Forum Organizowania Spotecznosci Lokalnej.  Podczas wydarzenia odbyty
si¢ prezentacje dziatan na rzecz mieszkancoéw przez lokalne podmioty w tym OPS i Stowarzyszenie Qznia
oraz warsztaty stuzace dzieleniu si¢ wiedzg i dobrymi praktykami w pracy z seniorami, na rzecz osob
z niepelnosprawnosciami — kregi wsparcia, metodyki pracy ze spolecznoscia osiedlowa oraz tematu
deinsytucjonalizaciji.

e  Zainicjowanie grupy o nazwie Krag Wsparcia Diabetykow. W ramach zainicjowanego dziatania zostata
podjeta wspolpraca ze Stowarzyszeniem Diabetykow Wotomin, ktéra daje mozliwos¢ zaoferowania
uczestnikom grupy wigkszego wsparcia.

. W ramach programu OSL byt realizowany projekt wspotfinansowany przez Miasto Kobytka o nazwie
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OPS Zielonka

OPS Klembow

OPS Marki

»W grupie sita”. Projekt skierowany byt do mieszkancow Kobylki, realizowany przez Fundacjg
,,Po Sasiedzku”. W trakcie 12 spotkan uczestnicy zglebiali wiedz¢ i umiejgtnosci z zakresu wspotpracy
na rzecz wlasnych spotecznosci i swojego miasta, poznawali tajniki przechodzenia przez proces tworzenia
grupy, wzajemnego wspierania si¢, poszukiwania sojusznikow, a takze sposobow na wiaczanie innych
W dziatania. Efektem udziatu uczestnikow bylto zorganizowanie wspdlnie lokalnej inicjatywy dla dzieci
0 nazwie Andrzejki oraz warsztatow plastycznych podczas kiermaszu $wigtecznego w SP nr 2.

W roku 2023 Osrodek podejmowat inicjatywy profilaktyczno-informacyjne wsréd mieszkancow Zielonki.

Wspotpracowat w tym zakresie z jednostkami miejskimi, jak rowniez spoza Zielonki. W ramach dziatalnosci

Klubu Oséb z Niepelnosprawnoscia ,,Muminki” zorganizowano kiermasze i warsztaty integracyjne.

Realizacja Programu Wspolpracy Gminy Klembdéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2023.

Realizacja Programu Wspolpracy Gminy Marki z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o0 dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2023.

Zrédlo: Informacje przestane przez OPS-y z terenu powiatu wolominskiego.

Tabela 26. Wspomaganie i inspirowanie rozwoju idei samopomocy.

OPS

OPS Radzymina

OPS Thuszcz

OPS Dabréwka

GOPS Poswietne

OPS Kobylka

Wspomaganie i inspirowanie rozwoju idei samopomocy

Organizowanie pomocy sasiedzkiej polegajacej na przekazywaniu pomocy rzeczowej w postaci materialow

budowlanych (2 rodziny), dostarczaniu wody pitnej (1 rodzina).

. Osrodek Pomocy Spotecznej inspiruje rozwoj idei samopomocy poprzez dziatalno$¢ seniorow,
ktorzy samoorganizuja si¢ 1 wilaczaja w roznego rodzaju dzialania spoleczne roéwniez
poza Uniwersytetem Trzeciego Wieku. Wspieraja inicjatywy organizowane przez Osrodek Pomocy
Spotecznej m.in. organizacje wizyt studyjnych, stoiska podczas lokalnych imprez, udzielaja korepetycji
dzieciom z Placowek Wsparcia Dziennego oraz pomagaja w odrabianiu lekcji. Sg inicjatorem pomocy
sasiedzkiej, udzielajac wsparcia osobom w trudnej sytuacji ktorzy zamieszkuja w ich sasiedztwie,
zakladaja stowarzyszenia i kota. Osrodek pelni tutaj funkcje wspierajaca i mobilizujaca dziatania
Seniorow.

. OPS Thuszcz we wspotpracy z PCPR Wotomin realizowat przedsigwzigeie ,,Ztota Raczka” — w ramach
zadania seniorzy mogli skorzysta¢ z bezptatnej pomocy fachowca tzw. ztotej raczki w roznych prostych
pracach hydraulicznych, meblowych i elektrycznych.

e Na terenie gminy Tluszcz od 2009 roku funkcjonuje Stowarzyszenia Rodzicow i Przyjaciot Dzieci
Niepetnosprawnych ,,Nadzieja”, ktore zrzesza rodzicow dzieci niepelnosprawnych i podejmuje szereg
dziatan majacych na celu poprawg funkcjonowania oraz zapobieganie wykluczeniu spotecznemu osob
z niepetnosprawnosciami. Stowarzyszenie jest formalna grupa samopomocowa — rodzice i dzieci
cyklicznie spotykaja sig, organizuja imprezy i wspolne wyjazdy

. W 2023 r. utworzono Grupe Samopomocowa dla rodzicoéw samotnie wychowujacych dzieci.

e OPS Thuszez prowadzi trzy Placowki Wsparcia dziennego na terenie Gminy Thuszcz. Uczestnicy maja
zapewniona opieke i pomoc specjalistyczng zarowno bezplatnie jak i odptatnie.

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz dziatania nakierowane na rozwdj w tym obszarze.

W 2023 roku w trybie pozakonkursowym (tzw. mate granty) — zgodnie z art. 19a ustawy udzielono dotacji

dla dwoch organizacji.

Koordynowanie dziatan nieformalnej grupy senioréw powstatej w 2019 r. dziatajacej na rzecz osob starszych,

samotnych i wykluczonych

. Zainicjowanie cyklu spotkan sasiedzkich o nazwie ,,Odkrywamy Talenty Mieszkancéw Kobytki”.
Spotkania odbywaty si¢ cyklicznie, tematyka spotkan byta réznorodna - poczawszy od haftu tasiemka,
po robotki reczne (druty i szydetko), warsztaty krawieckie, warsztaty $wiateczne, lekcje rysunku, ozdoby
z papieru metoda qullingu i kusudamy po warsztaty wiklina z papieru. Pomysty na zajgcia prowadzone
przez i dla mieszkancoOw powstawaly w oparciu o umiejetnosci jakie reprezentuja mieszkancy Kobytki.
Przy odpowiednim wsparciu Organizatora Spoteczno$ci Lokalnej udato si¢ zaprosi¢ do wspotpracy
dziewigciu mieszkancow, ktorzy nieodptatnie prowadzili zajecia dla innych mieszkancow. To wilasnie
seniorki, byly osobami, ktore chetnie dzielity si¢ swoimi talentami.

. Realizacja ostatecznego etapu projektu pt. Mobilno$¢ dla poprawy jakosci zycia”, ktéry polega
na przetestowaniu wypracowanego modelu wsparcia Seniorow zamieszkujacych na terenie Kobyiki.
W ramach w/w innowacji w roku 2022 zostata opracowana cata dokumentacja na potrzeby projektu
(regulamin, deklaracje, o$wiadczenia) oraz informator dla seniorow. Projekt realizowany
byt w partnerstwie z Urzedem Miasta Kobyltka oraz Stowarzyszeniem QZnia. Innowacyjnos$¢ projektu
polegata gléwnie na przeszkoleniu sprawnych senioréw, kierowcy miejskiej taksowki
oraz przedsigbiorcow do tworzenia sieci wsparcia dla o0sob starszych z terenu Kobytki.
Ponadto innowacyjno$¢ polegata rowniez na wykorzystaniu istniejacej ustugi o nazwie miejska taksdwka
rowniez do celow informacyjnych i komunikacji spotecznej. Dzigki temu projektowi powstato nowe
narzedzie diagnozy potrzeb i problemow 0sob starszych oraz wzrosta §wiadomos¢ mieszkancéw miasta
w zakresie pomocy osobom starszym i niepetnosprawnym. W ramach realizowanej innowacji powstaty
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OPS Klembow

OPS Marki

dwa produkty tj. Kobylkowski Informator Osob Starszych oraz Opis modelu innowacji spotecznej,
jako przyktad dobrej praktyki. W ramach projektu stworzyli$my system wsparcia lokalnego dla seniorow
oparty na skutecznym rozeznaniu potrzeb i probleméw osob starszych. WdrozyliSmy pomyst
dot. wykorzystania bezptatnej takséwki miejskiej celem dowiezienia seniora na bezptatng ustuge
do punktu ustugowego: fryzjera, podologa, kosmetyczki. Zaangazowanie lokalnych przedsigbiorcow
i kierowcy miejskiej taksdwki pozwolito na pehiejsza diagnoze potrzeb osob starszych.

e  OPS Kobylka we wspotpracy z PCPR Wotomin realizowat przedsigwzigcie ,,Ztota Raczka” — w ramach
zadania seniorzy mogli skorzysta¢ z bezptatnej pomocy fachowca tzw. ztotej raczki w roznych prostych
pracach hydraulicznych, meblowych i elektrycznych.

e  Kontynowanie spotkan w ramach grupy samopomocy dla mieszkancoéw pochodzenia ukrainskiego.

Gmina podejmuje od kilku lat dziatania wspierajace rozwoj organizacji spotecznych, ogtaszane sa konkursy

(réwniez w roku 2023) dla organizacji pozarzadowych w celu wspierania ich dziatan integracyjnych

i aktywizacyjnych. Projekty realizowane przez lokalne organizacje maja miedzy innymi za zadanie rozwoj idei

samopomocy i wzajemnego wsparcia mieszkancow. Liczba dofinansowanych projektow — 9.

. Idea samopomocy byta rozwijana w ramach programu ,Korpus Wsparcia Senior6w”. Program
miat na celu zapewnienie ustugi wsparcia na rzecz senioréw w wieku 65 lat i wigcej przez §wiadczenie
ustug wynikajacych z rozeznanych potrzeb na terenie danej gminy. Z Programu w 2023 roku skorzystaty
22 osoby, w tym 2 osoby uzyskaty wsparcie wolontariusza.

e  Centrum Aktywnos$ci Fabryczna w Markach (CAF3) udostepnia sale organizacjom pozarzadowym
oraz osobom prywatnym w celu realizacji inicjatyw spotecznych. Jest to dziatalno$¢ prowadzona
przez caty rok.

Zrédlo: Informacje przestane przez OPS-y z terenu powiatu wolominskiego.

Tabela 27. Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu do informacji o wolontariacie.

OPS

OPS Radzymina

OPS Tluszcz

OPS Dabrowka

OPS Wolomin

Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu do informacji o wolontariacie

. W ramach promocji Wolontariatu odbyty si¢ prelekcje dla uczniow Szkoty Podstawowej nr 2 w Stupnie
oraz mieszkancow Powiatowego Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego w Kobylce majace na celu
szerzenie idei wolontariatu i pomagania innym, pt.: ,,Idea wolontariatu” — czyli jak skutecznie pomagac;

. Wielkanocna Zbiorka artykutow higienicznych oraz zywnos$ci dla Schroniska dla Bezdomnych ,,Don
Orione” w Czarnej. Zbiorka odbywata si¢ na terenie szkot, przedszkoli, sklepu oraz Osrodka Pomocy
Spotecznej. Artykutly zostaty przekazane mieszkankom Schroniska.

e  Porzadkowanie przez Wolontariuszy terenu DPS w Radzyminie — akcja zorganizowana przez OPS
Radzymin

. Koordynator wolontariatu wraz z pracownikiem zorganizowali warsztaty profilaktyczne dla dzieci
z przedszkoli z okazji Dnia Prawa Dziecka. Celem warsztatoéw byto uswiadomienie dzieciom jakie maja
prawa i obowigzki.

e  Bozonarodzeniowa zbiorka dla dzieci z Domu Dziecka w Rownem.

e Osrodek Pomocy Spotecznej w Thuszczu od wielu lat promuje wolontariat jako jednej z kluczowych
elementow pomocowych. W strukturze OPS dziala Stowarzyszenie na Rzecz Organizowania
Spotecznosci Lokalnych AB OVO, w sktad ktorego wchodza pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej
w Thuszczu, ktorzy dziatajg na rzecz lokalnej spotecznosci bezptatnie, poza godzinami pracy. Wszystkie
inicjatywy organizowane przez OPS sa realizowane w oparciu o wolontariat. Placowki Wsparcia
Dziennego w Thuszczu, Jasienicy i Stryjkach korzystaja z wsparcia wolontariuszy.

e  Placowki Wsparcia Dziennego w Thuszczu, Jasienicy i Stryjkach korzystaty ze wsparcia wolontariuszy.
W 2023 r. funkcje wolontariuszy w trzech placowkach petnito 8 uczniow szkoét podstawowych z terenu
gminy Thuszcz. Wolontariusze aktywnie uczestniczyli w zyciu placowek, pomagali wychowawcy
w organizacji zaje¢ dla dzieci oraz pomagali dzieciom w odrabianiu pracy domowych i uczestniczyli
we wspolnych zabawach z dzie¢mi.

e  Wolontariat na rzecz Placowek Wsparcia Dziennego w Ttuszczu w 2023 r. $wiadczyly rowniez 2 osoby
doroste. W ramach wolontariatu realizowane byly zajecia pt. ,,Angielski na wesoto” oraz peliona
byta pomoc wychowawcy placowki w organizacji zajg¢ oraz wspolne spedzanie czasu z dzie¢mi m. in.:
rysujac, malujac i bawiac sig.

GOPS w Dabrowce udostepniat informacji o idei wolontariatu, pomocy sasiedzkiej, wspotpraca ze szkolnymi

kotami wolontariatu, pomoc wolontariuszy w dostarczaniu zywno$ci osobom starszym, niepelnosprawnym.

Udziat w projekcie socjalnym — , Swigteczna paczka™.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Wolominie kontynuowat wspotprace z Wolontariuszami, ktorych dziatania
ukierunkowane byly na rzecz 0sob korzystajacych ze wsparcia i pomocy tut. OPS. W 2023 r. O$rodek podpisat
indywidualne porozumienia z 4 Wolontariuszami z I LO PUL Wotomin im. 111 Eskadry Mysliwskiej,
ktorzy $wiadczyli pomoc na rzecz osob starszych w miejscu ich zamieszkania. Zadaniem wolontariuszy
byta organizacja czasu wolnego i przeciwdzialanie osamotnieniu 0s6b objetych pomoca w formie
wolontariatu. Osoby objete wolontariatem zostaty wskazane przez pracownikow socjalnych. Byly to osoby,
ktore z uwagi na brak wsparcia ze strony rodziny, 0sob zaprzyjaznionych lub 0séb ze $rodowiska lokalnego
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pozostawaly osamotnione oraz pozbawione kontaktéw spolecznych. Wsparcie wolontariuszy pozwolito
na aktywizacj¢ osob starszych, rozwijanie ich zainteresowan poprzez rozmow¢ z wolontariuszami, spacery,
robienie zakupdw oraz inne formy aktywnosci, ktore oferowali wolontariusze w oparciu o indywidualne
potrzeby senioréw. Wolontariusze $wiadczacy ww. formy pomocy byly to osoby doroste oraz mtodziez
w wieku szkolnym, $wiadczace pomoc po godzinach swojej pracy, szkoty lub w weekendy.

. W roku sprawozdawczym Osrodek prowadzit nabor wolontariuszy do wspierania osob w wieku senioralnym
OPS Marki zakwalifikowanych do Programu ,. Korpus Wsparciu Senioréw”. W 2023 r. zaangazowano 2 wolontariuszy.

Ponadto ide¢ wolontariatu realizowana jest przez szkoly prowadzace wolontariat uczniowski. Na terenie
miasta funkcjonuje 5 szkot podstawowych. Ponadto ide¢ popularyzuje Fundacja Otwarte Serce prowadzaca
naterenie miasta placowke wsparcia dziennego typu specjalistycznego Mtlodziezowy Klub

Socjoterapeutyczny ,,Otwarte Serce” poprzez angazowanie wolontariuszy do prac na rzecz Fundacji.

W 2023 r. przeprowadzono wsrod mieszkancow Kobylki szkolenie na temat budowania wolontariatu i ustug

OPS Kobylka sasiedzkich. W spotkaniu uczestniczyto 17 osob.

Zrédlo: Informacje przestane przez OPS-y z terenu powiatu wolominskiego.

Dzialania

2) Podejmowanie i promowanie dziatan zmierzajgcych do tworzenia podmiotéw ekonomii spolecznej.
Koordynator: OPS-y

Wspélrealizator: PCPR, WOZ, organizacje pozarzadowe, WSO

Realizacja: 2017-2025

Ekonomia spoteczna to sfera aktywnosci obywatelskiej, ktora poprzez dziatalnos¢
ekonomiczng i dziatalno$¢ pozytku publicznego stuzy: integracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych marginalizacja spoteczng, tworzeniu miejsc pracy, $wiadczeniu ustug spotecznych
uzyteczno$ci publicznej (na rzecz interesu og6lnego) oraz rozwojowi lokalnemu. To dzialalno$¢
0 celach glownie spolecznych, w ramach ktorej zyski nie podlegaja podziatowi, a sg przeznaczane
na te cele lub na rzecz wspolnoty — w przeciwienstwie do zwyktych przedsiebiorstw, gdzie celem
jest maksymalizacja zysku i zwickszenie dochodu wiascicieli. Oznacza to, ze ekonomia spoteczna
i solidarna pozostaje na pograniczu sektora przedsigbiorczosci oraz sektora organizacji pozarzadowych
niedziatajacych w celu maksymalizacji zysku.

Potrzebg tworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej na terenie powiatu wotominskiego wskazuja
rowniez cele dzialan okreslone w Strategii 2025. Podmiotami ekonomii spofecznej m. in. sa: centra
integracji spotecznej; kluby integracji spotecznej; warsztaty terapii zajgciowej; zaklady aktywizacji
zawodowej; spoldzielnie socjalne.

Tabela 28.7 Podmioty ekonomii spolecznej na terenie powiatu wolominskiego.
Podmioty ekonomii spolecznej na terenie powiatu wolominskiego
KIS CIS Spoéldzielnie socjalne WTZ
Wolomin - - - -
Zielonka - - - -
Zabki - - - 1
Marki - 1 - -
Radzymin 1 - - -

Gmina

Dabréwka - - - -
Kobylka - - 1 -
PosSwietne - - - -
Thuszez

Klembéw
Jadow - - - -
Strachéwka - - - -
RAZEM 3 1 2 1

1) spoldzielnia zostala powolana w grudniu 2021r. we wspélpracy Miasta Kobytka i Gminy Jadow. Wskazano gming, na terenie ktorej spétdzielnia ma siedzibe.

W 2023 r. na terenie powiatu wotominskiego dziataty nastepujace podmioty ekonomii spoteczne;j:
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Kluby Integracji Spolecznej w Tluszczu, Radzyminie, Klembowie, dla ktérych podmiotem
prowadzacym sq oSrodki pomocy spolecznej z tych gmin.

v" Klub Integracji Spolecznej w Tluszczu zostal utworzony na podstawie zarzadzenia Kierownika

OPS z dnia 01.06.2011 r., jest wpisany do Rejestru klubow integracji spotecznej wojewodztwa
mazowieckiego pod numerem 6. Klub funkcjonuje w strukturze Osrodka Pomocy Spotecznej
W Thuszezu. 15 czerwca 2018 roku KIS zostal wyrdézniony Mazowiecka Marka Ekonomii
Spotecznej jako przedsigbiorstwo odpowiedzialne spotecznie. Gloéwnym zadaniem KIS
jest reintegracja spoteczna i zawodowa osob dtugotrwale bezrobotnych na terenie gminy Thuszcz
oraz korzystajacych z pomocy spotecznej, poprzez dzialania majace na celu podniesienie
kwalifikacji zawodowych, poprawe sytuacji zyciowej uczestnikow oraz ich rodzin. Formuta Klubu
ma umozliwi¢ wzrost aktywnosci zyciowej, wyzwolenie si¢ z bierno$ci i uzyskanie narzedzi
do samodzielnego radzenia sobie z trudno$ciami, na jakie napotykaja osoby dtugotrwale bezrobotne.
Poza dziatalno$cia zwigzang z aktywizacja spoteczna i zawodowa KIS jest miejscem spotkan
Uniwersytetu  Trzeciego  Wieku, organizacji  pozarzadowych, posiedzen Zespotu
Interdyscyplinarnego, petni role punktu informacyjnego dla mieszkancow. Stanowi rowniez miejsce
dla dziatalnosci spotdzielni socjalnej ,,Pozytek” w Ttuszczu.
Zadania Klubu w 2023 roku to przede wszystkim: reintegracja zawodowa i spoteczna 0sob
bezrobotnych; prowadzenie poradnictwa psychologicznego i zawodowego; organizowanie dziatan
o charakterze terapeutycznym i edukacyjnym; prowadzenie dziatalno$ci samopomocowej
w zakresie zwigkszenia aktywno$ci spotecznej integracja dzialan lokalnej spotecznosci;
opracowywanie i realizacja programoéw pomocowych; wspoétdziatanie z innymi podmiotami
w zakresie realizacji zadan wynikajacych z procesu reintegracji zawodowej i spotecznej
uczestnikow Klubu.

v" Klub Integracji Spolecznej w Radzyminie zostal utworzony na podstawie zarzadzenia
Kierownika OPS Nr OPS.015.09.2017 z dnia 21.11.2017 r. i zostal wpisany do rejestru klubow
integracji spotecznej wojewodztwa mazowieckiego. KIS to jednostka, ktorej celem jest udzielenie
pomocy osobom indywidualnym oraz ich rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu
umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spolecznosci lokalnej, w powrocie do petnienia rél spotecznych
oraz w podniesieniu kwalifikacji zawodowych, jako warto$ci na rynku pracy. Klub dziata na rzecz
integrowania si¢ o0soéb o podobnych trudnosciach i problemach zyciowych. To jednostka
pomagajaca samoorganizowa¢ si¢ ludziom w grupy, podejmowaé wspdlne inicjatywy
i przedsiewzigcia w zakresie aktywizacji zawodowej, w tym zmierzajace do tworzenia wiasnych
miejsc pracy. Bezposrednig piecze nad KIS sprawuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Radzyminie.

v Klub Integracji Spotecznej w Klembowie w 2023 r. realizowat szereg dziatan z zakresu wpierania
rodziny: poradnictwo psychologiczne (192 godziny), terapia uzaleznien (88 godzin), konsultacje
specjalisty ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie (128 godzin), koordynacja zadan z zakresu
profilaktyki uzaleznien (180 godzin dyzuréw przewodniczacej GKRPA), nieodptatna pomoc
prawna (58 porad prawnych). W KIS odbywaty sie posiedzenia grup roboczych/diagnostyczno-
pomocowych i Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Klembow (89 posiedzen grup,
4 posiedzenia Zespotu oraz 128 godzin konsultacji specjalisty z zakresu przeciwdziatania przemocy
domowej). W Klubie dziata grupa wsparcia dla oséb do$wiadczajgcych przemocy w rodzinie,
ktora spotyka si¢ dwa razy w miesigcu (w 2023 r. odbyly si¢ 24 spotkania, tgcznie 72 godziny
wsparcia). Ponadto przeprowadzono warsztaty wychowawcze oraz indywidualne konsultacje
wychowawcze, warsztaty przeciwdziatania zagrozeniom spolecznym, konsultacje z doradca
zawodowym (5 rodzin).

v" Centrum Integracji Spolecznej w Markach. Na terenie gminy funkcjonuje od 2014 r. podmiot
ekonomii spotecznej — Centrum Integracji Spotecznej prowadzony przez Fundacj¢ Otwarte Serce.
Przedmiotem dziatania Centrum Integracji Spotecznej w Markach jest organizowanie reintegracji
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zawodowej 1 spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem oraz realizacja zatrudnienia socjalnego

poprzez ksztatcenie umiejgtnosci pozwalajacych na petnienie rél spolecznych i osigganie pozycji

spotecznych dostgpnych osobom nie podlegajacym wykluczeniu spotecznemu. Liczba miejsc w CIS
to 12, liczba uczestnikow w 2023 r. to 21 oséb. Kwota udzielonej dotacji to 180 969,00 zt.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabkach. Warsztat Terapii Zajgciowej w Zabkach powstat

W 1992 roku przy Wojewddzkim Szpitalu dla Nerwowo i Psychicznie Chorych ,.Drewnica”

w Zabkach. WTZ jest placowka rehabilitacyjng dla osob dorostych z orzeczonym stopniem

niepetnosprawnosci z powodu choroby psychicznej. Warsztat czynny jest w godzinach 8.00-16.00,

przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku. WTZ posiada sze$¢ pracowni terapeutycznych:
krawieckg, artystyczng, stolarska, kulinarng, ogrodnicza, komputerowg, w miar¢ potrzeb
uczestnikow organizowane sa dodatkowe zajecia m.in. nauka jezyk angielskiego, sportowe

i relaksacyjne. Rehabilitacja w WTZ zmierza do poprawy funkcjonowania psychospotecznego

i zawodowego jego Uczestnikow, poprzez udziat zajeciach w poszczegdlnych pracowniach, udziat

w wycieczkach, turnusach rehabilitacyjnych, wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjnych

oraz poprzez oddziatywania psychoterapeutyczne. Warsztaty Terapii Zajeciowej w Zagbkach

od 2011 r. prowadzone s3 przez Drewnickie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Osob

z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia” z Zabek. Dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej

finansowana jest z dwoch zrodet: 10 % ze srodkow powiatu wotominskiego oraz 90% ze Srodkow

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych. WTZ moze swoim wsparciem

objac jednoczesnie 24 osoby.

Spoldzielnia socjalna ,,Pozytek” w Thuszczu - Inicjatywa utworzenia przez Gmine Tluszcz,

wspolnie z powiatem wotominskim podmiotu ekonomii spotecznej w postaci spotdzielni socjalnej

0sOb prawnych, dala poczatek zalozenia Spoldzielni Socjalnej ,,Pozytek”. Spotdzielnia Socjalna

,Pozytek” zostata powotana 11.04.2017 r. ibyta pierwsza spotdzielnig socjalng zatozong

przez osoby prawne w powiecie wotominskim. Misjg spotdzielni jest tworzenie miejsc pracy

dla os6b  bezrobotnych;  niepetnosprawnych;  zagrozonych  wykluczeniem  spotecznym
lub wykluczonych spotecznie; majacym, z réznych przyczyn, trudnosci w odnalezieniu si¢ na rynku
pracy. Spotdzielnia realizuje wazne ze spotecznego punktu widzenia zadania tj.

» $wiadczenie ustug opiekunczych dla osob chorych, starszych i niepetnosprawnych, w zakres
ktorych wchodza m. in.: czynnoS$ci higieniczne, przygotowywanie positkow, ustalanie wizyt
lekarskich, robienie zakupow, zapewnienie towarzystwa i kontaktu z otoczeniem;

+ prowadzenie Klubu Dziecigcego ,,Mali Odkrywcy”;

* ustugi remontowe;

* nieodptatne wypozyczanie sprzetu specjalistycznego (m.in.: koncentrator tlenu, ci$nieniomierz,
kule tokciowe, materac rurowy i inne.)

Spoldzielnia socjalna ,,Podkowa” gm. Kobylka i Jadéw — W 2022 roku zatozono Spoéldzielni¢

Socjalng ,,Podkowa” z siedziba w Kobylce. Powstanie spotdzielni to efekt wspotpracy dwoch

samorzadow: Miasta Kobytka 1 Gminy Jadéw. Celem powotania Spoétdzielni Socjalnej

jest aktywizacja zawodowa o0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym o0sob
niepetnosprawnych i bezrobotnych, a takze prowadzenie dziatalnosci spolecznej i o$wiatowo-
kulturalnej na rzecz oséb zatrudnionych w spotdzielni. Jednoczesnie spotdzielnia realizuje dziatania
ze sfery pozytku publicznego, zgodnie z ustawg o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

Powotanie przez Miasto Kobytka Spotdzielni Socjalnej PODKOWA jest alternatywna forma

m.in. przeciwdzialajaca bezrobociu i wsparciu 0sob niepetnosprawnych. Podstawowy zakres

dziatalnosci spoldzielni to $wiadczenie uslug opiekunczych na terenie Miasta Kobyltka
oraz w Gminie Jadoéw. Pozostate obszary do wspélpracy sg omawiane na biezgco pomiedzy
samorzadami i ewentualnie poszerzane.
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C. ZDROWOTNE
1. Cel 1. Rozszerzenie dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i programow zdrowotnych
oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

Dzialania

1) Poprawa istniejgcej bazy placowek stuzby zdrowia, zwigkszenie dostgpnosci do Swiadczen
zdrowotnych.

Koordynator: WOZ;

Wspélrealizatorzy: SZPZOZ; gminy

Realizacja: 2017 — 2025

— Kontynuacja i zakonczenie realizacji umowy dotacyjnej: ,,Poprawa efektywnosci energetycznej
szpitala (termomodernizacja starego budynku)”;
— Przygotowanie umow:
o Umowa w sprawie dotacji dla Szpitala MBNP w Wolominie na zakup dwoéch aparatéw Tonoref
1T dedykowanych dla Oddziatu Okulistycznego,
e Umowa w sprawie dotacji dla Szpitala MBNP w Wotominie na realizacje zadania pn.:
»Modernizacja dachu na budynku gtownym szpitala”,
e Umowa w sprawie dotacji dla Szpitala MBNP w Wolominie na zakup sprz¢tu i wyposazenia
dla Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego,
e Umowa w sprawie dotacji dla Hospicjum Opatrznosci Bozej w Wolominie — ,,Budowa
hospicjum dla dzieci w Wolominie”.

Dzialania

2) Zwigkszenie liczby profilaktycznych — programow  zdrowotnych  (specjalistyczne  badania
przesiewowe)

Koordynator: WOZ;

Wspélrealizator: SZPZ0OZ

Realizacja: 2017 — 2025

Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej organizuje i prowadzi obstuge spotkan Zespolu

Koordynujacego realizacje Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego w Wolominie

— powotanego w drodze uchwaly przez Zarzad Powiatu Wotominskiego w dniu 22 lutego 2023 r.

W sktad Zespotu wchodzi 14 oséb, w tym 1 przedstawiciel organizacji pozarzadowe;.

W 2023 r. odbyty si¢ 2 posiedzenia Zespotu, podczas ktorych jego cztonkowie zostali zapoznani

z zatozeniami Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023-2027. Zespot

powotal Rade Specjalistow, ktora realizowata nastepujace zadania:

1) ocena merytoryczna zadan wypetionych w ramach realizacji Powiatowego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego;

2) identyfikacja i ocena zdolnosci lokalnego $rodowiska do adaptacji zatozen Programu;

3) opracowanie procedur postgpowania, wynikajacych z zapisow Programu;

4) rozstrzyganie merytorycznych niejasnosci w zakresie realizacji zadan Programu.

W 2023 r. zostaly zrealizowane nastepujgce programy/badania:

— Koordynowanie realizacji przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wotominie dziatan
majacych na celu ,,Wezesne wykrywanie choréb ginekologicznych u kobiet po 25 r.z.”. Celem
programu bylo badanie przesiewowe pacjentek pod wzgledem schorzen narzadoéw rodnych.
Program zawieral badania profilaktyczne ultrasonograficzne transwaginalne, konsultacje
specjalistyczng wraz z oceng wykonanego USG oraz pobranie materialu do przeprowadzenia
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badania cytologii u danej pacjentki. Caty pakiet badan stuzyt ocenie stanu zdrowia pod wzgledem
wszelkich nieprawidtowosci i schorzen ginekologicznych u kobiet powyzej 25 r.z. Przeprowadzone
zostaty 3 akcje profilaktyczne. Podczas konsultacji wykonano 110 badan usg transwaginalnych,
110 konsultacji lekarskich oceniajacych stan pacjentek podczas badania przedmiotowego
oraz na podstawie wykonanego badania usg, a takze pobrano 110 badan cytologii
jako przesiewowych badan w kierunku raka szyjki macicy. Z przebadanych pacjentek 20% zostato
skierowanych na $ciezke dalszej diagnostyki specjalistyczne;j.

Koordynowanie realizacji przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wotominie akcji
profilaktycznej poswieconej wezesnej diagnostyce, wykrywaniu i poradnictwie w zakresie chorob
uktadu kostnego pod hastem ,,Wczesne wykrywanie osteoporozy”. Dzialania profilaktycznej akcji
zdowotnej miaty na celu zapobieganie chorobom i urazom, ktore moga by¢ skutkiem niedoboru
witaminy D3, poprzez ich wczesne wykrywanie i leczenie, sprawdzenie poziomu witaminy D3
W organizmie pacjentow oraz poradnictwo lekarza ortopedy w kwestii odpowiedniej suplementacji
witamin. Zgodnie z wcze$niejszymi zatozeniami programy profilaktyczne w 2023 r. odbywaty
si¢ W roznych gminach powiatu wotominskiego, tj.: w gminie Wotomin (przebadano 110 osob),
gminie Kobytka (przebadano 50 oséb), gminie Pos§wietne (przebadano56 osob), gminie Dabrowka
(przebadano 52 osoby), gminie Strachowka (przebadano32 osoby). Ze wskazanych miejscowosci
zostalo zakwalifikowanych 25 oso6b do pilnej konsultacji specjalistycznej. Wykonano Iacznie
397 badan w kierunku zbadania poziomu witaminy D3 oraz 100 konsultacji lekarskich przez lekarza
ortopedg. W programie wykryto, ze 25% o0sOb uczestniczacych w programie zostalo skierowanych
do dalszej ambulatoryjnej diagnostyki specjalistycznej. Wyniki badan potwierdzity, ze pacjenci
maja niski poziom witaminy D3 w swoim organizmie, co wigze si¢ z przepisaniem odpowiednich
lekarstw i suplementow diety oraz wykonaniem kolejnych specjalistycznych badan.
Koordynowanie realizacji przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wotominie dziatan
majacych na celu ,,Wczesne wykrywanie cukrzycy i chorob metabolicznych”. Celem programu
byta promocja zdrowia pod wzgledem prawidtowego sposobu odzywiana. Pacjent podczas catego
cyklu akcji mial mozliwo$¢ skorzystania z pomiaru: hemoglobiny glikowanej, ci$nienia, wagi,
wzrostu, BMI przez wyspecjalizowany w danej dziedzinie zespot pielegniarski. Pacjenci ze ztymi
wynikami badan zostali automatycznie przekierowani do lekarza diabetologa, celem edukacji
i podjecia dalszych dziatan. Pacjenci w ramach programu korzystali rowniez z wizyt u dietetyka,
ktory badat ich profesjonalnym aparatem do analizy sktadu ciata, dokonywal pomiaru tkanki
tluszczowej, migsniowej, zawartosci wody w organizmie w procentach i kilogramach, oznaczat
BMI. Przeprowadzono 6 akcji w Przychodni Specjalistycznej, mieszczacej si¢ w Szpitalu
w Wotominie. Lacznie z wizyt lekarskich skorzystalo 101 os6b, z edukacji diabetologicznej
U pielegniarki oraz ww. pomiaréw skorzystato 100 oséb, a z porad dietetyka 50 osob. Badania
hemoglobiny glikowanej zostaty wykonane dla 144 osob.

Koordynowanie realizacji przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wotominie akcji
profilaktycznej ,,Wczesne wykrywanie choréb sercowo-naczyniowych u pacjentéw 36-65 lat”.
Akcja rozpoczynala si¢ konsultacja kwalifikujaca pacjenta do przeprowadzenia badan. Podczas
wizyty pacjenci mieli mozliwo$¢ skorzystania z konsultacji lekarskiej wraz z badaniem echa serca
i wykonaniem profilu lipidowego, jako badania laboratoryjnego. Akcja miata na celu promocje
zdrowia pod wzgledem sercowo-naczyniowym. Wyjasnienie i diagnostyke takich schorzen
U pacjentow jak: nadci$nienie tetnicze, arytmia, bole w klatce piersiowej, ewentualna choroba
wiencowa, migotanie przedsionkow, kotatanie serca, astma oskrzelowa, dretwienie konczyn, niskie
ci$nienie. W programie przebadano 60 o0s6b pod wzgledem konsultacji lekarskiej
wraz z wykonaniem badania echa serca, zbadano profil lipidowy 60 osobom, oraz zespol
pielegniarski edukowat i wydat materiaty informacyjne 60 osobom.

Koordynowanie realizacji przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wolominie akcji
profilaktycznej ,,Profilaktyka zapobiegania za¢mie dla oséb po 35 r.z.”. Gléwnym zatozeniem
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programu bylo zbadanie wskazanej populacji pod katem wad wzroku. Konsultacja okulisty
zawierala wywiad i badanie pacjenta w celu wczesnego wychwycenia nieprawidtowosci
dotyczacych zaémy ocznej. Podczas konsultacji wedlug wskazan lekarz wykonat rowniez badanie
USG oka oraz badanie w lampie szczelinowej, a personel pielggniarski przeprowadzal pomiar
ci$nienia w galce ocznej. W programie przebadano 250 os6b pod wzgledem konsultacji lekarskiej,
wywiadu pielggniarskiego oraz badan specjalistycznych. Z 250 pacjentéw 40 osob skierowano
do dalszego leczenia specjalistycznego w poradni okulistycznej.

Koordynowanie realizacji przez Szpital Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Wolominie akcji
profilaktycznej ,,Profilaktyka przesiewowa dla osob powyzej 18 r.z.”. Zatozeniem catosci badan
wykonanych w tym programie bylo przesiewowe przebadanie pacjentow pod wzgledem badan
EKG, USG i laboratoryjnych wraz z ich szczegdtowa oceng przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej. W programie przebadanych zostato 50 0séb pod wzgledem USG jamy brzusznej, EKG
i badan laboratoryjnych, tj. morfologia, badanie CRP, badanie OB, sod, potas, glukoza.
Z przebadanej grupy pacjentow 10 osob zostato skierowanych do poradni specjalistycznych celem
dalszej diagnostyki.

Dzialania

3) Dzialania z zakresu promocji zdrowia.
Koordynator: WOZ;

Wspélrealizatorzy: SZPZ0OZ; Gminne placowki POZ
Realizacja: 2017 — 2025

W zakresie promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej zrealizowane zostaly nizej wymienione
dziatania poprzez realizacje programoéw zdrowotnych prowadzonych przez Szpital Matki Bozej

Nieustajacej Pomocy w Wotominie:

Koordynowanie realizacji programu ,,Powiatowa Szkola Rodzenia” przez Szpital Matki Bozej
Nieustajgcej Pomocy w Wotominie. Powiatowa Szkota Rodzenia prowadzita dziatalno$¢ na terenie
Szpitala w specjalnie do tego celu zaadoptowanym i wyposazonym pomieszczeniu. L.acznie,
w okresie od lutego do grudnia z zaje¢ skorzystato 296 par podzielonych na 38 cykli
szkoleniowych. Peten cykl szkoleniowy sktadat si¢ z 9 spotkan (7 dwugodzinnych
i 2 trzygodzinnych), podczas ktorych prezentowane byty tresci zgodnie z wezesniej opracowanym
programem. Kazdy cykl szkoleniowy konczono rozdaniem certyfikatow, podpisanych przez Pana
Staroste 1 Dyrektora Szpitala oraz rozdaniem upominkow przekazanych przez organ finansujacy.
Podjeto wspotprace z firmg Pelargos Sp. z o0.0. Dla Szpitala Matki Bozej Nieustajacej Pomocy
W Wotominie, pozyskano niebieskie pudetka pn. ,SKARB MALUCHA”. Niebieskie Pudetko
to zestaw z probkami produktow przekazanych przez partnerow. Paczki te otrzymujg bezplatnie
kobiety po porodzie.

Koordynowanie realizacji przez Szpital Matki Bozej Nieustajagcej Pomocy w Wolominie
zdrowotnych akcji profilaktycznych pod hastem ,,Edukacja mlodziezy i nauczycieli w zakresie
udzielania pierwszej pomocy”. W wybranych powiatowych placowkach o$wiatowych
przeprowadzono zajecia edukacyjne, majace na celu nauczenie mlodziezy jak postgpowac
W sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia innych oséb do czasu przybycia specjalistycznych stuzb
medycznych. Cykl szkoleniowy sktadat si¢ z czeSci teoretycznej i praktycznej. Czgs¢ teoretyczna
prowadzona byta rownolegle z prezentacja dotyczaca zasad udzielania pierwszej pomocy w NZK
oraz inne stany nagte. Cze$¢ praktyczna polegala na zaprezentowaniu uczniom i nauczycielom
w praktyce pierwszej pomocy, stosujagc pomoce w postaci manekindw oraz uwzgledniajgc
praktyczne zastosowanie na osobach fizycznie uczestniczacych w szkoleniu. Zajecia odbywaty
si¢ w halach sportowych w placowkach o$wiatowych. Lacznie w szkoleniu wzig¢lo udziat
355 uczniow.
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— Wydzial Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatu Wolominskiego zakonczyt
realizacj¢ 'V Ogdélnopolskiego Programu Profilaktyki Czerniaka organizowanego
przez Studenckie Koto Naukowe ONKOMA przy Klinice Gastroenterologii Onkologicznej
w Narodowym Instytucie Badawczym dziatajac we wspolpracy z Akademia Czerniaka — sekcja
naukowg Polskiego Towarzystwa Chirurgii Onkologicznej - edycja 2022/2023. Grupg docelowa
programu stanowili uczniowie szkoét podstawowych oraz szkét  ponadpodstawowych.
Po skonczonych zajeciach uczniowie poznali zlote zasady profilaktyki czerniaka, zdobyli
umiejetnosci przeprowadzenia samobadania skory czy tez réznicowania zmian o charakterze
nowotworowym ze zwyktymi znamionami na podstawie zasady ACDE (,,czerniakowe abecadto”).

—  Wydziat Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatu Wolominskiego brat udziat
w Samorzagdowym Instrumencie Wsparcia Zdrowia Kobiety ,,Mazowsze dla Zdrowia Kobiety
2023”. W ramach dziatania zrealizowano dwa projekty:

e ,Profilaktyka dermatologiczna — twoja skéra pod kontrola” — zadanie uwzgledniato
przebadanie 135 pacjentow w miejscowosciach: Kobytka, Radzymin, Wotomin. Lacznie
przebadano 405 kobiet pod katem znamion, pieprzykow, nieprawidlowosci na skorze
po okresie letnim. Badanie dermatoskopem i konsultacja lekarska zostata udzielona tacznie
405 pacjentkom.

e ,Profilaktyka nowotworowa — rak jajnika, rak piersi” — zadanie uwzgledniato przebadanie
135 pacjentek w miejscowosciach: Kobytka, Radzymin, Wotomin. Lacznie przebadano
405 kobiet, wykonano badanie USG oraz przeprowadzono konsultacje lekarska,
a takze pobrano material biologiczny dla 405 pacjentek pod katem badania CA-125
oraz CA- 15-3.

Dzialania

4) Rozszerzenie i poprawa istniejqcej infrastruktury rehabilitacyjnej.
Koordynator: SZPZOZ,

Wspolrealizatorzy: WOZ; Gminne placowki POZ

Realizacja: 2017 — 2025

Na terenie powiatu wotominskiego dziataja Poradnie Rehabilitacyjne w nastepujacych placowkach:

»  Centrum Medyczne im. Bitwy Warszawskiej 1920 r w Radzyminie — SPZ0OZ;

+ ESCULAP” Sp. z 0.0. w Markach — oferuje dodatkowo rehabilitacje dzienng oraz rehabilitacje
dla dzieci;

* Mazowieckie Centrum Psychiatrii ,,Drewnica” Sp. z o0.0. oferuje rehabilitacje psychiatryczna;

*  Centrum Rehabilitacji ,,Sprawnos¢” w Zielonce;

* NZOZ ,Kardio-Med” w Markach — oferuje dodatkowo rehabilitacj¢ dzienng;

» Zaklad Rehabilitacji z Pracownia Fizjoterapii w Szpitalu Matki Bozej Nieustajacej Pomocy
w Wotominie;

+ NZOZ Kompleksowa Rehabilitacja Lecznicza w Wolominie oferuje fizjoterapi¢ rehabilitacje
dzienna;

*+ NZOZ Reha-Medica — osrodek dzienny rehabilitacji narzadow ruchu dla dzieci; osrodek
rehabilitacji dziennej dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w Wotominie;

+ ,DEMI MED” — rehabilitacja Wotomin. Zakres ustug — od sprzedazy sprzgtu medycznego
po najwyzszej jakoSci zabiegi usprawniajace;

» SPZOZ — Migjski Osrodek Zdrowia w Zielonce;

* Rehabilitacja Pulmo Wotomin-Os$rodek Stacjonarnej Opieki Medycznej Pulmo;

» Centrum Medyczne RAJMEDICA w Ttuszczu;

» Przychodnia Specjalistyczna NZOZ w Urlach — rehabilitacja dzienna.
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Placowki te dzialajg zarbwno w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia jak i odptatnie. Wigkszos¢
z nich usytuowana jest w zachodniej czgsci powiatu. Zwigkszajaca si¢ liczba 0sob niepelnosprawnych
jest jednym z powodow, ktore stanowig fundament do koniecznos$ci dalszej budowy infrastruktury
rehabilitacyjnej.

2. Cel 2. Zwiekszenie zatrudnienia terapeutow rodzinnych i dzieciecych oraz zatrudnienie
psychiatry dziecigcego

Dzialania

1) Zwigkszenie srodkow na funkcjonowanie Powiatowych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.
Realizator: WED

Realizacja: 2017 — 2025

Powiat Wotominski prowadzi trzy Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Thtuszczu, Wotominie
i Zielonce oraz Fili¢ w Zgbkach. W stosunku do roku 2022 liczba etatow zatrudnionych osob
w Poradniach Psychologiczno-Pedagogicznych zwigkszyta si¢ o 0,5 etatu.

W uchwale budzetowej powiatu wolominskiego na rok 2023 dla poradni psychologiczno-
pedagogicznych zaplanowano wydatki w wysokosci 7 638 997,00 zl, tj. 0 1158,041 zI wiecej
w 2022 roku.

Dzialania

2) Zwigkszenie zatrudnienia w ramach programow i projektow realizowanych we wspolpracy gmin,
powiatu z organizacjami pozarzgdowymi.

Koordynator: PCPR

Wspolrealizatorzy: WOZ

Realizacja: 2017 — 2025

* W imieniu Powiatu Wotominskiego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
i Stowarzyszenie ,,Szermierka Wotomin” realizowal Program ,,Pomoc obywatelom Ukrainy
Z niepelnosprawnos$cia” — Modul Il zadanie pn. ,Integracja poprzez przyjazn”. Program
realizowany byt w terminie 14.05.2023 r. do 20.06.2023 r.

Celem dzialan byla integracja spoteczna obywateli Ukrainy z niepelnosprawnoscia,

ktorzy w zwiagzku z konfliktem zbrojnym byli zmuszeni do opuszczenia terytorium swego kraju.

W ramach zadania wsparciem zostalo objetych 70 obywateli Ukrainy z niepetnosprawno$cia

(1 lub 11 stopien niepelnosprawnosci).

W ramach programu zrealizowano nastgpujgce formy wsparcia:

— zapewnienie miejsca pobytu dopasowanego do niepelnosprawnosci danej osoby;

— wyzywienie dostosowane do stanu zdrowia;

— prowadzenie zaje¢ psychologicznych adekwatnych do indywidualnych potrzeb uczestnikow
pobytu m.in. metoda neurofeedback - tacznie zrealizowanych 160 godzin;

— prowadzenie zaje¢ z fizjoterapeuta odpowiednich do indywidualnych potrzeb uczestnikow
pobytu m. in.: rehabilitacja ruchowa - tacznie zrealizowano 160 godzin;

— prowadzenie indywidualnych ogdlnorozwojowych zaje¢ treningowych, ktére miaty na celu
rozwijanie samodzielno$ci oraz ogoélne usprawnienie funkcjonowania uczestnikow,
m. in. przy pomocy wykorzystania sprzetu szermierczego oraz sprzetu poprawiajacego ogolng
sprawnos$¢ - facznie 640 godzin.

Realizacja dziatan pozwolita na integracj¢ obywateli Ukrainy ze spoteczenstwem polskim

poprzez wsparcie ksztalcenia umiej¢tnosci radzenia sobie z codziennymi problemami, zdobywanie

wiedzy o mozliwosci aktywnego spedzania czasu przez osoby z niepetlnosprawnoscig oraz pomogta
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w nawigzywaniu relacji migdzyludzkich. Podczas trwania programu powstata przyjazna atmosfera,
ktora data uczestnikom programu poczucie zaufania, bezpieczenstwa, ciepta i radosci a osobom
towarzyszacym na krotki odpoczynek od codziennych zmagan z nielatwa rzeczywisto$cia. Program
realizowany byt ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
L.acznie na realizacj¢ zadania wykorzystano kwote 267 500,00 z1.

Rada Powiatu Wotominskiego Uchwatg Nr [.-472/2022 z dnia 29.09.2022 r. wyrazita zgode
na przystapienie Powiatu Wolominskiego do realizacji projektu wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Projektowej IT Efektywne polityki publiczne
dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8. Rozwdj ushug spotecznych $wiadczonych
w $rodowisku lokalnym, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Projekt ,,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planow deinstytucjonalizacji
ushug spotecznych” byl realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
w okresie od 12.10.2022 r. do 30.09.2023 r., a jego ogdlna warto$¢ wynosita 2 395 891,09 zi.
Stosowna umowa o dofinansowanie projektu zostala podpisana w dniu 12.10.2022 r.
(Umowa nr 4/2022).

Glownym celem projektu deinstytytucjonalizacji w powiecie wotominskim byt kontekst opieki
nad osobami starszymi i niesamodzielnymi. Realizacja projektu polegata na przesunigciu akcentow
z opieki instytucjonalnej, $wiadczonej w zakladach opieki stacjonarnej w kierunku opieki
$wiadczonej w $rodowisku lokalnym, z uwzglgdnieniem licznych instytucji formalnych
i nieformalnych.

Cel gléwny zostatl osiagnigty za pomoca celow szczegdtowych:

1. Opracowano Plan Deinstytucjonalizacji dla Powiatu Wotominskiego;

2. Wdrozono Plan Deinstytucjonalizacji dla Powiatu Wolominskiego:

a) Koordynacja ustug spotecznych:

v' powotano koordynatora ustug spotecznych,

v' nawigzano wspOiprace na poziomie lokalnym z podmiotami $wiadczacymi ustugi
W obszarze roznych systemow, w szczegOlnosci ustug spotecznych, zdrowotnych
i edukacyjnych,

v' rozpoczeto wsplOtprace z podmiotami niepublicznymi, m.in. z organizacjami
pozarzadowymi, podmiotami ekonomii spoteczne;j.

b) Rozwdj opieki nieformalne;j:

v' wdrozenie ustug sgsiedzkich — ,ushugi zlota raczka”. Glownymi odbiorcami ustug
byli seniorzy, w tym osoby samotne — skorzystato 25 oséb,

v' rozwdj wolontariatu — przeprowadzono szkolenie na temat budowania i rozwoju
wolontariatu dla os6b, ktore chcg w ten sposob $wiadczy¢ ustugi mieszkancom —
skorzystato 8 oséb,

v' przeprowadzono szkolenie z zasad, uprawnien, kurs pierwszej pomocy — skorzystalo
17 oséb,

v’ realizacja dzialan w zakresie aktywizacji roznego typu podmiotow zrzeszajacych osoby
starsze, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby mtode w pieczy zastepczej,

v $wiadczenie ushug asystenta osobistego 0sob niepetnosprawnych — skorzystato 37 oséb,
wtym 30 oséb ze znacznym stopniem oraz 7 0sOb z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci.

v tworzenie kregdéw wsparcia, w szczegdlnosci dla kobiet, seniordbw oraz 0sob
Z niepetnosprawno$ciami.

€) Wsparcie rodziny i 0s6b penigcych opieke nad osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu:
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d)

f)

9)

v

realizowano wsparcie szkoleniowe, doradztwo specjalistyczne, psychologiczne
i terapeutyczne dla opiekundéw 0sdb wymagajacych wsparcia, specjalistyczne poradnictwo
psychologiczne lub terapeutyczne oraz nauke pielegnacji, rehabilitacji, wsparcie
specjalistow np. dietetyka,

sfinansowano zatrudnienie dla 0s6b do pomocy dla rodzin zastgpczych — 15 0séb,
$wiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez osoby z niepelnosprawnosciami z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci znacznym i umiarkowanym - skorzystalo 30 oséb z pobytu
calodobowego oraz 55 oséb z pobytu dziennego.

Rozwoj ustug opiekunczych:

v

v

podnoszenie kompetencji kadr $wiadczacych ustugi opiekuncze, przeszkolono
i zatrudniono kadr¢ z osrodkéw wsparcia — skorzystato 10 osob,

wzmocnienie nadzoru nad jako$cig realizowanych ustug opiekunczych w przypadku
zlecania realizacji zadania w trybie ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie.

Rozwo6j mieszkalnictwa wspomaganego:

v
v

v

rozwdj mieszkan wspomaganych,

ze Srodkow pozyskanego grantu przeprowadzono modernizacje pomieszczen
oraz zakupiono wyposazenie mieszkan,

zakupiono ze S$rodkéw powiatu nieruchomo$¢ na cele mieszkan treningowych
i wspieranych dla 0sob usamodzielnianych opuszczajacych piecze zastepcza W Wotominie
przy ul. Sasina 14 - dla 7 osob oraz Powiat Wotominski przekazat lokal na cele utworzenia
mieszkania wspomaganego dostosowanego dla 0s6b  z niepelnosprawnosciami
W Wolominie przy ul. 1 Maja 36 — dla 4 os6b.

Rozwo6j osrodkdow wsparcia z miejscami catodobowymi:

v

rozwoj ustug opiekunczych w ramach osrodkéw wsparcia z miejscami catodobowymi —
w 2022 r. uruchomiono Powiatowe Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Kobylce
dla 40 uczestnikéw (10 0sob w systemie opieki catodobowej i 30 0s6b w systemie opieki
dziennej); wydano lacznie 136 decyzji kierujacych do PCOM w okresie objetym
sprawozdaniem (12.10.2022 r. — 30.09.2023 r.). Pobyt w o$rodku jest czasowy,
maksymalnie do péttora roku.

Wzmocnienie procesu usamodzielnienia pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej,

Seniorow:

v

utworzenie Powiatowego Centrum Rozwoju Uslug Spotecznych obejmujacego

m.in. Akademi¢ Rodziny, przeprowadzono szkolenia oraz warsztaty dla mieszkancow:

— zajecia relaksacyjne,

— mindfuless (trening autogenny Jacobsona, tolerancja na dolegliwo$ci psychiczne,
ukryta teoria osobowos$ci, rozluznienie ciata - progresywna relaksacja mig¢$niowa,
skupienie uwagi, terapia DBT) razem 168 godzin, skorzystaty 23 osoby,

— szkolenie i superwizja dla przedstawicieli stuzb powiatowych — razem 30 godzin,
z superwizji skorzystalo 31 oséb, w szkoleniach z zakresu przeciwdziatania
zachowaniom przemocowym udziat wzi¢to 71 osoéb,

— trening spoteczny z elementami dramy dla grupy osob dorostych w celu rozwijania
umiejetnosci w zakresie wzmacniania pewnosci siebie, wzmacniania poczucia wlasnej
warto$ci, podnoszenie poziomu tolerancji do popeiniania bledow i1 radzenia sobie
z krytykiem, wzrost asertywnosci i empatii, nauka uwaznego stuchania i obserwacji,
¢wiczenie réznych rodzajow pamigci, budowanie samos$wiadomos$ci ciala,
nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktow spolecznych, rozszerzenie wyobrazni,
kreatywnos$ci i aktywno$ci tworczej, otwarcie na zmiang — przeprowadzono
32 spotkania grupowe,
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— rozwojowy krag kobiet to spotkania grupowe o tematyce przewodniej: asertywnos¢,
autoprezentacja, kobiecos¢, dobrostan i rownowaga, emocje, komunikacja, odpornose,
sita psychiczna, radzenie sobie ze stresem, produktywno$¢, motywacja, zarzadzanie
energig, relacje interpersonalne, relaksacja, samoakceptacja, samoocena,
perfekcjonizm, szacunek, uwazno$¢ — przeprowadzono 32 spotkania grupowe,
skorzystato 18 oséb,

v' wsparcie 0s0b usamodzielnianych opuszczajacych rodziny zastgpcze, rodzinne domy
dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze poprzez wspieranie procesu
usamodzielnienia,

v zorganizowano dla petnoletnich wychowankow pieczy kurs prawa jazdy (11 oséb)
utatwiajacy start w dorostos¢ i zdobycie zatrudnienia,

v’ rozpoczeto, realizowano i skutecznie zakonczono wykorzystywanie zasobow infrastruktury
i kadry domow pomocy spotecznej i innych osrodkoéw wsparcia do realizacji ustug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych — zrealizowano warsztaty
dla seniorow zwigkszajace aktywno$¢ oraz rozwdj zdolno$ci manualnych z rekodzieta —
skorzystato 10 oséb, ¢wiczenia oraz gimnastyke usprawniajaca dla seniorow — skorzystato
9 0sob; zajecia fitness poprawiajace sprawnos¢ senioréw — skorzystato 10 osob. Wszystkie
zaje¢cia miaty na celu usprawnienie senioréw, zajecie czasu wolnego, zwiekszenie poczucia
samooceny, nawiazanie kontaktow wzajemnych i stworzenie grup samopomocowych,
€0 Z kolei ogranicza poczucie samotnosci i izolacji a dlugofalowo zapobiega umieszczeniu
W placowce wsparcia — DPS.

h) Intensyfikacja i wzmocnienie dziatan na rzecz rodzinnych form pieczy zastgpczej:

v tworzenie warunkow do powstania i dzialania rodzin zastgpczych, rodzinnych domow
dziecka i rodzin pomocowych,

v organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
oraz kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, w szkoleniach z umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy — udziat wzigto
110 os6b,

v’ realizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej poprzez organizacje warsztatOw
Z umiejetnosci wychowawczych, wzmacniania kompetencji spotecznych, rozwoju wiezi —
udziat wzigto 79 oséb (zajecia stacjonarne i wyjazdowe),

v’ organizacja poradnictwa psychologicznego oraz terapii dla rodzin zastepczych oraz dzieci
W pieczy zastepczej — skorzystato 60 oséb,

v' propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego, przeprowadzono kampani¢ spoteczng
na rzecz pozyskania kandydatéw na rodziny zastepcze.

W ramach cross financingu przeprowadzono modernizacje¢ i dostosowanie obiektow

oraz zakupiono wyposazenie w celu rozwoju mieszkan treningowych i wspomaganych

dla petnoletnich wychowankow pieczy zastgpczej, 0sOb z orzeczong niepetnosprawnos$cia
lub innych 0s6b w kryzysie np. seniorow lub 0s6b w kryzysie bezdomnosci;

przeprowadzono prace modernizacyjne majace na celu dostosowanie obiektu PCPR

na utworzenie Powiatowego Centrum Rozwoju Uslug Spotecznych, w ramach

ktorych prowadzono koordynacje rozwoju ustug, szkolen, warsztatow i zaje¢ dla mieszkancow
powiatu, szczegolnie dla grup dedykowanych w projekcie.
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3. Cel 3. Poprawa warunkow zycia dla osob z dlugotrwala lub ciezka chorobg i ich rodzin.

Dzialania

1) Rozeznawanie, diagnozowanie i planowanie dziatan na rzecz poprawy sytuacji osob z diugotrwalg
lub cigzkq chorobg na terenie gmin.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspélrealizatorzy: PCPR; WOZ; organizacje pozarzadowe

Realizacja: 2017 — 2025

Powiat Wotominski kontynuowat w 2023 roku 4 umowy wieloletnie na wsparcie zadan realizowanych

przez:

» Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej — pomoc osobom chorym i ich opiekunom oraz wspieranie
0s0b i ich rodzin poprzez edukacje i poradnictwo — 79 000,00 zi (2 umowy);

» Zgromadzenie Zakonne Male Dzieto Boskiej Opatrznosci — Orioni$ci Prowincja Polska Warszawa
— zapewnienie kompleksowej opieki nad osobami bezdomnymi — 72 000,00zt;

*  Hospicjum Opatrznosci Bozej Ksieza Orionisci w Wotominie — pomoc osobom chorym
i ich opiekunom —92 000,00 zi.

Dzialania

2) Rozwdj systemu ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuniczych.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspolrealizatorzy: PCPR; Caritas; PKPS; PCK; agencje opiekuncze i inne organizacje
pozarzadowe.

Realizacja: 2017 — 2025

Zasilki stale

Osrodki pomocy spotecznej udzielalty pomocy swoim mieszkancom w formie ustug opiekunczych,
w tym specjalistycznych oraz réznego rodzaju form wsparcia w formie zasitkdw pienieznych
i swiadczen niepieni¢znych. Prowadzona byta takze praca socjalna.

Zasilek staty przystuguje:

1) pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub catkowitej niezdolnosci do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej;

2) pelnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jesli jej dochdd, jak rowniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze
od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

W 2023 r. gminy wyplacily zasilki stale na laczna kwote 6 572 717,00 zt dla 1 053 oséb.

Zasilki okresowe

Zasitek okresowy przystuguje w szczegodlnosci ze wzgledu na dhugotrwalg chorobe, niepelnosprawnosc,
bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spotecznego:

1. osobie samodzielnie gospodarujacej, ktorej dochod jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujacej;
2. rodziny, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Przyznanie zasitku okresowego, podobnie jak zasitku stalego, uzaleznione jest od spetnienia kryterium
dochodowego. Jego beneficjentem moze by¢ osoba samotnie gospodarujaca i rodzina. Zasitek nie moze
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by¢ jednak nizszy niz 50 proc. r6znicy migdzy kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej
a dochodem tej osoby oraz migdzy kryterium dochodowym rodziny a jej dochodem.

W 2023 r. gminy wyplacily zasilki okresowe na laczna kwote 575 284,00 z1 dla 313 oséb.

Zasilki celowe

Jest to S$wiadczenie fakultatywne przyznawane na zaspokojenie niezbednej potrzeby bytowej,
a w szczeg6lnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekow i leczenia, opatu,
odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu,
a takze kosztow pogrzebu.

Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajagcym dochodu oraz mozliwo$ci uzyskania §wiadczen
zdrowotnych moze by¢ przyznany zasilek celowy na pokrycie cze$ci lub calosci wydatkow
na $wiadczenia zdrowotne.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany rowniez w celu realizacji postanowien kontraktu socjalnego.
Woéwcezas moze by¢ wyplacony niezaleznie od dochodu, przez okres 2 miesiecy od dnia, w ktorym osoba
objeta kontraktem socjalnym, w trakcie jego realizacji, stala si¢ osoba zatrudniona.

Zasilek celowy na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego, Swiadczenie to moze
by¢ przyznane osobie albo rodzinie, ktoére poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego. W takim
przypadku moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu i moze nie podlegac¢ zwrotowi.

Zasitek celowy na pokrycie wydatkéw zwigzanych z klgska zywiotowa lub ekologiczng, $wiadczenie
to moze by¢ przyznane osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku kleski zywiotowej
lub ekologicznej. W takim przypadku moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu i moze nie podlegaé
ZWrotowi.

Specjalne zasitki celowe, §wiadczenie moze by¢ przyznane w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe w wysokos$ci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.

W 2023 r gminy wyplacily zasilki celowe na laczna kwote 2 605 657,00 zt dla 2 319 os6b.
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W nizszej tabeli przestawiamy zestawienie dotyczace liczby oraz kwot zasitkow:
- statych,
- okresowych,

- specjalnych z podziatem na poszczegolne gminy.

Tabela 29. Liczba 0sob pobierajacych zasilki w latach 2022 — 2023.

Zasilki stale Zasilki okresowe Zasilki celowe
Gmina 2022 2023 2022 2023 2022 2023
Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
0sOb $wiadczen 0sob $wiadczen 0s6b $wiadczen 0sob $wiadczen 0sob $wiadczen 0sOb Swiadczen

Wolomin 303 2039 750,00 295 1949 542,00 127 220 164,00 107 183 516,00 869 818 077,00 633 729 668,00
Zielonka 83 479 465,00 7 393 624,00 14 22 908,00 22 33 650,00 144 54 566,00 126 139 041,00
Zabki 121 741 618,00 122 744 223,00 34 42 038,00 29 35 707,00 239 216 028,00 254 288 003,00
Radzymin 97 681 599,00 106 677 280,00 21 40 116,00 21 37 891,00 173 86 565,00 155 84 897,00
Dabréowka 25 185 690,00 26 170 960,00 4 5011,00 6 9 593,00 35 26 157,00 33 34 405,00
Kobylka 99 617 390,00 98 601 419,00 54 128 166,00 52 122 584,00 293 554 530,00 247 447 762,00
Poswietne 23 151 034,00 22 163 416,00 10 29 456,00 10 24 568,00 38 23 773,00 29 34 063,00
Thuszcz 92 628 872,00 93 606 224,00 5 5052,00 5 7 462,00 141 199 598,00 126 176 973,00
Klembow 32 190 789,00 34 193 533,00 10 25 700,00 13 24 525,00 91 105 109,00 83 100 550,00
Jadow 51 308 830,00 44 271 339,00 16 29 767,00 12 29 341,00 69 39 939,00 59 31 300,00
Strachowka 18 128 605,00 17 101 925,00 8 27 500,00 9 31 250,00 58 32 200,00 63 40 150,00
Marki 124 759 378,00 119 699 232,00 21 36 220,00 27 35 197,00 435 557 761,00 511 498 845,00
RAZEM 1068 6913 020,00 1053 6 572 717,00 324 612 098,00 313 575 284,00 2858 2714 303,00 2319 2 605 657,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasob6w pomocy spolecznej za 2023 r.

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgsciowego pokrycia wydatkow wynikajacych konieczno$ci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolno$cig do samodzielnej egzystencji. Uprawnienie do zasitku pielggnacyjnego przystuguje na: niepetnosprawne dziecko; osobe niepetnosprawnag
w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci; osob¢ niepelnosprawng w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli niepetnosprawno$¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia
osobie, ktora ukonczyta 75 lat. Ponizej prezentujemy w formie tabelarycznej szczegotowe dane dot. §wiadczen opiekunczych.



Tabela 30. Liczba i kwota §wiadczen - zasilek pielegnacyjny — ogétem.

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gmina i i i i i F
I,_IC.Zba , Kwota I'_|c_zba , Kwota ITIC.Zba , Kwota I,_IC.Zba , Kwota I,_IC.Zba ; Kwota I,_IC.Zba 2 Kwota
Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczer swiadczen
Jadow 1930 305 313,00 1930 365 671,00 1860 401 368,00 1927 415 923,00 1852 399 736,00 1933 417 218,00
Dabréwka 1983 313 457,00 1994 378 133,00 1983 427 885,00 2 063 445 278,00 2152 464 488,00 2270 489 956,00
Klembéw 2292 362 580,00 2483 470 733,00 2636 568 043,00 2 607 562 694,00 2854 616 008,00 3040 656 154,00
Strachowka 825 130 467,00 809 153 375,00 836 180 443,00 856 184 759,00 832 179 578,00 801 172 888,00
Po$wietne 1593 251 615,00 1592 302 049,00 1643 354 499,00 1664 359 153,00 1695 365 849,00 1754 378 583,00
Tluszcez 4215 666 983,00 4288 812 410,00 4562 981 834,00 4643 1001 705,00 4759 1027 182,00 4830 1 042 507,00
Radzymin 6 038 371 611,00 6466 1221 527,00 6820 1471 556,00 6916 1492 749,00 7258 1566 567,00 7 880 1700 819,00
Zielonka 3300 521 300,00 3381 640 868,00 3636 783 129,00 3867 833 912,00 4032 870 260,00 4147 895 088,00
Marki 5977 945 273,00 6295 1193 002,00 6552 1411 835,00 6 987 1508 074,00 7 827 1689 380,00 8 470 1827 985,00
Kobvika 4 569 722 622.00 4966 940 212.00 5075 1093 722.00 5367 1154 716.00 5524 1191 592,00 5623 1213 669.00
Zabki 6500 1027 585,00 6 984 1 319 256,00 7335 1578 431,00 7945 1714 842,00 8192 1768 034,00 8 662 1 869 606,00
Wolomin 11174 1767 466,00 11 558 2190 192,00 11796 2 545 452,00 12 122 2616 412,00 12 845 2 722 465,00 13 323 2 875 636,00
Razem 50 396 7 386 272,00 52 746 9 987 428,00 54734 11 789 197,00 56 964 @ 12290 217,00 59 822 12 861 139,00 62 733 13540 109,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spolecznej za 2023 .

Tabela 31. Liczba i kwota $wiadczen- zasilek pielegnacyjny dla niepelnosprawnego dziecka.

2018 2019 2020 2021 2022 2023
cmina gLv'vCiitéizeﬁ el svl;:gé?gen NS svl;llgéct:)jen NS sv&l:lf(izfzin N Is'_\l;fizat()iizeﬁ el IsT\I:/:izatziizeﬁ el
Jadéw 732 115860,00 753 142 607,00 720 155405,00 725 156 484,00 687  148282,00 735 158 642,00
Dabréwka 743 117 499,00 736 139 472,00 746 160 891,00 803  173320,00 882 190371,00 980 211 523,00
Klembéw 834  132028,00 903 170930,00 997  214407,00 1016 219 293,00 1128 243468,00 1178 254 260,00
Strachéwka 270 42 661,00 258  48900,00 249 53 744,00 261 56 334,00 230 49 643,00 191 41225,00
Poswietne 618 97 570,00 505 112 935,00 651  140512,00 674  145472,00 710 153 246,00 720 155 405,00
Thuszez 1416 224032,00 1436 271865,00 1598 343 970,00 1683  362819,00 1757 379 231,00 1806 389 807,00
Radzymin 2350  371611,00 2512 475 200,00 2841 613078,00 3094 667 809,00 3379 729323,00 3785 816 954,00
Zielonka 1256 198 012,00 1181 223644,00 1241 266 695,00 1412 304 766,00 1539 332178,00 1661 358 510,00
Marki 3610  571025,00 3847 728692,00 4007 862 554,00 4289 925738,00 4914 1060 638,00 5389 1162 982,00
Kobylka 2305 364 165,00 2460 466 178,00 2518 542 857,00 2710 58148100 2844  613849,00 2835 611 906,00
Zabki 3214 508301,00 3493 661 774,00 3753 809 237,00 4083 881274,00 4252 917 743,00 4506 972 575,00
Wolomin 4380 692 951,00 4456 84411500 4656 1004 574,00 4945 1067 329,00 5354 1 155607,00 5302 1 144 384,00
Razem 21728 3435 715,00 22630 42863127 23977 5167 924,00 25695 5542 119,00 27676 5973 579,00 29088 6 278 173,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasob6w pomocy spolecznej za 2023 .



Tabela 32. Liczba i kwota §wiadczen- zasilek pielegnacyjny dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
2018

Gmina Liczba
$wiadczen
Jadow 480
Dabrowka 477
Klembéw 724
Strachéwka 197
Poswietne 435
Thuszcz 1331
Radzymin 1678
Zielonka 769
Marki 1141
Kobylka 1117
Zabki 1347
Wolomin 2801
Razem 12 497

Kwota

75 954,00
75 279,00
114 511,00
31 147,00
68 566,00
210 335,00
265 065,00
121 490,00
180 605,00
176 808,00
212 814,00
443 100,00
1975 674,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spolecznej za 2023 .

Tabela 833. Liczba i kwota §wiadczen- zasilek pielegnacyjny dla osoby, ktéra ukonczyla 75 lat.

) 2018
emina sv&I/_llzdecb:en Kwota
Jadow 24 3798,00
Dabréwka 36 5697,00
Klembéw 0 0,00
Strachéwka 0 0,00
Poswietne 12 1899,00
Tluszcz 24 3798,00
Radzymin 150 23 544,00
Zielonka 211 33288,00
Marki 101 15 956,00
Kobylka 68 10 781,00
Zabki 156 24 685,00
Wolomin 112 17 639,00
Razem 894 141 085,00

2019 2020
Is'_\:\fiilc)iizeﬁ iela Is'_lef:iz?izzeﬁ ER
445 84 141,00 421 90 774,00
506 96144,00 514 110942,00
798 151 472,00 808 174 336,00
192 36 414,00 204 44 032,00
420 79 656,00 413 89 079,00
1293 245 085,00 1379 296 229,00
1844 349 379,00 1903 410 461,00
893 169 369,00 975 42 952,00
1284 24339300 1256 27109500
1223 230 919,00 1241 266 820,00
1498 279 690,00 1588 338 840,00
3054 578 525,00 3052 658 618,00
13 450 2 544 187,00 13 754,00 2794 178,00
2019 2020
sv&lf_lfdzcbzin Kwota s“lflf;cb;n Kwota
16 3014,00 11 2 374,00
36 6 828,00 36 7 770,00
1537,00 12 2 590,00
0,00 0 0,00
12 2 276,00 12 2 590,00
24 4 552,00 24 5180,00
119 21 958,00 104 22 446,00
180 34 201,00 199 42 952,00
86 16 300,00 87 18 778,00
63 11 996,00 72 15 540,00
147 27 863,00 127 27 412,00
92 17 407,00 59 12 735,00
783 147 932,00 743 160 367,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasob6w pomocy spolecznej za 2023 .

2021
s'L\l::izt()iizeﬁ acle
454 97 991,00
531 114 611,00
767 165 549,00
213 45 974,00
391 84 393,00
1383 298 507,00
1810 390 670,00
1031 221 884,00
1351 291 600,00
1250 269 549,00
1733 374 046,00
2961 639 102,00
13875 2993 876,00
2021
svlv_llacécbzin Kwota

16 3 453,00

29 6 259,00

11 2 374,00

0 0,00

12 2 590,00

29 6 259,00

73 15 756,00

188 40 578,00

100 21 584,00

72 15 540,00

113 24 390,00

48 10 360,00

691 149 143,00

2022
s'L\l::izt()iizeﬁ el
459 99 071,00
540 116 554,00
784 169 219,00
236 50 938,00
403 86 984,00
1436 309 946,00
1861  401678,00
1014 218 862,00
1399 301 960,00
1243 267581,00
1738 375 130,00
3149 679 680,00
14 262 3077 603,00
2022
S\All_llzfdz(lzjzaen Kwota

26 5612,00

23 4 964,00

36 7 770,00

0 0,00

12 2 590,00

56 12 087,00

23 4 964,00

170 36 693,00

113 24 390,00

89 19 210,00

115 24 822,00

46 9 929,00

709 153 031,00

Liczba
$wiadczen

475
549
837
253
435
1324
1919
1020
1 456
1353
1814
3418
14 853

Liczba
Swiadczen

12
12
62
0
12
68
53
137
122
89
160
122
849

2023

Kwota

102 524,00
118 496,00
180 658,00
54 608,00
93 890,00
285 772,00
414 197,00
220 157,00
314 263,00
292 032,00
391 534,00
737 741,00
3205 872,00

2023

Kwota
2590,00
2590,00
13 382,00
0,00
2590,00
14 677,00
11 440,00
29 570,00
26 332,00
19 210,00
34 534,00
26 332,00
183 247,00
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Tabela 34. Liczba i kwota $wiadczen - zasilek pielegnacyjny dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej si¢ umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci, jesli niepelnosprawnos¢ powstala przed 21 rokiem zycia.

: 2018
Gmina |'-IC'Zba ] Kwota
Swiadczen
Jadow 694 109 701 .00
Dabrowka 727 115 032,00
Klembéw 734 116 041.00
Strachéwka 358 56 659,00
Poswietne 528 83 580,00
Thuszez 1444 228 818,00
Radzymin 1860 294 477,00
Zielonka 1064 168510,00
Marki 1125 177 687,00
Kobylka 1079 170 868,00
Zabki 1783 281 785,00
Wolomin 3881 613 776,00
Razem 15277 2

Liczba
Swiadczen

716
716

774
359

565
1535
1991
1127
1078
1220
1846
3 956

15833

2019

Kwota

135 909.00
135 689,00
146 794.00

68 061,00

107 182,00
290 908,00
374 990,00
213 654,00
204 617,00
231 119,00
349 929,00
750 145,00
3008 997,00

Liczba
Swiadczen

708
687

819
383

567
1561
1972
1221
1202
1244
1867
4029

16 260

2020
Kwota

152 815.00
148 282,00

176 710.00
82 667,00

122 318,00
336 455,00
425 571,00
263 352,00
259 408,00
268 505,00
402 942,00
869 525,00
3508 550,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasobéw pomocy spolecznej za 2023 r.

Tabela 35. Liczba i kwota $wiadczen pielegnacyjnych.

Gmina Liczba

Swiadczen
Jadow 373
Dabrowka 480
Klembow 715
Strachéwka 177
Po$wigtne 419
Thuszcz 1081
Radzymin 1288
Zielonka 620
Marki 1569
Kobylka 1261
Zabki 1 465
‘Wolomin 2517
Razem 11 965

2018

Kwota

548 853,00
704 628,00
1052 463,00
259 952,00
614 677,00
1590 718,00
1900 522,00
913 576,00
2305 172,00
1843 771,00
2 145 382,00
3699 718,00
15678 910,00

Liczba
Swiadczen

456
494
800
189
427
1122
1413
587
1593
1274
1560
2 498

12 413

2019

Kwota

719 021,00
780 356,00
1260 628,00
298 765,00
672 272,00
1774 272,00
2 223 798,00
927 319,00
2511 642,
2004 816 zt
2 447 289 zt
3942 527 zt
19 562 705 zt

Liczba
Swiadczen

450
611
842
192
401
1270
1818
712
1696
1408
1670
2 699
13769

2020

Kwota

822243 zt
1110 845 zt
1528 578 zt

351 360 zt

723283 zt
2 309 602 zt
3292 746 zt
1193 696 zt
3084 397 zt
2 551 762 zt
3022 543 zt
4902 945 zt

24 894 000 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasob6w pomocy spolecznej za 2023 r.

b 2021
Liczba
Swiadczen Kwota
732 157 995.00
700 151 088,00
813 175 478.00
382 82 451,00
587 126 698,00
1548 334 120,00
1939 418 514,00
1236 266 684,00
1247 269 152,00
1335 288 146,00
2016 435 132,00
4168 899 621,00
16 703 3605 079,00
- 2021
évls;::(:czael’l Kwota
508 998 501,00
732 1429 523,00
862 1 696 589,00
180 354 780,00
483 948 836,00
1361 2 659 205,00
1954 3832 210,00
807 1493 844,00
1843 3 606 015,00
1388 2725 182,00
1774 3 464 503,00
2911 5708 710,00
14 803 | 28917 898,00

Liczba
Swiadczen

680
707

906
366

570
1510
1978
1309
1401
1348
2087
4 296

17 158

2022

Kwota

146 771.00
152 599,00
195 551.00

78 997,00

123 029,00
325 918,00
426 932,00
282 535,00
302 392,00
290 952,00
450 339,00
927 249,00
3703 264,00

2022

Liczba
Swiadczen

558
756
1000
167
568
1491
2108
781
2082
1459
1854
2952
15776

Kwota

1178 916,00
1596 118,00
2 109 906,00

353 873,00
1194 735,00
3139 184,00
4 455 177,00
1595 377,00
4 388 836,00
3073 076,00
3893 810,00
6 231 710,00

33210 718,00

: 2023
I_'|c‘zba i Kwota
Swiadczen
711 153 462,00
729 157 347,00
963 207 854.00
357 77 055,00
587 126 698,00
1632 352 251,00
2123 458 228,00
1329 286 851,00
1503 324 408,00
1346 290 521,00
2182 470 963,00
4481 967 179,00
17 943 3872 817,00
: 2023
) L.|czba ] Kwota
Swiadczen

598 1463 820,00
862 2107 951,00
1066 2 615 203,00
173 421 844,00
632 1526 039,00
1475 3607 135,00
2 280 5567 308,00
850 2 008 390,00
2 356 5753 561,00
1390 3403 469,00
1958 4775 304,00
2922 7 146 462,00
16 562 40 396 486,00
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Tabela 36. Liczba i kwota specjalnych zasilkow opiekunczych.

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gmina ) ) . . ) .
. FICZba , Kwota , L.ICZba i Kwota , IfICZba i Kwota , IfICZba i Kwota , L.ICZba i Kwota , L.ICZba i Kwota
Swiadczen Swiadczen Swiadczen Swiadczen $wiadczen Swiadczen
Jadow 138 72 581,00 166 101 462,00 144 87 660,00 133 81511,00 82 50 060,00 45 27 900,00
Dabréwka 34 18 280,00 22 13 640,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00
Klembéw 75 40 200,00 85 51 952,00 71 44 020,00 50 31 000,00 36 22 320,00 6 3 720,00
Strachéwka 44 21 710,00 49 30 380,00 78 48 136,00 88 54 560,00 7 47 740,00 84 52 080,00
Poswietne 115 61 396,00 84 51 180,00 74 45 281,00 61 37 300,00 54 33 480,00 39 22 961,00
Thuszcz 151 79 996,00 160 97 085,00 121 74 772,00 78 47 580,00 37 22 720,00 30 18 600,00
Radzymin 158 83 891,00 159 98 520,00 102 63 240,00 51 31 620,00 30 18 600,00 25 15 500,00
Zielonka 74 39 480,00 60 36 660,00 82 50 840,00 83 51 020,00 53 32 280,00 14 7 829,00
Marki 184 97 947,00 165 100 952,00 185 114 033,00 180 111 600,00 144 89 280,00 78 47 699,00
Kobylka 65 34 900,00 95 58 900,00 72 44 640,00 36 22 320,00 34 21 080,00 43 26 660,00
Zabki 102 54 305,00 106 64 746,00 100 62 000,00 147 90 520,00 95 58 900,00 64 39 680,00
Wolomin 170 88 796,00 194 120 280,00 193 119 100,00 136 84 320,00 112 69 440,00 100 61 520,00
Razem 1310 693 482,00 1345 825 757,00 1222 753 722,00 1043 643 351,00 754 465 900,00 528 324 149,00
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spolecznej za 2023 r.
Tabela 37. Liczba i kwota $§wiadczen opiekunczych — ogétem.
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gmina ; ; ; ; ; ;
. L.ICZba . Kwota . L.ICZba , Kwota , L.ICZba i Kwota , L.ICZba i Kwota , L.ICZba i Kwota I,_IC.Zba i Kwota
Swiadczen Swiadczen Swiadczen $wiadczen Swiadczen Swiadczen

Jadéw 2441 926 747,00 2 552 1186 154,00 2454 1311 271,00 2 568 1495 935,00 2492 1628 712,00 2576 1908 938,00
Dabréwka 2 497 1 036 365,00 2510 1172 129,00 2594 1538 730,00 2795 1874 801,00 2908 2 060 606,00 3132 2 597 907,00
Klembéw 3082 1455 243,00 3 368 1783 313,00 3549 2140 641,00 3519 2290 283,00 3890 2748 234,00 4112 3275 077,00
Strachowka 1046 412 129,00 1047 482 520,00 1106 579 939,00 1124 594 099,00 1076 581 191,00 1058 646 812,00
Poswigtne 2127 927 688,00 2 103 1025 501,00 2118 1123 063,00 2 208 1 345 289,00 2317 1594 064,0 2425 1927 583,00
Thuszez 5447 2 337 697,00 5570 2 683 767,00 5953 3366 208,00 6 082 3 708 490,00 6 287 4189 086,0 6 335 4 668 242,00
Radzymin 7484 2939 110,00 8 038 3543 845,00 8740 4827 542,00 8921 5356 579,00 9 396 6 040 344,00 10185 7 283 627,00
Zielonka 399 1 474 356,00 4028 1604 847,00 4430 2 027 665,00 4757 2 378 776,00 4 866 2 497 925,00 5011 2911 307,00
Marki 7730 3348 392,00 8 053 3805 596,00 8433 4610 265,00 9010 5225 689,00 1053 6 167 496,00 10 904 7 629 245,00
Kobylka 5895 2 601 293,00 6 335 3003 928,00 6555 3690 124,00 6 791 3902 218,00 7017 4 285 748,00 7 056 4643 798,00
Zabki 8 067 3227 272,00 8 650 3831 291,00 9105 4662 974,00 9 866 5 269 865,00 10141 5720 744,00 10 684 6 684 590,00
Wolomin 13 861 5 555 980,00 14 250 6 252 999,00 14688 7567 497,00 15169 8409 442,00 15909 9 073 615,00 16 345 10 083 618,00
Razem 63671 23 303 162,00 66 504 30 375 890,00 69 725 37 445 919,00 72 810 41 851 466,00 67 352 46587 765,00 79 823 54 260 744,00

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasobéw pomocy spolecznej za 2023 r.



Dzialania

3) Analiza orzecznictwa 0 niepetnosprawnosci w powiecie wotominskim.
Koordynator: WOZ;

Wspélrealizator: PCPR;

Realizacja: 2017 — 2025

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Wolominie od 01.01.2023 r.

funkcjonuje w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie. Obejmuje swoim
zasiegiem gminy: Zabki, Zielonka, Marki, Wolomin, Kobytka, Thuszcz, Radzymin, Klembow,
Poswigtne, Jadow, Strachowka, Dabrowka. Orzeczenie o niepetnosprawnosci wydaje si¢ na wniosek
ztozony do powiatowego zespolu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci. Zgodnie z wlasciwos$cia
miejscowg Zespol przyjmuje mieszkancow Powiatu Wolominskiego.
Komisje Zespolu orzekaja o stopniu niepelnosprawnosci do celdw poza rentowych, ustalajac stopnie
niepelnosprawnosci ze wzgledow zdrowotnych 1 psychospotecznych. Okre§la si¢ 3 stopnie
niepetnosprawnosci: lekki, umiarkowani i znaczny oraz wskazania dotyczace: zatrudnienia, szkolenia,
terapii, zaopatrzenia a sprzet rehabilitacyjny, korzystania z systemu wsparcia srodowiskowego
lub opieki innych oséb. W zaleznosci od przyznanego stopnia niepetnosprawnosci osoba posiadajaca
orzeczenie nabywa okreslone uprawnienia (np. karta parkingowa, mozliwo$¢ korzystania z turnusu
rehabilitacyjnego, mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dofinansowanie na likwidacj¢ barier funkcjonalnych
dla indywidualnych o0so6b niepelnosprawnych, ulgi w optacie za podrdéz sSrodkami transportu
publicznego, ulgi podatkowe (za zakup lekow, rehabilitacje, transport).

W 2023 r. odbylo si¢ 385 posiedzen skladu orzekajacego, w trakcie ktorych rozpatrzono
3284 wnioski. W sklad zespolu wchodzilo 39 czlonkéw w tym: przewodniczacy, sekretarz,
14 lekarzy, 6 psychologow, 6 pracownikow socjalnych, 4 doradcéow zawodowych
oraz 3 pedagogow.

4. Cel 4. Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosnacej liczbie os6b niepelnosprawnych
oraz podjecie dzialan wyréwnujacych szanse tych os6b na pelniejsze funkcjonowanie
W spotecznosci lokalnej.

Dzialania
1) Analiza sytuacji w zakresie orzecznictwa o niepetnosprawnosci dla mieszkarncow powiatu
wotominskiego (orzecznictwo: ZUS; PZON; KRUS; MSW; MON, PKP,SW).
2) Diagnoza sytuacji w zakresie niepetnosprawnosci w powiecie wotominskim.
Koordynator: PCPR
Wspélrealizator: WOZ
Realizacja: 2017 — 2025
Z analizy sprawozdania Powiatowego Zespolu do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Wotominie, dotyczacego liczby osob z niepelnosprawnoscia w Powiecie Wotominskim, wynika,
ze w 2023 roku odnotowano wzrost liczby osob zaliczonych do stopnia niepelnosprawno$ci
prawomocnym orzeczeniem w poréwnaniu do roku 2022, zaréwno w przypadku oséb w wieku 16 lat
lub powyzej oraz dzieci ponizej 16 roku zycia. Jednakze nalezy wzia¢ pod uwage, ze dane za lata 2021-
2022 odbiegaja od reguly i zdajg si¢ przeczy¢ wynikom analizy porownawczej z uwagi na trwajacy
wowczas stan zagrozenia epidemicznego spowodowany zakazeniami wirusem SARS-CoV-2.
Ponizej przedstawiona zostata liczba osob zaliczona w 2023 r. do stopnia niepetnosprawno$ci
prawomocnym orzeczeniem, z uwzglednieniem przyczyn niepelnosprawnosci w Powiecie
Wotominskim.
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Tabela 38. Liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci w latach 2020 — 2023 w powiecie wolominskim,
wedlug przyczyny niepelnosprawnosci (osoby do 16 roku zycia).

2020 2021 2022 2023 Laczna liczba
niepeF;;f)};;Zr};rv]gnoéci Liczba wyda'nych Liczba wydapych Liczba wyda'nych Liczba Wydapych vgg::zye;h
orzeczen orzeczen orzeczen orzeczen (2020'..._2023'..)
01-U 24 14 7 18 63
02-P 10 17 12 12 51
03-L 44 28 33 52 157
04-0 12 11 11 21 55
05-R 64 56 40 59 219
06-E 19 14 12 26 71
07-S 58 48 29 30 165
08-T 15 12 9 13 49
09-M 14 11 15 14 54
10-N 97 60 70 106 333
11-1 87 87 70 105 349
12-C 212 261 249 419 1141
RAZEM 656 619 557 875 2707

Zrédlo: Opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych Powiatowego Zespohu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci.

Najczestszymi przyczynami wydania orzeczen o niepetnosprawnosci osobom do 16 roku zycia
byly schorzenia z tytutu catosciowych zaburzen rozwojowych oznaczone w dokumencie symbolem
12- C, ktorych w okresie 2020 — 2023 wydano lacznie 1 141, co stanowi 42,15 % wszystkich orzeczen
0 niepelnosprawnoséci. Druga grupa, ktéra stanowi czgsty powdd wydania orzeczenia
0 niepetnosprawnosci sg schorzenia oznaczone w dokumencie symbolem 11-1 (m.in. schorzenia
metaboliczne, endokrynologiczne), ktorych lacznie wydano 349, co stanowi 12,89 % wszystkich
orzeczen o niepetnosprawnosci. Trzecia grupa, ktora stanowi czesty powod wydania orzeczenia
0 niepetnosprawnosci sg schorzenia neurologiczne (10-N), ktore staly si¢ przyczyna wydania orzeczenia
w 333 przypadkach, co stanowi 12,30 % wszystkich orzeczen o niepelnosprawnosci.

Tabela 39. Liczba osob w wieku 16 i powyzej 16 lat, zaliczonych do stopnia niepelnosprawnosci
prawomocnym orzeczeniem, z uwzglednieniem przyczyny niepelnosprawnosci w powiecie wotominskim.

2020 2021 2022 2023 Laczna liczba
Przyczyny Liczba wydanych Liczba wydanych Liczba wydanych Liczba wydanych wydanych
niepelnosprawnosci orzeczen orzeczen orzeczen orzeczen orzeczen
(2020r.-2023r.)
01-U 74 36 26 29 165
02-P 257 218 187 238 900
03-L 89 66 64 80 299
04-O 71 49 48 55 223
05-R 830 736 547 713 2 826
06-E 91 52 35 44 222
07-S 395 313 203 282 1193
08-T 95 80 74 70 319
09-M 142 128 111 124 505
10-N 580 407 494 463 1944
11-1 219 177 106 119 621
12-C 63 177 66 74 380
RAZEM 2 906 2439 1961 2291 9 597

Zrédlo: Opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci.

W przypadku osob powyzej 16 roku zycia orzeczenia o Stopniu niepetnosprawnosci w latach
2020 — 2023 wydawano najczesciej z powodu schorzen zwigzanych z uktadem ruchu (05-R). Lacznie,
w tym czasie wydano 2 826 orzeczen, co stanowi 29,45 % wszystkich orzeczen o stopniu
niepelnosprawnosci. Symbolem 05-R okres$la si¢ uposledzenie narzadu ruchu, w tym m.in. wady
wrodzone i rozwojowe narzadu ruchu, ukladowe choroby nowotwory narzadu ruchu, czy amputacje
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oraz wiele innych schorzen w obrgbie narzadu ruchu, tkanki lgcznej, zapalenie stawdw, choroby
zwyrodnieniowe stawoOw.

Druga grupa, ktoéra stanowi czesty powod wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnos$ci
sa schorzenia oznaczone symbolem 10-N. Sa to choroby neurologiczne, w tym naczyniopochodny udar
mobzgu, guzy centralnego uktadu nerwowego, pourazowa cerebrastenia i encefalopatia, choroby zapalne
osrodkowego i obwodowego uktadu nerwowego, choroby uktadu pozapiramidowego, choroby rdzenia
krggowego iinne. Lacznie wydano 1 944 orzeczenia, co stanowi 20,26 % wszystkich orzeczen
0 stopniu niepelnosprawnosci.

Trzecig grupg, ktéra stanowi czgsty powod wydania orzeczenia 0 stopniu niepetnosprawnosci
sg schorzenia oznaczone symbolem O07-S. Sa to choroby ukladu oddechowego i krazenia,
w tym m.in. przewlekla obturacyjna choroba pluc (POChP), zakazne choroby ptuc, prowadzace
do niewydolnosci oddechowej, nowotwory ptuc i oplucnej, wrodzone i nabyte wady serca, choroba
niedokrwienna serca, kardiomiopatie, nadcisnienie tetnicze z powiktaniami i wiele innych. Lacznie,
w tym czasie wydano 1193 orzeczenia, co stanowi 12,43 % wszystkich orzeczen o stopniu
niepelnosprawnosci.

Dzialania

3) Opracowanie Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Osob  Niepelnosprawnych
oraz Przestrzegania Praw Osob Niepetnosprawnych na lata nastepne po 2015 1.

Realizator: PCPR

Realizacja: 2017 — 2025

Niepelnosprawnos¢, bedaca udzialem coraz wigkszej cze$ci spoteczenstwa i obejmujaca
wszystkie aspekty funkcjonowania dotknietego nig cztowieka, wymusza podejmowanie réznorodnych
dzialan w celu zapewnienia stabszej czesci naszego spoteczenstwa godnych warunkéw do zycia
i rozwoju. Jednym z takich dziatan jest umozliwienie osobom z niepelnosprawnosciami dostepu
do rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej, a tym samym pomoc w integracji ze srodowiskiem lokalnym.
Srodki finansowe otrzymywane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepeosprawnych
w duzym stopniu pomagaja w realizacji w/w celu.

Rada Powiatu Wotominskiego przyjeta Uchwata Nr LV-510/2022 z dnia 20 grudnia 2022 r.
,»Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Powiecie Wotominskim na lata
2022-2025”.Program zostal opracowany na bazie doswiadczen wynikajacych z realizacji Programu
w latach 2013-2021 oraz biezacej analizy problematyki osob niepetnosprawnych. Dazenie do poprawy
sytuacji osob niepetnosprawnych oraz zmiana spotecznego sposobu myslenia i postaw wobec 0séb
niepelnosprawnych stanowito punkt wyj$cia do opracowania niniejszego Programu. Program wyznacza
kierunki dzialania powiatowej polityki w obszarze osob z niepelnosprawno$ciami. Realizacja zadan
okre$lonych w Programie uzalezniona jest w duzym stopniu od mozliwosci finansowych jednostek
samorzadowych i innych podmiotow dzialajacych w obszarze osob niepetnosprawnych. Wazna role
odgrywaja roéwniez sami adresaci programu, tj. osoby z niepelnosprawnosciami i ich rodziny,
gdyz od ich aktywnej postawy zaleze¢ bedzie powodzenie realizacji zamierzonych dziatan.

Glownym celem programu jest poprawa jakosci zycia 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin
zamieszkatych na terenie powiatu wotominskiego oraz przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu os6b z niepelnosprawnosciami. W zwiazku z powyzszym, Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wolominie sporzadza stosowng informacje roczng =z realizacji Programu,
ktora po akceptacji Rady Powiatu Wolominskiego przekazuje Wojewodzie Mazowieckiemu.
Informacja zamieszczana jest na stronie internetowej Powiatu Wolominskiego, co umozliwia
zapoznanie si¢ z nig szerokiemu krggowi osob zainteresowanych.
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Dzialania

4) Realizacja zadan okreslonych w Powiatowym Programie Promocji Zatrudnienia QOsob
Niepetnosprawnych.

Realizator: PUP

Realizacja: 2017 — 2025

Zgodnie z zapisami Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia Os6b Niepelnosprawnych
na rok 2012, program ten od 2013 roku jest czescig sktadowa Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz
Osob Niepetnoprawnych, ktory jest cyklicznie przyjmowany Uchwata Rady Powiatu Wotominskiego
jako wieloletni program.

Obowigzujacy obecnie Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych
w Powiecie Wolominskim na lata 2022-2025 przyjety zostat Uchwata Nr LV-510/2022 Rady
Powiatu Wotominskiego z dnia 20 grudnia 2022 r. W Programie zostal okreslony cel
operacyjny 4 ,,Wyrownywanie szans os6b z niepelnosprawnoscia w dostepie do rynku pracy”.
W ramach celu operacyjnego przyjeto nastepujace kierunki dziatan:
> Promowanie zatrudnienia os6b z niepelnosprawnoscia na otwartym rynku pracy;
> Rozpowszechnianie materiatdw promocyjnych i informacyjnych dotyczacych zatrudniania osob
Z niepetnosprawnoscia;
> Zapewnienie zaje¢ dotyczacych aktywizacji spotecznej i zawodowej osob z niepetnosprawnoscia
(indywidualne poradnictwo, trening pracy, kursy zawodowe;
> Wsparcie podmiotéw ekonomii spolecznej zatrudniajacych osoby z niepetnosprawnosciami;
> Rozwijanie ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla 0s6b z niepetnosprawnosciami;
> Wspieranie dziatan na rzecz tworzenia miejsc pracy dla os6b z niepelnosprawnosciami;
» Przekwalifikowanie zawodowe, podnoszenie kwalifikacji zawodowych 0s6b

Z niepetnosprawnosciami, zgodnie z potrzebami rynku pracy;

> Wspieranie zakladania dziatalno$ci gospodarczej; > Organizacja praktyk i stazy u potencjalnych
pracodawcow;
> Udzielanie wsparcia osobom niepelnosprawnym w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym
w ramach programu ,,Aktywny samorzad”;
> Udzielenie wsparcia zatrudnionym osobom niepetnosprawnym w utrzymaniu aktywnos$ci zawodowej
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (przebywajacej w zlobku i przedszkolu) w ramach
programu ,,Aktywny samorzad”.

Realizacja dziatan w 2023 roku w ramach ww. celu operacyjnego i kierunkow dziatan zostala opisana
w Dziataniu 8) Wsparcie i aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych.

Dzialania

5) Opiniowanie projektow Programoéw dotyczgcych oséb niepetnosprawnych.
Realizator: Spoteczna Rada Oséb Niepetnosprawnych

Realizacja: 2017 — 2025

Zarzadzeniem Starosty Wotominskiego Nr 120.188.2021 z dnia 8 wrzesnia 2021 r. powolano
Powiatowa Spoleczna Rade do Spraw Oséb Niepelnosprawnych w Wolominie. Rada jest organem
opiniodawczo — doradczym Starosty Wotominskiego w sprawach osob niepetnosprawnych. W sktad
Rady weszlo 5 0sob, przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

Do zakresu dzialania Rady nalezy: inspirowanie przedsigwzi¢¢ zmierzajacych do integracji
zawodowej 1 spotecznej oraz realizacji praw o0sOb niepetlnosprawnych; opiniowanie projektéw
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powiatowych programow dziatah na rzecz osdb niepetnosprawnych; ocena realizacji programéw
oraz opiniowanie projektow uchwatl i programoéw przyjmowanych przez Rade Powiatu pod katem
ich skutkéw dla 0sob niepetnosprawnych.

W 2023 roku Rada odbyta 6 posiedzen. Podczas posiedzen Rady zaopiniowano projekty uchwat
Rady Powiatu Wotominskiego w sprawie podziatu srodkéow PFRON na 2023 r., a takze omowiono
zagadnienia zwigzane ze sprawami 0sob niepelnosprawnych w powiecie.

Dzialania

6) Realizacja Programu PFRON ,, Aktywny samorzqd”.
Realizator: PCPR

Realizacja: 2017 — 2025

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie w 2023 r. ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w ramach realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny
samorzad” przyznato dofinansowanie w ramach:

Modul I
Obszar A - likwidacja bariery transportowej
1) Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,
adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub 0séb ze znacznym
albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu,
—  przyznano dofinansowanie dla 4 os6b na kwote 33 083,30 zl;

2) Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osOb ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu,
—  przyznano dofinansowanie dla 3 osob na kwote 6 160,00 z1.

3) Zadanie 4 —pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu, adresowana
do 0sd6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetlnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu
stuchu,

— przyznano dofinansowanie dla 1 osoby na kwote 4 045,00 z1.

Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:

1) Zadanie 1 —pomoc w zakupie sprz¢tu elektronicznego lub jego elementow oraz oprogramowania,
adresowana do o0sOb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub do oséb
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu wzroku lub konczyn goérnych,
—  przyznano dofinansowanie dla 14 osob na kwote 146 409,30 zl;

2) Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania,

—  przyznano dofinansowanie dla 2 os6b na kwote 4 400,00 zt;

3) Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania,
adresowana do 0s6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu wzroku,
—  przyznano dofinansowanie dla 5 os6b na kwote 42 000,00 z1;

4) Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz oprogramowania,
adresowana do 0so6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub 0séb ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu shuchu i trudno$ciami
w komunikowaniu si¢ za pomocg mowy,

—  przyznano dofinansowanie dla 14 os6b na kwote 75 016,00 zk.

Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sig:
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1) Zadanie 1 - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym adresowana do os6b
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub osob ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci i dysfunkcja uniemozliwiajagca samodzielne poruszanie si¢ za pomoca wozka
inwalidzkiego o napedzie recznym,

— przyznano dofinansowanie dla 11 os6b na kwotg¢ 184 210,00 zk;

2) Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanego skutera lub wodzka
inwalidzkiego o napedzie eklektycznym, adresowana do os6éb z  orzeczeniem
o niepelnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub 0s6b ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci,
przyznano dofinansowanie dla 1 osoby na kwote 3 500,00 zk;

3) Zadanie 3 —pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jako$ci, adresowana do osob ze stopniem
niepetnosprawnosci,

— przyznano dofinansowanie dla 8 os6b na kwotg 203 270,00 zk;

4) Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny,
W ktdrej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne (co najmniej na IIl poziomie jakosci),
adresowana do 0sob ze stopniem niepetnosprawnosci,

— przyznano dofinansowanie dla 2 os6b na kwotg 14 190,00 zt.

5) Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
lub oprzyrzadowania elektrycznego do wodzka recznego, adresowana do osdb z orzeczeniem
0 niepelnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub os6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu ruchu powodujaca problemy w samodzielnym przemieszczaniu
si¢ i posiadajacych zgodg lekarza specjalisty na uzytkowanie przedmiotu dofinansowania,

— przyznano dofinansowanie dla 6 os6b na kwote 49 500,00 zl.

Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej (dziecka przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opieka),
adresowana do o0s6b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
ktorzy sg przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka;

— przyznano dofinansowanie dla 14 osob na kwotg 59 721,00 zt.

Modut II - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowana do 0sob ze znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, pobierajacych nauke w szkole wyzszej lub szkole
policealnej lub kolegium, a takze do os6éb majacych przewod doktorski otwarty poza studiami
doktoranckimi.

— przyznano dofinansowanie dla 85 os6b na kwote 341 956,00 zl.

Dzialania

7) Wsparcie osob niepetnosprawnych z srodkow PFRON w postaci dofinansowan: WTZ; turnusow
rehabilitacyjnych, pomoc indywidualna (sprzet rehabilitacyjny, bariery).

8) Wsparcie i aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych;

Realizator: PCPR

Realizacja: 2017 — 2025

W 2023 r. Powiat Wolominski otrzymat z PFRON S$rodki finansowe na realizacj¢ zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej w  wysokosci 3444 984,00 zt (wykorzystano
3444 981,39 zb). Rada Powiatu Wotominskiego dokonata podziatu srodkow PFRON Uchwatg
Nr L1X-544/2023 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 30.03.2023 r. w sprawie okreslenia podziatu
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepelnosprawnych, przyznanych powiatowi
wolominskiemu wedtug algorytmu, na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej
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0s0b niepetnosprawnych w 2023 roku, zmieniong Uchwatg Nr LXIV-598/2023 Rady Powiatu
Wolominskiego z dnia 28.08.2023 r., Uchwatag Nr LXV11-619/2023 Rady Powiatu Wolominskiego
zdnia 30.11.2023 r. oraz Uchwata NrLXVIII-642/2023 Rady Powiatu Wotominskiego
z dnia 18.12.2023 r. Otrzymane $rodki zostaty podzielone:

1. Zadania z zakresu rehabilitacji spolecznej realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w wysokos$ci 3 333 109,80 zt, (wykorzystano 3 333 107,19 zt), w tym na :
e dofinansowanie kosztow dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej (art. 35a ust.1 pkt.8) kwota
707 904,00 zt (22 uczestnikow WTZ, zadanie zlecone do realizacji przez Drewnickie
Stowarzyszanie Rodzin i Przyjaciol Osob z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia”);

e dofinansowanie na realizacj¢ zadan z art. 35a ust.1 pkt.7 ustawy wydatkowano ogoétem kwote
2 625 205,80 z1 (wykorzystano 2 625 203,19 zt), w tym na:

v

dofinansowanie do zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego oraz srodkoéw pomocniczych
i przedmiotéw ortopedycznych. Wyptacono dofinansowanie w wysokosci 1 200 281,19 zi
dla 391 oséb, w tym dla 3 oséb fizycznych prowadzacych dzialalno$é gospodarcza;
dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego. Wyptacono dofinansowanie w wysokosci
549 872,00 zt dla 332 oséb (w tym opiekunowie);

dofinansowanie  do  likwidacji  barier  architektonicznych i  technicznych
oraz w komunikowaniu si¢. Wyptacono dofinansowanie w wysokosci 850 000,00 zi
dla 225 osob;

dofinansowanie do sportu, kultury, turystyki i rekreacji o0sob niepelnosprawnych.
Wyptacono dofinansowanie w wysokosci 20000,00 zt dla 2 organizacji
(w imprezach oraz wycieczkach wzig¢to udziat 71 oséb);

dofinansowanie do uslug thumacza jgzyka migowego lub tlumacza przewodnika.
Wyptacono dofinansowanie w wysokosci 5 050,00 zt dla 2 oséb.

2. Zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy
w kwocie 111 874,20 z1 (wykorzystano 111 874,20 zt ), w tym na:
e dofinansowanie srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wktadu
do spdétdzielni socjalnej (art. 12a ustawy) na kwotg 107 000,00 z1;

e finansowanie kosztow szkolen i przekwalifikowania zawodowego osob niepelnosprawnych
(art. 40 ustawy) na kwote 4 874,20 z1.

W 2023 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wolominie zarejestrowaly si¢ 234 o0soby
Z niepelnosprawnosciami, z czego 139 to osoby ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci.

W roku sprawozdawczym:

* 6 0so6b skorzystato z poradnictwa indywidualnego;

* 1 o0soba uczestniczyta w poradnictwie grupowym;

» 2 0soby uczestniczyly w grupowych informacjach zawodowych;

» 2 0soby odbyly trzytygodniowe szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy;

* 4 0soby uzyskaty dofinansowanie do szkolenia indywidualnego zawodowego;

* 6 0s6b zdobywato doswiadczenie zawodowe poprzez odbycie stazu;

* 7 0sob wzigto udziat w pracach spolecznie uzytecznych;
* 5 0s6b podjeto pracg w ramach prac interwencyjnych;
» 2 0soby skorzystaty z dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie zorganizowat pierwsze Targi Pracy i Edukacji dla osob
Z niepetnosprawno$ciami. Celem wydarzenia bylo stworzenie otoczenia sprzyjajgcego integracji



zawodowe] oraz umozliwienie osobom z rdéznymi rodzajami niepelnosprawnosci znalezienia
satysfakcjonujacej pracy. Osoby z niepetnosprawnosciami uzyskaty informacje na temat dostgpnego
wsparcia, program6w rehabilitacyjnych, specjalistycznych ustug i narzedzi, ktére moga utatwi¢ osobom
z niepetnosprawnosciami znalezienie pracy i efektywnie funkcjonowaé¢ w srodowisku zawodowym.

W imieniu Powiatu Wotominskiego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
i Stowarzyszenie ,,Szermierka Wolomin” realizowat Program ,Pomoc obywatelom Ukrainy
Z niepetnosprawnoscig” — Modut Il zadanie pn. ,,Integracja poprzez przyjazn”.

Celem dziatan byla integracja spoleczna obywateli Ukrainy z niepelnosprawnosciami,

ktorzy w zwigzku z konfliktem zbrojnym byli zmuszeni do opuszczenia terytorium swego kraju.

W ramach zadania wsparciem zostato objetych 70 obywateli Ukrainy z niepelnosprawnos$ciami

(1 lub I stopien niepelnosprawnosci). W ramach programu zrealizowano nast¢pujace formy wsparcia:

* zapewnienie miejsca pobytu dopasowanego do niepelnosprawnos$ci danej osoby;

*  wyzywienie dostosowane do stanu zdrowia;

* prowadzenie zajec¢ psychologicznych adekwatnych do indywidualnych potrzeb uczestnikéw pobytu
m.in. metoda neurofeedback — tacznie zrealizowanych 160 godzin;

* prowadzenie zaj¢¢ z fizjoterapeuta odpowiednich do indywidualnych potrzeb uczestnikéw pobytu
m. in.: rehabilitacja ruchowa — tacznie zrealizowano 160 godzin;

* prowadzenie indywidualnych ogolnorozwojowych zaje¢ treningowych, ktére mialy na celu
rozwijanie = samodzielno$ci oraz ogdélne usprawnienie funkcjonowania uczestnikow,
m.in. przy pomocy wykorzystania sprzetu szermierczego oraz sprzgtu poprawiajacego ogolna
sprawno$¢ — facznie 640 godzin.

Realizacja dzialan pozwolita na integracje obywateli Ukrainy ze spoteczenstwem polskim poprzez

wsparcie ksztalcenia umiejetnosci radzenia sobie z codziennymi problemami, zdobywanie wiedzy

0 mozliwosci aktywnego spedzania czasu przez osoby z niepelnosprawnoscia oraz pomogla

W nawigzywaniu relacji miedzyludzkich. Program byl realizowany ze srodkow Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. lacznie na realizacj¢ zadania wykorzystano kwote

267 500,00 z1.

Ponadto w roku sprawozdawczym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie realizowato
ze $srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych Program ,,Samodzielnosc¢-
Aktywno$¢ - Mobilnos¢!”. Program ma na celu wsparcie niezalezno$ci osob z niepetnosprawnoscia oraz
ulatwienie podejmowania aktywnosci zawodowej i spotecznej, poprzez zapewnienie mieszkania
spetniajacego indywidualne kryterium dostepnosci. W ramach programu przyznano dofinansowanie:

— ,,Mieszkanie dla absolwenta” — zapewnienie samodzielnego mieszkania spetniajagcego indywidualne
kryterium dostepnosci, przedmiotem dofinansowania byty koszty wynajgcia mieszkania, ponoszone
w okresie 36 miesi¢cy. Przyznano dofinansowanie dla 2 osob, w tacznej wysokosci 142 932,00 zt,
ktore bedzie wyptacane w transzach przez okres 36 miesiecy;

— ,Dostepne mieszkanie” — zapewnienie mieszkania wolnego od barier architektonicznych
jako podstawy samodzielnego realizowania planéw zawodowych i spotecznych; dofinansowanie
obejmuje koszty zmiany niedostgpnego mieszkania. Przyznano i wyptacono dofinansowanie
dla 1 osoby w wysokosci 123 000,00 z1.

Dzialania

9) Ograniczenie procesu marginalizacji osob niepetnosprawnych
10) Poprawa jakosci zycia osob z niepelnosprawnosciqg
Koordynator: PCPR

Wspolrealizatorzy: PUP; WOZ; OPS-y; organizacje pozarzadowe
Realizacja: 2017 — 2025



Prowadzenie zaje¢¢ rehabilitacyjnych i terapeutycznych dla osoéb niepelnosprawnych ruchowo

i intelektualnie w Klubie ,,Muminki” - skorzystalo 12 oséb; kwota $rodkow wlasnych —

256 847,00 zt oraz kwota dofinansowania z Powiatu Wolominskiego — 58 925,23 zl.
Realizowanie zadan w zakresie rehabilitacji spotecznej w domach pomocy spotecznej w formie
terapii zajeciowej: artterapii (zajecia plastyczne), biblioterapii (czytanie ksiazek), ludoterapii
(zajecia Swietlicowe, pikniki, gry i zabawy), muzykoterapii (terapia $piewem), silwoterapii
(kontakt z drzewami i przyroda), ergoterapii (terapia pracg, zajecia manualne), kinezyterapii
(¢wiczenia usprawniajace), filmoterapii (terapia filmami fabularnymi, przyrodniczymi itp.),
rehabilitacji leczniczej.

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Koto Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej
w Zabkach prowadzi zajecia ukierunkowane na poprawg jako$ci zycia 0séb
z niepetnosprawnoscia intelektualng takich jak: rehabilitacja ruchowa, logopedia, zajgcia
z psychologiem, zajecia muzyczno-teatralne, plastyczno-twoércze, fotograficzne, komputerowe —
skorzystaly 34 osoby, kwota finansowania 53 070,00 zt (w tym 36 000,00 zt - budzet jednostki
samorzadu terytorialnego /Powiat Wotominski/, 17 070,00 zt - budzet jednostki samorzadu
terytorialnego /Miasto Zabki/).

Powiatowe Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Kobylce §wiadczyto ustugi dla 30 pensjonariuszy
w pobycie dziennym oraz dla 10 oséb w pobycie catodobowym. Z pobytu catodobowego
skorzystalo 18 o0s6b z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci i 2 osoby
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci. W pobycie dziennym 32 osoby
Z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci i 6 0so6b z orzeczeniem umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci. Centrum zapewnia profesjonalng opieke oraz plan pobytu
dostosowany do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci psychoruchowych  o0séb
z niepetnosprawnosciami.  Pensjonariuszom  korzystajacym z pobytu calodobowego,
jak i dziennego oferowane byly miedzy innymi: terapia spoleczna i psychologiczna, terapia
indywidualna i grupowa; zajecia aktywizujaco-rozwojowe, zajecia rehabilitacyjne, zajgcia
usprawniajace pamiec; zajecia relaksacyjne, zajecia rekodzielnicze i plastyczne, muzykoterapia,
gimnastyka, zajecia integracyjne; opieka dietetyka 1 doradztwo zywieniowe, pomoc
w zaopatrzeniu w potrzebne leki i srodki pielegnacyjne; opieka pielegniarska i w razie potrzeby
porady i konsultacje lekarskie, opieka duszpasterska; prowadzenie warsztatow, organizowanie
wycieczek 1 spotkan z cieckawymi ludzmi. Lacznie z ustug PCOM skorzystalo 58 osob
z niepelnosprawno$ciami. Finansowanie: Fundusz Solidarno$ciowy — 1813 824,00 zi,
Powiat Wolominski — 462 613,20 zi.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie przy wspotpracy przedstawicieli rdznych
srodowisk (samorzadowych, pozarzadowych oraz spotecznych) realizowalo wsparcie skierowane
do o0s6b z niepetnosprawnosciami w ramach realizacji programu wspoétfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi Projektowej II Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8. Rozwoj ustug spotecznych
$wiadczonych w Srodowisku lokalnym, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014 -2020, pn. ,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizmoéw 1 planow
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych”. Szereg zrealizowanych dziatan, m. in.: $wiadczenie
ustug opieki wytchnieniowej, Swiadczenie ustug asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej,
zaj¢cia aktywizacyjne seniorow w DPS, warsztaty wyjazdowe dla dzieci z niepetnosprawno$ciami
i ich opiekunéw, modernizacja i dostosowanie mieszkan chronionych.

realizacja programu ,,Opieka Wytchnieniowa” — edycja 2023 w ramach $rodkéw Funduszu
Solidarnosciowego poprzez zapewnienie cztonkom rodziny lub opiekunom sprawujacym
bezposrednig opieke nad dzieémi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub osobami ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci/osobami z orzeczeniem réwnowaznym z podzialem na gminy
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realizujgce program: Jadow (1 osoba objeta wsparciem; kwota - 9 464,47 zt), Ziclonka (4 osoby
objete wsparciem; kwota - 21 047,00 zt), Radzymin (26 osob objetych wsparciem; kwota —
208 103,04 z}), Zabki (18 o0sdéb objetych wsparciem; kwota — 170 112,56 zt), Wotomin (45 os6b
objetych wsparciem; kwota - 411 000,00 zt), Marki (18 os6b objetych wsparciem; kwota-
151 732,32 zt), Kobytka (4 osoby objete wsparciem, kwota - 34 990,76 zt).

— realizacja programu ,,Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” — edycja 2023 w ramach
srodkdw z Funduszu Solidarnosciowego poprzez wprowadzenie ustugi asystenta jako formy
ogolnodostgpnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu
w zyciu spolecznym z podzialem na gminy realizujace program: Poswigtne (4 osoby objete
wsparciem; kwota - 66 190,17 zt), Klembow (16 0sob objetych wsparciem; kwota - 220 406,90 zt),
Dabrowka (24 osoby objete wsparciem, kwota - 367 075,00 zt), Ttuszcz (17 os6b objetych
wsparciem; kwota — 166 900,42 zl), Zielonka (11 oséb objetych wsparciem; kwota —
161 526,00 zt), Radzymin (47 oséb objetych wsparciem; kwota - 810 587,93 zt), Zabki (4 osoby
objete wsparciem; kwota - 89 184,47 zl), Wolomin (67 0so6b objetych wsparciem; kwota -
1243 025,86 zt), Marki (42 osoby objete wsparciem; kwota - 510 180,17 zt), Kobyltka (20 os6b
objetych wsparciem; kwota - 438 127,00 zt).

— Na zlecenie Powiatu Wotominskiego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
przy wspotpracy Zespotu Szkoét Specjalnych im. Marii  Grzegorzewskiej w Ostroéwku
oraz Zespolu Szkot Specjalnych im. Ks. Jana Twardowskiego w Wolominie, Szkota Podstawowa
Specjalna im. Marii Konopnickiej w Radzyminie realizowat Program ,,Zima z Usmiechem 2023
Program skierowany do uczniow szkot specjalnych w wieku od 8 do 24 lat, z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i ze spektrum autyzmu. Na Program
»Zima z Usmiechem 2023” $rodki zostaly wydatkowane w kwocie 18 740,81 zl; skorzystalo
32 uczestnikow.

Dzialania

11) Zwigkszenie powierzchni archiwalnej w Powiatowym Zespole ds. Orzekania Niepetnosprawnosci.
Realizator: WOZ;

Realizacja: 2017 — 2025

Dziatanie zostalo zrealizowane w grudniu 2016 roku, w ramach ktérego wykonano remont pomieszczen
Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci. W wyniku tych dziatan, kosztem
ograniczenia powierzchni poczekalni, powstalo nowe pomieszczenie archiwalne o powierzchni
ok. 12 m?, ktore pozwala na przechowanie indywidualnej dokumentacji personalno-medycznej
dla ok. 12 000 o0sob.

Z dniem 1 stycznia 2022 r. Uchwala Nr XXXVII1-361/2021 Rady Powiatu Wotominskiego nastgpito
wlaczenie Powiatowego Zespotlu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawno$ci w strukturg organizacyjng
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Dzialania

12) Zwigkszenie dostepu do leczenia, opieki, rehabilitacji medycznej oraz ustug opiekunczych
i pielegnacyjnych oséb niepetnosprawnych.

Koordynator: SZPZOZ (opieka medyczna);

Koordynatorzy gminni: OPS-y (ustugi opiekuncze);

Wspélrealizatorzy: WOZ; PCPR; organizacje pozarzgdowe.

Realizacja: 2017 — 2025

— Organizowanie i1 $wiadczenie ustug opiekunczych realizowanych w miejscu zamieszkania
jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Ustlugi opiekuncze obejmujg pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecang przez lekarza
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pielggnacje oraz, w miar¢ mozliwo$ci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Specjalistyczne
ustugi opiekuncze sa to ustugi dostosowane do szczegolnych potrzeb wynikajacych z rodzaju
schorzenia lub niepetlnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym. Pomoc spoteczna w formie ustug opiekunczych lub specjalnych ustug opiekunczych
przystuguje osobie samotnej, lub w rodzinie, ktoéra z powodu wieku, choroby Iub innych przyczyn
wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona lub osoby bliskie nie mogg takiej pomocy
zapewnic¢. Ushlugi opiekuncze przyznawane sg decyzja administracyjna, zawierajaca ilos¢ godzin
oraz odptatnos¢, wydawana na podstawie wywiadu srodowiskowego przeprowadzonego w miejscu
zamieszkania. Pracownik socjalny sporzadza plan pomocy okreslajac w jej ramach rodzaje
oraz ilo§¢ godzin tygodniowo dla kazdej osoby korzystajacej z pomocy w formie ustug
opiekunczych.

W 2023 roku gminy z terenu powiatu wolominskiego zapewnily ustugi opiekuncze dla 393 oso6b.

Tabela 40. Liczba oséb korzystajaca z ustug opiekunczych.
Jednostka Liczba oséb korzystajacych z ustug Liczba oséb korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekunczych
terytorialna opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

2018 2019 = 2020 2021 2022 2023 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Jadow 13 22 22 21 17 21 1 1 0 0 0 0
Dabréwka 5] 8 8 8 0 5 2 1 1 1 0 0
Klembow 11 12 9 11 11 11 1 1 0 0 0 0
Strachéwka 7 8 8 5 7 8 1 0 0 0 0 0
Poswietne 0 2 5 6 5 5 1 0 0 0 0 0
Thuszcz 42 54 47 52 39 23 8 10 8 8 8 4
Radzymin 20 24 20 14 15 15 1 2 2 0 0 0
Zielonka 24 33 26 26 26 22 1 1 0 0 0 0
Marki 43 59 50 48 59 75 4 4 3 5 3 4
Kobylka 46 60 48 53 52 42 6 3 5 5 3 0
Zabki 28 30 32 28 23 37 2 1 1 1 3 3
Wolomin 144 144 126 134 132 129 14 7 7 3 3 2
Razem 383 456 401 406 386 393 42 31 27 23 20 13

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Ocen zasobéw pomocy spolecznej za 2023 r.

Pomoc w formie ustug opiekunczych udzielana byla w zakresie i wymiarze dostosowanym

do indywidualnych potrzeb kazdej osoby ubiegajacej si¢ o tego typu pomoc.

W gminie Tluszcz, Marki, Zabki i Wolomin w 2023 roku realizowane byly rowniez specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla osdb z zaburzeniami psychicznymi. W 2023 roku gminy z terenu powiatu
wolominskiego zapewnily specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 13 os6b.

Od 2022 roku Miasto Zielonka uczestniczy (jako partner) w projekcie realizowanym
przez M. St. Warszawa w partnerstwie z dziewigcioma innymi gminami (Grodzisk Mazowiecki,
Jabtonna, Karczew, Legionowo, Marki, Pruszkéw, Raszyn, Wieliszew, Zyrardow), we wspolpracy
z warszawskimi o$rodkami pomocy spolecznej, Centrum Ustug Spotecznych "Spoteczna
Warszawa", Stotecznym Centrum Opiekunczo-Leczniczym oraz 14 warszawskimi domami pomocy
spotecznej. Gtownym celem projektu ,,Budowa i wdrozenie zintegrowanego systemu wsparcia
ustug opiekunczych opartego na narzedziach TIK na terenie Warszawskiego Obszaru
Funkcjonalnego (E-Opieka)" jest nie tylko poprawa jakosci zycia osob korzystajacych z ustug
opiekunczych ale i wspieranie dalszej digitalizacji ustug obszaru pomocy spolecznej. W grudniu
2023 roku ostatecznie wdrozono system E-Opieka W ramach programu zostal utworzony
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1 wdrozony system zarzadzania ustugami opiekunczymi, integrujacy wszystkie dziatania poczawszy
od wydania decyzji administracyjnej, przez elektroniczne ewidencjonowanie $wiadczonych ustug,
na rozliczeniach odptatno$ci konczac. Warto zaznaczy¢, iz dostep do niektérych funkcji systemu
beda posiada¢ swiadczeniobiorcy lub ich rodziny. Drugim elementem wdrozonym w ramach
projektu jest system teleopieki. Ustuga polega¢ bedzie na monitorowaniu $wiadczeniobiorcy
w miejscy zamieszkania przy pomocy urzadzen elektronicznych tj. opaski monitorujace funkcje
zyciowe, czujniki gazu, czujniki czadu. Zgodnie z zatozeniami, w przypadku zagrozenia urzadzenia
zintegrowane z systemem wysla sygnat do centrum reagowania. Do konca 2023 r. pierwsi klienci
otrzymali opaski monitorujace, czujniki gazu i czadu.

D. SYTUACJA DZIECI | MEODZIEZY

1. Cel 1. Przeciwdzialanie zachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie dopalaczy,
cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wsréd uczniéw
gimnazjow oraz mlodszych dzieci.

Dzialania

1) Organizacja cykli szkolen, wyktadow dla rodzicow i nauczycieli szkot i gimnazjow, szkot srednich;

2) Dzialania profilaktyczne w ramach programow i projektow realizowanych we wspétpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi.

Koordynator: PP-P,

Wspolrealizatorzy: WOZ, WED; gminy powiatu wolominskiego; KBPN.

Realizacja: 2017 — 2025

Na terenie powiatu wolominskiego dzialajg nastepujace poradnie psychologiczno - pedagogiczne:
1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Thuszczu, ul. Ko$cielna 1A
2. Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Wotominie, ul. Legionow 85
3. Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Zielonce, ul. Inzynierska 1 i jej filia w Zgbkach

W 2023 r. Poradnie Psychologiczno- Pedagogiczne przeprowadzity prelekcje dla rodzicow i nauczycieli
majace na celu uswiadomienie oso6b zajmujacych si¢ opieka i wychowaniem dzieci i mtodziezy zagrozen
plynacych z internetu i gier komputerowych, ryzykiem i objawami uzaleznienia od komputera, telefonu,
uzywek. Poradnie podjety dziatania majace na celu zapobieganie zachowaniom dysfunkcyjnym
wsrod dzieci i mlodziezy.

Pomoc realizowana jest w réznych formach:. indywidualnych lub grupowych zaje¢ terapeutycznych
oraz zaje¢ warsztatowych i programéw profilaktycznych dla rodzicow, dzieci i mlodziezy; terapii
rodziny; grup wsparcia; prowadzenia mediacji; interwencji kryzysowej; warsztatow; porad i konsultacji;
wyktadow i prelekcji; dziatalno$ci  informacyjno-szkoleniowej; udziatu w zebraniach rad
pedagogicznych.

W ramach swoich dziataf/zadan Poradnie psychologiczno - pedagogicze realizujg bardzo szeroki
program profilaktyki z uwzglednieniem tematow dotyczacych przemocy szkolnej, roéwiesniczej,
medialnej, itp.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zielonce zorganizowala w 2023 r.:
» . Profilaktyka wykluczenia spolecznego” — warsztaty dla uczniéw kl. IV SP Katolicka w Zabkach
— skorzystato 19 osob;
* ,Zajecia profilaktyki zagrozen multimedialnych” — warsztaty dla uczniow kl. IV SP Nr 1
w Zielonce — skorzystato 25 0séb;
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,,Profilaktyka i techniki antystresowe” — warsztaty dla uczniéw kl. VI i VII SP Nr 2 w Zabkach —
skorzystato 81 osob;

,Depresja, czy dotyczy takze nas?” ” — warsztaty dla uczniow kl. VII SP Katolicka Ksiezy
Michalitow w Markach — skorzystato 20 0sob;

»Kocham i reaguje — depresja i samookaleczenia u dzieci” — prelekcje dla rodzicow SP Nr 2
w Kobytlce;

»~ADHD — geneza, objawy, skutki i zaburzenia dla dziecka i spoleczenstwa. Jak wspomagaé
dziecko z ADHD i jego klase” — prelekcje dla rodzicéw SP Nr 2 w Kobylce;

»Zespot Aspergera — geneza, objawy, skutki zaburzenia dla dziecka i spoteczenstwa.
Jak wspomagaé dziecko z zespotem Aspergera i jego klase¢” — prelekcje dla rodzicow SP Nr 2
w Kobylce.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wolominie zorganizowata w 2023 r.:
Zajecia z uczniami:

Zajecia integrujace dla uczniow SP — skorzystato 535 o0sob;

Zajecia integrujace dla uczniéw szkot ponadpodstawowych — skorzystaty 204 osoby;

Zajecia dla uczniow SP — Przeciwdziatanie przemocy — skorzystato 825 0sob;

Zajecia dla uczniow szkoét ponadpodstawowych — Przeciwdzialanie przemocy — skorzystato
48 0s0b;

Zajecia dla uczniow SP — Zdrowie psychiczne (samookaleczenia, depresja, emocje, relacje) —
skorzystato 680 0sob;

Zajecia dla uczniéw SP — Profilaktyka uzaleznien — skorzystaty 372 osoby;

Zajecia dla uczniow szkot ponadpodstawowych — Profilaktyka uzaleznien — skorzystato 426 o0sob;
Warsztaty dla rodzicow ucznidéw — ,,Jak pomodc dziecku poradzi¢ sobie z konfliktem” — skorzystato
7 0s0b.

Warsztaty dla rodzicow dzieci przedszkolnych — ,,Warsztaty wychowawcze” — skorzystato
11 osob;

Warsztaty umiejetnosci wychowawczych — skorzystaty 42 osoby.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Tluszczu zorganizowala w 2023 r.:

Prelekcje, spotkania, warsztaty dedykowane dla réoznych grup odbiorcow, zarowno na terenie
Poradni, jak i w placoéwkach, majace na celu zapoznanie z objawami mogacymi $§wiadczy¢
0 zagrozeniach dla zdrowia i zycia dzieci i mlodziezy plynacych z nadmiernego korzystania
ze $wiata wirtualnego, w tym z gier komputerowych, smartfonéw 1 innych gadzetow
elektronicznych;

Zajecia profilaktyczne w ramach og6lnopolskiej kampanii spotecznej ,,.Badz kumpel,
nie dokuczaj” (SP Wola Rasztowska, SP Dobczyn, SP Miase, SP Krusze, SP Postoliska);

Zajecia dotyczace specyfiki pracy Poradni (LO Thuszcz);

Zajecia ,,R0zne formy przemocy w szkole, w tym ptynace ze $wiata wirtualnego” (SP Ttuszcz);
Zajecia ,,Internet bez hejtu” (SP Stryjki, SP Kozty, SP Dobczyn, SP Migse);

Zajecia z doradztwa zawodowego (SP Stryjki, SP Kozly, SP Dobczyn, SP Miagse, SP Wola
Rasztowska, SP Krusze, SP Postoliska).

Trening umiejetnosci psychospotecznych dla dzieci w wieku 5-8 lat w oparciu o program
profilaktyczny rekomendowany przez MEN ,,Przyjaciele Zippiego™;

Trening umiejetnosci spotecznych dla dzieci w wieku 7-12 lat.

Zestawienie udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez poszczegdlne Poradnie
przedstawia si¢ w nastgpujacy sposob:
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Tabela 41. Zestawienie udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez poszczegélne Poradnie 2022-2023.

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
wyda- wyda- wyda- wyda- diagnoz = diagnoz badan badan innych innych

Poradnia nych nych nych nych 2022 2023 przesiewo przesiewo konsultacji konsultacji

orzeczen orzeczen opinii opinii -wych -wych 2022 2023
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Poradnia

Psycho- 501 626 1105 1401 4308 4873 29 34 1710 2916

logiczno-
Pedagogiczna
w Wolominie

Poradnia

PRI 150 170 381 523 1795 = 1612 266 338 291 91

logiczno-
Pedagogiczna
w Thuszczu
Poradnia

PR 582 752 1337 1469 2757 = 3039 169 234 966 1047

logiczno-
Pedagogiczna
w Zielonce
Poradnia
Psycho-
logiczno-

Pedagogiczna 0 0 541 585 817 926 41 15 109 235

w Zielonce
(Filiaw
Zabkach)
Zrédlo: Opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych z PP-P.

E. STAROSC

1. Cel 1. Organizacja wsparcia dla oséb starszych w formach: dziennych domoéw pobytu, klubéw
dla oséb starszych oraz dzieci i mlodziezy, uniwersytetéw trzeciego wieku (poza Tluszczem,
Wolominem i Zielonkg), ustug opiekunczych, pobytu w DPS, szczegdélnie w gminach Zielonka,
Strachéwka, Jadow, Wolomin.

Dzialania

1) Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Senioralnej
Koordynator: WOZ;

Wspélrealizatorzy: PCPR; DPS-y, OPS-y

Realizacja: 2017 — 2025

Program Polityki Senioralnej Powiatu Wotominskiego na lata 2019 — 2025, przygotowany
przez Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej Starostwa Powiatowego w Wolominie, zostal przyjety
Uchwatg Nr VIII-100/2019 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 18 czerwca 2019 roku.

Celem strategicznym dla polityki senioralnej Powiatu Wotominskiego jest to, aby przy wykorzystaniu
mozliwosci wszystkich podmiotdow na terenie powiatu stwarza¢ korzystne warunki godnego,
samodzielnego, zdrowego starzenia si¢ mieszkancow w potaczeniu z tworzeniem mozliwo$ci czynnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i gospodarczym spoleczno$ci powiatu.

Dzialania
2) Rozwdj ustug opiekunczych dla osob starszych z wykorzystaniem realizatorow z terenu powiatu
Realizatorzy gminni: OPS-y;
Realizacja: 2017 — 2025

Wymienione gminy Zielonka, Strachowka, Jadéw i Wolomin powinny w najwigkszym stopniu
przyjac systemowe rozwigzania dla dziatan wspierajacych seniorow, bowiem w tych gminach wystepuja
najwieksze populacje osob w wieku poprodukcyjnym, a tym samym zapotrzebowanie na ustugi
wspierajace dla tej grupy osob. Wskaznik osob w wieku poprodukcyjnym wg danych GUS na dzien
30 czerwca 2023 r. dla powiatu wynosit 17,20%, natomiast dla wymienionych gmin
jest on zdecydowanie wyzszy i wynosi w odniesieniu do wszystkich mieszkancéw gminy. Najwiekszy
odsetek mieszkancow w wieku senioralnym posiadaja gminy: Jadow — 22,84%, Zielonka — 22,80 % ,
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Wotomin — 22,38 %, Strachowka — 20,04 %. Najmtodszg gming w powiecie wotominskim jest gmina
Zabki — 12,19 % oraz gmina Marki 12,80 % mieszkancow w wieku 60+ w stosunku do ogoétu
mieszkancoéw gminy. Aktualnie na terenie powiatu w réznych gminach podejmowane sa liczne
inicjatywy dziatan prospotecznych wskazujace na aktywno$¢ samego Srodowiska osob starszych,
jak réwniez inicjatywy jednostek samorzadu lokalnego oraz niezaleznych organizacji pozarzadowych.

W roku 2023 na terenie powiatu wotominskiego, w ramach bezposrednich dziatan na rzecz
srodowiska seniorow, realizowano zadania w nastgpujacych obszarach: promocja i ochrona zdrowia;
pomoc spoteczna; wspieranie osob niepelnosprawnych; przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja
lokalnego rynku pracy.

Dzialania

3) Utworzenie dziennych domow pobytu dla 0sob starszych oraz dzieci i mlodziezy.
Realizatorzy gminni: OPS-y;

Realizacja: 2017 — 2025

— Ofsrodek Pomocy Spotecznej w Wolominie w 2023 r. realizowat zadanie wlasne gminy polegajace
na prowadzeniu i zapewnieniu miejsc w osrodku wsparcia, ktore jest wspotfinansowane ze srodkow
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior +” na lata
2021- 2025. Celem gtéwnym Dziennego Domu Senior+ (dalej DDS+) jest prowadzenie placowki
wsparcia dziennego, ktora posiada infrastrukture pozwalajaca na aktywne i komfortowe spgdzanie
wolnego czasu. Pracownicy DDS+ staraja sie wesprze¢ i zmotywowaé podopiecznych
do aktywnego uczestnictwa w zajeciach, ktore majg na celu podtrzymanie i poprawe ich kondycji
fizycznej i psychicznej. Waznym celem realizowanym w osrodku jest, zaangazowanie senioréw w
dziatania samopomocowe, oraz aktywne wspotdziatanie w srodowisku, podczas roznych spotkan
sgsiedzkich, migdzypokoleniowych, oraz z uczestnikami innych placowek. W DDS+ w 2023 roku
bylo 15 miejsc, dla 0sob po 60 roku zycia, z terenu gminy Wolomin, nieaktywnych zawodowo,
samotnych lub takich, ktdre sg pozostawione przez cztonkoéw rodziny w domach przez caty dzien,
dla osob, ktorych dochody nie pozwalaja na zapewnienie stalej opieki z zewnatrz. OPS
w Wolominie w 2023 r. skierowal 16 osoéb po 60 roku zycia, z terenu gminy Wotomin,
nieaktywnych zawodowo, o zmniejszonej sprawnosci psychoruchowej, samotnych, lub takich
ktore sa pozostawione przez czlonkow rodziny w domach przez caty dzien. Ustugi $wiadczone
przez DDS+ podzielone sg wedtug obszardéw z oferty: prozdrowotnej, edukacyjnej, terapeutycznej,
kulturalnej, rekreacyjnej, opiekunczej oraz socjalne;j.

— Uchwalg 698/LII1/2022 z 19 grudnia 2022 r. Rada Miejska w Radzyminie, zlikwidowata
gminng jednostke organizacyjng — Placowke Wsparcia Dziennego w Radzyminie, dziatajaca
pod nazwg ,,Radzyminski Klub Inspiracji”. Prowadzenie Placowki Wsparcia Dziennego zostato
zlecone do realizacji organizacji pozarzadowej — Fundacji Idylla z Warszawy, na podstawie
przepisow ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie. Placowka Wsparcia dziennego znajduje si¢ w Radzyminie
przy ul. 11 Listopada 2. Do placéwki przyjmowane sg dzieci (6-12 lat) i mtodziez (13-18 lat)
W szczegolnosci z rodzi dysfunkcyjnych, wielodzietnych, bedacych w trudnej sytuacji
materialnej, niezaradnych zyciowo, zagrozonych uzaleznieniami i przemocg. Sa to dzieci
i mtodziez, ktora potrzebuje wsparcia w obszarach: wychowawczym, opiekunczym
i edukacyjnym. Placowka dysponuje 30 miejscami i czynna jest w dni powszednie
w godz. 14 - 19 z jednomiesigczng przerwa w trakcie wakacji. Zajgcia realizowane w placowce:
socjoterapia, warsztaty profilaktyczne obejmujgce programy profilaktyczne rekomendowane
»Fred Goes Net” i ,,Przyjaciele Zippiego”; zajecia integracyjne; wycieczki jednodniowe;
konsultacje indywidualne z psychologiem, pedagogiem i terapeutami dla dzieci i mtodziezy;
»Szkotla dla Rodzicow i Wychowawcoéw”. Codziennie, kazdy z uczestnikow otrzymywat ciepty
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positek. Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowki - 353 3999,00 z1 (Srodki z budzetu
gminy).

Klubu Senior+ utworzono w 2018 roku w Gminie Thuszcz dla 15 osob. Klub zostat utworzony
W celu zwigkszenia aktywnego uczestnictwa senioréw (osob nieaktywnych zawodowo w wieku
60+) w zyciu spotecznym oraz zapewnienia im wsparcia przez umozliwienie korzystania z oferty
na rzecz spolecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej, edukacyjnej, kulturalnej
i rekreacyjne;j.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Tluszczu prowadzi rowniez trzy Placowki Wsparcia Dziennego
na terenie gminy Thuszcz: Punkt Pomocy Dziecku i Rodzinie w Ttuszczu, Swietlica Srodowiskowa
w Jasienicy i Swietlica Srodowiskowa w Stryjkach. Placowki dziataja w ramach struktur Oérodka
Pomocy Spotecznej w Thuszczu na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Placowki Wparcia Dziennego to wazna forma pomocy w opiece i wychowaniu dzieci,
skierowang w szczegdlnosci do rodzin przezywajacych trudnosci w wypehieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczej, zagrozonych wykluczeniem spolecznym, o niskim statucie
spotecznym oraz pozostatych mieszkancow i bywalcow zaje¢ placowki. W kazdej placowce
pracuje wychowawca, ktdrego zadaniem jest zapewnienie dzieciom migdzy innymi pomocy
W nauce, rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan i pasji podopiecznych. W naszych placéwkach
realizujemy wolontariat réwiesniczy (mtodziez wykonuje zadania na rzecz dzieci) oraz wolontariat
przeprowadzany przez osoby doroste najczgsciej sg to rodzice lub seniorzy. Placowki wspotpracuja
w lokalnymi stowarzyszeniami — Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciot Dzieci
Niepelnosprawnych ,Nadzieja,, z Thuszcza i1 Stowarzyszenie na Rzecz Organizowania
Spotecznosci Lokalnych AB OVO z Thuszcza. Uczestnicy Punktu Pomocy Dziecku i Rodzinie —
Placowka Wsparcia Dziennego maja zapewniona opieke i pomoc specjalistyczna zaréwno
bezptatnie jak i odptatnie.

W 2023 roku do Placowek Wsparcia Dziennego w gminie Ttuszcz uczgszcezato 255 dzieci: Punkt
Pomocy Dziecku i Rodzinie w Thiszczu - 182 dzieci, Swietlica Srodowiskowa w Jasienicy —
39 dzieci, Swietlica Srodowiskowa w Stryjkach - 34 dzieci. Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwki - 193 617,80 zl (Srodki z GKRPA).

Od stycznia 2019 roku w strukturze organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabkach
funkcjonuje Klub Senior+ dla 25 oséb . W ramach prowadzonej dziatalnosci w 2023 roku odbyty
si¢ zajecia ruchowe — gimnastyka, zajecia taneczne, integracyjne i relaksacyjne. Ponadto odbyty
si¢ wyktady z roznych dziedzin zycia — warsztaty rekodzielnicze/ manualne, warsztaty edukacyjne
atakze brali udziat w wydarzeniach kulturalnych. Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placéwki — 112 737,38 zl, z czego 99 889,18 z1 to Srodki z budzetu gminy

W 2019 roku Gmina Dabréwka przystgpita do realizacji Programu Wieloletniego ,,Senior +”,
w ramach ktorego od stycznia 2020 roku swojg dziatalno$¢ rozpoczat Klub Senior+ przeznaczony
dla 15 uczestnikéw. W ramach dziatalnosci klubu w 2023 r. realizowano dziatania z w postaci
zaje¢ ruchowych, warsztatow teatralnych, warsztatdw wokalnych, wycieczek 1 spotkan
integracyjnych, warsztatdw plastycznych, warsztatow coachingowych, a takze warsztatow
dotyczacych zdrowia.

Na ternie Gminy Poswietne w 2020 roku zostaly utworzone dwa ,,Kluby Senior+” w miejscowosci
Poswigtne oraz Migdzyles. Obydwie placowki sg przeznaczone dla 20 uczestnikéw. Kluby
powstaty z my$la o osobach, ktore nie bedac juz aktywne zawodowo, chcg aktywnie spedzac czas,
rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje czy poszerza¢ wiedz¢. Gtownym celem powstania klubu
byto stworzenie seniorom miejsca i warunkow do spotkan, w trakcie ktorych beda mogli ciekawie
spedzac czas.

Na ternie Gminy Klembow w 2021 r. w ramach Wieloletniego rzagdowego programu ,,Senior +
na lata 2015- 2020. zostat utworzony Klub Senior+. Klub jest o$rodkiem wsparcia dziatajgcym
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w strukturach Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Klembowie, $wiadczacym ustugi dla osob
w wieku 60+, nieaktywnych zawodowo i zamieszkujacych na terenie gminy Klembow. Gtowne
cele, jakie przyswiecaja idei tworzenia takich miejsc to: organizowanie form wsparcia
dostosowanych do potrzeb, oczekiwan i mozliwosci senioréw, zaspokajanie potrzeb towarzyskich,
kulturalnych, edukacyjnych i spotecznych, §wiadczenie pomocy w rozwigzywaniu trudnych
sytuacji zyciowych, motywowanie seniorow do dzialan na rzecz samopomocy i dziatan
wolontarystycznych, integracja ze srodowiskiem lokalnym. W 2023 roku odbyto si¢ 311 godzin
zaje¢ w Klubie Senior+, w tym: warsztaty z psychomotoryki, trening pamigci i koncentracji,
warsztaty plastyczne, kulinarno-dietetyczne, integracyjne oraz edukacyjno-wyjazdowe.
W zajeciach klubu w 2023 r. brato udzial 21 oséb.

— Na terenie Gminy Jadéw w miejscowosci Nowiki powstat Klub Senior+. Roboty budowlane
zakonczyty sie¢ w grudniu 2023 roku natomiast Klub rozpocznie swoja dziatalno$¢ w 2024 roku.

Dzialania

4) Kierowanie do Domoéw Pomocy Spolecznej na terenie powiatu.

Realizatorzy gminni: OPS-y

Realizacja: 2017 — 2025

Na terenie powiatu wotominskiego dziataja dwa domy pomocy spotecznej prowadzone przez samorzad
powiatowy, s to:

e Dom Pomocy Spotecznej przeznaczony dla osob przewlekle somatycznie chorych i oséb
z chorobg Alzhaimera w Radzyminie - dla 107 oso6b;
e Dom Pomocy Spotecznej przeznaczony dla 0osob w podesztym wieku w Zielonce — dla 67 oséb.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (t. j. Dz. U. z 2023 poz. 901) dokumenty
do domu pomocy spolecznej kompletuje osrodek pomocy spotecznej wilasciwy dla miejsca
zamieszkania osoby zainteresowanej. Os$rodek pomocy spotecznej wydaje rowniez decyzje
0 skierowaniu do wybranego domu i decyzj¢ o odplatnosci, ktore sa podstawa dla PCPR-u
do wydania decyzji o umieszczeniu w danym DPS-ie.

W 2023 roku Sredni miesigczny koszt utrzymania w domach wynosil: DPS Radzymin —6 170,06 zt,
DPS Zielonka — 6 431,35 zi.

Tabela 42. Odplatno$é gmin za pobyt w domu pomocy spotecznej (zadanie wlasne).

Lp. Gmina Liczba oséb Kwota $wiadczen Liczba os6b Kwota Swiadczen
2022 2022 2023 2023

1 Wotomin 94 3 620 408 zt 98 4210 246 zt
2 Zielonka 30 1011 160 zt 33 1326 149 zt
3 Zabki 21 794 763 z 28 1060 275 zt
4 Radzymin 33 986 261 7t 29 1094412 zt
5 Dabrowka 8 292 595 zt 9 359 832 zt
6 Kobytka 37 1362 655 zt 39 1708 701 zt
7 Poswigtne 2 82 115z 2 96 277 zt
8 Thuszez 23 831484 zt 21 858 717 zt
9 Klembow 9 301 034 zt 14 468 775 zt
10 Jadow 10 325905 7t 9 412 053 zt
11 Strachowka 3 141 030 zt 4 173 781 zt
12 Marki 27 1198 816 zt 28 1391977 z
RAZEM 297 10 948 226 z1 314 13161 195 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Oceny zasobow pomocy spolecznej za 2023 r.
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Dzialania

5) Tworzenie gminnych i powiatowej Rady Senioréw
Realizatorzy: gminy, powiat wotominski
Realizacja: 2017 — 2025

Na terenie powiatu wotominskiego w gminach: Wotomin, Marki i Radzymin zostaty utworzone rady

seniorow:

Wolominska Rade Senioréw powolano Uchwatg Nr XXXVIII-66/2014 Rady Miejskiej
W Wolominie z dnia 29 maja 2014 roku.

Marecka Rade Senioréw powolano Uchwata Nr LIV/443/2017 Rady Miasta Marki
z dnia 29 listopada 2017 r. w sprawie powotania Mareckiej Rady Seniorow i nadania jej statutu
a nastepnie Uchwala Nr VI1/81/2019 Rady Miasta Marki w sprawie zmiany Uchwaty
Nr LIV/443/2017 Rady Miasta Marki z dnia 29 listopada 2017 roku w sprawie powotania
Mareckiej Rady Senioréw i nadania jej Statutu.

Gminnga Radzyminska Rade Senioréow powolano Uchwatg Nr 729/LV1/2023 Rady Miejskiej
w Radzyminie z dnia 30 stycznia 2023 roku.

Celem dziatania Rad jest m.in. integracja, wspieranie i reprezentowanie srodowiska 0sob starszych
na zewnatrz poprzez:

1.
2.

No ok~ w

$Scista wspolprace z wladzami gminy przy rozstrzyganiu istotnych spraw senioréw;

integracje i wspieranie Srodowiska 0sob starszych oraz reprezentowanie zbiorowych potrzeb
0s0b starszych;

przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetow i dziatan na rzecz senioréw;
zglaszanie uwag do przekazanych do zaopiniowania aktow prawa miejscowego;

wspieranie réznorodnych form dziatalno$ci kulturalnej i edukacyjne;;

dazenie do odtwarzania i umacniania wiezi migdzypokoleniowych wiezi spotecznych;
wydawanie opinii, formulowanie wnioskow stuzacych rozwojowi dziatalnosci na rzecz
senior6w, czynne uczestnictwo w tworzeniu dtugofalowej polityki senioralnej gminy;
upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach, a przede wszystkim
wzmacnianie wptywu senioréw na decyzje podejmowane przez wladze lokalne, w tym na jakos¢
ustlug przeznaczonych dla tej grupy wiekowe;.

Dzialania

6) Utworzenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku.

Koordynatorzy gminni: OPS-y, gminy poza: Thuszczem, Wolominem, Zielonka
Realizacja: 2017 — 2025

W kilku gminach powiatu zostaly powotane Uniwersytety Trzeciego Wieku:

1.
2.

R L S

ktore

Wotominski Uniwersytet Trzeciego Wieku, ul. Marianska 7, 05-200 Wotomin;

Uniwersytet Trzeciego Wieku przy Os$rodku Kultury w Zielonce, ul. Literacka 20,
05 - 220 Zielonka;

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Ttuszczu, ul. Warszawska 10, 05-240 Thuszcz;

Marecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, ul. Pitsudskiego 37,05-270 Marki;

Radzyminski Uniwersytet Otwarty ul. Konstytucji 3 Maja 15, 05-250 Radzymin;
Kobytkowski Uniwersytet Trzeciego Wieku Al. Jana Pawta I1 22, 05-230 Kobytka,

realizujg rézne formy aktywnosci umystowej, fizycznej, kulturalnej czy krajoznawczej

wyrazajacych si¢ w organizacji wielu wyktadow, spotkan z ciekawymi ludzmi, organizacji réznych
form medytacji, wyjazdow do kin i teatrow oraz organizacji wycieczek do miejsc kultu, historycznych
czy ciekawych przyrodniczo i krajobrazowo.



Dzialania

7) Utworzenie Osrodkéw Kultury i Sportu

Realizatorzy: gmina Jadéw; gmina Strachowka.

Realizacja: 2017 — 2025

Gminny Os$rodek Kultury w Jadowie znajduje si¢ przy ul. Jana Pawta II 17. GOK prowadzi
wielokierunkowa dziatalno$¢ polegajaca na rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb oraz zainteresowan
spotecznosci lokalnej w dziedzinie kultury, rekreacji, turystyki, sportu i promocji gminy. Osrodek
otwarty jest w godzinach: wtorek 9.00 - 18.00, $roda 8.00 - 18.00, czwartek 9.00 - 18.00,
piatek 8.00 - 17.00, sobota 10.00 - 16.00. W sktad GOK wchodzi Osrodek Kultury w Jadowie
oraz $wietlice wiejskie w Starowoli i Wujowce.

2. Cel 2. Usprawnienie systemu organizacji uslug opiekunczych i specjalistycznych uslug
opiekunczych oraz kierowania do doméw pomocy spolecznej.

Dzialania

1) Koniecznosé przyjecia przez gminy zasad zlecania ustug opiekuriczych, specjalistycznych ustug
opiekunczych przez gminy (np. Marki, Tluszcz) podmiotom zarejestrowanym na terenie powiatu
oraz kierowania mieszkancow gmin w pierwszej kolejnosci do domow pomocy spotecznej powiatu
wotominskiego.

Realizatorzy gminni: gminne OPS-y

Realizacja: 2017 - 2025

Zasadg jest kierowanie 0s6b do domdw pomocy spotecznej najblizej miejsca zamieszkania. Aktualnie

w 2 domach pomocy spotecznej na terenie powiatu funkcjonuje §redniorocznie ok. 20 wolnych migjsc

w sytuacji, gdy osoby z powiatu wotominskiego deklarujace che¢ pdjscia do DPS sg kierowane do DPS

komercyjnych czy prowadzonych przez administracje publiczng, ale na terenie innego powiatu.

Odptatnos¢ za pobyt trafia wiec do innych powiatoéw i1 nie wraca do jednostek samorzadowych

jako dochod z tytutu udziatu w podatkach. Ustugi opiekunicze zlecane dotad podmiotowi spoza powiatu

wolominskiego w Gminie Tluszcz i Marki oraz w Gminie Kobylka i Jadow, aktualnie zlecane

sg Spotdzielni Socjalnej ,,Pozytek” z siedzibg w Thuszczu oraz Spoétdzielni Socjalnej ,,Podkowa”

z siedzibg w Kobylce. Stawka za godzing ustugi Spotdzielni Socjalnej ,,Podkowa” w 2023 roku

wynosita 34,99 zi.

F. UBOSTWO, BIEDA, NIEDOSTATEK

1. Cel 1. Tworzenie programoéw pomocowo-wspierajacych z udzialem gmin oraz organizacji
pozarzadowych, uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych

Dzialania
1) Uczestnictwo w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020.
Koordynatorzy gminni: OPS-y;
Wspélrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2025

Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 (PO PZ) — Podprogram 2021 Plus
jest wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym
(Fund for European Aid to the Most Deprived — FEAD). Program zostal opracowany zgodnie
Z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym. Cel Programu to udzielenie
wsparcia osobom do$wiadczajacym najglebszych form ubdstwa poprzez udostepnienie pomocy
zywnos$ciowej w formie paczek lub positkéw.
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Pomoc jest udzielana w postaci artykulow spozywczych lub positkéw, przekazywanych bezplatnie
np. osobom bezdomnym. W ramach Programu iz wykorzystaniem zywnos$ci moga by¢ rdéwniez
organizowane dziatania w formie:

warsztatow kulinarnych z udziatem ekspertow kulinarnych, kuchmistrzow i dietetykow,
warsztatow dietetycznych i dotyczacych zdrowego zywienia,

programéw edukacyjnych wskazujacych zasady zdrowego zywienia przeciwdziatania
marnotrawieniu zywnosci,

warsztatow edukacji ekonomicznej (budzet domowy, ekonomiczne prowadzenie gospodarstwa
domowego).

Do otrzymania pomocy osoby i rodziny, speiniajace kryteria, kierowane sa przez osrodki pomocy
spotecznej do Punktow wydawania zywnosci.

W 2023 roku Gminy z terenu powiatu wotominskiego, gtéwnie przez osrodki pomocy spolecznej,
uczestniczyty w Programie Operacyjnym ,,Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 (PO PZ)” — Podprogram
2023 m. in.:

1. W Gminie Kobylka w ramach podpisanej umowy z Bankiem Zywnosci na odbior i dystrybucje

zywno$ci W m-cu marzec 2023 r. odbyto si¢ wydawanie zywnosci otrzymanej z Banku
Zywnoéci. Zywno$¢ otrzymalo 252 osoby, na laczna kwote 1532227 1zl
w ilosci 2 ton 376 kg.

Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracujac z Caritas Diecezji Warszawsko — Praskiej w ramach
,Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020, Podprogram 2021 Plus”
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujacym w 2023 r. wydal skierowania dla 138 rodzin (257 oséb)
do otrzymywania produktéw zywnosciowych. Zywnoéé byla przekazywana cyklicznie
i nieodptatnie mieszkancom gminy Wotomin. Obejmowata ona artykuty spozywcze tj.: artykuty
skrobiowe, warzywne i owocowe, mleczne, miesne, cukier, mgka i tluszcze. OPS w
ramach programu POPZ w 2023 r. wydat skierowania do Parafialnych zespotéw Caritas: Parafii
Rzymskokatolickiej Matki Bozej Krolowej Polski, ul. Kurkowa 35, 05-200 Wotomin;
Rzymskokatolickiej Parafii §w. Jozefa Robotnika, ul. J. Pitsudskiego 44, 05-200 Wotomin;
Parafii Rzymskokatolickiej Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Duczkach ul. Willowa 9,
05 - 200 Wotomin.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Thuszczu w 2023 r. objat wsparciem w dystrybucji
produktéw zywnosciowych lacznie 221 oséb. W 2023 r. wydal osobom najbardziej
potrzebujacym tacznie 401 paczek, co daje ponad 3 tony zywnosci z Banku Zywnosci.
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Klembowie kwalifikowal i wydawal skierowania
osobom, ktore spelniaty kryteria ww. programu. Pomoca zywno$ciowa w roku 2023 objeto
153 osoby.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Jadowie w 2023 r. podpisal umowe z Bankiem
zywnosci w Siedlcach na realizacje zadan z zakresu dystrybucji artykuldw Zzywnosciowych
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020. Z tej formy pomocy
skorzystalo 90 oséb.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Strachowce w 2023 r. realizowat zadania z zakresu
dystrybucji  artykutow zywnosciowych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoéciowa 2014-2020. Z tej formy pomocy korzystalo 187 0s6b.
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Dzialania

2)
3)

Uczestnictwo gmin w pomocowych Programach unijnych i regionalnych.
Tworzenie Programow lokalnych zgodnie z zapotrzebowaniem.

Realizatorzy gminni: OPS-y;
Wspélrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.
Realizacja: 2017 — 2025

Gminy z terenu powiatu wotominskiego uczestniczyly w programach unijnych i regionalnych.
Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej w 2023 r. polegata
glownie na realizacji projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, udzialu
w konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej oraz na realizacji

programéw ostonowych.

Od 2022 roku Miasto Zielonka uczestniczy (jako partner) w projekcie realizowanym
przez Warszawe¢ w partnerstwie z dziewi¢cioma innymi gminami (Grodzisk Mazowiecki, Jablonna,
Karczew, Legionowo, Marki, Pruszkéw, Raszyn, Wieliszew, Zyrard(')w), we wspoOlpracy
z warszawskimi osrodkami pomocy spotecznej, Centrum Uslug Spolecznych "Spoteczna
Warszawa", Stotecznym Centrum Opiekunczo-Leczniczym oraz 14 warszawskimi domami
pomocy spotecznej. Gtéwnym celem projektu ,,Budowa i wdrozenie zintegrowanego systemu
wsparcia uslug opiekunczych opartego na narzedziach TIK na terenie Warszawskiego Obszaru
Funkcjonalnego (E-Opieka)" jest nie tylko poprawa jako$ci zycia osob korzystajacych z ustug
opiekunczych ale i wspieranie dalszej digitalizacji ustug obszaru pomocy spotecznej. W ramach
programu zostanie utworzony i wdrozony system zarzadzania ustugami opiekunczymi, integrujacy
wszystkie dziatania poczawszy od wydania decyzji administracyjnej, przez elektroniczne
ewidencjonowanie $wiadczonych ustug, na rozliczeniach odptatnosci konczac. Warto zaznaczyc,
iz dostep do niektorych funkcji systemu beda posiada¢ §wiadczeniobiorcy lub ich rodziny. Drugim
elementem wdrozonym w ramach projektu bedzie system teleopieki. Ustuga polegac
bedzie na monitorowaniu $wiadczeniobiorcy w miejscy zamieszkania przy pomocy urzgdzen
elektronicznych tj. opaski monitorujace funkcje zyciowe, czujniki gazu, czujniki czadu. Zgodnie
z zatozeniami, w przypadku zagrozenia urzadzenia zintegrowane z systemem wys$lg sygnat
do centrum reagowania. W grudniu 2023 roku program zostal ostatecznie wdrozony, pierwsze
osoby otrzymaty opaski monitorujace

Ponadto Miasto Zielonka realizuje Program Wspierania Rodziny dla Miasta Zielonka na lata 2023-
2025, stuzacy wspieraniu rodziny przezywajacej trudnosci w wypehnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Kobylce w 2023 roku realizowal Program ,,Korpus Wsparcia
Seniorow” edycja 2023. W roku 2023 kontynuowano realizacj¢ programu ,,opieki na odlegtos¢”
i przyjeto uchwate w sprawie programu ostonowego ,,Korpus Wsparcia Senioré6w na rok 2023 .
W 2023 r. 36 seniorow z Kobylki otrzymato bezptatnie opaski bezpieczenstwa majace poprawiac
bezpieczenstwo oraz mozliwos¢ samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania.
Calkowity koszt realizacji programu wynosit 30 485 zt. Opaski sa wyposazone m.in. w przycisk
bezpieczenstwa — sygnal SOS, detektor upadku, lokalizator GPS, czujnik zdje¢cia opaski. Opaska
jest polaczona z usluga operatora — wcisnigcie guzika alarmowego umozliwia polaczenie
si¢ ze stale gotowg do interwencji centralg. Po odebraniu zgloszenia dyspozytor podejmuje decyzje
o dalszych dzialaniach i sposobie udzielenia pomocy seniorowi. W zaleznosci od sytuacji
moze wezwaé stuzby ratunkowe, poprosi¢ o interwencj¢ opiekundéw seniora lub pracownikow
Osrodka Pomocy Spotecznej, a takze zapewni¢ wsparcie psychiczne przez telefon. ,,Opieka
na odlegtos$¢” to nowoczesna forma opieki nad osobami starszymi. Daje ona mozliwos¢ biezacego
monitorowania stanu zdrowia seniora w miejscu jego zamieszkania, a takze pozwala
na natychmiastowg reakcj¢ w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia. W roku sprawozdawczym
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do centrum obstugi wplyneto 100 zgloszen od seniorow, zgloszenia zostaly zakonczone
udzieleniem wsparcia przez telefon — Zadne zgloszenie nie wymagato interwencji stuzb
medycznych.
W 2023 roku Osrodek Pomocy Spolecznej w Markach realizowat program ostonowy przyjety
uchwatg nr LXV/687/2023 Rady Miasta Marki z dnia 29 marca 2023 r. w sprawie przyjecia
lokalnego programu ostonowego ,,Korpus Wsparcia Senioréw” na rok 2023 (Modut I). Program
skierowany byt do mieszkancéw Miasta Marki. Celem programu bylo zapewnienie ustug wsparcia
na rzecz senioréw w wieku 65 lat i wigcej poprzez $wiadczenie ustug wynikajacych z rozeznanych
potrzeb na terenie gminy, wpisujacych si¢ we wskazane w programie obszary. Ustugi wsparcia
swiadczone w programie obejmowaly: wsparcie spoteczne, wsparcie w wykonywaniu czynnos$ci
dnia codziennego. W programie udziat wzi¢to 22 osoby.
W 2020 roku 2020 Osrodek Pomocy Spotecznej w Radzyminie wystapil z wnioskiem
o dofinansowanie projektu pn. ,NOWY STANDARD” z Europejskiego Funduszu Spotecznego
z Dziatania 9.2 Ushugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej, z Poddziatania 9.2.1. Zwigkszenie
dostepnosci ustug spotecznych. Wniosek zostal pozytywnie oceniony i rekomendowany
do dofinansowania. Glownym celem projektu jest zwigkszenie dostgpu do ustug spotecznych
na terenie Gminy Radzymin dla osob potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
poprzez realizacj¢ ustug w formie dziennej stacjonarnej w Klubie Seniora. Grupa docelowa
beda osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym osoby starsze 60 +,
osoby z niepetnosprawnosciami, osoby z problemami zdrowotnymi. Okres projektu: 01.08.2021 r.
—31.12.2023 r. Wartos¢ projektu wynosi 678 166,50 zl.
W projekcie realizowane sg trzy zadania. W pierwszym zadaniu_zostat uruchomiony Klub Seniora.
Cele Klubu to: aktywizacja spoleczna i tworcza osob niesamodzielnych, integracja §rodowiska
0s0b, przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczenia oséb, upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu, organizowanie wyktadow, prelekcji ekspertow roznych dziedzin, organizowanie zajgé
sportowych i imprez okoliczno$ciowych. W drugim zadaniu prowadzony jest program spoteczny:
udzielanie wsparcia psychologicznego - warsztaty psychologiczne prowadzone przez psychologa,
W ramach terapii prowadzone sa: zajecia artystyczne o szerokiej tematyce np. rekodzieto, rysunek,
malarstwo. Zajecia rozwijajace pasje, zainteresowanie, stanowigce impuls do wyjscia z domu,
aktywizacj¢ spoleczng. W ramach zaje¢ prowadzony jest Bank Czasu tj. uczestnicy zglaszaja
pomysty na wzajemng pomoc; zajecia integracyjne stanowigce mozliwos¢ wspolnie spedzonego
czasu, motywacje¢ do wychodzenia z domu; usluga masazu.W trzecim zadaniu realizowana
jest aktywizacja spoteczna poprzez zaangazowanie uczestnikow W program zdrowotny
tj. gimnastyka — dobor ¢wiczen i ich intensywnosci do potrzeb i mozliwosci uczestnika, zajecia
usprawniajace, stymulujace codzienne czynnosci, zajecia wytrzymalosciowe i relaksacyjne, nordic
walking, zajecia sportowe na $wiezym powietrzu, promujace aktywno$¢ integrujace uczestnikow,
zachecajace do wychodzenia z doméw. W 2023 r. liczba oséb objetych wsparciem w projekcie
wyniosta 60, kwota srodkéw EFS 260 172,00 z1.
Gmina Radzymin przyjeta Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na 2021 rok, przyjety Uchwata
Nr 845/LXVI11/2023 Rady Miejskiej w Radzyminie 18 grudnia 2023 roku. W ramach realizacji
Gminnego Programu w roku 2023 zostaty zrealizowane nast¢pujace dzialania:
1) wudzielano mieszkancom gminy Radzymin konsultacji w Punkcie Informacyjno-
Konsultacyjnym z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien i przemocy
W rodzinie. Zatrudnieni specjalisci $wiadczyli bezptatng, interdyscyplinarng pomoc,
w tym takze dzialania interwencyjno-wspierajace w zakresie problematyki przemocy domowej,
problematyki alkoholowej i narkomanii, w tym prowadzili konsultacje indywidualne dla osob
dotknietych przemoca, osob uzaleznionych oraz cztonkéw ich rodzin. Zakres $wiadczonej
pomocy obejmowat rowniez osoby nieradzace sobie z emocjami. Konsultacje odbywaty
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sie od poniedziatku do soboty przy ulicy Letniej 15. Troje specjalistow przepracowalto tacznie
1731 godzin, udzielito 1570 porad oraz 143 porady dla osob, ktore w Punkcie Informacyjno-
Konsultacyjnym pojawity si¢ pierwszy raz.

2) dziatalno$¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:

3) dyzury i posiedzenia cztonkow Komisji odbywaty si¢ w kazdg srode;

4) spotkania z osobami uzaleznionymi w celu motywacji do podjecia pracy nad zmiang sposobu
funkcjonowania;

5) kierowanie na badania w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu;

6) kierowanie do Sadu Rejonowego w Wotominie wnioskoéw o zobowigzanie do poddania
si¢ leczeniu w stacjonarnym lub niestacjonarnym zaktadzie lecznictwa odwykowego;

7) opiniowanie wnioskow o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych;

8) uczestnictwo w grupach diagnostyczno-pomocowych, powotanych przez Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Radzyminie.

9) przeprowadzono otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na realizacje zadan publicznych Gminy Radzymin w obszarze
»Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”, w formie wsparcia realizacji
zadan. Celem gtownym realizacji zadan w otwartym konkursie ofert jest ograniczenie szkod
zwigzanych z problemami uzaleznien chemicznych i behawioralnych oraz przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie na terenie Gminy Radzymin.

10) przeprowadzono szereg dziatan profilaktycznych i edukacyjnych w placowkach o$wiatowych
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Radzymin. Dziataniami objeci
byli przede wszystkim uczniowie, nastgpnie rodzice i nauczyciele

W 2023 roku Gmina Poswigtne realizowata Powiatowy Program ,Rodzina 3+”. W ramach
Programu udzielono $wiadczenie pieniezne w wysokosci 50 zl na rozpoczecie roku szkolnego
dla 22 dzieci (do 18 r. Z) realizujacych obowiazek szkolny w tacznej wysokosci 1100 zt.
Ponadto w gminie zgodnie z zapotrzebowaniem realizowane sa programy: Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na ;lata 2021-
2025; Program Wspierania Rodziny na lata 2023-2025; Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Poswigtne na lata 2024-
2026.
Miasto Zabki/O$rodek Pomocy Spolecznej w Zabkach w dniu 9 wrzesnia 2023 r. podpisat umowe
o dofinansowanie Projektu pn.: ,,Porzu¢ bole i troski, Senior aktywny to senior zgbkowski”
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 O$ Priorytetowa IX
Wspieranie wiaczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.2 Ushlugi spoleczne i ustugi
opieki zdrowotnej, Poddziatanie 9.2.1 Zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych.
Celem projektu bylo zwigkszenie aktywnosci i uczestnictwa 25 osob (W tym 3 osoby ze statusem
UKR) potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, mieszkancow Miasta Zgbki
W zyciu spotecznym poprzez zindywidualizowanie dziatania w nowo utworzonym Klubie Seniora
w Zabkach. Okres realizacji: 01.09-31.12.2023 r. Catkowita wartos¢ projektu wyniosta:
289 461,25 7t (z czego 231 569,00 zt — dofinansowanie ze §rodkow europejskich; 37 629,.95 zt —
dotacja celowa budzetu panstwa).

Gmina Wolomin realizuje projekt ,Remont dla Seniora” dedykowany mieszkancom gminy

Wotomin, ktorzy ukonczyli 65 lat. W ramach tego projektu wykonuje si¢ bezptatnie drobne naprawy

remontowe. W 2023 roku z programu skorzystato 258 osob.

Pod koniec 2022 roku Gmina Wotomin przystapita do realizacji projektu ,,TAXI SENIOR”,

ktéry umozliwia korzystanie z bezptatnych przejazdow dla seniorow w wieku 80+. W 2023 roku

w gminie Wotomin zrealizowano 216 kursow w ramach ustug TAXI Senior, czyli bezptatnego



przejazdu dla seniorow.

Realizacja programu ,,Opicka Wytchnieniowa” — edycja 2023 w ramach $rodkow z Funduszu
Solidarnosciowego poprzez zapewnienie czlonkom rodziny lub opiekunom sprawujacym
bezposrednia opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci lub osobami ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci/osobami z orzeczeniem rownowaznym.

Tabela 43. Swiadczenie uslugi ,,Opieki Wytchnieniowej” z podzialem na gminy realizujace
program w 2023 r.

Gmina Liczba oséb Kwota wydatkowana na realizacje¢ ushugi

Jadow 1 9 464,47 zt
Zielonka 4 21 047,00 zt
Radzymin 26 208 103,04 zt
Zabki 18 170 112,56 zt
Wolomin 15 117 000,00 zt
Marki 18 151 732,32 z
Kobylka 4 34 990,76 zt
Suma 86 712 450,15 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych z OPS.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie we wspdtpracy z Fundacja Sportu Zdrowia
i Turystyki EST w ramach Programu ,,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw
i planéw deinstytucjonalizacji ustug spotecznych” realizowat ustugi opieki wytchnieniowej.
Skorzystato 30 oséb (w tej liczbie bylo 29 o0s6b z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetlnosprawnosci oraz 1 dziecko z orzeczeniem o niepelnosprawnosci).

Realizacja programu ,,Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” - edycja 2023 w ramach
srodkow z Funduszu Solidarno$ciowego poprzez wprowadzenie ustugi asystenta jako formy
ogo6lnodostgpnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu
W zyciu spotecznym z podziatem na gminy realizujacy program.

Tabela 44. Swiadczenie ustugi ,,Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” z podzialem na gminy
realizujace program w 2023 r.

Gmina Liczba osob Kwota wydatkowana na realizacje programu
Poswietne 4 66 190,17 z
Klembow 16 220 406,90 zt
Dabréowka 24 367 075,00 zt
Thuszcz 17 166 900,42 zt
Zielonka 11 161 526,00 zt
Radzymin 47 810 587,93 zt
Zabki 4 89 184,47 z
Wolomin 30 559 025, 86 zt
Marki 42 510 180,17 zt
Kobylka 20 438 127,00 zt
Suma 215 3389203,92 zt

Zrédlo: Opracowanie wiasne PCPR na podstawie danych z OPS.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie we wspotpracy ze Spotdzielnig Socjalng
PODKOWA w ramach Programu ,,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planow
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych” realizowat ushugi asystenta 0sobistego o0soby
Z niepetnosprawnoscig. Skorzystalo 37 oséb, w tym 30 0s6b ze znacznym stopniem oraz 7 0sob
z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnos$ci. Catkowita liczba wypracowanych godzin ustugi
asystenckiej wynosi 18 540 godzin. Suma kosztoéw realizacji zadania wyniosta 684 000,00 zi.
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— Realizacja programu ,,Opieka 75+” — wsparcie w zakresie uslug opiekunczych,
w tym specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b powyzej 75 roku zycia, ktore sg osobami
samotnymi. — Skorzystato 65 Osob.

Tabela 45. Swiadczenie ustugi ,,Opieka 75+” z podzialem na gminy realizujace program w 2023 r.

Gmina Liczba oséb

Zabki 11
Thuszez 7
Marki 17
Kobyltka 17
Strachéwka 7
Radzymin

Razem 65

Zrédlo: Opracowanie wlasne PCPR na podstawie danych z OPS.

— Realizacja Powiatowego Programu dla dzieci ze Szkot Specjalnych — Zima z USmiechem (SrodKki
wlasne powiatu).

Skierowany do uczniow szkot specjalnych w wieku od 8 do 24 lat, z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i ze spektrum autyzmu.

Cele Programu obejmowaty wzrost dbato$ci o zdrowie psychiczne i fizyczne, poprzez np. poznanie
zasad higieny osobistej i najblizszego otoczenia, poznanie zasad zdrowego stylu zycia, odkrywanie
wiasnych zainteresowan. Koszty obejmowaty ubezpieczenie uczestnikow, zapewnienie transportu
na wycieczki, materialy pomocnicze wykorzystywane podczas zaje¢ plastycznych z dzieémi,
a takze wynagrodzenie dla opiekunow.

Tabela 46. Powiatowy program Lato/Zima z USmiechem — wydatkowane $rodki w latach 2020-2023.

Zima z Usmiechem Lato z USmiechem/

Zi P Lato z Usmiechem Zima z Usmiechem
ima z UsSmiechem
2020 2021 B 2023
Liczba 0s6b Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
wydatkowana 0s6b wydatkowana 0s6b wydatkowana 0s6b wydatkowana
21 (Zima) 54 475'023
31 12 900,53 7t 5030387 38 46 275,78 zt 32 18 740,81 zt

30 (Lato) !

zt
Zrédlo: Opracowanie wlasne PCPR.

2. Cel 2. Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w trudnej
sytuacji materialnej

Dzialania

1) Uczestnictwo w Ogolnopolskim programie polityki prorodzinnej , Karta Duzej Rodziny” zgodnie
z Ustawqg o Karcie Duzej Rodziny.

Realizatorzy: Gminy

Realizacja: 2017 — 2025

Jednym z dzialan wspierajacych rodziny wielodzietne z terenu powiatu wolominskiego jest realizacja

ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny.

Ogolnopolska Karta Duzej Rodziny oferuje system znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+

zardbwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Jej posiadacze majg mozliwosé¢

tanszego korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkow rekreacyjnych czy ksiggarni na terenie catego
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kraju. Posiadanie Karty utatwia duzym rodzinom dostep do rekreacji oraz obniza koszty codziennego
zycia. W praktyce Karta Duzej Rodziny zapewnia znizki przy zakupie zywnosci i kosmetykow, odziezy
i obuwia, ksigzek, zabawek oraz paliwa. Obniza takze koszty rachunkéw za ustugi telekomunikacyjne
czy bankowe. Pozwala na tansze przejazdy pociagami i komunikacjg publiczng w wybranych
miejscowosciach. Posiadacze Karty Duzej Rodziny mogg korzysta¢ z oferty ponad 36 tys. miejsc
zgloszonych przez firmy i instytucje z catej Polski. Karta przystuguje niezaleznie od uzyskiwanych
dochodéw rodzinom, z co najmniej trojka dzieci, a od poczatku 2019 roku réwniez rodzicom,
ktorzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu przynajmniej troje dzieci.

Tabela 47. Karta Duza Rodzina w gminach na terenie powiatu wolominskiego.

. - . Liczba wydanych kart od Liczba wydanych

Lp. Gmina Kto realizuje Od kiedy poczatku realizacji projektu kart w2021 r.

1 | Wolomin | rzad Miasta, Wydzial 05.12.2014 T, 11 479 922
Polityki Spotecznej

2 | Zielonka Urzad Miasta, Wydzial Spraw 1 41 515, 2928 267
Spotecznych

. Urzad Miasta (od

3 Zabki 01.05.2018r. OPS) 01.01.2016 r. 5914 1282
Urzad Miasta, Referat

4 Radzymin Partycypacji i Polityki 16.06.2014 r. 4608 688
Spoteczne;.

5 Dabrowka Urzad Gminy 05.12.2014 r 2721 901
Urzad Miasta, Wydziat

6 Kobytka Oswiaty, Sportu i Spraw 05.12.2014 r. 8029 1104
Spotecznych

7 Poswigtne GOPS Lipiec 2014 r. 1856 454

Thuszez OPS 16.06.2014 r. 7657 396
Klembow GOPS 05.12.2014 r. 2297 521
10 = Jadow GOPS 05.01.2015 r. 1724 133
11  Strachéwka = OPS 05.12.2014 r. 493 30
. Urzad Miasta (od
12 Marki 01.01.2018r. OPS) 31.10.2014 . 5260 683
Razem 54 966 7381

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie informacji przekazanych przez gminy.

Dzialania

2) Realizacja Powiatowego Program Polityki Prorodzinnej ,, Powiatowa Karta Rodziny .
Koordynator: WOZ;

Wspélrealizatorzy: gminy uczestniczace w Programie

Realizacja: 2017 — 2025

Program Polityki Prorodzinnej ,,Powiatowa Karta Rodziny” realizowany jest od 2012 roku. Od poczatku
realizacji do chwili obecnej wydano ponad 11 989 kart. W 2023 roku wydano Iacznie
1 256 Powiatowych Kart Rodziny, z tego 331 nowych kart oraz 925 kart z nowym okresem waznosci.
W roku 2023 powiat przeznaczyt 450 000 zt na realizacje Programu, co oznacza 60% jego wartosci,
a kolejne 40% warto$ci doptacity gminy.

Informacje dot. Powiatowej Karty Rodziny (m.in. inf. o niezbednych dokumentach, katalog ulg i znizek,
listg partnerow programu) mozna uzyskaé na stronie internetowe;j: http://www.takrodzina.pl/

W 2023 r. powiat wotominski udzielit nastgpujacym gminom, ktore przystapity do realizacji Programu,
pomocy finansowej w formie dotacji celowej:



http://www.takrodzina.pl/

Tabela 48. Powiatowa Karta Rodziny w gminach na terenie powiatu wolominskiego w 2023 r.

Lp. Gmina Liczba wydanych kart w 2023 r Wysokos$¢ udzielonej dotacji
1 Dabrowka 332 103 200 zt
2 Poswigtne 10 1500 zt
3. Radzymin 451 111 000 zt
4 Thuszez 65 70 000 zt
5. Zielonka 398 132 500 zt
Razem 1256 418 200 zt

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych z Wydzialu Ochrony Zdrowia i Polityki Spolecznej Starostwa Powiatowego.

Dzialania

3) Uczestnictwo w Wieloletnim Programie wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020".

4) Organizacja gminnych punktow dystrybucji Zywnosci w Programie Operacyjnym Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020.

Koordynatorzy gminni - OPS-y.

Realizacja: 2017 — 2025

Pomoc w dozywianiu realizowana jest na podstawie Uchwaly Rady Ministrow w sprawie przyjecia
wieloletniego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023. Program wykonywany
jest zgodnie z porozumieniem z Wojewoda Mazowieckim. Celem programu jest ograniczenie zjawiska
niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
oraz objgcie pomoca 0sob dorostych, zwlaszcza osob starszych, chorych lub niepelnosprawnych
i samotnych.

Realizacja Programu ,,Positek w domu i szkole” to najbardziej kompleksowe wsparcie rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej udzielane w ramach systemu pomocy spotecznej
Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, $wiadczenia
pieni¢znego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub zywnosci oraz §wiadczenia rzeczowego
w postaci produktow zywnosciowych. Pomoc taka trafia do dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych —
spetniajacych warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy spotecznej oraz Kryterium
dochodowe. oraz kryterium dochodowe.

Tabela 49. Zasilki celowe przyznawane w ramach programu wieloletniego ,,Positek w domu i w szkole”.

Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
Gmina 0sob Swiadczen 0sob swiadczen 0sob Swiadczen

2019 2019 2020 2020 2021 2021 0s6b Swiadczen 0s6b Swiadczen
2022 2022 2023 2023

Liczba Kwota Liczba Kwota

Wolomin 423 401 637 415 542 703 447 609 425 673 519 010 517 522 783

Zielonka 87 63 299 87 37922 135 64176 75 62 820 69 77738
Zabki 171 89 150 211 145 381 196 138 204 128 78 020 151 183 710
Radzymin 139 35280 153 69 880 116 64 660 101 50 680 99 50 200
Dabréwka 28 12 050 26 16 150 30 14 600 25 16 907 29 19 950
Kobytka 167 143 739 183 202 516 152 154 565 110 118 739 47 43 686
Poswietne 7 1950 18 6 800 32 16 500 38 19 850 29 12100
Thuszez 115 73999 126 89 278 116 88 209 87 97 045 84 55373
Klembéw 51 21794 57 26 493 45 25603 32 16 900 26 12 300
Jadow 24 9 650 54 23370 38 17 450 31 15700 22 11750
Strachowka 6 2400 23 18 098 17 13 630 24 15 000 19 13 600
Marki 382 215 000 298 306 400 277 350 780 233 283 435 396 278 500
1069 948 1651 1484991 1601 1557 802 1557 1294 106 1488 1281 690

RAZEM 1600 z1 71 71 z1 71

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Ocen zasobéw pomocy spolecznej w okresie od 2019 r. - 2023 r.
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Tabela 50. Posilki w ramach programu wieloletniego ,,Posilek w domu i w szkole”.

Liczba Kwota Liczba Kwota . Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota

. R , ) s , | Liczba | . , ) s , ) - ,

Gmina os6b  Swiadczen 0s6b Swiadczen 5b Swiadczen 0sob Swiadczen 0s0b Swiadczen

2019 2019 2020 2020 ‘2’3‘; ! 2021 2022 2022 2023 2023

Wolomin 621 492 867 zt 495 306 647 zt 380 238 969 373 317 859 334 305 405
Zielonka 79 67 077z 57 3792274 68 45 465 76 65 337 67 95918
Zabki 121 80 296 zt 108 35590 zt 83 42 259 74 42 809 68 68 955
Radzymin 126 65321 zt 93 25433 zt 93 47 477 109 93 622 97 85743
Dabréwka 101 43 854 7zt 72 15 648 zt 51 15 695 33 14 384 27 10 272
Kobylka 178 136 261 zt 127 77 484 74 147 125435 145 161 261 146 204 199
Poswietne 142 83356 z 116 35371 z 85 49 229 80 72 502 100 125 180
Thuszcez 113 38001 zt 81 20722 7 54 26 211 64 26 596 66 49 664
Klembow 89 35914 zt 63 12 745 zt 59 17 809 63 34 126 65 49 096
Jadow 83 33883 zt 62 15182 zt 54 18 089 66 28 566 61 31900
Strachowka 54 18 127 z 38 7495 zt 47 13924 46 27 530 51 30 393
Marki 152 74779 zt 131 86 184 zt 55 23919 58 33251 80 55703

RAZEM 1859 1169 736 1443 676 423 1176 664 481 1187 917 843 1162 1112 428

7k z1 71 71 71

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Ocen zasobéw pomocy spolecznej w okresie od 2019 r. — 2023 r.

Tabela 51. Positki dla dzieci w ramach programu wieloletniego ,,Posilek w domu i w szkole”.

Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
Gmina osob Swiadczen osob Swiadczen osob Swiadczen 0s6b Swiadczen 0s6b Swiadczen

2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023
Wolomin 554 294 411 71 412 128 978 zt 328 156 847 885 227 238 320 278 857
Zielonka 74 58 739 71 52 27431 z 62 43 267 70 57 357 58 66 047
Zabki 115 71728 71 105 32 821 zt 80 39592 73 40 813 67 67 375
Radzymin 125 64 566 71 92 25217 z 93 45 196 109 93 622 97 85743
Dabréwka 08 41125 7 70 15 044 7t 50 15 261 33 14 384 27 10272
Kobytka 178 136 261 zt 127 77 484 7t 125 93973 118 120508 127 154 391
Poswietne 139 82 528 71 110 31944 7t 84 44 414 74 63 886 94 117 334
Tluszez 112 35383 4 76 12987 zt 48 11571 62 20215 49 21 346
Klembéw 89 35914 7 63 12 745 zt 59 17 809 63 34 126 65 49 096
Jadéw 82 3121121 61 15014 zt 54 18 089 66 28 566 61 31900
Strachéwka 53 17 467 7 38 7 495 7t 47 13924 46 27530 5l 30393
Marki 152 74779 7 95 53454 zt 52 19 270 53 25335 78 46 978

944 112 1301 440 614 1082 519 213 1102 753 580 1094 959 732
Razem 1771 zt z1 z1 7k zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Ocen zasobéw pomocy spolecznej w okresie od 2019 r. - 2023 r.



V. PODSUMOWANIE

Analizujac dane i informacje przekazane przez podmioty odpowiedzialne i uczestniczace
w realizacji zadan strategicznych mozna stwierdzi¢, ze zdecydowana wigkszos¢ zatozonych kierunkoéw
dziatan zostala zrealizowana lub jest w trakcie realizacji. Podejmowane dziatania przyczyniaja
si¢ do tagodzenia skutkéw dominujacych probleméw spotecznych.
Wielokierunkowy model podejs$cia do rozwigzywania problemdéw spotecznych potwierdza, iz Powiat
posiada duzy potencjal podmiotéw zycia spotecznego zaangazowanych w realizacje Strategii 2025,
ktory pozwala w miar¢ mozliwosci optymalnie wykorzysta¢ wiasne zasoby do udzielania pomocy
osobom, rodzinom i grupom spolecznym oczekujacym wsparcia.
Dzigki rozwojowi form pomocy w postaci poradnictwa prawnego, psychologicznego, terapii,
warsztatow, wyspecjalizowanej pracy socjalnej uzyskano miedzy innymi zmniejszenie skali zjawiska
wykluczenia spotecznego, wzmocnienie rodzin oraz wyréwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych.
Obserwacja lokalnych uwarunkowan spoteczno-gospodarczych ostatnich lat prowadzi do wniosku,
Ze pomimo ogodlnej poprawy sytuacji materialnej rodzin najubozszych w wyniku spadku poziomu
bezrobocia i wprowadzenia form finansowego wspierania rodzin z dzie¢mi, w dalszym ciggu pozostaje
grupa beneficjentow spolecznego wsparcia, ktora jest ,niewrazliwa” na zmieniajace si¢ otoczenie.
Dowodzi to faktu, iz u podstaw ubodstwa i innych kluczowych probleméw spolecznych nie zawsze lezy
brak pracy. Nierzadko sg to problemy o podtozu psychologicznym i osobowosciowym, zwane szeroko
pojeta ,,wyuczona bezradnos$cia”. Dlatego nalezy zaznaczy¢, ze dlugoterminowa i trwala poprawa
sytuacji 0sob w kryzysie wymaga przede wszystkim takich rozwigzan, ktére pomoga korygowaé
niewlasciwe, destrukcyjne postawy i zmotywuja do zmian, a takze wspomoga rodziny we wlasciwym
wypetnianiu ich funkcji.
Biorgc pod uwage, iz postawy i cechy osobowosciowe ksztaltujg si¢ od najmlodszych lat, waznym
elementem jest takze rozwijanie form wspierania wtasciwego rozwoju dzieci i mtodziezy.
Wyzwaniem jest takze wzrastajaca liczba osob trwale niesamodzielnych z powodu problemow
zdrowotnych, podesztego wieku, uzaleznien czy braku wsparcia ze strony najblizszych.
W tym przypadku, poza nieodzownym wsparciem o charakterze materialnym i uslugowym, konieczne
jest prowadzenie dziatan stuzacych rozwijaniu infrastruktury zdrowotnej i spotecznej, propagujacych
zdrowy tryb zycia i aktywne starzenie sie¢.
Dobra wspolpraca kadry realizujacej zadania w obszarze pomocy dziecku i rodzinie skutkuje
tworzeniem spdjnego systemu wsparcia dla dzieci i wychowankow opuszczajacych formy opieki
zastepczej, co przektada si¢ na szybki proces usamodzielniania wychowankow. Zasadna jest
kontynuacja podejmowanych dziatan w tym obszarze z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej
integracji.
Wyréwnywanie szans os6b z niepelnosprawnosciami wymaga kompleksowych dziatan podmiotéw
dziatajacych na rzecz 0sob z niepelnosprawno$ciami oraz ich rodzin, konieczna jest kontynuacja zadan
w kolejnych latach.
Osoby dlugotrwale bezrobotne wymagaja kompleksowych ustug w zakresie aktywnej integracji,
konieczna jest stala wspotpraca instytucji pomocy spotecznej i rynku pracy.
W kolejnych latach nalezy kontynuowaé dziatania w zakresie rozwoju ustug spotecznych podjaé
dzialania w zakresie tworzenia mieszkan chronionych Iub wspieranych dla o0sob starszych,
W szczegdlnosci z niepelnosprawnosciami.
W obszarze wsparcia 0sob niepetnosprawnych inicjatywy zglaszane przez organizacje pozarzadowe
uzyskuja wsparcie finansowe ze srodkdéw PFRON oraz wsparcie organizacyjne ze strony powiatu i gmin
- wskazana jest kontynuacja wypracowanych zasad wspotpracy w tym obszarze oraz rozwoj nowych
rozwigzan w oparciu o zdefiniowane potrzeby i dostepne programy wsparcia.
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Efektywna realizacja zadan przyczynia si¢ do wzrostu znaczenia nie tylko polityki spoteczne;j
w Powiecie. Dziatania realizowane w ramach Strategii 2025 rozwijaja $wiadomo$¢ spoteczna,
poglebiaja wiedze na temat problemdéw spotecznych i metod skutecznego im przeciwdziatania.
Sa jednak zadania ktére wymagaja poszerzenia i dalszego realizowania, tj.:

— poszerzenie wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy, przedsigbiorcami i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie inicjowania i wspierania systemowych rozwigzan umozliwiajacych
podjecie pracy, szczegdlnie dla osob dlugotrwale bezrobotnych;

— zapewnienie oraz stale rozwijanie oferty placowek wsparcia dziennego, szczegodlnie dla osob
Z niepetnosprawnosciami i senioréw oraz zapewnienie mieszkania chronionego dostosowanego
do potrzeb 0sob niepetnosprawnych;

— dalsze prowadzenie dziatan profilaktycznych i rehabilitacyjnych;

— tworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu i funkcjonowaniu Srodowiskowych Doméw
Samopomocy;

— wspieranie inicjatyw szerzacych wiedze 1 podnoszacych kwalifikacje osob niepelnosprawnych
oraz osob dtugotrwale lub ciezko chorych;

— rozszerzanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi poprzez zlecanie zadan aktywizujacych
spotecznos¢ lokalng;

— dalszy rozw¢j instytucji koordynatora i asystenta rodziny w celu wzmocnienia prawidtowego
funkcjonowania rodzin;

— skoordynowanie dzialan réznych instytucji, w szczegdlnosci Powiatowego Urzedu Pracy
i Osrodkow Pomocy Spotecznej, nakierowanych na aktywizacje zawodowa i spoteczng wspolnych
klientow szczegélnie mlodziezy i opracowywanie wspolnych dziatan, majacych na celu
przeciwdziatanie dziedziczenia ubostwa i bezrobocia;

— utworzenie strony internetowej (platformy) wspdlnej dla wszystkich instytucji dzialajacych
na rzecz osob z dysfunkcjami - gdzie osoby beda mogly znalez¢ informacje o rodzajach ustug
i pomocy $wiadczonej w powiecie i poszczegdlnych gminach;

— stworzenie funkcjonalnej S$ciezki wsparcia uwzgledniajagcej kolejne etapy zycia osoby
niepelnosprawnej od urodzenia do starosci;

— podwyzszenie standardu i zabezpieczenia ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania senioréw
jako alternatywy umieszczenia w domu pomocy spotecznej;

— tworzenie warunkow sprzyjajacych powstawaniu 1 funkcjonowaniu Klubéw Seniora
lub Dziennych Domoéw Pobytu;

— niezbedne jest zintensyfikowanie inicjatyw w zakresie wspotpracy lokalnych podmiotow na rzecz
rozwigzywania probleméw spotecznych oraz podnoszenie potencjalu podmiotéw zajmujacych
si¢ rozwigzywaniem problemow spotecznych;

— zintensyfikowanie promoc;ji idei rodzicielstwa zastepczego;

— zapewnienie poradnictwa w zakresie pomocy psychologicznej, prawnej i organizacyjnej
skierowanej do uchodzcow z Ukrainy.

Realizacja Strategii 2025 w kolejnych latach powinna zatem dazy¢ do dalszego doskonalenia i w miarg
potrzeby, intensyfikacji dziatan sluzacych trwalej poprawie warunkéw zycia mieszkancéw powiatu
wolominskiego oraz monitorowania skutecznosci tych dziatan.

Dziatania podejmowane w kolejnych latach realizacji Strategii, co do zasady stanowig dzialania
0 charakterze dlugofalowym i interdyscyplinarnym, a wprowadzane nowe rozwigzania i formy wsparcia
powstaja na kanwie doswiadczen lat poprzednich.

Zaznaczy¢ nalezy, ze w niniejszym dokumencie znajduja si¢ jedynie gldwne i strategiczne informacje,
ktore stanowig kanwe catos$ci dziatan, metod pracy, form wsparcia w zakresie pomocy spotecznej
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oraz w obszarach majacych wazne znaczenie dla poprawy jakosci zycia mieszkancow powiatu
wotominskiego.

Warto podkresli¢, iz polityka spoleczna jest zagadnieniem obszernym i wielowatkowym aby opisac
ja w sposob wyczerpujacy. Niezaleznie jednak od skali podejmowanych dziatan gwarantem
skutecznosci 1 efektywnosci ich realizacji jest wlasciwa, systematyczna i nieprzerwana wspotpraca
pomiedzy instytucjami i organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ nie tylko pomoca spoteczna,
ale rowniez integracjg lokalng mieszkancoéw Powiatu.

Efektywno$¢ podejmowanych dziatah w znacznej mierze uzalezniona jest od posiadanych srodkow
finansowych. Zasadne jest zatem dalsze aplikowanie przez jednostki organizacyjne powiatu o srodki
ze zrodet zewnetrznych, jak rowniez zwigkszenie nakladow finansowych zaré6wno gmin jak tez Powiatu
na realizacj¢ poszczegdlnych celow Strategii 2025.

PCPR w Wotominie nadzorowato i koordynowato prace nad przygotowaniem niniejszego raportu
z realizacji podjetych dziatan na rzecz mieszkancéw powiatu wotominskiego.

Dokument zostal opracowany przez zespot zadaniowy powotany Zarzadzeniem nr 5/2017
z dnia 29.08.2017 r. Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie do opracowania
rocznych raportow z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu
Wolominskiego do roku 2025, zmienione Zarzadzeniem Nr 11/2020 Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wolominie z dnia 11 maja 2020 r. oraz Zarzadzeniem Nr 4/2021 Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie z dnia 29 marca 2021 r. przy wspotpracy
przedstawicieli r6znych srodowisk (samorzadowych, pozarzadowych oraz spotecznych).
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Ninigjsze opracowanie jest raportem z ewaluacji ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025”. Ewaluacja pozwala dokona¢ oceny zatozen i efektow
wdrazania strategii przez co dostarcza rzetelnych i przydatnych informacji wykorzystywanych w procesie
decyzyjnym zwigzanym z planowaniem strategicznym. Jest narzedziem stuzagcym podnoszeniu jakosci
oraz trafnosci programowania, z uwagi na fakt, ze daje mozliwo$¢ modyfikowania pewnych zalozen
programu w trakcie jego realizacji, w przypadku, gdy okaze sig¢, ze zmiana warunkow spoteczno —
gospodarczych spowodowala dezaktualizacje diagnozy, ktora byta punktem wyjscia do realizowania
programu.
Niniejszy dokument dotyczy ewaluacji on-going (tj. ewaluacja okresowa, biezaca w trakcie realizacji
Strategii 2025) i jest jednoczesnie oceng dziatan przeprowadzonych na przetomie lat 2020-2023.
Ewaluacje przeprowadzono dla celow strategicznych i dziatan okreslonych dla tych celéw w obszarach:
Zatrudnienia, Funkcjonowania Rodziny, Zdrowia. Cele priorytetowe wramach ww. obszaréw
przedstawione sg ponize;j.
Zatrudnienie
1. Poprawa sytuacji mieszkancow poprzez zatrudnienie.
2. Zwickszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego 0so6b bezrobotnych odpowiednio
do zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.
3. Dziatania skierowane do 0séb bezrobotnych oraz pracujacych chcacych przekwalifikowac sig,
z wykorzystaniem ich potencjatu i zasobow.
4. Utworzenie na terenie powiatu nowych warsztatbw  terapii zajeciowej (dla  osob
Z niepetnosprawnoscia intelektualng).
5. Utworzenie na terenie powiatu nowego $rodowiskowego domu samopomocy (typ B dla oséb
Z niepelnosprawnoscig intelektualng).
6. Wspotpraca gminnych osrodkéw pomocy spotecznej z Powiatowym Urzedem Pracy.
Funkcjonowanie rodziny
1. Modernizacja instytucjonalnej pieczy zastgpczej 1 dostosowanie placowki opiekunczo-

wychowawcze] do obowiazujacych przepisow prawa oraz rozwoj rodzinnych form pieczy
zastepczej na rzecz powrotu dzieci do §rodowisk naturalnych z terenu powiatu wolominskiego.

2. Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla rodzin w trudnej
sytuacji.

3. Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Organizacja punktow terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla rodzin i osob
samotnie wychowujacych dzieci.

5. Utworzenie bazy informacyjnej dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie

6. Wykorzystanie istniejacego potencjalu aktywnosci spotecznej na terenie gmin powiatu.

Zdrowie

1. Rozszerzenie dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej 1 programéw zdrowotnych
oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

2. Zwigkszenie zatrudnienia terapeutow rodzinnych i dziecigcych oraz zatrudnienie psychiatry
dzieciecego.

3. Poprawa warunkow zycia dla 0sob z dlugotrwalg lub ci¢zkg chorobg i ich rodzin.

4. Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu rosngcej liczbie osdb niepelnosprawnych oraz podjecie
dziatan wyrownujacych szanse tych osob na pehiejsze funkcjonowanie w spolecznosci lokalne;j.

Dane, ktoére postuzyly do analizy stanu wdrazania ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025, zebrane zostaty w oparciu o zaproponowany w rozdziale 14
Strategii katalog miernikow.



Tabela: 1. Mierniki wykorzystane w procesie ewaluacji dla poszczegélnych obszarow

liczba 0s6b bezrobotnych

katalog zawodow na ktdre wystepuje zapotrzebowanie na rynku pracy

liczba ofert pracy

liczba i efekty przeprowadzonych szkolen

liczba podmiotow gospodarczych na terenie gmin i powiatu

liczba utworzonych WTZ

liczba utworzonych $DS

liczba rodzin zastepczych z liczba dzieci

liczba rodzinnych doméw dziecka z liczba dzieci

liczba rodzin korzystajacych ze $§wiadczen przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy spotecznej

liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen przyznawanych na podstawie ustawy o §wiadczeniach rodzinnych

liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen przyznawanych na podstawie innych ustawy

liczba rodzin uczestniczaca w poszczegdlnych programach ostonowych

liczba punktéw poradnictwa rodzinnego ze wskazaniem rodzajow poradnictw

liczba zatrudnionych specjalistow (w punktach poradnictwa rodzinnego)

liczba 0s6b korzystajacych ze specjalistycznego poradnictwa rodzinnego

liczba rodzin cudzoziemcOdw w procesie integracji

liczba 0s6b korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

FFUNKCJONOWANIE RODZINY

liczba i zakres dziatania wolontariuszy zarejestrowanych w centrum wolontariatu

liczba utworzonych i dziatajacych podmiotéw ekonomii spotecznej

liczba zorganizowanych programéw profilaktycznych

liczba dziatajacych punktow/poradni rehabilitacyjnych

liczba zatrudnionych specjalistéw w poszczegdlnych poradniach psychologiczno- pedagogicznych

liczba 0s6b korzystajacych w miejscu zamieszkania z ustug opiekunczych- specjalistycznych ustug
opiekunczych

ZDROWIE

liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci/orzeczen o stopniu niepelnosprawno$ci z uwzglednieniem
przyczyny niepetnosprawnosci

wysoko$¢ kwot otrzymywanych przez powiat z PFRON wraz z liczba 0sob objetych wsparciem z podzialem
na jego rodzaje

liczba bezrobotnych 0sob niepelnosprawnych

Dla kazdego z celow strategicznych zweryfikowano zaproponowane zakresy wskaznikow,
W szczegdlnosci pod katem dostepnosci danych oraz mozliwos$ci interpretacji i porownania osiagnigtych
wartosci w kolejnych latach realizacji Strategii.



ZATRUDNIENIE

Cel

Dzialania

Stan realizacji

Poprawa sytuacji
mieszkancow poprzez
zatrudnienie

Cel

Wospieranie inicjatyw stuzacych tworzeniu
warunkoéw do rozwoju inicjatyw
gospodarczych

W trakcie realizacji.

Wozrost liczby ofert zatrudnienia,
przekwalifikowania i szkolen zgodnych
z zapotrzebowaniem powiatowego rynku pracy

W trakcie realizacji.

Uczestnictwo mieszkancow w Programach
dajacych mozliwosci zatrudnienia rowniez w
formie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

ZATRUDNIENIE

Dzialania

W trakcie realizacji.

Stan realizacji

Zwigkszenie liczby
szkolen/ksztalcenia
zawodowego 0sob
bezrobotnych odpowiednio
do zapotrzebowania
powiatowego rynku pracy.

Cel

Diagnoza sytuacji i zapotrzebowania
powiatowego rynku pracy

W trakcie realizacji.

Analiza stanu obecnego, planowanie dziatan
zgodnie z wystepujacym zapotrzebowaniem

W trakcie realizacji.

Organizacja szkolen i innych form ksztalcenia
i przekwalifikowania zawodowego (np.
warsztaty szkoleniowe, ksztatcenie ustawiczne
w zakresie zgodnym z zapotrzebowaniem
powiatowego rynku pracy.

ZATRUDNIENIE

Dzialania

W trakcie realizacji.

Stan realizacji

Dzialania skierowane do
0s6b bezrobotnych oraz
pracujacych chcacych
przekwalifikowac sie,

z wykorzystaniem ich
potencjalu i zasobéw.

Cel

Podjecie pracy, zmiana pracy,
przekwalifikowania zawodowe, uzupetnienie
kwalifikacji

ZATRUDNIENIE

Dzialania

W trakcie realizacji.

Stan realizacji

Utworzenie na terenie
powiatu nowych WTZ (dla
0s6b z uposledzeniem
umyslowym)

Analiza orzecznictwa 0 niepelnosprawnosci w
powiecie wotominskim pod katem
niepetnosprawnosci w zakresie niezdolnosci do
pracy z jednoczesnym wskazaniem do
uczestnictwa w terapii zajgciowej

W trakcie realizacji.

Podjgcie wspotpracy ze wskazanymi w analizie
gminami powiatu

W trakcie realizacji.

Wskazanie lokalizacji i profilu WTZ,
przygotowanie dokumentacji, podjecie
kontaktu z PFRON

W trakcie realizacji.
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ZATRUDNIENIE

Cel

Dzialania Stan realizacji

Utworzenie na terenie
powiatu nowego SDS (typ B
dla 0séb z uposledzeniem
umyslowym)

Cel

Analiza orzecznictwa 0 niepelnosprawnosci
intelektualnej w powiecie wotominskim

Podjecie wspotpracy ze wskazanymi w analizie
gminami powiatu Utworzenie SDS typ A i B przez Gming

Wotomin
Podjecie wspotpracy z podmiotem

realizujagcym zadanie, wskazanie lokalizacji

$DS typu B, przygotowanie dokumentacji,

podjecie kontaktu z WPS UW

ZATRUDNIENIE

Dzialania Stan realizacji

Wspélpraca gminnych
osrodkow pomocy spolecznej
z Powiatowym Urzedem
Pracy

Szkolenia i spotkania informacyjne dla
pracownikow osrodkow pomocy spotecznej W trakcie realizacj.
oraz powiatowego urzedu pracy

Tworzenie i realizacja wspdlnych programow . L
aktywizacji i ograniczenia bezrobocia W trakcie realizacji.

FUNKCJONOWANIE RODZINY

Cel

Dzialania Stan realizacji

Modernizacja
instytucjonalnej pieczy
zastepczej i dostosowanie
placéwki opiekunczo-
wychowawczej do
obowigzujacych przepisow
prawa oraz rozwoj
rodzinnych form pieczy
zastepczej na rzecz powrotu
dzieci do Srodowisk
naturalnych z terenu powiatu
wolominskiego.

Cel

Zrealizowany:
e  Powiatowy Program Rozwoju
Pieczy Zastgpczej na lata 2019-

Zaprojektowanie i zorganizowanie 2021, Powiatowy Program
kompleksowego systemu rodzinnej Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata
i instytucjonalnej pieczy zastgpcze 2022-2024

e placowki opiekunczo
wychowawcze typu
socjalizacyjnego spetniaja

standardy.
Promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego W trakcie realizacji.
Wsparcie istniejacych rodzin zastepczych w W trakcie realizacji.
powiecie oraz rozwijanie wspotpracy z rodzina
biologiczna

Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie W trakcie realizacji.
usamodzielniania si¢ i integracji ze

Srodowiskiem wychowankow opuszczajacych

piecze zastepcza

FUNKCJONOWANIE RODZINY

Dzialania Stan realizacji

Organizacja specjalistycznego
poradnictwa, blisko miejsca
zamieszkania, dla rodzin w

trudnej sytuacji

Zrealizowany:

. utworzono powiatowa sie¢
poradnictwa rodzinnego
obejmujaca wszystkie gminy
powiatu - 3 punkty
specjalistycznego poradnictwa oraz
POIK Zielonka i SPR przy PCPR
Wotomin.

Utworzenie powiatowej sieci poradnictwa
rodzinnego. Punkty poradnictwa w kazdej
gminie

Organizowanie grup terapeutycznych, grup

- . W trakcie realizacji.
wsparcia dla rodzin !




FUNKCJONOWANIE RODZINY

Cel Dzialania Stan realizacji

Analiza zalozen i efektow realizacji gminnych

i powiatowego Programu polityki prorodzinnej W trakele realizagii

Opracowanie Powiatowego Programu Polityki W trakcie realizacji:

Prorodzinnej e Program Polityki Prorodzinnej w
Powiecie Wotominskim
) ,»TAKrodzina.pl”
Rozbudowa systemu wsparcia ¢ W2020 r. WOZiPS Starostwa
rodziny, dzieci i mlodziezy. zapoczatkowal prace nad

Powiatowym Programem Polityki
Rodzinnej do 2026 r.

Zwigkszenie oferty informacji i pomocy
prawnej, dziatan o charakterze edukacyjno-
informacyjnym dla rodzin cudzoziemcow w

. " W trakcie realizacji.
celu skutecznej integracji

FUNKCJONOWANIE RODZINY

Cel Dzialania Stan realizacji

Organizacja punktoéw terapii

w sprawach opiekunczo — Organizaci
. ganizacja grup terapeutycznych, grup . - -
wychowawczych dla rodzin wsparcia dla rodzin i os6b samotnie W trakcie realizacji w ramach sieci

i 0s6b samotnie howui h dzicci na bazi Kt6 specjalistyczne_go poradnictwa rodzinnego i
wychowujacyc! Z1€C1 na bazie punktow
wychowujacych dzieci poradnictwa rodzinnego domu samotnej matki, POIK.
FUNKCJONOWANIE RODZINY
Cel Dzialania Stan realizacji

Zrealizowane:
. Powiatowy Program
Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie dla powiatu

Opracowanie koncepcji z okresleniem
zawartosci i rozktadu danych, czgstotliwosci
uzupetniania, wskazanie podmiotow

raportujacych wotominskiego na lata 2018-2023
. (przyjety 28.08.2017 r.)
Utworzenie bazy
informacyjnej dotyczacej Prowadzenie, aktualizacja, analiza, W trakcie realizacji.
zjawiska przemocy w wskazy\yanie kie{mnkf')W i ‘spo‘sob.(')w dziatania
.. w zakresie przeciwdziatania zjawisku
rodzinie. o

rodzinnej przemocy
Podnoszenie kompetencji oraz jako$ci ustug W trakcie realizacji.

stuzb zajmujacych si¢ przeciwdziataniem
przemocy: shuzby zdrowia, s¢dziow i
kuratoréw sadoéw rodzinnych, prokuratorow,
nauczycieli, pedagogdéw szkolnych,
pracownikéw socjalnych, policjantow

FUNKCJONOWANIE RODZINY

Cel Dzialania Stan realizacji
Opracowanie koncepcji i utworzenie W trakcie realizacji.
Wykorzystanie istniejacego Powiatowego Centrum Wolontariatu
potencjalu aktywnosci Podejmowanie dziataf na rzecz budowy W trakcie realizacji.
spolecznej na terenie gmin spoleczefistwa obywatelskiego
powiatu.
Wspomaganie inicjatyw spotecznych W trakcie realizacji.

i inspirowanie rozwoju idei samopomocy




Zapewnienie mieszkancom szerszego dostepu
do informacji o wolontariacie

W trakcie realizacji.

\Wspomaganie rozwoju (organizacyjnie,
prawnie) powstajacych i istniejacych
organizacji pozarzadowych w zakresie
mozliwosci pozyskiwania §rodkéw

W trakcie realizacji.

Podejmowania i promowanie dziatan
zmierzajacych do tworzenia podmiotow
ekonomii spoteczne

W trakcie realizacji.

Cel

Dzialania

Stan realizacji

Rozszerzenie dzialan
w zakresie profilaktyki
zdrowotnej i programow
zdrowotnych oraz dostepnego
i skuteczniejszego leczenia i
rehabilitacji

Cel

Poprawa istniejacej bazy placowek stuzby
zdrowia, zwigkszenie dostepnosci do
$wiadczen zdrowotnych

W trakcie realizacji.

Zwiekszenie liczby profilaktycznych
programow zdrowotnych (specjalistyczne
badania przesiewowe)

W trakcie realizacji.

Dziatania z zakresu promocji zdrowia

W trakcie realizacji.

Rozszerzenie i poprawa istniejacej
infrastruktury rehabilitacyjnej

Dzialania

W trakcie realizacji.

Stan realizacji

Zwigkszenie zatrudnienia
terapeutéw rodzinnych
i dzieciecych oraz
zatrudnienie psychiatry
dzieciecego

Zwigkszenie $rodkow na funkcjonowanie
Powiatowych Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych

Zrealizowano:
e Zwigkszono zatrudnienie we
wszystkich PPP

Zwigkszenie zatrudnienia w ramach
programow i projektow realizowanych we
wspotpracy gmin, powiatu z organizacjami
pozarzadowymi

Zrealizowano:

e Projekt,,0! Tworzymy Twoja
Przyszto$¢” wspotfinansowany z
EFS.

e  Program ,,Opieka Wytchnieniowa”
— edycja 2021 w ramach Funduszu
Solidarnosciowego.

e  Projekt ,,Opracowanie i pilotazowe
wdrozenie mechanizméw i planow
deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych” wspotfinansowany z
EFS

ZDROWIE

Cel

Dzialania

Stan realizacji

Poprawa warunkow zycia dla
0sob z dlugotrwalg lub ciezka
choroba i ich rodzin

Rozeznawanie, diagnozowanie i planowanie
dzialan na rzecz poprawy sytuacji osob z
dlugotrwata lub cigzka choroba

W trakcie realizacji.

Rozwoj systemu ustug opiekunczych
i specjalistycznych ustug opiekunczych

W trakcie realizacji:

e Funkcjonowanie od 2022 r.
Powiatowego Centrum
Opiekuficzo-Mieszkalnego w
Kobylce (w placowce swiadczone
sg m. in. ustugi opiekuncze).

Analiza orzecznictwa 0 niepelnosprawnosci w
powiecie wotominskim

W trakcie realizacji.




ZDROWIE

Cel

Dzialania

Stan realizacji

Zapobieganie wykluczeniu
spolecznemu rosnacej liczbie
0s6b niepelnosprawnych oraz

podjecie dzialan
wyréwnujacych szanse tych
0s6b na pelniejsze
funkcjonowanie
W spolecznosci lokalnej

Analiza sytuacji w zakresie orzecznictwa o
niepetnosprawnosci dla mieszkancow
powiatu wotominskiego (orzecznictwo:
ZUS, PZON, KRUS, MSW, MON, PKP,

Sw)

W trakcie realizacji.
e  biezaca analiza orzeczen w ramach
dostgpnych danych — PZON.

Diagnoza sytuacji w zakresie
niepetnosprawnosci w powiecie
wotominskim

Zrealizowany:
. podczas opracowywania
Powiatowego Programu Dziatan na
Rzecz Os6b Niepelnosprawnych w
powiecie wotominskim

Opracowanie Powiatowego Programu
Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych
oraz Przestrzegania Praw Osob
Niepelosprawnych na lata nastgpne po 2015

Zrealizowany

e  Powiatowy Program Dziatan na
Rzecz Os6b Niepelosprawnych w
powiecie wotominskim na lata
2016-2021

W trakcie realizacji

e  Powiatowy Program Dziatan na
Rzecz Osob Niepetnosprawnych w
powiecie wotominskim na lata
2022-2025

Realizacja zadan okreslonych
w Powiatowym Programie Promacji
Zatrudnienia Os6b Niepetnosprawnych

Zrealizowany

e 0d2013r. jest czgscia sktadowa
Powiatowego Program Dziatan na
Rzecz Os6b Niepelnosprawnych w
powiecie wotominskim, ktory jest
cyklicznie przyjmowany uchwatg
Rady Powiatu Wotominskiego jako
wieloletni program.

Opiniowanie projektow Programow
dotyczacych osob niepetnosprawnych

Zrealizowany
. w 2021 r., Zarzadzeniem Starosty
Wotominskiego, powotano
Powiatowa Spoteczna Radg do
Spraw Osob Niepelnosprawnych.

Realizacja Programu PFRON ,,Aktywny
samorzad”; ,,Samodzielno$¢ — Aktywnosé —
Mobilnos¢”

W trakcie realizacji.

Wsparcie 0sob niepetnosprawnych ze
srodkéw PFRON w postaci dofinansowan:
WTZ; turnuséw rehabilitacyjnych; pomoc
indywidualna (sprze¢t rehabilitacyjny,
bariery)

W trakcie realizacji.

Wsparcie i aktywizacja zawodowa osob
niepetnosprawnych

W trakcie realizacji.

Ograniczenie procesu marginalizacji 0sob
niepelnosprawnych

W trakcie realizacji.

Poprawa jakosci zycia osob
niepelnosprawnych

W trakcie realizacji.

Zwigkszenie powierzchni archiwalnej
w PZON

Zrealizowane w grudniu 2016 r.

Zwigkszenie dostepu do leczenia, opieki,
rehabilitacji medycznej oraz ustug
opiekunczych i pielggnacyjnych osob
niepetnosprawnych

W trakcie realizacji.




1. MIERNIKI W PROWADZONYCH PROCESACH EWALUACYJNYCH
DOTYCZACYCH OBSZARU ZATRUDNIENIA

e liczba os6b bezrobotnych;

Wykres: 1 Liczba 0sob bezrobotnych w latach 2020-2023.
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Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Na podstawie zebranych danych za lata 2020-2023 nalezy stwierdzi¢, ze poziom bezrobocia w powiecie
wolominskim na przestrzeni badanego okresu wykazuje tendencje spadkows. Wraz z malejacg liczbg
0s0b zarejestrowanych w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Wolominie zmniejszata si¢ rowniez liczba osob
bezrobotnych dlugotrwale i bezrobotnych z prawem do zasitku.

o katalog zawodow na ktére wystepuje zapotrzebowanie na rynku pracys;

Tabela: 2. Zawody deficytowe w powiecie wolominskim latach 2020-2023.
Zawody 2020 2021 2022 2023

Asystenci w edukacji X

Betoniarze i zbrojarze X X
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Dentysci

Elektrycy, elektrotechnicy i elektromonterzy
Farmaceuci X
Fizjoterapeuci i masazySci X X

Fryzjerzy X X

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy X
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw ciezarowych i ciagnikéw siodlowych
Kierownicy w instytucjach spolecznych i kultury X
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

Listonosze i kurierzy

Logopedzi i audiofonolodzy
Magazynierzy

Masaze i przetworcy ryb

Maszynisci

X X X X

X XX X X X X
X X X
X
X

X XX X X

XX XX X X X
X XX X X
XXX X XX

X

XX
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Mechanicy pojazdow samochodowych X X

Monterzy instalacji budowlanych X X X

Monterzy konstrukcji metalowych X X

Monterzy okien i szklarze X

Murarze i tynkarze X X X X

Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy X
Nauczyciele nauczania wczesnoszkolnego
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
Nauczyciele przedmiotéw ogélnoksztalcacych
Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szké! specjalnych i oddzialow integracyjnych X X X
Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Operatorzy maszyn do produkceji wyrobow z gumy i
tworzyw sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawnej
Pedagodzy

Piekarze

Pielegniarki i polozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci
Pracownicy fizyczni w produkgcji i pracach prostych X X X
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni X

Pracownicy obstugi ruchu szynowego X
Pracownicy ochrony fizycznej X
Pracownicy poligraficzni X

Pracownicy robot wykonczeniowych w budownictwie X X
Pracownicy przetworstwa metali

Pracownicy socjalni

Pracownicy stuzb mundurowych X X X
Pracownicy sprzedazy internetowej X

Projektanci wzornictwa przemyslowego i operatorzy CAD X X

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci

Przedstawiciele handlowi X

Przetworcy miegsa i ryb X X

Psycholodzy i psychoterapeuci X X X X
Ratownicy medyczni X X
Recepcjonisci i rejestratorzy

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrébki drewna i stolarze
Robotnicy obrébki skory

Spawacze

Specjalici elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci ds. administracji X
Specjalisci ds. zarzadzenia zasobami ludzkimi i rekrutacji X
SprzataczKi i pokojowe
Sprzedawcy i kasjerzy
Szefowie kuchni
Slusarze

Tapicerzy

Technicy budownictwa

Zaopatrzeniowcy i dostawcy X
*,X” oznacza deficyt w danym roku

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Problemow

XX
X XX
X

X
X
XXX X X X X

X X X X X XX X X
X X X X X X

X

X X X

X

XX X X X

X X
X X

XXX X X X

Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Analizujac dane dotyczace deficytu zawodow w powiecie wolominskim nalezy zauwazy¢,
ze w trwalym deficycie, tj. od 2020 roku wystepujg nastepujgce zawody: betoniarze i zbrojarze, krawcy
i pracownicy produkcji odziezy, lekarze, murarze i tynkarze, nauczyciele praktycznej nauki zawodu,
nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych, nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow integracyjnych,
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawnej, pielegniarki i potozne, psycholodzy i psychoterapeuci,
ratownicy medyczni.

Niedobor pracownikow wystepujacy co najmniej przez 3 lata w badanym okresie obejmuje rowniez
zawody: blacharze i lakiernicy samochodowi, lekarze, listonosze i kurierzy, logopedzi i audiofonolodzy,
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monterzy instalacji budowlanych, nauczyciele przedszkoli, operatorzy obrabiarek skrawajgcych,
piekarze, pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych, pracownicy robot wykonczeniowych
w budownictwie, robotnicy budowlani, robotnicy obrobki drewna i stolarze, sprzedawcy i kasjerzy,
tapicerzy.

e liczba ofert pracy;

Wykres: 2. Liczba ofert pracy zgloszonych do PUP w Wolominie w latach 2020-2023.
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B Liczba zgloszonych ofert pracy mLiczba zrealizowanych miejsc

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Na przestrzeni badanego okresu nalezy zauwazy¢, iz w 2021 roku nastgpito zmniejszanie si¢ zaréwno
liczby ofert pracy zgtoszonych do Powiatowego Urzedu Pracy jak i liczby zrealizowanych miejsc pracy,
co mogto by¢ skutkiem wystepujacych ograniczen na rynku pracy w zwigzku ze stanem zagrozenia
epidemicznego choroby COVID-19. Natomiast poréwnujac dane z okresu 2021-2022 dotyczace liczby
0s6b bezrobotnych z liczbg zgloszonych ofert pracy nalezy zauwazy¢, ze w badanym okresie liczba ofert
pracy byta proporcjonalna do liczby zarejestrowanych osob bezrobotnych. Efektowno$¢é wykorzystania
zgloszonych ofert pracy wyniosta: w 2020 r. — 92,62%, w 2021 r. — 84,11%, w 2022 r. — 86,04%,
zas W 2023 r. 60,37%.

e liczba i efekty przeprowadzonych szkolen zawodowych oraz przekwalifikowan zawodowych;

Wykres: 3. Liczba i efekty przeprowadzonych szkolen zawodowych w latach 2020-2023.
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0
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M Liczba przeprowadzonych szkolen W liczba oséb, ktére podjely zatrudnienie po odbytym szkoleniu

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw

Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025
Podobnie jak miato to miejsce przy mierniku dotyczacym liczby ofert pracy w PUP w Wotominie, liczba
przeprowadzonych szkolen malata wraz ze zmniejszajaca si¢ liczba osob bezrobotnych. Natomiast
efektywnos¢ zatrudnienia po odbytym szkoleniu utrzymywata sie na podobnym poziomie, tj. w 2020 r. —
67,74%, 2021 r. — 77,59%, 2022 r. — 74,60 %, 2023 r. — 67,27%.
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e liczba podmiotow gospodarczych na terenie gmin i powiatu;

Tabela: 3. Liczba podmiotow gospodarczych na terenie gmin i powiatu w latach 2020-2023.

Liczba podmiotow

gospodarczych 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Powiat wolominski 27338 28715 30126 31458
Wolomin 5439 5553 5695 5800
Kobylka 3132 3324 3447 3609
Radzymin 2988 3183 3368 3537
Thuszcz 1381 1442 1471 1510
Jadow 488 520 527 544
Dabréwka 670 700 718 753
Zielonka 2317 2372 2439 2486
Strachéwka 137 153 163 165
Zabki 5295 5567 5890 6178
Marki 4319 4649 5037 5437
Poswietne 409 425 452 468
Klembow 763 827 919 971

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie danych z GUS

Zebrane dane statystyczne dotyczace liczby podmiotow gospodarczych na terenie powiatu
oraz poszczeg6lnych gmin $wiadcza o rozwoju gospodarczym w naszym regionie. Ogolny wzrost liczby
podmiotow gospodarczych w badanym okresie na terenie powiatu wolominskiego wyniost 15,07%.
Natomiast najwigkszy wzrost podmiotéw gospodarczych wéréd gmin nastgpit w gminach: Klembow —
27,26%, Marki — 25,89%, Strachowka — 20,44%, Radzymin — 18,37%, za$ najmniejszy w gminach:
Wotomin — 6,64% oraz w Zielonka — 7,29%.

e liczba utworzonych WTZ

Tabela: 4. Liczba utworzonych WTZ w latach 2020-2023.

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023r.
Liczba istniejacych WTZ 1 1 1 1
Liczba nowo utworzonych WTZ 0 0 0 0

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawic Sprawozdaf z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Probleméow
Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Na terenie powiatu wotominskiego funkcjonuje (od 1992 r.) Warsztat Terapii Zajgciowe]
dla os6b doswiadczajacych choroby psychicznej, ktory jest prowadzony od 2011 r. przez Drewnickie
Stowarzyszenie Rodzin i1 Przyjaciét Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia”. Dzialania
zmierzajace do utworzenia kolejnego WTZ byly podejmowane w okresie obejmujacym badanie
ewaluacyjne, ale nie zostaty sfinalizowane. Istotnym czynnikiem majacym wptyw na skuteczno$¢ dziatan
jest posiadanie bazy lokalowej oraz podmiotu, ktéry prowadzitby tego typu placoéwke. Zardwno
w zasobach lokalowych powiatu jak i gmin nie ma obecnie mozliwosci na utworzenie kolejnego
warsztatu. W pierwszej kolejnosci nalezy podja¢ dziatania majace na celu zabezpieczenie dziatalnosci
juz istniejacego WTZ, poniewaz obecna baza lokalowa WTZ nie spelnia standardow, wykazuje duze
zuzycie, wymaga remontow i napraw.
Posiadane przez powiat zasoby instytucjonalne w postaci jednego WTZ, sa niewystarczajgce. Potrzebe
utworzenia, kolejnego warsztatu terapii zajeciowej zglaszaja Srodowiska osob niepelnosprawnych
m.in. osoby niedowidzace, ktorzy z powodu zamknigcia zaktadow pracy chronionej utracili mozliwos¢
zatrudnienia wspomaganego.
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e liczba utworzonych SDS

Tabela: 5. Liczba utworzonych Srodowiskowych Doméw Samopomocy w latach 2020-2023.

2020 r. 2021 . 2022r. 2023 r.
Liczba istniejacych SDS 5 5 5 5
Liczba nowo utworzonych SDS typu A 0 0 0 0

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Probleméow
Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Na terenie powiatu wotominskiego prowadzonych jest pie¢ $srodowiskowych doméw samopomocy
dla 153 o0s6b. Cztery z nich prowadzone sa przez lub na zlecenie powiatu woltominskiego, jeden dom
prowadzony jest na zlecenie Gminy Wotomin.
Powiat Wolominski prowadzi lub zleca prowadzenie czterech srodowiskowych doméw samopomocy:

+ 3 domy typu B dla 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualna,

e 1 dom typu A dla oséb do§wiadczajacych choroby psychiczne;.
Natomiast Gmina Wotomin utworzyla w 2019 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wotominie
typu A i B dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualna.
Biorac pod uwage zachodzace procesy starzenia si¢ spoteczenstwa i zmniejszajaca si¢ liczbe cztonkow
rodzin sktonnych do cigglej opieki nad osobami doswiadczajacymi choroby psychicznej lub osobami
Z niepelnosprawnoscia intelektualna, nalezy spodziewac sie, ze zapotrzebowanie na ustugi $wiadczone

przez SDS bedzie rosto. Dlatego konieczna jest biezaca, systematyczna analiza potrzeb mieszkancow
powiatu na ustugi $wiadczone przez SDS-y, przeprowadzana w oparciu o dostgpne zrédta informacii,
w porozumieniu z lokalnymi jednostkami pomocy spotecznej, organizacjami pozarzadowymi
oraz m.in. ze srodowiskiem 0s6b niepelnosprawnych. Systematyczny okresowy przeglad i aktualizacja
posiadanych danych bedzie miato Kluczowe znaczenie we wiasciwym reagowaniu na zmieniajgca
si¢ sytuacje.

2. MIERNIKI W PROCESACH EWALUACYJNYCH W OBSZARZE
FUNKCJONOWANIA RODZIN

e liczba rodzin zastepczych z liczbg dzieci

W celu scharakteryzowania funkcjonujgcej na terenie powiatu wolominskiego rodzinnej pieczy
zastepczej, przedstawione zostaly informacje dotyczace: liczby rodzin zastepczych, liczby dzieci
przebywajacych w pieczy rodzinnej, ich wieku, gldéwne powody umieszczenia w pieczy. Analize
przeprowadzono w oparciu 0 dane zgromadzone przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wotominie, wedtug stanu na 31 grudnia danego roku.

Tabela: 6. Liczba rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 22020-2023 (stan na 31 grudnia danego roku).

Liczba rodzin 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.

liczba rodzin zastepczych spokrewnionych 117 114 121 124
liczba rodzin zastepczych niezawodowych 76 75 82 78
liczba rodzin zastepczych zawodowych 4 8 8 3
liczba rodzin zastepczych zawodowych peliacych funkeje 2 1 1 1
pogotowia rodzinnego

liczba rodzinnych doméw dziecka 6 6 8 8
Suma rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka 205 199 215 214

Zrodto: Dane sprawozdawcze PCPR Woltomin
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Na tereniec powiatu wotominskiego funkcjonujg wszystkie formy rodzinnej pieczy =zastepczej,
przewidziane w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej - poza zawodowymi rodzinami
specjalistycznymi.

Whykres: 4. Liczba rodzinnych form pieczy zastepczej w latach 2020-2023 (stan na 31 grudnia danego roku).

E o o—o o

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
e |iczba rodzin zastgpczych na koniec roku liczba rodzin zastgpczych caly rok
Zrédto: Dane sprawozdawcze PCPR Wotomin

Na podstawie powyzej przedstawionych danych mozna zauwazy¢, iz w 2022 roku wzrosta liczba
rodzinnych form pieczy zastepczej | w kolejnym roku utrzymuje si¢ na podobnym poziomie.

Tabela: 6. Procentowy udzial poszczegolnych form rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2020-2023.

Forma rodzinnej pieczy zastepczej 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
rodziny zastepcze spokrewnione 57,07 57,29 56,28 57,94
rodziny zastepcze niezawodowe 37,07 37,69 38,14 36,45
rodziny zastepcze zawodowe 1,95 1,51 1,40 1,40
rodziny zastepcze zawodowe - pogotowia 0,98 0,50 0,47 0,47
rodzinne domy dziecka 2,93 3,02 3,72 3,74

Zrodto: Dane sprawozdawcze PCPR Wotomin

Kolejnym wnioskiem, ktory nasuwa si¢ na podstawie analizy powyzszych danych (z konca
poszczegodlnych lat) jest fakt, iz najwigkszg grupe opiekundw zastepczych stanowily w kazdym roku
rodziny spokrewnione — s$rednia z lat 2020-2023 wynosi 57,15 %, nastgpnie rodziny zastgpcze
niezawodowe — $rednio ponad 37 %, rodziny zawodowe i rodzinne domy dziecka — stanowity wspdlnie
$rednio 4,92 %.

Tabela: 7. Liczba dzieci i pelnoletnich wychowankéw przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej.

Liczba wychowank6w rodzinnej pieczy zastepczej 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
liczba dzieci i pelnoletnich wychowankéw w rodzinach zastepczych 151 153 165 177
spokrewnionych

liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow w rodzinach zastepczych 96 98 112 114
niezawodowych

liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow w rodzinach zastepczych 11 7 11 2
zawodowych

liczba dzieci i pelnoletnich wychowankéw w rodzinach zastepczych 7 5 7 9
zawodowych pelniacych funkcje pogotowia rodzinnego

liczba dzieci i pelnoletnich wychowankoéw w rodzinnych domach dziecka 41 43 55 62
Suma dzieci i pelnoletnich wychowankow przebywajacych w pieczy 306 306 350 364
rodzinnej

Zrodto: Dane sprawozdawcze PCPR Wotomin
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Z analizy danych zawartych w ww. tabeli wynika, iz na przestrzeni badanych 4 lat alarmujgco wzrasta

liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.

Wykres: 5. Liczba wychowankow pieczy zastepczej w latach 2020-2023.

- -

o

2020 r. 2021r.

==@==] iczba wychowankoéw na koniec roku

Zrédto: Dane sprawozdawcze PCPR Wolomin

2022r.

Liczba wychowankoéw caty rok

Najlepiej obrazuja ten fakt dane przekrojowe z poszczegdlnych lat. W latach 2020 2021 liczba
podopiecznych réznych form rodzinnej pieczy zastgpczej utrzymywata si¢ na zblizonym poziomie
i oscylowata wokot 370 osob. Natomiast od 2022 r. obserwujemy wzrost liczby 0sob umieszczonych

w rodzinnej pieczy zastepczej.

Tabela: 8. Udzial procentowy wychowankéw w poszczegolnych formach rodzinnej pieczy zastepcze;j.
2020 r.

Forma rodzinnej pieczy zastepczej
rodziny zastepcze spokrewnione
rodziny zastepcze niezawodowe
rodziny zast¢pcze zawodowe
rodziny zastepcze zawodowe - pogotowia
rodzinne domy dziecka

Zrodto: Dane sprawozdawcze PCPR Woltomin

49,35
31,37
3,59
2,29
13,40

2021 r.

50,00
32,03
2,29
1,63
14,05

2022 r.

47,14
32,00
3,14
2,00
15,71

2023 r.

48,63
31,32
0,55
2,47
17,03

Analizujac dane pod katem liczby wychowankéw przebywajacych w poszczegdlnych formach pieczy
zastepczej zauwazamy, iz najliczniejsza grupa wychowankow umieszczona byta w rodzinach zastepczych
spokrewnionych, stanowili oni: 49,35% przypadkéw 2020 r., 50,00% w 2021 r., 47,14% w 2022 r.
i48,63% w 2023 r. Nastepng grupe tworzyli wychowankowie rodzin zastgpczych niezawodowych
od 32,03% do 31,32% w poszczegdlnych latach. Natomiast rodziny zastgpcze zawodowe wspélnie
z rodzinnymi domami dziecka, w latach 2020 — 2023 sprawowali piecz¢ nad odpowiednio — 19,28%,
17,97%, 20,85% i 20,05% matoletnich i pelnoletnich wychowankow.
Istotng informacja charakteryzujaca rodzinng piecz¢ jest wiek o0sob przebywajacych w pieczy,

a takze powdd ich umieszczenia.

Tabela: 9. Wiek wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej.

Wiek osob przebywajacych w rodzinnej 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
pieczy zastepczej
ponizej 1 roku 1 ‘ 4 3 2
od 1do 3 lat 24 22 29 33
4-6 lat 32 ‘ 37 41 46
7-13 lat 111 110 129 142
14-17 lat g8 ‘ 89 93 90
18-24 lat 45 44 55 64
Razem 306 ‘ 306 350 377

Zrodto: Dane sprawozdawcze PCPR Woltomin
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Zmianie ulega struktura wieku dzieci umieszczonych w pieczy. Z roku na rok rosnie liczba dzieci w wieku
do 6 roku zycia. Niezmiennie we wszystkich latach badanego okresu najwigksza grupg stanowia
wychowankowie w przedziale wiekowym 7-13 lat. Warto rowniez zwrdcié uwageg, ze znaczng grupe
wychowankow rodzinnych form pieczy zastepczej - w granicach ok. 14-16% - stanowig osoby,
ktore osiagnety petnoletnos¢ 1 nadal pozostaja w dotychczasowych formach pieczy (w celu
kontynuowania edukacji).

Ponizej przedstawione zostaly wiodace przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy na przestrzeni lat 2020-
2023. Warto zaznaczy¢, iz umieszczenie dziecka w pieczy nie wynika tylko z jednego powodu, przyczyny
czgsto sg ze sobg powigzane, trudne do jednoznacznego okreslenia.

Tabela: 10. Przyczyny umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej (stan na 31 grudnia danego roku).

Wiodacy powody umieszczenia 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
sieroctwo 16 16 18 ‘ 22
polsieroctwo 28 30 35 37
uzaleznienie rodzicéw 110 116 130 ‘ 132
przemoc w rodzinie 12 11 12 12
bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 99 98 106 ‘ 122
niepelnosprawnos$é co najmniej jednego z rodzicow 2 3 4 4
dlugotrwala lub ci¢zka choroba co najmniej jednego z rodzicow 15 12 13 ‘ 14
ubostwo 0 0 0 0
bezrobocie 0 0 0 ‘ 0
nieodpowiednie warunki mieszkaniowe 1 1 1 2
pobyt za granica co najmniej jednego z rodzicow 2 1 1 ‘ 1
inne 19 14 25 11
dzieci cudzoziemskie 1 3 5 ‘ 7
maloletnie matki 1 1 0 0
Razem 306 306 350 ‘ 364

Zrédto: Dane sprawozdawcze PCPR w Wotominie

Z ww. danych wynika, ze najczestsza przyczyna umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej
jest roznego rodzaju uzaleznienie rodzicow, stanowito ono: w 2020 r. — 35,95%; w 2021 r. — 37,91%;
w2022 r.—37,14%; w 2023 r. — 36,27%. Nastgpnym powodem, byta bezradnos¢ w sprawach opiekunczo—
wychowawczych, stanowiaca: w 2020 r. — 32,35%; w 2021 r. — 32,03%; w 2022 r. — 30,29%; w 2023 r.
— 33,52% oraz sieroctwo i potsieroctwo odpowiednio w badanych latach: 14,38%, 15,03%, 15,14%,
16,21%.

eliczba rodzinnych doméw dziecka z liczba dzieci (placowki opiekunczo-wychowawcze typu
rodzinnego)

Analizujgc obecny stan prawny nalezy zauwazy¢, iz ustawodawca zaktada rozw6j rodzinnych form pieczy
zastepcze] w miejsce pieczy instytucjonalne;j.

Zgodnie z art. 232 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do 31 grudnia 2019 r.
w placowkach opiekunczo wychowawczych mogly by¢ umieszczane dzieci powyzej 7 roku zycia.
Po tym okresie w placowkach opiekunczo-wychowawczych moga by¢ umieszczane dzieci powyzej
10 roku zycia lub dzieci wymagajace specjalistycznych oddziatywan, jezeli nie ma rodziny zastepcze;j,
w ktorej znalaztyby opieke. Jednoczeénie zgodnie z ww. ustawg w placowce opiekunczo-wychowawczej
typu socjalizacyjnego w jednym czasie moze przebywaé nie wigcej niz 14 dzieci. Placowkom,
ktore rozpoczely dziatalnos$¢ przed 2012 r. i mogly dotychczas oferowaé¢ 30 miejsc swoim podopiecznym,
wyznaczono okres przejsciowy na dostosowanie si¢ do nowych wymogow.
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Ponizej przedstawiono dane liczbowe dotyczace funkcjonujacego na terenie powiatu wolominskiego
systemu instytucjonalnej pieczy zastepczej, w tym: liczba placowek i przebywajacych w nich dzieci
oraz ich wiek (stan na 31 grudnia danego roku).

Tabela: 11. Placéwki opiekunczo-wychowawcze w latach 2020-2023.
2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.

Placowki opiekunczo wychowawcze typu socjalizacyjnego

liczba placowek 1 2 2 2
liczba miejsc 30 28 28 28
liczba dzieci i pelnoletnich wychowankow 27 27 31 31

Placéwki opiekunczo wychowawcze typu rodzinnego

liczba placowek 4 4 4 4
liczba miejsc 28 ‘ 28 ‘ 28 28
liczba dzieci i pelnoletnich wychowankéw 27 27 27 31
Suma placowek opiekunczo wychowawczych 5 ‘ 6 ‘ 6 6
Suma miejsc w placowkach 58 56 56 56
Suma dzieci i pelnoletnich wychowankow 54 ‘ 54 ‘ 58 62

Zrodto: Dane sprawozdawcze PCPR Wolomin

Od 2021 roku na terenie powiatu wotominskiego funkcjonuje szes¢ podmiotow instytucjonalnej pieczy
zastepczej (domy dziecka), w tym: dwie placowki typu socjalizacyjnego (28 miejsc) i cztery placowki
typu rodzinnego (28 miejsc). Na terenie powiatu wotominskiego nie obserwujemy specjalizacji opieki
i wsparcia dzieci w formach instytucjonalnych (brak placowek opiekunczo-wychowawczych: typu
interwencyjnego czy specjalistyczno-terapeutycznego).

Analizujac dane pod katem liczby umieszczonych wychowankéw do liczby dostgpnych miejsc
W placowkach na terenie powiatu wotominskiego, od 2022 r. obserwujemy niepokojaca tendencje
wzrostu liczby wychowankéw w stosunku do dostepnej ilosci miejsc — zarowno w placéwkach
opiekunczo wychowawczych typu socjalizacyjnego, jak i typu rodzinnego.

Tabela: 12. Wiek dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych w latach 2020-2023.
Wiek osob przebywajacych 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
w instytucjonalnej pieczy zastepczej

ponizej 1 roku 0 Brak danych 0 0

w tym typu rodzinnego 0 Brak danych 0 0
od 1 do 3 lat 0 Brak danych 2 2

w tym typu rodzinnego 0 Brak danych 2 2
4-6 lat 2 Brak danych 1 2

w tym typu rodzinnego 2 Brak danych 1 2
7-13 lat 23 Brak danych 25 26

w tym typu rodzinnego 13 Brak danych 12 15
14-17 lat 24 Brak danych 21 21

w tym typu rodzinnego 9 Brak danych 5 5
18-24 lat 5 Brak danych 9 11

w tym typu rodzinnego 3 Brak danych 7 7
Razem 54 Brak danych 58 62

w tym typu rodzinnego 27 Brak danych 27 31

Zrodto: Dane sprawozdawcze PCPR Woltomin.

Na podstawie powyzszych danych mozna stwierdzi¢, iz najwigksza grupe dzieci, przebywajacych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych, tworzyly osoby w wieku 7-13 lat. Drugg grup¢ stanowity
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dzieci w przedziale wiekowym 14-17 lat. Pelnoletni wychowankowie, ktorzy podjeli decyzje
0 pozostaniu w pieczy zastepczej, to ok. 15% sposrod wszystkich przebywajacych w pieczy

instytucjonalnej.

eliczba rodzin korzystajacych ze Swiadczen przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy

spolecznej, ustawy o §wiadczeniach rodzinnych, innych ustaw

Dane liczbowe zawarte w ponizszej tabeli opracowano na podstawie ocen zasobéw pomocy spotecznej
dwunastu gmin znajdujacych si¢ na terenie powiatu wotominskiego.

Tabela: 13. Liczba rodzin i os6b korzystajacych ze $wiadczen przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy spolecznej, ustawy

o $wiadczeniach rodzinnych, innych ustaw w latach 2020-2023.

Liczba o0sob 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Liczba os6b korzystajacych ze Swiadczen z pomocy spolecznej na 5722 395 357 330
podstawie wydanych decyzji
Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej 5207 4522 4520 4176
Liczba 0séb w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej 10809 9070 9127 8401
Liczba os6b korzystajacych ze §wiadczen niepieni¢znych 2276 1900 1856 1767
Liczba os6b korzystajacych ze §wiadczen pieni¢znych 4074 3673 3112 2810
Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen niepieni¢znych 1557 1340 1272 1214
Liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen pieni¢znych 3231 2971 2551 2276
Liczba os6b pobierajacych zasilki stale 1178 1128 1068 1053
Liczba os6b pobierajacych zasilki okresowe 476 406 324 313
Liczba os6b pobierajacych zasilki celowe 3649 3289 2858 2319
Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych 401 406 398 408
Liczba os6b korzystajacych z specjalistycznych ustug opiekunczych 0 0 3 3
Liczba os6b korzystajacych z specjalistycznych ustug opiekunczych dla 27 23 20 13
0sob z zaburzeniami psychicznymi
Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego (OPS-y) 121 261 173 165
Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej (OPSy) 112 93 102 146
Sredniomiesi¢czna liczba rodzin korzystajacych z zasilkéw rodzinnych 5391 4440 3584 2841
wraz z dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej zapomogi z
tytulu urodzenia dziecka
Liczba os6b korzystajacych ze Swiadczen alimentacyjnych 1028 983 874 800
Liczba rodzin korzystajacych ze Swiadczen alimentacyjnych 695 660 584 533

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.

Po przeanalizowaniu zebranych danych dotyczacych rodzin i osob korzystajacych ze $wiadczen

przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, innych
ustaw za lata 2020-2023 nalezy zauwazy¢, iz w badanym okresie:

e spada liczba osob korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spolecznej przyznanych na podstawie
wydanych decyzji administracyjnych. W 2021 r. odnotowano bardzo duzy spadek liczby, byto to 395
0s0b i w poréwnaniu z 2020 r. byt to spadek procentowy na poziomie 93,10%. W 2022 r. liczba 0s6b
wyniosta 357 i w porownani z 2021 r. byta nizsza o 9,62%, w 2023 r. liczba wyniosta 330 i spadek
procentowy w poroéwnaniu do poprzedniego roku odnotowano na poziomie 7,56 %.
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Wykres: 6. Wykres 0s6b korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spolecznej na podstawie wydanych decyzji w latach 2020-2023.

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.

e spada liczbarodzin i liczba 0s6b w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. W 2021 r. wyniosta
4522 rodz. i w poréwnaniu z 2020 r. byla nizsza o 13,16%, w 2022 r. wyniosta 4520 rodz.
i W porownaniu z 2021 r. byla nizsza o 0,04%, natomiast w 2023 r. liczba rodzin to 4176 i spadek
procentowy w porownaniu do roku poprzedniego wynosit 7,61%. Analogicznie do spadku liczby
rodzin spadta rowniez liczba 0sob w rodzinach korzystajacych z pomocy spoteczne;j.

Wykres: 7. Liczba rodzin i liczba osob w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2020-2023.
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B Liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spolecznej

H Liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie OZPS poszczegélnych gmin za lata 2020-2023.

e spada liczba 0s6b korzystajacych ze §wiadczen niepienigznych. W 2021 r. liczba oséb wyniosta 1900
i w poréwnaniu z rokiem 2020 r. byta nizsza o 16,52%, w 2022 r. wyniosta 1856 0s. i W poréwnaniu
z 2021 r. byta nizsza o0 2,32%, w 2023 r. wyniosta 1767 0s. i w poréwnani z 2022 r. byta nizsza
0 4,80%. W latach 2020-2023 spadata roéwniez liczba 0s6b korzystajacych ze §wiadczen pienigznych.
W 2021 r. liczba os6b wyniosta 3673 1 w porownaniu z rokiem 2020 r. byta nizsza o 9,84%,
w 2022 r. wyniosta 3112 os. i w poréwnaniu z 2021 r. byta nizsza o 15,27%, w 2023 r. wyniosta 2810
0s. 1 w porownaniu z rokiem 2022 byta nizsza o0 9,70%.

Wykres: 8. Liczba 0s6b korzystajacych ze §wiadczen pieni¢znych i niepienieznych w latach 2020-2023.
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Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczegblnych gmin za lata 2020-2023.

e spada liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen niepienieznych. W 2021 r. liczba rodzin wyniosta
1340 i w poroéwnaniu z rokiem 2020 r. byta nizsza o 13,94%, w 2022 r. wyniosta 1272 rodz.
i W poréwnaniu z 2021 r. byta nizsza o 5,07%, w 2023 r. wyniosta 1214 rodz. i w poréwnani z 2022 r.
byla nizsza 0 4,56%. Spadala rowniez liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen pieni¢znych.
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W 2021 r. liczba rodzin wyniosta 2971 iw porownaniu z rokiem 2020 r. byla nizsza o 8,05%,
w 2022 r. wyniosta 2551 rodz. i w poréwnaniu z 2021 r. byta nizsza o 14,14%, w 2023 r. wynioslta
2276 rodz. i w poréwnaniu z 2022 r. byta nizsza o 10,78%.

Whykres: 9. Liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych w latach 2020-2023.
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie OZPS poszczegblnych gmin za lata 2020-2023.

e spadla liczba 0sOb pobierajacych zasitki state. W 2021 r. liczba 0sob wyniosta 1128 i w poréwnaniu
z rokiem 2020 r. byta nizsza o 4,24%, w 2022 r. wyniosta 1068 0s. i W poréwnaniu z 2021 r. byta
nizsza 5,32%, w 2023 r. wyniosta 1053 0s. i W porownani z 2022 r. byta nizsza 1,40%.

Wykres: 10. Liczba os6b pobierajacych zasilki stale w latach 2020-2023.
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Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie OZPS poszczegdlnych gmin zalata 2020-2023..

o spadia liczba osob pobierajacych zasitki okresowe. W 2021 r. wyniosta 406 0S. i W poréwnaniu
z 2020 r. byta nizsza 0 14,71%, w 2022 r. wyniosta 324 0s. i w poréwnaniu z 2021 r. byta nizsza
0 20,20%, w 2023 r. wyniosta 313 os. i w poréwnaniu z 2022 r. byta nizsza o 3,40%.

Wykres: 11. Liczba os6b pobierajacych zasitki okresowe w latach 2020-2023.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie OZPS poszczegolnych gmin zalata 2020-2023.

o liczba 0sob pobierajagcych zasitki celowe spadala w latach 2020 — 2023. W 2021 r. liczba os6b
wyniosta 3289 0s. i w poréwnaniu z rokiem 2020 r. byta nizsza o 9,87%, w 2022 r. wyniosta 2858 0s.
i W poréwnaniu z 2021 r. byta nizsza 0 13,10%, w 2023 r. wyniosta 2319 o0s.1 w porownaniu z 2022 r.
byta nizsza o 18,86 %.
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Wykres: 12. Liczba osob pobierajacych zasitki celowe w latach 2020-2023.
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Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.
o liczba 0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych w latach 2020 — 2023 waha si¢ pomi¢dzy spadkiem
a wzrostem rok do roku i ksztaltuje si¢ nastepujaco: w 2021 r. liczba o0s6b wyniosta 406
I W porownaniu z rokiem 2020 r. byta wyzsza o 1,25%, w 2022 r. wyniosta 386 0S. i W porownaniu

z 2021 r. i byta nizsza 0 4,93%. W 2023 r. nastapit ponowny wzrost liczby osob korzystajacych z ustug
opiekunczych, stanowiac liczbe 393 os. i w porownaniu z 2022 r. nastapil wzrost o 1,81%.

Wykres: 13. Liczba 0séb korzystajacych z ustug opiekunczych w latach 2020-2023.
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Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczegélnych gmin za lata 2020-2023.

o spadata liczba 0sdb korzystajacych z specjalistycznych ustug opiekunczych dla osoéb z zaburzeniami
psychicznymi. W 2021 r. liczba 0sob wyniosta 23 0S. i W poréwnaniu z rokiem 2020 r. byta nizsza
0 14,81%, w 2022 r. wyniosta 20 0s. i w porownaniu z 2021 r. byta nizsza 0 13,04%, w 2023 r.
wyniosta 13 0S. i W poréwnaniu z 2022 r. byta nizsza o 35%.

Wykres: 14. Liczba osoéb korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w latach
2020 - 2023.
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Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.

e liczba rodzin korzystajacych ze specjalistycznego poradnictwa spadata w latach 2020 — 2023,
oprocz 2021 roku, kiedy liczba rodzin wyniosta 261 i w poréwnaniu z rokiem 2020 r. byta wyzsza
0 115,70%. Natomiast od 2022 nastgpit spadek liczby osdb korzystajacych z danego wsparcia:
w 2022 r. liczba rodzin wyniosta 173 i W poréwnaniu z 2021 r. byta nizsza 33,72%, w 2023 r. wyniosta
165 rodz. i w poréwnaniu z 2022 r. byla nizsza o 4,62% (najwigksza liczba rodzin skorzystata
ze specjalistycznego poradnictwa w Gminie Ttuszcz, odpowiednio w poszczegolnych latach badanego
okresu: 5, 21, 66, 127 oraz w Gminie Marki: 105, 14, 55, 19).
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® \Wykres: 15. Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego (OPS-y) w latach 2020-2023.

%

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.

e liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej wzrastata w latach 2020 — 2023, oprocz 2021 r.,
kiedy liczba rodzin wyniosta 93 i w porownaniu z rokiem 2020 r. byta nizsza o 16,96%. Natomiast
od 2022 r. nastgpit ponowny wzrost liczby rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej: w 2022 r.
liczba rodzin wyniosta 102 rodz. i w poréwnaniu z 2021 r. byta wyzsza 0 9,68%, w 2023 r. wyniosta
146 rodz. i w poréwnaniu z 2022 byla wyzsza o 43,14%. (najwigksza liczba rodzin skorzystata
z interwencji w Markach, odpowiednio w poszczegdlnych latach badanego okresu: 74, 52, 64, 69
oraz w Thuszczu: 0, 1, 16, 60).

Wykres: 16. Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej (OPS-y) w latach 2020-2023.
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Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.

e od 2020 r. spadita s$redniomiesigczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow rodzinnych
wraz z dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka. W 2021 r.
wyniosta 4440 rodz. i w poréwnaniu z 2020 r. byta nizsza o 17,64%, w 2022 r. wyniosta 3584 rodz.
i W porownaniu z 2021 r. byta nizsza o 19,28%, w 2023 r. wyniosta 2841 rodz. i w poréwnaniu
z 2022 r. byta nizsza o 20,73%.

Wykres: 17. Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych
z jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka w latach 2020-2023.
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Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.

o spadla liczba 0sob korzystajacych ze §wiadczen alimentacyjnych. W 2021 r. liczba 0sob wyniosta 983
I W porownaniu z rokiem 2020 r. byta nizsza o 4,38%, w 2022 r. wyniosta 874 0s. i W poréwnaniu
z 2021 r. byta nizsza o 11,09%, w 2023 r. wyniosta 800 0S. i W porownani z 2022 r. byta nizsza
0 8,47%.
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Wykres: 18. Liczba 0sob Korzystajacych ze §wiadczen alimentacyjnych w latach 2020-2023.
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Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczeg6lnych gmin za lata 2020-2023.

o spadla liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen alimentacyjnych. W 2021 r. liczba rodzin wyniosta
660 iw porownaniu z rokiem 2020 r. byla nizsza o 5,04%, w 2022 r. wyniosta 584 rodz.
i W poréwnaniu z 2021 r . byla nizsza o 11,52%, w 2023 r. wyniosta 533 rodz. i w poréwnaniu
z 2022 r. byta nizsza o 8,73%.

Wykres: 19. Liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen alimentacyjnych w latach 2020-2023.
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Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie OZPS poszczegdlnych gmin za lata 2020-2023.
e liczba rodzin uczestniczaca w poszczegdlnych programach ostonowych
1) Programu "Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”.

Celem Programu bylo wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogoélnodostepnego wsparcia dla osob
niepelnosprawnych  posiadajacych  orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci. Osoby miaty mozliwos¢ skorzystania z pomocy asystenta m.in. przy wykonywaniu
codziennych czynno$ci, zatatwieniu spraw urzedowych czy podejmowaniu aktywno$ci spoteczne;j.
Program miat na celu réwniez przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spolecznemu o0séb
niepelnosprawnych poprzez umozliwienie im uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych

czy sportowych.

Tabela: 14. Program Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j.

Nazwa programu Gmina 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023r.

Marki 33 0s. 7 0s. 36 0s. 42 0s.

Poswietne 1 0s. X 3 0s. 4 0s.

Zielonka 6 0s. 6 0s. 9 os. 11 os.

. Thuszez 21 os. 33 0s. 33 0s. 17 os.

Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej edycja 2020-2022 Dabrowka X 18 os. 26 os. 24 0s.
Asystent osobisty osoby z Radzymin X 37 0s. 46 0s. 47 0s.
niepelnosprawnosciami — edycja 2023 .

Wotomin X 14 os. 25 0s. 30 0s.

Klembow X X 15 os. 16 os.

Kobyltka X X 23 0s. 20 0s.

Zabki X X 30s. 4 0s.
Razem 61 os. 115 os. 219 os. 215 0s.

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji przekazanych przez osrodki pomocy spolecznej z terenu powiatu.
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Od 2022 roku Program realizowany byt na terenie wszystkich gmin powiatu wotominskiego oprocz
gminy Jadow i Strachowka. Przedstawiony okres czasu wskazuje na rosngce potrzeby realizacji Programu
»Asystent osobisty osoby z niepelnosprawno$ciami”.

2) Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej adresowany jest do jednostek
samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i powiatowego, ktdérych obowigzkiem jest realizacja zadan
wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz ustawy o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”. Celem Programu jest wzmocnienie asystentow rodziny w systemie
wspierania rodziny.

Ponizej zaprezentowane zostaty dane dotyczace liczby asystentow rodziny i liczby rodzin objetych praca
asystenta w poszczegolnych gminach powiatu wotominskiego.

Tabela: 15. Liczba asystentow rodziny i liczba rodzin objetych wsparciem asystenta.
Gmina Liczba asystentéw Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta
2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2020 r. 2021 r. 2022r. 2023 r.

Jadow 0 1 1 1 0 8 12 16
Dabréowka 1 1 1 1 10 10 13 12
Klembéw 1 1 1 1 12 10 12 14

Strachéwka 1 1 1 1 4 6 5 7
Poswietne 1 1 1 1 10 13 10 12
Thuszez 1 1 1 1 16 22 17 17
Radzymin 2 3 3 31 33 33 37
Zielonka 1 1 1 1 10 15 17 13
Marki 2 2 2 3 25 27 23 18
Kobytka 1 1 1 1 12 17 18 22
Zabki 2 1 2 2 22 28 30 30
Wolomin 3 3 3 5 41 42 49 51
Razem 16 17 18 21 193 231 239 249

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie Ocen zasobow pomocy spotecznej za lata 2020-2023.

W 2020 r. w Programie nie uczestniczyta Gmina Jadéw. Natomiast od 2021 r. Program realizowany
byt we wszystkich gminach powiatu. W przewazajacej liczbie gmin zatrudniony byt 1 asystent rodziny.
Najwigcej asystentow pracowato z rodzinami w gminach: Wotomin — w latach 2020-2022 byty to 3 0s.
aw 2023 r. — 5 0s.; Radzymin — w 2020 r. byly to 2 os. a od 2021 do 2023 r. — 3 0s. oraz Marki — 2 0s.
w latach 2020-2022 i w 2023 r. — 3 0s. W poszczegdlnych latach ze wsparcia asystenta skorzystato:
w 2020 r. - 193 rodziny, w 2021 r. - 231 rodzin, w 2022 r. - 239 rodzin, w 2023 r.- 249 rodzin.

3) Program ,,Opieka wytchnieniowa”.

Gléwnym celem Programu ,,Opieka wytchnieniowa” jest wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunow
sprawujacych bezposrednia opieke nad:
1) dzie¢mi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci
2) osobami posiadajacymi orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie
traktowane na réwni z nim
— poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowe;j
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Tabela: 16. Program "'Opieka wytchnieniowa' w latach 2020-2023.

Nazwa programu OPS 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Marki X 7 0s. 12 os. 18 os.
Klembow 4 0s. 8 0s. 4 0s. X
Radzymin 12 os. 9 os. 23 0s. 26 0s.
Zabki 9 os. 20 os. 14 os. 18 os.
Opieka wytchnieniowa

Zielonka 3o0s. 30s. 30s. 4 0s.

Jadow X X 1 os. 1o0s.

Wolomin X 4 0s. 10 os. 15 os.

Kobylka X X 3 0s. 4 0s.

Razem 28 0s. 51 os. 70 os. 86 os.

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie informacji przekazanych przez o$rodki pomocy spotecznej z terenu powiatu.

W 2023 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie w imieniu Powiatu Wotominskiego
i we wspolpracy z Fundacja Sportu Zdrowia i Turystyki EST w ramach Programu ,,Opracowanie
i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planéw deinstytucjonalizacji ustug spotecznych” realizowat
ustugi opieki wytchnieniowej. Skorzystato 30 0sob (w tej liczbie byto 29 0s6b z orzeczeniem o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci oraz 1 dziecko z orzeczeniem o niepelnosprawnosci).

Podobnie, jak w przypadku Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawno$ciami”, Program
,»Opieka wytchnieniowa” z roku na rok wskazuje coraz wieksza potrzebe realizacji danego wsparcia.

4) Program ,,Opieka 75 +".

Strategicznym celem programu ,,Opieka 75+ jest poprawa dostepnosci do ustug opiekunczych,
w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, dla osob w wieku 75 lat i wigcej. Gminy, ktore przystepuja
do realizacji programu uzyskuja finansowe wsparcie w realizacji ustug opiekunczych.

Tabela: 17. Program ,,Opieka 75 +” w latach 2020-2023.

Nazwa programu OPS 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Zielonka 4 0s. 30s. X X
Marki 7 0s. 7 0s. 15 os. 17 os.
Poswigtne 2 0S. 6 0s. 5 0s. X
Thuszez 18 os. 17 os. X 7 0s.
Program Opieka 75+ Strachowka X 4 0s. 4 0s. 7 0S.
Kobylka X 16 os. 23 0s. 17 os.
Wotomin X 8 0s. X X
Zabki X X X 11 os.
Radzymin X X X 6 os.

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie informacji przekazanych przez osrodki pomocy spotecznej z terenu powiatu.

W 2020 r. Program realizowany byt w czterech gminach powiatu wotominskiego: Zielonka, Marki,
Poswigtne 1 Thuszcz - pomoc otrzymato 31 oséb. W kolejnym roku wsparciem objg¢to 61 mieszkancoéw
gmin Zielonka, Marki, Poswigtne, Ttuszcz, Strachowka, Kobyltka i Wotomin. W 2022 r. Program
realizowany byt w czterech gminach powiatu wolominskiego: Marki, Poswigtne, Strachowka 1 Kobytka
- pomoc otrzymato 47 osob. Natomiast w 2023 r. skorzystato 65 os6b z gmin powiatu wotominskiego:
Marki, Ttuszcz, Strachowka, Kobytka, Zabki i Radzymin.

5) Program ,, Positek w domu i w szkole”.
Celem programu ,,Positek w domu i w szkole” jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach, znajdujacych sie w trudnej sytuacji oraz objecie pomocg 0s6b
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dorostych, zwlaszcza 0sob starszych, chorych lub niepelnosprawnych i samotnych. Program przewiduje
wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego w postaci
zasitku celowego na zakup positku lub zywnos$ci oraz $§wiadczenia rzeczowego w postaci produktow
zywnosciowych. Pomoc taka trafia do dzieci i mtodziezy oraz oséb dorostych — spetniajacych warunki
otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy spotecznej oraz kryterium dochodowe. W latach
2020-2023 w programie uczestniczyty wszystkie gminy z terenu powiatu wotominskiego. Wysoko$¢
srodkow i liczba osob, ktore skorzystaty z réznych form wsparcia w ramach Programu przedstawiona
zostata w ponizszej tabeli.

Tabela: 18. Liczba oséb, ktore skorzystaly z Programu "Positek w domu i szkole™ w latach 2020-2023.

Gmina Liczba os6b Kwota Swiadczen
2020r. | 2021r. 2022 r. 2023 r. ‘ 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Zasilki celowe 1651 1601 1557 1488 1484991 zt 1557 802 zt 1294 106 zt 1281 690 zt
Positki 1443 1176 1187 1162 ‘ 676 423 zt 664 481 zt 917 843 zt 1112 428
w tym positek dla 1301 1082 1102 1094 440 614 z1 519213zt 753 580 z1 959 732 z1
dzieci

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025
Jak wynika z danych przedstawionych w powyzszej tabeli, z kazdym rokiem maleje liczba o0sob
otrzymujacych wsparcie - zarowno dane dotyczace udzielonego zasitku celowego, jak i udzielonej
pomocy w formie positku wykazuja tendencj¢ spadkowa.

W ponizszej tabeli przedstawiono szczegdtowe dane dotyczace liczby oséb z poszczegdlnych gmin
powiatu, ktore otrzymaty zasitki celowe i positki przyznawane w ramach programu wieloletniego
»Positek w domu i w szkole” w poszczegdlnych gminach

Tabela: 19. Liczba oséb, ktore otrzymaly zasilki celowe i posilki przyznawane w ramach programu wieloletniego ,,Posilek w domu
i w szkole” w poszczeg6lnych gminach w latach 2020-2023.

Gmina Zasilek celowy — liczba 0sob Posilek — liczba 0s6b w tym positek dla dzieci
— liczba oséb
2020 r. 2021r. 2022'r. 2023 r. 2020 r. 2021r. 2022r. 2023 r. 2020 r. 2021r. 2022r. 2023 r.
Wolomin 415 447 673 517 495 380 373 334 412 328 335 320

Zielonka 87 135 75 69 57 68 76 67 52 62 70 58
Zabki 211 196 128 151 108 83 74 68 105 80 73 67
Radzymin 153 116 101 99 93 93 109 97 92 93 109 97
Dabréwka 26 30 25 29 72 51 33 27 70 50 33 27
Kobylka 183 152 110 47 127 147 145 146 127 125 118 127
Poswigtne 18 32 38 29 116 85 80 100 110 84 74 94
Thuszez 126 116 87 84 81 54 64 66 76 48 62 49
Klembow 57 45 32 26 63 59 63 65 63 59 63 65
Jadow 54 38 31 22 62 54 66 61 61 54 66 61
Strachéwka 23 17 24 19 38 47 46 51 38 47 46 51
Marki 298 277 233 396 131 55 58 80 95 52 53 78

RAZEM 1651 1601 1557 1488 1443 1176 1187 1162 1301 1082 1102 1094

Zrddho: Opracowanie whasne na podstawie Oceny zasobdéw pomocy spolecznej za lata 2020-2023.
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e liczba punktéw poradnictwa rodzinnego ze wskazaniem rodzajow poradnictwa,

Realizacja dziatania Utworzenie powiatowej sieci poradnictwa rodzinnego. Punkty poradnictwa

w kazdej gminie, przewidziana zostata na lata 2020-2023.

W latach 2020-2023 specjalistyczne poradnictwo rodzinne na terenie powiatu wotominskiego $wiadczone
bylo zaréwno przez jednostki organizacyjne powiatu, jak i przez organizacje pozarzadowe. Realizacja
dzialania byta kontynuowane w nastepnych latach.

Tabela: 20. Liczba punktéw specjalistycznego poradnictwa i rodzaj poradnictwa w latach 2020-2023.

Liczba punktéw poradnictwa rodzinnego

Rodzaj
poradnictwa

Specjalistyczna Poradnia Rodzinna
w Wolominie przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w
Wotominie

2020 r. 2021r. 2022r. 2023 r.
6 6 6 6
Psychologiczne Psychologiczne Psychologiczne Psychologiczne
Prawne Prawne Prawne Prawne
Aktywnosci:

konsultacje, diagnostyka, wsparcie, psychoterapia, terapia rodzinna, porady
wychowawcze, interwencje kryzysowe, badania na motywacjg i predyspozycj¢ do
zostania rodzing zastgpcza, diagnoza psychofizyczna dzieci objetych piecza
zastepcza, konsultacje prawne.

Powiatowy Osrodek Interwencji
Kryzysowej w Zielonce

Poradnictwo:
psychologiczne,
prawne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
prawne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
prawne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
prawne,
pedagogiczne,
socjalne

Punkt Specjalistycznego
Poradnictwa w Zabkach (dla gmin
Marki, Zabki, Zielonka)

Konsultacje:
psychologiczne,
wychowawcze

Psychoterapia:
indywidualna, par,
rodzin

Zajecia korekcyjno
— edukacyjne dla
0s0b stosujacych
przemoc

Poradnictwo

Konsultacje:
psychologiczne,
wychowawcze

Psychoterapia:
indywidualna,
par, rodzin
Zajecia
korekcyjno —
edukacyjne dla
0s0b stosujacych
przemoc

Konsultacje:
psychologiczne,
wychowawcze

Psychoterapia:
indywidualna,
par, rodzin
Zajecia
korekcyjno —
edukacyjne dla
0s0b stosujacych
przemoc

Konsultacje:
psychologiczne,
wychowawcze

Psychoterapia:
indywidualna, par,
rodzin

Zajecia korekcyjno —
edukacyjne dla 0sob
stosujacych przemoc

Poradnictwo socjalne

socjalne Poradnictwo Poradnictwo
socjalne socjalne
Punkt Specjalistycznego . . . .
Poradnictwo: Poradnictwo: Poradnictwo: Poradnictwo:

Poradnictwa w Thuszczu (dla gmin
Jadow, Strachoéwka, Thuszcz)

psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Punkt Specjalistycznego
Poradnictwa w Wolominie (dla
gmin Wotomin, Poswigtne,
Kobytka)

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Punkt Specjalistycznego
Poradnictwa w Radzyminie (dla
gmin Dabrowka, Klembow,
Radzymin)

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Punkt Specjalistycznego
Poradnictwa w Zabkach (dla gmin
Marki Zabki Zielonka)

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

Poradnictwo:
psychologiczne,
pedagogiczne,
socjalne

X

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw, sprawozdan
punktoéw specjalistycznego poradnictwa rodzinnego oraz informacji przekazanych przez SPR przy PCPR w Wolominie i POIK w Zielonce.
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W latach 2020-2023 powiatowa sie¢ specjalistycznego poradnictwa rodzinnego tworzyty:
e Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie
(dziata nieprzerwanie od kwietnia 2001 r.);
e Powiatowy O$rodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce;
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Thluszczu (obejmujacy zasiggiem Jadow, Strachowke,
Thuszcz);
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Radzyminie (obejmujacy zasiegiem gminy Dabrowka,
Klembow, Radzymin);
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Wotominie (obejmujacy zasiggiem gminy Kobytka,
Poswietne, Wolomin);
e Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Zabkach (obejmujacy zasiegiem gminy Marki Zabki
Zielonka).
Mieszkancom  powiatu  wotominskiego  zapewniono dostep do nieodptatnej pomocy
m.in.: psychologicznej, pedagogicznej, doradztwa zawodowego, interwencji w sytuacji Kkryzysu
psychicznego, psychoterapii indywidualnej i terapii par, prawnej, psychiatrycznej. Organizacja sieci
poradnictwa rodzinnego rozpowszechnita dostgp do pomocy specjalistycznej na terenie powiatu
wotominskiego. Zwigkszono poziom $wiadomosci mieszkancow w zakresie mozliwosci uzyskania
pomocy, poprzez publikacj¢ materiatdow promocyjnych na stronach internetowych, w prasie lokalnej
i mediach spotecznosciowych, kolportaz ulotek, informacje mailowe do instytucji i specjalistow z terenu
powiatu.

e liczba rodzin cudzoziemcow w procesie integracji;

Tabela: 21. Liczba rodzin cudzoziemskich w procesie integracji w latach 2020-2023.

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
!_lczba r_qdzm cudzoziemskich w procesie 2 5 51 62
integracji
Liczba os6b w tych rodzinach 4 12 89 98

Zrédto: Sprawozdania PCPR w Wotominie za lata 2020-2023.

Pomoc integracyjna przystuguje uchodzcom, ktorzy w Polsce uzyskali:
e status uchodzcy,
e ochrong uzupehiajaca
lub
e przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy
w celu polaczenia si¢ z rodzing i jest czlonkiem rodziny cudzoziemca zamieszkujacego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy lub w zwigzku
z udzieleniem mu ochrony uzupehiajace;.

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2023 1. poz. 901)
,cudzoziemcowi, ktory uzyskal w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy badz ochrong uzupetniajaca
(...) udziela si¢ pomocy majacej na celu wspieranie procesu jego integracji (...)”. Pomocy tej udziela
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w formie tzw. Indywidualnych Programéw Integracji (IPI).
Program taki moze trwa¢ maksymalnie 12 m-cy. Program IPI pisany jest przez realizatora programu -
przedstawiciela PCPR w porozumieniu z cudzoziemcem i jego rodzing. Okresla si¢ w nim wysoko$¢
pomocy finansowej $wiadczonej przez Centrum oraz zakres i forme pozostalej pomocy socjalnej
m.in.: optacanie skladki na powszechne ubezpieczenie zdrowotne, specjalistyczne poradnictwo
psychologiczne i pedagogiczne, nauke jezyka polskiego na zorganizowanych kursach jezykowych,
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pomoc w znalezieniu mieszkania, pomoc w znalezieniu pracy, pomoc w wypekianiu dokumentow,
pomoc w znalezieniu lekarza pierwszego kontaktu. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie monitoruje
przez 12 miesigey proces integracji poprzez spotkanie z uchodzcami w siedzibie Centrum (dwa razy
W miesigcu) oraz wywiad srodowiskowy w miejscu zamieszkania (min. 2 razy w roku).

Liczba rodzin cudzoziemskich w procesie integracji w poszczegolnych latach badanego okresu
przedstawiata si¢ nastepujaco: w 2021 r. liczba rodzin cudzoziemcoéw objeta procesem integracji wyniosta
5 rodzin i w poréwnaniu do 2020 r. wzrosta 0 60%, w 2022 r. wyniosta 51 rodz. i w poréwnaniu do 2021 r.
wzrosta 90,20 %, w 2023 r. wyniosta 62 rodz. i w poréwnaniu z 2022 r. wzrosta o 17,75%.

Z powyzszych danych wynika, iz liczba rodzin cudzoziemskich bedgcych w procesie integracji na terenie
powiatu wolominskiego wyraznie zwigksza si¢ 0od 2022 r. Wzrost rodzin cudzoziemskich, glownie
z terenow Ukrainy i Biatorusi jest wynikiem otwartego konfliktu zbrojnego a nastepnie regularnej wojny,
kiedy to Rosja rozpoczeta zakrojong na szeroka skale inwazje na Ukraing.

¢ liczba oséb korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego;

Tabela: 22. Liczba oséb korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego w latach 2020-2023.

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Powiatowy OSrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce 425 391 1472 2004
Specjalistyczna Poradnia Rodzinna przy Powiatowym
pecjalisty P12y W 640 619 1188 1241

Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie

Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Thuszczu

Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Radzyminie Brak danych 450 670 200
Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Wolominie

Punkt Specjalistycznego Poradnictwa w Zabkach

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie otrzymanych informacji z POIK, SPR, WSO Starostwa Wolominskiego.

Specjalistyczne poradnictwo rodzinne stanowi szeroki wachlarz wsparcia, obejmujacy m. in.: konsultacje,
diagnostyke, wsparcie psychologiczne, psychoterapi¢, terapie rodzinng, porady wychowawcze,
interwencje kryzysowe, badania na motywacje¢ i predyspozycj¢ do zostania rodzing zastepcza, diagnozy
psychofizyczne dzieci objetych piecza zastepcza, konsultacje prawne, mediacje, konsultacje
psychologiczne dla par, zaj¢cia korekcyjno-edukacyjne dla oséb stosujacych przemoc, porady
pracownika socjalnego, warsztaty. W latach 2020-2023 wsparcie specjalistycznego poradnictwa
prowadzone byto m.in. przez instytucje dzialajgce w ramach powiatowej sieci specjalistycznego
poradnictwa rodzinnego. Dane ilosciowe dot. liczby 0sob korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego
w latach 2020 — 2023, zaprezentowane w powyzszej tabeli pochodza z Powiatowego Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Zielonce, Specjalistycznej Poradni przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Wotominie oraz Punktow Specjalistycznego Poradnictwa Rodzinnego w powiecie wotominskim.

e liczba i zakres dzialania wolontariuszy zarejestrowanych w centrum wolontariatu;

Realizacja dziatania polegajacego na opracowaniu koncepcji i utworzeniu Powiatowego Centrum
Wolontariatu, zostata przewidziana na lata 2017-2025.

Do konca grudnia 2023 r., zaden z podmiotow wspotpracujacych z Wydziatem Spraw Obywatelskich
Starostwa Powiatowego w Wotominie w ramach Programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
nie wystepowat z propozycja realizacji zadania ,,Powiatowe Centrum Wolontariatu”.

W latach 2020-2023 idea wolontariatu realizowana byta gtéwnie przez pracownikéw osrodkéw pomocy
spolecznej, studentow oraz szkoty prowadzace wolontariat uczniowski. Wolontariusze $wiadczacy
wsparcie, formy pomocy byly to osoby doroste oraz mtodziez w wieku szkolnym, §wiadczace pomoc po
godzinach swojej pracy, szkoty lub w weekendy.

30


https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojna

e liczba utworzonych i dzialajacych podmiotéw ekonomii spolecznej.

Tabela: 23. Podmioty ekonomii spolecznej na terenie powiatu wolominskiego.

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Liczba 0 0 1 0
:f)";ﬂ:footzi’vch St s
] a—- ,Podkowa” w Kobytce
spolecznej
6 6 6 7
Liczba = KIS w Ttuszczu = KIS w Thuszczu = KIS w Tluszczu = KIS w Tluszczu
dzialai h = KIS w Radzyminie = KIS w Radzyminie = KIS w Radzyminie = KIS w Radzyminie
z1(;1 a.Jatc,yc = KIS w Klembowie = KIS w Klembowie = KIS w Klembowie = KIS w Klembowie
glgorl:(l)lr(r)]i‘i)w = CIS w Markach = CIS w Markach = CIS w Markach = CIS w Markach
| . =  WTZ w Zabkach =  WTZ w Zabkach =  WTZ w Zabkach = WTZ w Zabkach
spolecznej »  Spoldzielnia Socjalna » Spoldzielnia Socjalna | = Spéldzielnia Socjalna | =  Spéldzielnia Socjalna
Pozytek” w Thiszczu ,Pozytek” w Thiszczu ,Pozytek” w Thiszczu ,Pozytek” w Thuszczu
= Spoétdzielnia Socjalna
»Podkowa” w Kobyltce

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Probleméw

Na terenie powiatu wolominskiego, w latach 2020-2021, dziatalo lacznie 6 podmiotow ekonomii
spolecznej. Natomiast od 2022 r. na terenie powiatu wotominskiego dziata 7 podmiotéw ekonomii

spolecznej:

= ] centrum integracji spotecznej (CIS), w gminie Marki;

= 3 klub integracji spotecznej (KIS), w gminach Ttuszcz, Radzymin, Klembow;
= lwarsztat terapii zajeciowej (WTZ), w gminie Zabki;

= 2 spoldzielni socjalne, w gminach Thuszcez i Kobylka.

3. MIERNIKI W PROCESACH EWALUACYJIJNYCH W OBSZARZE ZDROWIA

e liczba zorganizowanych programoéw profilaktycznych;

Tabela: 24. Liczba zorganizowanych programoéw profilaktycznych w latach 2020-2023.

2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.

Liczba programow profilaktycznych 5 9 8 10

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 20120-2023 Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

W latach 2020-2023 liczba programow profilaktycznych utrzymywala si¢ na podobnym poziomie
z wyjatkiem roku 2020, gdzie ze wzgledu na pandemie COVID -19 przez pewien okres realizacja
programéw zostata catkowicie zawieszona. Programy profilaktyczne sg organizowane zgodnie

z potrzebami spoteczenstwa, a takze profilaktyka chorob cywilizacyjnych.

e liczba dzialajacych punktéw/poradni rehabilitacyjnych;

Tabela: 25. liczba dzialajacych punktow/poradni rehabilitacyjnych w latach 2020-2023.

Rok 2020 2021 2022 2023

Liczba punktéw/poradni rehabilitacyjnych 11 11 12 13

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Na podstawie zebranych danych mozna zaobserwowaé rozwijajaca si¢ infrastrukture rehabilitacyjna.
W latach 2020-2023 powstaty dwie poradnie rehabilitacyjne, co stanowi wzrost 0 15,38% w stosunku
do istniejgcych poradni w 2020 roku.
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e liczba zatrudnionych specjalistéw w poradniach psychologiczno-pedagogicznych;

Tabela: 26. Liczba zatrudnionych specjalistéw w Poradniach Psychologiczno-Pedagogicznej na terenie powiatu wolominskiego
w latach 2020-2023

Rok 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.

Liczba zatrudnionych specjalistéw 61 66,5 68,5 69
Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Probleméow
Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

W badanych okresie czasu na terenie powiatu wolominskiego dziataty 3 Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne w gminach Wotomin, Ttuszcz, Zielonka (oraz filia PPP w Zabkach). Zebrane dane za lata
2020-2023 obrazuja zwigkszajaca si¢ liczbg zatrudnionych specjalistow w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych - tgcznie zatrudniono 8 o0sob, tj. nastapit wzrost o 11,59%.

e liczba os6b korzystajacych w miejscu zamieszkania z ustug opiekunczych i specjalistycznych
ushug opiekunczych;

Tabela: 27. Liczba oséb Kkorzystajacych w miejscu zamieszkania z uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych
w latach 2020-2023.

Liczba os6b korzystajacych z ustug Liczba os6b korzystajacych z ustug
Jednostka terytorialna opiekunczych specjalistycznych opiekunczych dla osob z
2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
Gmina Jadéw 22 21 17 21 0 0 0 0
Gmina Dabréwka 8 8 0 5 1 1 0 0
Gmina Klembow 9 11 11 11 0 0 0 0
Gmina Strachowka 8 5 7 8 0 0 0 0
Gmina Poswi¢tne 5 6 5 5 0 0 0 0
Gmina Tluszcz 47 52 39 23 8 8 8 4
Gmina Radzymin 20 14 15 15 2 0 0 0
Gmina Zielonka 26 26 26 22 0 0 0 0
Gmina Marki 50 48 59 75 3 5 3 4
Gmina Kobytka 48 53 52 42 5 5 3 0
Gmina Zabki 32 28 23 37 1 1 3 3
Gmina Wolomin 126 134 132 129 7 3 3 2
Razem 401 406 386 393 27 23 20 13

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Analiza zebranych danych dotyczacych liczby osob korzystajacych z ushug opiekunczych za lata
2020-2023 zwraca uwage na wahajgcag sie rok do roku liczbe 0s6b wymagajgcych wsparcia W codziennym
funkcjonowaniu. W 2021 r. liczba os6b wyniosta 406 i w poréwnaniu z rokiem 2020 r. byla wyzsza
0 1,25%, w 2022 r. wyniosta 386 0s. i w porownaniu z 2021 r. i byta nizsza o 4,93%. W 2023 r. nastapit
ponowny wzrost liczby osob korzystajacych z ustug opiekunczych, stanowigc liczbe 393 os.
I W porownaniu z 2022 r. nastapit niewielki wzrost o 1,81%.

Dane dotyczace specjalistycznych ustug opiekunczych obrazujg zmniejszajace si¢ zapotrzebowanie
na ww. ushugi. W badanym okresie nastapil spadek osob korzystajacych z ustug specjalistycznych
opiekunczych o 14 oséb tj. 51,85%.

e liczba 0séb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci/ z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci
zaliczonych prawomocnym orzeczeniem, z uwzglednieniem przyczyny niepelnosprawnosci
w powiecie wolominskim;
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Tabela: 28. Liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci w latach 2020-2023 w powiecie wolominskim, wedlug przyczyny
niepelnosprawnosci (osoby do 16 roku zycia).

braycy - 2820 r.d g 2021 . 2022 1. L'ZOES r. | Lacema liesba wydanyeh
) | Liczba wydanyc| ] ] iczba wydanycl orzeczeh
niepetnosprawnosci orzeczen Llczgiz\éi);i?iny‘:h Llczgiz\éi);i?iny‘:h orzeczen (2020r.-2023r.)

01-U 24 14 7 18 63
02-P 10 1 12 12 51
03-L 44 28 33 52 157
04-0 12 11 11 21 55
05-R 64 56 40 59 219
06-E 19 14 12 26 71
07-S 58 48 29 30 165
08-T 15 12 9 13 49
09-M 14 11 15 14 54
10-N 97 60 70 106 333
11-1 87 87 70 105 349
12-C 212 261 249 419 1141
RAZEM 656 619 557 875 2707

Zrodto: Opracowanie wiasne PCPR na podstawie danych Powiatowego Zespohu ds. Orzekania o Niepelosprawnosci

Tabela 30. Liczba osob w wieku 16 i powyzej 16 lat, zaliczonych do stopnia niepelnosprawno$ci prawomocnym orzeczeniem,
z uwzglednieniem przyczyny niepelnosprawnosci w powiecie wolominskim w latach 2020-2023.

: 2020 r. _ 2021 r. : 2022 r. : 2023 r. Laczna liczba wydanych
. Przyczyny . Liczba wydanych Liczba wydanych | Liczba wydanych Liczba wydanych orzeczeh

niepelnosprawnosci orzeczen orzeczen orzeczen orzeczen (2020r.-2023r.)

01-U 74 36 26 29 165
02-P 257 218 187 238 900
03-L 89 66 64 80 299
04-O 71 49 48 55 223
05-R 830 736 547 713 2826
06-E 91 52 35 44 222
07-S 395 313 203 282 1193
08-T 95 80 74 70 319
09-M 142 128 111 124 505
10-N 580 407 494 463 1944
11-1 219 177 106 119 621
12-C 63 177 66 74 380
RAZEM 2 906 2439 1961 2291 9597

Zrodto: Opracowanie wasne PCPR na podstawie danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelosprawnoéci

Wykres: 20. Liczba 0s6b z orzeczeniem o niepelnosprawnosci/ z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci w powiecie wolominskim
w latach 2020-2023.

3500 2906

3000 2439
2500 1961 2291
2000
1500
875
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; B e

Liczba wydanych orzeczen dla osob przed 16 rokiem zycia Liczba wydanych orzeczen dla oséb w wieku 16 i powyzej 16
lat

m2020 m2021 m2022 =2023

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Na podstawie zebranych danych nalezy zauwazy¢, ze zaréwno liczba wydanych orzeczen
0 niepetnosprawnosci dla osob ponizej 16 roku zycia, jak i 0sob w wieku 16 i powyzej 16 lat posiada
tendencje spadkowa na przestrzeni lat 2020-2022 — na zaistnialy fakt mial wpltyw stan zagrozenia
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epidemicznego spowodowany zakazeniami wirusem SARS-CoV-2. Natomiast 2023 rok wykazuje
si¢ wzrostem liczby 0s6b z wydanym orzeczeniem o niepetnosprawno$ci/z orzeczeniem 0 stopniu
niepetnosprawnosci dla 0osob ponizej 16 roku zycia, jak i 0sob w wieku 16 i powyzej 16 lat, co wigze
si¢ takze ze zwigkszajaca si¢ liczba 0sob niepelnosprawnych ogoétem.

Wykres: 21. Liczba wydanych orzeczen z podzialem na przyczyny niepelnosprawnosci w latach 2020-2023.
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- — - - N
Przyczyny wydania orzeczen o niepelnosprawnosci dla osob Przyczyny wydania orzeczen o niepelnosparwnosci dla osob
przed 16 rokiem zycia w wieku 16 i powyzej 16 lat
m(1-U 02-P m(03-L ®m04-O m05-R 06-E m07-S 08-T 09-M 10-N 11-1 12-C

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Analizujac zebrane dane za lata 2020-2023 dotyczace liczby oséb przed 16 rokiem zycia najwigkszy
odsetek wydanych orzeczen ze wzgledu na przyczyng niepetnosprawnosci stanowily calosciowe
zaburzenia rozwojowe — 42,15%, nastepnie choroby oznaczone w dokumencie symbolem 11-I
(m.in. schorzenia metaboliczne, endokrynologiczne) — 12,89% oraz kolejng duza grupa, ktéra stanowita
czesty powod wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci sg schorzenia neurologiczne (10-N) — 12,30%.

Z kolei analizujac dane dotyczace liczby wydanych orzeczen pod wzgledem przyczyny
niepetnosprawnosci w latach 2020-2023 nalezy zauwazy¢, ze wsrod oséb w wieku 16 i powyzej 16 lat
najczestszg przyczyng wydania orzeczenia o niepelnosprawnosci sa choroby zwigzane z uposledzeniem
narzadu ruchu, ktore stanowia az 29,45% wydanych orzeczen w badanym okresie. Natomiast choroby
neurologiczne stanowig 20,26% wydanych orzeczen, a choroby uktadu oddechowego i krazenia 12,43%.

o wysoko$¢ kwot otrzymywanych przez powiat z PFRON wraz z liczba oséb objetych wsparciem
z podzialem na jego rodzaje;

Tabela: 31. Wysokos¢ srodkow finansowych z PFRON na realizacj¢ zadan z rehabilitacji spolecznej w ramach algorytmu wraz z liczba
0sob korzystajacych ze wsparcia w latach 2020-2023.

REHABILITACJA SPOLECZNA realizowana przez PCPR

ZADANIA Kwota wydatkowanych Srodkow Liczba Kkorzystajacych os6b
2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
PLAN PLAN PLAN PLAN 2020 2021 @ 2022 @ 2023

1578791,00 z8 2117 894,00 zt 2428 774,90 zt 3333 109,80 zt

Warsztaty terapii 491 904,00 zt 520 704,00 zt 621 504,00 zt 707 904,00 zt Stata liczba uczestnikoéw
zajeciowej 24 osoby
Dofinansowania do

zaopatrzenia w sprzet 594 012,00 zt 736 251,00 zt 776 423,00 zt 1200 281,00 zt 245 250 302 391
rehabilitacyjny,
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przedmioty
ortopedyczne i Srodki
pomocnicze

Dofinansowania do
uczestnictwa w
turnusie
rehabilitacyjnym

32 368,00 zt

Dofinansowania do
sportu, kultury,
rekreacji i turystyki
0s6b
niepelnosprawnych

5200,00 zt

Dofinansowania do
likwidacji barier
architektonicznych i
technicznych oraz w
komunikowaniu si¢

455 302,00 zt

Dofinansowanie do
ushug tlumacza jezyka
migowego lub tlumacza
przewodnika

WYDATKOWANE

RAZEM: 1578786,00 zi

325 429,00 zt

19 599,00 zt

515 811,00 zt

2117 794,00 zt

392 225,00 zt

14 425,00 zt

614 997,00 zt

9200,00 zt

2428 774,00 z1

549 872,00 zt

20 000,00 zt

850 000,00 zt

5 050,00 zt

3333107,00 zt

25 238 266 322

167 167 169 225
X X 3 2
488 721 792 1011

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Tabela: 32. Wysokos¢ srodkéw finansowych z PFRON na realizacje zadan z rehabilitacji zawodowej w ramach algorytmu wraz z liczba

0sob korzystajacych ze wsparcia w latach 2020-2023.

REHABILITACJA ZAWODOWA realizowana przez PUP

ZADANIA 2020 r.

Plan

178 750,00 zi
Zwrot miesiecznych kosztow
zatrudnienia pracownikow
pomagajacych pracownikom
niepelnosprawnym w pracy oraz
zwrot kosztow szkolenia tych
pracownikow (art. 26 d ustawy)
Szkolenie zawodowe finansowanie
kosztéw szkolen i
przekwalifikowania zawodowego
0s6b niepelnosprawnych (art. 38 i
40 ustawy)
Dofinansowanie do podjecia
dzialalno$ci gospodarczej
Doposazenie stanowiska pracy

3090,00 zt

11 950,00 zt

147 000,00 zt

0

Oprocentowanie kredytu 459,00 74
Prace interwencyjne

zwrot wydatkow na instrumenty
lub ustugi rynku pracy na rzecz
0s6b niepelnosprawnych
zarejestrowanych jako
poszukujace pracy i
niepozostajace w zatrudnieniu
(art. 11 ust. 3 pkt 2 ustawy)

WYDATKOWANE RAZEM:

16 069,00 zt

178 568,00 zt

Kwota wydatkowanych $rodkéw

2021 r. 2022 r.
PLAN Plan
205 357,00 zi 206 412,00 zt
0 0
890,00 zt 0
159 000,00 zt 155 800,00 zt
39 975,00 zt 41 986,00 zt
5 492,00 zt 8 626,00 zt
0 0
205 357,00 zi 206 412,00 zt

2023 r.
Plan
111 874,00 zt

4 874,00 zt

107 000,00 zt

111 874,00 zt

Liczba Kkorzystajacych osob

2020 2021 2022 @ 2023

2 1 1 1

0 0 0 2

1 2 4 4

1 2 0 0

0 0 0 1
10 6 4 2
14 11 9 10

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych

dla Powiatu Wotominiskiego do roku 2025
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Tabela: 33. Wysoko$¢ srodkow finansowych z PFRON na realizacje pilotazowego Programu ,,Aktywy samorzad” wraz z liczba oséb
korzystajacych ze wsparcia w latach 2020-2023.

Moduly Kwota wydatkowanych Srodkow na realizacje dofinansowan Liczba Korzystajacych os6b
2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2020 2021 = 2022 2023
Modut I 396 456,00 zt = 449 948,00 zt 665 792,00zt 825 504,00 zt 64 63 83 85
Modut I1 316 617,00zt 359 472,00 zt 372 052,00 zt 341 956,00 zt 86 96 104 85
Wydatkowane Razem: = 713073,00zt | 809 420,00zt = 1037 844,00zt 1167 460,00 z} 150 159 187 170

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Tabela: 34. Wysoko$¢ srodkow finansowych z PFRON na realizacje Programu ,Zajecia Klubowe w WTZ” wraz z liczba osob
korzystajacych ze wsparcia w latach 2020-2023.

Kwota wydatkowanych Srodkéw Liczba Korzystajacych
0s6b
2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r.
. Stata liczba uczestnikow
Plan finansowy 64 800,00 zt 64 800,00 zt 64 800,00 zt 74 160,00 zt .
080
Wykorzystano: 34 927,00 zi 49 982,00 zt 64 449,00 z1 74 109,3 z1

Zroédlo: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Wykres: 22. Wysoko$¢ kwot otrzymanych przez powiat z PFRON w latach 2020-2023.
3500 000,00 3333107,00

3000 000,00 24287740

2500 000,00
211779400
1578 785,00
2000 000,00

_1 037 844,00

1500 000,00
1 000 000,00 =TT 713073,00
[1111874,00 64 449,00
500 000,00 178568,00] \ | 206412661 49 982,00
34 927,00 74 109,00
0,00 Y - Iz—l_ —
Algorytm - rehabilitacja Algorytm - rehabilitacja Program " Aktywny Program "Zajecia klubowe
spoleczna zawodowa samorzad" wWTZ"

1167 460,00

m2020 m2021 ®2022 w=2023

Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
dla Powiatu Wotominskiego do roku 2025

Na podstawie zebranych danych za lata 2020-2023 mozemy zaobserwowaé rosngca kwote
otrzymywanych srodkéw finansowych na wsparcie 0sob niepetnosprawnych. W ramach $rodkow
przekazywanych powiatowi w ramach algorytmu PFRON na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji
spotecznej kwota wydatkowanych $rodkéw wzrosta o 111,12%. W latach 2020-2022 nastapit wzrost
wydatkow na rehabilitacj¢ zawodowa 0 15,59%, natomiast w 2023 roku zauwazalne jest zmniejszenie
wydatkow — porownujac do 2022 roku byt to spadek na poziomie 45,80%. Za$ srodki przekazywane
narealizacje¢ Programu pilotazowy ,,Aktywny samorzad” sukcesywnie sg zwickszane. W stosunku
do roku bazowego nastapit wzrost o 44,23%. Srodki wykorzystane na realizacje na Programu ,,Zajecia
klubowe w WTZ” wzrosty o 112,18%.
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Wykres: 23. Liczba 0sob objetych wsparciem w ramach otrzymanych $§rodkéw z PFRON w latach 2020-2023.
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Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla
Powiatu Wotominskiego do roku 2025

W ramach $rodkéw finansowych przekazywanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych na realizacj¢ przez samorzad powiatowy rehabilitacji spotecznej i zawodowej osoby
niepetnosprawne maja mozliwos¢ skorzystania z ro6znych form wsparcia. W latach 2020-2023 ze srodkow
finansowych w ramach algorytmu skorzystalo 3 012 o0s6b z niepelnosprawnosciami. Na postawie
powyzszego wykresu mozemy zaobserwowac tendencje wzrostowa osob korzystajacych, co wiaze
si¢ takze ze zwigkszajaca si¢ liczba 0sob niepelnosprawnych ogoétem.

W przypadku realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” liczba osob korzystajacych
ze wsparcia w ramach programu ma tendencj¢ wzrostowa do 2022 roku. Liczba osob w 2022 r.
w stosunku do roku bazowego tj. 2020 dynamika wzrosta o 24,67%. Natomiast 2023 rok w poréwnaniu
do roku 2022 wykazuje spadek osob korzystajacych o 9,09%. W przypadku osob korzystajacych
Z programu ,,Zajecia klubowe w WTZ” utrzymuje sie na stalym poziomie, co wynika z zatozen
realizowanego programu.

e liczba bezrobotnych oséb niepelnosprawnych;

Tabela: 35. Liczba zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wolominie bezrobotnych oséb z niepelnosprawno$ciami w latach
2020-2023.

Rok (stan na 31.12.) 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023r.

Liczba bezrobotnych oséb niepelnosprawnych 173 215 218 207
Zrodio: Opracowanie whasne na podstawie Sprawozdan z realizacji w latach 2020-2023 Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych
dla Powiatu Wotominiskiego do roku 2025

Na podstawie zebranych danych za lata 2020-2023 nalezy stwierdzi¢, ze poziom bezrobocia w powiecie
wotominskim wérdd osob niepetnosprawnych na przestrzeni badanego okresu miat tendencj¢ wzrostowa
z wyjatkiem 2023 roku, kiedy odnotowano niewielki spadek zarejestrowanych 0séb bezrobotnych.
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Na podstawie sporzadzanych raportow za lata 2020-2023, zapisow w Strategii 2025,
przeprowadzona zostata ewaluacja w celu oceny rzeczywistych i spodziewanych rezultatéw przyjetych
zadan w pierwotnym dokumencie.

Stopien skomplikowania dokumentu strategicznego, przyczynit si¢ do tego, iz jest on trudny
w realizacji. Zabrakto w dokumencie konsekwencji w precyzyjnym formutowaniu celow i zadan
strategicznych. Czg$¢ zapisanych zadan i celow zostata formutowana w sposob trudny do jednoznacznej
interpretacji. Niemniej analizujac stan realizacji celow priorytetowych mozna stwierdzi¢, ze wigkszos$¢
dziatan przypisanych do poszczeg6lnych celow jest realizowana w sposob ciagly, a cze$¢ dziatan zostata
juz zrealizowana.

Jednoczesnie biorgec pod uwage potrzeby spoteczne konieczna jest ich ponowna analiza,
przeprowadzona w oparciu o dostepne zrodla informacji, w porozumieniu z lokalnymi jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, organizacjami pozarzadowymi oraz z poszczego6lnymi grupami
interesariuszy. Aktualizacja zatozen strategicznych na kolejne lata pozwoli na dopasowanie zalozen
Strategii do lokalnych potrzeb spotecznych.
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