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SAFETY PROJECT w dniu 07 listopada 2025 r., uczestniczyta dyrektor SDS w Zambrowie

U.D.

- Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Bialymstoku, Osrodek Ksztalcenia Zawodowego

w Zambrowie - szkolenie BHP okresowe dla pracodawcoéw i innych osob kierujgcych

pracownikami, 09.07.2025 r. w/w szkoleniu uczestniczyla dyrektor w SDS w Zambrowie.
Szkolenia wewnetrzne:

- Zagadnienia dotyczace rozwoju osoby niepetnosprawnej ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W

dniu 25 Iuty 2025 roku przeprowadzita G.W. terapeuta w SDS w Zambrowie , w w/w szkoleniu

uczestniczyly : dyrektor, starszy terapeuta, dwie terapeutki, instruktor terapii.

- Zaburzenia psychiczne definicje, objawy, przyczyny powstania. W dniu 1 lipca 2025 roku

przeprowadzita K.G. instruktor terapii w SDS w Zambrowie, w w/w szkoleniu uczestniczyly: dyrektor,

, starszy terapeuta, trzy terapeutki.

IV UCZESTNICY SDS
e Liczba wszystkich uczestnikéw osrodka w 2025 r.: 28
o Liczba uczestnikdw na dzien 31.12.2025 r.: 28
o Liczba uczestnikéw w przedziale wickowym:
-20 _ 30 -8 os6b
-31-40-11 osdb
-41-50-1 osoby
-51 =55 -4 osoby
- 56- 60 — 2 osoba
61 — 65 — 2 osoby

* Liczba kobiet: 11 , mgzczyzn: 17
* Rodzaj niepetnosprawnosci uczestnikéw SDS w Zambrowie wedtug schorzenia wiodacego

( liczba 0s6b)

Rodzaj niepelnosprawnosci Liczba oséb
Przewlekle psychicznie chore 8
Uposledzone umystowo 15
Chorych neurologicznie 2
Inne przewlekle zaburzenia czynnosci 3
psychicznych
Spektrum autyzmu 0







e) dokumentacja zbiorcza:

- ewidencja uczestnikow: imi¢ i nazwisko uczestnika, data i miejsce urodzenia wraz z numerem
PESEL, o ile zostal nadany, lub numerem potwierdzajacym tozsamosé uczestnika, adres
zamieszkania i nr telefonu uczestnika, imi¢ i nazwisko opiekuna, adres zamieszkania i nr
telefonu opiekuna, data przyjecia uczestnika do osrodka, okres i przyczyne diuzszej niz
dwutygodnjowej nieobecnosci w osrodku, inne informacje zwigzane ze stanem zdrowia

uczestnika, w zakresie niezb¢dnym z punktu widzenia organizacji i funkcjonowania domu,

- obecnos¢ uczestnikOw zawierajgca: imiona i nazwiska uczestnikow, dni miesigca, w ktorych

odbywajg sie zajecia, miejsce na zaznaczenie obecnosci lub nieobecnosci na zajeciach,

- dziennik dokumentujacy prace pracownikow zespolu wspierajgco — aktywizujgcego, ktory
zawiera nastgpujace informacje: imiona i nazwiska uczestnikow, plan zaje¢ wspierajaco —
aktywizujgcy, imiona i nazwiska osob prowadzacych zajecia, tematyke zaje¢ i sposdb

realizacji, ewentualne uwagi o realizacji zaje¢ i aktywnosci uczestnikow.,

VII - FORMY I EFEKTY PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

e Terapia zajeciowa w zakresie aktywizacji spolecznej odbywa si¢ w pracowniach
aktywiiujqcych: pracowni kulinarnej, pracowni artystycznej, pracowni dydaktycznej,
pracowni audiowizualnej, pracowni krawiecko — hafciarskiej, sali do aktywizacji ruchowe;j
zgodnie z programami poszczegdlnych pracowni.

o Kazdy z uczestnikow realizuje indywidualny plan wspierajaco — aktywizujacy, ktory jest
tworzony 1 weryfikowany na podstawie zgromadzonych dokumentéw, wywiadu
srodowiskowego, obserwacji, dziatan i zachowania w domu. Ponadto plan jest realizowany
w porozumieniu z uczestnikiem lub jego opiekunem.

e Prowadzone jest takze wsparcie psychologiczne w siedzibie jednostki.

e Zespot wspierajaco — aktywizujgcy dokonuje oceny postgpdéw kazdego uczestnika co pot
roku w formie oceny opisowej. W roku sprawozdawczym ocena poélroczna byla
przeprowadzona na dzien 31 stycznia - 28 ocen potrocznych, na dzien 30 czerwca -28 ocen
pétrocznych. Ocen wstepnych nie wystawiono. Ze wzgledu na pozytywne rokowania, co
do przyszlych postepdw oraz ich podtrzymywanie w aktywizacji spotecznej uczestnikow,
zespot wspierajgco aktywizujgcy zakwalifikowat wszystkich do przedtuzenia uczestnictwa

w zajeciach Srodowiskowego Domu Samopomocy w Zambrowie. Uczestnicy nadal






z przygotowywaniem positkow, racjonalnym gospodarowaniem budzetem domowym, a takze

dbaniem o higien¢ osobistg oraz estetyke wygladu zewnetrznego.

a) trening kulinarny: Trening kulinarny stanowit integralng czg¢$¢ codziennych zajed
i ukieruﬁkowany byl na rozwijanie praktycznych umiej¢tnosci  zwigzanych
z przygotowywaniem positkdw. Uczestnicy nauczyli si¢ planowania jadlospisow,
samodzielnego przygotowywania prostych potraw oraz bardziej ztozonych daf, réwniez na
specjalne okazje i uroczystosci. Poznali zasady zdrowego i racjonalnego odzywiania,
wlasciwego przechowywania zywnosci oraz utrwalili nawyk sprawdzania termindéw
przydatnosci do spozycia produktow i wyrobow gotowych. Ksztattowali umiejetnosé
racjonalnego i $wiadomego wykorzystywania dostgpnych produktow znajdujacych sie
w gospodarstwie domowym. W ramach treningu doskonalili korzystanie z przepisdw
kulinarnych. Uczestnicy rozwijali umiej¢tnos¢ obstugi sprzetow AGD, takiego jak kuchenka
mikrofalowa, czajnik, zmywarka czy pralka automatyczna, a takze uczyli si¢ zachowania
porzadku i zasad bezpieczenstwa podczas pracy w kuchni. Podczas treningu zwracano
szczegblng uwage na estetyke spozywania positkow, prawidiowe nakrywanie stotu,
postugiwanie si¢ sztuécami, oraz whasciwego zachowanie sie podczas spozywanego positku
przy stole. Efekty: efekty prowadzonych oddziatywan sg zrdznicowane i uzaleznione od
indywidualnych mozliwosci uczestnikow, ale zalezne od ich stanu zdrowia, zdolnosci
koncentracji uwagi i mozliwosci intelektualnych. Zdobyli umiejetnos¢ bezpiecznego
korzystania z kuchenki mikrofalowej oraz czajnika. Udoskonalili zasady prawidtowego
zachowania si¢ prze stole i w miejscach publicznych. Rozwingli umiejetno$¢ wzajemne;j

wspolpracy 1 pomocy.

b) trening higieniczny: Trening higieniczny, ktérego nadrzednym celem bylo ksztattowanie
prawidtowych nawykow higienicznych oraz wzmacnianie poczucia odpowiedzialnosci za
wlasny wyglad i zdrowie. W trakcie zaje¢ uczestnicy pod okiem terapeuty uczyli si¢ dbac o
czystos$é calego ciata, higien¢ jamy ustanej, dbania o czystos¢ rak zwlaszcza po skorzystaniu
z toalety i przed positkiem. Uczestnicy podczas prowadzonych zajg¢ poznawali zasady
prawidtowego korzystania z przyborow toaletowych ,oraz réznego rodzaju kosmetykow, ze
zwrOceniem uwagi na ich wiasciwe dozowanie. W ramach zaj¢¢ higienicznych prowadzone
byly pogadanki na temat wiasciwej i koniecznej pielegnacji wiosow, bezpiecznego korzystania
z suszarki, jak rdwniez zachecano do korzystania z ustug fryzjerskich. W trakcie zaje¢

ksztaltowany byt nawyk przestrzegania zasad niekorzystania z przedmiotéw osobistego uzytku
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manualnej, a takze wspieranie sfery emocjonalnej uczestnikow poprzez redukcje napigcia,
poprawe samopoczucia i mozliwo$¢ wyrazania emocji za pomocg muzyki i ruchu. Zajecia
sprzyjaly réwniez integracji grupy, rozwijaniu umiejetnosci wspotpracy i komunikacji.

Efekty: lepsza integracja grupy, poprawa pamieci i stuchu, opanowanie tremy.
W roku sprawozdawczym uczestnicy brali udzial w wielu konkursach, przegladach

, festiwalach muzycznych zajmujgc czolowe miejsca i wyrdznienia.

3. Trening umiejetnosci interpersonally (w tym Komuikacja alternatywna)
i rozwigzywania problemow:

To rodzaj zajg¢ prowadzonych w grupach, ktérych celem jest rozwdj umiejetnosci
interpersonalnych- komunikowanie si¢ w grupie, budowanie dobrych relacji miedzy
uczestnikami, ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego stuchania oraz czytania ze zrozumieniem.
Zajecia obejmowaty nastepujace sfery:
a ) dydaktyczng: Podczas zaj¢é prowadzone byly ¢wiczenia z liczenia, czytania i pisania na
poziomie elementarnym. Doskonalone byly podstawowe umiejetnosci matematyczne, takie jak
rozpoznawanie liczb, dodawanie i odejmowanie, porzadkowanie liczb (mniejszy, wigkszy),
a takze praktyczne zastosowanie liczenia w codziennym zyciu, m. in. w zakresie liczenia
pienigdzy oraz orientacji w czasie, praca z kalendarzem. Zajecia z pisania obejmowaty nauke
oraz utrwalanie zapisu liter i cyfr, prostych stow i zdan, a takze stowna ortografia. Zajecia
z czytania uczestnicy rozpoznawali litery i stowa, oraz podejmowali proby rozumienia
prostych tekstow. Ze wzgledu na stopien niepelnosprawnosci nie wszyscy uczestnicy byli
w stanie naby¢ lub rozwija¢ powyzsze umiej¢tnoscei. Istotnym elementem zaje¢ byto rowniez
rozwijanie percepcji wzrokowej oraz koordynacji wzrokowo-ruchowej poprzez kolorowanie,
rysowanie, wykonywanie prostych lamigiéwek, rozwigzywanie prostych krzyzéwek,
wykreslanek. Dzialania te mialy na celu poprawe koncentracji uwagi, spostrzegawczosci,
logicznego myslenia. Dzieki grom edukacyjnym, uczestnicy ksztaltowani pamigé, zdolnosc
kojarzenia, a takze umiejetnos$¢ wspotpracy. Efekty: wspotpraca w grupie, rozwingli percepcje
wzrokowg i koordynacje wzrokowo-ruchows, cz¢$¢ uczestnikdw potrafi pisaé, liczy¢, czytaé
na poziomie elementarnym, zdobycie I miejsca w kategorii 0sob dorostych w Ogdlnopolskim

Konkursie Recytatorskim na poziomie powiatowym przez uczestniczke osrodka - A.K.

b) prowadzenia rozmowy: Podczas zaje¢ treningu interpersonalnego w tym prowadzenia
rozmowy, uczestnicy doskonalili i nabywali umiejetnosci zwigzane z inicjowaniem,

podtrzymywaniem i konczeniem rozmowy mig¢dzy uczestnikami. Istotnym elementem jest tez
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potrzeb, takich ja jedzenie, picie czy skorzystanie z toalety. Wykorzystywana byla tez
komunikacja niewerbalna w celu budowania relacji i wyrazania emocji (gesty, mimika, kontakt
wzrokowy). Efekty: jeden uczestnik przy pomocy terapeuty wspotpracuje z piktogramami,
gdzie przy pomocy segregatoréw obrazkowych potrafi zglosi¢ swoje elementarne potrzeby.

Pozostali utrzymuja kontakt wzrokowy, z mowy ciata dato si¢ okresli¢ czy mieli dobry nastrdj.

4. Warsztat krawiecki: Dziatania realizowane w pracowni krawieckiej mialy charakter
terapeutyczny 1 wspierajagcy rozwdj uczestnikow. Podejmowane czynno$ci sprzyjaly
usprawnianiu motoryki matej, roztadowywaniu napie¢ emocjonalnych oraz ksztattowaniu
samodzielnodci w wykonywaniu prostych zadan recznych. Zajecia manualne umozliwiaty
konstruktywne zagospodarowanie czasu wolnego, pobudzaly wyobrazni¢ i kreatywnosé
poprzez prace z wykorzystaniem réznorodnych technik oraz materiatow. Uczestnicy rozwijali
zainteresowania zwigzane z krawiectwem oraz robdtkami recznymi. Uczyli si¢ dbatodci
o estetyke wykonywanych prac. Zaj¢cia wymagatly wytrwatosei, koncentracji uwagi, a praca
zespotlowa sprzyjala doskonaleniu umiejgtnosci wspotdziatania w  grupie. Celem
funkcjonowania pracowni bylo nabywanie i utrwalanie podstawowych umiejetnosci
krawieckich i dziewiarskich, ktore mogg by¢ wykorzystywane w zyciu codziennym.

W pracowni realizowane byly takie zadania jak: obstuga zelazka - prasowanie, drobne naprawy
odziezy, przyszywanie guzikow oraz ksztaltowanie nawykéw dbania o porzadek
i czysto$¢ w najblizszym otoczeniu. Robotki reczne na drutach czy na szydetku pozwalaty na
odstresowanie si¢ i wyciszenie. Uczestnicy brali réwniez udziat w organizowanych
konkursach, wykonywaniu o0zdéb S$wiatecznych oraz dekorowaniu pomieszczen gdzie
wykazywali sie umiejetnosciami manualnymi i twdrczymi. Prowadzone zajecia krawieckie
umozliwialy tworzenie estetycznych, roznorodnych wyrobdw z zastosowaniem wielu technik
oraz materialw. Prace, ktore powstaty podczas zajeé, szczegélnie z zakresu dziewiarstwa,
cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem i stanowig element dekoracyjny wnetrza naszego
osrodka. Efekty: Przy pomocy instruktora cze$¢ uczestnikow potrafi postugiwal sie
podstawowymi przyborami krawieckimi, obstugiwa¢ zelazko parowe oraz uprasowa¢ tekstylia
gospodarstwa domowego, wykonywaé robotki reczne na drutach i szydetku, obstuzy¢ maszyne

do szycia.

5. Zajecia plastyczne: Celem realizowanych zaje¢ bylo usprawnianie motoryki matej,

rozwijanie samodzielnosci, koncentracji oraz umiejetnosci wspdtpracy, a takze redukcja
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zwigkszenie wydolnosci uktadu krazeniowo-oddechowego, wzmocnienie sity migéniowej oraz
podtrzymanie sprawnosci ruchowej niezbednej do wykonywania czynnos$ci dnia codziennego,
takich jak chodzenie, wstawanie, ubieranie si¢ czy utrzymanie rGwnowagi. Istotnym elementem
terapii bylo roéwniez wzmacnianie samodzielno$ci, lepsza sprawno$¢ oraz poprawa
samopoczucia psychicznego uczestnikow. Podczas zajg¢ wykorzystywano rdznorodny sprzet
dostgpny w pracowni aktywizacji ruchowej, m.in.: rowerek stacjonarny, orbitrek, bieznig,
wioslarz, platforme wibrujaca, fotel masujacy oraz tablice do éwiczen manualnych. Cwiczenia
byly dostosowywane indywidualnie, z zachowaniem zasad bezpieczefistwa. Uczestnicy
zapoznawali si¢ z prawidlowym uzytkowaniem sprzetu oraz stosowali podstawowe
nazewnictwo sportowe. Stalym elementem byly ¢wiczenia ogdlnousprawniajgce, oddechowe
i relaksacyjne, ktdre sprzyjaty redukcji napigcia emocjonalnego, obnizeniu poziomu stresu oraz
poprawie koncentracji i uwagi podczas wykonywanych ¢wiczen. Zajecia grupowe, gry
1 zabawy ‘ruchowe wspieraly integracje spoteczng, uczyly zasad wspdlpracy, zdrowej
rywalizacji, radzenia sobie z porazkg oraz ksztattowaly postawy szacunku wobec innych. W
ramach aktywizacji ruchowej organizowane byly rowniez wyjscia poza placowke, ktoérych
celem bylo podtrzymanie sprawnosci fizycznej, poprawa kondycji oraz kontakt z otoczeniem
spolecznym i srodowiskiem lokalnym. Realizowane dziatania terapeutyczne przyczynity si¢ do
utrzymania sprawnosci fizycznej na tym samym poziomie, samodzielnosci, poczucia wihasnej
wartosci. Efekty: poprawa kondycji i sprawnosci ruchowej, umiejetno$¢ wspoétpracy podczas
gier zespotowych i rywalizacji, nazewnictwo i obstuga sprzetu sportowego, przestrzeganie

zasad bezpieczenstwa podczas zajec.

7. Poradnictwo psychologiczne: Uczestnicy SDS w Zambrowie i rodziny uczestnikéw
korzystali z pomocy psychologa w siedzibie jednostki. W formie indywidualnych spotkan
z uczestnikiem psycholog poruszata tematyke wspierajacg dotyczaca: farmakologii, pomoc
indywidualng w rozwigzywaniu sytuacji trudnych i problemowych, motywowania w radzeniu
z negatywnymi uczuciami, potrzebie budowaniu pozytywnych relacji w srodowisku rodzinnym
i znajomymi. Efekty: lepsze samopoczucie, opanowanie emocji, poprawa relacji rodzinnych,

oprawa samooceny i poczucia wiasnej wartosci.

8. Organizacja i spedzanie czasu wolnego: W ciagu roku uczestnicy Srodowiskowego Domu
Samopomocy mieli zapewniong szerokg oferte form spgdzania czasu wolnego, dostosowang do
ich mozliwosci, zainteresowan oraz potrzeb rozwojowych. Czas wolny byt organizowany
w sposOb sprzyjajacy integracji spolecznej, aktywizacji oraz podnoszeniu jakosci zycia
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11. Goracy posilek: SDS w Zambrowie zapewnil spozycie uczestnikom cieplego positku
w ramach cateringu zgodnie z podpisang umowg z firmg cateringows. Kazdy z uczestnikow

miat zaspokojong jedng z najwazniejszych potrzeb cztowieka.

12. Niezb¢dna opieka: Podczas zajg¢ uczestnicy mieli zapewniong opieke, ktora wptyneta
m.in. na wzrost poczucia bezpieczenstwa, za$ ich rodziny /opiekunowie w tym czasie mogli
petnié swoje funkcje spoleczne oraz zajgé si¢ obowigzkami zwigzanymi z gospodarstwem
domowym. W placowce zostal wypracowany system samopomocy, uczestnicy tworzg
wspdlnote, wspierajg si¢ wzajemnie w réznych dziataniach i obowigzkach zycia codziennego.
Uczestnicy pomagajg mniej sprawnym osobom przy spozywaniu positku i korzystania z toalety

przy wsparciu terapeuty.

VIII - SREDNIA LICZBA UCZESTNIKOW POSZCZAGOLNYCH ZAJEC W
CIAGU ROKU:

1. Trening funkcjonowania w zyciu codziennym ( tj. kulinarny, higieniczny, budzetowy) —
5,00

2. Zajgeia muzyczno — rytmiczne: 5,05
3. Aktywizacja ruchowa: - 5,15
4. Zajecia plastyczne: - 5,27

5. trening umiejetnosci interpersonalnych (w tym komunikacja alternatywna)

i rozwigzywania probleméw: 5,15
6. Warsztat krawiecki: - 4,71

FREKWENCJA UCZESTNIKOW NA ZAJECIACH W POSZCZEGOLNYCH
MIESIACACH ROKU:

styczen— 81,46 %
luty — ‘ 83,21%

marzec— 84,86 %
kwiecien — 80,27 %
maj — | 81,46 %
czerwiec — 78,75 %
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wowczas z podopiecznym idzie pracownik. Przepisane przez specjalistow leki uczestnicy
przyjmuja w domu, a te ktore nalezy przyjac¢ w ciggu dnia przynosza i oddajg wyznaczonemu
pracownikowi, ktéry dba by zostaly przyjete o wyznaczone] godzinie. Efekty:
systematyczne przyjmowanie lekéw, wizyty uczestnikéw u lekarzy specjalistow
w wyznaczonych terminach, ,wyreczanie” rodzin w doprowadzeniu uczestnika
do specjalisty, dokiadniejsza informacja o stanie zdrowia uczestnika, wydawanie

potrzebnych zaswiadczen , okresowe oceny (opinie specjalistdw) stanu zdrowia uczestnika.

13) Wspélpraca z rodzicami: Rodzice i opiekunowie uczestnikéw zajeé Srodowiskowego
Domu Samopomocy sg dla naszego domu najwazniejszymi partnerami, wspomagajacymi
codzienng dziatalno$¢. Rodzice i opiekunowie byli na biezgco i  systematycznie
informowani o codziennym funkcjonowaniu placéwki oraz zachowaniu, umiejetnosciach,
problemach uczestnikéw. Wsparcie rodzicéw w postaci wypiekow stodkosci na wszelkie
okazje organizowane dla uczestnikow. Waznym elementem wzajemnych relacji byty
spotkania okolicznosciowo — integracyjne np. spotkanie optatkowe, dzien godnosci osob
niepeihosprawnych. Pomoc: w poznaniu, rozumieniu i zaakceptowaniu potrzeb uczestnika,
w poszukiwaniu rozwigzan narastajagcych probleméw rodzinnych, pokierowanie
do odpowiednich instytucji. Efekty: udzial rodzicéw/opiekunéw w spotkaniach
okolicznosciowych organizowanych w placowce, biezgca wymiana informacji

o postegpach, trudnos$ciach, zachowaniu, problemach uczestnika.

15) Ponadto w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Zambrowie zorganizowano :
- uroczyste urodziny uczestnikoéw domu,

- konkurs wewnetrzny — koledy i pastoratki,

- wyjscie do PIZZERII,

- tradycje ,; Thustego czwartku” — degustacja pgczkow,

- ,, Dzien przyjazni i zyczliwosci” obchody walentynkowe,

- obchody Dnia Kobiet i Megzczyzn — wyjscie uczestnikow do kawiarni ROMANOWSCY

- prelekcja o Swiadomosci autyzmu przez prelegentki z Fundacji DR OTIS w Lomzy,-

przekazanie zyczen i stroikéw wielkanocnych dla jednostek wspétpracujacych z SDS,
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- wyjazd uczestnikow do Teatru Lalek w Lomzy na spektakl ,, Pigkna i Bestia”,
- udzial w warsztatach robienia pizzy w DA GRASSO,

- Dzien Spbrtu w SDS,

- piknik dla uczestnikdéw na prywatnej dziatce u instruktora terapii,

- dogoterapia — spotkanie uczestnikow z labradorami,

- wycieczka uczestnikoéw do Sejmu Rzeczpospolitej Polskiej, Lazienek oraz manufaktury

cukierkéw w Warszawie,

- udzial uczestnikéw w $wiecie Przyjecia Struktury 2 Brygady Pancernej Legionow 1 Dywizji
Piechoty Legiondéw im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego — ogladanie pokazu defilady wojskowej

z orkiestra,

- wyjscie uczestnikéw do sklepu ZORZA,

- wyjscie uczestnikéw do PIZZERII DIAVOLO,

- udzial uczestnikéw w Narodowym Czytaniu tworczosci Jana Kochanowskiego,

- udzial uczestnikow w Integracyjnym Festiwalu Piosenki Rdznej Spiewaé kazdy moze”

w Lomzy,
- porzadki na terenie osrodka — Obchody Miedzynarodowego Dnia Ziemi,
- wewnetrzny konkurs tenisa stotowego,

- spotkanie z strazakami KPPSP w Zambrowie na temat zagrozenia pozarowego oraz

ratownictwa medycznego,

- wizyta inspektora sanitarnego z pogadanka na temat zdrowego stylu zycia,
- wycieczka uczestnikéw do Suprasla i Biategostoku,

- wyjscie uczestnikéw do restauracji MC CHICEN

- skladanie zyczen bozonarodzeniowych i przekazanie stroikow dla jednostek

wspotpracujacych z SDS,
- spotkanie optatkowe i wystawienie jasetek dla rodzicow i opiekundw, gosci zaproszonych.
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krawieckiej i muzycznej przyczynily sie do poprawy sprawnosci manualnej i fizycznej, rozwoju
kreatywnosci, koncentracji oraz regulacji emocji. Uczestnicy chetnie podejmowali
proponowane aktywnosci, co sprzyjato integracji grupy i wzmacnianiu motywacji do dziatania.
Istotnym elementem pracy by! trening funkcjonowania w zyciu codziennym, ktory wspierat
nabywanie}i utrwalanie umiejetnosci samoobstugowych oraz organizacyjnych. Organizacja
czasu wolnego sprzyjala rozwijaniu zainteresowan, budowaniu relacji spotecznych oraz
aktywnemu uczestnictwu w zyciu placowki. W dalszej pracy wskazane jest kontynuowanie
dziatan terapeutycznych z naciskiem na rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci spotecznej oraz
wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci uczestnikow, a takze elastyczne dostosowywanie form
pracy do ich aktualnych potrzeb. Wymierne efekty wspierajaco- aktywizujagce mozna
zauwazy¢ takze w osobistych dokonaniach i osiggnieciach uczestnikow np.: tworczosci
artystycznej, nawigzaniu licznych osobistych kontaktow i przyjazni. Wazna z punktu widzenia
wszelkich efektow i sukcesow wspierajaco - aktywizujacych jest konstruktywna, oparta na
wzajemnym partnerstwie wspoipraca z rodzing uczestnika jak rowniez wspdipraca
z instytucjami wspierajacymi dziatalno§¢ placowki. Nie bez znaczenia pozostaje takze
wspolpraca z partnerami lokalnymi oraz wolontariuszami. Rezultaty korzystania z oferty
$rodowiskowego domu samopomocy mogg w diuzszej perspektywie staé si¢ punktem wyjscia

uczestnikéw do aktywnosci i integracji spoteczne;j.

W ramach $rodkéow finansowych przyznanych przez Podlaski Urzad Wojewodzki

w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Zambrowie zostaty doposazone pracownie:

e plastyczna: fotel, krzesta, statyw do projektora;

e krawiecka: zelazka, krzesta;

e audiowizualna: dzwoneczki diatoniczne, fotel;

e pracownia kulinarna: zastawa stotowa, czajnik, pralka, stoty, krzesta, suszarka do ubran;

e pracownia ruchowa: rower stacjonarny, pitki do pilatesu, kregle, karty bilateralne, pompka;

¢ plac przed osrodkiem: trzy hustawki z bali

W zwiazku z powyzszym rowniez w roku 2026 planujemy ich organizacj¢ na miarg
mozliwosci finansowych domu. Kolejny rok pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Zambrowie to realizacja ustawowych obowigzkow oraz dzialania zmierzajace

do podnoszenia standardu ustug prowadzonych w placowce.
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