RAR

RZESZOWSKA AGENCJA
ROZWOJU REGI ONALNEGO

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych
Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-2030

Grodzisko Dolne 2021



T oo 1YY= T =T o =TT PRSPN 2
1.1 Zakres i metodyka tworzenia Strategii ....ccccvieeceeeiieiiee s 3
2. Ramy prawne i zgodnos¢ z innymi dokumentami strategicznymi ........cccceeecveeeieciee e, 4
2.1 DOKUMENEY UNIJNE c..iiiiiiieiiie ettt ettt e et e e e e et e e e e e bt e e e e ebteeeseasteeessbeeeesenstaeeesstaeeesssanessnes 5
2.2 DOKUMENTY KFaJOWE ...vviiiiiiiee ettt ettt ettt e et e e e e et e e e s ebte e e e sbaeeeeebteeeesstaeeesstanaesnes 6
2.3 Dokumenty strategiczne na poziomie regionalnym i lokalnym ........cccccovvcviieiniiieiiiiiiee i 9
I DI - T={ g o .- [PPSO P PSP PPPR RPN 11
3.1 Sytuacja demMOgrafiCZNa....cic o iiie et e e et e e e ee e e earaeas 11
I A V1T -{ - (o] [ PPPPNE 15
3.3 OCNIONA ZAFOWIA «.euteeiieiiieeittetee ettt et et e b e b e sbe e sae e et e e be e beesaeesabesabeeabeenbeenes 16
IR B O 1 1 - DO OO PO UUP PRSPPSO 17
35 KURUTA ettt e s e st e e bt e e st e e e s ab e e sabeesbeeesabeeebbeesnbeesbeeesareenn 20
R I oo o A N ¢ =Y =T (ol - [PPSR 25
A 2 1T o1 =Tor =T s 1y AV o T PSSP 28
RN Oy o1 (ol (IR o Lo} (=T o4 o =IO USRI 30
R I Y T=] ] =T PSR 32
N 0 oo g g Yo Yol oo} (T o4 o - S PSPPI 34
3.11 Gtéwne wnioski i prognoza zmian w zakresie objetym Strategig ......ccccceevveeeevcceee e, 37
4. ANGIZA SWOT .ttt st st et e b e e s bt e s e e st e st e e bt e bt e be e s beesateeaneereesreenaee e 38
IRV P A W o] go T {0 [eY.- I 1 11T 1o VN 47
6. Cele I dZIAtaNia ..o ettt st st 49
AR Lo [V 1TSS A L =T =P 63
8. RAMY fINANSOWE ...ttt et e e e et e e e e st e e e e e s bt aeeesbteeeeebteeeesstaeessseneessseeeesanses 64
I\ (oY o[ e g o T W 1YY -] (VT Lol - [PPSR 66
Zat, 1 SPis rySUNKOW i tADI ....eeiieeiiiiieeee et e e et e e et e e e e rasaeeeesnaaeeeens 69



1. Wprowadzenie

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-
2030 to dokument planistyczny, ktory okresla kierunki integracji spolecznej oraz interwencji
na dhluzszy okres. Powinny przyczyni¢ si¢ one przede wszystkim do poprawy zycia
mieszkancow gminy, do grup spolecznych, ktére zagrozone sg wykluczeniem spotecznym,
a takze marginalizacja.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych stanowi wyraz lokalnej polityki
spotecznej. W szerokim znaczeniu jest to dziatalno$¢ zmierzajaca do poprawiania standardow
zycia wszystkich mieszkancow wspdlnoty samorzadowe;j, a nie tylko 0sob 1 grup zagrozonych
badz dotknietych wykluczeniem spotecznym. Tak rozumiana polityka spoteczna obejmuje
zagadnienia z dziedziny zatrudnienia, edukacji, kultury, ochrony zdrowia oraz zabezpieczenia
potrzeb materialnych i mieszkaniowych. Jej odzwierciedlenie stanowi Strategia
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-2030, ktora
okresla dziatania oraz cele w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych do 2030 roku
1 skupia si¢ na diagnozie sytuacji spotecznej i prognozie zmian.

Opracowanie strategii jest obligatoryjnym zadaniem kazdej gminy. Niniejszy dokument
zostal przygotowany z uwagi na wygasanie okresu obowigzywania poprzedniej strategii.
Planowanie strategiczne zwykle jest obarczone trudno$ciami oraz ryzykiem zwigzanym ze
zmiennos$cig 1 dynamika zjawisk oraz procesow spotecznych. Niniejszy dokument byt
opracowywany w warunkach utrudnionych z uwagi na sytuacj¢, ktorej na tak duza skale
nasze spoteczenstwo wczesniej nie doswiadczyto. Ogloszony w marcu 2020 r. stan pandemii
koronawirusa wigzat si¢ z ograniczeniem dziatalno$ci gospodarczej, zmniejszeniem zakresu
lub wytaczeniem funkcjonowania instytucji i zaktadow pracy oraz izolacja spoteczng. Okres
izolacji i zamrozenia gospodarki jest na tyle dtugi, by spowodowa¢ zamknigcie zaktadow
pracy, zwolnienia pracownikow, zmniejszenie produkcji i zakresu dzialalnosci. Trudno dzi$
prognozowa¢ skutki izolacji rodzin, poglebienia wewngtrznych probleméw z uwagi na
pozostawanie w domach oraz pogorszenie sytuacji zawodowej i spotecznej. Z tego wzgledu
strategia opracowywana w warunkach duzej niepewno$ci, oparta zostata na danych,
informacjach i prognozach dostgpnych w okresie jej przygotowywania. Pozwala ona jednak
na elastyczno$¢ dziatania oraz dokonanie modyfikacji w przypadku, gdy sytuacja ulegnie
zmianie lub okaze si¢ nieprzystajaca do prognoz.

Najistotniejsze kwestie spoteczne zostaly sporzadzone dzigki badaniom spotecznym,
materialom urzgdowym 1 statystycznym oraz dzigki analizie strategicznej (SWOT), gdzie
okreslono mocne i stabe strony, a takze szanse oraz zagrozenia systemu polityki spoleczne;.
Polityka spoleczna powinna skupi¢ si¢ na obszarach problemowych przedstawionych
w diagnozie. Kierunki dziatan, cele strategiczne i operacyjne wyznaczaja zadania gminy oraz
instytucji partnerskich. Natomiast czg$¢ programowa zostata przedstawiona w formie
tabelarycznej, ktéra zawiera kierunki 1 cele, a takze realizatorow dziatan, czas realizacji
I wskazniki wykonania.



1.1 Zakres i metodyka tworzenia strategii

Opracowanie i realizacja strategii rozwigzywania problemoéw spolecznych stanowi,
w $wietle art. 17 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
2019 poz. 1507), zadanie wlasne gminy o charakterze obowigzkowym. Zakres Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-2030 jest
zgodny z art. 16 b ust. 2 - Ustawy o pomocy i zawiera nast¢pujace elementy:

1) diagnoze sytuacji spotecznej;
2) prognozg zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:

celow strategicznych projektowanych zmian,
kierunkow niezbednych dziatan,

sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
wskaznikow realizacji dziatan.

Dokument sktada si¢ z dwodch zasadniczych czesci odpowiadajacych logice procesu
strategicznego, a stanowig go:

cze$¢ opisowo—diagnostyczna,
cze$¢ programujaco-Sstrategiczna.

Strategia zostala opracowana przy uzyciu nastgpujacych metod:

analiza danych zastanych — czyli dokumentow eksperckich oraz statystycznych, ktore
opisujg stan faktyczny. Jako podstawe brano przede wszystkim dokumenty zrodiowe
udostepnione m.in. przez Urzad Gminy Grodzisko Dolne oraz jego jednostki
organizacyjne (gtéwnie GOPS), Gtowny Urzad Statystyczny, Powiatowy Urzad Pracy
w Lezajsku czy Poradni¢ Leczenia Uzaleznieh w Lezajsku i Komenda Powiatowg
Policji w Lezajsku i Komende Panstwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku.

badania ankietowe przeprowadzone w ramach projektu ,,PAS — Program Aktywnosci
Samorzadowej”, finansowanego ze $rodkéw UE. Celem badania bylo rozpoznanie
przekonan, opinii, odczu¢ mieszkancow na temat jako$ci Zycia w gminie.
Kwestionariusz sktadat si¢ z kilkudziesigciu pytah w formie zdan twierdzacych, ktore
dotyczyty 15 obszardéw jakosci zycia mieszkancéw. Do kazdego pytania ankietowany
mogl sie odnies¢ czy jest ono prawdziwe czy nieprawdziwe, a takze czy aspekt,
ktorego dotyczy jest wazny czy niewazny z punktu widzenia respondenta. Takie
podejscie pozwolito zidentyfikowac, ktore obszary dotyczace jakoSci zycia w gminie
sg najwazniejsze dla mieszkancow oraz wymagaja poprawy w pierwszej kolejnosci.
analiza strategiczna SWOT, przeprowadzona na podstawie danych uzyskanych
w ramach powyzszych metod, a takze konsultacji z kierownictwem Gminy Grodzisko
Dolne i jej jednostek organizacyjnych (m.in. GOPS)



Na bazie powyzszej metodyki zostala opracowana Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-2030.

2. Ramy prawne i zgodno$¢ z innymi dokumentami strategicznymi

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2021-2030 jest dokumentem
opracowanym na podstawie art. 17 ust. 1, pkt. 1 z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
zgodnie z ktérymi zadaniem gminy jest ,,opracowanie 1 realizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka”.

Opracowanie i realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest
powigzana rowniez z innymi aktami prawnymi. Naleza do nich:

— ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

— ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii,

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

— ustawa z 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

— ustawa z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

— ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

— ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

— ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym,

— ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,

— ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest dokumentem zgodnym
z dokumentami programowymi oraz strategicznymi, ktore funkcjonuja na poziomie
krajowym, wspolnotowym, lokalnym oraz regionalnym. Dokumenty tworzg warunki
do podejmowania dziatan opartych na zasadzie subsydiarno$ci panstwa przy wykorzystaniu
zasobow lokalnych oraz aktywnosci $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
a takze marginalizacja.



2.1 Dokumenty unijne

Przeksztalcamy nasz Swiat: Agenda 2030 na rzecz zrownowazonego rozwoju

Jest przyjetym przez Organizacj¢ Narodow Zjednoczonych programem dziatan,
definiujgcym model zréwnowazonego rozwoju na poziomie globalnym. Zgodnie z Agenda
2030 wspotczesny wysitek modernizacyjny powinien koncentrowac si¢ na wyeliminowaniu
ubdstwa we wszystkich jego przejawach przy rownoczesnej realizacji szeregu celow
gospodarczych, spolecznych oraz $rodowiskowych. Polska perspektywa dziatan na rzecz
Agendy 2030 zostata sformulowana w Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, ktéra
stanowi instrument elastycznego zarzadzania gléwnymi procesami rozwojowymi kraju,
wskazujagc cele i1 niezbedne dzialania, instrumenty realizacyjne i kluczowe projekty
zapewniajace jej wdrozenie. Dokument ustala takze system koordynacji, wyznaczajac role
poszczegdlnym podmiotom publicznym oraz sposoby wspotpracy ze §wiatem biznesu, nauki
i spoteczenstwem. Strategia przedstawia nowy model rozwoju, tj. rozwdj odpowiedzialny,
czyli taki, ktory budujac site¢ konkurencyjng z wykorzystaniem nowych czynnikow wzrostu,
zapewnia udziat 1 korzysci wszystkim grupom spotecznym zamieszkujagcym rézne miejsca
naszego kraju. Jednoczesniec w nowym modelu potrzeby obecnego pokolenia beda
realizowane bez umniejszania szans przysztych pokolen. Gtéwnym celem wszystkich dziatan
i przedsiewzie¢ przewidzianych w dokumencie jest tworzenie warunkéw dla wzrostu
dochodow mieszkancéw Polski przy jednoczesnym wzroscie spojnoSci w wymiarze
spotecznym, ekonomicznym, $rodowiskowym 1 terytorialnym. Oczekiwanym efektem
realizacji strategii bedzie zwigkszenie zamozno$ci Polakéw oraz zmniejszenie liczby osob
zagrozonych ubostwem 1 wykluczeniem spotecznym.

Zréwnowazona Europa 2030

Wyzwania, z ktorymi mierzymy si¢ dzisiaj, sg inne od tych z przesziosci 1 wymagaja
innych odpowiedzi. Bez wzgledu na to, czy wezmiemy pod uwage wzgledny spadek
demograficzny i gospodarczy, zmiang klimatu czy niedobory energii, wyzwania te mozemy
zrozumie¢ 1 stawi¢ im czota tylko w kontekscie regionalnym 1 globalnym. To tutaj UE jako
calo$¢, ktora znaczy duzo wigcej niz suma jej panstw cztonkowskich moze dowie$¢ swej
warto$ci. Przez potaczenie roéznych szczebli wiadzy — od globalnego po lokalny — UE potrafi
Znacznie lepiej niz jakiekolwiek panstwo czlonkowskie zmierzy¢ si¢ z najtrudniejszymi
probami XXI wieku.

Najwazniejsze problemy w 2030 roku:

- sytuacja gospodarcza;

- bezrobocie;

- przestepczose;

- system emerytalno-rentowy;



- ochrona srodowiska;
- system opieki zdrowotnej;
- imigracja.

2.2 Dokumenty krajowe

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Jest dokumentem strategicznym polityki regionalnej panstwa w perspektywie do 2030
roku, w ktorym odzwierciedlenie znajdujg okreslone w filarze ,rozwoj spotecznie
i terytorialnie zrbwnowazony” postanowienia Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.
Strategia jest punktem odniesienia dla Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027, bedac zbiorem
wspolnych warto$ci, zasad wspotpracy rzadu i samorzaddéw oraz partnerow spoteczno-
gospodarczych na rzecz rozwoju kraju i wojewodztw. Dokument okresla systemowe ramy
prowadzenia polityki regionalnej, zar6wno przez rzad wobec regiondéw, jak
I wewnatrzregionalne. Ktadzie nacisk na zréwnowazony rozwoj catego kraju, czyli
zmniejszanie dysproporcji w poziomie rozwoju spoteczno-gospodarczego roznych obszardéw,
gléwnie miejskich 1 wiejskich. W strategii przewidziano skuteczniejsza identyfikacje¢ potrzeb
rozwojowych wszystkich obszardow kraju, a takze efektywniejsze rozpoznanie zasobow jakimi
dysponuja, wskazanie wyzwan i barier rozwojowych. Takie podejscie ma si¢ przelozy¢ na
lepsze dopasowanie narzedzi interwencji (np. programéw) do mozliwosci i potencjatow
rozwojowych poszczegdlnych obszaréw kraju. Jednym z celow dokumentu jest zapewnienie
wigkszej spojnosci rozwojowej Polski przez wsparcie obszaréow stabszych gospodarczo.
Wskazano w nim obszary strategicznej interwencji, ktore otrzymaja szczegdlne wsparcie
(tj. obszary zagrozone trwalg marginalizacja, miasta $rednie tracace funkcje spoteczno-
gospodarcze, Slask i tereny Polski wschodniej). Strategia wspiera konkurencyjnos¢ regiondw
1 zaktada kontynuacje dzialan zmierzajacych do podniesienia jakosci kapitatu ludzkiego
i spotecznego oraz rozwoju przedsigbiorczos$ci i innowacyjnosci. Istotny nacisk potozono
W niej roéwniez na rozwijanie kompetencji administracji publicznej w zakresie prowadzenia
skutecznej polityki rozwoju, w szczegdlnosci na terenach o niskim potencjale rozwojowym,
a zwlaszcza wspierania powigzan pomigdzy lokalnym i regionalnym sektorem publicznym
a Swiatem biznesu 1 nauki. W tym kontekscie zaktadajac zwigkszenie roli 1 odpowiedzialno$ci
samorzadow jako podmiotéw decydujacych o polityce rozwoju w skali lokalnej, stworzono
w dokumencie warunki do wigkszego angazowania si¢ samorzagdéw gminnych i powiatowych
w realizacj¢ wspdlnych projektow 1 we wspolprace ponad granicami administracyjnymi.

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju ,,Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci.”

Celem gtownym dokumentu Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030 jest
poprawa jakosci zycia Polakow mierzona zar6wno wskaznikami jako$ciowymi, jak
I wartoscig oraz tempem wzrostu PKB w Polsce. W obszarze stricte spolecznym DSRK
definiuje nastgpujace cele:



— Cel 3 - poprawa dostgpnosci i jakosci edukacji na wszystkich etapach oraz
podniesienie konkurencyjno$ci nauki,

— Cel 6 - rozw0j kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia i stworzenie ,,workfare
state”,

— Cel 11 - wzrost spotecznego kapitatu rozwoju.

Strategia Rozwoju Kraju 2020 ,,Aktywne spoleczenstwo, konkurencyjna gospodarka,
sprawne panstwo”

Strategia Rozwoju Kraju 2020 (SRK 2020) wytycza obszary strategiczne, w ktorych
koncentrowac¢ si¢ beda gtowne dzialania oraz okresla, jakie interwencje sg niezbedne w celu
przyspieszenia procesOw rozwojowych w Polsce. Strategia Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne jest zgodna z niniejszymi celami SRK 2020:

— Cel I1.4. Rozwoj kapitatu ludzkiego.

o IL.4.1. Zwigkszanie aktywnoS$ci zawodowe;.

e [1.4.2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego.

— Cel III.1. Integracja spoteczna.

e [II.1.1. Zwigkszenie aktywnosci osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

— Cel II1.2. Zapewnienie dostepu i okreslonych standardow ustug publicznych.

e [l1.2.1. Podnoszenie jakosci 1 dostepnosci ustug publicznych.

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej

Ekonomia Solidarno$ci Spolecznej stanowi program rozwoju w rozumieniu art. 15 ust. 4,
pkt. 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju i jest
dokumentem o charakterze operacyjno-wdrozeniowym, ustanowionym w celu realizacji
sredniookresowej strategii rozwoju kraju — Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju,
przyjetej uchwalg nr 8 Rady Ministrow z dnia 14 lutego 2017 r., oraz innych strategii
rozwoju. Dokument ten stanowi rozwinigcie 1 doprecyzowanie dzialan wynikajacych
z Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spolecznej, przyjetego uchwatg nr 164 Rady
Ministrow z dnia 12 sierpnia 2014 r. Zgodnie z Umowa Partnerstwa Rzadu RP i Komisji
Europejskiej jest to kluczowy dokument operacyjno-wdrozeniowy w zakresie Celu
Tematycznego 9 ,,Promowanie wlaczenia spotecznego, walka z ubostwem 1 wszelka
dyskryminacjg”, stanowiagcy warunek ex ante realizacji dziatah w Polsce w tym obszarze.

Cele KPRES:

— glowny cel - ekonomia spoteczna 1 solidarna stanie si¢ istotnym instrumentem
aktywnej polityki spotecznej, wsparcia rozwoju spotecznego oraz lokalnego;

— Wspieranie trwatego partnerstwva podmiotow ekonomii spotecznej i solidarnej
z samorzadem terytorialnym w realizacji uslug spotecznych uzytecznosci publicznej
oraz zadan publicznych w zakresie rozwoju lokalnego;



— zwicekszenie liczby wysokiej jakosci miejsc pracy w przedsigbiorstwach spotecznych
dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

— zwigkszenie konkurencyjnosci podmiotow ekonomii spotecznej 1 solidarnej na rynku;

— upowszechnienie pozytywnych postaw wobec ekonomii spotecznej i solidarne;j.

Strategia Rozwoju Kapitalu Spolecznego 2030

Cel glowny Strategii Rozwoju Kapitalu Spotecznego 2030 (SRKS2030) stanowi wzrost
jakosci zycia spotecznego i kulturalnego Polakow, ktory odnosi si¢ do zagadnien jednego
Z obszaré6w wplywajacych na osiggnigcie celow SOR: Kapital ludzki i spoteczny. Jest on
rébwniez powigzany z realizacja dzialan wskazanych w poszczegodlnych obszarach dla
wszystkich trzech celow szczegdélowych Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju.

Cel gtéwny SRKS2030 doprecyzowuja trzy cele szczegdlowe:

— cel szczegdlowy 1: zwigkszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne;

— cel szczegotowy 2: wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamosci i1 postaw
obywatelskich;

— cel szczegotowy 3: zwigkszenie wykorzystania potencjatu kulturowego i kreatywnego
dla rozwoju.

Narodowa Strategia Integracji Spolecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej (NSIS) jest dokumentem, ktdrego celem jest
pomoc w procesie wiaczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celow Strategii Lizbonskiej,
stawiajacego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego.

W ramach kilkunastu obszaréw zycia spolecznego wyznaczonych w Narodowej Strategii
Integracji Spotecznej sformulowano nastgpujace priorytety, w ktdre wpisuje si¢ Strategia
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Grodzisko Dolna na lata 2021-2030:

— wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym:;

— poprawa jakoS$ci ksztalcenia na poziomie gimnazjalnym i $rednim;

— radykalne ograniczenie ubdstwa skrajnego;

— zwigkszenie poziomu zatrudnienia wsrdd osob niepetnosprawnych;

— zwigkszenie liczby uczestnikow w aktywnej polityce rynku pracy;

— wydluzenie przecig¢tnego dalszego trwania zycia w sprawnosci,

— dostep do pracownikow socjalnych;

— rozwdj pomocy $rodowiskowej — zwigkszenie liczby oséb objetych ustugami pomocy
srodowiskowe] — zaangazowanie obywateli w dziatalno$¢ spoteczna;

— dostep do informacji obywatelskiej 1 poradnictwa.



Pakt dla obszarow wiejskich 2020 z perspektywa do 2030 r.

Bazujac na doswiadczeniach zwigzanych z funkcjonowaniem dotychczasowego systemu
zarzadzania rozwojem, Rzad RP postawit sobie za cel opracowanie zaktualizowanej wizji
rozwoju kraju. Zostala ona przedstawiona w Planie na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju
(przyjetym przez Rade Ministrow w dniu 16 lutego 2016 r.) oraz w bedacej jego
uszczegdtowieniem nowej Sredniookresowej strategii rozwoju kraju, tj. Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.) (SOR), dokument
przyjety przez Rad¢ Ministrow w dniu 14 lutego 2017 r. Pakt dla obszarow wiejskich 2020
(2030) jest jednym z dokumentdéw, na podstawie ktorych prowadzi si¢ polityke rozwoju, w
tym w szczegdlnosci programowanie 1 realizacj¢ polityki rozwoju obszaréw wiejskich oraz
polityki regionalnej w mysl ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju.

Cele:

— Jakos$¢ zycia i Srodowiska na obszarach wiejskich;

e IL.1. Rozwdj infrastruktury technicznej obszarow wiejskich;

e IL.3. Dostepnos¢ wysokiej jakosci ustug publicznych;

e [IL1.6. Gospodarowanie zasobami $rodowiska i przestrzenig dla przysztych pokolen
i wzrostu gospodarczego;

e [L.2. Dostepnos¢ cyfrowa obszarow wiejskich;

e IL5. Rewitalizacja wsi i matych miast.

2.3 Dokumenty strategiczne na poziomie regionalnym i lokalnym

Strategia Rozwoju Wojewodztwa — Podkarpackie 2030

Jest dokumentem, ktory okresla cele polityki rozwoju prowadzonej w regionie, w tym
polityki spotecznej. Zatozenia polityki spolecznej ujeto w ramach obszaru dziatan ,,Kapitat
ludzki 1 spoteczny”. Niniejsza strategia wpisuje w nastepujace priorytety Celu strategicznego
2 SRW-P2030:

— 2.1. Edukacja;

— 2.2. Regionalna polityka zdrowotna;

— 2.3 Kultura i dziedzictwo kulturowe;

— 2.4 Rynek pracy i ekonomia spoteczna;

— 2.5. Spoleczenstwo obywatelskie 1 kapitat spoteczny;

— 2.6. Wlaczenie spoteczne;

— 2.7. Aktywny styl zycia i sport.



Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2021-2027
(Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027)

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne jest zgodna z
ponizszymi celami priorytetowymi wskazanymi w Regionalnym Programie Operacyjnym
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027:

OP I. Konkurencyjna i cyfrowa gospodarka (EFRR),
OP Il. Energia i srodowisko (EFRR),

OP III. Mobilnos¢ i tacznos¢ (EFRR),

OP IV. Infrastruktura blizej ludzi (EFRR),

OP V. Rozw¢j zrownowazony terytorialnie (EFRR),
OP VI. Kapitat ludzki gotowy do zmian (EFS+).

Strategia Rozwoju Ponadlokalnego Lezajskiego Obszaru Funkcjonalnego na lata 2021-
2027 z perspektywa do 2035 roku (projekt)

Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych Gminy Grodzisko Dolne jest zgodna
Z nastgpujacymi  celami  Strategii Rozwoju Ponadlokalnego Lezajskiego Obszaru
Funkcjonalnego na lata 2021-2027 z perspektywa do 2035 roku.

e Obszar Strategiczny 1 - Ludnos¢
Cel 1.1. Stworzenie nowych miejsc pracy.
Cel 1.2. Wsparcie opieki zdrowotnej i senioralnej.
Cel 1.3. Wsparcie systemu edukacji i opieki nad dzie¢mi.
Cel 1.4. Rozw9j aktywnosci spoteczne;.
e Obszar Strategiczny 2 — Otoczenie
Cel 2.1. Rozw¢j infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej.
Cel 2.2. Poprawa dostepnosci komunikacyjne;.
Cel 2.3. Ochrona zasobow przyrodniczych.
Cel 2.4 Rewitalizacja obszarow zdegradowanych.
e Obszar Strategiczny 3 — Funkcje
Cel 3.1. Budowanie atrakcyjno$ci inwestycyjnej.
Cel 3.2. Budowanie odpornosci na zmiany klimatu.
Cel 3.3. Rozw0j gospodarki o obiegu zamknigtym.
Cel 3.4. Rozbudowa infrastruktury spotecznej i komunalne;.

Program Rozwoju Gminy Grodzisko Dolne

Niniejsza Strategia jest zgodna z Programem Rozwoju Gminy Grodzisko Dolne na lata
2021-2027, gtdéwnie w obszarze [ i II:

e Obszar Strategiczny 1 - Ludnos¢
Cel 1.1. Stworzenie nowych miejsc pracy.
Cel 1.2. Wsparcie opieki zdrowotnej i senioralnej.
Cel 1.3. Wsparcie systemu edukacji i opieki nad dzie¢mi.
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Cel 1.4. Rozwoj aktywnosci spoleczne;.
e Obszar Strategiczny 2 - Otoczenie
Cel 2.1. Rozw0j infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej.
Cel 2.2. Poprawa dostgpnosci komunikacyjne;.
Cel 2.3. Ochrona zasobdéw przyrodniczych.
Cel 2.4 Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych.

3. Diagnoza

3.1 Sytuacja demograficzna

Wedtug danych z dnia 31.12.2020 r. Gming Grodzisko Dolne zamieszkuje obecnie 8.070
mieszkancow, w tym 4108 kobiet i 3962 mezczyzn. Co stanowi 11,6% ogotu liczby
mieszkancoOw powiatu lezajskiego, podczas gdy powierzchnia gminy zajmuje 13,4%
powierzchni powiatu. Oznacza to ze gmina Grodzisko jest obszarem o nizszym poziomie
gestosci zaludnienia od $redniej wojewodzkiej 1 wynosi 101,59 0sob na kilometr kwadratowy,
podczas gdy wskaznik ten dla powiatu i wojewodztwa wynosi ok. 119 oséb /km? . Nalezy
zwréci¢ uwage, iz niski poziom gestosci zaludnienia jest czynnikiem utrudniajagcym realizacje
polityki przestrzennej oraz inwestycji infrastrukturalnych. Grodzisko Dolne jest rownoczes$nie
jedna z mniejszych gmin powiatu lezajskiego.

Rys 1. - Ludnos¢ gmin i miast powiatu lezajskiego na 31.12.2019 (oprac. wl. na podstawie
danych GUS)
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prezentuje ponizsza tabela:

W ostatnich latach liczba ludno$ci ulegata nieznacznej zmianie, co szczegdétowo

Tab. 1 — Liczba ludnosci gminy Grodzisko Dolne w latach 2016-2019 (oprac. wi. na podst.
danych GUS)

Liczba
mieszkancow Liczba urodzen Liczba zgonow Przyrost

Lata ogotem Ogotem K M Ogotem K M naturalny | Matzenstwa
2016 8075 82 46 36 91 38 53 -9 36
2017 8050 79 46 33 77 31 46 2 40
2018 8028 85 44 41 97 45 52 -12 51
2019 8026 91 43 48 81 30 51 10 36
2020 8070

W sktad gminy wchodza jedynie wiejskie miejscowosci sposrod ktorych najwicksza jest

Grodzisko Dolne bedaca jednoczesnie centrum administracyjnym. Liczba mieszkancow w

poszczegbdlnych miejscowosciach przedstawia si¢ nastepujaco:

Tab. 2 — Ludnos¢ i powierzchnia w miejscowosciach gminy Grodzisko Dolne (wedtug danych
z GUS)

Gestosc zaludnienia
Sotectwo/wie$ Ludnos¢ | Powierzchnia (ha) (os/km2)
Grodzisko Dolne 2274 2309 102
Grodzisko Gérne 2232 1551 69
Grodzisko Nowe 804 738 92
Wodlka Grodziska 741 629 85
Zmystowka 570 1510 265
Chodaczéw 563 382 68
Laszczyny 389 388 100
Opaleniska 274 162 59
Podlesie 271 250 92

Najwigkszy spadek przyrostu naturalnego miat miejsce w roku 2017. W nastgpnym roku

nastapit wzrost liczby ludno$ci. Ponizej na wykresie przedstawione zostaty zmiany liczby
urodzen w gminie na przestrzeni ostatnich lat. Warto podkresli¢, ze w ostatnich latach notuje
si¢ wigkszg liczbg urodzen kobiet oraz wiecej zgondéw mezczyzn.
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Rys. 2 — Liczba urodzen w gminie Grodzisko Dolne w latach 2016-2019 (oprac. wi. na podst.
danych GUS)
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Liczba urodzen ro$nie w ostatnich latach, rodzi si¢ wiecej mezczyzn, spada natomiast
liczba urodzen kobiet. Przyrost naturalny w ostatnich latach ma trend rosnacy.

Ryc. 3. Liczba urodzen i zgonow w gminie Grodzisko Dolne w latach 2014-2019
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Zjawisku spadku urodzin towarzyszy mniejsza liczba zawieranych matzenstw na terenie
gminy, co obrazuje ponizy wykres. Liczba ta wynosi okoto osiemdziesigciu, co jest wartoscia
zblizong do S$redniej liczby urodzen. Potwierdza to ogodlna tendencje niskiej dzietnosci
wyrazonej we wskazniku 1-2 dziecka przypadajacego na matzenstwo.
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Rys 4. Liczba matzenstw w gminie Grodzisko Dolne w latach 2016 -2019 (oprac. wi. na podst.
danych GUS)
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Tendencje nizu demograficznego obrazuje rys. 6 1 7 . Pierwszy z nich prezentuje
piramid¢ demograficzna prezentujaca rozklad liczby ludnosci w poszczegdlnych grupach
wiekowych, z podziatlem na me¢zczyzn i kobiety. Drugi rysunek przedstawia obecng piramide
demograficzng dla wojewodztwa podkarpackiego wraz z prognoza na rok 2050. Dla gminy
Grodzisko Dolne zauwazalna jest tendencja zwezaniu si¢ podstawy piramidy. Oznacza to
mniejsza liczb¢ najmiodszych mieszkancow w stosunku do liczby osob w wieku
adolescentnym i dorostych. Warto podkresli¢, iz w obecnym czasie wskaznik mieszkancow
w wieku produkcyjnym jest dos¢ wysoki. Niepokojacym trendem jest malejaca liczba dzieci,
co skutkowa¢ moze efektem odwroconej piramidy — tj. wysoki poziom o0s6b
poprodukcyjnym, $redni w wieku produkcyjnym i niski w wieku przedprodukcyjnym. Jest to
tendencja, charakterystyczna dla catego regionu, ktora rozwija¢ si¢ bedzie w perspektywie
dziesigcioleci. Glowny Urzad Statystyczny szacuje, iz w 2050 r. w wojewddztwie
podkarpackim najwickszy odsetek ludnosci stanowi¢ beda osoby pomiedzy 60 a 69 rokiem

zycia.

Rys. 5 - Piramida wiekowa ludnosci gminy  RyS. 6 - Piramida wiekowa ludnosci w

wojewodztwa
Grodzisko Dolne (Zrodto: GUS) podkarpackiego wraz z prognozg
prognozq na rok 2050 (zrédto: GUS)
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3.2 Migracje

Ujemna tendencj¢ w przyroscie naturalnym dodatkowo wzmacnia wysoki stopien
emigracji z terenu gminy. Trend ten jest charakterystyczny dla wigkszosci gmin wiejskich
W wojewddztwie podkarpackim. Gléwng przyczyng emigracji z terenéow wiejskich jest
poszukiwanie pracy lub che¢ zdobycia wyksztatcenia specjalistycznego, ktore oferujg gldwnie
duze osrodki miejskie w kraju i za granica. Z obecnych danych demograficznych i analiz
trendow wynika, iz w perspektywie 20-30 lat liczba mieszkancow bedzie malata. Zmieni si¢
rébwniez znaczaco struktura wiekowa osob zamieszkatych na terenie gminy. Zmiana ta
spowoduje pojawienie si¢ dodatkowych potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie m.in.
pomocy spotecznej. Samorzad stanie przed wyzwaniem rozszerzenia zakresu $wiadczenia
dotychczasowych ustug, a takze stosowania nowych form $wiadczen spolecznych.
Przeciwwaga dla starzejacego i malejacego si¢ spoteczenstwa jest imigracja na teren gminy.
Moze ona mie¢ oczywiscie charakter wewnatrzregionalnej migracji osadniczej z regionalnych
oSrodkow wielkomiejskich (np. Rzeszow ~ 40 km). Druga mozliwoscig jest naptyw
obcokrajowcow, zard6wno z obszaréw zblizonych kulturowo (Ukraina, Biatoru$), jak rowniez
innych kregéw cywilizacyjnych (Bliski Wschod). W kazdym z ww. przypadkow, migracji
towarzyszy¢ bedzie potrzeba integracji spolecznosci lokalnej z ludno$cig naptywowa. Proces
ten bedzie musial by¢ dostosowany do szczegoélnych cech grup osiedlencéw. Trend migracji
ludno$ci gminnej przedstawia ponizszy wykres, a szczegotowe saldo migracji tabele ponize;.

Rys. 7 — Migracje ludnosci na pobyt staty —obszar Gminy Grodzisko Dolne (Zrodto: GUS )
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Tab. 3 - Saldo migracji wewnetrznych Iludnosci w gminie Grodzisko i
wojewodztwa w latach 2014-2019 (Zrodito: GUS)

innych JST

Saldo migracji wewnetrznych
ogodtem
Jednostka terytorialna 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Podkarpackie -1941 | -2400 | -2047 | -2140 | -3119 -3462
Powiat lezajski -110 -192 -197 -204 -209 -252
Grodzisko dolne -7 -6 -16 -42 -24 -31
Tab. 4 - Saldo migracji zagranicznych Iludnosci w gminie Grodzisko i innych JST
wojewodztwa w latach 2014-2019 (zrodto: GUS)
Saldo migracji zagranicznych
Jednostka terytorialna 2014 2016 2017 2018 2019
Podkarpackie -308 408 363 378 512
Powiat lezajski 3 30 4 31 1
Grodzisko dolne -2 3 -2 6 4

3.3 Ochrona zdrowia

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO), definiuje zdrowie jako pelny dobrostan
fizyczny, psychiczny i spoteczny, a nie tylko brak choroby lub niedomaganie czy kalectwo.
Zdrowie ma bezposredni wplyw na jako$¢ zycia jednostki i spotecznosci lokalne;.
Mieszkancom gminy podstawowa opieke zdrowotna zapewniaja trzy niepubliczne zaktady
opieki zdrowotnej:

— NZOZ Centrum Zdrowia ,,Panorama” Sp. z. 0.0., Osrodek Zdrowia w Grodzisku
Dolnym,

— NZOZ w Wolce Grodziskiej,

— NZOZ ,,Zdrowie” w Grodzisku Dolnym, O$rodek Zdrowia w Grodzisku Dolnym.

Opieka zdrowotna na poziomie specjalistycznym i stacjonarnym jest dostepna dla
mieszkancow w szpitalu powiatowym SPZOZ w Lezajsku, ktora dziala na terenie miasta
Lezajsk 1 podlega Starostwu Powiatowemu, a takze w placowkach w Lancucie i Rzeszowie
(szpitale kliniczne i wojewoddzkie). W Gminie Grodzisko Dolne na jedng przychodnig
podstawowej opieki zdrowotnej przypada ok. 2700 mieszkancow.
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Srednia liczba porad lekarskich w systemie ambulatoryjnym dla mieszkancow gminy
wynosi ok. 30 tys. rocznie.

Tab. 5 — Porady lekarskie w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej dla terenie Gminy Grodzisko
Dolne w latach 2016-2019 (oprac. wiasne na podst. danych GUS)

Rok 2016 2017 2018 2019
Liczba porad | 31982 | 31795 | 29559 | 30966

3.4. Oswiata

Zadania ustawowe naktadaja na gming obowigzek zapewnienia mieszkancom edukacji na
poziomie przedszkolnym i podstawowym. Na terenie Gminy Grodzisko Dolne funkcjonuje
tacznie 13 placéwek edukacyjnych, w tym:

6 szkot podstawowych:

Zesp6t Szkot im. Jana Pawta IT w Grodzisku Dolnym,

Zespot Szkot im. Prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gornym,

Szkota Podstawowa w Chodaczowie,

Szkota Podstawowa w Laszczynach,

Szkota Podstawowa w Opaleniskach,

Spoteczna Szkota Podstawowa w Wolce Grodziskiej,

7 przedszkoli i oddziatoéw przedszkolnych (w tym 5 niepublicznych):

Przedszkole samorzadowe przy Zespole Szkét im. Jana Pawta II w Grodzisku
Dolnym,

Przedszkole samorzadowe przy Zespole Szkot im. Franciszka Prof. Leji w Grodzisku
Gornym

Przedszkole niepubliczne przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Wolce Grodziskiej,
Ochronka Swietego Jozefa,

Oddziat przedszkolny w Chodaczowie,

Oddziat przedszkolny w Laszczynach,

Oddziatl przedszkolny w Opaleniskach.

Lacznie z oferty edukacyjnej gminy korzysta ok. 1000 dzieci. Spadek liczby dzieci
uczeszczajacych w ostatnich latach do szkét 1 przedszkoli o ok. 9% jest wynikiem nizu
demograficznego.
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Tab. 6 -Liczba uczniow w gimnazjach, szkotach podstawowych i przedszkolach Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2014-2019 (oprac. wi. na podstawie danych GUS)

Liczba dzieci

Rok szkolny
Typ placéwki 2014/2015 |2015/2016 |2016/2017 |2017/2018|2018/2019 |2019/2020
Gimnazja 283 282 256 155 76 -
Eﬁ'égg wowe 462 475 425 505 566 567
Przedszkola 251 254 284 282 284 256
Razem: 996 1011 965 942 926 823

Rys.8 - Liczba uczniow w gimnazjach, szkolach podstawowych i przedszkolach Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2014-2019 (oprac. wi. na podstawie danych GUS)
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Ponizej przedstawione zostaty koszty prowadzenia placowek oswiatowych na terenie
gminy w postaci wykresu.
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Rys. 9 — Wielkos¢ naktadow oswiatowych w gminie w latach 2014-2019 z uwzglednieniem
wydatkow inwestycyjnych oraz srodkow z UE (oprac. wi. na podst. danych z GUS)
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Istotnym zadaniem gminy jest efektywne wykorzystanie s$rodkow finansowych
przeznaczanych na os$wiat¢ tj. zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, ktoéry umozliwi
mlodziezy dalsza kontynuacje¢ nauki zgodnie z indywidualnymi predyspozycjami uczniow.
Placowki oswiatowe funkcjonujace na terenie gminy sg technicznie zadbane, dobrze
wyposazone 1 nie wymagaja remontu. Szkoty podstawowe 1 gimnazja (w tym zespoty szkot)
posiadaja odpowiednig infrastrukture sportowa (np. boiska, sale gimnastyczne) i techniczng
(pracownie komputerowe ze statym dostgpem do internetu). W poprzednim okresie
programowania funduszy unijnych poczyniono szereg inwestycji 0 charakterze
infrastrukturalnym (np. rozbudowa bazy szkolnej, wymiana okien, wyposazanie pracowni
komputerowych, docieplanie $cian zewnetrznych). Do najwazniejszych zrealizowanych
projektow nalezg:

— Uutworzenie nieodptatnych 8-godzinnych oddziatéw przedszkolnych przy szkotach

podstawowych w Chodaczowie, Laszczynach i Opaleniskach, — Utworzenie
nieodptatnych przedszkoli samorzadowych w Grodzisku Dolnym i Grodzisku
Gornym,

— budowa placéw zabaw i miejsc zabaw w salach szkolnych w ramach projektu
,,Radosna szkota”.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-
2030. Rownolegle realizowane sa projekty nieinwestycyjne ukierunkowane na podwyzszenie
jakosci ksztalcenia, rozwijanie oferty zaje¢ fakultatywnych oraz diagnozowanie
indywidualnych talentow 1 predyspozycji ws$rdd ucznidéw szkét  gimnazjalnych
i podstawowych. Celem tych projektow jest ulatwienie miodziezy w wyborze S$ciezki
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dalszego ksztalcenia i rozwoju edukacyjno-zawodowego. W roku 2013 zostal utworzony
Gminny Program Stypendialny, ktory promuje ksztalcenie 1 wspiera finansowo
najzdolniejszych ucznidéw z terenu gminy. Ponadto realizowano szereg projektéw
dotyczacych wyréwnywania szans edukacyjnych, w ramach ktérych prowadzono
specjalistyczne zajecia logopedyczne, jezykowe, informatyczne, plastyczne oraz muzyczne
dla uczniow gminnych placowek oswiatowych. W tym kontekscie szczegdlnie warto
podkresli¢ innowacyjne lekcje z zakresu robotyki realizowany w Gimnazjum przy Zespole
Szkoét im. Prof. Franciszka Leji w Grodzisku Gornym 1 wspotinansowane ze srodkéw UE. Na
potrzeby zaje¢ utworzono pracowni¢ techniki oraz robotyki wyposazong w sprzet
komputerowy, narzedzia programistyczne, zestawy do budowy urzadzen oraz szereg
elementow wyposazenia. Efektywno$¢ zaje¢ zostala zweryfikowana w trakcie
Miedzynarodowego Final Konkursu Botball 2015 organizowanego w ramach Swiatowej
Konferencji Robotyki Edukacyjnej (GCER) w Nowym Meksyku (Stany Zjednoczone).
Gimnagzjali$ci z Grodziska Dolnego odniesli zwycigstwo w kategorii ,,Double Elimination”,
najbardziej prestizowe] konkurencji turnieju, a takze zdobyli nagrode specjalng ,,JJudge’s
Choise”, przyznang przez sedzidow, za najciekawsza konstrukcje robota. Realizacja zajeé
z zakresu robotyki i informatyki jest szczegdlnie perspektywiczna i atrakcyjna dla uczniow,
szczegoOlnie w kontekscie rozwoju branzy IT. Jest to rowniez szansa dla gminy, jako o$rodka
specjalistycznego ksztatcenia, ktére moze przyciagna¢ dzieci i mtodziez z okolicznych gmin,
a takze osrodkoéw miejskich.

3.5 Kultura

Zadania z zakresu kultury w gminie zostaty powierzone glownie dwdém instytucjom:
Osrodkowi Kultury w Grodzisku Dolnym i Gminnej Bibliotece Publicznej w Grodzisku
Dolnym. Dziatalno$¢ Osrodka Kultury jest szeroka i obejmuje:

— edukacje kulturalna 1 wychowanie przez sztuke,

— gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie dobr kultury,

— tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru a takze rgkodzieta ludowego
| artystycznego w tym: kultywowanie i1 propagowanie lokalnych zwyczajow,
obrzedow, muzyki ludowej, dokumentacja obrzedow, zwyczajow, przedmiotow
kultury materialnej 1 dziatalno$ci kulturalnej, opieka nad tworcami ludowymi,
tworzenie warunkéow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedza 1 sztuky: prowadzenie pracy zespolow, kot i1 klubow
zainteresowan, tworzenie warunkow do dzialania stowarzyszef, fundacji spoleczno-
kulturalnych i innych podmiotéw w zakresie upowszechniania i prowadzenia
dziatalno$ci kulturalne;:

— zadania przekazane gminie w zakresie ochrony dobr kultury,

— propagowanie, organizacja rekreacji, turystyki, sportu masowego, organizacja
zawodow sportowych, imprez sportowo — rekreacyjnych,
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zadania z zakresu sportu gminnego i szkolnego.

Osrodek Kultury jest organizatorem wielu cyklicznych imprez na terenie gminy. Do
najwazniejszych z nich naleza:

Parada Strazy Wielkanocnych ,, TURKI”,

Dni Grodziska,

Dozynki Gminne,

Dzien Dziecka,

Festyny Sportowo-Rekreacyjne,

,»Mikotajki” dla dzieci,

obchody Dnia Kobiet,

obchody Dnia Matki,

powiatowe eliminacje w konkursie ,,Poeci i1 Pisarze Dzieciom”,

obchody Swicta 3 Maja i Odzyskania Niepodlegtosci

konkursy plastyczne: ,,Moja wie$, moja gmina, moja mata Ojczyzna”, ,,Wigilijno-
Noworoczne obrzedy i zwyczaje w tradycji grodziskiej” 1 ,,Wielkanoc
w obrzedowosci grodziskiej”,

konkurs literacko-plastyczno-muzyczny ,,.Barwy jesieni”.

Ponadto Os$rodek koordynuje zawody 1 turnieje sportowe, najczeSciej organizowane

w okresie przerwy zimowej/wakacyjnej, wsrdd nich warto wymienic:

Sportowy Turniej Zaktadéw Pracy,

Turniej Szko6t z Gminy Grodzisko Dolne,

Sportowy Turniej Miast i Gmin,

Podkarpacka Olimpiada Tenisa Stotowego,

Rodzinny Turniej Tenisa Stolowego,

Turniej Mini Pitki Noznej Dziewczat 1 Chtopcow ,,Z Podworka na Stadion”,
Wspotzawodnictwo Gmin Wiejskich w Sporcie Mlodziezowym,

Turniej Pitkarski Dziewczat i Chtopcow ,,Pitkarska Kadra Czeka”,

Liga Powiatowa Trampkarzy Starszych w Pitce Noznej,

Turniej Pitki Noznej Juniorek Mtlodszych o Mistrzostwo Wojewodztwa
Podkarpackiego,

Turniej Halowy Pitki Noznej ,,Oldboy Cup” Wojewodztwa Podkarpackiego,
Sportowy Turniej Sotectw, Migdzygminny Halowy Turniej Pitki Noznej Dziewczat.

Na terenie gminy odbywa si¢ kilkadziesigt imprez w skali roku, w ktorych uczestniczy
kilkanascie tysiecy osob. Szczegdlowa ilos¢ imprez i1 uczestnikOw prezentuje ponizszy
wykres.
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Rys. 10-Liczba imprez organizowanych na terenie gminy w latach 2014-2019 (oprac. wi. na
podst. Banku Danych Lokalnych GUS)
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Rys. 11-Liczba uczestnikow imprez organizowanych na terenie gminy w latach 2014-2019
(oprac. wt. na podst. Banku Danych Lokalnych GUS)
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Duzy wzrost liczby imprez oraz ich uczestnikow nastapit w roku 2017, po nim
zauwazalna jest tendencja spadkowa liczby imprez organizowanych w gminie Grodzisko
Dolne, a takze uczestnikow tych imprez.

Osrodek Kultury w Grodzisku Dolnym dziata od 1974 roku. Aktywnie wspiera lokalne
zespoly artystyczne (udostepnianie zaplecza technicznego, promocja, patronat), takie jak:
Patronatem swoim obejmuje: Zesp6l Regionalny ,,Grodziszczoki” 1 Kapele Ludowa
,Grodziszczoki”,  Zespot  Spiewaczo-Obrzedowy ,Leszczynka”,  Orkiestre  Deta
i Mlodziezowa Sekcje Orkiestry Detej, Teatrzyk Dzieciecy ,,Ufoludek”, Zespot Tanca
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Nowoczesnego ,,PRIM” oraz szereg kot hobbystycznych. Ponadto w gminie dziata niezwykle
utalentowana grupa artystyczna grajaca na cymbatach. W roku 2019 ruszyla zbidrka na
wydanie albumu pt. ,,Cymbaty znane i nieznane”. Projekt obejmuje nagranie utworow
wspotczesnych i melodii tradycyjnych. Nagranie materiatu odbyto si¢ w Studiu koncertowym
im. Tadeusza Nalepy w dniach 18-19 czerwca 2020 w Polskim Radiu Rzeszow. Do grupy
nalezy Michat Rydzik, Piotr Markocki oraz Aleksandra, Agnieszka i Anna Rydzik. Gminna
Biblioteka Publiczna w Grodzisku Dolnym posiada status samodzielnej jednostki instytucji
kultury. Podstawowa formg dziatalnosci kazdej biblioteki jest gromadzenie i udostepnianie
zbioréw bibliotecznych oraz udzielanie szeroko pojetej informacji. To statutowe dzialanie
wspierane jest przez zakup nowych ksiazek i1 informatyzacj¢. Zakupy nowosci wydawniczych
dokonywane sa na bazie analizy potrzeb czytelnikow, ze $rodkéw przyznawanych przez
wiladze gminne, a takze w ramach tzw. zakupu ministerialnego. Biblioteka podzielona jest na
3 dzialy: wypozyczalni¢, czytelni¢ oraz dziat dla dzieci. Posiada réwniez 2 filie — w
Zmystowce oraz w Grodzisku Nowym. Lacznie biblioteka zatrudnia 9 pracownikow.

W 2014 Biblioteka otrzymata nowg siedzibe, ktora zostata wyremontowana dzigki dotacji
z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach Program ,Kultura+” —
priorytetu Biblioteka+. Infrastruktura Bibliotek. Biblioteka jest zinformatyzowana. Lokal jest
dostosowany do potrzeb o0so6b niepetnosprawnych. Biblioteka posiada nowoczesng salg
audiowizualng. Katalog jest dostgpny na stronie http://www.biblioteka.grodziskodolne.pl.
Stale rozwijany jest dzial audiobookow. Czytelnia wyposazona jest w 3 stanowiska
komputerowe ze stalym tgczem internetowym, zakupione w ramach akcji dofinansowania
ministerialnego ,lkonka”. Pracownia komputerowa oferuje ustugi takie jak: wydruki,
kserokopie i skanowanie. Biblioteka dazy do bycia nowoczesnym, wielofunkcyjnym centrum
informacyjno — kulturalno — edukacyjnym. W tym celu w roku 2015 biblioteka do programu
,»Orange dla bibliotek”, ktorego istota zwigkszenie dostgpu instytucji kultury do nowych
technologii komunikacyjnych. Warto zaznaczy¢, iz w obecnej chwili biblioteka jest
aktywnym centrum Kulturalno-spotecznym na terenie gminy. Prowadzi liczne spotkania,
konkursy i imprezy:

— Dyskusyjny Klub Ksiagzki,

— spotkania klubu seniora

— spotkania autorskie,

— konkursy czytelnicze, literackie, plastyczne,

— lekcje biblioteczne,

— 1imprezy biblioteczne 1 cykliczne spotkania okoliczno$ciowe (bajkowe poranki,
wieczory glto$nego czytania i in.).

W Gminnej Bibliotece Publicznej zarejestrowanych jest ok. tysigca mieszkancoéw, co
stanowi niecate 15% populacji. Jest to w skali kraju wysoki wskaznik. Godziny pracy
biblioteki s3 dostosowane do potrzeb mieszkancow: w dni powszednie od 9 do 18,
a w soboty od 9 do 13. Szczegotowe informacje dot. czytelnictwa przedstawia ponizsza tabela
I wykres.
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Tab. 7 — Liczba woluminow, czytelnikow i wypozyczen W Gminnej Bibliotece Publicznej w
Grodzisku Dolnym w latach 2014-2019 (oprac. wi. na podstawie danych GUS)

Lata
Dane j.m 2014 2015 2016 2017 2018 2019
ksiegozbior |wolumin | 31049 30887| 32701| 34393| 36021| 37346
czytelnicy w
ciggu roku | osoba 1202 1245 1307 1284 1268 1283
Wypozyczenia

ksiegozbioru na
zewnatrz wolumin | 21547| 21628| 23392 24379| 23739| 23523

Rys. 12 — Liczba woluminéw, czytelnikow i wypozyczen W Gminnej Bibliotece Publicznej w
Grodzisku Dolnym w latach 2014-2019 (oprac. wi. na podstawie danych GUS)
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W ostatnich latach zauwazalny jest spadek liczby wypozyczeni, pomimo
wzrastajacego wskaznika ilosci wolumindw. Moze to by¢ spowodowane ogoélnokrajowym
trendem obnizania poziomu czytelnictwa, a takze rozwoju technologii multimedialnych, ktore
wypieraja tradycyjne czytelnictwo. Liczba czytelnikow utrzymuje si¢ na wzglednie stalym
poziomie ponad 2000 osob.
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3.6 Sportirekreacja

Obecnie na terenie gminy dziatajg 4 kluby sportowe oraz kilka grup o charakterze
rekreacyjno-hobbistycznym:

—  klub sportowy LKS ,,Grodziszczanka”,

— Gimnazjalno-Uczniowski Klub Sportowy przy Gimnazjum w Grodzisku Dolnym,
— Uczniowski Klub Sportowy ,,Jaskotka” przy SP w Grodzisku Dolnym,

— Gminny Szkolny Zwiazek Sportowy w Grodzisku Dolnym,

— koto wedkarskie,

— koto pszczelarskie,

— koto towieckie,

— kota gospodyn wiejskich.

Przedstawione ponizej wykresy obrazuja istotng korelacje pomiedzy iloscig klubow
sportowych a liczbg ich cztonkow.

Rys. 13 - Liczba klubéw sportowych na terenie gminy w latach 2012-18 (Opracowanie
wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS)
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Rys. 14- Liczba cztonkow klubow sportowych na terenie  gminy w latach 2012-18
(Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS)
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Imprezy sportowe organizowane s3 glownie przez Gminny Osrodek Kultury
(szczegotowo opisane w rozdziale 3.3).

Pod katem infrastruktury sportowej na terenie gminy znajduja si¢ liczne sale
gimnastyczne, boiska i place zabaw przy placowkach o$wiatowych. Powstaly rowniez
3 boiska typu ,,Orlik”, 1 ,,mini-Orlik™ oraz sitownie plenerowe. Na terenie gminy usytuowany
jest stadion pitkarski klubu LKS Grodziszczanka oraz boisko szkolne trawiaste wraz
z trybunami — zbudowane w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Rozwoju Wsi Wolka
Grodziska. W miejscowo$ci Grodzisko Gorne na stadionie utworzony jest kKort tenisowy, a w
okresie zimowym powstaje tam lodowisko wraz z mozliwoscia wypozyczenia tyzew.
Aktywno$¢ organizacji spotecznych na rzecz rozwoju infrastruktury sportowo-rekreacyjnej
jest bardzo wysoka. Warto doda¢, iz wspdlnie ze Stowarzyszeniem Rozwoju Wiosek
Opaleniska, Podlesie, Zmystowka zostala zbudowana wiata taneczno-rozrywkowa
zlokalizowana w Opaleniskach.

Pod katem rekreacji gmina oferuje prawie 30 kilometrowa tras¢ rowerowa. Szlak biegnie
m.in. przez Zmystowski Obszar Chronionego Krajobrazu z ,,Rezerwatem Zmystowka”, na
ktorego terenie zaobserwowac¢ mozna liczne §lady I wojny Swiatowej oraz wielokulturowej
historii gminy. Niemal na calej dlugosci przyrodniczo-historycznego szklaku rowerowego
wystepuje droga utwardzona, drogi i $ciezki le$ne, szutrowe, asfaltowe o réznym stopniu
gladkosci. Jest to trasa dla turystow na rowerach trekkingowych i gorskich 0 stosunkowo
fatwym poziomie trudnosci.

Ponizej zaprezentowana jest szczegdtowa mapa szlaku rowerowego.
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Rys. 15 Szlak rowerowy na terenie gminy Grodzisko Dolne (2rédto: Urzqd Gminy)
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Na terenie gminy znajduje si¢ rowniez szlak Nordic Walking podzielony na 3 trasy
(zielona, czerwong i czarng) o tacznej dlugosci ok. 35 km. Powstal on w wyniku kooperacji
Lokalnych Grup Dziatania: Stowarzyszenia ,Dorzecze Mleczki” oraz Stowarzyszenia
,,Kraina Sanu”.

Na terenie Gminy Grodzisko Dolne istnieje kilka naturalnych waloréw rekreacyjnych. Do
najwazniejszych zaliczone sa obszary wilaczone do Zmystowskiego Obszaru Chronionego
Krajobrazu i Rezerwatu Przyrody ,,Zmystowka”. Na tym obszarze znajduje si¢ zbiornik
wodny ,,Czyste” o powierzchni 8 ha, ktéry w okresie letnim stanowi miejsce do wypoczynku
dla wielu mieszkancow. Cze$¢ zalewu jest wydzielona na potrzeby strzezonego kapieliska,
a w okolicy zalewu znajduje si¢ park linowy, bedacy dodatkowa atrakcjg dla mieszkancow.
Rzeka Grodziszczanka i zalew ,,Czyste” to rowniez catoroczne miejsce dla wedkarzy.
Obecnie zasoby wodne gminy nie sg wystarczajaco wykorzystywane pod katem organizacji
sportdow wodnych.
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3.7 Bezpieczenstwo

Za bezpieczenstwo mieszkancoOw Grodziska Dolnego odpowiadaja stuzby policyjne
i pozarnicze. Na terenie gminy nie dziala Stuzba Gminna. Obszar gminy pod wzgledem
terytorialnym podlega Komendzie Powiatowej Policji w Lezajsku i Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lezajsku.

Na terenie gminy w ramach bezpieczenstwa przeciwpozarowego i obrony cywilnej dziata
9 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej, w tym 3 zostaty wiaczone do Krajowego Systemu
Ratowniczo-Gasniczego:

— OSP Grodzisko Dolne (wtagczone do KSRG),

— OSP Grodzisko Gorne (wigczone do KSRG),

— OSP Grodzisko Dolne ,,Miasto” (wtaczone do KSRG),
— OSP Wolka Grodziska,

— OSP Chodaczow,

— OSP Laszczyny,

— OSP Zmystowka,

— OSP Grodzisko Nowe,

— OSP Podlesie.

Lacznie w ww. jednostkach stuzy ok. 520 oséb. Jednostki wyposazone sg w niezbgdny
sprzet ratunkowo-gasniczy 1 zapewniaja bezpieczenstwo wszystkim mieszkancom Gminy
przed skutkami powodzi, pozaréw, innych kataklizmoéw oraz zdarzen losowych. Wiadze
gminy dbajg o doposazenie jednostek w nowy sprzet. Kwalifikacje strazakow sg nieustannie
podnoszone poprzez liczne szkolenia.

Dziatalno$¢ policyjng na terenie Gminy realizuje Komenda Powiatowa Policji
W Lezajsku, gtownie za posrednictwem posterunku policji w Grodzisku Dolnym. Gloéwne
naruszenia porzadku publicznego na terenie gminy to przestgpstwa, wykroczenia oraz
interwencje domowe. SzczegOlowe statystyki prezentuje ponizszy wykres oraz tabela
uzupehniajaca.
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Rys. 16 — Liczba przestgpstw i wykroczen oraz interwencji domowych na terenie Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2018-19 (oprac. wiasne na podst. danych UG)
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Tab. 8 — Liczba przestepstw i wykroczen oraz interwencji domowych na terenie Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2018-19 (oprac. witasne na podst. danych UG)

Rok Liczba przestepstw Liczba wykroczen Liczba interwencji
domowych

2018 49 73 40

2019 45 65 38

Naruszenia bezpieczenstwa w ruchu drogowym zaprezentowano na ponizszym wykresie.

Rys. 17 — Liczba kolizji i wypadkow drogowych na terenie Gminy Grodzisko Dolne w latach
2018-19 (opracowanie wiasne na podst. UG).
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3.8 Organizacje spoteczne

Wedlug danych Krajowego Rejestru Sadowego na terenie Gminy Grodzisko Dolne
zarejestrowanych jest 23 organizacji pozarzgdowych. Sg to:

— Ochotnicza Straz Pozarna w Grodzisku Dolnym,

— Ochotnicza Straz Pozarna,

— Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Wolka Grodziska,

— Ochotnicza Straz Pozarna Grodzisko Dolne ,,Miasto”,

— Ludowy Klub Sportowy ,,Grodziszczanka”,

— Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Niepetnosprawnych w Grodzisku Dolnym,
— Stowarzyszenie ,,Ziemia Grodziska” w Grodzisku Dolnym,

— Ochotnicza Straz Pozarna w Grodzisku Gornym,

— Ochotnicza Straz Pozarna,

— Ochotnicza Straz Pozarna w Zmystowce,

— Ochotnicza Straz Pozarna,

— Ogolnopolskie Stowarzyszenie Liderow Dziatan Psychospotecznych,

— Stowarzyszenie Misyjno Charytatywne Missio Misericordiae w Grodzisku Dolnym,
— Stowarzyszenie ,,Kobiety Gminy Grodzisko Dolne”,

— Stowarzyszenie ,, Turki Grodziskie”,

— Ochotnicza Straz Pozarna w Grodzisku Nowym,

— Stowarzyszenie Kultury 1 Folkloru ,,Grodziskie Jonki” w Grodzisku Dolnym,
— ,,Stowarzyszenie Rozwoju Wiosek Opaleniska, Podlasie, Zmystowka”

— Stowarzyszenie ,,JJeden dla drugiego”,

— Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Chodaczow,

— Ochotnicza Straz Pozarna w Grodzisku Dolnym,

— Ochotnicza Straz Pozarna,

— Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Wolka Grodziska.

Ich dziatalno$¢ gtownie ukierunkowana jest w obszarze kultury, sportu, pomocy
spotecznej i1 bezpieczenstwa publicznego (ochotnicza straz pozarna). Zasady wspotpracy
organizacji pozarzadowych z Gming okre§la Roczny Program Wspotpracy Gminy
Z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2021 oraz projekt Wieloletniego Programu
Wspolpracy Gminy z Organizacjami Pozarzadowymi na lata 2019-2021.

Gmina Grodzisko Dolne nalezy do Lokalnej Grupy Dziatania ,.Ziemia tancucka”,
dziatajacej na prawach stowarzyszenia. Jednym z jej zadan jest posredniczenie w rozdziale
srodkow z Unii Europejskiej w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
w inicjatywie LEADER. Lokalna Grupa Dzialania oglasza nabor wnioskOw, przyjmuje
wnioski od beneficjentéw (wnioskodawcéw), ocenia je pod wzgledem zgodnosci
Z opracowang przez siebie Lokalng Strategia Rozwoju 1 przekazuje do Urzedu
Marszatkowskiego lub Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, ktéry po ich
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weryfikacji podpisuje umowy na finansowanie ztozonych projektow. Oprocz Gminy
Grodziska Dolne do LGD ,Ziemia Lancucka” naleza nastepujace jednostki samorzadu
terytorialnego: Gmina Lancut, Gmina Biatobrzegi, Gmina Zotynia i Gmina Rakszawa.

Organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie Gminy Grodzisko Dolne realizujg wazne
zadania spoteczne — organizuja czas wolny mieszkancow. Warto wspomnie¢ dziatalno$¢
9 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktore poprzez wykonywanie istotnych funkcji
w zakresie bezpieczenstwa przeciwpozarowego i obrony cywilnej, aktywnie wlaczaja si¢
W zycie spoteczno — kulturalne gminy.

W obszarze lokalnej dziatalnosci spoteczno-kulturalnej szczegodlnie wyrdzniajg sie

nastepujace podmioty:

Stowarzyszenie ,,Turki Grodziskie” — zrzesza wszystkie oddzialy Turkéw z terenu
calej gminy. Gléwnym celem stowarzyszenia jest kultywowanie lokalnej
obyczajowosci wielkanocnej w oparciu o rodzimg tradycje (warta przy Bozym Grobie,
tradycyjny strdj Turka, elementy musztry paradnej). Ponadto stowarzyszenie
podejmuje inne dziatania na rzecz ochrony lokalnego dziedzictwa kulturowego
i rozwoju lokalnego.

Stowarzyszenie ,,Jonki Grodziskie” — zrzesza zespoty artystyczne i folklorystyczne.
Ma na celu zainteresowanie spoteczenstwa lokalng kultura i1 tradycja ochrong
dziedzictwa kulturowego ziemi grodziskiej, rozwijanie uzdolnien tworczych,
tanecznych 1 muzycznych oraz poglebianie zamitowania do sztuki ludowej przez
uczestnictwo w dzialalno$ci artystycznej, wychowawczej 1 oswiatowe;.

Stowarzyszenie ,,Ziemia Grodziska” - gtownymi obszarami dziatalnosci jest ochrona
dorobku poprzednich pokolen, promowanie Grodziska za granica, prowadzenie
dziatalno$ci wydawniczej w obszarze pamigci o dziedzictwie lokalnym. Misja
Stowarzyszenia jest rozbudzanie aktywnosci spotecznej, gospodarczej 1 kulturalnej na
terenie gminy.

Parafie Rzymsko-Katolickie, ktore angazujg mieszkancow w dziatalno$¢ spoteczno-
kulturalng, a takze aktywnie wspotpracuja z lokalnymi stowarzyszeniami i wiadzami
gminy. Na terenie gminy dzialajg 4 parafie.

Na terenie Gminy Grodzisko Dolne funkcjonuja organizacje pozarzadowe, ktdre realizuja
zadania z zakresu pomocy spotecznej, czgsto przy duzym wspotudziale gminy. Sg to
organizacje bedace partnerami samorzadu w przeciwdziataniu problemom spotecznym:

Stowarzyszenie Rodzicow Dzieci Niepetnosprawnych w  Grodzisku Dolnym
prowadzace Osrodek Rewalidacyjno - Wychowawczy (OREW) w Laszczynach.
Stowarzyszenie powstalo z inicjatywy matek majacych niepetnosprawne dzieci, ktore
pragng zapewni¢ swoim dzieciom mozliwos¢ dostepu do ushug rehabilitacyjno-
opiekunczych. O$rodek wspierany jest przez samorzad gminny. Posiada sale
edukacyjne, gabinet logopedyczny i psychologiczny, sal¢ rehabilitacyjng, tazienki
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I kuchni¢. Os$rodek jest przygotowany na przyjmowanie i ksztalcenie o0sob
Z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ze
sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami, a takze osob z uposledzeniem umystowym
W stopniu giebokim. Uczniowie z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub
znacznym biorg udzial w zaje¢ciach edukacyjno-terapeutycznych, natomiast uczniowie
z uposledzeniem umystowym w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych. Ponadto wszyscy wychowankowie biorg udzial w zajg¢ciach
logopedycznych, rehabilitacji ruchowej oraz terapii psychologicznej. Osrodek
zatrudnia 10 nauczycieli, 10 o0s6b jako pomoc nauczyciela-wychowawcy,
2 fizjoterapeutow, 1 specjaliste¢ kynoterapii, 2 technikéw fizjoterapii, 1 psychologa,
3 logopedow, 1 pielegniarka dyplomowana, kierowca oraz pracownicy obstugi.

— Stowarzyszenie Misyjno-Charytatywne ,,Missio Misericordiae” — stowarzyszenie
powstalo z inicjatywy Misjonarza o. Z. Grada z Grodziska Dolnego oraz grupy ludzi
wspierajacych dziatalno$§¢ misyjng na Madagaskarze. Celem stowarzyszenia jest
wspieranie dziatalno$ci misjonarzy wywodzacych si¢ z terenu gminy Grodzisko
Dolne. Stowarzyszenie podejmuje roéwniez dziatalno$¢ charytatywng, podejmuje
dzialanie w zakresie pomocy osobom chorym, niepetnosprawnym i potrzebujacym.

— Stowarzyszenie ,,Kobiety Gminy Grodzisko Dolne” — stowarzyszenie powstato
Z inicjatywy 36 pan, glownie cztonkin Kot Gospodyn Wiejskich. Gtownym celem jest
podejmowanie waznych dziatan na rzecz kobiet. W szczegdlnosci koncentrowanie
dzialan wokot problemoéw rozumienia i promowania praw kobiet, organizowanie
spotkan szkoleniowo-doradczych na temat pozyskiwania dodatkowych Zzrodet
dochodu dla kobiet wiejskich, prowadzenie kurséw nauki gotowania, szycia, robotek
r¢cznych 1 innych oraz promocje¢ gminy poprzez udziat w konkursach 1 przegladach
kulinarnych.

3.9 Rynek pracy

Jednym z kluczowych probleméw Gminy Grodzisko Dolne jest ograniczony dostep do
pracy. Z analizy ofert pracy dost¢pnych na stronie Powiatowego Urzedu Pracy, wynika, iz na
dzien sporzadzania strategii byly tylko 2 oferty pracy na terenie Grodziska Dolnego. Dla
poréwnania ofert pracy na terenie miasta Lezajsk — stolicy powiatu, w tym samym momencie
bylto 17.

Liczba bezrobotnych na terenie gminy na dzien 30.06.2020 wynosita 377 o0sob.
Szczegbdtowsq charakterystyke osob bezrobotnych przedstawia ponizszy wykres.
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Rys. 18 — Osoby bezrobotne w Gminie Grodzisko Dolne (opracowanie wlasne na podst.
danych PUP w Lezajsku)
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Liczba bezrobotnych do 34 r.z.

Z powyzszego wykresu wynika, iz problem bezrobocia dotyczy w najwigkszym stopniu
os6b mtodych do 34 roku zycia, co moze powodowaé wysoki stopien migracji, oméwiony
w rozdziale 3.2. Bezrobocie na terenie gminy jest problemem chronicznym — odnotowuje si¢
bardzo wysoki wskaznik oséb dlugotrwale bezrobotnych. Powyzszy wykres przedstawia
jedynie osoby bezrobotne zarejestrowane, nie ujgtym w ramy Statystyczne jest problem tzw.
,bezrobocia ukrytego”.

Stosunkowo niewielka jest liczba podmiotéw gospodarczych na terenie gminy. Wedlug
rejestru  REGON, pod koniec roku 2019 zarejestrowanych byto 400 podmiotow
gospodarczych, z czego 89% stanowity osoby fizyczne prowadzace dziatalno§¢ gospodarcza
(tzw. jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza). Na terenie powiatu lezajskiego najmniejsza
liczba podmiotow zarejestrowana jest na terenie gminy Kurylowka.

Tab. 9 - Podmioty gospodarcze (bez 0sob fizycznych prowadzqcych wylqcznie indywidualne
gospodarstwa rolne) w gminach wiejskich powiatu lezajskiego (oprac. wlasne na podstawie
rejestru REGON na dzien 31.12.2019)

W tym

Przedsie Spolki osoby fizyczne

biorstwa w tym handlowe prowadzace

panstwo wtym dzialalnos$¢

JST Ogolem| we |RazemRazemjakcyjne| z0.0. |cywilne [spoldzielnie| gospodarcza

Grodzisko Dolne 400 0 17 11 0 8 6 2 356
Lezajsk gm miejs§ 1778 0 258 | 125 1 99 133 7 1155
Lezajsk gm wiejs 1167 0 70 42 0 36 28 7 984
Kurylowka 327 0 16 9 0 7 7 1 287
Nowa Sarzyna 1146 0 93 49 1 35 44 4 920
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Dominacja jednoosobowych dziatalno$ci gospodarczych i mikroprzedsigbiorstwa ma
swoje odzwierciedlenie w strukturze zatrudnienia.

Tab. 10 - Podmioty gospodarcze (bez 0sob fizycznych prowadzgcych wylgcznie
indywidualne gospodarstwa rolne) wedtug liczby pracujgcych (oprac. wi. wg rejestru
REGON, na 31.12.2019)

Liczba zatrudnionych Razem 0-9 10-49 50-249 | 250-999 | 1000 i wiecej
Ogétem 445 433 11 1 0 0
Sektor publiczny 15
Sektor prywatny 425
w tym: osoby fizyczne

Wickszos¢ podmiotéw gospodarczych dziata w formie zakladow ustugowych
i rzemie$lniczych $wiadczacych ustugi w ramach produkcji rolniczej i zaspokajania potrzeb
bytowych mieszkancow gminy. Wedlug rejestru ewidencji gospodarczej gminy Grodzisko
Dolne (stan na 31.12.2019) klasyfikacja podmiotéw wg PKD przedstawiala si¢ nastepujaco:

— sekcja F (produkcyjne i budowlane) — 98 podmioty

— sekcja G (handlowe i ustugowe w zakresie napraw pojazdow) — 89 podmiotow
— sekcja C (przetworstwo przemystowe) — 47 firmy

— sekcja M (dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna) — 34 podmiotow
— sekcja H (gastronomia, transport, gospodarka magazynowa) — 27 podmiotow

Gmina Grodzisko Dolne jest gming typowa rolnicza i rynek pracy jest zorientowany
wokot ustug okotorolniczych i zaspokajania potrzeb osob zatrudnionych w rolnictwie. Rynek
pracy nie jest chlonny co powoduje wysokie bezrobocie ws$rod osob mlodych,
a w konsekwencji ich migracje zarobkowa do wigkszych aglomeracji w kraju 1 za granica.

3.10 Pomoc spoteczna

Finansowanie pomocy spolecznej odbywa si¢ ze $rodkow: budzetu gminy
Z przeznaczeniem na finansowanie zadan wtasnych, dotacji celowych budzetu centralnego
Z przeznaczeniem na realizacj¢ zadan zleconych gminie z zakresu pomocy spoteczne;j.
Instytucjami odpowiedzialnymi za pomoc spoteczng w gminie jest nowo powstaly budynek
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, posiadajacy podjazd dla oséb niepelnosprawnych
oraz winde i Srodowiskowy Dom Samopomocy w Laszczynach. W Gminie Grodzisko Dolne
przyczynami trudnej sytuacji zyciowej rodzin oraz osob, ktore ubiegaja si¢ o pomoc
spoteczng w roku 2020 byto: bezrobocie, ubdstwo, ciezka badz dlugotrwata choroba,
niepetnosprawnos¢.
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Tab. 11 — Liczba 0s6b korzystajgcych ze Swiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba swiadczeniobiorcow

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Gmina 506 400 335 295 267 239

Powiat (Srednia) 782 704 620 565 520 452

Wojewddztwo 751 674 600 540 490 447
($rednia)

Jak wida¢ na przedstawionym rysunku, z roku na rok liczba osob, ktora korzysta ze
Swiadczen na podstawie wydanych decyzji maleje, zar6wno w gminie jak i calym powiecie i
wojewodztwie. W Gminie w roku 2015 liczba oséb wynosita 506, a w roku 2020 zmalata o

267.

Tab. 12 Liczba 0s6b korzystajgcych z pomocy spolecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby

wyplaconych swiadczen w 2020 r.

Grupa Ogotem Kobiety Mezczyzni
0-17 110 47 63
Produkcyjny 128 45 83
Poprodukcyjny 32 18 14

Najwiecej osob korzystajacych z pomocy spotecznej jest w wieku produkeyjnym, w wiekszosci
to mezczyzni. Jednak duzo osob w wieku 0-17 rowniez korzysta z pomocy bo az 110. Tutaj znowu

widac¢ przewage mezczyzn.

Na $wiadczenia pieni¢zne skladajg sig:

— zasitki rodzinne na dziecko,
— dodatki do zasitkow rodzinnych, z tytutu:

e urodzenia dziecka,

e opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
e samotnego wychowywania dziecka,
e samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla bezrobotnych na

skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,

e ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego, -rozpoczegcia roku szkolnego,

e podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,

e wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

— zasitki

pielegnacyjne

przystugujacy

niepetnosprawnemu

dziecku,

osobie

niepetnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia, osobie, ktora ukonczyta 75 lat,
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Swiadczenia pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej przystugujace matce lub ojcu albo faktycznemu opiekunowi dziecka,
jednorazowa zapomoga z tytulu wurodzenia dziecka. Sposréd $wiadczen
pozafinansowych najczestszymi sg:

pomoc rzeczowa, gtownie w postaci positku dla dzieci 1 miodziezy (w 2020 r.
swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w
domu” w postaci positku przyznano 106 osobom, tgczna kwota to 34 819 zt).

Najczestsze $wiadczenia z pomocy spolecznej to m.in.:

swiadczenie pienigzne na zakup positku lub zywnosci w ramach programu
wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu”,

$wiadczenie niepienigzne w ramach programu wieloletniego ,,Positlek w szkole 1 w
domu” (gtownie positek dla dzieci i mtodziezy w szkole),

zasilek okresowy — przystuguje w szczego6lnosci ze wzgledu na dhugotrwata chorobe,
niepetnosprawnos$¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
Swiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego,

zasilek celowy — moze by¢ przyznany w celu zaspokojenia niezbg¢dnej potrzeby
bytowej,

specjalny zasilek celowy — moze by¢ przyznany w szczegodlnie uzasadnionych
przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium
dochodowe,

zasilek staly — przystuguje pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do
pracy z powodu wieku lub calkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochod jest
nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej; petnoletniej osobie
pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie
niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochod na osobg w rodzinie sa
nizsze od kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie,

ubezpieczenie zdrowotne dla osoby pobierajacej zasitek staly z pomocy spolecznej
niepodlegajace obowiagzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu,

ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne ustugi opiekunicze,

sasiedzkie ustugi opiekuncze realizowane w ramach projektu ,,Aktywny Senior 117,
praca socjalna,

interwencja kryzysowa.

Tab. 13 Powody udzielenia pomocy rodzinom w 2020 roku.

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking

LICZBA RODZIN OGOtEM

UBOSTWO 73
BEZROBOCIE 69
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 64
NIEPELNOSPRAWNOSC 54
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.- 33

WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOtEM
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POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 32

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W 27
TYM: POTRZEBA OCHRONY WIELODZIETNOSCI
ALKOHOLIZM 17
SYTUACJA KRYZYSOWA 9
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.- 8

WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPEENE

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIAPO | 4
ZWOLNIENIU Z ZAKtADU KARNEGO

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.- 3
WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

BEZDOMNOSC 2

ZDARZENIE LOSOWE 1

3.11 Gléwne wnioski i prognoza zmian w zakresie objetym Strategia

W $wietle przeprowadzonej diagnozy sytuacji spotecznej Gmina Grodzisko Dolne
przedstawia si¢ jako gmina z potencjatem rozwojowym. Dobre potozenie, historia oraz
walory stwarzaja dobre warunki do zycia, a takze rozwoju. W najblizszych latach przed
Gming Grodzisko Dolne beda pojawiaé si¢ wyzwania, a zmierzenie si¢ z nimi bedzie
wymagato uwzglednienia, wynikajacego z diagnozy, strategicznych uwarunkowan rozwoju
spotecznego 1 prognozy zmian w zakresie objetym Strategia. Gming Grodzisko Dolne
zamieszkuje obecnie ok. 8 026 mieszkancow. Zajmuje 13,4% powierzchni powiatu. Oznacza
to, ze jest to obszar o nizszym poziomie gestosci zaludnienia od $redniej wojewodzkiej 1 jest
to niestety czynnik utrudniajagcy realizacj¢ polityki przestrzennej 1 inwestycji
infrastrukturalnych. Jak wynika z wizji Strategii, Gmina Grodzisko Dolne wykazuje cechy
starzenia si¢ — nastgpi wzrost liczby osob starszych, przy spadku liczby dzieci oraz miodziezy.
Réwnomiernie ze starzeniem si¢ spoleczenstwa wzrosnie liczba osob niepetnosprawnych.
Istnieje wiec potrzeba rozwoju form wsparcia dla os6b w wieku senioralnym, osob
niepetnosprawnych, a takze przewlekle chorych. Jednocze$nie gminny system opieki
zdrowotnej powinien zosta¢ wzbogacony o opiek¢ specjalistyczng oraz programy
profilaktyczne, gdyz w gminie brak jest Doméw Opieki dla oséb starszych obraz brak
placowek wsparcia dziennego. Zjawisku spadku urodzin towarzyszy mniejsza liczba
zawieranych matzenstw na terenie gminy. Liczba wynosi ok. 80, co potwierdza tendencje
niskiej dzietnosci wyrazone] we wskazniku 1-2 dziecka przypadajacego na matzenstwo.
Problemem w ujemnej tendencji w przyroscie naturalnym jest roOwniez wysoki stopien
emigracji z terenu gminy. Gldwna przyczyng tego jest na pewno migracja z terenow wiejskich
w celu poszukiwania pracy badz checi zdobycia wyzszego wyksztalcenia. Z analiz oraz
danych demograficznych wynika, ze w perspektywie 20-30 lat liczba mieszkancéw bedzie
malata. Zmiana spowoduje wiec pojawienie si¢ potrzeb spolecznosci lokalnej w zakresie
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pomocy spotecznej. Aby jednak przeciwdziata¢ migracji wazne jest rozwini¢cie oferowanych
ustug z zakresu sportu, rekreacji oraz kultury. Beda wiec przyciagaty ludzi z innych miast i
wiosek. Do tego istotna bedzie promocja tych wydarzen, przy jednoczesnym promowaniu
walorow gminy takich jak szlak rowerowy czy zalew. Nalezy podnies¢ jakosci ustug
zdrowotnych, spotecznych, edukacyjnych oraz kulturalno-rekreacyjnych. Z badan na
podstawie GUS wynika, ze liczba 0s6b w gminie, ktora korzysta z pomocy spotecznej z roku
na rok spada. Podczas gdy w roku 2016 liczba osob korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej wynosita ok. 800, juz w roku 2019 wynosi ok. 500. Jednym z gléwnych
probleméw gminy jest tez ograniczony dostep do pracy. Problem bezrobocia dotyczy w
najwickszym stopniu oséb miodych do 34 roku zycia, dlatego rowniez moze to takze
powodowac¢ migracje. Wigkszos¢ podmiotdw gospodarczych dziala w formie zaktadéw
ustugowych 1 rzemie$lniczych $wiadczacych ustugi w ramach produkcji rolniczej i
zaspokajania potrzeb bytowych mieszkancow gminy. Ponadto Gmina Grodzisko Dolne jest
gming typowa rolniczg i rynek pracy jest zorientowany wokot ustug okotorolniczych i
zaspokajania potrzeb osob zatrudnionych w rolnictwie. Dlatego wazne jest, aby tworzy¢ nowe
miejsca pracy. Szansg na zmiang rynku pracy poprzez m.in. dywersyfikacje zrodet dochodow
mieszkancow jest migracja wewnetrzna do gminy. Szansg na rozwdj rynku pracy sa réwniez
zmiany na poziomie makro, czyli dolina lotnicza i strefa ekonomiczna. Jesli chodzi o przemoc
domowg oraz uzaleznienia wazne jest utrzymanie oraz rozwoj zaufania spotecznego, a takze
tozsamos$ci wspdlnoty. Dobrym znakiem jest to, ze po glebnej analizie wynika, iz poziom
zagrozenia w rodzinie w najblizszych latach nie bedzie wzrastal. Natomiast istnieje
prawdopodobienstwo wzrostu ryzyka wuzaleznien. Dlatego istotna jest aktywnos$¢ w
diagnozowaniu oraz rozwigzywaniu problemow rodzinnych w gminie. Rozwigzywanie
Probleméw Spotecznych stanowi dlugotrwaly oraz wieloaspektowy proces. Aby
rozwigzywanie probleméw stato sie efektywne wazne jest uwzglednienie kierunkéw
gospodarczych nastawionych przede wszystkim na wzrost miejsc pracy, gdyz jest to
najwiekszym problemem w gminie oraz wigkszy dostep do osrodkow zdrowia i pomocy
osobom starszych, a takze atrakcyjnosc¢ turystyczna. Jesli spetni si¢ okreslone warunki, wtedy
mozna powiedzie¢, ze wizja rozwoju Gminy zostanie zrealizowana.

4. Analiza SWOT

Na podstawie analizy danych zastanych w  powigzaniu z konsultacjami
z przedstawicielami gminy sformutowana zostala ponizsza tabela stanowigca podsumowanie
kwestii uznanych za istotne w dziewigciu kluczowych obszarach strategii:

— Demografia

— Ochrona zdrowia
— Oswiata

— Kultura

— Sport i rekreacja
— Bezpieczenstwo
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— Organizacje spoleczne
— Rynek pracy

— Pomoc spoteczna

Tab. 14 — Analiza SWOT Gminy Grodzisko Dolne

MOCNE STRONY SEABE STRONY
Demografia -Duza liczba 0s6b w wieku -Ujemny przyrost naturalny
produkcyjnym - Niska dzietno$¢ wérod

mieszkancow gminy

Ochrona zdrowia

-Realizacja programow
profilaktyczno-edukacyjnych
-Prawidtowo funkcjonujace
przychodnie lekarza
rodzinnego

-Wspolpraca
miedzysektorowa w zakresie
profilaktyki zdrowia

-Duza odlegtos¢ placowek
zdrowotnych dla znacznej
czesci mieszkancow

-Brak opieki specjalistycznej

Oswiata

-Duza liczba szkot
podstawowych, w tym
prowadzonych przez
stowarzyszenia

-Duza liczba przedszkoli i
oddziatéw przedszkolnych
-Duza liczba uczniéw
-Wzrost liczby
przedszkolakow

-Dobry stan placowek
szkolnych i infrastruktury
Edukacyjnej

-Gminny Program
Stypendialny

-Realizacja projektow dot.
wspierania umiejetnosci
mtlodziezy

-Lekcje z zakresu robotyki —
migdzynarodowe sukcesy
uczniéw oraz pracownia
techniki i robotyki
-Wysoka ocena jakos$ci
ksztalcenia wérod
mieszkancoéw

-Wysokie naklady na o$wiatg
-Uzaleznienie od dotacji i
subwencji

-Niedostateczna promocja
lekcji robotyki w skali
powiatu i wojewodztwa
-Brak ztobkow

Kultura

-Duza ilo$¢ imprez
kulturalnych

-Wysoka frekwencja
uczestnikow wydarzen
kulturalnych

-Duza ilo$¢ zespotow
artystycznych i kot (w tym
klub seniora)

-Aktywna dziatalno$¢ GOK
-Pozyskiwanie srodkow
zewngtrznych na

-Brak atrakcyjnej oferty
kulturalnej dla mtodziezy
-Brak imprez kulturalnych o
zasiggu ponadgminnym

- Brak strategii promocji
gminy w dziedzinie kultury i
dziedzictwa lokalnego i
przyrodniczego

-Brak instytucjonalnej
wspolpracy z innymi
samorzadami w dziedzinie
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infrastrukture

-Bogata oferta biblioteki
gminnej

-Wysoki stopien czytelnictwa
- Istnienie obiektow i
placowek kulturalnych oraz
stowarzyszen stymulujacych
rozwoj kulturalny

- Obecnos¢ obiektow
zabytkowych i dziedzictwa
kulturowego na terenie
gminy

-Istnienie tradycji produktow
lokalnych spozywczych
-Wielowiekowa historia
Grodziska i Ziemi

wspolnego promowania
lokalnych walorow
przyrodniczo-kulturowych
-Mata liczba
zarejestrowanych i
wypromowanych lokalnych
produktow spozywczych

Grodziskiej

Sport i rekreacja -Duza ilo$¢ kot -Niedostateczne
rekreacyjnych wykorzystanie potencjatu
-Duza ilo$¢ cztonkdéw kluboéw | Parku Krajobrazowego i
sportowych Zalewu

-Dobra infrastruktura
sportowa (np. Stadion LKS
Grodziszczanka)

-Szlaki rowerowe
-Naturalne miejsca
rekreacyjne (Zmystowski
Park Krajobrazowy, Zalew
Czyste)

-Liczne imprezy sportowe (w
tym o zasiggu powiatowym i
wojewodzkim)

-Wspotpraca gminy z
lokalnym organizacjami w
zakresie pozyskiwania
srodkéw finansowych

-Brak oferty dla oso6b w sile
wieku i 0sob starszych
-Niedostateczna organizacja
rekreacji rowerowej
(niewlgczenie Sciezek w
Szlak Rowerowy Polski
Wschodniej, brak rajdow
rowerowych)

-Stabe oznaczenie szlaku
rowerowego

- Brak wystarczajacej liczby
miejsc do czynnego
uprawiania sportu i rekreacji
- Niedostosowanie obiektow
uzytecznos$ci publicznej do
potrzeb osob
niepelnosprawnych

Bezpieczenstwo

-Funkcjonowanie posterunku
policji na terenie gminy
-Duza ilo$¢ i dobra sie¢ OSP,
w tym cze$¢ wlaczona do
Krajowego Systemu
-Modernizacja infrastruktury
i sprzetu pozarniczego

-Niski poziom ci¢zkich
przestepstw

-Wysokie zaufanie spoteczne
-Mala spoleczno$¢

-Niskie koszty po stronie
budzetu gminy

-Duzy stopien wykroczen,
kolizji i wypadkow
drogowych

-Wysoka ilo$¢ przestepstw z
udziatem o0sob uzaleznionych
-Duza ilo$¢ nietrzezwych
kierowcow

Organizacje spoteczne

-Duza ilo$¢ organizacji
pozarzadowych

-Duza aktywno$¢ organizacji
w obszarze pomocy
spotecznej (OREW), o$wiaty

-Mata r6znorodno$¢ dziatan
sektora NGO

-Brak os$rodka wsparcia dla
organizacji pozarzadowych
(role te petnig czesto
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(szkoly), kultury i sportu
-Udziat gminy w Lokalne;j
Grupie Dzialania
-Dostepnos¢ lokali
wykorzystywanych na cele
aktywizacji spoteczne;j
(swietlic, klubow seniora,
miejsc spotkan itp.)
-Dzialajace w gminie kluby
senior6w

-Wdrozone standardy
wspotpracy administracji z
organizacjami
pozarzagdowymi
-Wieloletni Plan Wspotpracy
z Organizacjami
Pozarzagdowymi
-Realizacja projektow we
wspoOtpracy
migdzysektorowej
-Udostepnienie infrastruktury
gminy i OSP na dziatalno$¢
NGO

-Aktywnos¢ parafii
-Aktywnos¢ organizacji
pozarzadowych w sferze
o$wiatowej (4 szkoly
podstawowe wraz z
oddziatami przedszkolnymi
prowadzone przez lokalne
stowarzyszenia)
-Aktywnos¢ organizacji
pozarzadowych w sferze
wsparcia spotecznego (ORW)
-Istnienie ,,Gminnego
programu rozwigzywania
problemow spotecznych”

pracownicy UG)

-Niska dziatalno$ci
organizacji w zakresie
ponadgminnym, w tym
migdzynarodowym

-Brak osrodka wsparcia dla
organizacji pozarzagdowych
(rolg te petnig czesto
pracownicy UG)
-Zwigkszajace si¢ naklady na
pomoc spoteczng

-Brak dziatajacych
przedsigbiorstw spotecznych

Rynek pracy

-Relatywnie mniejsza stopa
bezrobocia rejestrowanego w
poréwnaniu z powiatem i
wojewddztwem

-Obecnos¢ w powiecie
duzych zaktadéw z branzy
przetworstwa spozywczego
-Mata przedsiecbiorczos¢ —
wysoki wskaznik
jednoosobowych dziatalnosci
gospodarczych

-Wyraznie wyzsze
zatrudnienie w sektorze
prywatnym

-Duzy wskaznik bezrobocia
w calym regionie (powiat i
wojewddztwo)

-Liczna grupa dlugotrwale
bezrobotnych —

Wysokie bezrobocie wsrod
ludzi miodych

-Niski wskaznik liczby
podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza w
przeliczeniu na tysigc
mieszkancow

-Dominacja ,,nierentownych”
gospodarstw rolnych (ponad
90% do 5 ha)

-Problem ,,ukrytego
bezrobocia
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-Brak instytucji otoczenia
biznesu wspierajacych
lokalnych przedsigbiorcow
-Wielu mieszkancow
utrzymujacych si¢ z
niezarobkowych zrodet
utrzymania

-Niska chtonnos¢ lokalnego
rynku pracy

-Niestabilno$¢ sektora
rolniczego

-Wysoka zalezno$¢
dziatalno$ci innych branz od
sektora rolniczego

-Brak ofert pracy na terenie
gminy

-Mala liczba ofert pracy w
powiecie

Pomoc spoteczna

-Wykwalifikowana kadra
GOPS i SDS

- Powstal nowy budynek
GOPS, znajdujg si¢: podjazd
dla os. Niepetnosprawnych i
winda w budynku, z ktorej
mozna bezposrednio dosta¢
si¢ do Urzedu Gminy w
Grodzisku Dolnym

- Dzienny Dom Pomocy w
Grodzisku Dolnym ma
siedzibe przy GOPS w
Grodzisku Dolnym, co jest
duzym utatwieniem.

- Brak barier
architektonicznych

-Dobre funkcjonowanie SDS
-Wzrost uczestnikow SDS (w
tym z gmin o$ciennych)
-Minimalny problem
bezdomnosci i sieroctwa
-Brak oséb uzaleznionych od
narkotykow

-Wysoki wskaznik swiadczen
pozafinansowych

-Szeroki wachlarz §wiadczen
finansowych i
pozafinansowych
-Realizacja projektow dot.
integracji spotecznej i
zawodowej przez GOPS
-Realizacja zadan pomocy
spolecznej przez organizacje
pozarzadowe (OREW)
-Dobre wsparcie rodzin w
wypehianiu funkcji

-Wysoka ilo$¢ korzystajacych
Z pomocy spolecznej ze
wzgledu na ubostwo i
bezrobocie

-Dtugi okres pozostawania
rodzin pod opieka OPS
-Wysokie naktady na opieke
spoteczna

-Mozliwy brak pogltebione;j
diagnozy spotecznej w
kwestii uzaleznienia i
przemocy domowej
-Niedostateczna liczba miejsc
w SDS i OREW w stosunku
do potrzeb

-Brak ZAZ

-Brak Domu Opieki nad
Osobami Starszymi

-Brak placowek wsparcia
dziennego

-Brak poradni
specjalistycznych na terenie
gminy

-Brak mieszkan socjalnych

- Niewystarczajace srodki
finansowe na szerszg skalg
dziatan na rzecz rodzin.
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opiekunczo —
wychowawczych
-Funkcjonowanie Punktu
Informacyjno-
Konsultacyjnego dla Osob z
Problemem Alkoholowym i
Ich Rodzin oraz Przemocy w
Rodzinie

-Spadek liczby rodzin z
procedura Niebieskiej Karty
-Nizszy niz w populacji
odsetek 0sob uzaleznionych
od alkoholu

-Poparcie dziatan i
wspoOltpraca z samorzadem
gminnym

-Zapewnienie kadrze GOPS
szkolen podnoszacych
kompetencje zawodowe
-Realizacja rzadowego
programu ,,Positek w szkole i
w domu” w zakresie
dozywiania finansujacego
dozywianie dzieci w szkotach
i 0s0b starszych

- Zatrudnianie Asystenta
Rodziny dzigki ktéremu
rodziny majg nabywac
umiejetnosci samodzielnego
rozwigzywania problemow

SZANSE ZAGROZENIA
Demografia -Imigracja osob z terenéw -Rosnaca liczba 0sob
wielkomiejskich (glownie w | starszych

wieku poprodukcyjnym i
przed produkcyjnym)
-Rozwoj oferty gminnej dla
0s6b starszych

-Migracja 0s6b w wieku
produkcyjnym z krajow
osciennych (Ukraina,
Biatorus)

-Nizsza dzietnos¢

-Rosngca emigracja z terenu
gminy, gléwnie mtodziezy i
0s6b w wieku produkcyjnym
-Spadek liczby ludnosci
Rosnaca liczba 0sob
wymagajacych opieki
-Problemy z integracja
kulturows, zwigzane np. z
naptywem obcokrajowcow z
innych kregow kulturowych
- starzenie si¢ spoleczenstwa
w konsekwencji matej liczby
rodzin

- spadajaca liczba uczniow w
szkotach

Ochrona zdrowia

-Rozwoj programow
finansowych dot. profilaktyki
zdrowia

-Rozwoj oferty ushug
medycznych §wiadczonych

-Rosnaca potrzeba
specjalistow

-Wzrost zapotrzebowania na
ustugi medyczne

-Brak kontraktacji NFZ z
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przez placowki opieki
zdrowotnej

-Powstanie nowych placéwek
opieki zdrowotnej

poradniami

Oswiata -Specjalizacja edukacyjnaw | -Malejaca liczba uczniow
zakresie robotyki (Centrum -Zmniejszenie wysokosci
Robotyki Szkolnej) dotacji i subwencji
-Rozw0j internetu -Odptyw kadry
szerokopasmowego nauczycielskiej i uczniow
-Przycigganie uczniow z -Coraz wyzsze naktady na
obszaru powiatu i edukacje przy zmniejszajacej
wojewodztwa si¢ subwencji o§wiatowej
-Dalszy rozwdj infrastruktury | -Zmniejszanie poziomu
szkolnej i przedszkolnej dofinansowania ze zrodet
-Pozyskanie zewngtrznego zewngtrznych dla inwestycji
finansowania na rozwoj gminnych oraz na utrzymanie
infrastruktury i oferty istniejagcych obiektow
edukacyjnej
-Wspolpraca stypendialna z
sektorem biznesu
- Wybitne osiagnigcia
uczniow —laureatow
konkurséw z dziedziny
robotyki
- Duzy odsetek ludzi
mtodych i w pelni
aktywnos$ci zawodowej w
ogolnej liczbie ludnosci
-Dobry stan placowek
szkolnych i infrastruktury
edukacyjnej

Kultura -Wykorzystanie §rodkow -Zmniejszenie srodkow

unijnych na dalszy remont
infrastruktury i rozwoj oferty
kulturalnej

-Promocja w skali
wojewddztwa i kraju Parady
Strazy Wielkanocnych
,,Turki”

-Informatyzacija /
digitalizacja oferty
bibliotecznej

-Rozw¢j produktow
regionalnych jako szansa na
promocje gminy
-Promowanie lokalnego
dziedzictwa w ramach LGD
oraz Euroregionu Karpaty
-Odwotanie do tradycji
wielokulturowosci regionu

finansowych

-Malejaca liczba imprez i
uczestnikow

-Zmniejszenie poziomu
czytelnictwa

-Brak porozumienia z innymi
samorzadami w dziedzinie
wspolnej promocji lokalne;j
-Dalsza dewastacja obiektow
o wartos$ci historycznej

Sport i rekreacja

-Rozw¢j infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej
-Rozwoj oferty sportowo-
rekreacyjnej (rajdy

-Coraz mniejsza liczba
cztonkow klubow
sportowych i rekreacyjnych
-Stopniowe niszczenie
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rowerowe, maratony)
-Uczynienie z Zalewu
miejsca wypoczynku o
charakterze ponadgminnym
-Rozwoj sportéw wodnych
-Sukcesy gminnych klubow
w skali kraju i wojewodztwa
-Pozyskiwanie sponsorow i
dotacji zewngtrznych

sciezek rowerowych
-Zanieczyszczenie Zalewu

Bezpieczenstwo

-Pozyskanie srodkow
finansowych na wsparcie
jednostek pozarniczych
-Rozwdj programow
przeciwdziatania
uzaleznieniom od substancji
psychoaktywnych
-Programy edukacyjne z
zakresu obrony cywilnej
-Inwestycje drogowe
-Rozw0j poradnictwa
prawnego

-Wzrost ilo$ci interwencji
domowych

-Wzrost wypadkow i kolizji
drogowych

-Likwidacja Posterunku
Policji lub ograniczenie
patroli

-Nieefektywno$¢ procedury
»Niebieskiej karty”
-Rozw0j przestepczosci
zwigzany z problemami
spotecznymi (np.
uzaleznienia)

Organizacje spoleczne

-Realizacja projektow przez
organizacje pozarzadowe
-Tworzenie partnerstw o
charakterze ponadgminnym
-Wspolpraca z biznesem
-Wspottinansowanie przez
gming projektow
realizowanych przez
organizacj¢ w ramach tzw.
»wkladu wlasnego”
-Rozwoj kontraktowania
ustug spotecznych
-Perspektywa finansowania
przedsiewzig¢ z zakresu
wsparcia spolecznego z
funduszy unijnych

-,,Folkloryzacja” dziatan
organizacji pozarzadowych
-Brak stabilnosci finansowe;j
organizacji

-Niska aktywnos$¢
obywatelska

Rynek pracy

-Rozw0j specjalistycznych
gospodarstw rolnych
produkujacych na potrzeby
lokalne

-Scalanie gruntow szansg na
rozwoj rolnictwa
-Mozliwos¢ sprzedazy
wyrobow przetworstwa
rolniczego przez mate
gospodarstwa bez
koniecznos$ci rejestrowania
dziatalno$ci gospodarczej
-Pozytywne oddziatywanie
terendéw ,,Doliny lotniczej”

-Zwigkszajaca si¢ migracja
zarobkowa

-Rozluznianie wigzi
rodzinnych (problem tzw.
,eurosierot”™)

-Klegski przyrodnicze
znaczaco obnizajace dochod
w sektorze rolniczym
-Ryzyko upadku dziatajacych
w okolicy zaktadéw z branzy
przetworstwa spozywczego
-Dalsza deindustrializacja
regionu

- Liczna grupa dlugotrwale

45




pod warunkiem jej rozwoju w
sferze spolecznej i
ekonomicznej (jako miejsca
pracy dla wielu mieszkancow
gminy)

-Obecnos$¢ Specjalnej Strefy
Ekonomicznej oraz Parku
Przemystowego w Lezajsku
pod warunkiem jej rozwoju
-Szansa na rozwoj branzy
magazynowej z racji
blisko$ci autostrady A4
-Szansa na wspolne dziatania
wraz innym samorzgdami
gminnymi i powiatem
lezajskim w zakresie rozwoju
lokalnego rynku pracy
-Osiedlanie si¢ ludnosci
napltywowej —dywersyfikacja
zrodet dochodow
mieszkancow

-Aktywnos¢ organizacji
pozarzadowych w zakresie
realizacji projektow dot.
aktywizacji zawodowej
-Wzrost lokalnych
wykonawcow w realizacji
projektéw europejskich

bezrobotnych
-Bezrobocie wsrdd ludzi
mtodych

-Brak dziatajacych
przedsigbiorstw
spotecznych

Pomoc spoteczna

-Rozbudowa infrastruktury
instytucji pomocy spolecznej
ze $srodkow zewnetrznych -
Realizacja projektow z
zakresu integracji spolecznej
i zawodowej

-Mozliwos¢ skorzystania z
programéw wsparcia dla
senior6w (Senior Plus,
Wigor)

-Powstanie ZAZ
-Rozbudowa SDS i OREW
-Gmina jako lider w pomocy
spolecznej dla os6b
niepetnosprawnych i 0s6b
starszych

-Przycigganie klientow
instytucji pomocy spotecznej
Z gmin o$ciennych
-Dofinansowanie ze srodkow
krajowych (np. PFRON)
-Rozw¢j kadry

-Wzrost dochodow
mieszkancow

-Rozw¢j aktywnych i
$rodowiskowych form

-Rosngca liczba 0s6b
niepetnosprawnych

-Coraz wigcej 0sob starszych
pozostajacych bez opieki
-Wzrost uzaleznien od
substancji psychoaktywnych i
uzaleznien behawioralnych,
gtéwnie wsrod mlodziezy
-Wzrost wydatkéw na pomoc
spoleczng, w tym na
utrzymanie mieszkancow
gminy w pozagminnych
os$rodkach pomocowych (np.
DPS)

-Wzrost kosztow utrzymania
rodziny

-Zagrazajace i aspoteczne
formy spedzania wolnego
czasu przez mlodziez i dzieci
-Uzaleznienie rodzin od
systemu pomocy spotecznej
-Rozszerzanie si¢ skali
zjawisk patologicznych
(uzaleznienia, przemoc)
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wsparcia (poradnictwo,
asystentura)

-Rozwdj programow
edukacyjno-informacyjnych
skierowanych do mlodziezy i
kobiet

- Wzrost swiadomosci i
umiejetnosci korzystania
przez rodziny z r6znych form
wsparcia

-Funkcjonowanie Dziennego
Domu Pomocy,
-Funkcjonowanie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy w
Laszczynach,
-Funkcjonowanie Zespotow
Interdyscyplinarnych

5. Wizja i prognoza zmian

Wizja stanowi pozytywny i pozadany obraz funkcjonowania mieszkancéw gminy jako
indywidualnych osob, cztonkéw rodzin oraz lokalnej spotecznosci w okreslonej przysztosci.
Wizja Strategii w Gminie Grodzisko Dolne opiera si¢ na prognozie zmian spolecznych
w latach 2021 — 2030 oraz wynikach diagnozy i analizy danych Gminy Grodzisko Dolne.

WIZJA

Gmina Grodzisko Dolne posiada warunki i zasoby do zapewnienia wysokiej jakosci zycia
wszystkim jej mieszkancom, bez wzgledu na wiek, pte¢ czy sytuacje¢ spoteczno-zawodowa.
Lokalna gospodarka charakteryzuje si¢ potencjatem rozwojowym, réznorodno$cia branz, a
takze odpowiedzialnoscia wobec spoteczenstwa 1 Srodowiska. Dzigki temu rynek pracy
zapewnia miejsca pracy, w tym dla osob majgcych ogdlnie mniejsze szanse na zatrudnienie
(np. os6b z niepelnosprawnosciami, chorujgcych psychicznie).

Mieszkancy sa w dobrej kondycji fizycznej i psychicznej, dbaja o swoje zdrowie oraz
prowadza aktywny tryb zZycia bez natogdw. Sa przedsiebiorczy, daza do rozwoju
i samorealizacji, nabywajg nowe kompetencje i kwalifikacje. Potrafig sobie radzi¢ w réznych
sytuacjach 1 maja mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia specjalistow. Dzigki dostepnosci
réznorodnych, komplementarnych ustug spolecznych mozliwa jest szybka i skuteczna pomoc.

Rodziny prawidlowo wypelniaja funkcje, w tym opiekunczo-wychowawcze, sa zaradne
i aktywne, funkcjonujag w dobrych warunkach socjalno-bytowych, dbajg o wszechstronny
rozwdj swoich dzieci, $wiadomie ksztaltujg relacje wewnetrzne oraz kontakty z otoczeniem.
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Potrafia zapobiega¢ sytuacjom problemowym, a takze maja wsparcie w przypadku ich
wystapienia.

Osoby starsze oraz osoby z niepelnosprawnos$cia sa aktywne, korzystaja z rdznych
mozliwosci w sferze zawodowej, spotecznej i edukacyjnej. Czuja si¢ potrzebne rodzinie
1 spoleczenstwu, wykazuja inicjatywe, realizuja swoje pasje. Staro$¢ nie oznacza biernosci,
nie jest odczuwana negatywnie, stanowi czas nowych mozliwosci. Osoby, ktorym stan
zdrowia nie pozwala na podejmowanie aktywnosci (W tym osoby przewlekle chorujace) zyja
w godnych warunkach i maja zapewniong odpowiednig opieke.

Spoleczno$¢ gminy stanowi $wiadomg i zintegrowang wspolnote, rozwijajaca si¢, otwarta,
solidarng, wykorzystujaca swoje zdolnosci na rzecz dobra wspolnego oraz dbajgcg o
otoczenie, w tym $rodowisko. Charakteryzuje jag wysokie poczucie bezpieczenstwa oraz niski
stopien dysfunkcji takich jak przemoc w rodzinie, uzaleznienia czy przestepczos¢. W gminie
preznie dziala sektor organizacji pozarzadowych, ktéra wspiera pozytywne przejawy oddolnej
aktywno$ci mieszkancow.

Wysoka dostepnos¢ uslug spolecznych oferowanych przez gming i jej jednostki oraz
podmioty niepubliczne, w tym sektor pozarzadowy i ekonomii spotecznej, powoduje, iz
kazdy mieszkaniec moze bra¢ udzial w roznorodnych =zajeciach np. edukacyjnych,
kulturalnych czy sportowo-rekreacyjnych. Zapewnia to sytuacje, w ktorej mieszkancy gminy
nie migruja do innych miejscowosci lub za granice, lecz swoje dlugoterminowe plany
zyciowe wigze z pozostaniem w Gminie Grodzisko Dolne.

W latach 2021 — 2030 sytuacja demograficzna gminy moze ulec znacznym zmianom —
nastapi wzrost liczby 0sob starszych, przy spadku liczby dzieci i mlodziezy. ROwnomiernie
Z starzeniem si¢ spoteczenstwa wzrasta liczba os6b niepelnosprawnych. W zwiazku z tym
istnieje potrzeba rozwoju form wsparcia dla os6b w wieku senioralnym, o0sob
niepetnosprawnych 1 przewlekle chorych. Wsparcie to powinno by¢ gltoéwnie w formie
Srodowiskowego ~ Domu Samopomocy, Osrodka  Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz
klubow seniora. Jednocze$nie gminny system opieki zdrowotnej powinien zosta¢ wzbogacony
o opieke specjalistyczng oraz programy profilaktyczne.

Zmniejszajacyg si¢ liczba ucznidow skutkowac¢ bedzie ograniczeniem liczby szkot. Obnizy
to znacznie dostgp do o$wiaty. Bardzo waznym aspektem jest dostosowywanie programow
nauczania i jako$ci ksztalcenia do wyzwan jakie niesie za sobg wspotczesny $wiat. Istotne jest
zatem wprowadzanie rozwigzan, ktore przyciggac beda dzieci z sgsiednich gmin.

Aby przeciwdziala¢ migracji mieszkancow gminy do aglomeracji miejskich nalezy
rozwing¢ oferowane ustugi w zakresie kultury, sportu i rekreacji. Bedg one zaspokajaty
potrzeby mieszkancow i jednoczes$nie przyciagaty ludzi z sgsiednich JST. Waznym aspektem
w tym zakresie jest odpowiednia promocja powyzszych wydarzen, tak aby informacje o ich
organizowaniu dotarty do jak najwigkszej liczby osob. Jednocze$nie promowane powinny by¢
walory naturalne gminy oraz te tworzone w oparciu o zasoby $rodowiskowe, takie jak zalew,
czy szlak rowerowy.
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Istotnym czynnikiem wptywajacym na naptyw ludno$ci miejskiej jest podniesienie
jakosci ustug spotecznych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych. Grodzisko
Dolne jest oddalone o ok. 45 km od Rzeszowa — stolicy wojewddztwa oraz o ok. 35 km od
portu lotniczego Jasionka i Parku Naukowo-Technologicznego oraz o ok. 25 km od
autostrady A4. Szansg na zmian¢ rynku pracy poprzez m.in. dywersyfikacje zrodet dochodow
mieszkancow jest migracja wewnetrzna do gminy. Szansg na rozwdj rynku pracy sg rOwniez
zmiany na poziomie makro — wspomniana wczesniej dolina lotnicza i strefa ekonomiczna.

Aby wiasciwie dostosowac polityke spoteczng do zachodzacych zmian niezwykle wazna
jest $cista wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi 1 aktywno$¢ obywatelska.

Istotnym czynnikiem ograniczania zagrozen dla bezpieczenstwa i rodziny — takich jak
przemoc domowa czy uzaleznienia od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych, jest
utrzymanie i rozwoj zaufania spolecznego oraz tozsamosci wspélnoty. Po analizie
powyzszych zagrozen stwierdzi¢ mozna, Ze poziom zagrozenia w rodzinie nie begdzie
w najblizszych latach wzrastal. Wysokie jest jednak prawdopodobienstwo wzrostu ryzyka
uzaleznien. W zwiagzku z powyzszym gmina powinna wykaza¢ aktywno$¢ w diagnozowaniu
I rozwigzywaniu problemow rodzinnych. Pomocny w tym bedzie wzrost $wiadomosci
spotecznej dot. problematyki przemocy i natogow.

System opieki nad dzieckiem pozbawionym wlasciwej opieki rodzicow winien dalej
rozwija¢ si¢ zgodnie z potrzebami spotecznymi, czyli m.in. proponowac dzialania
profilaktyczne i ostonowe dla rodzin niewydolnych wychowawczo, tak by jak najdluzej
utrzymac dziecko w §rodowisku rodzinnym.

Realizacja celow okreslonych w strategii powinna by¢ jak najbardziej przejrzysta
I realizowana w kooperacji ze wszystkimi zainteresowanymi instytucjami i odbiorcami.

6. Cele i dziatania

W oparciu o przeprowadzong diagnozg¢ i prognoz¢ zmian, okreslono 4 cele strategiczne
dotyczace zapobiegania i rozwigzywania problemow spotecznych na terenie Gminy
Grodzisko Dolne:

CEL 1 - Rozw¢j form wsparcia dla osob starszych, niepetnosprawnych i przewlekle chorych
CEL 2 — Wsparcie edukacji, kultury, sportu i rekreacji

CEL 3 — Bezpieczenstwo i wsparcie rodziny

CEL 4 — Rozwoj aktywnosci spolecznej i zawodowej

W ramach ponizszej tabeli, do kazdego celu strategicznego przyporzadkowano cele
operacyjne, kierunki dziatan, instytucje zaangazowane, okres realizacji i wskazniki realizacji
celu.
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Tab. 15 - Cele strategiczne i operacyjne w zakresie Strategii Rozwigzywania Problemow

Cel operacyjny

Kierunki dziatan

Instytucje
zaangazowane

Okres

realizacji

Wskazniki

Zwigkszenie
dostepnosci ustug
spotecznych dla
0s0b starszych i
niepetnosprawnych

Wsparcie
Srodowiskowego
Domu
Samopomocy

GOPS, SDS,
UG

2021
2030

liczba miejsc
liczba
uczestnikow, w
tym spoza
gminy,

liczba kadry
specjalistycznej

Wsparcie Klubu
Seniora

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba miejsc
liczba
uczestnikow, w
tym spoza
gminy,

liczba kadry
specjalistycznej

Likwidacja barier
architektonicznych

UG,
NGO’s

GOPS,

2021
2030

liczba
przeprowadzony
ch prac
remontowo -
budowlanych
liczba instytucji,
ktore usunety
bariery

Rehabilitacja,
aktywizacja i
integracja
spoteczno -
zawodowa 0sob
starszych i
niepetnosprawnych

Wsparcie
Panstwowego
Funduszu
Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba zajegé
rehabilitacyjnych
na terenie gminy
liczba
uczestnikow
zajec
rehabilitacyjnych
liczba kadry
rehabilitacyjnej

Wsparcie Osrodka
Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-
Wychowawczego

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba zajeé
rehabilitacyjnych
na terenie gminy
liczba
uczestnikow
zajec
rehabilitacyjnych
liczba kadry
rehabilitacyjnej

Rozwdj zajec
rehabilitacyjnych

UG, GOPS,
SDS, Z0Z-y

2021
2030

liczba zajec
rehabilitacyjnych
na terenie gminy
liczba
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Wazrost jakosci
ksztatcenia

uczestnikOw

zajec
rehabilitacyjnych
e liczba kadry
rehabilitacyjnej
Dostosowanie UG, szkoty, 2021 -| e liczba
programow NGO’s 2030 nauczycieli
nauczania i jakosci korzystajacych z
ksztalcenia do dodatkowych
wyzwan jakie kursow 1 szkolen
niesie za soba o wyniki
wspolczesny Swiat egzaminow
przedmiotowych
e liczba
nauczycieli
mianowanych i
dyplomowanych
Wprowadzenie UG, szkoty, 2021 - | e liczba miejsc w
rozwigzan NGO’s 2030 szkotach
przyciagajacych e liczba zajec
dzieci z sgsiednich pozalekcyjnych
gmin e liczba kadry
nauczycielskiej
Tworzenie i UG, szkoty, 2021 - | e liczba miejscw
utrzymanie NGO’s 2030 ztobkach i
ztobkow i przedszkolach
przedszkoli e liczba
nauczycieli
Podniesienie UG, szkoly, 2021 - | e liczbha
kompetencji kadry | NGO’s 2030 nauczycieli
nauczycielskiej korzystajacych z
dodatkowych
kurséw i szkolen
e wyniki
egzaminow
przedmiotowych
e liczba
nauczycieli
mianowanych i
dyplomowanych
Promocja lekcji UG, szkoty, 2021 - | e liczba
robotyki, aby NGO’s 2030 uczestnikow

doréwnaé

poziomowi powiatu

1 wojewodztwa

zaje¢ w Centrum
Robotyki, w tym
spoza gminy
liczba godzin
zaje¢ w Centrum
liczba kadry
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edukacyjnej

Rozwoj Internetu UG, szkoty, 2021 liczba domow z
szerokopasmowego | NGO’s 2030 dostepem do
Internetu
szerokopasmowe
go
Rozwoj UG, szkoty, 2021 liczba
poradnictwa NGO’s 2030 udzielonych
zawodowego porad
liczba uczniow
objetych
poradnictwem
liczba kadry
specjalistycznej
liczba placéwek
realizujacych
poradnictwo
Rozwoj GOK, szkoty, | 2021 liczba
warsztatow NGO’s 2030 warsztatow
tematycznych liczba
(plastycznych, uczestnikow
fotograficznych, warsztatow, w
dziennikarskich) tym mtodziezy
liczba kadry
prowadzacej
warsztaty
Rozwoj UG, szkoly, 2021 liczba
infrastruktury NGO’s 2030 zakupionego
szkolnej i sprzgtu
przedszkolnej liczba
wyremontowany
ch obiektow
liczba
nowopowstalych
obiektow/placow
zabaw
Poprawa stanu UG, szkoty, 2021 liczba
placowek NGO’s 2030 zakupionego
szkolnych i sprzgtu
infrastruktury liczba
edukacyjnej wyremontowany
ch obiektow
Wspotpraca UG, szkoty, 2021 liczba 0s6b
stypendialna z NGO’s 2030 objetych
sektorem biznesu stypendiami
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Tworzenie
zroznicowanej
oferty
kulturalnej

Promocja wydarzen | GOK, UG, 2021 - liczba
kulturowych, tak NGO’s, LGD | 2030 uczestnikow
aby informacje o imprez
nich dotarty do jak kulturalnych, w
najwigkszej liczby tym spoza gminy
0sob liczba imprez
kulturalnych o
charakterze
ponadgminnym
liczba artykutow
W prasie
pozagminnej o
imprezach
kulturalnych w
gminie
Organizacja GOK, UG, 2021 - liczba wyjazdow
wyjazdow do NGO’s, LGD | 2030 liczba
teatrow, kina, uczestnikow, w
galerii, filharmonii, tym mlodziezy
muzeow
Stworzenie GOK, UG, 2021 - liczba
atrakcyjnej oferty | NGO’s, LGD | 2030 uczestnikow
kulturalnej dla imprez
miodziezy kulturalnych dla
mtodziezy
liczba imprez
kulturalnych dla
mtodziezy
Organizacja imprez | GOK, UG, 2021 - liczba
kulturalnych o NGO’s, LGD | 2030 uczestnikow
zasiggu poza imprez
gminnym kulturalnych, w
tym spoza gminy
liczba imprez
kulturalnych o
charakterze
ponadgminnym
liczba artykutow
W prasie
pozagminnej o
imprezach
kulturalnych w
Grodzisku
Dolnym
Wspolpraca z GOK, UG, 2021 - liczba imprez
innymi NGO’s, LGD | 2030 organizowanych
samorzgdami w przy wspotpracy
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dziedzinie z innymi

wspolnego samorzadami

promowania liczba

waloréw zakupionego

przyrodniczo- sprzetu

kulturowych liczba
wyremontowany
ch obiektow
liczba
nowopowstatych
obiektow/placow
zabaw

Promocja GOK, UG, 2021 liczba wydarzen

lokalnych NGO’s, LGD | 2030 kulturalnych

produktow liczba 0sob

spozywczych nalezacych do
Kot Gospodyn

Wykorzystanie GOK, UG, 2021 liczba

srodkow unijnych | NGO’s, LGD | 2030 wprowadzonych

na dalszy remont projektow

infrastruktury i

rozwoj oferty

kulturalnej

Promowanie GOK, UG, 2021 liczba artykutow

naturalnych NGO’s, LGD | 2030 w prasie

walorow gminy liczba os6b

oraz tych korzystajacych z

tworzonych przez szlakow

zasoby rowerowych

srodowiskowe np.

zalew, szlak

rowerowy

Promocja w skali GOK, UG, 2021 liczba

wojewodztwa 1 NGO’s, LGD | 2030 uczestnikow

kraju Parady Strazy Parady Strazy

Wielkanocnych Wielkanocnych

,,Turki” liczba artykutow
W prasie
pozagminnegj

Rozwoj sportu i Rozbudowa GOK, 2021 liczba
rekreacji przestrzeni dla NGO’s, LGD, | 2030 zakupionego

aktywnego OSP sprzgtu

wypoczynku sportowego
liczba
uczestnikow
klubow
sportowych i
rekreacyjnych
liczba
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Wyremontowany
ch obiektow

liczba
nowopowstatych
obiektow /
atrakcji
Wykorzystanie GOK. NGO’s, | 2021 liczba o0s6b
potencjatu parku LGD, OSP 2030 odpoczywajacyc
krajobrazowego i h nad
zalewu zbiornikiem
,Czyste”, w tym
spoza gminy
liczba oséb
odwiedzajacych
Park
Krajobrazowy i
Rezerwat
Przyrody, w tym
spoza gminy
liczba 0séb
korzystajacych z
gminnych
sciezek
rowerowych, w
tym spoza gminy
Stworzenie oferty | LGD, UG, 2021 liczba
dla osob w sile NGO’s 2030 wyremontowany
wieku i starszych ch obiektow
liczba zaje¢ dla
0sob starszych
liczba
uczestnikow
zajec
Wzmocnienie LGD, UG, 2021 liczba 0s6b
organizacji NGO’s, OSP | 2030 korzystajacych z
rekreacji gminnych
rowerowej, Sciezek
poprawa rowerowych, w
oznaczenia szlakow tym spoza gminy
rowerowych
Dostosowanie LGD, UG, 2021 liczba
obiektow NGO’s, OSP | 2030 wyremontowany
uzytecznosci ch obiektow
publicznej do liczba
potrzeb 0sob uczestnikow
niepetnosprawnych zajec¢ dla osob
niepelnosprawny
ch

liczba zaje¢ dla
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0sob
niepetnosprawny
ch

Przeciwdzialanie Wozrost GOPS, 2021 - | e liczba 0sob
przemocy domowej | swiadomosci NGO’s, 2030 objetych
i uzaleznieniom spoteczne;j Policja, wsparciem
dotyczacej szkoty, o liczba
problematyki Z0Z-y, udzielonych
przemocy i osrodki i porad
natogdéw punkty e liczba kadry
profilaktyki i specjalistycznej
leczenia
uzaleznien
Utrzymanie i GOPS, 2021 - | e liczba
rozwoj zaufania NGO’s, 2030 udzielonych
spotecznego oraz Policja, porad
tozsamosci szkoty, e liczba kadry
wspolnoty Z0Z-y, specjalistycznej
osrodki i
punkty
profilaktyki i
leczenia
uzaleznien
Resocjalizacja osob | GOPS, 2021 - | e liczba osob
uzaleznionych NGO’s, 2030 objetych
Policja, resocjalizacja
szkoty, e liczba kadry
Z0Z-y, specjalistycznej
osrodki 1 e liczba zajec
punkty resocjalizacyjnyc
profilaktyki i h
leczenia e liczba
uzaleznien udzielonych
porad
Rozwj GOPS, 2021 - | e liczba 0sdb
poradnictwa NGO’s, 2030 objetych
rodzinnego i Policja, wsparciem
tworzenie grup szkoty, e liczba
wsparcia Z0Z-y, udzielonych
osrodki i porad
punkty o liczba kadry
profilaktyki i specjalistycznej
leczenia e liczba
uzaleznien interwencji
domowych
e liczba osob
objetych
procedurg
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»Niebieskiej
karty”

Wspieranie rodzin z
dysfunkcjami
wychowawczymi

Proponowanie
dziatan
profilaktycznych i
ostonowych dla
rodzin
niewydolnych
wychowawczo

GOPS,
NGO’s,
Policja,
szkoty,
Z0Z-y,
osrodki 1
punkty
profilaktyki i
leczenia
uzaleznien

2021
2030

liczba osob
objetych
wsparciem
liczba
udzielonych
porad

liczba kadry
specjalistycznej
liczba
przeprowadzony
ch programoéw
profilaktycznych
liczba
uczestnikow
programow

profilaktycznych

Organizacja
czasu wolnego
dla dzieci z
ubogich rodzin

GOPS,
NGO’s,
OSP

2021
2030

liczba imprez
Iwycieczek
liczba dzieci i
0sO6b mlodych
korzystajacych z
réznych form
spedzania czasu
wolnego

liczba instytucji
oferujacych
organizacje czasu
wolnego

Rozwoj
programow
wsparcia
niefinansowego

GOPS,
NGO’s,
OSP

2021
2030

liczba rodzin
objetych
wsparciem

liczba
programow
charytatywnych
liczba organizacji
spotecznych
oferujacych
wsparcie

Walka z
poziomem
dzietnosci

niskim

Wzmocnienie
rodzin poprzez
zabezpieczenia
finansowe

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba funduszy
na rzecz rodziny
liczba §wiadczen
rodzinnych

Wsparcie trwatosci
rodzin

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba
przeprowadzony
ch programéw
Informacyjnych
liczba zajec
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rodzinnych

Popularyzacja UG, GOPS, | 2021 liczba
kultury sprzyjajacej | NGO’s 2030 przeprowadzony
rodzinie ch programéw
Informacyjnych
liczba zajgc
rodzinnych
Wsparcie w UG, GOPS, | 2021 liczba
zaspokojeniu NGO’s 2030 przyznanych
potrzeb mieszkan
mieszkaniowych socjalnych
liczba §wiadczen
mieszkaniowych
Rozwo6j form UG, GOPS, | 2021 liczba zaje¢é
opieki nad dzie¢cmi | NGO’s 2030 pozalekcyjnych
liczba miejsc w
ztobkach
liczba zaje¢ w
GOK dla dzieci i
mtodziezy
Rozwoj rynku UG, GOPS, | 2021 liczba
pracy przyjaznego | NGO’s 2030 wyremontowany
rodzinie ch obiektow
liczba miejsc
pracy w gminie
liczba placowek
oswiatowych
Wazrost jakos$ci | Latwy dostep do UG, Z0Z-y, 2021 liczba
opieki zdrowotnej | placowek NGO’s 2030 specjalistycznych
zdrowotnych dla ustug
wszystkich zdrowotnych
mieszkancow liczba lekarzy
specjalistow
liczba
przeprowadzony
ch porad/wizyt
specjalistycznych
Wzbogacenie o UG, Z0Z-y, 2021 liczba
opieke NGO’s 2030 programow
specjalistyczng profilaktycznych
oraz programy liczba kadry
profilaktyczne wyspecjalizowan
Gminnego Systemu ej
Opieki Zdrowotnej
Rozw@j programéw | UG, ZOZ-y, 2021 liczba
dotyczacych NGO’s 2030 przeprowadzony
profilaktyki ch programéw
zdrowia profilaktycznych

liczba
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uczestnikow
programow
profilaktycznych

Rozwoj oferty UG, Z0Z-y, 2021 liczba ustug
ustug medycznych | NGO’s 2030 medycznych
$wiadczonych $wiadczonych
przez placéwki przez placowki
opieki zdrowotnej opieki
zdrowotnej
Zwigkszenie Rozwoj UG, powiat 2021 dhugosé
bezpieczenstwa infrastruktury lezajski, 2030 zbudowanych
drogowego i drogowo- przedsigbiorcy /wyremontowany
przeciwpozarowego | komunikacyjnej ch drog i
chodnikow
liczba punktow
oswietlenia i
oznaczen
drogowych
liczba wypadkow
drogowych, w
tym z udziatem
pieszych i dzieci
Wzmozona Policja 2021 liczba wypadkow
kontrola 2030 drogowych, w
kierowcoOw tym z udziatem
drogowych pod pieszych i dzieci
wzgledem liczba kontroli
trzezwosci
Pozyskanie UG, powiat 2021 liczba
srodkow lezajski, 2030 wyremontowany
finansowych na przedsigbiorcy ch remiz
wsparcie jednostek liczba
pozarniczych zakupionego
sprze¢tu, w tym
wWozOW
pozarniczych
liczba punktéw
OSP, w tym
wlaczonych do
KSRG
liczba kadry
OSP, w tym
uczestniczacej w
specjalistycznych
szkoleniach
Inwestycje UG, powiat 2021 dhugos¢
drogowe lezajski, 2030 zbudowanych /
przedsigbiorcy wyremontowany
ch drog i
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chodnikow
liczba punktow
oSwietlenia i
oznaczen

drogowych

Wzmocnienie
kadry i
infrastruktury
przeciwpozarowej

OSP, PSP

2021
2030

liczba
wyremontowany
ch remiz

liczba
zakupionego
sprzetu, w tym
wozOwW
pozarniczych
liczba punktow
OSP, w tym
wlaczonych do
KSRG

liczba kadry
OSP, w tym
uczestniczacej w
specjalistycznych
szkoleniach

Wsparcie pomocy
spotecznej

Tworzenie
mieszkan
socjalnych

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba
przyznanych
mieszkan
socjalnych
liczba $wiadczen
mieszkaniowych

Stworzenie poradni
specjalistycznych
na terenie gminy

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba miejsc
liczba
uczestnikow, w
tym spoza
gminy,

liczba kadry
specjalistycznej

Tworzenie
placowek wsparcia
dziennego

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba miejsc
liczba
uczestnikow, w
tym spoza
gminy,

liczba kadry
specjalistycznej

Rozwdj
poradnictwa
prawnego

UG, GOPS,
NGO’s

2021
2030

liczba miejsc
liczba
uczestnikow, w
tym spoza
gminy,

liczba kadry
specjalistycznej
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Rozwdj

partycypacji

spotecznej

Dostosowanie UG,  GOK, 2021 - liczba zadan
polityki spotecznej | GOPS, SDS 2030 zleconych
do zachodzacych organizacjom
zmian spotecznym
Scista wspétpraca z | UG, GOK, | 2021 - liczba 0s6b
organizacjami GOPS, OSP 2030 aktywnych
pozarzadowymi spotecznie
Aktywnos$¢ NGO’s, UG, | 2021 - liczba
obywatelska GOK, GOPS, | 2030 programow
SDS popomocowych
Nowe programy NGO’s, UG, | 2021 - liczba 0sob
pomocowe GOK, GOPS, | 2030 wykluczonych
SDS spotecznie
Tworzenie NGO’s, UG, |2021 - liczba projektow
przedsigbiorstw GOK, GOPS, | 2030 realizowanych
spotecznych SDS przez NGO w
partnerstwie z
samorzadem
liczba obiorcow
realizowanych
projektow
wysokosé
dofinansowania
,wkladow
wiasnych” dla
projektow
realizowanych
przez NGO’s
Realizacja NGO’s, UG 2021 - liczba zadan
projektow przez 2030 zleconych
organizacje organizacjom
pozarzadowe we spotecznym
wspolpracy z liczba
samorzgdem dofinansowanych
inicjatyw
lokalnych
liczba 0sob
uczestniczacych
w glosowaniu w
ramach budzetu
obywatelskiego
Uruchomienie UG, 2021 - liczba
mechanizmow instytucje 2030 utworzonych
partycypacyjnych | otoczenia miejsc pracy
(lokalna biznesu, PUP,
inicjatywa, budzet
obywatelski,

zlecanie zadan)
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Wsparcie
pracy

rynku

Tworzenie nowych | NGO’s, UG, |2021 - liczba
miejsc pracy instytucje 2030 powstatych firm
otoczenia liczba
biznesu, PUP, utworzonych
inne miejsc pracy
JST, lokalni liczba
przedsigbiorcy udzielonych
porad i
zrealizowanych
szkolen
wysokosé
dochodu
lokalnych
podmiotow
gospodarczych
Wsparcie nowych | UG, 2021 - liczba
przedsigbiorcOw instytucje 2030 udzielonych
otoczenia porad i
biznesu, PUP, zrealizowanych
szkolen
liczba
utworzonych
miejsc pracy
Pomoc ludziom UG, 2021 - wWysokos¢
miodym w instytucje 2030 dochodu
znalezieniu pracy otoczenia lokalnych
biznesu, PUP, podmiotow
inne gospodarczych
JST wysokos§¢
sprzedazy
produktéw
rolniczych na
potrzeby
rynkowe
liczba
utworzonych
miejsc pracy
Rozwdj UG,  GOK,|2021 - liczba zadan
specjalistycznych | GOPS, SDS 2030 zleconych
gospodarstw organizacjom
rolnych spotecznym
produkujacych na

potrzeby lokalne
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7. Wdrazanie strategii

W $wietle ustawy o pomocy spotecznej, do zadan wilasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy nie tylko opracowanie strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, ale rowniez jej pdzniejsza realizacja.

Za wdrozenie Strategii oraz realizacj¢ dziatan podj¢tych na jej podstawie odpowiedzialny
jest Wojt Gminy Grodzisko Dolne. W celu skutecznego wdrozenia Strategii Rozwigzywania
probleméw Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-2030, ktéra zawiera zadania
lezace w kompetencjach wielu podmiotow, wymagana jest $cista koordynacja i wspolpraca
pomiedzy zainteresowanymi stronami. Aby zwigkszy¢ efektywno$¢ dziatan wiladz
samorzagdowych w zakresie wdrazania strategii rozwigzywania problemow spotecznych, wojt
moze powota¢ Zespot ds. Przeciwdziatania Problemom Spotecznym. W jego sktadzie moga
znajdowac si¢ sekretarz gminy, kierownicy jednostek organizacyjnych gminy, przedstawiciele
policji, Kosciota, ochotniczych strazy pozarnych oraz organizacji pozarzadowych
i przedsiebiorcy.

Podstawowymi zadaniami Zespotu powinny by¢:

— pozyskiwanie partnerow do realizacji zadan zapisanych w Strategii,

— wspolpraca z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozarzadowymi 1 przedsigbiorcami,

— harmonizacja realizacji dziatan zapisanych w Strategii i innych dokumentach
planistycznych oraz strategicznych,

— monitorowanie mozliwosci finansowania zaplanowanych dziatah ze $rodkow gminy
oraz funduszy zewngtrznych.

Informacje na temat stanu realizacji Strategii beda przekazywane mieszkancom gminy,
jak rowniez wszystkim interesariuszom za posrednictwem strony internetowej Urzedu Gminy
Grodzisko Dolne, a takze podczas spotkan z mieszkancami, przedstawicielami organizacji
pozarzadowych, czy przedsigbiorcami. Srodowiska te moga rowniez uczestniczy¢ aktywnie
W procesie monitorowania Strategii, za posrednictwem dostepnych narzedzi partycypacyjnych
funkcjonujacych w gminie. Jednym z narzedzi stuzacych zaangazowaniu mieszkancow
W proces wdrazania 1 realizacji strategii jest formuta spotkah RADAR oraz formula Zespotu
Dialogu Spotecznego, jako ptaszczyzny spotkan i konsultacji oraz wspotdecydowania wraz
Z mieszkancami gminy i Srodowiskami pozarzadowymi o planowanych kierunkach dziatan.

Zarzadzanie realizacjg Strategii bedzie systemowe, elastyczne i otwarte na zmieniajgce si¢
uwarunkowania, poniewaz Strategia jest planem dostosowanym do dynamicznych czynnikow
zewngtrznych 1 wewnetrznych, jednak w taki sposob, aby tam gdzie to mozliwe, ksztattowaé
rzeczywistos$¢ spoteczng w oparciu o wizj¢ pozadanych zmian.
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8. Ramy finansowe

Okreslenie bardziej precyzyjnych ram finansowych planowanych kierunkow dziatan nie
jest obecnie mozliwe ani celowe, szczeg6Olnie ze wzglgdu na szeroki zakres tematyczny
dokumentu, dtugi okres jego obowigzywania, nie domkniety jeszcze etap programowania
srodkoéw unijnych z perspektywy na lata 2021-2027 oraz konkursowy charakter wigkszosci
programow pomocowych. Odpowiednie do potrzeb kosztorysy bedg tworzone w momencie
planowania rocznego i aktualizacji budzetu Gminy (w tym planéw finansowych jednostek),
a takze opracowywania programow i projektow uszczegdtawiajacych zatozenia Strategii.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na
lata 2021-2030 wymaga poniesienia okre$lonych nakladow finansowych. Wynika to z
zamierzonych dzialan niezbednych do poprawy jako$ci zycia mieszkancoOw miasta. Koszty
wynikajace z wdrazania Strategii moga by¢ czgsciowo finansowane ze Srodkoéw budzetu
gminy, ktorego wysoko$¢ uzalezniona jest od dochodéw wilasnych, subwencji i dotacji
celowych z budzetu panstwa.

Gmina Grodzisko Dolne moze tez wykorzysta¢ zwrotne zrodta finansowania, jakimi sg
m.in. pozyczki, kredyty, obligacje przychodowe i komunalne itd. Popularnym zrédiem
finansowania inwestycji i zadan sg $rodki pozyskane z funduszy Unii Europejskiej dzigki
programom krajowym i mi¢dzynarodowym. Ku koncowi dobiega obecna perspektywa
finansowa na lata 2014-2020, a od kilku lat trwajg prace nad nowg perspektywa finansowa na
lata 2021-2027. Wsrod potencjalnych zrédel finansowania realizacji Strategii wymienié
nalezy nastepujace programy z Perspektywy 2021-2027:

1. Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027
Obecne RPO WP
CP1,2,34,5 EFRR i EFS+

2. Program w zakresie badan, rozwoju oraz innowacyjnosci
Obecny PO IR
CP 1, EFRR

3. Program w zakresie infrastruktury transportu, energetyki, srodowiska, zdrowia,
kultury
Obecny PO IiS
CP2,3,4,FS, EFRR

4. Program w zakresie rozwoju cyfrowego
Obecny PO PC
CP1, 3,EFRR

5. Program w zakresie rozwoju kapitatu ludzkiego
Obecny PO WER
CP 4, EFS+
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6. Program w zakresie Wschodniej Polski
Obecny PO PW
CP1,2 3 4, EFRR

7. Program w zakresie pomocy najbardziej potrzebujagcym
Obecny PO PZ
CP 4, EFS+

8. Program Pomoc Techniczna
Obecny PO PT
EFRR

9. Program dla FST
CP 6, FST

10. Program w zakresie rybactwa i morza
Obecny PO Ryby
CP 2,5, EFMR

Innym sposobem pozyskania funduszy na realizacj¢ zatozen Strategii jest bezzwrotna
pomoc finansowa dzigki Mechanizmowi Finansowemu EOG oraz Norweskiemu
Mechanizmowi Finansowemu (tzw. fundusze norweskie). Srodki te pochodza z Norwegii,
Islandii oraz Lichtensteinu - krajow nalezacych do Europejskiego Stowarzyszenie Wolnego
Handlu.

Gmina moze pozyska¢ srodki takze z programow priorytetowych, realizowanych przez
Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, ktory jest takze krajowym
operatorem Systemu Zielonych Inwestycji.

Gmina moze takze pozyska¢ $rodki poprzez kredyt czy pozyczki np. z Europejskiego
Banku Odbudowy 1 Rozwoju, Banku Gospodarstwa Krajowego, a takze bankéw
komercyjnych. Decydujac si¢ na skorzystanie ze zwrotnych zrodet finansowania nalezy wzigé
pod uwage koszty pozyskania srodkéw oraz warunki wspotpracy z dang instytucja finansowa.

Srodki finansowe moga by¢ réwniez z budzetu pafstwa w ramach programéw, ktore
finansujg przedsigwzigcia samorzagdowe, opracowywane przez poszczegolne ministerstwa.
Warto rowniez wzia¢ pod uwage mozliwosci, jakie daje budzet wojewodztwa podkarpackiego
czy budzet powiatu lezajskiego.

Szansa moze by¢ takze partnerstwo publiczno-prywatne, ktore objete korzystng dla
Gminy umowa oraz odpowiednig oceng ryzyka, moze pozwoli¢ na realizacj¢ inwestycji bez
nadmiernego obcigzania budzetu Gminy.

Z uwagi na szeroki i roznorodny katalog dziatan planowanych do realizacji w ramach
Strategii nalezy W zrodtach jej finansowania uwzgledni¢ srodki pochodzace z réznych Zrodet,
w tym dostgpne nie tylko dla gmin, ale takze innych podmiotéw zaangazowanych
w realizacj¢ Strategii, na przyklad:

e Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ);
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e Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PFRON);

e Fundusz Pracy;

e Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej;

e Program Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskich;

e Dotacyjne programy ministerialne;

e Dotacje dla organizacji pozarzadowych i koscielnych;

e Srodki prywatne (darowizny, $rodki wiasne przedsiebiorcow);

e Dochody wtasne organizacji pozarzadowych (np. uzyskane w ramach 1%).

Powyzsze rozwigzania sg przyktadami mozliwosci pozyskania §rodkéw finansowych na
realizacje zalozen Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne
na lata 2021-2030. W chwili sporzadzania niniejszego dokumentu niemozliwym bylo
wskazanie konkretnych zrédet finansowania, czego przyczyng byly opdznienia
w przygotowaniu i zatwierdzeniu Umowy Partnerstwa miedzy Polska a UE. W zwigzku
z okresem przejsciowym miedzy zakonczeniem perspektywy finansowej 2014-2020 oraz
problemach przy sformutowaniu zatozen nadchodzacej perspektywy na lata 2021-2027,
Gmina Grodzisko Dolne powinna ze wzmozong uwaga monitorowac przebieg prac nad nowg
pespektywa oraz przewidywane w jej ramach okazje do zdobycia §rodkow finansowych, aby
jak najefektowniej dziata¢ w zakresie poprawy jakos$ci zycia mieszkancow.

9. Monitoring i ewaluacja

Warunkiem sprawnej oraz efektywnej realizacji Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-2030 jest stworzenie i wdrozenie
skutecznego systemu monitorowania i oceny Strategii. Monitoring i ewaluacja strategii
rozwigzywania problemoéw spotecznych to dwa wazne procesy, ktére powinny zachodzié¢
réwnolegle z jej realizacjg. Monitoring ma na celu gromadzenie oraz analize¢ danych na temat
przebiegu realizacji danego programu, ktoéra pozwala na wylapywanie ewentualnych
nieprawidlowosci w jego realizacji 1 wprowadzanie niezbednych korekt umozliwiajacych
osiggnigcie wezesniejszych zatozen. Ewaluacja natomiast ma za zadanie sprawdzenie, czy w
wyniku podejmowanych dziatan powstaly spodziewane rezultaty oraz czy przetozyty si¢ one
na realizacj¢ wyznaczonych celéw. Mozna zatem powiedzie¢, ze monitoring koncentruje si¢
bardziej na aspektach ilosciowych (naklady, produkty, wskazniki realizacji), natomiast
ewaluacja na zagadnieniach jakosciowych (procedury, rezultaty, oddziatywanie).

Zakres monitoringu i ewaluacji niniejszej Strategii Wyznaczaja okreslone w niej cele
strategiczne 1 cele operacyjne. Monitoring Strategii prowadzony bedzie w zakresie
finansowym oraz rzeczowym. Zakres finansowy dotyczy¢ bedzie monitorowania poprawnosci
oraz efektywnosci wydawanych $rodkéw, natomiast zakres rzeczowy zwigzany bedzie
z efektywnos$cig podejmowanych dziatah oraz postgpem we wdrazaniu Strategii.
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Ewaluacja Strategii bedzie prowadzona w celu okreslenia stopnia rzeczywistych efektow
zrealizowanych projektow, a jej ocena opierac si¢ bedzie na pigciu kryteriach, jakimi sa:

— skuteczno$¢ — pozwala okresli¢ czy zostaly osiagnigte cele Strategii zatozone na etapie
programowania,

— efektywnos$¢ — pozwala oceni¢ poziom ekonomicznos$ci Strategii,

— Uuzyteczno$¢ — pozwala oceni¢ zgodno$ci celow Strategii z faktycznymi problemami
I potrzebami grupy docelowej,

— trafno$§¢ — obrazuje do jakiego stopnia cele Strategii odpowiadaja potrzebom
wskazanym do danego obszaru,

— trwalo$¢ — pozwala okresli¢ na ile mozna si¢ spodziewaé, ze pozytywne zmiany
wywotane oddzialywaniem Strategii bedg trwac po jej zakonczeniu.

Ewaluacja dziatan zawartych w Strategii Rozwoju Gminy Grodzisko Dolne na lata 2021-
2030 zostanie podzielona na nastepujace czesci:

— on-going (na biezaco w trakcie okresu realizacji) — jako instrument, w wyniku ktorego
nastapi aktualizacja elementow Strategii wymagajacych korekt,

— ex-post (na zakonczenie realizacji Strategii) — w celu oceny zgodnosci i efektywnosci
dziatan zrealizowanych w ramach Strategii z zalozeniami i celami w niej przyje¢tymi.

Taka konstrukcja systemu monitoringu oraz powigzanego z nim systemu ewaluacji
pozwoli na wyeliminowanie lub przynajmniej znaczace ograniczenie ryzyka dezaktualizacji
zatozen 1 celow zawartych w Strategii, wynikajacy ze zmieniajacych si¢ warunkow
funkcjonowania podmiotow realizujacych poszczegolne projekty, zmian prawodawstwa oraz
innych warunkéw 1 okoliczno$ci mogacych wptynaé na zasadno$¢ podejmowanych dziatan.
Oprécz modyfikacji poszczegélnych elementow Strategii w trakcie jej realizacji mozliwe
bedzie uwzglednienie nowych, dodatkowych celéw i dziatan, ktore beda wpisywaé sie
W wyznaczone cele strategiczne i operacyjne.

Za prowadzenie monitorowania i ewaluacji odpowiedzialny bedzie Zespot ds. Ewaluacji
I Monitoringu, jaki zostanie powotany na etapie wdrazania Strategii. Zesp6t ds. Ewaluacji
bedzie si¢ zbierat nie rzadziej niz co rok, a do jego zadan naleze¢ beda:

— przedstawienie wnioskow z realizacji poszczego6lnych celow gtéwnych,

— monitorowanie oraz ocena wdrazania poszczegoOlnych dziatan zaplanowanych dla
realizacji celow szczegdtowych,

— ewaluacja on-going kluczowych obszarow strategii,

— ewaluacja koncowa Strategii, po zakonczeniu okresu na jaki zostata zaplanowana (ex-
post),

— sformulowanie wnioskow 1 zalecen odnosnie wprowadzenia usprawnien w kwestii
wdrazania Strategii,

— opracowanie sprawozdan z posiedzen.
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Przewodniczacy Zespotu ds. Ewaluacji 1 Monitoringu zobowigzany bedzie do
przedstawienia Wojtowi Gminy sprawozdania sporzadzonego przez Zespot. Wojt Gminy
Grodzisko Dolne bedzie dokonywac analizy postepow w realizacji Strategii, a jego zadania
w tym zakresie polega¢ beda na:

— przyjmowaniu sprawozdan z realizacji Strategii, w szczegélnoSci w zakresie
osiggniecia celow 1 rezultatow,

— analizowaniu i zatwierdzaniu wnioskdw o zmiang tresci Strategii,

— aktualizacji Strategii w razie potrzeby,

— okredlaniu zadan zaplanowanych do realizacji celéw strategicznych przy
przyjmowaniu budzetu gminy oraz wieloletnich planéw inwestycyjnych lub innych
dokumentow strategicznych o znaczeniu lokalnym.

Podstawa skutecznego wdrazania dziatan stuzacych osigganiu celow Strategii jest
dysponowanie wiedzg na temat postepow osigganych w zakresie wdrazanych kierunkow
interwencji oraz zdolno$¢ do reagowania na pojawiajace si¢ roéznice pomiedzy przyjetymi
zatozeniami, a uzyskiwanymi efektami realizacji kluczowych zadan. Do oceny stopnia
realizacji zaktadanych celow potrzebne beda zatem konkretne dane statystyczne dotyczace
aktualnej sytuacji gminy, ujete w konkretne wartosci wskaznikow. Przykladowe wskazniki
przypisane celom szczegotowym zostaty wskazane w rozdziale 6. Dzigki nim mozliwe bedzie
okreslenie poziomu wyjs$ciowego oraz stopnia realizacji zakladanych celow. Wyniki realizacji
planowanych zadan, zapisane w postaci wskaznikoéw lub informacji statystycznych beda
odgrywa¢ duza role w przypadku planowanych zmian i aktualizacji dokumentu. Analiza
wskaznikow w trybie ewaluacji on-going pozwoli na staly dostep do obrazu aktualnej sytuacji
gminy w kluczowych obszarach jej funkcjonowania. Co wazne, ocena wskaznikdw powinna
by¢ dokonywana tacznie — interpretacja pojedynczego wskaznika czy liczby statystycznej
moze dawa¢ mylne przekonanie o stopniu zaawansowania wdrazania Strategii. Analiza
wartos$ci poszczegdlnych wskaznikow pozwala oceni¢ na ile podejmowane dziatania zgodne
sg z zaktadanymi celami.

Kolejnym narzedziem stuzacym ocenie efektow realizacji Strategii jest porOwnanie
wynikow gminy Grodzisko Dolne z wynikami innych gmin — zaré6wno na tle powiatu
lezajskiego, jak i na tle catego wojewodztwa (w odniesieniu do gmin wiejskich). Porownanie
efektow ujetych w roznego rodzaju wskaznikach moze przyczyni¢ si¢ do zidentyfikowania
najlepszych wzorcow do realizacji zadan zapisanych w Strategii. Gromadzenie i analizowanie
bedzie przydatne do skutecznego prowadzenia monitoringu. Zrédlami danych w analizie
wskaznikowej moga by¢ w szczegolnosci:

— statystyka publiczna — prowadzona przez Glowny Urzad Statystyczny w ramach
Banku Danych Lokalnych, dostgpna pod adresem www.stat.gov.pl —
Zz uwzglednieniem opodznienia w zamieszczaniu aktualnych danych statystycznych
w Banku Danych Lokalnych,

— statystyka prowadzona przez samorzad gminny — generowana i gromadzona przez
poszczegolne komorki Urzegdu Gminy Grodzisko Dolne oraz jednostki gminne,

68



zobowigzane do terminowego przekazywania danych 1 informacji do UG,
a w szczego6lnosci do Zespotu ds. Ewaluacji i Monitoringu,

— statystyka prowadzona przez podmioty prywatne, pozarzadowe, samorzad powiatowy,
samorzad regionalny i administracj¢ rzadowa dot. dziatan zbieznych merytorycznie
z badanym celem operacyjnym.

Pamieta¢ nalezy rowniez, ze dokument jakim jest Strategia rozwoju Gminy Grodzisko
Dolne na lata 2021-2030 jest dokumentem otwartym z mozliwo$cig jego aktualizacji.

Zal. 1 Spis rysunkow i tabel

Rys 1. - Ludno$¢ gmin i miast powiatu lezajskiego na 31.12.2019 (oprac. wt. na podstawie
danych GUS)

Rys. 2 — Liczba urodzen w gminie Grodzisko Dolne w latach 2016-2019 (oprac. wt. na podst.
danych GUS)

Rys. 3. Liczba urodzen i zgonow w gminie Grodzisko Dolne w latach 2014-2019

Rys 4. Liczba malzenstw w gminie Grodzisko Dolne w latach 2016 -2019 (oprac. wt. na
podst. danych GUS)

Rys. 5 Piramida wiekowa ludnosci gminy z prognoza na rok 2050 (zrédto: GUS)

Rys. 6 Piramida wickowa ludnosci w wojewodztwie podkarpackim wraz z prognoza na rok
2050 (zrodio: GUS)

Rys. 7 Migracje ludnosci na pobyt staly —obszar Gminy Grodzisko Dolne (zrodto: GUS )

Rys.8 Liczba uczniow w gimnazjach, szkolach podstawowych i przedszkolach Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2014-2019 (oprac. wt. na podstawie danych GUS)

Rys. 9 Wielkos¢ nakladow oswiatowych w gminie w latach 2014-2019 z uwzglednieniem
wydatkéw inwestycyjnych oraz srodkoéw z UE (oprac. wi. na podst. danych z GUS)

Rys. 10 Liczba imprez organizowanych na terenie gminy w latach 2014-2019 (oprac. wt. na
podst. Banku Danych Lokalnych GUS)

Rys. 11 Liczba uczestnikow imprez organizowanych na terenie gminy w latach 2014-2019
(oprac. wi. na podst. Banku Danych Lokalnych GUS)

Rys. 12 Liczba woluminow, czytelnikow i wypozyczen w Gminnej Bibliotece Publiczne;j
w Grodzisku Dolnym w latach 2014-2019 (oprac. wt. na podstawie danych GUS)

Rys. 13 Liczba klubéw sportowych na terenie gminy w latach 2012-18 (Opracowanie wtasne
na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS)
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Rys. 14 Liczba czlonkéw klubow sportowych na terenie gminy w latach 2012-18
(Opracowanie wilasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS)

Rys. 15 Szlak rowerowy na terenie gminy Grodzisko Dolne (zrédto: Urzad Gminy)

Rys. 16 Liczba przestepstw 1 wykroczen oraz interwencji domowych na terenie Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2018-19 (oprac. wiasne na podst. danych UG)

Rys. 17 Liczba kolizji i wypadkoéw drogowych na terenie Gminy Grodzisko Dolne w latach
2018-19 (opracowanie wlasne na podst. UG).

Rys. 18  Osoby bezrobotne w Gminie Grodzisko Dolne (opracowanie wlasne na podst.
danych PUP w Lezajsku)

Tab. 1 Liczba ludno$ci gminy Grodzisko Dolne w latach 2016-2019 (oprac. wt. na podst.
danych GUS)

Tab. 2 Ludnos¢ i powierzchnia w miejscowosciach gminy Grodzisko Dolne (wedtug danych
z GUS)

Tab. 3 Saldo migracji wewnetrznych ludno$ci w gminie Grodzisko i innych JST
wojewodztwa w latach 2014-2019 (zrodto: GUS)

Tab. 4 Saldo migracji zagranicznych ludnosci w gminie Grodzisko 1 innych JST
wojewodztwa w latach 2014-2019 (zrodto: GUS)

Tab. 5 Porady lekarskie w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej dla terenie Gminy Grodzisko
Dolne w latach 2016-2019 (oprac. whasne na podst. danych GUS)

Tab. 6 Liczba ucznibw w gimnazjach, szkotach podstawowych i przedszkolach Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2014-2019 (oprac. wt. na podstawie danych GUS)

Tab. 7 Liczba wolumindéw, czytelnikow i wypozyczen w Gminnej Bibliotece Publicznej
w Grodzisku Dolnym w latach 2014-2019 (oprac. wt. na podstawie danych GUS)

Tab. 8 Liczba przestepstw 1 wykroczen oraz interwencji domowych na terenie Gminy
Grodzisko Dolne w latach 2018-19 (oprac. wtasne na podst. danych UG)

Tab. 9 Podmioty gospodarcze (bez 0sob fizycznych prowadzacych wytacznie indywidualne
gospodarstwa rolne) w gminach wiejskich powiatu lezajskiego (oprac. wlasne na podstawie
rejestru REGON na dzien 31.12.2019)

Tab. 10 Podmioty gospodarcze (bez 0sob fizycznych prowadzacych wylacznie indywidualne
gospodarstwa rolne) wedlug liczby pracujacych (oprac. wi. wg rejestru REGON, na
31.12.2019)

Tab. 11 Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji
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Tab. 12 Liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg
liczby wyptaconych $wiadczen w 2020 roku

Tab. 13 Powody udzielenia pomocy rodzinom w 2020 roku
Tab. 14 Analiza SWOT Gminy Grodzisko Dolne

Tab. 25 - Cele strategiczne i operacyjne w zakresie Strategii Rozwigzywania Problemow
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