Ogloszenie Nr 4/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

inspektor ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w Biurze Bezpieczenstwa i Za rzgdzania
Kryzysowego

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swigtokrzyskim
27 — 400 Ostrowiec Swigtokrzyski ul. Iizecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

inspektor ds. bezpieczenstwa i zarzqdzania kryzysowego w Biurze Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego

1. Wymagania niezbe¢dne;:
1.1. Spelhienie wymagai okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

1.1.1. posiadanie obywatelstwa polskiego,

I.1.2. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych,

1.1.3. posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

1.1.4. osoba aplikujgca nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

1.1.5. posiadanie nieposzlakowanej opinii,

1.1.6. posiadanie wyksztalcenia wyzszego w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym,

1.1.7. posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy.

1.2. Bardzo dobra znajomo$¢ aktualnych przepiséw prawa w zakresie:

1.2.1. ustawy o samorzadzie powiatowym,

1.2.2. ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,

1.2.3. ustawy Kodeks cywilny,

1.2.4. ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostgpie do informacji publiczne;,

1.2.5. ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny,

1.2.6. ustawy z dnia 23 wrzeSnia 1999 r. o zasadach pobytu wojsk obcych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zasadach ich przemieszczania si¢ przez to terytorium oraz
zasadach udzielania pomocy wojskom sojuszniczym i organizacjom migdzynarodowym,

1.2.7. ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym,

1.2.8. ustawy z dnia 10 czerwca 2016 r. o dzialaniach antyterrorystycznych;

1.3. Bardzo dobra znajomos$¢ rozporzadzen wykonawczych:

1.3.1. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 stycznia 2023 r. w sprawie kontroli realizacji
zadafi obronnych,

1.3.2. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 kwietnia 2022 r. w sprawie sposobu wykonywania
zadan w ramach obowigzku obrony,

1.3.3. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2023 r. w sprawie warunkéw i trybu
planowania i finansowania zadain wykonywanych w ramach przygotowan obronnych przez
organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego,

1.3.4. rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 31 pazdziernika 2022 r. w sprawie szkolenia
obronnego,

1.3.5. rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2022 r. w sprawie wylaczenia od
obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny,

1.3.6. rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukeji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukeji w sprawie organizacji
i zakresu dzialania archiwow zakladowych;

L4, Znajomos¢ obslugi komputera (programéw Windows, MS Office, LEX) oraz urzadzei biurowych.
1.5. Wyksztalcenie wyzsze.

1.6. Prawo jazdy kategorii B.

I.7. Brak przeciwskazai zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.

Ostrowiec Swiqtokrzyski, 21 listopada 2024 r.



Ogloszenie Nr 4/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

inspektor ds, bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w Biurze Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
Kryzysowego

2. Wymagania dodatkowe:

2.1. Samodzielno$¢ w dzialaniu, odpowiedzialnosé, systematycznosé, skrupulatnosé, komunikatywnosé,
obowigzkowos¢.

2.2. Dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ pracy w zespole oraz ksztaltowania kontaktéw z podmiotami
zewnetrznymi, a takze umiejetnosé reprezentowania urzedu na zewnatrz.

2.3. Sumiennos$¢, obowigzkowos¢, dokladnoéé, zaangazowanic oraz odpowiedzialno$¢ w zakresie
realizowanych i powierzanych zadan.

2.4. Gotowo$¢ do uczenia si¢ i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

2.5, Terminowo$¢ w realizowaniu zadan.

2.6. Umigjetnos¢ interpretowania przepiséw prawnych oraz analizowania aktualnych przepisow
regulujgcych zadania z zakresu obronnoéci i zarzadzania kryzysowego.

2.7. Mile widziane do$wiadczenie zawodowe w administracji publicznej lub sluzbach mundurowych
w zakresie wykonywanych obowiazkéw sluzbowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

3.1. Planowanie dzialalnosci obronnej i skladanie corocznych sprawozdan z realizacji zadan obronnych.

3.2, Planowanie i realizacja zadan i szkolefi w zakresie obronnosci w czasie osiagania stanéw gotowosci
obronnej w tym pehienie stalego dyzuru.

3.3. Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji planistycznej dotyczacej podwyzszania gotowosci
obronne;.

3.4, Prowadzenie spraw zwigzanych z wylaczeniem pracownikéw Starostwa od obowiazku pelienia
czynnej shuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

3.5. Prowadzenie i aktualizacja dokumentacji planistycznej (HNS - Host Notion Support) oraz realizacja
zadan obronnych panstwa gospodarza w zakresie pomocy udzielanej przez panstwo gospodarza
w czasie pokoju, kryzysu i w czasie wojny sojuszniczym silom zbrojnym i organizacjom.

3.6. Opracowywanie i aktualizacja Planu operacyjnego funkcjonowania powiatu w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa paristwa i w czasie wojny.

3.7. Planowanie i organizowanie pracy stanowiska Starosty w warunkach bezposredniego zagrozenia
paiistwa i w czasie wojny.

3.8. Analizowanie potrzeb oraz planowanie $rodkéw na realizacje zadan Starosty, jako Szefa obrony
cywilnej powiatu.

3.9. Udzial w organizacji funkcjonowania systemu wykrywania zagrozen i alarmowania ludnosci oraz
wezesnego ostrzegania mieszkancéw powiatu.

3.10. Opracowywanie i biezgca aktualizacja oraz uruchamianie procedur Planu Obrony Cywilnej Powiatu
Ostrowieckiego, Powiatowego Planu Zarzadzania Kryzysowego, oraz innych wymaganych
dokumentéw operacyjnych niezbednych do zapewnienia funkcjonowania powiatu w stanach
zagrozenia bezpieczenstwa.

3.11.Realizacja zadan zwigzanych z monitorowaniem zagrozen, ostrzeganiem ludnosci i usuwaniem
skutkow zagrozen na terenie powiatu.

3.12. Realizacja zadain z zakresu szkolenia i popularyzacji ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.

3.13. Opracowywanie informacji i sprawozdan z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

3.14. Wspaolpraca i wspdldzialanie z centrami zarzadzania kryzysowego, organami administracji rzgdowej
i samorzadowej oraz stuzbami, inspekcjami i strazami, organizacjami pozarzadowymi, urzgdami
miast i gmin w celu tworzenia i przygotowania warunkéw do koordynacji dzialan w zakresie
zapobiegania i ograniczania skutkéw zdarzen kryzysowych oraz w trakcie dzialan ratowniczych
zmierzajacych do likwidacji skutkdw klesk zywiolowych, zdarzen masowych i innych zdarzen
o charakterze kryzysowym.

3.15.Utrzymanie w ciaglej aktualnos$ci wykazu alarmowania oséb pelnigcych okreslone funkcje
w procesie reagowania kryzysowego.

Ostrowiec Swietokrzyski, 21 listopada 2024 r.



4,

R N S

=&

o o0

Ogloszenie Nr 4/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

inspektor ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w Biurze Bezpieczefistwa i Zarzgdzania
Kryzysowego

3.16.Obsluga Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w sytuacjach wymagajgeych jego
uruchomienia. Prowadzenie calodobowego dyzuru w centrum oraz utrzymywanie stalej lacznosei ze
sluzbami ratowniczymi w wypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej.

3.17.Obsluga administracyjno - biurowa Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego i Komisji
Bezpieczenstwa i Porzadku.

3.18. Realizacja zadan w zakresie ochrony infrastruktury krytyczne;j.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy(CV),

list motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowigcy zalgcznik nr 1 do ogloszenia*,
kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie (dyplom),

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, ( $wiadectwa pracy lub inne dokumenty np. zawiadczenia
w przypadku trwajgcego zatrudnienia)

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urz¢dniczym,
inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

. w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreé§lony w przepisach

o sluzbie cywilnej potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego,

. podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowigca zalacznik nr 2

do ogloszenia *.
Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelosprawnych
w Starostwie, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w Biurze Bezpieczeistwa i Zarzadzania Kryzysowego - Ostrowiec Swigtokrzyski,
ul. llzecka 37 - siedziba Starostwa oraz teren powiatu ostrowieckiego - prace w zakresie realizowanych
zadaf , w pelnym wymiarze czasu pracy.

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na czas okreslony, nie dluzszy niz
6 miesigcy.

Data zawarcia umowy o pracg - nie wezeéniej niz od 10.12.2024r.,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach osobiscie w siedzibie
Starostwa lub przesyla¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: detyczy naboru na wolne stanowisko
pracy:

inspektor ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w Biurze Bezpieczeiistwa i Zarzadzania
Kryzysowego

w terminie do dnia 02 grudnia 2024 r.

Aplikacje, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: https://samorzad.gov.pl/web/powiat-ostrowiecki/nabory-na-wolne-stanowiska-urzednicze oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.

Ostrowiec Swietokrzyski, 21 listopada 2024 r.




Ogloszenie Nr 4/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

inspelktor ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w Biurze Bezpieczeiistwa i Zarzadzania
Kryzysowego

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyraiam zgoede na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednyeh do realizacji procesu rekrutacji
zgoduie 7 art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasnien w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska —Gléwny Specjalista ds. Kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:
Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana dostarczyé

za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnoéci za przestepstwa popelniane umyslnie
( art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).

pieczec i podpis Starosty

SEKRETARZ
Powiatu Ostrowieckiego

>

Lukasz Witkowski

Ostrowiec Swigtokrzyski, 21 listopada 2024 r.




Ogloszenie Nr 4/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy;
inspektor ds. bezpieczeinstwa i zarzadzania kryzysowego w Biurze Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
Kryzysowego
zalacznik nr 1 do ogloszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

I. Imig (IMiona) i NAZWISKO ..viiieiiiii e s a st e resaeness e e sassae e s
2. L E TR N e 14 25 11 -
3 DANE KONEAKIOWE .1eiiuviiiiiiriiiiiseniciees st isasie s sessssressesssssssasesbesssessase st e saaesaeeeabesanesnnesesraneseneanseesnessn

(wskazane przez osobe ubiegajacy sie o zatrudnienie)

4.  Whyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

(zawad, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
Okreslonym SEANOWISKUY .oviviniciiiiriiiniie sttt e e sn s sb s e e e snes

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym stanoWiISKU) ........covveeceiiiiiiei s

...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jeieli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegélnych

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

Ostrowiec g\\’i@tOkl'ZySki, 21 listopada 2024 r.



Ogloszenie Nr 4/2024 o naborze na wolne stanowisko pracy:

inspektor ds. bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego w Biurze Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego

zalacznik nr 2 do ogloszenia
Klauzula Zgody
Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktérych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacii, a takze przez okres
3 miesigcy po jej zakonczeniu.

Datai podpis 0S0bY  ..ccovviiiiiiiiiiieeeeccie
Cze$¢é informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuje, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest :
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swigtokrzyskim

ul. lizecka 37

27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu
. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb rekrutacii:
e napodstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogdInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,
e na podstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostalych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres rekrutacji - 3 miesiace od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wyloniona w drodze naboru

9. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa

6. posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie . Cofniecie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Whniesienie zgdania usunigcia
danych jest rownoznaczne z rezygnacija z udzialu w procesie rekrutacji.

7. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swigtokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przysluguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$é przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowiazujacym prawem.

Ostrowiec Swietokrzyski, 21 listopada 2024 r.



