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w imieniu Zarządu Powiatu Krośnieńskiego już po raz 

kolejny przedstawiam Państwu Raport o stanie Powiatu 

Krośnieńskiego. Obejmuje on wszystkie ważne dla 

Powiatu Krośnieńskiego obszary i zdarzenia, które 

zaistniały w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 

2021 r. Przystępując do przygotowania dokumentu 

założyliśmy, że nie będzie to wyłącznie dokument 

stanowiący realizację ustawowego obowiązku przygotowania podsumowania działalności Zarządu 

Powiatu w roku poprzednim. Oprócz realizacji polityk, programów, strategii oraz uchwał Rady 

Powiatu chcieliśmy wskazać szerszy kontekst realizowanych działań i podjąć próbę całościowego 

ujęcia funkcjonowania samorządu Powiatu Krośnieńskiego. Pragnę zachęcić Państwa do lektury 

Raportu, którego zasób powstawał w nadzwyczajnych okolicznościach - w czasie trwającej 

pandemii, a sama jego treść - w kryzysie związanym z wojną w Ukrainie. Przedstawione 

w Raporcie dane dowodzą, że samorząd powiatowy w ubiegłym roku pozostawał nadal aktywny 

w swojej działalności pomimo trudności wynikających z zaistniałej sytuacji epidemicznej 

oraz ciągłych zmian w przepisach. 2021 rok nie był łatwym okresem, był to jednak kolejny etap 

rozwoju, w którym my jako Zarząd Powiatu, staraliśmy się jak najlepiej sprostać nałożonym na nas 

obowiązkom. Wszelkie działania podejmowane w minionym roku miały na celu zapewnienie 

bezpieczeństwa obywateli, podniesienia jakości ich życia oraz efektywny i jak najbardziej optymalny 

rozwój Powiatu. Mamy nadzieję, że Mieszkańcy ocenią 2021 rok jako czas trafnie podejmowanych 

decyzji, mających dobry wpływ na gospodarcze i społeczne relacje w Powiecie Krośnieńskim.  

Raport o stanie Powiatu Krośnieńskiego powstał w oparciu o informacje i sprawozdania 

uzyskane z wydziałów i komórek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Krośnie Odrzańskim, 

jak również od kierowników jednostek organizacyjnych Powiatu Krośnieńskiego oraz jednostek 

zespolonych. Niniejszym pragnę po raz kolejny docenić trud i wysiłek włożony w opracowanie 

Raportu o stanie powiatu, dziękując moim współpracownikom oraz całemu Zarządowi Powiatu 

Krośnieńskiego za ich zaangażowanie. Wszystkim, którzy na co dzień poprzez pracę zawodową 

i społeczną angażują się w działania na rzecz społeczności Powiatu Krośnieńskiego, a zwłaszcza 

radnym Rady Powiatu Krośnieńskiego, dyrektorom, kierownikom i pracownikom jednostek 

organizacyjnych Powiatu, naczelnikom, kierownikom i pracownikom komórek organizacyjnych 

Starostwa Powiatowego, a także kierownikom i pracownikom powiatowych służb, inspekcji i straży 

składam wyrazy uznania i podziękowania za twórczą współpracę. 

 

 

 

    

Starosta Krośnieński 
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Wprowadzenie 

Działając na podstawie art. 30a ust. 3 ustawy o samorządzie powiatowym rada powiatu może 

określić w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu. W odniesieniu do raportu 

za rok 2021 Rada Powiatu Krośnieńskiego nie skorzystała z tych uprawnień, w związku z czym 

raport został przygotowany w oparciu o wytyczne wskazane w ustawie. Raport obejmuje okres 

od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. W okresie tym Zarząd Powiatu wykonywał zadania 

Powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego w Krośnie Odrzańskim wraz z Delegaturą w Gubinie 

oraz powiatowych jednostek organizacyjnych, do których należały: 

1) Zarząd Dróg Powiatowych w Krośnie Odrzańskim; 

2) Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie Odrzańskim z Filią w Gubinie; 

3) Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół w Krośnie Odrzańskim; 

4) Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych Powiatu Krośnieńskiego; 

5) jednostki oświatowe: 

 Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych im. Władysława Broniewskiego w Krośnie 

Odrzańskim; 

 Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Gubinie; 

 Zespół Szkół Licealnych i Technicznych im. Stanisława Staszica w Gubinie; 

 Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim; 

 Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Gubinie; 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Krośnie Odrzańskim; 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Gubinie; 

6) jednostki pomocy społecznej: 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim; 

 Dom Pomocy Społecznej w Szczawnie; 

 Powiatowy Dom Dziecka w Krośnie Odrzańskim; 

 Powiatowy Dom Dziecka w Gubinie; 

 Powiatowy Ośrodek Wsparcia „Integracja” w Krośnie Odrzańskim z Filią w Gubinie. 

Do zadań publicznych powiatu należy również zapewnienie wykonywania określonych ustawami 

zadań i kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. Zadania te w 2021 r. 

wykonywały: 

 Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Krośnie Odrzańskim; 

 Komenda Powiatowa Policji w Krośnie Odrzańskim; 
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 Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna w Krośnie Odrzańskim; 

 Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Krośnie Odrzańskim; 

 Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowalnego w Krośnie Odrzańskim. 
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1. Podstawowe dane 

Powiat Krośnieński obejmuje swoim zasięgiem powierzchnię 1391 km2 i jest drugim pod względem 

powierzchni powiatem w województwie lubuskim. Powiat Krośnieński graniczy z powiatami: 

 Słubickim, 

 Sulęcińskim,  

 Świebodzińskim, 

 Zielonogórskim, 

 Żarskim. 

Powiat położony jest w regionie 

transgranicznym i sąsiaduje z niemieckimi 

powiatami Spree - Neisse i Oder – Spree. 

Siedzibą Powiatu jest Krosno Odrzańskie. 

Źródło: https://pl.wikipedia.org/wiki/Województwo_lubuskie 

Na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 31 lipca 2020 r. w sprawie ustalenia 

granic niektórych gmin i miast, nadania niektórym miejscowościom statusu miasta, zmiany 

nazwy gminy oraz siedziby władz gminy z dniem 1 stycznia 2021 r. doszło do zmiany granic 

pomiędzy powiatem krośnieńskim a powiatem słubickim poprzez: 

1. włączenie do dotychczasowego obszaru gminy Maszewo części obszaru obrębu 

ewidencyjnego Drzeniów, to jest działek ewidencyjnych nr: 207, 2038/1, 2038/3 

i 2038/4, o łącznej powierzchni 20,98 ha, z gminy Cybinka, 

2. włączenie do dotychczasowego obszaru gminy Cybinka części obszaru obrębu 

ewidencyjnego Chlebów, to jest działek ewidencyjnych nr 33/4 i 34/1, o łącznej 

powierzchni 28,67 ha, z gminy Maszewo. 

Na skutek dokonanych zmian powierzchnia Powiatu Krośnieńskiego uległa zmniejszeniu 

o 8 ha w stosunku do lat poprzednich (z 139 125 ha do 139 117 ha). 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Województwo_lubuskie
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W granicach administracyjnych Powiatu Krośnieńskiego usytuowanych jest 7 gmin, z tego: 

 Gmina wiejska Bobrowice – 185 km2 (13,30% ogólnej powierzchni Powiatu) 

 Gmina wiejska Bytnica – 209 km2 (15,03% ogólnej powierzchni Powiatu) 

 Gmina wiejska Dąbie – 171 km2 (12,29% ogólnej powierzchni Powiatu) 

 Gmina wiejska Maszewo – 214 km2 (15,38% ogólnej powierzchni Powiatu) – w 2021 r. 

nastąpiło zmniejszenie powierzchni o 8 ha w stosunku do lat poprzednich (z 21 400 ha 

do 21 392 ha) 

 Gmina wiejska Gubin – 379 km2 (27,25% 

ogólnej powierzchni Powiatu) 

 Gmina miejska Gubin – 21 km2 (1,51% ogólnej 

powierzchni Powiatu) 

 Gmina miejsko – wiejska Krosno Odrzańskie – 

212 km2 (15,24% ogólnej powierzchni Powiatu).  

 

Sieć osadniczą Powiatu Krośnieńskiego tworzą 

154 jednostki osadnicze podzielone na 119 sołectw i 2 miasta. Siedzibą władz Powiatu jest miasto 

Krosno Odrzańskie. 

1.1. Wymiar demograficzny 

W Powiecie Krośnieńskim od kilkunastu lat zachodzą intensywne procesy demograficzne. Mają 

one istotny wpływ na rozwój przestrzenny, społeczny i gospodarczy. Według najnowszych danych 

statystycznych (dane Urzędu Statystycznego w Zielonej Górze na koniec 2020 r.) Powiat 

Krośnieński zamieszkuje 54,6 tys. mieszkańców. Od dekady na terenie Powiatu odnotowuje się 

tendencję spadkową. Po zaobserwowanych na przestrzeni ostatnich lat danych można wnioskować, 

iż spadkowa tendencja zmniejszania się liczby mieszkańców Powiatu w ogólnej liczbie 

mieszkańców Województwa, która w latach 2017 – 2019 wynosiła odpowiednio 5,46%, 5,45% 

i 5,42% w 2021 roku pozostała na niezmienionym poziomie. Kształtowanie się liczby ludności na 

przestrzeni lat 2010 – 2020 przedstawia poniższa tabela. Na dzień opracowania niniejszego Raportu 

nie były jeszcze znane wyniki NSP 2021. 
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Tabela 1 Kształtowanie się liczby ludności w latach 2010-2020 
            

 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Woj. Lubuskie 1 023,2 1 023,2 1 023,3 1 021,5 1 020,3 1 018,0 1 017,4 1 016,8 1 014,5 1 011,6 1 007,1 

Powiat Krośnieński 57,1 56,9 56,8 56,6 56,2 55,9 55,8 55,5 55,3 54,8 54,6 

Źródło: www.stat.gov.pl 

Mapa. 1. Liczba ludności w 2020 r. wg gmin 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych statystycznych 

Sytuacja związana z cyklicznym zmniejszaniem się liczby ludności Powiatu na przestrzeni ostatniej 

dekady nie uległa zmianie w kolejnym roku. Według najnowszych danych statystycznych 

(opublikowanych wg stanu na dzień 31 grudnia 2020 r.) liczba mieszkańców Powiatu wyniosła 

54 598 osób (co oznacza, że uległa zmniejszeniu o kolejne 231 osób w stosunku do roku 

poprzedniego). Od ostatniego NSP liczba mieszkańców sukcesywnie maleje i na przestrzeni 10 lat 

zmalała o 2 464 osób, tj. o ponad 4,51%. Dla porównania, w tym samym czasie, w skali całego 

Województwa Lubuskiego, liczba ludności zmniejszyła się o 1,60%. W 2020 r., w porównaniu 

do 2010 r., spadek liczby mieszkańców odnotowano ponownie we wszystkich gminach tworzących 

Powiat Krośnieński. Pierwszy raz w ciągu ostatnich kilku lat największy spadek odnotowano 

w gminie Krosno Odrzańskie (o ponad 6,13%). Według danych statystycznych ilość mieszkańców 

na koniec 2020 r. w Gminie Dąbie nie uległa zmianie w stosunku do roku poprzedniego 

i ukształtowała się na poziomie 4 923 osoby. Gęstość zaludnienia w osobach wynosi 39/km2 osób 

przy gęstości zaludnienia w Województwie Lubuskim 72/km2 osoby. Najnowsze dane statystyczne 

pozyskane z gmin Powiatu Krośnieńskiego wskazują na dalszy spadek liczby ludności w Powiecie. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2021 r. liczba ludności w poszczególnych gminach wyniosła: 

2020 r. Zmiana w stosunku do 2010 r. (w %) 

spadek 

4,97 2 507 

2 799 

3 178 

4 923 

7 138 

16 614 

17 670 

54 598 
6,1 

2,53 

2,96 4,43 

6,13 

4,51 

3,29 



 
 

11 

 Raport o Stanie Powiatu Krośnieńskiego za rok 2021 

Tabela 2 Liczba ludności wg stanu na 31.12.2021 r. 
   

Gmina 
Liczba ludności 

(stan na 31 grudnia 2021 r.) 

Ludność wg płci  

(stan na 31 grudnia 2021 r.) 

Kobiety Mężczyźni 

Bobrowice 3 037 1 538 1 499 

Bytnica 2 438 1 214 1 224 

Dąbie 4 854 2 361 2 493 

Gubin 7 112 3 534 3 578 

Maszewo 2 706 1 335 1 371 

m. Gubin 15 698 8 253 7 445 

Krosno Odrzańskie 16 711 8 638 8 073 

Razem 52 556 26 873 25 683 

 Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych gmin Powiatu Krośnieńskiego 

Tabela 3 Dynamika liczby ludności w latach 2019-2021 
   

Gmina 

Liczba ludności wg stanu 

na 31 grudnia  
Dynamika 

[%] 

2020/2019 

Dynamika 

[%] 

2021/2020 2019 r. 2020 r. 2021 r.* 

Bobrowice 3 178 3 161 3 037 99,47 97,22 

Bytnica 2 507 2 494 2 438 99,48 97,75 

Dąbie 4 923 4 923 4 854 100 98,60 

Gubin 7 138 7 116 7 112 99,69 99,94 

Maszewo 2 799 2 787 2 706 99,57 97,09 

m. Gubin 16 614 16 528 15 698 99,48 94,98 

Krosno Odrzańskie 17 670 17 589 16 711 99,54 95,01 

Razem 54 829 54 598 52 556 99,58 96,26 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS wg stanu na dzień 31 XII 2020 r 

 i danych gmin Powiatu Krośnieńskiego za 2021 r.(*) 

Tabela 4 Dynamika liczby ludności w latach 2019-2021 
 

 

Gmina 

Liczba mężczyzn 

stan na 31 grudnia  
Dynamika [%] 

Liczba kobiet  

stan na 31 grudnia 
Dynamika [%]  

2019 2020 2021* 
2020 

/2019 

2021 

/2020 
2019 2020* 2021* 

2020 

/2019 

2021 

/2020 

Bobrowice 1 575 1 565 1 499 99,35 95,78 1 603 1 596 1 538 99,56 96,37 

Bytnica 1 263 1 263 1 224 100 96,91 1 244 1 231 1 214 98,95 98,62 

Dąbie 2 537 2 540 2 493 100,11 98,15 2 386 2 383 2 361 99,87 99,08 

Gubin 3 585 3 565 3 578 99,44 100,36 3 553 3 551 3 534 99,94 99,52 

Maszewo 1 417 1 423 1 371 100,42 96,35 1 382 1 364 1 335 98,70 97,87 

m. Gubin 7 970 7 914 7 445 99,30 94,07 8 644 8 614 8 253 99,65 95,81 

Krosno 

Odrzańskie 
8 614 8 550 8 073 99,23 94,42 9 056 9 039 8 638 99,81 95,56 

Razem 26 961 26 820 25 683 99,48 96,76 27 868 27 778 26 873 99,68 96,74 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS wg stanu na dzień 31 XII 2020 r 

 i danych gmin Powiatu Krośnieńskiego za 2021 r. (*) 
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Wykres 1 Kształtowanie się liczby ludności Powiatu Krośnieńskiego w latach 2010 - 2021 

 
Źródło Opracowanie własne na podstawie danych GUS wg stanu na dzień 31 XII 2020 r. 

 i danych gmin Powiatu Krośnieńskiego za 2021 r.(*) 

 

Dane opracowane przez GUS na kolejne lata nie są optymistyczne zarówno dla Województwa 

Lubuskiego jak i Powiatu Krośnieńskiego. W kolejnych okresach można zaobserwować dalszy 

znaczący spadek liczby ludności.  

Tabela 5 Prognoza liczby ludności w okresach 5-cio letnich (opracowana na podstawie NSP 

2011) 
       

 2025 2030 2035 2040 2045 2050 

Woj. 

Lubuskie 
997 039 979 702 957 884 932 671 905 841 878 645 

Powiat 

Krośnieński 
53 393 51 683 49 708 47 505 45 191 42 869 

Źródło Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Wykres 2 Kształtowanie się liczby ludności Powiatu Krośnieńskiego wg. prognozy 5-letniej 

(do 2020 r. rzeczywisty stan od 2025 r. prognoza GUS) 

Źródło Opracowanie własne na podstawie danych GUS 
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Ponadto z danych uzyskanych z gmin Powiatu Krośnieńskiego wynika, że w 2021 r. liczba zgonów 

była ponad dwukrotnie wyższa od liczby urodzeń. Utrzymująca się w tym kształcie tendencja 

powoduje coroczny spadek ilości mieszkańców Powiatu. Ogółem, na terenie Powiatu 

Krośnieńskiego w 2021 r., wg danych przekazanych przez gminy, odnotowano 394 urodzenia 

i 798 zgonów. 

Tabela 6 Liczba urodzeń i zgonów na terenie Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. na podstawie 

danych z poszczególnych gmin 
 

Gmina Liczba urodzeń Liczba zgonów Różnica 

Bobrowice 23 53 - 30 

Bytnica 16 31 - 15 

Dąbie 48 69 - 21 

Gubin 64 86 - 22 

Maszewo 19 42 - 23 

m. Gubin 101 251 - 150 

Krosno Odrzańskie 123 266 - 143 

Razem 394 798 - 404 

Źródło Opracowanie własne na podstawie danych gmin Powiatu Krośnieńskiego za 2021 r. 

Jak wcześniej wskazywano, dane przekazane przez gminy za rok 2021 i wykazane w Raporcie 

o stanie Powiatu za rok 2020 różnią się nieznacznie od danych ujętych w tabelach statystycznych 

zaprezentowanych w niniejszym opracowaniu. Różnica wynika z faktu, iż gminy przekazują dane 

z różnych okresów. Na potrzeby opracowania niniejszego Raportu dane przekazywane są na 

początku kolejnego roku natomiast dane przekazywane w sprawozdawczości GUS, przekazywane 

są w zacznie późniejszym terminie i obejmują zdarzenia, które nastąpiły już w kolejnym roku, 

a dotyczyły roku poprzedniego. Dla potrzeb porównawczych w niniejszym opracowaniu dane 

za lata 2018 - 2020 wykazywane są zgodnie z danymi GUS.  

Tabela 7 Liczba urodzeń oraz ich dynamika na terenie Powiatu Krośnieńskiego w latach 2019 

– 2021 
 

 

Gmina 

Liczba urodzeń żywych Dynamika urodzeń [%] 

2019 2020 2021 31.12.19 

/31.12.18 

30.06.20 

/30.06.19 

31.12.20/ 

31.12.19 

30.06.21/ 

30.06.20 30.06 31.12 30.06 31.12 30.06 

Bobrowice 17 34 14 30 11 89,47 82,35 88,24 78,57 

Bytnica 7 18 9 21 8 64,29 128,57 116,67 88,89 

Dąbie 17 43 14 30 19 89,58 82,35 69,77 135,71 

Gubin 30 52 33 55 31 98,11 110 105,77 93,94 

Maszewo 13 26 14 34 10 68,42 107,69 130,77 71,43 

m. Gubin 53 123 50 121 56 76,88 94,34 98,37 112 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Tabela 8 Liczba zgonów i ich dynamika na terenie Powiatu Krośnieńskiego w latach 

2019- 2021 
 

Gmina 

Liczba zgonów Dynamika zgonów [%] 

2019 2020 2021 31.12.19 

/31.12.18 

30.06.20 

/30.06.19 

31.12.20/ 

31.12.19 

30.06.21 

/30.06.20 30.06 31.12 30.06 31.12 30.06 

Bobrowice 12 30 24 48 26 85,71 200 160 108,33 

Bytnica 14 30 13 26 11 103,45 92,86 86,67 84,62 

Dąbie 34 66 26 60 27 126,92 76,47 90,91 103,85 

Gubin 37 89 40 80 42 121,92 108,11 89,89 105 

Maszewo 26 50 9 29 15 128,21 34,62 58 166,67 

m. Gubin 82 161 84 182 129 91,48 102,44 113,04 153,57 

Krosno 

Odrzańskie 
88 201 94 208 149 111,67 106,82 103,48 158,51 

Razem 293 627 290 633 399 107,36 98,98 100,96 137,59 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

W 2020 roku urodziło się 425 dzieci w tym 45,6% to dziewczynki, a 54,4% to chłopcy. 

Współczynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzeń żywych do liczby zgonów 

wynosi 0,67 i jest porównywalny do średniej dla województwa oraz mniejszy od współczynnika 

dynamiki demograficznej dla całego kraju. Według danych statystycznych na koniec 2020 r. 

przyrost naturalny w Powiecie Krośnieńskim był ujemny i wyniósł (-) 208. Odpowiada to 

przyrostowi naturalnemu na 1 000 ludności (-) 3,80, który w tym samym okresie 2019 r. wynosił 

(-) 3,53. Dane dla Województwa Lubuskiego kształtowały się w 2020 r. na poziomie (-) 3,95. 

W 2020 roku zarejestrowano 534 zameldowania w ruchu wewnętrznym oraz 615 wymeldowań, 

w wyniku czego saldo migracji wewnętrznych wyniosło dla Powiatu Krośnieńskiego (-) 81. 

W tym samym roku 36 osób zameldowało się z zagranicy oraz zarejestrowano 14 wymeldowań 

za granicę - daje to saldo migracji zagranicznych wynoszące 22. 

Roczny przyrost naturalny dla Województwa Lubuskiego i Powiatu Krośnieńskiego w latach 2017 

– 2020 zaprezentowano w poniższej tabeli. 

  

Krosno 

Odrzańskie 
68 137 62 134 69 80,12 91,18 97,81 111,29 

Razem 205 433 196 425 204 82,32 95,61 98,15 104,08 
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Tabela 9 Roczny przyrost naturalny w latach 2017 – 2020 
        

 Roczny przyrost naturalny 
Roczny przyrost naturalny na 1000 

mieszkańców 

 2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020 

Woj. Lubuskie 15 - 1 514 -2 034 - 3 991 0,01 - 1,49 - 2,01 - 3,95 

Powiat 

Krośnieński 
- 40 - 58 - 194 - 208 - 0,72 - 1,05 - 3,53 - 3,80 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Według stanu na dzień 31.12.2021 r. (dane gmin) 31% mieszkańców Powiatu Krośnieńskiego 

ukończyło 55 rok życia. Dzieci i młodzież w wieku do 17 roku życia stanowią 18% mieszkańców 

Powiatu. Wielkości te utrzymują od kilku lat stałą tendencję. Struktura wiekowa mieszkańców 

Powiatu nie odbiega od struktury wiekowej mieszkańców Województwa Lubuskiego, gdzie liczba 

mieszkańców powyżej 55 roku życia również przekracza 31%. Z obecnego stanu rozwoju 

demograficznego w Powiecie Krośnieńskim wywnioskować można, że potęgować się będzie 

starzenie społeczeństwa. W latach 2010 - 2020 w wiek emerytalny weszli mieszkańcy urodzeni 

w powojennym wyżu demograficznym z lat 50. W Powiecie podwyższa się długość oczekiwanego 

trwania życia. W chwili obecnej, mieszkaniec Powiatu Krośnieńskiego średnio dożywa 77 lat 

(kobiety - 81 lat, mężczyźni - 73 lat). 

Wykres 3 Struktura wiekowa mieszkańców Powiatu Krośnieńskiego wg stanu na 31 grudnia 

2021 r. 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych gmin wg stanu na dzień 31.12.2021 r. 

18%

20%

30%

32%

Struktura wiekowa mieszkańców

Powiatu Krośnieńskiego [w %]

0 -17 lat 18 -34 lata 35-54 lata 55 i więcej
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Wykres 4 Kształtowanie się struktury wiekowej mieszkańców Powiatu Krośnieńskiego 

w latach 2017 - 2020 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Przygotowana w 2017 r. przez Główny Urząd Statystyczny „Prognoza ludności gmin na lata 2017 

- 2030” sygnalizuje, że w najbliższych latach na terenie Powiatu Krośnieńskiego zachodzić będą 

wzmożone procesy demograficzne, które doprowadzać będą do dalszego spadku liczby 

mieszkańców Powiatu. Według prognozy GUS na obszarze Powiatu Krośnieńskiego oczekiwać 

należy: 

 zmniejszenia liczby ludności; 

 spadku liczby ludności w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym; 

 wzrostu udziału w populacji osób w wieku poprodukcyjnym. 

Bardzo niepożądanym pod względem demograficznym zjawiskiem, mogącym nasilić i uwidocznić 

się w najbliższych latach w Powiecie Krośnieńskim, jest przyrost liczby ludzi starszych w ogólnej 

populacji Powiatu (z 21,3% w 2019 r. do 26,5% w 2030 r.). 

1.2. Wymiar ekonomiczny 

Według ostatnich publikowanych danych statystycznych w 2020 r. łączny udział dochodów 

własnych w ogóle dochodów gmin Powiatu Krośnieńskiego wyniósł 46,81% i systematycznie 

od trzech lat maleje. Największy udział dochodów własnych w dochodach ogółem, wynoszący 

w 2020 r. 63,15% odnotowano ponownie w gminie Bobrowice, natomiast najniższy – 34,82% 

w gminie Bytnica. 
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Tabela 10 Podstawowe wielkości finanansowe w gminach Powiatu Krośnieńskiego 
     

Gmina 

Dochody ogółem budżetu 

gminy 

na 1 mieszkańca [zł] 

Wydatki ogółem budżetu gmin 

 na 1 mieszkańca [zł] 

Udział dochodów 

własnych 

w dochodach 

ogółem [%] 

2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020 2019 2020 

Bobrowice 5 576 5 656 5 856 6 699 5 358 5 471 5 706 6 731 62,23 63,15 

Bytnica 4 167 4 240 4 891 4 510 3 971 4 231 4 459 4 488 41,46 34,82 

Dąbie 3 919 4 365 5 176 5 130 4 018 4 394 4 530 4 527 35,69 35,92 

Gubin - miasto 3 876 4 223 4 784 5 113 3 929 4 401 4 677 4 954 52,58 49,84 

Gubin – gmina 3 769 4 369 4 761 4 828 3 599 4 291 4 518 4 679 39,88 39,09 

Krosno Odrzańskie 3 871 4 208 4 882 5 269 3 793 4 664 5 085 4 918 49,54 48,60 

Maszewo 4 407 5 245 5 245 4 947 4 751 4 982 5 098 4 945 45,58 39,98 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Wykres 5 Środki finansowe w dochodach budżetowych Powiatu Krośnieńskiego 

na finansowanie i współfinansowanie programów i projektów unijnych w latach 2018-2020 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Tabela 11 Pozycja poszczególnych gmin Powiatu na jego tle w 2020 r. 
 

Gmina 

ludność 

na 

1 km2 

Kobiety 

na 100 

mężczyzna 

Dochody 

własne  

Wydatki 

budżetu 

Finansowanie i 

współfinansowanie 

programów 

i projektów 

unijnych 

Udział wydatków 

na drogi 

publiczne 

w wydatkach 

ogółem na 1 mieszkańca 

Bobrowice 5 3 1 1 1,32% 5 0,1% 5 

Bytnica 7 5 7 7 2,11% 3 2,3% 5 

Dąbie 3 6 6 6 1,38% 4 0,8% 6 

Gubin – miasto 1 1 3 2 3,39% 2 4,2% 3 

Gubin - gmina 4 4 5 5 0,91% 6 5,5% 2 

Krosno Odrz. 2 2 2 4 4,92% 1 7,5% 1 

Maszewo 6 1 4 3 0,65% 7 3,1% 4 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS 
a – najmniejsza wartość została oznaczona jako lokata 1 natomiast największa – jako ostatnia lokata spośród 

zestawionych jednostek 

1,98 1,28

3,94

Procentowy udział środków finansowych w dochodach budżetu 

- finansowanie programów i projektów unijnych

2018 2019 2020
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1.3. Wymiar społeczny 

Pracujący w Powiecie Krośnieńskim w 2020 r. (w liczbie ponad 9,5 tys. osób) stanowili 4,15% 

ogółu pracujących w Województwie Lubuskim. Sytuacja ta jest porównywalna do sytuacji 

wypracowanej w latach poprzednich. Liczba pracujących na 1000 ludności w Powiecie, która 

w ostatnich latach systematycznie wzrastała osiągając w 2019 r. poziom 181 (przy przeciętnej 

wartości wskaźnika w województwie na poziomie 236) w 2020 r. uległa zmniejszeniu do 175 (przy 

przeciętnej dla Województwa Lubuskiego 229). Ogólna liczba pracujących na terenie Powiatu 

spadła w stosunku do roku poprzedniego o 3,4%. 

Tabela 12 Pracujący w latach 2011 – 2020 na 1000 ludności (stan na 31.12) 
   

 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Woj. Lubuskie 214 210 212 219 219 224 229 233 236 229 

Powiat Krośnieński 138 134 133 147 146 147 159 166 181 175 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Na przestrzeni ostatnich lat wskaźnik osób pracujących na 1000 ludności w poszczególnych 

gminach Powiatu Krośnieńskiego kształtował się następująco: 

Wykres 6 Liczba pracujących na 1000 ludności 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

W 2020 r. przeciętne wynagrodzenie miesięczne brutto w Powiecie wynosiło 4 765,10 zł, 

co odpowiada 86,3% przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto w Polsce i odbiega 
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od przeciętnego w Województwie o ponad 1,4%. Oznacza to, że w stosunku do roku ubiegłego 

uległo w tym zakresie znacznej poprawie. Wśród aktywnych zawodowo mieszkańców Powiatu 

Krośnieńskiego 5 325 osób wyjeżdża do pracy do innych gmin, a 3 675 pracujących przyjeżdża do 

pracy spoza gminy zamieszkania - tak więc saldo przyjazdów i wyjazdów do pracy wynosi 

(-) 1 650. 

Tabela 13 Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto (w zł) w latach 2011 - 2020 
   

 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Woj. Lubuskie 3 074 3 203 3 282 3 425 3 568 3 735 3 951 4 239 4 560 4 832 

Powiat 

Krośnieński 
3 026 3 160 3 233 3 351 3 504 3 836 3 996 4 255 4 361 4 765 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS 

W 2020 roku w Powiecie Krośnieńskim oddano do użytku 162 mieszkania. Na każdych 1000 

mieszkańców oddano więc do użytku 2,97 nowych lokali. Jest to wartość znacznie mniejsza 

od wartości dla Województwa Lubuskiego oraz znacznie mniejsza od średniej dla całej Polski. 

Całkowite zasoby mieszkaniowe w Powiecie Krośnieńskim to 19 845 nieruchomości, co oznacza, 

że na każdych 1000 mieszkańców przypadają 364 mieszkania. Jest to wartość nieznacznie mniejsza 

od wartości dla Województwa Lubuskiego oraz mniejsza od średniej dla całej Polski. 

 

 

2. Podstawowe dane finansowe  

Budżet Powiatu Krośnieńskiego na 2021 r. został przyjęty uchwałą Nr XVII/113/2020 Rady 

Powiatu Krośnieńskiego z dnia 17 grudnia 2020 roku. Planowane dochody zrealizowano 

w 101,29% zakładanego planu, natomiast planowane wydatki zrealizowano w 95,93% zakładanego 

planu. Z uwagi na fakt, że szczegółowe informacje dotyczące realizacji budżetu zawarte są 

w odrębnym dokumencie pt. „Informacja Zarządu Powiatu Krośnieńskiego z wykonania budżetu 
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w 2021 roku”, w Raporcie zaprezentowano jedynie dane podstawowe. Dokument ten został 

zamieszczony pod adresem:  

https://bip.powiatkrosnienski.pl/105/Informacja_Zarzadu_Powiatu_z_wykonania_budzetu/.  

W związku z trwającym stanem epidemii COVID-19 realizacja dochodów i wydatków 

w poszczególnych rodzajach działalności odbiegała od lat ubiegłych. 

Powiat Krośnieński w 2021 r. osiągnął dochody w wysokości 82 142 402,82 zł, w tym: 

 dochody własne bieżące – 20 073 931,50 zł, co stanowi 24,44% dochodów ogółem; 

 dotacje na zadania bieżące – 19 723 664,12 zł, co stanowi 24,01% dochodów ogółem; 

 subwencje – 28 739 515,00 zł, co stanowi 34,99% dochodów ogółem; 

 dochody ze sprzedaży majątku – 1 683 872,87 zł, co stanowi 2,05% dochodów ogółem; 

 dotacje na zadania majątkowe – 11 921 411,33 zł, co stanowi 14,51% dochodów ogółem. 

Wykres 7 Dochody Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

Procentowy udział poszczególnych rodzajów dochodów w dochodach ogółem w latach 2019 – 2021 

przedstawia poniższy wykres. 
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Wykres 8 Dochody Powiatu Krośnieńskiego w latach 2019-2021 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

W 2021 r. Powiat Krośnieński wykonał wydatki na poziomie 76 353 584,02 zł, w tym: 

 wydatki bieżące 64 780 542,87 zł, co stanowi 84,84% wydatków ogółem; 

 wydatki majątkowe w wysokości 11 573 041,15 zł, co stanowi 15,16% ogółu wydatków. 

Wykres 9 Wydatki Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

Procentowy udział poszczególnych kategorii wydatków w wydatkach ogółem w latach 2018 – 2021 

przedstawia poniższy wykres.  
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Wykres 10 Wydatki w latach 2019 – 2021 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

Nadwyżka budżetowa na koniec roku wyniosła 5 788 818,80 zł. Wieloletnia Prognoza Finansowa 

opracowana do końca 2034 r. zakłada w 2022 roku deficyt budżetowy w wysokości 

9 253 391,00 zł, a od 2023 roku w poszczególnych latach nadwyżkę. Deficyt budżetowy planuje się 

sfinansować z zaciągniętego kredytu oraz z przychodów budżetu, natomiast zaplanowana nadwyżka 

każdorazowo przeznaczona będzie na spłatę rat kredytów. Na przestrzeni lat 2023 – 2034 nie 

planuje się zaciągania kredytów. Kwota długu Powiatu Krośnieńskiego na koniec 2021 roku 

osiągnęła wysokość 15 458 000,00 zł, z czego kwotę 1 149 000,00 zł stanowi kredyt zaciągnięty na 

wyprzedzające finansowanie zadań dofinansowanych ze środków Unii Europejskiej, przejściowo 

finansowanych ze środków własnych. Wskazana kwota zadłużenia zostanie spłacona niezwłocznie 

po otrzymaniu refundacji na podstawie zawartych umów o przyznaniu dofinansowania. 

Z analizy przedstawionych danych oraz sprawozdań budżetowych wynika, że dochody 

wykonano w 101,85% planu rocznego, natomiast wydatki budżetowe wykonano w wysokości 

95,93% zakładanego planu, przy zachowaniu pełnej realizacji zadań nałożonych na Powiat 

wynikających z przepisów prawa, co świadczy o wypracowanych oszczędnościach, a co za tym 

idzie, właściwej realizacji budżetu w roku 2021. Zaplanowane dochody bieżące w kwocie 

66 637 641,28 zł zrealizowano w kwocie 68 537 110,62 zł, co stanowi 102,85% planu, natomiast 

zaplanowane dochody majątkowe w kwocie 14 454 725,00 zł zostały zrealizowane w wysokości 

13 605 292,20 zł, co stanowi 94,12% planu. W 2021 roku nie wpłynęła planowana refundacja na 

dofinansowanie realizacji zadań ze środków Unii Europejskiej na projekt pn. „Modernizacja 
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infrastruktury szkolnictwa zawodowego”. Wydatki majątkowe zaplanowane w kwocie 

12 428 968,00 zł zostały zrealizowane w wysokości 11 573 041,15 zł, co stanowi 93,11% planu.  

Przeważająca część zaplanowanych zadań inwestycyjnych została zrealizowana. Ze względu 

na nierozstrzygnięcie postępowań na realizację zadań w zakresie termomodernizacji budynku 

szpitala w Krośnie Odrzańskim oraz w Gubinie, inwestycje zostały przesunięte na kolejny rok 

budżetowy. Ponadto w ramach wydatków niewygasających zaplanowano zadanie pn. „Rozwój 

ważnych połączeń drogowych w sieci dróg transgranicznych na obszarze Powiatu Odra - Sprewa 

oraz Powiatu Krośnieńskiego” realizowane na podstawie umowy nr 85020845 przy udziale środków 

Europejskiej Wspólnoty Terytorialnej INTERREG VA. Wydatki w kwocie 1 696 532,00 zł zostaną 

poniesione na wskazany cel w 2022 roku. 

Zarząd Powiatu w 2021 r. dokonał łącznej spłaty zobowiązań w kwocie 8 368 000,00 zł. 

Zobowiązania wymagalne na dzień 31.12.2021 r. nie wystąpiły. 

W 2021 r. Powiat Krośnieński nie realizował zadań w formule budżetu obywatelskiego. 
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3. Rada Powiatu 

W 2021 r. Rada Powiatu realizowała swoje zadania w zmienionym składzie. W kwietniu 2021 r. 

zmarł Radny Roman Sikora, a jego miejsce w Radzie zajął Wiesław Leśko. W dalszym ciągu 

w skład Rady wchodziło 17 Radnych, z tego 3 kobiety i 14 mężczyzn. W 2021 roku zmianie uległ 

również skład Prezydium Rady Powiatu. Po złożeniu rezygnacji przez wiceprzewodniczącego Rady 

Powiatu Radnego Tomasza Miechowicza, uchwałą Rady Powiatu Krośnieńskiego 

Nr XXI/137/2021 z dnia 24 czerwca 2021 r. na funkcję tą została powołana Radna Marzena Szofer-

Bartczak.  

Tabela 14 Skład osobowy Rady Powiatu Krośnieńskiego VI kadencji 
 

Lp. Imię i nazwisko radnego 

1. Kamil Kuśnierek – Przewodniczący Rady Powiatu 

2. Krystyna Bryszewska 

3. Jacek Czerepko 

4. Grzegorz Garczyński 

5. Roman Gancarz 

6. Mirosław Glaz 

7. Andrzej Iwanicki 

8. Anna Januszkiewicz 

9. Tomasz Kaczmarek 

10. Grzegorz Kieliszak 

11. Tomasz Miechowicz – Wiceprzewodniczący Rady Powiatu do dnia 24 czerwca 2021 r. 

12. Leszek Ochotny 

13. Andrzej Rochmiński 

14. 
Roman Sikora – na podstawie Postanowienia Nr 11/2021 Komisarza Wyborczego w Zielonej Górze  

z dnia 22 kwietnia 2021 r. – wygaszenie mandatu Radnego z powodu śmierci 

15. Marzena Szofer-Bartczak – Wiceprzewodnicząca Rady Powiatu od dnia 24 czerwca 2021 r. 

16. Paweł Szwed 

17. Bogdan Śnieżek 

18. 

Wiesław Leśko – objęcie mandatu na podstawie Postanowienia Nr 13/2021 Komisarza Wyborczego 

w Zielonej Górze z dnia 29 kwietnia 2021 r. – Radny złożył ślubowanie przed objęciem funkcji na Sesji Rady 

Powiatu w dniu 20 maja 2021 r. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

 

Tabela 15 Struktura wiekowa Radnych Powiatu Krośnieńskiego 
 

Wiek 

VI kadencja 

(na dzień 31.12.2021 r.) 

Kobiety Mężczyźni 

24 lata i mniej 0 0 

25-29 lat 0 0 

30-39 lat 2 2 

40-49 lat 0 4 

50-59 lat 0 5 

60 lat i więcej 1 3 

Źródło: Sprawozdanie ST-P 
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Tabela 16 Radni Powiatu Krośnieńskiego – wg poziomu wykształcenia 
 

Wykształcenie ukończone 

VI kadencja 

(na dzień 31.12.2021 r.) 

Kobiety Mężczyźni 

wyższe 3 9 

policealne 0 0 

średnie 0 3 

zasadnicze zawodowe 0 2 

gimnazjalne  0 0 

podstawowe 0 0 

Źródło: Sprawozdanie ST-P  

Tabela 17 Składy Komisji Rady Powiatu 
  

Lp. Nazwa komisji stałej Imię i nazwisko radnego  Funkcja w komisji 

1. Komisja Rewizyjna 

Andrzej Iwanicki Przewodniczący Komisji 

Paweł Szwed Wiceprzewodniczący Komisji 

Andrzej Rochmiński Członek Komisji 

Mirosław Glaz  

od 20 maja 2021 r. 
Członek Komisji  

Marzena Szofer-Bartczak 

do 24 czerwca 2021 r. 
Członek Komisji 

Anna Januszkiewicz 

od 24 czerwca 2021 r. 
Członek Komisji 

Roman Sikora 

do wygaszenia mandatu 
Członek Komisji 

2. 
Komisja Zdrowia, Oświaty  

i Spraw Społecznych 

Marzena Szofer-Bartczak Przewodniczący Komisji 

Krystyna Bryszewska Członek Komisji 

Jacek Czerepko Członek Komisji 

Roman Gancarz Członek Komisji 

Grzegorz Kieliszak Członek Komisji 

Tomasz Miechowicz Członek Komisji 

Bogdan Śnieżek Członek Komisji 

3. 
Komisja Budżetu, Rozwoju 

Gospodarczego i Promocji Powiatu 

Anna Januszkiewicz Przewodniczący Komisji 

Grzegorz Garczyński Członek Komisji 

Paweł Szwed Członek Komisji 

Tomasz Kaczmarek Członek Komisji 

Kamil Kuśnierek Członek Komisji 

Leszek Ochotny Członek Komisji 

Roman Sikora – do czasu 

wygaszenia mandatu 
Członek Komisji 

Wiesław Leśko 

od 20 maja 2021 r 
Członek Komisji 

4. Komisja Skarg, Wniosków i Petycji 

Krystyna Bryszewska Przewodniczący Komisji 

Andrzej Iwanicki Wiceprzewodniczący Komisji 

Bogdan Śnieżek Członek Komisji 

Anna Januszkiewicz Członek Komisji 
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Marzena Szofer-Bartczak 

do 24 czerwca 2021 r. 
Członek Komisji 

  
Wiesław Leśko 

od 24 czerwca 2021 r. 
Członek Komisji 

 Nazwa komisji doraźnej   

5. Komisja ds. Infrastruktury Drogowej 

Grzegorz Garczyński Przewodniczący Komisji 

Andrzej Rochmiński Wiceprzewodniczący Komisji 

Roman Gancarz Członek Komisji 

Mirosław Glaz Członek Komisji 

Grzegorz Kieliszak Członek Komisji 

Źródło: Opracowanie własne  

4. Wykonanie uchwał Rady Powiatu 

Na ogólną liczbę 9 sesji Rady Powiatu Krośnieńskiego, które zwołano w 2021 roku odbyły się 

wszystkie zaplanowane posiedzenia ze średnią frekwencją 98,4%. Ze względu na ograniczenia 

wynikające z ogłoszonego na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii, od marca 

(za wyjątkiem sesji w dniu 24 czerwca 2021 r.) posiedzenia odbywały się w trybie zdalnym 

oraz hybrydowym. Wszystkie posiedzenia odbywały się przy składzie osobowym zapewniającym 

prawomocność podejmowanych uchwał. W 2021 roku Rada Powiatu Krośnieńskiego podjęła  

45 uchwał oraz 1 apel.  

Tabela 18 Uchwały Rady Powiatu Krośnieńskiego podjęte w 2021 r. 
    

Lp. Data Numer 

uchwały 

Tytuł uchwały 

1. 2021.03.25 XIX/122/2021 w sprawie wystąpienia Powiatu Krośnieńskiego ze Stowarzyszenia 

Lubuska Regionalna Organizacja Turystyczna "LOTUR" z siedzibą  

w Zielonej Górze 

2. 2021.03.25 XIX/123/2021 w sprawie wyrażenia zgody na złożenie przez Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych im. Władysława Broniewskiego w Krośnie 

Odrzańskim wniosku o wygaszenie trwałego zarządu 

do nieruchomości nr 168/7, nr 163/2 i nr 168/5 położonych w obrębie nr 

2 miasta Krosno Odrzańskie 

3. 2021.03.25 XIX/124/2021 w sprawie przyjęcia sprawozdania z realizacji "Programu współpracy 

Powiatu Krośnieńskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 roku o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie za 2020 rok" 

4. 2021.03.25 XIX/125/2021 w sprawie udzielenia pomocy finansowej Miastu Zielona Góra 

na realizację zadania w zakresie wspierania osób niepełnosprawnych 

poprzez prowadzenie Miejskiego Zespołu ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności w 2021 roku 

5. 2021.03.25 XIX/126/2021 w sprawie określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 

i społecznej, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2021 roku 

6. 2021.03.25 XIX/127/2021 w sprawie zmiany Uchwały Budżetowej powiatu na 2021 rok 
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7. 2021.03.25 XIX/128/2021 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Krośnieńskiego na lata 2021-2032 

8. 2021.05.20 XX/129/2021 zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej 

9. 2021.05.20 XX/130/2021 zmieniająca uchwałę w sprawie określenia imiennego składu osobowego 

Komisji Budżetu, Rozwoju Gospodarczego i Promocji Powiatu 

10. 2021.05.20 XX/131/2021 w sprawie rozpatrzenia skargi na działanie pracowników Powiatowego 

Domu Dziecka w Gubinie wobec nieletniej 

11. 2021.06.24 XXI/132/2021 w sprawie udzielenia wotum zaufania dla Zarządu Powiatu 

Krośnieńskiego 

12. 2021.06.24 XXI/133/2021 w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

Powiatu Krośnieńskiego za 2020 rok wraz 

ze sprawozdaniem z wykonania budżetu Powiatu Krośnieńskiego za 

2020 rok 

13. 2021.06.24 XXI/134/2021 w sprawie udzielenia absolutorium z tytułu wykonania budżetu 

za 2020 rok 

14. 2021.06.24 XXI/135/2021 w sprawie zmiany Uchwały Budżetowej powiatu na 2021 rok 

15. 2021.06.24 XXI/136/2021 w sprawie przyjęcia rezygnacji Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu 

Krośnieńskiego 

16. 2021.06.24 XXI/137/2021 w sprawie wyboru Wiceprzewodniczącego Rady Powiatu 

Krośnieńskiego 

17. 2021.06.24 XXI/138/2021 w sprawie wyboru członka Zarządu Powiatu Krośnieńskiego 

18. 2021.06.24 XXI/139/2021 w sprawie zmiany uchwały Nr II/10/2018 Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej 

19. 2021.06.24 XXI/140/2021 w sprawie zmiany uchwały Nr III/29/2019 Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 24 stycznia 2019 r. w sprawie powołania Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji 

20. 2021.07.15 XXII/141/2021 w sprawie zmiany Uchwały Budżetowej powiatu na 2021 rok 

21. 2021.09.30 XXIII/142/2021 w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie 

statków i innych obiektów pływających z obszarów wodnych położonych 

na terenie Powiatu Krośnieńskiego na rok 2022 

22. 2021.09.30 XXIII/143/2021 w sprawie zmiany uchwały Nr XV/106/2020 Rady Powiatu 

Krośnieńskiego z dnia 29 października 2020 r. w sprawie ustalenia 

wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie pojazdu usuniętego 

z drogi oraz wysokości kosztów powstałych w razie odstąpienia 

od usunięcia pojazdu 

23. 2021.09.30 XXIII/144/2021 w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie 

pojazdu usuniętego z drogi oraz wysokości kosztów powstałych 

w razie odstąpienia od usunięcia pojazdu 

24. 2021.09.30 XXIII/145/2021 w sprawie zmiany uchwały Nr II/10/2018 Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej 

25. 2021.09.30 XXIII/146/2021 w sprawie zmiany uchwały Nr III/29/2019 Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 24 stycznia 2019 r. w sprawie powołania Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji 

26. 2021.09.30 XXIII/147/2021 w sprawie zmiany Uchwały Budżetowej powiatu na 2021 rok 

27. 2021.11.10 XXIV/148/2021 w sprawie przyjęcia “Program u współpracy Powiatu Krośnieńskiego 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa 

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na lata 2022- 2024 

28. 2021.11.10 XXIV/149/2021 w sprawie zmiany Uchwały Nr XIX/126/2021 z dnia 25 marca 2021 roku 

w sprawie określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej 
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i społecznej, na które przeznacza się środki Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2021 r. 

29. 2021.11.10 XXIV/150/2021 w sprawie powierzenia Gminie Maszewo prowadzenia zadania 

publicznego w zakresie zarządzania drogą powiatową nr 1159F 

w obrębie skrzyżowania z drogą gminną nr 003407F w m. Rybaki 

30. 2021.11.25 XXV/151/2021 w sprawie zmiany Uchwały Budżetowej powiatu na 2021 rok 

31. 2021.11.25 XXV/152/2021 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Krośnieńskiego na lata 2021-2032 

32. 2021.11.25 XXV/153/2021 w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Krośnieńskiego 

33. 2021.12.16 XXVI/154/2021 w sprawie Uchwały Budżetowej powiatu na 2022 rok 

34. 2021.12.16 XXVI/155/2021 w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu 

Krośnieńskiego na lata 2022-2034 

35. 2021.12.16 XXVI/156/2021 w sprawie przyjęcia ,,Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

dla Powiatu Krośnieńskiego na lata 2021 - 2030'' 

36. 2021.12.16 XXVI/157/2021 w sprawie w sprawie przyjęcia ,,Powiatowego Programu Działań Na 

Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2021 -2025'' 

37. 2021.12.16 XXVI/158/2021 w sprawie przyjęcia "Programu Zrównoważonego Rozwoju Powiatu 

Krośnieńskiego z horyzontem czasowym do roku 2030" 

38. 2021.12.16 XXVI/159/2021 w sprawie wyrażenia zgody na dokonanie darowizny na rzecz Gminy 

Krosno Odrzańskie nieruchomości położonej w obrębie 

nr 2 miasta Krosna Odrzańskiego oznaczonej działkami nr 163/2, 168/5 

i 168/7, stanowiącej własność Powiatu Krośnieńskiego 

39. 2021.12.16 XXVI/160/2021 w sprawie zatwierdzenia rocznego planu pracy i kontroli Komisji 

Rewizyjnej Rady Powiatu Krośnieńskiego na rok 2022 

40. 2021.12.16 XXVI/161/2021 w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Skarg, Wniosków 

i Petycji na rok 2022. 

41. 2021.12.16 XXVI/162/2021 w sprawie zatwierdzenia planów pracy komisji stałych Rady Powiatu 

Krośnieńskiego na rok 2022 

42. 2021.12.16 XXVI/163/2021 w sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Krośnieńskiego 

na rok 2022 

43. 2021.12.16 XXVI/164/2021 w sprawie ustalenia wykazu wydatków niewygasających z końcem roku 

budżetowego 2021 oraz określenia ostatecznego terminu dokonania tych 

wydatków 

44. 2021.12.16 XXVI/165/2021 w sprawie określenia szczegółowych warunków i trybu przyznawania 

dorocznych nagród za osiągnięcia w dziedzinie twórczości artystycznej, 

upowszechniania i ochrony kultury 

45. 2021.12.16 XXVI/166/2021 w sprawie szczegółowych zasad, trybu przyznawania i pozbawiania oraz 

rodzajów i wysokości nagród sportowych dla zawodników 

z terenu Powiatu Krośnieńskiego osiągających wysokie wyniki sportowe 

oraz dla trenerów z terenu Powiatu Krośnieńskiego prowadzących 

szkolenie zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe we 

współzawodnictwie krajowym lub międzynarodowym 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

W dacie sporządzenia niniejszego Raportu uchwała Nr XXVI/64/2021 z dnia 16 grudnia 2021 r. 

w sprawie ustalenia wykazu wydatków niewygasających z końcem roku budżetowego 2021 

oraz określenia ostatecznego terminu dokonania tych wydatków pozostała w trakcie realizacji. 

Wszystkie Sesje były protokołowane, a protokoły dostępne są w Biuletynie Informacji Publicznej 

pod adresem: https://bip.powiatkrosnienski.pl/170/Protokoly_z_sesji/ natomiast nagrania 

archiwalne oraz imienne wykazy głosowań zostały umieszczone odpowiednio pod adresem 

https://bip.powiatkrosnienski.pl/172/Transmisja_z_Sesji_Rady_Powiatu/  

https://bip.powiatkrosnienski.pl/170/Protokoly_z_sesji/
https://bip.powiatkrosnienski.pl/172/Transmisja_z_Sesji_Rady_Powiatu/
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https://bip.powiatkrosnienski.pl/173/Imienne_wykazy_glosowan_Radnych_Powiatu_Krosnienskie

go/. 

Tabela 19 Apele Rady Powiatu Krośnieńskiego wystosowane w 2021 r. 
    

Lp. Data Numer 

uchwały 

Tytuł uchwały 

1. 2021.02.18 XVIII/3/2021 

Apel Rady Powiatu Krośnieńskiego w sprawie przywrócenia 

tzw. małego ruchu granicznego bez konieczności odbywania 

kwarantanny po stronie Niemiec 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

5. Sprawozdanie z działalności Zarządu Powiatu Krośnieńskiego za 2021 rok 

W okresie objętym niniejszym Raportem w skład Zarządu Powiatu Krośnieńskiego wchodzili: 

 Grzegorz Garczyński – Starosta Krośnieński 

 Ryszard Zakrzewski – Wicestarosta Krośnieński 

oraz Członkowie Zarządu Powiatu Krośnieńskiego w osobach: 

 Roman Gancarz; 

 Grzegorz Kieliszak; 

 Tomasz Miechowicz – powołany uchwałą Rady Powiatu Krośnieńskiego Nr XXI/138/2021 

z dnia 24 czerwca 2021 r. 

W okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r., Zarząd Powiatu Krośnieńskiego realizował 

zadania zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz kierunkami wyznaczonymi przez Radę Powiatu 

Krośnieńskiego. Zarząd dokonywał analiz, opiniował materiały i informacje przygotowywane pod 

obrady Rady Powiatu, a także zapewniał bieżący nadzór nad opracowaniem i przedkładaniem 

Radzie Powiatu materiałów i programów. Zarząd Powiatu w 2021 roku sprawował bieżący nadzór 

nad realizacją planów finansowych przez wszystkie jednostki organizacyjne Powiatu oraz 

prowadził dyscyplinującą politykę w gospodarce finansowej Powiatu. 

Dokumentami wyznaczającymi kierunki działania Zarządu Powiatu Krośnieńskiego w zakresie 

inwestycyjnym był budżet Powiatu Krośnieńskiego na 2021 rok oraz Wieloletnia Prognoza 

Finansowa.  

W 2021 r. Zarząd Powiatu Krośnieńskiego odbył 47 posiedzeń w trakcie których podjął 168 

uchwał. Wszystkie posiedzenia były protokołowane, a protokoły dostępne są w Biuletynie 

Informacji Publicznej pod adresem https://bip.powiatkrosnienski.pl/153/VI_Kadencja/. 

Tematykę uchwał podjętych przez Zarząd Powiatu przedstawia poniższa tabela: 

https://bip.powiatkrosnienski.pl/173/Imienne_wykazy_glosowan_Radnych_Powiatu_Krosnienskiego/
https://bip.powiatkrosnienski.pl/173/Imienne_wykazy_glosowan_Radnych_Powiatu_Krosnienskiego/
https://bip.powiatkrosnienski.pl/153/VI_Kadencja/
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Tabela 20 Tematyka uchwał podjętych przez Zarząd Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. 
   

Lp. Wyszczególnienie Liczba uchwał 

1. Wykonywanie budżetu powiatu 46 

2. Gospodarowanie mieniem powiatu 25 

3. Sprawy organizacyjne jednostek powiatowych 8 

4. 
Zatrudnianie i zwalnianie dyrektorów powiatowych jednostek, ogłaszanie konkursów, 

powoływanie komisji konkursowych, zatwierdzanie wyników konkursów 
16 

5. 
Udzielanie upoważnień do składania oświadczeń woli w imieniu powiatu, zaciągania 

zobowiązań, prowadzenia inwestycji, realizacji projektów unijnych 
7 

6. 

Program współpracy z organizacjami pozarządowymi i jego realizacja, ogłaszanie 

i rozstrzyganie konkursów ofert na realizację zadań publicznych, powoływanie komisji 

konkursowych, zatwierdzanie sprawozdań z realizacji zadań publicznych 

19 

7. 
Powoływanie komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegających się o awans 

na stopień nauczyciela mianowanego 
2 

8. Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 

9. 
Inne sprawy oświatowe (wyznaczenie nauczyciela pełniącego zastępstwo, obniżenie 

wymiaru godzin, itp.) 
10 

10. Nadzór właścicielski 7 

11. Opinie w sprawie zaliczenia/pozbawienia kategorii dróg/opiniowanie inwestycji 10 

12. 

Inne (powołanie komisji do odbioru końcowego inwestycji, wyznaczenie jednostki do 

przeprowadzenia postępowania i udzielenia zamówienia publicznego, konsultacje 

społeczne itp.) 

17 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

Do najważniejszych zagadnień, jakimi zajmował się Zarząd Powiatu w 2021 roku, należały sprawy 

związane z przygotowaniem projektów uchwał na sesje Rady Powiatu Krośnieńskiego oraz 

wykonywanie uchwał podjętych przez Radę Powiatu, w tym wykonywanie uchwały budżetowej 

powiatu. Jednocześnie Zarząd Powiatu realizował zadania inwestycyjne oraz gospodarował 

mieniem powiatu. 

W sprawach organizacyjnych, dotyczących jednostek powiatowych, Zarząd Powiatu podjął 

następujące działania: 

 uchwałą Nr 280/2021 z dnia 27 stycznia 2021 roku dokonał zmiany Regulaminu 

Organizacyjnego Starostwa; zmiany dotyczyły w szczególności wydzielenia w Wydziale 

Organizacyjnym Referatu ds. Obsługi Rady i Zarządu Powiatu oraz Spraw Technicznych oraz 

dostosowania do obowiązujących przepisów; 

 uchwałą Nr 286/2021 z dnia 27 stycznia 2021 roku dokonał zmiany Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy w Krośnie Odrzańskim; zmiana dotyczyła 

zapisów upoważniających do wykonywania czynności z zakresu prawa pracy wobec zastępcy 

dyrektora i pracowników jednostki; 
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 uchwałą Nr 302/2021 z dnia 9 marca 2021 roku dokonał zmian załącznika do Regulaminu 

Organizacyjnego Powiatowego Urzędu Pracy – struktury stanowisk; 

 uchwałą Nr 309/2021 z dnia 30 marca 2021 roku zatwierdził Plany Pracy Powiatowego 

Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Krośnie Odrzańskim oraz Filii Powiatowego Ośrodka 

Wsparcia „Integracja” w Gubinie na 2021 rok; 

 uchwałą Nr 310/2021 z dnia 30 marca 2021 roku zatwierdził Programy Działania 

Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Krośnie Odrzańskim oraz Filii Powiatowego 

Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Gubinie na rok 2021; 

 uchwałą Nr 314/2021 z dnia 12 kwietnia 2021 roku zatwierdził Regulamin Organizacyjny 

Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Krośnie Odrzańskim; 

 uchwałą Nr 360/2021 z dnia 29 lipca 2021 r. uchwalił Regulamin Organizacyjny Starostwa 

Powiatowego w Krośnie Odrzańskim; 

 uchwałą Nr 383/2021 z dnia 28 września 2021 roku dokonał zmian w Regulaminie 

Organizacyjnym Domu Pomocy Społecznej w Szczawnie poprzez zmianę struktury 

zatrudnienia; 

Do kompetencji Zarządu Powiatu należy zatrudnianie i zwalnianie dyrektorów powiatowych 

jednostek organizacyjnych. W 2021 r. powołano nowych dyrektorów w trzech jednostkach 

organizacyjnych, w tym w Zarządzie Dróg Powiatowych – dwukrotnie.  

I tak uchwałą Nr 281/2021 z dnia 27 stycznia 2021 roku – zatrudniono na czas określony 6-ciu 

miesięcy pana Marka Langera na stanowisku Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych w Krośnie 

Odrzańskim. Po złożeniu przez dyrektora w maju 2021 roku rezygnacji z zajmowanego stanowiska, 

Zarząd Powiatu uchwałą Nr 332/2021 z dnia 28 maja 2021 roku powierzył pełnienie obowiązków 

Dyrektora Zarządu Dróg Powiatowych panu Mariuszowi Woźniakowi oraz ogłosił konkurs na to 

stanowisko i powołał komisję konkursową. W toku postępowania konkursowego został wyłoniony 

kandydat, który jednak zrezygnował z zatrudnienia. W wyniku zaistniałej sytuacji konkurs pozostał 

bez rozstrzygnięcia, a Zarząd Powiatu uchwałą Nr 361/2021 z dnia 10 sierpnia 2021 roku, zatrudnił 

na stanowisku dyrektora, w drodze awansu wewnętrznego, pana Przemysława Waszkiewicza oraz 

udzielił mu stosownych pełnomocnictw. 

Z uwagi na toczące się postępowanie i związaną z tym długotrwałą nieobecnością dyrektora 

Centrum Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych Powiatu Krośnieńskiego, a co za tym idzie 

dyrektora Powiatowego Domu Dziecka w Krośnie Odrzańskim i Powiatowego Domu Dziecka 
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w Gubinie oraz koniecznością zabezpieczenia ciągłości działalności jednostki, uchwałą 

Nr 312/2021 z 30 marca 2021 roku Zarząd Powiatu Krośnieńskiego powierzył pełnienie 

obowiązków dyrektora w tych placówkach pani Agnieszce Stojek. W październiku 2021 roku, 

dyrektor Centrum Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych Powiatu Krośnieńskiego pani Jolanta 

Papież, złożyła wniosek o rozwiązanie umowy o pracę za porozumieniem stron w związku 

z przejściem na emeryturę. Uchwałą Nr 401/2021 z dnia 26 października 2021 roku, Zarząd Powiatu 

Krośnieńskiego wyraził zgodę na rozwiązanie umowy i jednocześnie ogłosił konkurs na wolne 

stanowisko, a także uchwałą Nr 403/2021 z dnia 26 października 2021 roku, powierzył pani 

Agnieszce Stojek dalsze pełnienie obowiązków dyrektora, do czasu wyłonienia dyrektora 

w drodze konkursu. W wyniku rozstrzygniętego konkursu i rekomendacji komisji konkursowej, 

uchwałą Nr 415/2021 z dnia 23 listopada 2021 roku, Zarząd Powiatu zatrudnił z dniem 1 grudnia 

2021 r. panią Agnieszkę Stojek na stanowisku dyrektora Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo – 

Wychowawczych Powiatu Krośnieńskiego oraz udzielił dyrektorowi stosownych pełnomocnictw. 

W 2021 roku zakończyła się również kadencja dyrektora Europejskiego Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Gubinie. Wobec powyższego, uchwałą Nr 353/2021 z dnia 22 lipca 

2021 roku, Zarząd Powiatu Krośnieńskiego ogłosił konkurs na to stanowisko. W wyniku 

rozstrzygniętego konkursu, uchwałą Nr 369/2021 z dnia 31 sierpnia 2021 roku, Zarząd Powiatu 

powierzył stanowisko dyrektora na kolejną kadencję 2021 – 2026 panu Krzysztofowi 

Szymańskiemu.  

Ponadto Zarząd Powiatu na posiedzeniach w 2021 roku zajmował się m.in.: 

 sprawami finansowymi tj.: przygotowaniem sprawozdania z wykonania budżetu powiatu 

za 2020 rok, ustaleniem planu dochodów i wydatków jednostkom budżetowym w 2021 roku, 

dokonywaniem zmian w budżecie powiatu oraz Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu 

Krośnieńskiego, przygotowaniem informacji z przebiegu wykonania budżetu powiatu za I 

półrocze 2021 r., opracowaniem założeń do projektu Uchwały Budżetowej powiatu na 2022 

rok, sporządzeniem projektu uchwały budżetowej na 2022 rok oraz projektu Wieloletniej 

Prognozy Finansowej na lata 2022 – 2034, wdrożeniem procedury obiegu dokumentów 

służących sporządzeniu skonsolidowanej deklaracji VAT Powiatu Krośnieńskiego, 

określeniem formy przekazywania sprawozdań przez kierowników jednostek 

organizacyjnych Powiatu Krośnieńskiego, upoważnieniem kierowników jednostek 

organizacyjnych Powiatu Krośnieńskiego do zaciągania zobowiązań z tytułu umów, 
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z których wynikające płatności wykraczają poza rok budżetowy 2021, zaciągnięciem kredytu 

długoterminowego, określeniem planu finansowego dla rachunku środków z Funduszu 

Przeciwdziałania COVID-19 w ramach Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 

i wydatków związanych z przeciwdziałaniem COVID-19 oraz dokonaniem wyboru długości 

okresu do wyliczenia relacji określonych w art. 243 ust. 1 ustawy o finansach publicznych; 

 sprawami związanymi z gospodarowaniem mieniem powiatu tj.: sprzedażą nieruchomości, 

użyczaniem i wynajmowaniem nieruchomości, ustanawianiem służebności przesyłu, 

wyrażaniem zgody na zbycie składników majątkowych, nieodpłatnym przekazywaniem 

wyposażenia na rzecz jednostek organizacyjnych Powiatu, przekazywaniem mienia na rzecz 

Zachodniego Centrum Medycznego Sp. z o.o., ustaleniem Planu wykorzystania zasobu 

nieruchomości powiatowych na lata 2021 – 2023, ustalaniem stawek za umieszczenie 

urządzeń w gruncie, zezwoleniem na czasowe zajęcie gruntu na czas wykonywania 

inwestycji, ustalaniem zasad i trybu udostępniania nieruchomości stanowiących własność 

Powiatu Krośnieńskiego na potrzeby budowy infrastruktury technicznej; 

 zlecaniami zadań Powiatu organizacjom pozarządowym i innym podmiotom 

tj.: ogłaszaniem konkursów ofert, udzielaniem dotacji na realizację zadań, zatwierdzaniem 

sprawozdań z realizacji zadań, przeprowadzaniem konsultacji projektu programu współpracy 

Powiatu Krośnieńskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa 

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie na lata 2022-2024; 

 sprawami oświatowymi tj.: powierzeniem stanowiska dyrektorowi szkoły, wyznaczaniem 

nauczycieli pełniących zastępstwo dyrektora, awansami zawodowymi nauczycieli, 

organizacją doskonalenia zawodowego nauczycieli, nagrodami dla dyrektorów szkół, 

wyrażaniem zgody na zwolnienie dyrektora lub zmniejszenie mu obowiązku realizacji 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dydaktycznych, naborem do szkół 

powiatowych, udzielaniem upoważnień do realizacji projektów, inwestycjami i remontami 

w jednostkach oświatowych; 

 sprawami z zakresu pomocy społecznej tj.: ustalaniem regulaminów organizacyjnych 

jednostek pomocy społecznej, zatwierdzaniem programu działalności i planu pracy 

Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Krośnie Odrzańskim wraz z Filią w Gubinie, 

naborem na stanowisko dyrektora Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo – 

Wychowawczych Powiatu Krośnieńskiego, udzielaniem upoważnień do realizacji projektów, 
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powołaniem składu Rady Seniorów Powiatu Krośnieńskiego na kadencję w latach 2021 

– 2024, przeprowadzaniem konsultacji społecznych projektu „Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych w Powiecie Krośnieńskim na lata 2021-2030” oraz ,,Powiatowego 

Programu Działań Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2021-2025''; 

 sprawami ochrony zdrowia tj.: monitorowaniem bieżącej sytuacji Zachodniego Centrum 

Medycznego Sp. z o.o., dokonywaniem zakupów aparatury i sprzętu medycznego 

ze środków zewnętrznych, nieodpłatnym przekazaniem mienia ruchomego Zachodniemu 

Centrum Medycznemu Sp. z o.o., wskazaniem kandydata na członka Rady Nadzorczej Spółki 

ZCM Sp. z o.o, użyczeniem Zachodniemu Centrum Medycznemu Sp. z o.o. z siedzibą 

w Krośnie Odrzańskim lokalu mieszkalnego nr 14 w budynku w Gubinie, Osiedle Emilii 

Plater nr 8-8b; 

 sprawami dróg publicznych tj.: opiniowaniem w sprawie zaliczenia lub pozbawienia kategorii 

dróg, inwestycjami i remontami dróg powiatowych, zatrudnieniem dyrektora Zarządu Dróg 

Powiatowych w Krośnie Odrzańskim, wyrażaniem opinii dotyczącej zamiaru realizacji 

inwestycji pn. "Rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 138 od km 81+536,00 do km 81+673,00 

w zakresie budowy zbiornika odparowująco chłonnego w m. Jaromirowice”. 

Na podstawie przepisów ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych 

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych 

oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych posiedzenia Zarządu Powiatu w 2021 r. odbywały się 

w formule wideokonferencji. Szczegółowe informacje dotyczące realizacji zadań należących do 

właściwości powiatu, wykonywanych przez Zarząd Powiatu, przy pomocy Starostwa Powiatowego 

i powiatowych jednostek organizacyjnych przedstawiamy w dalszej części Raportu. 

6. Program Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Krośnieńskiego z horyzontem czasowym do 

roku 2030 

Z końcem 2020 r. zakończyło się obowiązywanie Programu Rozwoju Powiatu Krośnieńskiego 2020 

przyjętego uchwałą Nr XXIII/170/2017 Rady Powiatu Krośnieńskiego z dnia 24 maja 2017 r. 

Program, będący dotychczas dokumentem strategicznym, został zastąpiony „Programem 

Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Krośnieńskiego z horyzontem czasowym do roku 2030” 

przyjętym uchwałą Rady Powiatu Krośnieńskiego Nr XXVI/158/2021 z dnia 16 grudnia 2021 r.  

Zgodnie z przyjętym systemem realizacji Program Rozwoju Powiatu Krośnieńskiego 2020 

corocznie był monitorowany w oparciu o przyjęty zestaw wskaźników. Sprawozdanie z realizacji 
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Programu zostało przyjęte uchwałą Rady Powiatu Krośnieńskiego Nr 335/2021 z dnia 15 czerwca 

2021 r.  

„Program Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Krośnieńskiego z horyzontem czasowym 

do roku 2030” jest obecnie głównym dokumentem programowym tworzącym politykę samorządu 

powiatowego w zakresie rozwoju społeczno-gospodarczego w określonym horyzoncie czasu. 

Poprzez zawarte w nim cele strategiczne, operacyjne i działania nakreśla on zakres dla sektorowych 

programów i projektów realizowanych przez Powiat. Przy opracowaniu Programu uwzględniono 

przesłanki wynikające z aktualnego i prognozowanego stanu prawnego i organizacyjnego oraz 

przesłanki wynikające z identyfikacji oczekiwań i potrzeb mieszkańców w zakresie poprawy 

warunków życia. W wyniku przeprowadzonych konsultacji Projektu Programu wraz z Prognozą 

oddziaływania na środowisko nie zgłoszono uwag i wniosków. Projekt Programu wraz z Prognozą 

uzyskał pozytywną opinię Regionalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska oraz Lubuskiego 

Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego. Program opiera się na szeregu konkretnych 

celów, których osiągnięcie prowadzi do wymaganego efektu. Cele te łącznie składają się na 

uzupełniający się plan rozwoju Powiatu. Program dotyczy sfer i tematów, które są przedmiotem 

interwencji publicznej i odnosi się do zadań i kompetencji samorządu. Definiuje cele dla działań, 

wskazuje zakres i formy współpracy.  
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II. Administracja Powiatowa 

1. Starostwo Powiatowe w Krośnie Odrzańskim  

Na dzień 31 grudnia 2021 r. w Starostwie Powiatowym zatrudnionych było 69 osób 

(na ten sam dzień 2020 roku były to 74 osoby) na 66,82 etatu (na koniec 2020 r. - 

71,35 etatu). Na stanowiskach urzędniczych (w tym kierowniczych) zatrudnionych 

było 63 osoby. Zatrudnienie w Starostwie Powiatowym w Krośnie Odrzańskim na dzień  

31 grudnia 2021 r. kształtowało się następująco: 

 

Wykres 11 Struktura zatrudnienia na stanowiskach urzędniczych ze względu na poziom 

wykształcenia 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

 

81%

19%

Struktura zatrudnienia na stanowiskach urzędniczych

ze względu na wykształcenie

wykształcenie wyższe

wykształcenie średnie
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Wykres 12 Struktura zatrudnienia ze względu na płeć 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

Tabela 21 Zatrudnienie wg komórek organizacyjnych na dzień 31 grudnia 2021 r. 
 

Lp. Komórka organizacyjna Osoby Etaty 

1. Kierownictwo Starostwa 4 4 

2. Stanowiska samodzielne 3 2,75 

3. Wydział Organizacyjny 15 13,32 

4. Wydział Finansowy 5 5 

5. Wydział Geodezji, Kartografii i Gospodarki Gruntami 18 18 

6. Wydział Komunikacji, Transportu i Dróg 10 10 

7. Wydział Budownictwa, Ochrony Środowiska i Rolnictwa 8 8 

8. Wydział Inwestycji i Rozwoju  2 2 

9. Zespół Radców Prawnych 1 1 

10. Referat Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich 3 2,75 

Razem 69 66,82 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych Wydziału OR 

Tabela 22 Zatrudnienie na dzień 31 grudnia 2021 r. w podziale na wiek i płeć pracowników 
 

Lp. Przedział 

wieku 

Stan zatrudnienia 

ogółem 

Stanowiska urzędnicze Stanowiska obsługi 

kobiety mężczyźni kobiety mężczyźni 

1. do 30 lat 6 6 0 0 0 

2. 31 – 40 lat 19 17 2 0 0 

3. 41 – 50 lat 21 14 5 1 1 

4. 51 – 60 lat 14 6 5 3 0 

5. Powyżej 60 lat 9 5 3 0 1 

Razem 69 48 

 

15 4 2 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych Wydziału OR 

75,36%

24,64%

Struktura zatrudnienia z podziałem na płeć

Kobiety

Mężczyźni
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Wykres 13 Stan zatrudnienia w Starostwie Powiatowym w Krośnie Odrzańskim w podziale 

na wiek i płeć pracowników 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

Tabela 23 Fluktuacja kadr w latach 2019 - 2021 
 

 
 

Lp. Wskaźnik fluktuacji 2019 [%] 2020 [%] 2021 [%] 

1. Wskaźnik przyjęć do pracy 16,22 5,4 9,5 

2. Wskaźnik odejść z pracy 21,62 5,4 16,2 

3. Wskaźnik ruchu ogólnego 37,84 10,8 25,67 

4. Roczny wskaźnik rotacji 

pracowników 
20,65 5,4 16,8 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów źródłowych 

Przeciętna miesięczna liczba zatrudnionych w 2021 r. wyniosła 70,4 i była mniejsza od przeciętnej 

z 2020 roku o 1,98%. Podobnie jak w 2020 roku, w związku z trwającą sytuacją epidemiczną została 

utrzymana szczególna organizacja pracy. Przyjęcia interesantów oraz wykonywanie obowiązków 

pracowniczych objęte zostały wymaganiami stosowania szczególnej ostrożności i wytycznych służb 

sanitarnych. Pracownicy zostali podzieleni w taki sposób, aby wykonywali swoje obowiązki 

w jednoosobowych pokojach, a obsługa interesantów odbywała się wyłącznie na przystosowanych 

stanowiskach na parterze budynku. Na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 i innych 

chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacjami kryzysowymi przewidziano możliwość 

wykonywania obowiązków pracowniczych w trybie pracy zdalnej. Do 17 maja 2021 r. pracownicy 

wykonywali swoje obowiązki w podziale na grupy w systemie hybrydowym. 
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2. Działalność komórek organizacyjnych Starostwa 

Działalność poszczególnych komórek organizacyjnych Starostwa Powiatowego można podzielić na 

komórki zajmujące się: 

1) stroną organizacyjno – funkcjonalną urzędu w ramach której funkcjonują: 

 Wydział Finansowy - FK, 

 Samodzielne wieloosobowe stanowisko ds. ochrony zdrowia i spraw społecznych - ZS, 

 Zespół Radców Prawnych - RP, 

 Samodzielne stanowisko ds. kontroli wewnętrznej - KW, 

2) obsługą klienta zewnętrznego, w ramach której funkcjonują: 

 Wydział Komunikacji, Transportu i Dróg - KM, 

 Wydział Geodezji, Kartografii i Gospodarki Gruntami - GK, 

 Wydział Budownictwa, Ochrony Środowiska i Rolnictwa - BS, 

 Powiatowy Rzecznik Konsumentów. 

Ponadto w ramach struktury organizacyjnej Starostwa funkcjonują komórki, których charakter 

wykonywanych zadań obejmuje zarówno stronę organizacyjno – funkcjonalną urzędu jaki obsługę 

klienta zewnętrznego, tj.: 

 Wydział Organizacyjny – OR, 

 Wydział Inwestycji i Rozwoju – IR,  

 Referat Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich - ZK, 

W niniejszym Raporcie zaprezentowano głównie działalność tych komórek organizacyjnych, które 

mają stosunkowo największy kontakt z mieszkańcami Powiatu i ich działania są najbardziej istotne 

z punktu widzenia mieszkańca. 

2.1. Transport zbiorowy i drogi publiczne 

Do zakresu działania Wydziału Komunikacji, Transportu i Dróg należy m.in.: 

rejestracja i ewidencja pojazdów, wydawanie i cofanie uprawnień do kierowania 

pojazdami, zarzadzanie ruchem na drogach i wykonywanie nadzoru nad tym 

zarządzaniem, w tym zatwierdzanie projektów organizacji ruchu na drogach powiatowych 

i gminnych, nadzór nad stacjami kontroli pojazdów oraz ośrodkami szkolenia kierowców i innymi 

podmiotami prowadzącymi szkolenia kierowców, wydawanie licencji, zezwoleń i zaświadczeń na 
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wykonywanie krajowego transportu drogowego osób i rzeczy oraz prowadzenie spraw z zakresu 

udziału Powiatu w Krośnieńskim Związku Powiatowo Gminnym.  

2.1.1. Zadania związane z realizacją ustawy Prawo o ruchu drogowym 

W Wydziale Komunikacji, Transportu i Dróg wydawane są decyzje dotyczące m.in. nadawania 

uprawnień do kierowania pojazdami (w 2021 r. – 1 552), zatrzymania lub cofnięcia uprawnień 

do kierowania pojazdami (w 2021 r. – 331), stałej rejestracji pojazdu (w 2021 r. – 7 463) oraz 

wyrejestrowania pojazdu (w 2021 r. – 1 430). 

Ponadto w Wydziale wydawane są inne decyzje dotyczące bardzo szerokiego zakresu spraw m.in. 

dotyczące kierujących pojazdami, działalności instruktorów nauki jazdy, wycinki drzew w pasie 

kolejowym czy nadawania cech identyfikacyjnych pojazdu. Od 2021 r. wydawane są również 

decyzje o nałożeniu kar pieniężnych za naruszenie obowiązku zawiadomienia starosty o nabyciu 

lub zbyciu pojazdu. 

Tabela 24 Podstawowe decyzje wydane w Wydziale Komunikacji, Transportu i Dróg 

w latach 2019 - 2021 
  

 

Lp. Rodzaj decyzji 2019 2020 2021 

1. o czasowej rejestracji pojazdu (pozwolenie czasowe)  8 257 7 120 7 415 

2. o czasowym wycofaniu pojazdów z ruchu (dot. poj. ciężarowych pow. 3,5 t.) 19 27 21 

3. 
o skierowaniu kierujących na sprawdzenie kwalifikacji (egzamin 

sprawdzający)  
3 3 3 

4. kierujące na badania lekarskie  111 84 95 

5. o skierowaniu na badania psychologiczne 116 87 98 

6. skreślające instruktorów nauki jazdy z ewidencji instruktorów 4 1 6 

7. wpisujące instruktorów nauki jazdy do ewidencji 3 1 0 

8. 
w sprawie usunięcia drzew w pasie kolejowym, zagrażające bezpieczeństwu 

ruchu kolejowego 
3 1 2 

9. o wpisie do ewidencji diagnostów  1 0 1 

10. 
o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu (wybicie numeru nadwozia 

lub podwozia) 
11 10 18 

11. 
o nałożeniu kar pieniężnych za naruszenie obowiązku zawiadomienia starosty 

o nabyciu lub zbyciu pojazdu 
- - 293 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów Wydziału KM 
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W 10 przypadkach w 2021 roku strony złożyły odwołania od decyzji Starosty Krośnieńskiego. 

W 5 przypadkach decyzje organu I instancji zostały utrzymane w mocy przez Samorządowe 

Kolegium Odwoławcze w Zielonej Górze, a 5 decyzji zostało uchylonych i przekazanych do 

ponownego rozpatrzenia. Ponadto w 2021 r. wydano zezwolenia na kierowanie pojazdami 

uprzywilejowanymi, na przejazdy pojazdów ponadnormatywnych oraz zatwierdzano czasowe 

i stałe zmiany organizacji ruchu. 

 

W 2021 r. również w ramach pracy Wydziału: 

 zatwierdzono 255 projektów czasowej i stałej organizacji ruchu na drogach powiatowych 

i gminnych (dla porównania w 2018 r. – 187, w 2019 r. – 198 natomiast w 2020 - 232);  

 4 zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego oraz 10 wypisów; 

 5 zezwoleń na transport regularny oraz 12 wypisów; 

 przeprowadzono 28 kontroli (w 2019 r. – 13, w 2020 r. - 11), w tym: 

 5 - Ośrodków Szkolenia Kierowców z terenu Powiatu Krośnieńskiego (w 2018 r. – 7, 

w 2019 r. – 8, w 2020 r. - 6), 

 6 - Stacji Kontroli Pojazdów z terenu Powiatu Krośnieńskiego (w 2018 r. – 6, 

w 2019 r. – 5, w 2020 r. - 5), 

 17 kontroli z zakresu transportu drogowego. 

Na podstawie uchwały Nr XV/106/2020 Rady Powiatu Krośnieńskiego z dnia 29 października 

2020 r. w sprawie ustalenia wysokości opłat za usunięcie i przechowywanie pojazdów usuniętych 

z drogi, w 2021 r. dokonano: 

 usunięcia z dróg 55 pojazdów (w 2018 r. – 59, w 2019 r. – 75, w 2020 r. - 65); 

 zezłomowania 26 pojazdów (w 2018 r. – 12, w 2019 r.- 15, w 2020 r. - 14); 



 
 

42 

 Raport o Stanie Powiatu Krośnieńskiego za rok 2021 

 wydania 26 decyzji naliczających koszty za usunięcie i przechowywanie pojazdów na 

podstawie art. 130a ustawy Prawo o ruchu drogowym (w 2018 r. – 9, w 2019 r. – 16, 

w 2020 r. - 8); 

 złożenia 22 wniosków do sądu o przepadek pojazdu na rzecz powiatu (w 2019 r. – 17, 

w 2020 r. - 21). 

Z tytułu realizacji przez Wydział zadań Powiat odnotował najwyższe wpływy z tytułu: 

Tabela 25 Wpływy z tytułu realizacji zadań przez Wydział Komunikacji, Transportu i Dróg 

w latach 2018- 2021 
  

 
 

Lp. Rodzaj wpływu 2018 2019 2020 2021 

1. opłaty komunikacyjne 1 356 501,18 1 468 651,64 1 236 554,48 1 303 848,25 

2. opłaty za wydanie prawa jazdy 195 217,00 169 773,00 132 682,00 156 580,00 

3. opłaty za złomowanie pojazdów 26 988,74 39 403,08 5 964,0 27 963,23 

4. grzywny, kary - - - 34 478,02 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Wydziału FK 

Ogłoszony w marcu 2020 r. i trwający w 2021 r. stan epidemii miał znaczący wpływ na realizację 

zadań realizowanych przez Wydział Komunikacji, Transportu i Dróg. W ramach działań 

profilaktycznych w pierwszym kwartale 2021 r. wprowadzono zmianowy czas pracy. W 2021 r., 

pomimo trwania pandemii, nastąpił wzrost wydanych decyzji w zakresie rejestracji pojazdów 

w stosunku do 2020 r. o 6,2 % (w 2020 r. wydano łącznie 15 390 decyzji, a w 2021 r. wydano 

łącznie 16 347 decyzji). Z zakresu uprawnień do kierowania w 2021 r. nastąpił wzrost wydanych 

decyzji w stosunku do 2020 r. o 22,3 % (w 2020 r. wydano łącznie wszystkich decyzji 1 723, 

natomiast w 2021 r. wydano łącznie 2 108 decyzji). 

Pomimo trwającej pandemii COVID-19 i związanych z nią obostrzeniami i ograniczeniami nastąpił 

nieznaczny wzrost wszystkich wydanych decyzji z zakresu rejestracji pojazdów i uprawnień 

do kierowania o 7,8 % (w 2020 r. wydano 17 119 decyzji, a w 2021 r. 18 455 decyzji).  

2.1.2. Krośnieński Związek Powiatowo - Gminny 

Podobnie jak w latach poprzednich, Powiat Krośnieński w 2021 roku realizował swoje zadania 

w zakresie transportu zbiorowego przy pomocy Krośnieńskiego Związku Powiatowo – Gminnego 

utworzonego, jako alternatywa dla pojedynczych organizatorów – gmin i powiatu w celu wspólnej 

organizacji publicznego transportu zbiorowego na sieci komunikacyjnej w powiatowo - gminnych 

przewozach pasażerskich na obszarze gmin i powiatu. Członkami Związku są gminy: Bobrowice, 
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Bytnica, Dąbie, Gubin gmina wiejska, Gubin gmina miejska, Krosno Odrzańskie, Maszewo 

oraz Powiat Krośnieński. 

W 2021 roku Zarząd Krośnieńskiego Związku Powiatowo – Gminnego w związku 

z zakończeniem zawartych umów na świadczenie publicznego transportu zbiorowego dla gmin: 

Bobrowice, Bytnica, Dąbie, Krosno Odrzańskie oraz Maszewo przeprowadził procedurę 

przedłużenia umów i zawarł umowy bezpośrednie na podstawie art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 

2010 r. o publicznym transporcie. Zostały zawarte umowy z dwoma przewoźnikami tj.: PKS Zielona 

Góra Sp. z o.o. i firmą Brunatni Spółka Jawna na dalsze świadczenie usług dla wyżej wymienionych 

gmin na kolejny okres do dnia 30 czerwca 2022 r. 

Ponadto w 2021 roku Zarząd Krośnieńskiego Związku Powiatowo – Gminnego zawarł umowę 

bezpośrednią na podstawie art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie 

zbiorowym dla Gminy Gubin z firmą PTH AVIATOR, przedmiotem której jest „Świadczenie usług 

publicznego transportu zbiorowego w okresie od 02.01.2022 r. do 31.12.2022 r. na terenie Gminy 

Gubin” oraz aneks dla Gminy Gubin (miejskiej) z PKS Zielona Góra Spółka z o.o. na okres od 

1.01.2021 r. do 30.04.2021 r. oraz od 1.07.2021 r. do 31.12.2021 r. 

Na okres wakacyjny, tj. lipiec i sierpień 2021 r., zostały zawarte na rzecz gminy Bobrowice 

umowy na świadczenie usług przewozu regularnego osób, w ramach lokalnego transportu 

zbiorowego, polegającego na przewozie pasażerów na liniach komunikacyjnych: Krosno 

Odrzańskie - Wełmice przez Bronków, Bobrowice oraz Krosno Odrzańskie - Wełmice przez 

Bobrowice oraz dla Gminy Gubin na liniach komunikacyjnych: Gubin, p.d. - Węgliny, przez: 

Brzozów, Grabice, Gubin, p.d. – Starosiedle, Gubin, p.d. - Witaszkowo, przez: Łazy, Gubin, 

p.d. – Dobre, Gubin, p.d. - Gubin, p.d. przez: Chlebowo oraz Gubin, p.d – Mielno. Umowy zostały 

zawarte z wykorzystaniem dopłaty w ramach ustawy o dopłatach z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze użyteczności publicznej. Dopłata z Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych została wypłacona na rzecz Krośnieńskiego Związku Powiatowo – Gminnego 

dopiero 31 grudnia 2021 r. W ciągu roku 2021 Wojewoda Lubuski pozostawiał składane wnioski 

bez rozpatrzenia, dopiero uchylenie decyzji i umorzenie postępowania I instancji w grudniu  

2021 r. przez Ministra Infrastruktury od odwołania od decyzji Wojewody Lubuskiego przez 

Krośnieński Związek Powiatowo – Gminny, spowodowało wypłatę dopłat z FRPA w grudniu 

2021 r. za cały rok.  

Na terenie Powiatu Krośnieńskiego usługi świadczą trzy firmy przewozowe: PTU AVIATOR, 

Brunatni Spółka Jawna oraz PKS Zielona Góra Spółka z o.o., z którymi Zarząd Krośnieńskiego 
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Związku Powiatowo – Gminnego zawarł umowy na świadczenie usług publicznego transportu 

zbiorowego. Firmy uzyskują przychody z tytułu realizacji powiatowo – gminnych przewozów 

w publicznym transporcie zbiorowym przede wszystkim ze sprzedaży biletów oraz innych opłat 

pobieranych od pasażerów w związku ze świadczeniem usług w zakresie publicznego transportu 

zbiorowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. – Prawo przewozowe 

oraz rekompensaty z budżetu państwa z tytułu utraconych przychodów w związku ze stosowaniem 

ustawowych uprawnień do ulgowych przejazdów w publicznym transporcie zbiorowym.  

W 2021 r. Zarząd Krośnieńskiego Związku Powiatowo – Gminnego złożył wnioski 

do Wojewody Lubuskiego o objęcie dopłatą w ramach ustawy Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze użyteczności publicznej na 2022 rok, na podstawie których 29 grudnia 

2021 r. podpisana została umowa na objęcie dopłatą 24 linii komunikacyjnych. Komunikacja 

w ramach ogólnodostępnego transportu publicznego w 2021 r. realizowana była na podstawie 

zezwoleń na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym. 

Organem wydającym zezwolenia na terenie działania Związku są: Starosta Krośnieński oraz 

Burmistrz/Wójt Gminy Członków Związku. 

2.2. Wydział Budownictwa, Ochrony Środowiska i Rolnictwa  

2.2.1. Zadanie: Administracja architektoniczno – budowlana 

Do podstawowych zadań Wydziału Budownictwa, Ochrony Środowiska i Rolnictwa 

w zakresie administracji architektoniczno – budowlanej należy wykonywanie zadań 

starosty określonych w ustawie Prawo budowlane i przepisach wykonawczych, 

w tym: 

 nadzór i kontrola nad przestrzeganiem przepisów prawa budowlanego w zakresie kompetencji 

starosty, 

 wydawanie decyzji i postanowień administracyjnych w sprawach określonych ustawą Prawo 

budowlane, 

 przyjmowanie zgłoszeń o zamiarze budowy obiektów budowlanych lub wykonania robót 

budowlanych oraz dotyczących zmiany sposobu użytkowania obiektu lub jego części. 

Ponadto do zadań Wydziału należy: 

 realizacja należących do właściwości powiatu zadań określonych w ustawie z dnia 27 marca 

2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, w tym przygotowywanie 

odpowiednio opinii lub uzgodnień dotyczących rozwiązań przyjętych w projektach studiów 
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uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego oraz dotyczących projektów 

miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego gmin z terenu powiatu; 

 prowadzenie postępowań administracyjnych w sprawach określonych w ustawie z dnia 10 

kwietnia 2003 r. o szczególnych zasadach przygotowywania i realizacji inwestycji w zakresie 

dróg publicznych;  

 potwierdzanie spełnienia wymagań samodzielnego lokalu mieszkalnego dla celów 

ustanowienia odrębnej własności lokalu i wydawania zaświadczeń stwierdzających 

samodzielność lokali w oparciu o ustawę z dnia 24 czerwca 1994 r. o własności lokali. 

W ramach realizacji określonych powyżej zadań Wydział Budownictwa, Ochrony Środowiska 

i Rolnictwa w 2021 r. zajmował się m.in. zatwierdzaniem projektów budowalnych i wydawaniem 

pozwoleń na budowę lub rozbiórkę, przenoszeniem decyzji o pozwoleniu na budowę na rzecz 

innego podmiotu, wydawaniem decyzji o zmianie pozwolenia na budowę, uchylaniem 

i stwierdzaniem wygaśnięcia pozwolenia na budowę. Ponadto sporządzał obowiązującą 

sprawozdawczość w zakresie spraw administracji architektoniczno – budowlanej Powiatu. 

 

Tabela 26 Realizacja zadań wydziału w latach 2019 – 2021 związanych z realizacją zadań 

wynikających z ustawy Prawo budowlane 
  

 

Lp. Rodzaj zadania 2019 2020 2021 

1. wnioski o pozwolenie na budowę, w tym:  655 654 699 

1.1. 

w Krośnie Odrzańskim obejmującym obszar miasta Krosno 

Odrzańskie oraz gmin: Krosno Odrzańskie, Maszewo, Dąbie, 

Bytnica i Bobrowice 

268 268 313 

1.2. 
w Delegaturze w Gubinie obejmującej obszar miasta Gubin 

oraz gminy Gubin   
387 386 386 

2. decyzje o pozwoleniu na budowę, w tym: 642 616 670 

2.1. w Krośnie Odrzańskim  301 291 

2.2. w Delegaturze w Gubinie  318 379 

3. decyzje o pozwoleniu na rozbiórkę 14 20 17 

4. decyzje o przeniesieniu pozwolenia na budowę 26 20 27 

5. decyzje o wniesieniu sprzeciwu do zgłoszenia 53 87 90 
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6. 

rozpatrywanie zgłoszeń robót budowlanych dla których nie jest 

wymagane uzyskanie pozwolenia na budowę w formie decyzji 

oraz zgłoszeń zmiany sposobu użytkowania obiektu budowlanego 

lub jego części 

690 533 637 

6.1. w Krośnie Odrzańskim 363 343 370 

6.2. w Delegaturze w Gubinie 327 190 267 

7. 
wydawanie zaświadczeń o spełnieniu samodzielności lokali 

zgodnie z ustawą o własności lokali 
94 161 132 

8. rejestracja dzienników budowy 434 537 618 

8.1. w Krośnie Odrzańskim 202 225 229 

8.2. w Delegaturze w Gubinie 232 312 389 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Wydziału BS 

2.2.2. Zadanie: Ochrona środowiska, przyrody, geologia oraz rolnictwo, leśnictwo i rybactwo 

śródlądowe 

W 2021 r. Pracownicy wydziału, tak jak i w latach poprzednich zajmowali się 

realizacją zadań wynikających z zakresu ochrony środowiska, gospodarki 

odpadami, prawa geologicznego, ochrony gruntów rolnych, ochrony przyrody, 

rybactwa śródlądowego, prawa łowieckiego oraz gospodarki leśnej. 

Tabela 27 Realizacja zadań wydziału w latach 2019 – 2021 wynikających z innych ustaw niż 

Prawo budowlane 
  

 

Lp. Rodzaj zadania 2019 2020 2021 

 z ustawy o ochronie przyrody: 

1. 

wydane zezwolenia na usunięcie drzew i krzewów z terenu 

nieruchomości stanowiących własność gmin w granicach Powiatu 

Krośnieńskiego 

113 108 111 

2. 

wydane zaświadczenia o wpisie do rejestru zwierząt należących do 

gatunków podlegających ograniczeniom na podstawie przepisów 

prawa Unii Europejskie 

2 3 2 

 

3. dzierżawa obwodów łowieckich 4 4 4 

4. 

przyjęte oświadczenia osoby fizycznej o zakazie wykonywania 

polowania, na nieruchomościach wchodzących w skład obwodów 

łowieckich 

1 1 0 

 

5. przyjęte informacje o opłacie eksploatacyjnej 23 21 21 

6. przyjęte zgłoszenia robót geologicznych 4 5 2 

7. wydane decyzje o zatwierdzeniu dokumentacji geologicznej 8 13 9 

8. wydane decyzje zatwierdzających projekt robót geologicznych 7 7 16 

9. udzielone informacje geologiczne 67 102 121 
 

10. 
uzgodnione projekty decyzji o warunkach zabudowy 

lub decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego 
231 238 320 

11. wydane decyzje w sprawie wyłączenia gruntu z produkcji rolnej 25 68 149 

12. prowadzone postępowania w sprawie uznania rekultywacji 5 3 7 

13. 
przeprowadzone postępowania w sprawie ustalenia kierunku 

rekultywacji zakończone wydaniem decyzji ww. sprawach 
2 3 6 
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14. wydane karty wędkarskie 440 318 367 

15. 
zarejestrowany sprzęt pływający służący do amatorskiego połowu 

ryb 
55 30 9 

16. 
wystawione/przedłużone legitymacje strażnikom Społecznej Straży 

Rybackiej 
55 56 56 

 

17. 
przyjęte zgłoszenia instalacji, których eksploatacja nie wymaga 

pozwolenia 
 3 2 

18. wydane decyzje na wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza  2 0 

19. 
przyjęte zgłoszenia instalacji wytwarzającej pola 

elektromagnetyczne 
40 31 30 

20  wydane zezwolenia na zbieranie odpadów  5 4 
 

21. 
wykonane zabiegi w lesie, na podstawie art. 24 ustawy z dnia 28 

września 1991 r. o lasach w wyniku których wydano decyzje 
45 38 33 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Wydziału BS  

Według stanu na 31.12.2021 r. powierzchnia lasów niestanowiących własności Skarbu Państwa, 

a należących do osób fizycznych na terenie Powiatu Krośnieńskiego obejmuje 908,05 ha. 

Dokumentacją urządzeniową (uproszczonymi planami urządzenia lasu oraz inwentaryzacjami stanu 

lasu) objęta jest powierzchnia 95,89 ha. Aktualnie lasy o powierzchni 61,59 ha objęte są 

porozumieniem z Nadleśnictwem Bytnica na prowadzenie nadzoru nad gospodarką leśną. 

W 2021 r. przeprowadzono postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego i opracowano 

uproszczony plan urządzenia lasów dla powierzchni 86,32 ha.  

2.3. Referat Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich 

2.3.1. Zadanie: Obronność  

W zakresie spraw obronnych na podstawie wytycznych i innych dokumentów 

planistycznych otrzymanych z Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. 

opracowano i rozpowszechniono następujące dokumenty szczebla powiatowego: 

 

W okresie od 30 sierpnia do 28 września 2021 r. przeprowadzono kwalifikację wojskową, która 

odbyła się w Klubie Wojskowym przy ul. Poznańskiej 42a w Krośnie Odrzańskim. Osobom, które 

stanęły przed Powiatową Komisją Lekarską w Krośnie Odrzańskim, wydano orzeczenia określające 

Plan szkolenia obronnego w Powiecie Krośnieńskim na 2021 rok;

Zaktualizowano dane dotyczące Punktu Kontaktowego HNS (Wsparcia Państwa – Gospodarza);

Zaktualizowano dane do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych
wg danych na dzień 31 grudnia 2020 r.;
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kategorię zdrowia do służby wojskowej wg zestawienia: 

 353 orzeczenia kategorii A, 

 17 orzeczeń kategorii D, 

 16 orzeczeń kategorii E. 

Całkowity koszt przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej wyniósł 60 208,85 zł. 

2.3.2. Zadanie: Obrona cywilna i zarządzanie kryzysowe 

W zakresie spraw obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego w 2021 r. 

na podstawie wytycznych i innych dokumentów planistycznych otrzymanych 

z Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Lubuskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp. opracowano następującą dokumentację: 

 

Ponadto, w ramach realizacji zadań OC i ZK w 2021 r. uczestniczono w 10 treningach łączności 

w sieci zarządzania Wojewody Lubuskiego w relacji Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego LUW w Gorzowie Wlkp. – Starostwo Powiatowe w Krośnie Odrzańskim – urzędy 

miast i gmin Powiatu Krośnieńskiego. 

2.3.3. Zadanie: Sprawy społeczne i obywatelskie 

W 2021 r. przeprowadzano aktualizację danych statutowych oraz kontynuowano wydawanie 

zaświadczeń dla organizacji pozarządowych (na ich wniosek), które funkcjonują na obszarze 

Powiatu Krośnieńskiego. 

  

Wytyczne Starosty Krośnieńskiego – Szefa Obrony Cywilnej Powiatu ze stycznia 2021 r. do działania w zakresie 
obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego w roku 2021;

Kalendarzowy Plan Działania w zakresie obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego w 2021 roku;

Roczny Plan Działania Starosty Krośnieńskiego w zakresie obrony cywilnej w roku 2021;

Opracowano i przekazano do Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego LUW w Gorzowie Wlkp. 
dane niezbędne do sporządzenia "Oceny stanu przygotowania obrony cywilnej województwa lubuskiego według 
stanu na dzień 31 grudnia 2020 r.";

Opracowano i przekazano do Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego LUW w Gorzowie Wlkp. 
dane niezbędne do aktualizacji „Wojewódzkiego Planu Dystrybucji Preparatów Jodowych Województwa 
Lubuskiego”.
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Tabela 28 Ilość zarejestrowanych stowarzyszeń na terenie Powiatu Krośnieńskiego w latach 

2019 - 2021 
  

 

Lp. Rodzaj  2019 2020 2021 

1. stowarzyszenia zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sądowym  136 137 140 

2. 
stowarzyszenia zewidencjonowane w Starostwie Powiatowym 

w Krośnie Odrzańskim, w tym: 
85 93 102 

2.1. Kluby Sportowe 19 22 22 

2.2. Uczniowskie Kluby Sportowe 5 5 5 

2.3. Stowarzyszenia Kultury Fizycznej 21 20 22 

2.4. Stowarzyszenia Zwykłe 18 19 26 

2.5. Ochotnicze Straże Pożarne 22 27 27 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Referatu ZK 

W ramach wykonywanych zadań dokonano odbioru 5 rzeczy zgłoszonych do Biura Rzeczy 

Znalezionych oraz wydano 8 decyzji Starosty Krośnieńskiego na sprowadzenie zwłok/szczątków 

ludzkich z zagranicy. 

2.3.4. Zadanie: Nieodpłatna pomoc prawna  

System nieodpłatnej pomocy prawnej funkcjonuje na terenie Powiatu 

Krośnieńskiego od 1 stycznia 2016 r. Nieodpłatna pomoc prawna jest zadaniem 

zleconym z zakresu administracji rządowej. Środki na realizację zadania 

pochodzą z budżetu państwa. W 2021 r. Powiat na realizację zadania otrzymał 

dotację z budżetu państwa w wysokości 132 000,00 zł.  

Na podstawie Uchwały nr 262/2020 Zarządu Powiatu Krośnieńskiego z dnia 16 grudnia 2020 r. 

podjętej w wyniku rozstrzygnięcia otwartego konkursu ofert, realizację zadania z zakresu 

prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 

oraz edukacji prawnej w roku 2021 powierzono, podobnie jak w latach poprzednich, 

Stowarzyszeniu Wspierania Aktywności Obywatelskiej CIVIS SUM z siedzibą w Zielonej Górze. 

Na realizację zadania przyznano Stowarzyszeniu dotację celową w wysokości 64 020,00 zł, 

z czego 60 060,00 zł na realizację nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego, a 3 960,00 zł na edukację prawną. Ponadto, udzielaniem pomocy w punkcie 

nieodpłatnej pomocy prawnej w Krośnie Odrzańskim, zajmowali się radcy prawni wyznaczeni 

przez Okręgową Izbę Radców Prawnych w Zielonej Górze oraz adwokaci wskazani przez 

Okręgową Radę Adwokacką w Zielonej Górze. Ze względu na wprowadzenie od dnia 20 marca 

2020 r. do odwołania stanu epidemii na obszarze całego kraju w okresie od 4 stycznia do 5 lutego 

oraz od 23 marca do 14 maja 2021 roku udzielanie nieodpłatnych porad prawnych odbywało się na 
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dyżurach telefonicznych oraz z wykorzystaniem poczty elektronicznej. W Powiecie Krośnieńskim 

w ramach przedmiotowego zadania pomoc prawną uzyskało 490 osób, z tego 172 porady zostały 

udzielone w punkcie prowadzonym przez organizację pozarządową w Gubinie. Z pomocy mógł 

skorzystać każdy, kto złożył oświadczenie, z którego treści wynika, że nie jest w stanie ponieść 

kosztów pomocy odpłatnej. Do oświadczenia nie trzeba dołączać żadnych zaświadczeń 

urzędowych, ani innych dokumentów. Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej i świadczenie 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego odbywało się w punktach wyznaczonych przez władze 

Powiatu, jak też telefonicznie. W 2021 r. nieodpłatna pomoc prawna została udzielona 

w następujących dziedzinach: 

Tabela 29 Zestawienie dziedzin udzielanych porad prawnych w latach 2019 - 2021 
  

 

Lp. Dziedzina pomocy 2019 2020 2021 

1. Prawo rodzinne 129 27 82 

2. Prawo pracy 38 12 44 

3. Prawo cywilne 335 106 254 

4. 
prawo ubezpieczeń społecznych oraz prawo do opieki 

zdrowotnej 
56 8 40 

5. Prawo administracyjne, z wyjątkiem prawa podatkowego 28 6 22 

6. Prawo podatkowe 2 1 8 

7. Prawo karne 76 21 43 

8. Inne dziedziny 14 12 8 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów ZK 

Wykres 14 Nieodpłatna Pomoc Prawna w latach 2018 - 2021 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów ZK 
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Z ogólnej liczby 490 osób, którym udzielono porad, na podstawie udzielonych informacji ustalono 

strukturę osób korzystających z porad. 

Wykres 15 Struktura osób korzystających z NPP 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Zbiorczej informacji o wykonaniu zadania polegającego 

na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej za 2021 r. 

Wykres 16 Struktura wiekowa osób korzystających z NPP 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Zbiorczej informacji o wykonaniu zadania polegającego 

na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej za 2021 r. 
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Wykres 17 Struktura wykształcenia osób korzystających z NPP 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Zbiorczej informacji o wykonaniu zadania polegającego 

na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej za 2021 r. 

 

Wykres 18 Struktura wg miejsca zamieszkania osób korzystających z NPP 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Zbiorczej informacji o wykonaniu zadania polegającego 

na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej za 2021 r. 

Edukacja prawna obejmuje działania edukacyjne zmierzające do zwiększenia świadomości prawnej 

społeczeństwa, dotyczące w szczególności upowszechniania wiedzy o: 

 

Stowarzyszenie Wspierania Aktywności Obywatelskiej „CIVIS SUM” realizując zapisy umowy 

z Powiatem Krośnieńskim w części dotyczącej edukacji prawnej zorganizowało 1 wykład, wydało 

3 informatory i poradniki w wersji papierowej, przygotowało 15 serwisów edukacyjnych oraz 
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prawach i obowiązkach obywatelskich;

działalności krajowych i międzynarodowych organów ochrony prawnej;

mediacji oraz sposobach polubownego rozwiązywania sporów;

możliwościach udziału obywateli w konsultacjach publicznych oraz procesie stanowienia prawa;

dostępie do nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego.
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informatorów i poradników w wersji elektronicznej, 8 kampanii społecznych oraz 8 innych form 

(m.in. ulotki, plakaty). 

2.4. Wydział Geodezji, Kartografii i Gospodarki Gruntami 

2.4.1. Zadanie: Geodezja, kartografia i kataster 

Przez okres roku 2021 nadal były kontynuowane prace dotyczące projektu 

pn.: „Informatyzacja i modernizacja danych zasobów geodezyjnych powiatów 

województwa lubuskiego do e-usług”. Projekt w zakresie kompleksowej 

modernizacji ewidencji gruntów budynków i lokali jest realizowany dla czterech jednostek 

ewidencyjnych Powiatu Krośnieńskiego obejmujących 12 obrębów: 

Tabela 30 Jednostki ewidencyjne Powiatu dla których realizowany jest projekt 

pn. „Informatyzacja i modernizacja danych zasobów geodezyjnych powiatów województwa 

lubuskiego do e-usług”. 
  

Lp. Jednostka ewidencyjna (gmina) Obręb ewidencyjny (wieś) 

1. Bobrowice Bobrowice, Dychów, Strużka, 

2. Krosno Odrzańskie Wężyska , 

3. Maszewo Maszewo 

4. Gubin Bieżyce, Chlebowo, Kosarzyn, Pole, Wałowice, Żenichów, Żytowań. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Wydziału GK 

Przez rok 2021 kontynuowano prace geodezyjne - kompleksową modernizację ewidencji gruntów 

i budynków dla czterech jednostek ewidencyjnych powiatu w zakresie budowy baz ewidencji 

gruntów i budynków dla 12 obrębów Powiatu Krośnieńskiego tj.: Bobrowice, Dychów, Strużka, 

Wężyska, Maszewo, Bieżyce, Chlebowo, Kosarzyn, Pole, Wałowice, Żenichów, Żytowań. 

Wprowadzony stan epidemiologiczny spowodował znaczne utrudnienia w zapewnieniu udziału 

stron w postępowaniu, w celu ustalenia przebiegu granic działek ewidencyjnych. Powyższa sytuacja 

spowodowała konieczność przesunięć terminów umownego zakończenia prac związanych 

z budową baz ewidencji gruntów i budynków. Przewidywane terminy zakończenia to pierwsza 

połowa roku 2022 r. 

W 2021 r. wprowadzono do baz i przeliczono dane dotyczące granic na podstawie pomiaru 

osnów i punktów granicznych dla wszystkich obrębów objętych umowami. Przeprowadzono także 

czynności ustalenia przebiegu granic dla wszystkich obrębów objętych umowami oraz wykonano 

weryfikację z danymi EMUiA (Ewidencja Miejscowości, Ulic i Adresów). Ponadto wykonano 

weryfikację danych osobowych. W trakcie realizacji pozostaje kompletowanie operatu 

i przekazanie do kontroli w kolejności: 
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 Wężyska;  

 Maszewo; 

 Gmina Gubin; 

 Gmina Bobrowice. 

Przekazanie przedmiotu umowy nastąpiło w kwietniu 2022 roku.  

W ramach budowy baz danych GESUT (Geodezyjne Sieci Uzbrojenia Terenu) dla Powiatu 

Krośnieńskiego uruchomiono 3 projekty budowy baz danych GESUT tj.:  

 dla gminy Krosno Odrzańskie – obszar wiejski - z zawartą w dniu 24.06.2021 r. umową na 

kwotę 157 440,00 zł z terminem realizacji do 30 kwietnia 2022 roku; 

 dla miasta Gubin - z zawartą w dniu 20.05.2021 r. umową na kwotę 193 201,02 zł 

z terminem realizacji do 30 kwietnia 2022 roku; 

 dla gminy Gubin - z zawartą w dniu 24.06.2021 r. umową na kwotę 132 840,00 zł 

z terminem realizacji do 30 kwietnia 2022 roku. 

Realizacja ww. prac pozwoliła na zaoszczędzenie kwoty ok. 2 500 000 zł, która w 2022 roku została 

przeznaczona na rozbudowę infrastruktury portalu regionalnego oraz portali powiatowych celem 

doposażenia powiatów biorących udział w projekcie w urządzenia serwerowe i sieciowe. 

W ramach bieżących prac Wydział w zakresie geodezji, kartografii i katastru w 2021 r. wykonywał 

bieżące prace w Krośnie Odrzańskim oraz w Delegaturze w Gubinie. Zestawienie ilości 

wykonanych w 2021 r. prac przestawiają poniższe tabele: 

Tabela 31 Zestawienie wybranych czynności w latach 2018 - 2021 
   

Lp. Nazwa czynności urzędowej 2018 2019 2020 2021 

1. Operaty techniczne przyjęte do zasobu 946 959 983 1 234 

2. Liczba zarejestrowanych zgłoszeń prac geodezyjnych 1 206 1 210 1 110 1 214 

3. Wprowadzone zmiany do bazy EGiB 2 959 5 100 4 434 3 359 

4. Liczba wystawionych dokumentów obliczenia opłaty 4 856 5 872 5 124 5 758 

5. 
Liczba wniosków ZUD (koordynacja usytuowania projektów sieci 

uzbrojenia terenu) 
108 132 116 147 

6. Liczba wniosków o udostępnienie materiałów zasobu („P”) 1 653 1 905 1 563 1 646 

7. Liczba wniosków o wypis/wyrys („EGiB”) 1 876 2 390 2 234 2 686 

8. Liczba wydanych decyzji klasyfikacyjnych 11 2 0 5 

9. 
Liczba sporządzonych informacji z rejestru gruntów dla 

uprawnionych podmiotów 
134 72 104 58 

10. Liczba dokumentów wydanych do celów służbowych w/m 1 536 1 158 500 250 

11. Liczba zeskanowanych operatów geodezyjnych - - - 4 555 

Źródło: dane przekazane przez Wydział GK 
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Z tytułu realizacji zadań Powiat osiągnął dochody w wysokości 918 983,43 zł, z tego: 

 wpływy z opłat pobieranych w ramach wykonywanych zadań przez Ośrodek Dokumentacji 

Geodezyjnej i Kartograficznej oraz udostępniania zasobu wyniosły 558 983,43 zł; 

 dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na zadania bieżące z zakresu administracji 

rządowej oraz inne zadania zlecone ustawami realizowane przez Powiat przeznaczona na 

funkcjonowanie Ośrodków Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, wydzielenie 

geodezyjne nieruchomości Skarbu Państwa przeznaczonych do sprzedaży oraz sporządzenie 

ewidencji gruntów w zakresie budynków i lokali wyniosła 360 000,00 zł. 

Tabela 32 Ilość zamówień zarejestrowanych w Ośrodku Dokumentacji Geodezyjno – 

Kartograficznej w latach 2019 - 2021 
     

Lp. 
Nazwa czynności 

urzędowej 

2019 2020 2021 

liczba 

zamówień 

wartość 

udzielonych 

zamówień 

liczba 

zamówień 

wartość 

udzielonych 

zamówień 

liczba 

zamówień 

wartość 

udzielonych 

zamówień 

1. i.KERG 1 875 67 391,50 1 062 92 303,40 1 107 144 768,88 

2. ZUDP 137 21 074,50 116 25 303,50 147 31 092,45 

3. EGBiL, w tym: 2 298 242 168,90 2 234 238 440,30 2 686 287 821,50 

3.1. wypisy i wyrysy    120 600,00  185 250,00 

4. inne 1 875 53 586,82 1 563 56 166,80 1 646 101 255,67 

 Razem  384 221,72  412 214,00  564 938,50 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów Wydziału GK 

Wartość udzielonych zamówień nie jest odzwierciedleniem dochodów uzyskanych z tego tytułu. 

Wpływ na to ma kilka czynników, m.in. rezygnacja przez wykonawców z odbioru zleconych 

wcześniej zamówień czy też zlecanie prac w ostatnich dniach roku, które to dochody wpływają na 

rachunek Powiatu dopiero w kolejnym roku budżetowym. 



 
 

56 

 Raport o Stanie Powiatu Krośnieńskiego za rok 2021 

2.4.2. Zadanie: Gospodarka nieruchomościami 

1. Informacja o stanie mienia Powiatu Krośnieńskiego 

Informacja o stanie mienia Powiatu Krośnieńskiego sporządzana jest wg stanu na 

dzień 31 grudnia danego roku na podstawie informacji o przysługujących Powiatowi 

prawach własności do nieruchomości, innych niż własność praw majątkowych oraz 

danych dotyczących posiadania oraz zdarzeń mających wpływ na stan mienia 

Powiatu.  

Tabela 33 Stan mienia komunalnego w Powiecie Krośnieńskim  
 

Numer 

grupy 
Nazwa grupy 

Wartość księgowa brutto [zł] 

31.12.2020 r. 31.12.2021 r. 

Grupa „0” 

Grunty, w tym: 24 653 973,79 24 474 765,32 

 grunty rolne 102 753,81 102 753,81 

 grunty zabudowane 3 151 038,94 2 9626 055,49 

 drogi wewnętrzne 47 968,25 42 855,75 

 drogi powiatowe 21 306 842,79 21 275 815,27 

Grupa „1” 
Budynki i lokale oraz spółdzielcze prawo do lokalu 

mieszkalnego 
18 482 808,83 18 482 808,83 

Grupa „2” Obiekty inżynierii lądowej i wodnej 93 210,75 93 210,75 

Grupa „3” Kotły i maszyny energetyczne - - 

Grupa „4” Maszyny, urządzenia i aparaty ogólnego zastosowania 633 212,38 533 212,38 

Grupa „5” Maszyny, urządzenia i aparaty specjalistyczne - - 

Grupa „6” Urządzenia techniczne 37 929,26 37 929,26 

Grupa „7” Środki transportu 1 262 721,50 1 262,721,50 

Grupa „8” 
Narzędzia, przyrządy, ruchomości i wyposażenie gdzie indziej 

niesklasyfikowane 
1 951 214,27 1 951 214,27 

Grupa „9” Inwentarz żywy - - 

Źródło: Bilans jednostki za 2020 r. i 2021 r. 

W skład mienia Powiatu Krośnieńskiego na dzień 31 grudnia 2021 r. wchodzi 566 nieruchomości 

o łącznej powierzchni 4.277.762 m2. Ich posiadanie wynika z różnych form nabycia, 

przedstawionych w poniższej tabeli. 

Tabela 34 Zestawienie powierzchni nieruchomości 
 

  

Lp. 
Sposób nabycia działki 

na własność 

Stan na 31.12.2019 r. Stan na 31.12.2020 r. Stan na 31.12.2021 r. 

ilość powierzchnia ilość powierzchnia ilość powierzchnia 

1. z mocy prawa 438 3.977.214 m2 439 3.977.214 m2 442 3.976.711 m2 

2. 
współwłasność nabyta 

z mocy prawa 
3 6.952 m2 3 6.952 m2 3 6.952 m2 

3. 
na wniosek (decyzją 

wojewody) 
25 79.875 m2 29 88.869 m2 35 91.960 m2 

4. umową sprzedaży 18 38.304 m2 17 38.239 m2 16 33.766 m2 

5. 

Współwłasność nabyta 

umową sprzedaży 

(33/1000 części) 

1 2.126 m2 1 2.126 m2 1 2.126 m2 

6. umową darowizny 15 26.141 m2 15 26.141 m2 15 26.141 m2 
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7. umową zamiany 11 6.685 m2 13 6.685 m2 13 6.685 m2 

8. 

decyzją Starosty 

Krośnieńskiego 

za odszkodowaniem 

30 23.722 m2 30 23.722 m2 30 23.722 m2 

9. 

na podstawie 

stosownych uchwał 

(wchodzące w skład 

dróg powiatowych) 

11 109.699 m2 11 109.699 m2 11 109,699 m2 

 Łącznie 552 4.270.718 m2 558 4.279.647 m2 566 4.277.762 m2 

Źródło: opracowanie na podstawie danych przekazanych przez Wydział GK 

W okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. dokonywano zmian w stanie mienia 

powiatowego. W tym okresie ilość i powierzchnia gruntów Powiatu Krośnieńskiego uległa zmianie 

na skutek: 

 nabycia na podstawie decyzji Wojewody 6 działek o łącznej powierzchni 0,3091ha 

wchodzących w skład dróg powiatowych; 

 sprzedaży 2 działek (miasto Gubin i miasto Krosno Odrzańskie); 

 podziału działki nr 208/1 położonej w m. Gubin. 

Tabela 35 Zestawienie sprzedaży nieruchomości powiatowych w 2021 r. 
    

Lp. Numer działki i położenie 

Powierzchnia (ha) 

i rodzaj 

nieruchomości 

Rodzaj 

przetargu / 

inna forma 

Data zawarcia 

umowy 

sprzedaży 

(aktu 

notarialnego) 

Cena 

sprzedaży 

brutto (zł) 

1. 
208/2 obręb nr 5 

miasto Gubin 

0,0561 ha 

zabudowana 

pierwszy ustny 

ograniczony 

22 stycznia 

2021 r. 
541 160,00 

2. 
372/62 obręb nr 1  

miasto Krosno Odrzańskie  

0,4473 ha 

zabudowana 

drugi ustny 

nieograniczony 
1 grudnia 2021 r.  1 124 130,00 

Razem 1 665 290,00 

Źródło: opracowanie na podstawie danych przekazanych przez Wydział GK 

W związku ze zbyciem nieruchomości przed upływem 10 lat (budynku po byłej Poliklinice), Powiat 

Krośnieński zobowiązany był do zwrotu na rzecz Agencji Mienia Wojskowego zwaloryzowanej 

kwoty udzielonej w 2014 r. bonifikaty. Część bonifikaty podlegająca zwrotowi wyniosła 

224 634,60 zł.  

Część nieruchomości pozostaje w trwałym zarządzie jednostek podległych Powiatowi 

Krośnieńskiemu, w tym jednostek oświatowych. Zestawienie nieruchomości pozostających 

w trwałym zarządzie wg stanu na dzień 31 grudnia 2021 r. przedstawia poniższa tabela. 
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Tabela 36 Zestawienie gruntów oddanych w trwały zarząd wg stanu na dzień 31 grudnia 

2021 r. 
 

Lp. Jednostka władająca Powierzchnia Przeznaczenie 

1. Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim 0,0946 ha zabudowana szkołą 

2. Powiatowy Dom Dziecka w Krośnie Odrzańskim 0,0852 ha zabudowana 

3. 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Krośnie 

Odrzańskim 

0,1432 ha 

0,0169 ha 

0,0074 ha 

0,0128 ha 

0,0096 ha 

0,0039 ha 

0,0108 ha 

0,0815 ha 

0,1508 ha 

0,0652 ha 

zabudowana szkołą 

4. 
Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy 

w Gubinie 
0,4338 ha zabudowana szkołą 

5. Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Gubinie  

0,0020 ha zabudowana 

1,1109 ha zabudowana szkołą 

0,0109 ha 
zabudowana częścią 

budynku (sklepik) 

0,5539 ha zabudowana halą sportową 

udział 293/1000 

z 0,6952 

iInne tereny zabudowane 

internat 

6. 
Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Gubinie 

0,0760 ha droga dojazdowa 

2,6712 ha 
zabudowana szkołą, halą 

sportową, internatem 

0,0216 ha niezabudowana 

0,5934 ha zabudowana 

7. Zarząd Dróg Powiatowych w Krośnie Odrzańskim 

341,3482 ha 

z tego 

53,3433 ha  

– na terenie miasta 

i gminy Gubin 

293,0149 ha 

 – na terenie gminy 

Krosno Odrzańskie, 

Maszewo, Bobrowice, 

Bytnica i Dąbie 

nieruchomości zabudowane 

i niezabudowane w tym 

drogi  

8. Dom Pomocy Społecznej w Szczawnie 

0,1824 ha 

0,1607 ha 

0,1068 ha 

0,4050 ha 

zabudowana 

drogi 

9. 
Zespół Ekonomiczno - Administracyjny Szkół 

w Krośnie Odrzańskim 

udział 267/10000 

z 0,2682 ha 
inne tereny zabudowane 
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10. 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie 

Odrzańskim 

udział 793/10000 

z 0,2682 ha 
inne tereny zabudowane 

11. 
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Krośnie 

Odrzańskim 

udział 729/10000 

z 0,2682 ha 
inne tereny zabudowane 

12. Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie Odrzańskim 
udział 1 749/10000 

z 0,2682 ha 
inne tereny zabudowane 

13. Powiatowy Urząd Pracy Filia w Gubinie 
udział 95/1000 

z 0,6952 ha 
inne tereny zabudowane 

14. Powiatowy Dom Dziecka w Gubinie 
udział 253/1000 

z 0,6952 ha 
inne tereny zabudowane 

15. 
Powiatowy Ośrodek Wsparcia Integracja w Krośnie 

Odrzańskim 

0,1183 

0,0341 
inne tereny zabudowane 

16. 
Powiatowy Ośrodek Wsparcia Integracja Filia 

w Gubinie 
0,1744 inne tereny zabudowane 

Źródło: opracowanie na podstawie danych przekazanych przez Wydział GK 

Z tytułu wykonywania praw własności i innych praw majątkowych oraz z wykonywania 

posiadania Powiat Krośnieński uzyskał: 

 

Szczegółowa „Informacja o stanie mienia Powiatu Krośnieńskiego na dzień 31 grudnia 2021 roku” 

stanowi odrębny dokument. 

2. Zadania związane z zasobem nieruchomości Skarbu Państwa 

W 2021 r. Powiat Krośnieński gospodarował nieruchomościami Skarbu Państwa w tym 2 132 

(w 2020 r. - 1 826) działkami o łącznej powierzchni 1.572,3467 ha (w 2020 r.- 1.264,43 ha) oraz 

611 (w 2020 r. – 303) działkami o łącznej powierzchni 602,3227 ha (w 2020 r. - 583,70 ha) 

stanowiącymi nieruchomości spoza zasobu tj. np. oddanymi w użytkowanie wieczyste. 

W ramach gospodarowania nieruchomościami Skarbu Państwa w 2021 r. Starosta Krośnieński 

dokonał sprzedaży 5 nieruchomości o łącznej powierzchni 1,8452 ha. Łączna kwota ze sprzedaży 

stanowiąca dochód Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. wyniosła 255 072,08 zł (w 2020 r. dokonano 

sprzedaży 6 nieruchomości, a wpływy z tego do budżetu Powiatu wyniosły 635 861,00 zł). 

  

w 2021 r. - 37 066,33 zł 

w 2020 r. - 36 819,30 zł

w 2019 r. - 36 886,40 zł

•tytułem wpływów z tytułu 
opłat za trwały zarząd

w 2021 r. - 63 727,40 zł

w 2020 r. - 61 391,81 zł

w 2019 r. - 72 452,79 zł

•tytułem dochodów z najmu
i dzierżawy składników 

majątkowych

w 2021 r. - 1 621 290,00 zł

w 2020 r. - 73 297,76zł

w 2019 r. - 62 287,78 zł

•tytułem dochodów ze 
sprzedaży składników 

majątkowych
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Tabela 37 Sprzedaż nieruchomości Skarbu Państwa w 2021 r. 
    

Lp. Numer działki i położenie 

Powierzchnia 

(ha) 

i rodzaj 

nieruchomości 

Rodzaj 

przetargu / 

inna forma 

Data zawarcia umowy 

sprzedaży (aktu 

notarialnego) 

Cena 

sprzedaży 

brutto (zł) 

1. 
211/11 

Sękowice 

0,9830 ha 

zabudowana 
nieograniczony 21 października 2021 r. 943 000,00 

2. 
100/1 

Połęcko  

0,16 ha 

niezabudowana 
 nieograniczony 25 października 2021 r.  31 000,00 

3. 
199/1 

Gryżyna 

0,0043 ha 

Zabudowana 
bezprzetargowo 25 października 2021 r. 1 4888,30 

4. 
107/4 

Granice 

0,5279 ha 

niezabudowana 
nieograniczony 25 października 2021 r. 41 800,00 

5. 
35/2 

Gostchorze 

0,17 ha 

niezabudowana 
ograniczony 14 stycznia 2022 r. 28 800,00 

Razem 1 020 288,30 

25% dochód Powiatu 255 072,08 

Źródło: opracowanie na podstawie danych przekazanych przez Wydział GK 

Ogólne wpływy z gospodarowania mieniem Skarbu Państwa osiągnięte w 2021 r. wyniosły łącznie 

1 868 054,47 zł ( w 2020 r. - 2 006 382,45 zł), z tego dochody Powiatu wyniosły 467 013,62 zł, 

w tym z tytułu: 

 użytkowania wieczystego nieruchomości Skarbu Państwa – 765 873,99 zł (w 2020 r. - 

609 435,71 zł), z tego dochód Powiatu – 191 468,50 zł;  

 przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności – 24 189,11 zł 

(w 2020 r. - 50 594,55 zł), z tego dochód Powiatu – 6 047,28 zł; 

 trwałego zarządu nieruchomości Skarbu Państwa – 30 309,00 zł (w 2020 r - 30 964,02 zł), 

z tego dochód Powiatu – 8 327,25 zł; 

 czynszu za najem i dzierżawę – 23 584,44 zł (w 2020 r. - 17 163,12 zł), z tego dochód Powiatu 

– 5 896,11 zł; 

 sprzedaży nieruchomości (w tym sprzedaż nieruchomości na raty z lat poprzednich) 

– 1 021 097,93 zł (w 2020 r. - 1 285 885,00 zł), z tego dochód Powiatu – 255 274,48 zł; 
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3. Działalność wydziału 

W ramach pracy wydziału w zakresie gospodarki nieruchomościami w latach 2019 - 2021 r. 

wydano: 

Tabela 38 Czynności urzędnicze w zakresie gospodarki nieruchomościami w latach 

2019 - 2021 
   

Lp. Nazwa czynności urzędowej 2019 2020 2021 

1. zaświadczenia potwierdzające numer budynku 13 9 13 

2. 
zaświadczenia, celem wykreślenia wzmianki scaleniowo – wymiennej 

z działu III księgi wieczystej 
6 16 19 

3. 

zaświadczenia ( obejmujące 205 działek ) do Krajowego Ośrodka 

Wsparcia Rolnictwa potwierdzające, że działki stanowią własność 

Skarbu Państwa w Zasobie Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa 

42 114 141 

4. 
zawiadomienia o zmianie opłat za użytkowanie wieczyste gruntów 

Skarbu Państwa i o wysokości opłat 
12 30 5 

5. 

zaświadczenia o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego 

gruntów zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo własności tych 

gruntów 

- 54 - 

6. zezwolenia na czasowe zajęcie nieruchomości  3 1 10 

7. zezwolenie na czasowe zajęcie gruntu nieruchomości Skarbu Państwa 14 1 3 

8. 

postanowienia dot. uzgodnienia projektów decyzji o warunkach 

zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego 

w zakresie dróg Skarbu Państwa lub rowów 

14 20 3 

Źródło: opracowanie na podstawie danych przekazanych przez Wydział GK 

Ponadto, do Sądu Rejonowego w Krośnie Odrzańskim złożono wnioski, w tym: 

 1 wniosek dotyczący ujawnienia podziału w dziale I księgi wieczystej; 

 1 wniosek dotyczący wykreślenia gospodarstwa rolnego z działu I księgi wieczystej; 

 5 wniosków o odłączenie działek z istniejącej księgi wieczystej i wpisanie działek 

do istniejącej księgi wieczystej gdzie jako właściciel w dziale II figuruje Skarb Państwa; 

 9 wniosków o wykreślenie z ksiąg wieczystych gdzie jako właściciel w dziale II figuruje 

Skarb Państwa ostrzeżeń o niezgodności między stanem prawnym nieruchomości 

ujawnionym w księdze wieczystej a rzeczywistym stanem prawnym; 

 5 zawiadomień do Sądu Rejonowego w Krośnie Odrzańskim o zmianie właściciela 

nieruchomości w oparciu o art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o księgach wieczystych 

i hipotece; 

 4 wnioski dotyczące odłączenia działek z ksiąg wieczystych Skarbu Państwa. 

W 2021 r. złożono 4 pozwy o uzgodnienie treści księgi z rzeczywistym stanem prawnym 

w zakresie 9 ksiąg przez Starostę Krośnieńskiego działającego w imieniu Skarbu Państwa. 

W związku z toczącymi się postępowaniami cywilnymi przed sądem Rejonowym w Krośnie 
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Odrzańskim o uzgodnienie treści księgi wieczystej z rzeczywistym stanem prawnym zostało 

wydanych w 2021 r. 6 wyroków. 

W ramach prac Wydziału w 2021 r. wydano także decyzje Starosty Krośnieńskiego, w tym: 

 

Ponadto pracownicy wydziału wystosowali, w imieniu Starosty Krośnieńskiego, wnioski 

do Wojewody Lubuskiego, w tym: 

 wniosek w trybie art. 13 ust. 2a ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce 

nieruchomościami przekazanie w drodze darowizny na rzecz Gminy Krosno Odrzańskie 

(dotyczy 1 działki); 

 9 wniosków w trybie art. 13 ustawy z dnia 19 października 1991 r. o gospodarowaniu 

nieruchomościami rolnymi Skarbu Państwa stwierdzającej nabycie z mocy prawa przez 

gminy (dotyczy 13 działek); 

 17 wniosków o nieodpłatne przekazanie z mocy prawa nieruchomości Skarbu Państwa na 

własność Gmin (komunalizacja) w oparciu o ustawę z dnia 10 maja 1990 r. przepisy 

wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym i ustawę o pracownikach 

samorządowych (dotyczy 27 działek); 

 wniosek o przekazanie w trybie art. 74 ust. 3 ustawy z dnia 28 września 1991 r. o lasach 

w związku z art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 1997 r. o zmianie ustawy o lasach 

oraz zmianie niektórych ustaw – protokolarne przekazanie działki w zarząd lasów i gruntów 

leśnych Nadleśnictwu Cybinka; 

 3 wnioski w sprawie nieodpłatnego nabycia z mocy prawa przez Powiat Krośnieński prawa 

własności nieruchomości Skarbu Państwa w oparciu o przepisy art. 96 ust. 1b ustawy 

z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami oraz art. 60 ust. 1 i 3 ustawy 

3 decyzje Starosty Krośnieńskiego przyznające na własność działki dożywotniego użytkowania; ogólna
powierzchnia działek dożywotnich (0,8694 ha);

6 decyzji Starosty Krośnieńskiego w sprawie przeniesienia na własność działek siedliskowych; ogólna powierzchnia
działek (0,9719 ha);

1 decyzję ustanawiająca trwały zarząd w udziale 423/10000 na rzecz Powiatowego Urzędu Pracy
w Krośnie Odrzańskim;

2 decyzje wygaszające trwały zarząd (1) Zespołowi Szkół Ponadgimnazjalnych im. Władysława Broniewskiego
w Krośnie Odrzańskim do nieruchomości oznaczonych w ewidencji gruntów i budynków działkami nr 168/5
o pow. 0,0084 ha, nr 168/7 o pow.0,0841 ha i nr 163/2 o pow. 0,0739 ha, położonych w obrębie nr 2 miasta Krosno
Odrzańskie, (2) Rejonowego Zarządu Infrastruktury dotyczy Wojskowej Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej –
1 działka o pow. 0,7963 ha);
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z dnia 13 października 1998 r. Przepisy wprowadzające ustawy reformujące administrację 

publiczną (dotyczy 5 działek); 

 wniosek o wyrażenie zgody na zbycie nieruchomości w drodze przetargów ustnych 

ograniczonych i nieograniczonych w myśl przepisu art. 23 ustawy z dnia 21 sierpnia 

1997 r. o gospodarce nieruchomościami; 

Ponadto wystosowano w imieniu Starosty Krośnieńskiego wnioski do: 

 Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji - 4 wnioski o stwierdzenie nieważności 

decyzji komunalizacyjnych Wojewody Zielonogórskiego; 

 Ministra Obrony Narodowej - 1 wniosek dotyczący porozumienia w sprawie sprzedaży 

nieruchomości.  

2.5. Wydział Inwestycji i Rozwoju  

2.5.1. Zadanie: Kultura, Sport i Turystyka  

Już od 2008 roku Powiat Krośnieński realizuje zadania biblioteki powiatowej poprzez 

współfinansowanie Publicznej Biblioteki w Kronie Odrzańskim.  

Obecnie zadanie to realizowane jest w ramach instytucji kultury pn. Mediateka - 

Biblioteka Publiczna w Krośnie Odrzańskim. Zgodnie z porozumieniem zawartym w 2008 r. 

pomiędzy Powiatem Krośnieńskim, a Gminą Krosno Odrzańskie, aneksowanym w pierwszym 

kwartale każdego roku, Gmina Krosno Odrzańskie przejęła zadanie prowadzenia powiatowej 

biblioteki publicznej. Kwota przekazana na realizację powierzonych zadań w 2021 r. nie uległa 

zmianie i wyniosła ponownie 25 000,00 zł. W ramach środków finansowych Powiatu 

Krośnieńskiego zrealizowano m.in.: promocję biblioteki, zakup literatury regionalnej, 

sfinansowano wydatki osobowe oraz zorganizowano seminarium powiatowe bibliotekarzy. 

W seminarium uczestniczyła kadra bibliotek publicznych z Powiatu Krośnieńskiego 

oraz Świebodzińskiego. Ponadto zakupiono: dostęp do bazy ebooków i audiobooków, licencję 

pozwalającą na wyświetlanie filmów zgodnie z obowiązującym prawem autorskim oraz skaner, 

dzięki któremu tworzona jest dokumentacja regionalna.  
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Pomimo trwającej w 2021 r. pandemii koronawirusa, Powiat czynnie uczestniczył w wydarzeniach 

kulturalnych i sportowych organizowanych na jego terenie. Jedną z głównych imprez, przyciągającą 

nie tylko mieszkańców Powiatu, była impreza organizowana na ośrodku wypoczynkowym „Temar” 

w Dąbiu. 11 maja 2021 roku została zawarta umowa świadczenia usług promocyjnych Powiatu 

Krośnieńskiego podczas wydarzenia pn. "Lubuskie Lato Kulturalne". Impreza odbywała się 

cyklicznie od maja do sierpnia 2021 r. w Kompleksie Wypoczynkowym „Temar” w Dąbiu. Umowę, 

na kwotę 10 000,00 zł realizowało Stowarzyszenie Razem Możemy Więcej. Organizatorami 

przedsięwzięcia były trzy organizacje, tj.: Fundacja „BawMy", Stowarzyszenie „Warto Jest 

Pomagać" i Fundacja „Jesień Życia". Lubuskie Lato Kulturalne zostało przygotowane z myślą 

o wszystkich mieszkańcach województwa lubuskiego i zachodniej Polski, a także z myślą 

o artystach. Impreza to ponad 20 wydarzeń, 26 różnych wykonawców, eventy w prawie każdy 

weekend przez całe wakacje. Honorowymi patronami wydarzenia zostali Marszałek Województwa 

Lubuskiego - Elżbieta Anna Polak oraz Starosta Krośnieński - Grzegorz Garczyński. Partnerami 

festiwalu zostały również miasta Nowogród Bobrzański i Krosno Odrzańskie. 

Pomimo sytuacji i trwających obostrzeń epidemicznych odbyło się także kilka imprez 

promujących region. I tak w dniach 5 – 6 sierpnia 2021 r. odbył się VIII Konkurs Polskich Win. 

Jury oceniło 191 win zgłoszonych do Konkursu przez 53 producentów. W kategorii wina musujące 

złoty medal i tytuł Championa otrzymała Winnica „Od Nowa” z Bytnicy za wino Cuvee Wytrawne 

2020. W konkursie wyróżnione zostały także Winnice: Aris, Gostchorze i Margaret. Wszystkie 

winnice zlokalizowane są na terenie Powiatu Krośnieńskiego i swoją działalnością przyczyniają się 

do rozwoju enoturystyki i odrodzenia tradycji winiarskich regionu. 

W ramach polsko – niemieckiego projektu drogowego pt. „Rozwój ważnych połączeń 

drogowych w sieci dróg transgranicznych na obszarze Powiatu Odra – Szprewa i Powiatu 

Krośnieńskiego” 4 września 2021 r. została zorganizowana wycieczka rowerowa z Gubina 

do Neuzelle. Oprócz partnerów projektu z Powiatu Krośnieńskiego, Województwa Lubuskiego oraz 
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Powiatu Odra-Szprewa, wzięli w niej udział również miłośnicy jazdy rowerowej z Polski 

i Niemiec. Trasa wycieczki przebiegała przez miejscowości Żytowań, Coschen i Ratzdorf 

do Neuzelle. Uczestnicy dowiedzieli się od lokalnego przewodnika ciekawostek o moście na Nysie 

Łużyckiej pomiędzy Żytowaniem, a Coschen oraz o pobliskich zabytkach położonych wzdłuż 

szlaku rowerowego Odra-Nysa.  

 
Źródło: Zarząd Dróg Powiatowych w Krośnie Odrzańskim 
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Ponadto 22 września 2021 r. zorganizowano na stadionie MOS – Gubin Sztafetowe Biegi 

Przełajowe Powiatu Krośnieńskiego w ramach eliminacji LOM, a 5 listopada 2021 r. została 

zorganizowana jednodniowa wycieczka po wszystkich gminach Powiatu Krośnieńskiego 

pn. „Najpiękniejsze miejsca powiatu". Impreza została zorganizowana w ramach wylicytowanych 

podczas XXX finału WOŚP voucherów. Program wycieczki obejmował m.in. wizytę w Anielskich 

Ogrodach w Gminie Bytnica, grób hrabiego Leo von Caprivi - kanclerza Zjednoczonych Niemiec 

w Skórzynie w Gminie Maszewo, 

Winnicę w Marcinowicach oraz 

zwiedzanie zamku w Krośnie 

Odrzańskim, odwiedziny Pałacu 

i Folwarku w Brzeźnicy w Gminie Dąbie 

oraz zwiedzanie Gubina. Oczywiście 

wycieczka odbyła się w towarzystwie 

Starosty Krośnieńskiego - Grzegorza 

Garczyńskiego. 

 

Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

6 listopada 2021 r. w świetlicy wiejskiej w Starym Raduszcu odbył się otwarty turniej szachowy 

o Puchar Starosty Krośnieńskiego zorganizowany przez KSGU Tęcza Krosno Odrzańskie. Turniej 

wygrał Daniel Michalski.  

 

 

 

 

 

 

Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

W dniach od 4 do 8 października 2021 roku Powiat Krośnieński był współorganizatorem Tygodnia 

Seniora w Krośnie Odrzańskim, które to wydarzenie było dedykowane osobom powyżej 60 roku 

życia. Miejscem spotkań dla seniorów było Centrum Aktywności Lokalnej Na Poddaszu.  
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W związku z pandemią SARS Cov-2 występującą na terenie kraju oraz licznymi obostrzeniami 

większość imprez i wydarzeń kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych przewidzianych do 

organizacji w 2021 r. przez Powiat Krośnieński zostało odłożonych w czasie na kolejny rok lub 

odwołanych. Realizacja zadań z zakresu sportu obejmowała w 2021 r. m.in. organizację Mistrzostw 

Powiatu Krośnieńskiego 2020/2021. W ramach tej imprezy zaplanowano rozegranie kilkunastu 

dyscyplin sportowych wśród dzieci i młodzieży dla trzech kategorii wiekowych: 

 Igrzyska Dzieci - 12 dyscyplin,  

 Igrzyska Młodzieży Szkolnej - 11 dyscyplin,  

 Licealiada - 10 dyscyplin. 

18 sierpnia 2021 r. za pomocą aplikacji ZOOM odbyło się posiedzenie Kapituły Rady Powiatu 

Krośnieńskiego przyznającej nagrody sportowe zawodnikom osiągającym wysokie wyniki 

sportowe i spełniającym kryteria przyznawania w/w nagród. Nagrody przyznano 12 osobom, 

w tym dwóm trenerom na łączną kwotę 5 500,00 zł.  

W 2021 r. Powiat Krośnieński zawarł umowę sponsorską z Miejskim Klubem Piłkarskim CARINA 

Gubin na kwotę 10 000,00 zł, w ramach której sponsorowany klub zobowiązał się świadczyć usługi 

promocyjne na rzecz Powiatu Krośnieńskiego podczas rozgrywek III ligi piłki nożnej w sezonie 

2021/2022. 

2.5.2. Zadanie: Ochrona Zabytów i opieka nad zabytkami 

Uchwałą Nr XVII/116/2020 z dnia 17 grudnia 2020 r. Rada Powiatu Krośnieńskiego 

przyjęła „Program opieki nad zabytkami w Powiecie Krośnieńskim na lata 2021 – 

2024”. W dokumencie określono priorytety działania oraz kierunki ich realizacji.  

Priorytet I Ochrona dziedzictwa kulturowego w Powiecie Krośnieńskim 

Kierunek działań 1.1 Wspieranie prac konserwatorskich zabytków ruchomych 

i nieruchomych 

W 2021 r. na terenie Powiatu realizowane były prace konserwatorskie i restauratorskie m.in. przy 

wsparciu środków samorządowych oraz źródeł zewnętrznych, w tym: 

 Gmina Krosno Odrzańskie 

 Minister Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu, w ramach budżetu na 2021 rok 

udzielił Parafii Rzymskokatolickiej pw. Św. Apostołów Piotra i Pawła w Osiecznicy 

dotacji w wysokości 200 000,00 zł, przeznaczonej na pokrycie kosztów zadania 

pn. „Osiecznica, kościół pw. Św. Ap. Piotra i Pawła (XIX w.) remont ściany wschodniej; 
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 Lubuski Konserwator Zabytków w ramach budżetu na rok 2021 udzielił Parafii 

Rzymskokatolickiej pw. Św. Jadwigi Śląskiej w Krośnie Odrzańskim dotacji 

w wysokości 30 000,00 zł na dofinansowanie realizacji zadania: Krosno Odrzańskie, 

Kościół filialny pw. Św. Andrzeja – prace konserwatorskie i restauratorskie przy wybranej 

stolarce okiennej i drzwiowej; 

 Minister Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu, w ramach budżetu na rok 2021 

udzielił Parafii Rzymskokatolickiej pw. Trójcy Świętej w Krośnie Odrzańskim dotacji 

w wysokości 200 000,00 zł przeznaczonej na pokrycie kosztów zadania pn. Krosno, 

kościół farny pw. Św. Trójcy (XV w.): prace konserwatorskie i restauratorskie w kaplicy 

św. Anny (nawarstwienia ścienne) – kontynuacja prac; 

 Gmina Bobrowice 

 Rada Gminy Bobrowice, uchwałą nr XIX/245/21 w sprawie udzielenia dotacji na prace 

konserwatorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków oraz 

uchwałą nr XIX/245/21 w sprawie udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków 

udzieliła Parafii Rzymsko - Katolickiej pw. Podwyższenia Krzyża Świętego 

w Bobrowicach dotacji łącznej w wysokości 90 000,00 zł – dotacji udzielono na 

dofinansowanie prac przy zabytkowym kościele pw. Najświętszego Serca Pana Jezusa 

w Tarnawie Krośnieńskiej – 70 000,00 zł oraz przy zabytkowym kościele 

pw. Niepokalanego Poczęcia NMP w Janiszowicach – 20 000,00 zł; 

 Gmina Maszewo 

 Minister Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu, w ramach budżetu na rok 2021 

udzielił Parafii Rzymskokatolickiej pw. Matki Bożej Częstochowskiej w Cybince dotacji 

w wysokości 70 000,00 zł, przeznaczonej na pokrycie kosztów zadania pn. „Gęstowice, 

kościół pw. Wniebowzięcia Najświętszej Maryi Panny (1696-1711): zabezpieczenie 

obiektu zabytkowego, prace ratownicze i wzmacniające konstrukcję – etap III”. 

Kierunek działań 1.3 Finansowanie i współfinansowanie działań w zakresie opieki nad 

zabytkami i dziedzictwem kulturowym 

W 2021 r. Powiat Krośnieński udzielił wsparcia finansowego dla Stowarzyszenia Przyjaciół Ziemi 

Gubińskiej na zadanie publiczne pn. „Ocalić od zapomnienia” realizowane z zakresu kultury, 

ochrony zabytków i opieki nad zabytkami. W ramach zadania wykonano tablicę informacyjną 

E-10 o miejscu historycznym w języku polskim, niemieckim i dolnołużyckim. Wyremontowano 
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także Studnię Łużycką zwaną Gajem Hańby, która jest zabytkiem z czasów średniowiecza 

zlokalizowaną nieopodal Gubina, przy drodze wyjazdowej z miasta w kierunku Lubska. 

 
Źródło: https://www.facebook.com/Stowarzyszenie-Przyjaci%C3%B3%C5%82-Ziemi-Gubi%C5%84skiej-106393547545789 

Priorytet II Kreowanie tożsamości lokalnej i identyfikacji z dziedzictwem 

Kierunek działań 2.1 Rozwój działań na rzecz promocji inicjatyw polegających 

na budowaniu lokalnej tożsamości 

W 2021 roku Powiat Krośnieński został zaproszony przez stowarzyszenie ReNOVATIO 

do wspólnej promocji odbudowy krośnieńskiej fontanny i wyraził zgodę na patronat medialny dla 

niniejszej inicjatywy. Ponadto Powiat wsparł w sierpniu wydarzenie promujące kulturę łowiecką 

podczas XIII Festiwalu Kultury Łowieckiej w Bytnicy.  

Priorytet III Rozwój Turystyki opartej na zabytkach 

Kierunek działań Kreowanie produktów historycznych 

W 2021 r. obserwowaliśmy intensywny rozwój enoturystyki na terenie Powiatu Krośnieńskiego, 

czyli turystyki winiarskiej polegającą na odwiedzaniu miejsc uprawy winorośli, poznawaniu 

regionów winiarskich i ich szeroko pojętej kultury. W Powiecie odradzają się tradycje winiarskie 

i obserwowany jest zwiększony ruch turystyczny ukierunkowany na zwiedzanie winnic 

i poznawanie tradycji. Lokalne winnice zostały docenione podczas VIII Konkursu Polskich Win. 

Jury oceniło 191 win zgłoszonych do Konkursu przez 53 producentów. W kategorii wina musujące 

złoty medal i tytuł Championa otrzymała Winnica Od Nowa z Bytnicy za wino Cuvee Wytrawne 

2020. W konkursie wyróżnione zostały także Winnice: Aris, Gostchorze i Margaret. Powiat 

Krośnieński wsparł merytorycznie winiarzy, udzielił informacji w zakresie możliwości 
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pozyskiwania środków zewnętrznych, promocji enoturystyki i sformalizowania ich działalności 

jako stowarzyszenia. 

2.5.3. Zadanie: Współpraca i działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 

Rada Powiatu Krośnieńskiego Uchwałą Nr XVI/120/2020 z 26 listopada 2020 r. 

przyjęła „Program współpracy Powiatu Krośnieńskiego z organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie na rok 2021”. 

Głównym celem Programu jest kształtowanie demokratycznego ładu społecznego 

w środowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa między administracją publiczną 

i organizacjami pozarządowymi. Program ma również na celu określenie czytelnych zasad 

w zakresie wspierania organizacji przez Powiat oraz stworzenie optymalnych warunków 

do wspierania aktywności obywatelskiej oraz organizacji pozarządowych w realizacji ważnych 

celów społecznych. Na 2021 r. szczegółowe cele Programu nie uległy zmianie i obejmowały: 

 budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez umacnianie poczucia odpowiedzialności 

za wspólnotę lokalną, swoje otoczenie oraz kulturę i tradycję; 

 zwiększanie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów; 

 wzmacnianie merytoryczne i instytucjonalne organizacji pozarządowych oraz wzmocnienie 

ich pozycji przez wspieranie oraz powierzanie im realizacji zadań przy zapewnieniu 

odpowiednich środków finansowych i pozafinansowych; 

 umacnianie lokalnych działań, stworzenie warunków dla powstania inicjatyw i struktur 

funkcjonujących na rzecz społeczności lokalnych; 

 zwiększenie wpływu sektora obywatelskiego na kreowanie infrastruktury społecznej 

w Powiecie; 

 poprawę jakości życia poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych; 

 integrację podmiotów polityki lokalnej obejmującej swym zakresem sferę zadań publicznych 

wymienionych w art. 4 ustawy; 

 otwarcie na innowacyjność, konkurencyjność poprzez umożliwienie organizacjom 

pozarządowym indywidualnego wystąpienia z ofertą realizacji projektów konkretnych zadań 

publicznych, które obecnie prowadzone są przez samorząd; 
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 rozwój wolontariatu; 

 kształtowanie pozytywnego wizerunku Powiatu służącego społeczeństwu; 

 stworzenie przyjaznego środowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji 

pozarządowych w Powiecie; 

Współpraca Powiatu Krośnieńskiego z organizacjami pozarządowymi w 2021 r. miała głównie 

charakter finansowy. Organizacjom pozarządowym przekazano w 2021 r. dotacje w wysokości 

52 600,00 zł, w tym w zakresie: 

Tabela 39 Dotacje udzielone organizacjom pozarządowym w 2021 r. 
 

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 

Lp. Nazwa Stowarzyszenia Nazwa zadania 
Kwota 

dotacji 

Zatwierdzenie 

sprawozdania 

1. 
Międzyszkolny Ludowy 

Uczniowski Klub Sportowy Dwójka 

MOS Gubin 

Wspieranie i upowszechnianie 

kultury fizycznej 
2 000,00 zł TAK 

2. 
Międzyszkolny Ludowy Klub 

Sportowy VOLLEY 

II Liga minisiatkówki dziewcząt 

i chłopców o nagrody Starosty 

Powiatu Krośnieńskiego 

5 000,00 zł TAK 

3. Stowarzyszenie Młode Krosno KO Streetball 2021 5 000,00 zł TAK 

4. 
Ludowy Klub Sportowy „Spartak” 

Budachów 

Powiatowy Turniej Piłki Nożnej dla 

dzieci i młodzieży 
2 500,00 zł TAK 

5. 
Stowarzyszenie „Czarnowiacy” Piknik zdrowia 3 400,00 zł TAK 

6. 

Uczniowski Klub Sportowy 

 Akademia Piłkarska FALUBAZ 

Treningi piłkarskie oraz udział 

w rozgrywkach Wielkopolsko -

Lubuskich Lig Piłkarskich dla dzieci 

i młodzieży z Powiatu 

Krośnieńskiego” 

1 500,00 zł TAK 

7. 

Polski Związek Wędkarski Okręg 

 w Zielonej Górze 

Organizacja zawodów wędkarskich 

„Festyn Rodzinny” 
3 000,00 zł TAK 

8. 

Klub Sportowy „Dar – Bol -Alfa” 

Jaromirowice 

Udział w rozgrywkach z zakresu 

piłki nożnej 2 500,00 zł 
TAK 

9. 

Stowarzyszenie Strzelecko - 

Obronne Gubiński Klub Sportowy 

PIONIER 

Organizacja zawodów strzeleckich o 

Puchar Starosty Krośnieńskiego 
1 000,00 zł TAK 

10. 
Krośnieńskie Stowarzyszenie Gier 

Umysłowych „Tęcza” Krosno 

Odrzańskie 

Wojewódzkie zawody szachowe 

„Grand Prix Powiatu 

Krośnieńskiego jako sportowe 

przygotowanie dzieci do 

drużynowych i indywidualnych 

Mistrzostw Województwa 

2 500,00 zł TAK 

11. 
Uczniowski Klub Sportowy 

ENERGETYK Dychów 

Upowszechnianie kultury fizycznej 

– Puchar Sołtysa Brzózka w biegu 

na orientację – Sprint po Brzózce 

2021 

1 700,00 zł TAK 

Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 

Lp. Nazwa Stowarzyszenia Nazwa zadania 
Kwota 

dotacji 

Zatwierdzenie 

sprawozdania 

1. Fundacja Hula Artystyczne Poruszenie 7 000,00 zł TAK 
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2. 
Stowarzyszenie Przyjaciół Ziemi 

Gubińskiej 
„Ocalić od zapomnienia 5 000,00 zł TAK 

Turystyka i krajoznawstwo 

Lp. Nazwa Stowarzyszenia Nazwa zadania 
Kwota 

dotacji 

Zatwierdzenie 

sprawozdania 

1. 

Oddział Wojskowy PTTK przy 

Klubie 5 batalionu saperów 

w Krośnie Odrzańskim 

Odnowiony szlak turystyczny -

bezpieczny turysta 
1 500 00 zł TAK 

 Porządek i bezpieczeństwo publiczne 

Lp. Nazwa Stowarzyszenia Nazwa zadania 
Kwota 

dotacji 

Zatwierdzenie 

sprawozdania 

1. 

Wodne Ochotnicze Pogotowie 

Ratunkowe Województwa 

Lubuskiego 

Patrolowanie 

i zabezpieczenie akwenów wodnych 

na terenie powiatu, profilaktyka, 

szkolenia 

5 000,00 zł TAK 

2. 

Stowarzyszenie Strzelecko – 

Obronne Gubiński Klub Sportowy 

PIONIER 

Organizacja obozu proobronnego 

dla klas mundurowych szkolenia 
4 000,00 zł TAK 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów Wydziału IR 

W 2021 roku Zarząd Powiatu Krośnieńskiego podjął decyzje o przyjmowaniu do realizacji ofert na 

realizację zadań publicznych w trybie małych zleceń art. 19a ustawy o działalności publicznej 

i wolontariacie, tzw. małe granty.  

Zarząd Powiatu Krośnieńskiego uznał celowość i rozpatrzył pozytywnie 4 oferty oraz przyznał 

dofinansowanie w łącznej wysokości 13 600,00 zł.  

Tabela 40 Dotacje udzielone organizacjom pozarządowym w 2021 r. - tryb pozakonkursowy 

- Małe Granty 
 

Lp. Nazwa Stowarzyszenia Nazwa zadania 
Kwota 

dotacji 

Zatwierdzenie 

sprawozdania 

1. 
Stowarzyszenie „Warto jest 

pomagać” 
Lubuskie Lato Kulturalne 2021 6 000,00 zł TAK 

2. 
Polski Związek Wędkarski Okręg 

 w Zielonej Górze 

Organizacja drużynowych zawodów 

wędkarskich dla wędkarzy powyżej 

50 lat o Puchar Przewodniczącego 

Rady Rejonu” 

2 000,00 zł TAK 

3. Miejski Klub Piłkarski Carina Obóz piłkarski dla dzieci 5 000,00 zł TAK 

4. Stowarzyszenie Trampolina Spotkanie z kulturą 600,00 zł TAK 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów Wydziału IR 

Wprowadzone w 2021 roku ograniczenia, które miały powstrzymać rozprzestrzenianie się 

koronawirusa w Polsce, wpłynęły na działalność organizacji pozarządowych. Odwołane zajęcia 

sportowe dla dzieci, warsztaty, szkolenia, spektakle, utrudnione świadczenie pomocy seniorom, 

młodzieży, osobom z niepełnosprawnościami, chorym oraz niepewne losy zespołów, pracowników 

i współpracowników stowarzyszeń i fundacji. Organizacje pozarządowe w Powiecie Krośnieńskim 

również zostały zmuszone do odwołania, zawieszenia lub zredukowania realizacji zadań 
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publicznych. Z powodu obostrzeń część zaplanowanych imprez nie została zrealizowana 

w całości. I tak Stowarzyszenie Strzelecko - Obronne Gubiński Klub Sportowy „Pionier” 

z powodu obostrzeń nie zrealizowało w całości zadania pn. „Organizacja szkoleń jednodniowych 

i obozu proobronnego dla klas mundurowych” i zwróciło dotację w wysokości 2 255,03 zł przy 

wsparciu 4 000,00 zł, Stowarzyszenie „Czarnowiacy” nie zrealizowało w całości zadania 

pn. „Piknik Zdrowia” i zwróciło część dotacji w wysokości 83,16 zł przy wsparciu 3 400,00 zł, 

natomiast Fundacja Hula z siedzibą w Łochowicach wykorzystała udzieloną dotację niezgodnie 

z przeznaczeniem i zwróciła kwotę w wysokości 1 106,68 zł przy wsparciu 7 000,00 zł. Pozostałe 

organizacje pozarządowe zrealizowały zadania w całości. 

W zakresie realizacji zadań Wydział pełni również nadzór nad związkami i stowarzyszeniami 

do których przystąpił Powiat Krośnieński. W 2021 roku dokonano opłaty następujących składek 

członkowskich: 

Tabela 41 Stowarzyszenia i Związki 
 

Lp. 
Związek/ 

Stowarzyszenie 

Uchwała 

o przystąpieniu 

Składka roczna 

za 2021 r. 

1. 
Związek Powiatów 

Polskich 

Uchwała Nr VII/37 99 

Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 30 czerwca 1999 r. 

9 847,08 zł 

 Zakres działania 

ogólnopolska organizacja zrzeszająca jednostki samorządu terytorialnego, której 

celem jest wspieranie idei samorządu terytorialnego, integracja i obrona wspólnych 

interesów powiatów i miast na prawach powiatu, a także kształtowanie wspólnej 

polityki 

16 lutego 2021 r. Starosta brał udział w wideokonferencji zorganizowanej przez 

Związek Powiatów Polskich oraz Ogólnopolski Związek Pracodawców Szpitali 

Powiatowych. Tematem konferencji była rządowa zapowiedź przejęcia szpitali 

powiatowych celem centralizacji ochrony zdrowia 

2. 
Związek Powiatów 

Lubuskich 

Uchwała Nr XXII/293/2013 

Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 28 listopada 2013 r. 

19 694,16 zł 

 Zakres działania 

 kompleksowa modernizacja danych ewidencji gruntów i budynków oraz 

opracowanie baz danych numerycznej mapy ewidencyjnej (EGiB) w celu wymiany 

tych danych pomiędzy ewidencją gruntów i budynków, a innymi rejestrami 

publicznymi za pośrednictwem teleinformatycznego zintegrowanego systemu 

informacji o nieruchomościach ZSIN); 

 przekształcenie analogowej mapy zasadniczej do bazy danych numerycznej 

obiektowej mapy zasadniczej (BDOT500); 

 cyfryzacja zbiorów państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz 

udostępnianie ich poprzez portal internetowy uprawnionym podmiotom oraz 

udostępnianie publiczne ogólnych danych ewidencyjnych poprzez GEOPORTAL; 

 założenie bazy danych geodezyjnej sieci uzbrojenia terenu (GESUT); 
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21 stycznia 2021 r. odbył się Konwent Powiatów Województwa Lubuskiego 

w sprawie szpitali; 

22 kwietnia 2021 r. Starosta brał udział w posiedzeniu Związku Powiatów 

Lubuskich. Posiedzenie odbyło się w trybie on-line; 

27 kwietnia 2021 r. Starosta brał udział w Konwencie Powiatów Województwa 

Lubuskich, dotyczyło podziału środków finansowych na lubuskie szpitale; 

21-23 września 2021 r. Starosta Krośnieński wziął udział w dwudniowym 

Konwencie Powiatów Województwa Lubuskiego. 

15 października 2021 r. Starosta na zaproszenie Przewodniczącego Zarządu 

Związku Powiatów Lubuskich Krzysztofa Romankiewicza, brał udział 

w spotkaniu dot. realizacji projektu pn.: „Informatyzacja i modernizacja danych 

zasobów geodezyjnych powiatów województwa lubuskiego do świadczenia 

e-usług”. Spotkanie odbyło się w Zielonej Górze. 

3. 
Krośnieński Związek 

Powiatowo - Gminny 

Uchwała Nr XVII/139/2016 

Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 27 listopada 2016 r. 

12 000,00 zł 

 Zakres działania 

organizowanie publicznego transportu zbiorowego na sieci komunikacyjnej 

w powiatowo – gminnych przewozach pasażerskich na obszarze gmin i powiatu 

tworzących związek powiatowo – gminny 

W 2021 roku Zarząd Krośnieńskiego Związku Powiatowo – Gminnego w związku 

z zakończeniem zawartych umów na świadczenie publicznego transportu 

zbiorowego dla gmin: Bobrowice, Bytnica, Dąbie, Krosno Odrzańskie oraz 

Maszewo przeprowadził procedurę przedłużenia umów i zawarł umowy 

bezpośrednie na podstawie art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym 

transporcie zbiorowym. Zostały zawarte umowy z przewoźnikami: PKS Zielona 

Góra Sp. z o.o. i firmą Brunatni Spółka Jawna na dalsze świadczenie usług dla wyżej 

wymienionych gmin na kolejny okres do dnia 30 czerwca 2022 r. 

Ponadto w 2021 roku Zarząd Krośnieńskiego Związku Powiatowo – Gminnego 

zawarł umowę bezpośrednią na podstawie art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. 

o publicznym transporcie zbiorowym dla Gminy Gubin z firmą PTH AVIATOR 

przedmiotem, której jest „Świadczenie usług publicznego transportu zbiorowego 

w okresie od 02.01.2022 r. do 31.12.2022 r. na terenie Gminy Gubin” oraz aneks 

dla Gminy Gubin (miejskiej) z PKS Zielona Góra Spółka z o.o. na okres 

od 1.01.2021 r. do 30.04.2021 r. oraz od 1.07.2021 r. do 31.12.2021 r. 

4. 

Lokalna Grupa 

Działania Zielone 

Światło 

Uchwała Nr XXX/236/2002 

Rady Powiatu Krośnieńskiego  

z dnia 24 kwietnia 2002 roku 

1 551,55 zł 

 Zakres działania 

 wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz obrony wspólnych interesów 

gmin i Powiatu Krośnieńskiego; 

 promocja Powiatu Krośnieńskiego oraz gmin wchodzących w skład 

stowarzyszenia, 

 ograniczenie bezrobocia poprzez: 

 udzielanie poręczeń kredytowych nowo powstającym oraz istniejącym 

małym i średnim podmiotom gospodarczym z terenu Powiatu Krośnieńskiego 

na rozwój prowadzący do stworzenia nowych miejsc pracy; 

 prowadzenie doradztwa dla małych i średnich przedsiębiorstw;  

 propagowanie wiedzy o Unii Europejskiej i programach pomocowych; 

 pomoc w nawiązywaniu kontaktów pomiędzy podmiotami gospodarczymi 

z Powiatu Krośnieńskiego z podmiotami krajowymi i zagranicznymi; 

 wspieranie młodzieży uzdolnionej, w szczególności pochodzącej z obszarów 

wiejskich; 
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W 2021 r. LGD Zielone Światło realizowało projekty w ramach, których udzielało 

wsparcia dla młodych osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą, 

organizowało szkolenia, liczne warsztaty rękodzielnicze, wizyty studyjne oraz 

promowało lokalne inicjatywy kulturalne. 

5.  

Lubuska Regionalna 

Organizacja 

Turystyczna 

„LOTUR” 

Uchwała Nr XIX/114/2000 

Rady Powiatu Krośnieńskiego  

z dnia 25 października 2000 r. 

1 000,00 zł 

 
Wystąpienie ze 

Stowarzyszenia 

Podjęto uchwałę nr XIX/122/2021 Rady Powiatu Krośnieńskiego z dnia 25 marca 

2021 roku w sprawie wystąpienia Powiatu Krośnieńskiego ze Stowarzyszenia 

Lubuska Regionalna Organizacja Turystyczna „LOTUR” z siedziba w Zielonej 

Górze 

6. 

Stowarzyszenie Gmin 

RP Euroregion 

„Sprewa-Nysa-Bóbr” 

Uchwała Nr XXI/121/2000 

Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 20 grudnia 2000 r. 

16 500,00 zł 

 Zakres działania 

 współdziałanie z niemieckimi podmiotami działalności komunalnej 

i wspólnotami komunalnymi w ramach Euroregionu „Sprewa-Nysa-Bóbr” 

na zasadach poszanowania i ochrony walorów środowiska naturalnego 

i kulturowego, 

 harmonizowanie działalności komunalnej w zakresie programowania rozwoju 

terenów objętych działalnością Euroregionu, 

 konsekwentne dążenie do usuwania przeszkód związanych z istnieniem granic 

państwowych, 

 działanie na rzecz przyspieszonego rozwoju i wzajemnego dostosowania 

systemów infrastruktury technicznej i społeczno- usługowej o zasięgu 

oddziaływania ponadgranicznego, 

 dążenie do zwiększenia potencjału gospodarczego regionu przy zachowaniu 

zasad i rygorów ekologicznych, 

 tworzenie korzystnych warunków dla ponadgranicznej współpracy różnych 

podmiotów w dziedzinach kultury, nauki, oświaty, turystyki i rekreacji, zdrowia, 

opieki społecznej, 

 tworzenie warunków i sprzyjanie rozwojowi bezpośrednich kontaktów 

osobistych pomiędzy mieszkańcami sąsiadujących ze sobą krajów, 

 stałe informowanie opinii publicznej po obydwu stronach granic państwowych 

o celach, zadaniach, programach i konkretnych przedsięwzięciach w zakresie 

współpracy ponadgranicznej. 

30 lat współpracy niemiecko-polskiej nad Nysą! Pod tym tytułem 15.06.2021 r. 

w Guben odbyła się konferencja z okazji 30. rocznicy podpisania traktatu między 

Rzecząpospolitą Polską a Republiką Federalną Niemiec o dobrym sąsiedztwie 

i przyjaznej współpracy. Udział w niej wzięło ponad 60 uczestników. Swoje 

projekty zaprezentowali również: Przygoda nad Nysą (Powiat Görlitz), Bilet Euro-

Nysa (ZVON), „Spływ na byle czym“ (Görlitz/Zgorzelec), Festiwal Łużycki, 

Wschodnioniemiecki Ogród Różany w Forst (Lausitz) jako część Europejskiego 

Związku Parków Łużyckich (Miasto Forst (Lausitz), Kościół Farny w Gubinie 

(Stowarzyszenie na Rzecz Odbudowy Fary Gubińskiej), Od przedszkola po służby 

ratownicze - transgraniczna współpraca fundacji Naemi-Wilke-Stift, GUB-E-BUS 

- wspólna mobilność transgraniczna w Euromieście Guben-Gubin, Geopark 

UNESCO Łuk Mużakowa - wspólne dziedzictwo na polsko - niemieckim 

pograniczu (Gmina Łęknica) Ostatnim elementem Konferencji był panel 

dyskusyjny: „Miasta i regiony przygraniczne między zmianami politycznymi 

a pandemią COVID-19 oraz ich oczekiwania na przyszłość!" 
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7. 
Klaster Turystyki 

Historycznej 

Uchwała Nr XII/92/2020 r. 

Rady Powiatu Krośnieńskiego 

z dnia 28 maja 2020 r. 

1 000,00 zł 

 Zakres działania 

 prowadzenie działań wspomagających rozwój i promocję przedsiębiorstw 

działających w branży turystyki historycznej; 

 tworzenie sprzyjających warunków dla prowadzenia działalności biznesowej; 

 podejmowanie działań mających na celu pozyskanie zewnętrznych środków 

finansowych dla Klastra; 

 podejmowanie działań, których celem będzie lobbowanie na rzecz Klastra; 

 realizacja wspólnych projektów, których celem będzie promocja Klastra 

oraz jego członków; 

 budowa marki Klastra, jako podmiotu wspierającego rozwój turystyki 

historycznej na polsko - niemieckim pograniczu; 

 rozwój marki Klastra (np.: promocja, public relations), jako obszarów 

ukierunkowanych na wspieranie turystyki historycznej; 

 wzrost pozycji Klastra jako partnera wobec otoczenia (np. wobec podmiotów 

funkcjonujących w branży turystycznej na obszarze działalności Klastra oraz poza 

nim); 

 wspieranie rozwoju transgranicznej turystyki historycznej poprzez tworzenie 

sieci współpracy przedsiębiorstw, samorządu terytorialnego, administracji, uczelni 

wyższych, instytucji otoczenia biznesu, organizacji pozarządowych, instytucji 

kultury oraz osób fizycznych. 

W 2021 roku KTH promował wydarzenia i działalność członków Stowarzyszenia, 

informował o wydarzeniach kulturalnych i uczestniczył w spotkaniach, 

konferencjach dotyczących turystyki i możliwości finansowania zadań 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów Wydziału IR 

2.5.4. Zadanie: Inwestycje i projekty 

W 2021 r. Powiat Krośnieński realizował inwestycje oraz projekty finansowane 

ze środków zewnętrznych, w tym: 

Tabela 42 Inwestycje zrealizowane w 2021 r. 
 

Nazwa projektu Nazwa zadania 
Wartość 

projektu 

Kwota 

dofinansowania 
Etap realizacji 

LUW/FDS–RFRD 

Remont drogi powiatowej nr 

1145F Krosno Odrzańskie- 

Wężyska na odcinku Krosno 

Odrzańskie–  Retno – etap II 

3 942 501,07 zł 1 959 996,00 zł Zrealizowano 

ILB/INTERREG 

Przebudowa ul. Kresowej 

w Gubinie na odcinku od 

skrzyżowania z ul. Żołnierską 

do skrzyżowania z ul. Gdyńską 

ogółem: 

3 664 292,07 EUR  

Powiat Krośnieński: 

847 226,85 EUR 

ogółem: 

2 400 111,30 EUR 

Powiat 

Krośnieński: 

554 933,59 EUR   

W trakcie 

realizacji 

LUW/FDS–RFRD 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1157F ma odcinku Krosno 

Odrzańskie – Bytnica od km 

10+750,00 do km 11+471,92–  

etap II 

2 211 53,86 zł 1 038 560,00 zł Zrealizowano 
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RPO Lubuskie 2020 

"Modernizacja kształcenia 

zawodowego w Powiecie 

Krośnieńskim" 

8 890 620,20 zł 8 291 300,20 zł 
W trakcie 

realizacji 

RPO Lubuskie 2020 

"Modernizacja Infrastruktury 

Szkolnictwa Zawodowego 

w Powiecie Krośnieńskim" 

1 411 231,97 zł 1 188 931,10 zł Zrealizowano 

RPO Lubuskie 2020 

Termomodernizacja budynku 

szpitala w Krośnie 

Odrzańskim  

2 115 828,62 zł 1 798 454,28 zł 

W przygotowaniu 

– wykonanie 

dokumentacji 

projektowej 

RPO Lubuskie 2020 
Termomodernizacja budynku 

szpitala w Gubinie – Blok”A”  
1 314 364,25 zł 1 546 310,91 zł 

W przygotowaniu 

– wykonanie 

dokumentacji 

projektowej 

Urząd 

Marszałkowski 

Województwa 

Lubuskiego 

Zakup urządzeń oraz 

wyposażenia do centralnej 

strylizatorni Zachodniego 

Centrum Medycznego 

Sp. z o.o. 

499 207,50 zł 499 207,50 zł Zrealizowano 

LUW/FDS–RDRD 

Przebudowa ul. Kościuszki 

w Krośnie Odrzańskim na 

odcinku od drogi krajowej nr 

29 do skrzyżowania z ul. 

Działkowca wraz z budową 

ciągu pieszo-rowerowego 

1 005 422,00 zł 1 005 422,00 zł 
W trakcie 

realizacji 

Program 

Operacyjny Polska 

Cyfrowa na lata 

2014-2020 

„Zdalna Szkoła” – wsparcie 

Ogólnopolskiej Sieci 

Edukacyjnej w systemie 

kształcenia zdalnego. 

69 969,68 zł 69 969,68 zł 
W trakcie 

realizacji 

LUW/FDS–RDRD 

Remont drogi powiatowej 

nr 1160F na odcinku 

Lubogoszcz –  skrzyżowanie 

z drogą krajową nr 29 

552 333,09 zł 276 166,00 zł Zrealizowano 

LUW/RFRD 

Przebudowa przejścia dla 

pieszych na ul. Piastów w 

Krośnie Odrzańskim 

61 246,61 zł 48 997,00 zł W przygotowaniu 

LUW/RFRD 

Przebudowa przejścia dla 

pieszych wraz z obszarem 

oddziaływania w miejscowości 

Dychów- droga powiatowa 

nr 1429F 

114 101,28 zł 91 280,00 zł W przygotowaniu 

UM/PROW 

Przebudowa drogi powiatowej 

nr 1143F na odcinku 

Lubiatów- Trzebule 

779 208,23 zł 495 810,20 zł 

W trakcie 

realizacji–  

decyzja o 

dofinansowaniu 

BGK Rządowy 

Fundusz Polski Ład: 

Program Inwestycji 

Strategicznych 

Rozbudowa budynku RTG 

szpitala powiatowego o 

pracownie Tomografii 

Komputerowej i infrastrukturę 

komunikacyjną wraz 

z dostawą i montażem 

tomografu 

4 937 500,00 zł 3 950 000,00 Promesa wstępna 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów Wydziału IR 
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2.5.5. Współpraca transgraniczna 

Ze względu na trwającą w 2021 roku pandemię możliwość 

spotkań i konferencji była ograniczona. Udało się jednak 

odbyć kilka z nich przy zachowaniu reżimu sanitarnego. 

Spotkania i wideokonferencje z niemieckimi partnerskimi powiatami, zarówno z Powiatem Sprewa-

Nysa oraz Powiatem Odra-Sprewa pozwalały na wymianę zdań oraz podtrzymywanie więzi 

partnerskich. 

5 lutego 2021 r. odbyła się wideokonferencja, w której uczestniczyli m.in. Starosta Grzegorz 

Garczyński, Wicestarosta Ryszard Zakrzewski, Kamil Kuśnierek - Przewodniczący Rady Powiatu 

Krośnieńskiego, Starosta Powiatu Sprewa-Nysa Harald Altekrüger, jego zastępca Olaf Lalk 

oraz przedstawiciele Euroregionu Sprewa-Nysa-Bóbr. Podczas spotkania omówiono m.in.: 

aktualny stan pandemii po obu stronach granicy oraz sytuację polskich i niemieckich 

przedsiębiorców na pograniczu. Następnie 25 lutego 2021 r. Starosta Krośnieński Grzegorz 

Garczyński uczestniczył w spotkaniu on-line ze starostą Rolfem Lindemannem z Powiatu Odra-

Sprewa. Tematy poruszone w trakcie wideokonferencji dotyczyły sytuacji epidemicznej po obu 

stronach granicy, obostrzeń w ruchu i handlu przygranicznym, a także sytuacji związanej z ASF. 

3 marca 2021 r. w Sali Konferencyjnej w siedzibie firmy A. Z. Iwaniccy w Gubinie odbyło się 

podpisanie umowy z wykonawcą 

przebudowy ul. Kresowej Firmą 

Eurovia. Inwestycja na blisko 4,3 

mln zł zostanie zrealizowana dzięki 

dofinansowaniu z projektu 

partnerskiego INTERREG VA pt. 

„Rozwój ważnych połączeń 

drogowych w sieci dróg 

transgranicznych na obszarze 

Powiatu Odra-Sprewa i Powiatu 

Krośnieńskiego”.  

Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

 

4 września 2021 r. w ramach polsko – niemieckiego projektu drogowego pt. „Rozwój ważnych 

połączeń drogowych w sieci dróg transgranicznych na obszarze Powiatu Odra – Sprewa i Powiatu 

Krośnieńskiego” została zorganizowana wycieczka rowerowa z Gubina do Neuzelle. Oprócz 

   
 

https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie
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partnerów projektu z Powiatu Krośnieńskiego, Województwa lubuskiego oraz Powiatu Odra-

Sprewa, wzięli w niej udział również miłośnicy jazdy rowerowej z Polski i z Niemiec.  

Już 13 września 2021 r. Starosta Krośnieński Grzegorz Garczyński oraz Wicestarosta Ryszard 

Zakrzewski wspólnie ze starostami z powiatów: sulęcińskiego, słubickiego oraz Odra-Sprewa 

rozmawiali o transgranicznej współpracy w nowej unijnej perspektywie. Starostowie odwiedzili 

również budowę fabryki Tesli, jedną z największych inwestycji w tej części Europy. 

W Gruenheide pod Berlinem powstaje gigafabryka aut elektrycznych, a wkrótce powstanie także 

nowa fabryka akumulatorów. Inwestycja Tesli ma stworzyć dodatkowe dwa tysiące miejsc pracy.  

3 listopada 2021 r. Starosta Krośnieński Grzegorz Garczyński, Wicestarosta Ryszard 

Zakrzewski wraz ze Specjalistą ds. Ochrony Zdrowia i Spraw Społecznych Joanną Czerniel 

oraz Kierownikiem Referatu Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich Wojciechem 

Niezbeckim uczestniczyli w konsultacjach 

polsko - niemieckich: „Razem przeciwko 

Coronie - „Transgraniczna ochrona przed 

infekcjami”. Spotkanie odbyło się w siedzibie 

Starostwa w Forst. W spotkaniu ze strony 

niemieckiej uczestniczyli poza Starostą 

Haraldem Altekrügerem, dyrektorem 

Euroregionu SNB Carstenem Jacob, 

przedstawiciele Wydziału Zdrowia, Bezpieczeństwa i Porządku Publicznego. 

Kolejnego dnia, 4 listopada 2021 r., Wicestarosta Ryszard Zakrzewski uczestniczył w polsko-

niemieckim dialogu w ramach ogólnoeuropejskiej „Konferencji w sprawie przyszłości Europy". 

W trakcie spotkania odbyła się dyskusja oraz wymiana poglądów w tak ważnych kwestiach jak 

współpraca i jakość życia na pograniczu. W trakcie roboczych paneli zdefiniowano oczekiwania 

i pomysły, które będą rekomendowane na szczeblu centralnym m.in. przez Panią Maję Wallstein - 

posłankę Bundestagu oraz Sekretarza Stanu w Ministerstwie Finansów i Spraw Europejskich 

Brandenburgii, Pana Jobst- Hinrich Ubbelohde.  

Szczególną uwagę zwrócono na zagadnienia transgranicznej opieki medycznej, możliwości 

uruchomienia polsko-niemieckich połączeń kolejowych oraz wypracowanie szczególnych 

rozwiązań prawnych dla takich ośrodków jak Euromiasto Gubin-Guben. 
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Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

1 grudnia 2021 r. w auli Gimnazjum Pestalozzi w Guben podpisano umowę w sprawie zasad 

sprawowania opieki oraz finansowania kosztów pobytu uczniów w Internacie Zespołu Szkół 

Licealnych i Technicznych w Gubinie, którzy uczęszczają do Gimnazjum Pestalozzi w Guben. 

W podpisaniu umowy z Powiatem Spree-

Neisse uczestniczył Starosta Grzegorz 

Garczyński, Wicestarosta Ryszard 

Zakrzewski oraz Żanetta Świtalska – 

Wicedyrektor Zespół Szkół Licealnych 

i Technicznych im. Stanisława Staszica 

w Gubinie.  

Powiat niemiecki reprezentowali: Starosta 

Harald Altekrüger, Wicestarosta Michael 

Koch oraz Stefanie Kletzke - Dyrektor Gimnazjum Pestalozzi. Umowa reguluje m.in. zasady 

przebywania i sprawowania opieki nad uczniami mieszkającymi w internacie w weekendy poza 

feriami szkolnymi w Brandenburgii, a także zapewnienie niezbędnego wsparcia edukacyjnego i jest 

to już kolejna umowa podpisana w tym zakresie. 
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2.6. Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

Zadania w zakresie ochrony praw konsumentów wykonywane są przez Powiatowego 

Rzecznika Konsumentów w Kronie Odrzańskim przy pomocy wyodrębnionego 

w strukturze Starostwa Powiatowego samodzielnego stanowiska.  

W Powiecie Krośnieńskim, tak jak i w latach poprzednich, Powiatowy Rzecznik Konsumentów 

pełni swoje obowiązki jednoosobowo i jest zatrudniony w wymiarze 3/4 etatu. Przyjęta w roku 

poprzednim forma udzielania porad i załatwiania spraw przez Rzecznika w systemie 

„hybrydowym” sprawdziła się i była kontynuowana również w roku 2021.  

Działalność Powiatowego Rzecznika Konsumentów w głównej mierze dotyczy ochrony praw 

i interesów konsumentów w indywidualnych sprawach, w których zainteresowani zwrócili się do 

Rzecznika o pomoc. Powiatowy Rzecznik Konsumentów zapewnia mieszkańcom Powiatu 

Krośnieńskiego bezpłatne poradnictwo i informację prawną. Zadanie to jest jednym 

z podstawowych i najważniejszych zadań realizowanym przez Rzecznika. Rzecznik posiada 

kompetencje doradcze i procesowe, nie posiada natomiast kompetencji kontrolnych, 

co niewątpliwie utrudnia wypełnianie przez niego obowiązków ochrony interesów konsumentów. 

Rzecznik konsumentów oprócz występowania na rzecz konsumentów do przedsiębiorcy, może 

wytaczać powództwa na rzecz konsumentów oraz wstępować, za ich zgodą, do toczącego się 

postępowania w sprawach o ochronę interesów konsumentów.  



 
 

82 

 Raport o Stanie Powiatu Krośnieńskiego za rok 2021 

Wolumen spraw, którymi zajmował się Powiatowy Rzecznik Konsumentów w 2021 roku był 

bardzo rozległy, nie mniej nie odbiegł od wolumenu z lat poprzednich. Mieszkańcy powiatu, którzy 

potrzebowali zasięgnięcia porady osobiście w biurze, mieli taką możliwość w każdą środę 

w godzinach urzędowania, po wcześniejszym telefonicznym umówieniu wizyty. W roku 2021 

zostało udzielonych telefonicznie, mailowo oraz podczas wizyt w biurze 458 porad. Porady prawne 

dotyczyły uprawnień konsumenta oraz zasad postępowania w przypadkach niezgodności towaru 

z umową, zawierania umów poza lokalem przedsiębiorstwa oraz za pomocą środków 

porozumiewania się na odległość i odstąpienia od tych umów, umów zawieranych pod wpływem 

błędu lub podstępu ze strony przedsiębiorcy, nieuczciwych praktyk. Udzielanie porad, to nie tylko 

wyjaśnienie rozwiązania problemu, ale bardzo często jest to napisanie pisma lub skierowanie do 

odpowiedniej instytucji np. Rzecznika Finansowego, Inspekcji Handlowej, Urzędu Komunikacji 

Elektronicznej, Urzędu Regulacji Energetyki. 

Tabela 43 Ilość spraw załatwionych przez Powiatowego Rzecznika Praw Konsumentów 

w latach 2019 - 2021 
  

 

Lp. Rodzaj  2019 2020 2021 
1. wystąpienia 52 34 28 

1.1. sprzedaż 25 19 11 

1.2. usługi 27 15 17 

2. 
udzielanie porad i informacji prawnej w zakresie 

ochrony interesów konsumentów 
496 508 458 

2.1. sprzedaż 304 261 182 

2.4. usługi 159 175 199 

3. Informacje ogólne 25 33 34 

4. niekonsumenckie 8 39 44 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Powiatowego Rzecznika Praw Konsumentów 

Najwięcej reklamacji w roku 2021 dotyczyło sprzętów RTV i AGD, wyposażenia domu, umów 

energetycznych, ubrań i butów, usług budowlanych i telekomunikacyjnych oraz motoryzacyjnych. 

W strukturze porad dość istotną rolę odgrywają kwestie braku znajomości przez konsumentów ich 

praw oraz ich błędnej interpretacji. Zakres spraw, którymi zajmował się Powiatowy Rzecznik 

Konsumentów był bardzo szeroki. Każda sprawa, z którą konsument zwracał się do rzecznika 

wymagała indywidualnego podejścia i dogłębnego przemyślenia oraz wnikliwej analizy zagadnień 

i uregulowań prawnych. Pozytywne załatwienie sprawy wiązało się z wielokrotną wymianą 

korespondencji z przedsiębiorcą oraz rozmów telefonicznych. 

Do Rzecznika trafiali też mieszkańcy z pytaniami z innych niż prawo konsumenckie dziedzin 

tj. prawa pracy, prawa spółdzielczego, sprawami spadkowymi i świadczeniami rodzinnymi. 
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Również przedsiębiorcy zgłaszali się z pytaniami dotyczącymi interpretacji przepisów ustawy 

o prawach konsumenta i kodeksu cywilnego. W takich sytuacjach petenci byli informowani, gdzie 

i do kogo należy zwrócić się by otrzymać pomoc w rozwiązaniu problemu. 

Najczęściej pojawiające się problemy z jakimi spotykali się konsumenci w roku 

sprawozdawczym, to:  

 umowy na usługi energetyczne;  

 cały katalog spraw związanych z prosumentami i fotowoltaiką; 

  uchylanie się przedsiębiorców od odpowiedzialności po wadliwie wykonanych usługach 

budowlanych i montażach stolarki okiennej i drzwiowej; 

 uchylanie się sprzedawców od odpowiedzialności wynikającej z rękojmi; 

 brak zwrotu pieniędzy po odstąpieniu od umów zawartych na odległość i poza lokalem 

przedsiębiorstwa; 

 nieznajomość przez sprzedawców podstawowych przepisów dotyczących gwarancji, rękojmi 

i terminów z tym związanych; 

 błędne interpretowanie przepisów przez sprzedawców i konsumentów; 

 zarzucanie konsumentom celowego i niezgodnego z instrukcją użytkowania towaru; 

 niechęć sprzedawców do polubownego zakończenia sprawy; 

 nieudzielanie przez przedsiębiorców odpowiedzi na składane przez konsumentów pisma 

reklamacyjne. 

Pomoc, której oczekiwali konsumenci od Rzecznika udzielana była w różnych formach. 

Zgłaszającym się osobiście konsumentom udzielano wyjaśnień i informacji o obowiązujących 

przepisach i o wynikających z nich prawach konsumenckich. Konsumenci kierowali również 

zapytania i prośby o udzielenie pomocy za pośrednictwem poczty elektronicznej i w takiej też formie 

otrzymywali stosowne wyjaśnienia i porady. Konsumenci w przeważającej części korzystali 

z możliwości uzyskania porady i informacji w rozmowie telefonicznej. W wielu sprawach konieczna 

była bezpośrednia interwencja telefoniczna do sprzedawców czy serwisu, aby przyspieszyć 

rozpatrzenie reklamacji. W sytuacjach bardziej złożonych i wymagających analizy problemu, 

Rzecznik prosił o złożenie wyjaśnień oraz przedstawienie konkretnych zarzutów. Na podstawie 

złożonej dokumentacji i po ustaleniu stanu faktycznego podejmował decyzję o wystąpieniu na rzecz 

konsumentów do przedsiębiorców, w sprawie zaistniałego sporu, prowadząc mediację nakłaniając 

strony do polubownego rozwiązania sporu. W tym miejscu należy także wspomnieć iż pewien 

procent stanowią sprawy, w których zarzuty stawiane sprzedawcom są nieuzasadnione, a niekiedy 
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nie są zgodne z prawdą, w związku z powyższym brak jest przesłanek do podjęcia interwencji przez 

Rzecznika. 

Wykres 19 Struktura udzielanych porad w 2021 r. 

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów Powiatowego Rzecznika Praw Konsumentów 

Rzecznik Konsumentów w 2021 roku występował do przedsiębiorców z interwencją 

w związku z 29 skargami konsumenckimi. Najwięcej dotyczyło sprzętu RTV AGD ponad 20%, 

bieżącej konserwacji i utrzymania domu - blisko 26%, usług w sektorze energetycznym ponad 10%, 

odzieży i obuwia 7%, usług telekomunikacyjnych 7%, turystyki i rekreacji 7%, usług finansowych 

7%, mebli i nieruchomości 3%, nieruchomości 3%. W 19 sprawach działania Rzecznika okazały się 

skuteczne, co stanowi blisko 70% pozytywnie zakończonych spraw. Pozytywne zakończenie sporu 

wynikało najczęściej z polubownego rozstrzygnięcia poprzez uwzględnienie przez przedsiębiorcę 

roszczeń konsumenta, czyli wymianę towaru na nowy, naprawę lub zwrot równowartości towaru 

w gotówce albo obniżenie ceny towaru. W 7 sprawach wystąpienia rzecznika do przedsiębiorcy 

w sprawie ochrony interesów konsumentów zakończyły się negatywnie. Jedna sprawa jest w toku. 

Powodem negatywnie zakończonych spraw było nieuznanie roszczeń konsumentów przez 

przedsiębiorców. Jedyną możliwością rozwiązania sporu było złożenie w Sądzie Rejonowym pism 

procesowych, gdyż przedsiębiorcy nie wykazywali chęci zakończenia sporów przed Stałym 

Polubownym Sądem Konsumenckim, jednak żaden konsument nie skorzystał z przysługujących 
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Struktura udzielonych porad w 2021 r.
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uprawnień. W roku sprawozdawczym został przygotowany jeden wniosek do Stałego Polubownego 

Sądu Konsumenckiego w Gorzowie Wlkp. 3 skargi zostały wysłane do Koordynatora ds. negocjacji 

przy Prezesie Urzędu Regulacji Energetyki. W roku sprawozdawczym Rzecznik skierował jeden 

wniosek o ukaranie przedsiębiorcy zgodnie z art. 114 ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego 2007 roku 

o ochronie konkurencji i konsumentów w związku z brakiem udzielenia odpowiedzi. 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów kontynuował współpracę z Delegaturą Wojewódzkiego 

Inspektoratu Inspekcji Handlowej w Zielonej Górze. Współpraca ta, polegała głównie na wymianie 

informacji, doświadczeń oraz korzystaniu z możliwości przeprowadzenia przez pracowników 

Inspekcji Handlowej mediacji z przedsiębiorcami oraz korzystaniu z listy rzeczoznawców 

prowadzonej przez Wojewódzki Inspektorat Inspekcji Handlowej. Ponadto bardzo ściśle 

współpracował z miejskimi i powiatowymi rzecznikami konsumentów. W roku 2021 Rzecznik nie 

wytaczał powództw na rzecz konsumentów i nie wstępował do toczących się postępowań. 

Korzystanie z tych uprawnień, powinno nastąpić tylko w wyjątkowych sytuacjach i być 

poprzedzone wykorzystaniem wszystkich pozasądowych możliwości rozwiązania zaistniałego 

sporu.  

Realizując zadania w zakresie podnoszenia świadomości konsumenckiej Rzecznik 

skoncentrował swoje działania poprzez media społecznościowe, powiatową stronę internetową, 

Gazetę Lubuską oraz telewizję Krośnieńskie Wydarzenia. W związku z zaistniałą sytuacją 

pandemiczną niestety nie odbyły się spotkania w szczególności ze środowiskiem senioralnym, które 

najbardziej narażone jest na działania nieuczciwych sprzedawców.  

Biorąc pod uwagę działania biura i strukturę udzielanych porad należy stwierdzić, 

że w wyniku podejmowanych działań negocjacyjnych prowadzonych z przedsiębiorcami, często 

długotrwałych i pracochłonnych, osiągane są dobre rezultaty, a instytucja Rzecznika jest niezbędna 

w celu ochrony słabszego podmiotu rynku jakim jest konsument. Działania Rzecznika są bardzo 

dobrze odbierane przez lokalną społeczność.  
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III. Edukacja publiczna 

1. Stan organizacji szkół i placówek w roku szkolnym 2020/2021 

Zadania powiatowe z zakresu edukacji publicznej wynikają przede wszystkim 

z takich ustaw jak: ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe, ustawa 

z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela oraz ustawa z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań 

oświatowych. Do najważniejszych zadań Powiatu Krośnieńskiego, jako organu prowadzącego 

szkołę lub placówkę oświatową w szczególności należy: 

 zakładanie i prowadzenie publicznych szkół podstawowych specjalnych, szkół 

ponadpodstawowych, w tym integracyjnych oraz z oddziałami integracyjnymi 

lub specjalnymi, szkół sportowych i mistrzostwa sportowego; 

 zapewnienie obsługi administracyjnej, w tym prawnej, obsługi finansowej i obsługi 

organizacyjnej szkoły lub placówki; 

 zapewnienie warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych 

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki; 

 zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki i metod 

pracy dla dzieci i młodzieży objętych kształceniem specjalnym; 

 wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym zakresie; 

 wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej 

realizacji programów nauczania, programów wychowawczo - profilaktycznych, 

przeprowadzania egzaminów oraz wykonywania innych zadań statutowych; 

 wykonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do dyrektora szkoły 

lub placówki. 

Zadaniem Powiatu Krośnieńskiego w zakresie edukacji jest zapewnienie kształcenia, wychowania 

i opieki w szkołach i placówkach dla których jest organem prowadzącym. Zadanie to jest 

realizowane poprzez stworzenie sieci szkół ponadpodstawowych oraz szkół specjalnych, w skład 

której wchodzi:  

 Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych im. Władysława Broniewskiego w Krośnie Odrzańskim; 

 Zespół Szkół Licealnych i Technicznych im. Stanisława Staszica w Gubinie; 

 Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Gubinie; 

 Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Marii Konopnickiej w Gubinie; 
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 Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim; 

Powiat Krośnieński jest również organem prowadzącym dla 2 poradni psychologiczno 

- pedagogicznych, tj.:  

 Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Krośnie Odrzańskim; 

 Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Gubinie.  

Powiatowa sieć publicznych szkół ponadpodstawowych i placówek oświatowych w roku 2021 nie 

uległa zmianie w stosunku do poprzedniego okresu.  

Plan sieci publicznych szkół ponadpodstawowych i specjalnych mających siedzibę na obszarze 

Powiatu Krośnieńskiego został ustalony na podstawie Uchwały nr VI/50/2019 Rady Powiatu 

Krośnieńskiego z dnia 25 czerwca 2019 roku.  

Zarząd Powiatu wykonuje zadania organu prowadzącego przy pomocy powiatowej jednostki 

organizacyjnej - Zespołu Ekonomiczno – Administracyjnego Szkół w Krośnie Odrzańskim. 

Jednostka ta stanowi również centrum usług, do którego zadań należy zapewnienie wspólnej obsługi 

administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkół oraz realizacja zadań w zakresie edukacji 

publicznej.  

Zgodnie z treścią rozporządzenia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań 

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku 

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, Ministerstwo Edukacji Narodowej 

zmieniło przepisy, dzięki którym również w roku 2021 możliwe było prowadzenie kształcenia na 

odległość w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkół i placówek oświatowych. 

Określone zostały też zasady prowadzenia nauczania na odległość i stworzona możliwość oceniania 

i klasyfikowania uczniów.  

W trakcie roku 2021, w związku z utrzymującą się wysoką liczbą nowych zakażeń oraz 

pojawieniem się nowej mutacji koronawirusa, Ministerstwo Zdrowia kilkakrotnie ogłaszało 

zawieszenie nauczania stacjonarnego w szkołach podstawowych i szkołach ponadpodstawowych 

lub wprowadzało możliwość nauczania hybrydowego. Natomiast w trakcie nauki stacjonarnej 

w placówkach oświatowych przestrzegano obowiązujących rekomendacji oraz zasad higieniczno-

sanitarnych dotyczących m.in. noszenia maseczek, dezynfekcji rąk oraz zachowywania dystansu 

społecznego.  

Prowadzenie kształcenia na odległość w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkół 

i placówek oświatowych spowodowało również odwołanie większości zaplanowanych konkursów, 

olimpiad, zawodów sportowych oraz kolejnych etapów olimpiad przedmiotowych. 
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Analizując realizację zadań z zakresu oświaty w roku 2021, należy rozpatrywać dwa lata 

szkolne 2020/2021 oraz 2021/2022, dlatego też większość zaprezentowanych danych 

statystycznych odnosi się do tych lat szkolnych. 

2. Informacja dotycząca ilości uczniów oraz kadry w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Powiat Krośnieński  

W roku szkolnym 2021/2022 w trzech zespołach szkół ponadpodstawowych prowadzonych przez 

Powiat Krośnieński, naukę w klasach pierwszych rozpoczęło 312 uczniów. W placówkach tych, 

funkcjonowało 55 oddziałów, do których uczęszczało 1 297 uczniów. Dla porównania w roku 

szkolnym 2020/2021 naukę w klasach pierwszych rozpoczęło 352 uczniów, w placówkach 

funkcjonowały łącznie 54 oddziały do których uczęszczało 1 223 uczniów. 

Rozkład i liczbę oddziałów, liczbę uczniów, liczbę etatów nauczycielskich oraz liczbę etatów 

administracji i obsługi w poszczególnych placówkach prezentują poniższe tabele. 

Tabela 44 Liczba uczniów w szkołach ponadpodstawowych w roku 2021/2022 
 

Lp. Nazwa zespołu szkół 
Liczba 

uczniów 

w tym 

klasy 

pierwsze 

Liczba 

oddziałów 

w tym 

klasy 

pierwsze 

Średnia liczba 

uczniów 

w oddziale 

1. 

Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych – 

Krosno Odrzańskie 

603 148 25 5 24,12 

2. 
Zespół Szkół Licealnych  

i Technicznych – Gubin 
442 107 20 5 22,10 

3. 

Europejskie Centrum 

Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego – Gubin 

252 57 10 2 25,20 

 Razem 1 297 312 55 12 23,58 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30 IX 2021 r. 

Kształtowanie się liczby uczniów oraz liczby oddziałów w poszczególnych latach szkolnych 

2019/2020 – 2021/2022 przedstawia poniższa tabela. 

Tabela 45 Liczba uczniów w szkołach ponadpodstawowych w latach szkolnych 2019 - 2022 
 

Lp. Nazwa zespołu szkół 
Liczba uczniów w tym klasy pierwsze 

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2019/2020 2020/2021 2021/2022 

1. 

Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych – 

Krosno Odrzańskie 

516 561 603 292 189 148 

2. 

Zespół Szkół Licealnych  

i Technicznych 

– Gubin 

412 419 442 195 94 107 
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3. 

Europejskie Centrum 

Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego 

– Gubin 

228 243 252 103 70 57 

 Razem 1 156 1 223 1 297 590 353 312 

Lp. Nazwa zespołu szkół 
Liczba oddziałów w tym klasy pierwsze 

2019/2020 2020/2021 2021/2022 2019/2020 2020/2021 2021/2022 

1. 

Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych – 

Krosno Odrzańskie 

23 25 25 12 8 5 

2. 

Zespół Szkół Licealnych  

i Technicznych 

– Gubin 

18 19 20 7 4 5 

3. 

Europejskie Centrum 

Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego 

– Gubin 

10 10 10 4 2 2 

 Razem 51 54 55 23 14 12 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

Wykres 20 Liczba uczniów w latach szkolnych 2018 - 2022 
 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów ZEAS 

  

3
7

8

1
1

2

2
9

6

9
6 1

6
6

4
3

5
1

6

2
9

2 4
1

2

1
9

5

2
2

8

1
0

3

5
6

1

1
8

9

4
1

9

9
4

2
4

3

7
0

6
0

3

1
4

8

4
4

2

1
0

7

2
5

2

5
7

0

100

200

300

400

500

600

700

ZSP kasy pierwsze ZSLiT klasy pierwsze ECKZiU klasy pierwsze

Liczba uczniów w kolejnych trzech okresach 

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022



 
 

90 

 Raport o Stanie Powiatu Krośnieńskiego za rok 2021 

Średnia liczba uczniów w oddziale kształtowała się następująco: 

Tabela 46 Średnia liczba uczniów w oddziale w kolejnych trzech okresach 
 

Lp. Nazwa zespołu szkół 
Średnia liczba uczniów w oddziale 

2019/2020 2020/2021 2021/2022 

1. 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych – 

Krosno Odrzańskie 
22,43 22,43 24,12 

2. 
Zespół Szkół Licealnych i Technicznych 

– Gubin 
22,89 22,05 22,10 

3. 
Europejskie Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego – Gubin 
22,80 24,30 25,20 

 Razem 22,66 22,64 23,58 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów ZEAS 

Tabela 47 Liczba oddziałów i uczniów wg typu szkoły w roku 2021/2022 w klasach pierwszych  
 

Lp. Nazwa placówki Typ szkoły 
Liczba oddziałów – 

klas pierwszych 

Liczba uczniów 

w klasach pierwszych 

1. 

Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 

w Krośnie 

Odrzańskim 

Liceum Ogólnokształcące 1 32 

Technikum 2 59 

Branżowa Szkoła I Stopnia 

(z oddziałami Zasadniczej 

Szkoły Zawodowej) 
2 57 

 Razem  5 148 

2. 

Zespół Szkół 

Licealnych 

i Technicznych w 

Gubinie 

Technikum 3 67 

Branżowa Szkoła I Stopnia 

(z oddziałami Zasadniczej 

Szkoły Zawodowe) 
2 40 

 Razem  5 107 

3. 

Europejskie 

Centrum 

Kształcenia 

Zawodowego 

i Ustawicznego 

w Gubinie 

Technikum 2 57 

 Razem  2 57 

 Ogółem  12 312 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30 IX 2021 r. 

Tabela 48 Liczba oddziałów i uczniów klas pierwszych w trzech kolejnych okresach 
 

Lp. Nazwa placówki Typ szkoły 

Liczba oddziałów – klas 

pierwszych 

 

Liczba uczniów 

w klasach pierwszych 

 

2019 

/2020 

2020/

2021 

2021/

2022 

2019/

2020 

2020/

2021 

2021/

2022 

1. 

Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 

w Krośnie 

Odrzańskim 

Liceum 

Ogólnokształcące 
3 3 1 74 80 32 

Technikum 2 2 2 39 46 59 

Branżowa Szkoła I 

Stopnia (z oddziałami 

Zasadniczej Szkoły 

Zawodowej) 

3 3 2 70 63 57 

 
Razem 

 

8 

 

8 

 

5 

 

183 

 

189 

 

148 
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2. 

Zespół Szkół 

Licealnych 

i Technicznych 

w Gubinie 

Technikum 3 2 3 79 55 67 

Branżowa Szkoła I 

Stopnia (z oddziałami 

Zasadniczej Szkoły 

Zawodowe) 

1 2 2 18 39 40 

 Razem 4 4 5 97 94 107 

3. 

Europejskie 

Centrum Kształcenia 

Zawodowego 

i Ustawicznego 

w Gubinie 

Technikum 2 2 2 58 70 57 

 Razem 2 2 2 58 70 57 

 Ogółem 14 14 12 338 353 312 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

Wykres 21 Liczba uczniów klas I - ZSP 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów ZEAS 

Wykres 22 Liczba uczniów klas I - ZSLiT 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów ZEAS 
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Wykres 23 Liczba uczniów klas I - ECKZiU 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów ZEAS 

Liczba nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem 

prowadzącym jest Powiat Krośnieński ulega corocznie zmianie, w zależności od wyników naboru 

oraz organizacji roku szkolnego.  

Informację o kształtowaniu się zatrudnienia nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi 

w poszczególnych szkołach ponadpodstawowych w roku szkolnym 2021 roku przedstawiają tabele 

poniżej.  

Tabela 49 Kadra pedagogiczna w szkołach ponadpodstawowych w 2021 r. 
 

Lp. Nazwa zespołu szkół Etaty przeliczeniowe 

1. Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych – Krosno Odrzańskie 46,56 

2. Zespół Szkół Licealnych i Technicznych – Gubin 40,80 

3. Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego – Gubin 25,01 

 Razem 112,37 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30 IX 2021 r. 

Tabela 50 Stan kadry pedagogicznej w kolejnych trzech okresach 
 

Lp. Nazwa zespołu szkół 
Etaty przeliczeniowe 

2019/2020 2020/2021 2021/2022 

1. 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 

– Krosno Odrzańskie 
52,15 44,11 46,56 

2. 
Zespół Szkół Licealnych i Technicznych 

– Gubin 
51,58 41,17 40,80 

3. 
Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego – Gubin 
33,52 22,37 25,01 

 Razem 137,25 107,65 112,37 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 
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Tabela 51 Liczba etatów administracji i obsługi w szkołach ponadpodstawowych w trzech 

kolejnych okresach 
 

Lp. 

Nazwa zespołu szkół 

Liczba etatów 

 
Administracja Obsługa 

2019/

2020 

2020/

2021 

2021/

2022 

2019/

2020 

2020/

2021 

2021/

2022 

1. 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 

– Krosno Odrzańskie 
2,13 2,13 2,13 9 9 9 

2. 
Zespół Szkół Licealnych i Technicznych 

– Gubin 
2,55 2,55 2,55 11 11 11 

3. 
Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego – Gubin 
2 2 2 7 7 7 

 Razem 6,68 6,68 6,68 27 27 27 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

Zadaniem organu prowadzącego jednostki oświatowe jest przeprowadzanie postępowań 

egzaminacyjnych dla nauczycieli na stopień nauczyciela mianowanego. W 2021 r. do Starosty 

Krośnieńskiego wpłynęły 2 wnioski o wszczęcie postępowania w tej sprawie. W celu 

przeprowadzenia egzaminu, niezbędne było podjęcie przez Zarząd Powiatu Krośnieńskiego uchwał 

powołujących składy komisji egzaminacyjnych dla 2 nauczycieli (tj. uchwały nr 352/2021 z dnia 

22 lipca 2021 r. oraz uchwały nr 420/2021 z dnia 7 grudnia 2021 r. w sprawie powołania Komisji 

Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela 

mianowanego). Ze względów formalnych jeden ze złożonych wniosków nie przeszedł oceny 

formalnej. Dla drugiego nauczyciela ubiegającego się o awans zawodowy egzamin został 

przeprowadzony przez komisją egzaminacyjną powołaną przez Zarząd Powiatu Krośnieńskiego 

w dniu 17 grudnia 2021 roku. Nauczyciel zdał, a tym samym otrzymał akt nadania stopnia awansu 

zawodowego nauczyciela mianowanego, który został wręczony w dniu 21 grudnia 2021 r. 

W ramach zadań oświatowych, wynikających z art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela, co roku Zarząd Powiatu zobowiązany jest przeprowadzić analizę poniesionych 

w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu 

do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli 

na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. W przypadku nieosiągnięcia w roku 

podlegającym analizie wysokości średnich wynagrodzeń, organ prowadzący szkołę w terminie 

do 31 stycznia wypłaca jednorazowy dodatek uzupełniający dla nauczycieli. Powiat Krośnieński 

w 2021 r. osiągnął poziom średnich wynagrodzeń nauczycieli na wszystkich stopniach awansu 

zawodowego. Łączna kwota nadpłaty nad ustawowe minimum wyniosła 1 899 191,46 zł. 
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Zgodnie z §2 Regulaminu zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru zajęć nauczycielom pełniącym stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach 

oświatowych, prowadzonych przez Powiat Krośnieński, stanowiącego załącznik do uchwały 

nr XXXVI/272/2010 Rady Powiatu Krośnieńskiego z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie zasad 

udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć nauczycielom, którym 

powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez 

Powiat Krośnieński służącego realizacji zapisów art. 42 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela, Zarząd Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. dokonał obniżenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych wobec czwórki dyrektorów placówek 

oświatowych. Stosowne decyzje podjęto uchwałami nr 364/2021, 365/2021, 366/2021 i 367/2021 

z dnia 31 sierpnia 2021 r. 

Zadaniem powiatu z zakresu oświaty jest również zapewnienie odpowiedniej formy kształcenia 

uczniom niepełnosprawnym z terenu powiatu, posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego. Starosta na wniosek rodziców bądź opiekunów prawnych wydaje skierowanie do 

odpowiedniej szkoły/placówki, uwzględniając rodzaj niepełnosprawności, a w przypadku woli 

rodzica o wyborze miejsca nauki dziecka poza Powiatem Krośnieńskim kieruje również wniosek 

o przyjęcie dziecka do właściwych organów prowadzących. Starosta kieruje dzieci i młodzież 

zagrożone niedostosowaniem społecznym na wniosek rodziców/opiekunów prawnych do 

młodzieżowych ośrodków socjoterapii oraz na mocy postanowień Sądu do młodzieżowych 

ośrodków wychowawczych. W 2021 roku na wniosek rodziców skierowano 5 wniosków do innych 

organów prowadzących, w celu umożliwienia kształcenia uczniom poza terenem Powiatu 

Krośnieńskiego. ZEAS prowadził 5 spraw dotyczących umieszczenia nieletnich na wniosek 

opiekuna prawnego w Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii (MOS w Przytoku, MOS w Ośnie 

Lubuskim, MOS w Białej, MOS w Zaborze). Ponadto w 2021 r. ZEAS prowadził 7 spraw 

dotyczących skierowania nieletnich zamieszkałych na terenie Powiatu Krośnieńskiego do 

Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych. 

Powiat Krośnieński jest organem prowadzącym dla Zespołu Szkół Specjalnych w Krośnie 

Odrzańskim oraz Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego w Gubinie. Opieką, 

wychowaniem i kształceniem specjalnym obejmuje się dzieci i młodzież niepełnosprawną 

na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego przez zespół orzekający, 

działający w publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej lub publicznej poradni 
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specjalistycznej. Dane dotyczące liczby uczniów szkół specjalnych oraz kadry w roku szkolnym 

2021/2022 przedstawiają poniższe tabele.  

Tabela 52 Liczba uczniów w szkołach specjalnych w roku 2021/2022 
 

Nazwa szkoły Liczba uczniów 

Zespół Szkół Specjalnych Krosno Odrzańskie 43+15 WWRD* 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy Gubin 58+32 WWRD 

Razem 101+47 WWRD 

*WWRD – Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka to specjalistyczne zajęcia, z których korzystanie przysługuje dzieciom 

z różnorodnymi zaburzeniami rozwojowymi. Zasady organizacji  zajęć, a także kwalifikacji do nich i to, jak przebiegają, określone 

zostały w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30 IX 2021 r. 

Tabela 53 Liczba uczniów w szkołach specjalnych na przestrzeni kolejnych trzech okresów 
 

Nazwa szkoły Liczba uczniów 

2019/2020 2020/2021 2021/2022 

Zespół Szkół Specjalnych Krosno 

Odrzańskie 
48+16 WWRD 48+14 WWRD 43+15 WWRD 

Specjalny Ośrodek Szkolno – 

Wychowawczy Gubin 
66+28 WWRD 67+28 WWRD 58+32 WWRD 

Razem 114+44 WWRD 115+44 WWRD 101+47 WWRD 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

W poniższej tabeli przedstawiono liczbę uczniów w zespołach szkół specjalnych w podziale 

na poszczególne rodzaje szkół: 

Tabela 54 Liczba uczniów w szkołach specjalnych w latach 2020/2021 i 2021/2022  
 

 

Lp. Nazwa szkoły 
Liczba uczniów/uczestników zajęć 

2020/2021 2021/2022 

1. Zespół Szkół Specjalnych Krosno Odrzańskie, w tym: 62 58 

1.1. Szkoła Podstawowa Specjalna 38 35 

1.2. Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy 8 6 

1.3. Zajęcia rewalidacyjno – wychowawcze 2 2 

1.4. Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 14 15 

2. Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy Gubin, w tym: 97 105 

2.1. Oddziały Przedszkolne 13 15 

2.2. Szkoła Podstawowa Specjalna 39 43 

2.3. Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy 11 11 

2.4. Zajęcia rewalidacyjno – wychowawcze 4 4 

2.5 Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 30 32 

 Razem 159 163 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30 IX 2020 r. i 30 IX 2021 r. 

Informację o kształtowaniu się zatrudnienia nauczycieli oraz pracowników administracji 

i obsługi w poszczególnych szkołach specjalnych w latach szkolnych 2019/2020, 2020/2021 

i 2021/2022 przedstawiają tabele poniżej.  

https://www.mjakmama24.pl/niemowle/choroby-i-dolegliwosci-niemowlat/jak-rozpoznac-zaburzenia-w-rozwoju-dziecka,557_8584.html
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Tabela 55 Kadra pedagogiczna w szkołach specjalnych w kolejnych trzech okresach 
 

Nazwa zespołu szkół 
Etaty przeliczeniowe 

2019/2020 2020/2021 2021/2022 

Zespół Szkół Specjalnych Krosno Odrzańskie 26,04 21,97 21,01 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy Gubin 43,21 31,80 33,53 

Razem 69,25 53,77 54,53 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej odpowiednio na dzień 30 IX 2019 r., 

2020 r. i 2021 r. 

Warto podkreślić, że liczba osób administracji i obsługi w tych szkołach nie uległa zmianie 

na przestrzeni ostatnich lat, co zaprezentowano w poniższej tabeli. 

Tabela 56 Liczba etatów administracji i obsługi w szkołach w kolejnych trzech okresach 
 

Nazwa zespołu szkół 

Liczba etatów 

Administracja Obsługa 

2019/ 

2020 

2020/ 

2021 

2021/ 

2022 

2019/ 

2020 

2020/ 

2021 

2021/ 

2022 

Zespół Szkół Specjalnych Krosno 

Odrzańskie 
1  1 3,5 3,5 3,5 

Specjalny Ośrodek Szkolno – 

Wychowawczy Gubin 
1,5 1,5 1,5 11 11 11 

Razem 2,5 2,5 2,5 14,5 14,5 14,5 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

3. Typy i kierunki szkół wchodzących w skład poszczególnych zespołów szkół 

ponadgimnazjalnych 

Cechą charakterystyczną szkół ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Krośnieński jest szeroki wachlarz oferowanych kierunków kształcenia. W szkołach 

prowadzonych przez Powiat Krośnieński młodzież ma szeroki wybór zawodów i kierunków 

kształcenia, w jakich może kontynuować naukę po ukończeniu szkoły podstawowej. Obecnie 

młodzież kształci się w 11 kierunkach w technikum oraz w 15 zawodach branżowej szkoły I 

stopnia. Najbardziej popularny kierunek kształcenia w technikum to technik informatyk. Duża 

liczba uczniów kształci się również w zawodzie technik logistyk oraz technik hotelarstwa. 
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Wykres 24 Uczniowie według kierunków kształcenia w technikach w roku szkolnym 

2021/2022 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

W przypadku szkoły branżowej w dalszym ciągu niesłabnącym zainteresowaniem cieszy się 

kierunek mechanika pojazdów samochodowych/pojazdów rolniczych. 

Wykres 25 Uczniowie według zawodów w branżowej szkole I stopnia w roku szkolnym 

2021/2022 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

Ilość kierunków kształcenia w poszczególnych szkołach ponadpodstawowych, w podziale na typy 

szkół, przedstawiają tabele poniżej.  

30,18%

11,23%

12,63%

11,23%

3,86%

4,91%

5,61%

4,56%

7,37%

8,42%

Struktura wybieranych kierunków w szkłach branżowych I stopnia

Mechanik pojazdów samochodowych

Sprzedawca

Kucharz

Fryzjer

Stolarz

Murarz - tynkarz

Elektryk

Ślusarz

Tapicer

Pozostałe

9,39%

20,14%

12,52%

5,99%16,19%

6,12%

9,80%

9,12%

1,63% 5,44%
3,67%

Struktura wybieranych kierunków w technikach

Technik ekonomista Technik informatyk
Technik hotelarstwa Technik fotografii i multimediów
Technik logistyk Technik usług fryzjerskich
Technik pojazdów samochodowych Technik żywienia i usług gastronomicznych
Technik obsługi reklamy Technik organizacji reklamy
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Tabela 57 Kierunki kształcenia w szkołach ponadpodstawowych w latach 2020/2021 

i 2021/2022 
 

Lp. 

Technikum 

Zawód 

ZSP – Krosno 

Odrzańskie 

ECKZiU - 

Gubin 

ZSLiT - 

Gubin 
Razem 

2020/ 

2021 

2021/ 

2022 

2020/ 

2021 

2021/ 

2022 

2020/ 

2021 

2021/ 

2022 

2020/ 

2021 

2021/ 

2022 

1. Technik ekonomista 17 5 0 0 77 64 94 69 

2. Technik informatyk 81 79 68 69 0 0 149 148 

3. Technik hotelarstwa 0 0 51 56 37 36 88 92 

4. 
Technik fotografii 

i multimediów 
33 44 0 0 0 0 33 44 

5. Technik logistyk 0 0 0 0 121 119 121 119 

6. Technik usług fryzjerskich 0 0 0 0 33 45 33 45 

7. 
Technik pojazdów 

samochodowych 
0 0 71 72 0 0 71 72 

8. 
Technik żywienia i usług 

gastronomicznych 
0 0 53 55 16 12 69 67 

9. Technik obsługi reklamy 0 0 0 0 20 12 20 12 

10. Technik organizacji reklamy 0 0 0 0 20 40 20 40 

11. Technik rachunkowości 20 27 0 0 0 0 20 27 

 Razem 151 155 243 252 324 328 718 735 

 Zasadnicza Szkoła Zawodowa / Branżowa Szkoła I Stopnia 

1. 

Mechanik pojazdów 

samochodowych /pojazdów 

rolniczych 

64 66 nd 16 20 80 86 

2. Sprzedawca 27 28 nd 4 4 31 32 

3. Kucharz  0 3 nd 18 33 18 36 

4. Cukiernik 3 6 nd 0  3 6 

5. Piekarz 2 4 nd 2 2 4 6 

6. Fryzjer 14 17 nd 12 15 26 32 

7. Stolarz 6 9 nd 3 2 9 11 

8. Murarz - tynkarz 12 14 nd 0 0 12 14 

9. 
Monter sieci i instalacji 

sanitarnych 
6 7 

nd 
0 9 6 7 

10. Elektryk 13 16 nd 0  13 16 

11. Ślusarz 0 0 nd 11 13 11 13 

12. 

Monter zabudowy i robót 

wykończeniowych w 

budownictwie 

2 0 

nd 

0 0 2 0 

13. 
Mechanik – operator pojazdów i 

maszyn rolniczych 
1 0 

nd 
0 0 0 1 

14. Tapicer 0 0 nd 25 21 25 21 

15. Lakiernik samochodowy 0 0 nd 3 3 3 3 

16. Krawiec 0 0 nd 1 1 1 1 

 Razem 149 171 nd 95 114 244 285 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30 IX 2020 r. i 30 IX 2021 r. 
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Tabela 58 Łączna liczba uczniów na poszczególnych kierunkach kształcenia w szkołach 

ponadpodstawowych w trzech kolejnych okresach 
 

Lp. 
Technikum 

Zawód 2019/2020 2020/2021 2021/2022 

1. Technik ekonomista 106 94 69 

2. Technik informatyk 131 149 148 

3. Technik hotelarstwa 80 88 92 

4. Technik fotografii i multimediów 24 33 44 

5. Technik logistyk 130 121 119 

6. Technik usług fryzjerskich 31 33 45 

7. Technik pojazdów samochodowych 69 71 72 

8. Technik żywienia i usług gastronomicznych 80 69 67 

9. Technik obsługi reklamy 21 20 12 

10. Technik organizacji reklamy (od 2020 r.) - 20 40 

11. Technik rachunkowości  20 27 

 Razem 699 718 735 

 Zasadnicza Szkoła Zawodowa / Branżowa Szkoła I Stopnia 

1. 
Mechanik pojazdów samochodowych /pojazdów 

rolniczych 
75 80 86 

2. Sprzedawca 22 31 32 

3. Kucharz  21 18 36 

4. Cukiernik 1 3 6 

5. Piekarz 9 4 6 

6. Fryzjer 26 26 32 

7. Stolarz 8 9 11 

8. Murarz – tynkarz 14 12 14 

9. Monter sieci i instalacji sanitarnych 4 6 7 

10. Elektryk 15 13 16 

11. Ślusarz 5 11 13 

12. 
Monter zabudowy i robót wykończeniowych (od 

2019 r.) 
1 2 0 

13. 
Mechanik – operator pojazdów i maszyn 

rolniczych 
- - 1 

14. Tapicer 24 25 21 

15. Lakiernik 1 3 3 

16. Krawiec  0 1 1 

 Razem 226 244 285 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

4. Wyniki nauczania w placówkach oświatowych Powiatu Krośnieńskiego - Egzamin 

maturalny i zawodowy 

Omawiając stan oświaty należy zwrócić uwagę na wyniki egzaminów maturalnych i zawodowych 

w Powiecie Krośnieńskim. W roku 2021 maturzyści musieli obowiązkowo przystąpić do trzech 

egzaminów pisemnych na poziomie podstawowym, tj. z: języka polskiego, matematyki i języka 

obcego nowożytnego. Nie było w tym roku obowiązkowych egzaminów ustnych z polskiego 

i z języka obcego, nie było również obowiązku przystąpienia do egzaminu z jednego przedmiotu - 
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do wyboru - na poziomie rozszerzonym. Aby zdać maturę trzeba było uzyskać z przedmiotów 

obowiązkowych co najmniej 30 procent możliwych do zdobycia punktów.   

Zdawalność egzaminu maturalnego w kraju, z uwzględnieniem sesji poprawkowej, wyniosła 

83%. W całym województwie lubuskim egzamin zdało 81% tegorocznych maturzystów. 

W szkołach ponadpodstawowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Krośnieński, 

egzamin dojrzałości zdało 63 % absolwentów. W liceum ogólnokształcącym zdawalność wyniosła 

prawie 59 %, natomiast w technikum 64%.  

Wyniki egzaminu maturalnego, w roku 2021 - w szkołach ponadpodstawowych prowadzonych 

przez powiat przedstawia niżej zamieszczona  tabela. 

Tabela 59 Wyniki egzaminów – matura 2021 r. 
 

Lp. 

ZESPÓŁ SZKÓŁ LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. STANISŁAWA STASZICA 

W GUBINIE 

Typ szkoły Ukończyło szkołę 

Liczba osób 

przystępujących 

do wszystkich 

egzaminów 

obowiązkowych 

liczba osób, 

które zdały 

% 

zdawalności 

1. Liceum ogólnokształcące - - - - 

2. Technikum 54 41 25 60,98 

 Razem dla całego zespołu 54 41 25 60,98 

 
EUROPEJSKIE CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO 

W GUBINIE 

1. Liceum ogólnokształcące - - - - 

2. Technikum 34 21 9 42,86 

 Razem dla całego zespołu 34 21 9 42,86 

 ZESPÓŁ SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH W KROŚNIE ODRZAŃSKIM 

1. Liceum Ogólnokształcące 43 41 24 58,54 

2. Technikum 24 24 21 87,5 

 Razem dla całego zespołu 67 65 45 69,23 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych przekazanych z poszczególnych szkół  

Tabela 60 Zdawalność matur w ostatnich trzech okresach 
 

Lp. 

ZESPÓŁ SZKÓŁ LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. STANISŁAWA STASZICA W GUBINIE 

Typ szkoły 

Ukończyło szkołę 

Liczba osób 

przystępujących 

do wszystkich 

egzaminów 

obowiązkowych 

liczba osób, które 

zdały 
% zdawalności 

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 

1. Technikum 35 42 54 28 27 41 23 17 25 82,14 63 60,98 

 
Razem dla 

całego zespołu 
35 42 54 28 27 41 23 17 25 82,14 63 60,98 
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EUROPEJSKIE CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO 

W GUBINIE 

2. Technikum 39 45 34 13 12 21 4 4 9 31 33 42,86 

 
Razem dla 

całego zespołu 
39 45 34 13 12 21 4 4 0 31 33 42,86 

 ZESPÓŁ SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH W KROŚNIE ODRZAŃSKIM 

1. LO 43 34 43 40 32 41 38 21 24 95 66 58,54 

2. Technikum 23 21 24 23 20 24 20 17 21 83,96 85 87,5 

 
Razem dla 

całego zespołu 
66 55 67 63 53 65 58 35 45 92 66 69,23 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

Egzamin zawodowy jest formą oceny poziomu opanowania przez osoby wiadomości 

i umiejętności z zakresu jednej kwalifikacji wyodrębnionej w zawodzie, ustalonych w podstawie 

programowej kształcenia w zawodzie szkolnictwa branżowego. Egzamin zawodowy składa się 

z części pisemnej i części praktycznej. Zdający, który zdał egzamin zawodowy w danym zawodzie, 

otrzymuje certyfikat kwalifikacji zawodowej (dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe) 

wydany przez komisję okręgową. 

Tabele poniżej przedstawiają informację o absolwentach szkół ponadpodstawowych, którzy 

otrzymali dyplom potwierdzający kwalifikacje zawodowe w roku szkolnym 2020/2021.  

Tabela 61 Wyniki egzaminów zawodowych (absolwenci) w 2021 roku 
 

Lp. 

ZESPÓŁ SZKÓŁ LICEALNYCH I TECHNICZNYCH IM. STANISŁAWA STASZICA 

W GUBINIE 

Nazwa zawodu 
ukończyło 

szkołę 

zdało 

wymagane 

kwalifikacje 

otrzymało 

dyplom 
wskaźnik % 

1. Technik logistyk 22 21 16 73 

2. Technik ekonomista 11 11 6 55 

3. Technik żywienia i usług gastronomicznych 4 2 1 25 

4. Technik usług fryzjerskich 9 9 8 89 

5. Technik organizacji reklamy 8 8 4 50 

 Razem  54 51 35 65 

 
EUROPEJSKIE CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO 

W GUBINIE 

1. Technik żywienia i usług gastronomicznych 6 4 4 67 

2. Technik hotelarstwa 5 5 5 100 

3. Technik informatyk 14 3 3 21 

4. Technik pojazdów samochodowych 9 3 1 11 

 Razem  34 15 13 38 

 ZESPÓŁ SZKÓŁ PONADGIMNAZJALNYCH W KROŚNIE ODRZAŃSKIM 

1. Technik sprzedawca 4 3 3 75 

2. Technik ekonomista 12 11 11 92 

3. Technik informatyk 12 5 5 42 

 Razem 28 19 19 68 

Źródło: opracowanie własne ZEAS na podstawie danych przekazanych z poszczególnych szkół 
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W roku 2021 jednostki oświatowe realizowały również projekty dofinansowane ze środków 

unijnych. W poniższej tabeli przedstawiono informację o realizowanych projektach. 

Tabela 62 Informacja o projektach realizowanych bezpośrednio przez szkoły z udziałem 

środków pochodzących z UE – rok 2021 
 

 

Lp. Szkoła Nazwa projektu/działania 
Okres 

realizacji 

Źródło 

finansowania 

Wartość 

zadania 

1. 
Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych 

im. W. Broniewskiego 

w Krośnie 

Odrzańskim 

Staże zawodowe drogą do 

sukcesu zawodowego w Unii 

Europejskiej 

2019 - 2021 

ERASMUS + 

10 862,19 zł 

2. 

Staże zagraniczne drogą do 

rozwoju zawodowego 

i integracji z narodami Europy 

2020 - 2022 189 525,68 zł 

Źródło: opracowanie własne ZEAS 

Uczestnicy projektu to uczniowie technikum (technik informatyk, technik rachunkowości 

i technik fotografii i multimediów) kształcący się w ZSP w Krośnie Odrzańskim, którzy mieli okazję 

uczestniczyć w 4 -tygodniowym stażu we Włoszech. Realizacja stażu zawodowego w firmie 

europejskiej, pozwoliła uczestnikom m.in. na wzrost praktycznych umiejętności zawodowych oraz 

weryfikację nabytej wiedzy w rzeczywistych warunkach pracy, doskonalenie umiejętności 

posługiwania się językiem angielskim, także zawodowym, w bezpośrednich kontaktach 

z mieszkańcami Europy oraz zdobycie praktycznego doświadczenia zawodowego za granicą. 

5. Informacja o działalności poradni psychologiczno - pedagogicznych prowadzonych 

przez Powiat Krośnieński 

Publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym publiczne poradnie specjalistyczne, 

udzielają dzieciom oraz młodzieży pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy w wyborze 

kierunku kształcenia i zawodu, a także udzielają rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej związanej z wychowywaniem i kształceniem dzieci i młodzieży. Ponadto 

wspomagają przedszkola, szkoły i placówki w zakresie realizacji zadań dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych. Poradnie specjalistyczne prowadzą działalność ukierunkowaną 

na specyficzny, jednorodny charakter problemów, z uwzględnieniem potrzeb lokalnej społeczności. 

Pomoc udzielana przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną jest dobrowolna 

i nieodpłatna. W 2021 r. nie uległa zmianie ilość i miejsce działalności poradni. Dwie funkcjonujące 

na terenie Powiatu placówki obsługują łącznie 57 placówek opiekuńczo – wychowawczych.  

W 2021 r. nie nastąpiły zmiany w zatrudnieniu kadry zarówno pedagogicznej jak i administracji 

i obsługi. Informację o kształtowaniu się zatrudnienia nauczycieli oraz pracowników administracji 

i obsługi w Poradniach Psychologiczno - Pedagogicznych w 2021 roku przedstawiają tabele poniżej.  
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Tabela 63 Kadra pedagogiczna w latach 2020/2021 i 2021/2022 r. 
 

Lp. Nazwa placówki 
Etaty przeliczeniowe 

2020/2021 2021/2022 

1. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Krośnie Odrzańskim 14 14 

2. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Gubinie 9 9 

 Razem 23 23 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30.09.2020 r. i 30.09.2021 r. 

Tabela 64 Liczba etatów administracji i obsługi w 2020/2021 i 2021/2022 r. 
 

Lp. Nazwa placówki 
Administracja Obsługa 

30.09.2020 30.09.2021 30.09.2020 30.09.2021 

1. 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

w Krośnie Odrzańskim 
2 2 0,5 0,5 

2. 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

w Gubinie 
1 1 0,5 0,5 

 Razem 3 3 1 1 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych na dzień 30 IX 2020 r. i 30 IX 2021 r. 

W roku szkolnym 2020/2021 Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne w Krośnie Odrzańskim  

i Gubinie wydały: 163 decyzje administracyjne w postaci orzeczeń oraz 424 opinie psychologiczno-

pedagogiczne. Ponadto Poradnie objęły pomocą i działaniami 1042 osoby. Ogólna liczba 

wykonanych badań diagnostycznych wyniosła 1606, w tym m.in.: 

 

W celu realizacji projektu „Modernizacja kształcenia zawodowego w Powiecie Krośnieńskim” 

współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego – Lubuskie 2020, którego celem jest poprawa jakości kształcenia zawodowego 

w Powiecie Krośnieńskim poprzez podniesienie poziomu wiedzy i kompetencji uczniów, 

nauczycieli, realizację staży/praktyk zawodowych, utworzenie CKZiU oraz zintegrowanie rynku 

pracy z kształceniem zawodowym - Powiat Krośnieński realizował w roku 2021 w porozumieniu 

z Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną w Gubinie oraz w Krośnie Odrzańskim zadanie pod 
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nazwą „Doradztwo edukacyjno – zawodowe”. Celem realizacji zadania jest stworzenie wsparcia 

szkół w zakresie doradztwa zawodowego na poziomie lokalnym. 

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne w okresie trwającej pandemii przygotowały ofertę 

programową dla placówek oświatowych w wariancie stacjonarnej organizacji szkół oraz nauki 

w formie zdalnej. W zależności od organizacji pracy szkół -  nauczyciele, rodzice oraz dzieci miały 

w roku 2021 możliwość korzystania z wybranej oferty poradni. Placówki oferowały formy wsparcia 

bezpośrednio w siedzibie lub w szkole po wcześniejszym ustaleniu terminu. Dużym 

zainteresowaniem cieszyły się również formy wsparcia udzielane poprzez różnego rodzaju  

komunikatory internetowe. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Gubinie w roku 2021 

prowadziła spotkania szkoleniowo - konsultacyjne dla nauczycieli szkół podstawowych, 

w związku z dostosowaniem wymagań edukacyjnych oraz organizacji nauki w okresie pandemii. 

Ponadto Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Krośnie Odrzańskim w roku 2021 prowadziła 

grupę socjoterapeutyczną, której celem była pomoc młodzieży borykającej się z obniżonym 

nastrojem i lękami. 

6. Informacja o finansowaniu oświaty  

Powiat Krośnieński, jako organ prowadzący szkoły i placówki oświatowe, stara się zapewniać 

bardzo dobre warunki pracy szkół i placówek, w tym obsługę administracyjną, finansową 

i organizacyjną, jak również wyposażać szkoły i placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt 

niezbędny do pełnej realizacji programów nauczania i innych zadań statutowych. Niestety na 

przestrzeni ostatnich lat można zauważyć postępujący dysonans pomiędzy wysokością subwencji 

oświatowej, a kosztami finansowania oświaty w Powiecie Krośnieńskim.  

Subwencja oświatowa w 2021 r. wyniosła 16 528 961,00 zł, natomiast pozostałe dochody 

w zakresie oświaty wyniosły 607 121,74 zł. 

Tabela 65 Kształtowanie się wielkości dochodów oświatowych w latach 2018 - 2021 
 

 

Lp. Sposób finansowania 2018 2019 2020 2021 

1. Subwencja oświatowa 13 016 888,00 13 663 076,00 15 486 495,00 16 528 961,00 

2. Pozostałe dochody 423 749,87 448 663,65 732 705,73 607 121,74 

 Razem 13 440 637,87 14 111 739,65 16 219 200,73 17 136 082,70 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZEAS 

Tabela 66 Dynamika finansowania oświaty za ostatnie okresy [%] 
 

 

Lp. Sposób finansowania 2019/2018 2020/2019 2021/2020 2021/2018* 

1. Subwencja oświatowa 104,96 113,35 107,73 126,98 

2. Pozostałe dochody 105,88 163,31 82,86 143,27 

 Razem 104,99 114,93 105,65 127,49 

*za rok bazowy ostatniego okresu przyjęto rok 2018      Źródło: Opracowanie własne 
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Tabela 67 Kształtowanie się wielkości wykonanych wydatków oświatowych za lata 2018 – 

2021 i ich dynamika 
 

 

Lp. Sposób finansowania 2018 2019 2020 2021 

1. Wydatki wykonane 16 964 360,69 18 580 466,03 21 436 975,46 25 468 033,25 

2. 
Dynamika wydatków 

wykonanych 

2019/2018 2020/2019 2021/2020 2021/2018* 

109,53% 115,37% 118,80% 150,13% 

*za rok bazowy ostatniego okresu przyjęto rok 2018      Źródło: Opracowanie własne 

Jak powyższe wyliczenia wskazują, od 2018 r. dochody Powiatu Krośnieńskiego uległy wzrostowi 

o 27,48%, w tym z subwencji oświatowej o 26,98%, natomiast w tym samym okresie dynamika 

wzrostu wydatków wykonanych przekroczyła 50%. 

 

Wykres 26 Kształtowanie się subwencji oświatowej i wydatków oświatowych w latach 

2018 - 2021 

 
Źródło: Opracowanie własne 

Zgodnie z art. 70a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, w budżetach 

organów prowadzących szkołę wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia 

zawodowego nauczycieli. W 2021 r. stanowiły one 0,8% planowanych rocznych środków 

przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe tj. 118 954,00 zł. Mając na uwadze obowiązujące 

w tym zakresie przepisy, Zarząd Powiatu Krośnieńskiego uchwałą Nr 285/2021 z dnia 27 stycznia 

2021 r. ustalił plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli. 
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Tabela 68 Plan i wykonanie wydatków na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2021 
 

Lp. 
Nazwa szkoły/ 

placówki 

Planowane wydatki 

na doskonalenie 

zawodowe 

2021 rok [zł] 

Wydatki wykonane 

na doskonalenie 

zawodowe 

2021 rok [zł] 

1. Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim 15 900,00 15 899,50 

2. 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Krośnie 

Odrzańskim 
17 200,00 3 849,00 

3. Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy w Gubinie 21 500,00 11 684,00 

4. 
Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego  w Gubinie 
12 000,00 7 266,12 

5. Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Gubinie 14 400,00 10 267,00 

6. 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Krośnie 

Odrzańskim 
10 870,00 10 395,00 

7. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Gubinie 5 111,00 4 984,00 

8. Starostwo Powiatowe – organ prowadzący 21 973,00 0,00 

 Razem 118 954,00 64 344,62 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z SIO oraz informacji Wydziału FK 

Tabela 69 Wydatki wykonane na doskonalenie zawodowe w trzech kolejnych okresach 
 

 

Lp. 
Nazwa szkoły/ 

placówki 

Wydatki wykonane 

na doskonalenie zawodowe [zł] 

2019 2020 2021 

1. Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim 5 754,00 6 996,00 15 899,50 

2. 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 

w Krośnie Odrzańskim 
3 476,20 3 826,13 3 849,00 

3. 
Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy 

w Gubinie 
6 159,80 7 518,00 11 684,00 

4. 
Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Gubinie 
3 957,65 6 870,00 7 266,12 

5. Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Gubinie 7 839,50 4 645,90 10 267,00 

6. 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

w Krośnie Odrzańskim 
8 600,00 8 696,00 10 395,00 

7. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Gubinie 5 690,80 2 748,20 4 984,00 

8. Starostwo Powiatowe  – organ prowadzący 0,00 3 680,00 0,00 

 Razem 41 477,95 44 980,23 64 344,62 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z SIO oraz informacji z Wydziału FK 

Kształtowanie się danych o wysokości wydatków w roku 2021, w szkołach i placówkach 

oświatowych prowadzonych przez Powiat Krośnieński, przedstawia tabela poniżej.  
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Tabela 70 Plan finansowy i wykonanie wydatków w poszczególnych szkołach i placówkach 

oświatowych w roku 2021 
 

Lp.. Nazwa szkoły/placówki 
Planowane wydatki 

2021 [zł] 

Wydatki wykonane 

2021 [zł] 

1. Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim 2 493 530,44 2 491 598,29 

2. Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Krośnie Odrzańskim 5 634 569,00 5 609 169,24 

3. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy w Gubinie 4 609 234,48 4 576 419,60 

4. 
Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego  w Gubinie 
3 129 099,00 3 115 689,75 

5. Zespół Szkół Licealnych i Technicznych w Gubinie 5 762 700,00 5 752 781,00 

6. 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Krośnie 

Odrzańskim 
1 301 880,00 1 300 550,56 

7. Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  w Gubinie 862 116,00 860 733,31 

8. ZEAS 661 780,00 656 495,18 

9. Starostwo Powiatowe w Krośnie Odrzańskim 2 777 160,00 1 104 596,42 

 Razem  27 232 068,92 25 468 033,25 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z SIO oraz informacji z Wydziału FK 

Tabela 71 Wydatki wykonane w trzech kolejnych okresach 
 

 

Lp. Nazwa szkoły/placówki 
Wydatki wykonane [zł] 

2019 2020 2021 

1. Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim 2 089 832,67 2 263 698,04 2 491 598,29 

2. 
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Krośnie 

Odrzańskim 
3 765 735,34 4 662 486,49 5 609 169,24 

3. 
Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy 

w Gubinie 
3 805 364,72 4 140 524,80 4 576 419,60 

4. 
Europejskie Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Gubinie 
2 436 876,07 2 819 845,79 3 115 689,75 

5. 
Zespół Szkół Licealnych i Technicznych 

w Gubinie 
4 234 870,62 5 024 625,81 5 752 781,00 

6. 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna  

w Krośnie Odrzańskim 
1 091 452,48 1 193 118,66 1 300 550,56 

7. 
Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

w Gubinie 
670 755,95 782 750,76 860 733,31 

8. ZEAS 485 578,18 549 925,11 656 495,18 

9. Starostwo Powiatowe w Krośnie Odrzańskim 0 0 1 104 596,42 

 Razem 18 580 466,03 21 436 975,46 25 468 033,25 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z SIO oraz informacji z Wydziału FK 

W 2021 roku wydatki ogółem na oświatę w Powiecie Krośnieńskim wyniosły 25 468 033,25 zł 

i zostały pokryte: 

 16 528 961,00 zł z subwencji oświatowej; 

 8 939 072,25 zł z pozostałych środków, w tym: 

- 482 190,64 zł z dochodów wypracowanych w związku z realizacją zadań oświatowych; 

- 124 931,10 zł z dotacji z budżetu państwa na realizację programów; 

- 440 847,23 zł środki zewnętrzne na realizację projektów; 

- 7 891 103,28 zł z budżetu Powiatu Krośnieńskiego. 
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Tabela 72 Sposób pokrycia wydatków w kolejnych trzech okresach 
  

Lp. Sposób pokrycia wydatków 2019 [zł] % 2020 [zł] % 2021 [zł] % 

1. subwencja oświatowa 13 663 076,00 73,53 15 486 495,00 72,24 16 528 961,00 64,90 

2. pozostałe środki, w tym: 4 917 390,03 26,47 5 950 480,46 27,76 8 939 072,25 35,10 

3. 

dochody wypracowane 

w związku 

z realizacją zadań 

oświatowych 

448 663,65 2,41 732 705,73 3,42 482 190,64 1,89 

4. budżet powiatu 4 872 526,38 26,22 5 217 774,73 24,34 7 891 103,28 30,98 

5. dotacje z budżetu państwa 

na realizację programów 
- - - - 124 931,10 0,49 

6. środki zewnętrzne na 

realizację projektów 
- - - - 440 847,23 1,73 

 Razem 18 580 466,03 100 21 436 975,46 100 25 468 033,25 100 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z SIO oraz informacji z Wydziału FK 

Wykres 27 Dochody w finansowaniu oświaty 

Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów ZEAS 

7. Działalność Zespołu Ekonomiczno – Administracyjnego Szkół 

W ramach kompetencji Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół w Krośnie 

Odrzańskim, w celu zapewnienia realizacji zadań własnych Powiatu w zakresie edukacji publicznej, 

w 2021 roku wydał 20 opinii w sprawie wyrażenia zgody na realizację nauczania indywidualnego 

w szkołach ponadpodstawowych. W ramach realizacji powierzonych zadań w 2021 r. ZEAS 

realizował również zadania: 

 związane z finansowaniem kształcenia 212 uczniów szkół z terenu Powiatu Krośnieńskiego 

w zakresie teoretycznych przedmiotów zawodowych zgodnie z ramowymi planami 

65%

2%

31%

2%

% udział dochodów w finansowaniu wydatków oświatowych w 2021 r.

subwencja oświatowa

dochody jednostek

budżet powiatu

pozostałe
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nauczania dla oddziałów wielozawodowych w branżowych szkołach I stopnia na kursach 

specjalistycznych; 

 finansowane z dotacji celowej z budżetu państwa m.in. w zakresie: wychowania 

przedszkolnego oraz wyposażenia szkół specjalnych w podręczniki, materiały edukacyjne 

i materiały ćwiczeniowe; 

 polegające na przygotowaniu wniosków, nadzorowaniu realizacji oraz rozliczeniu 

programów, w ramach: 

- Narodowego Programu Wsparcia uczniów po Pandemii - celem programów jest 

kompleksowe wsparcie młodych ludzi w powrocie do szkół po długotrwałym okresie 

nauki zdalnej; 

- rządowego programu „Laboratoria Przyszłości”, którego beneficjentem był Zespół 

Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim oraz Specjalny Ośrodek Szkolno-

Wychowawczy w Gubinie; 

- rządowego programu rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów 

i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno - komunikacyjnych na lata 2020 -

2024 pod nazwą „Aktywna tablica"; 

- rządowego wieloletniego programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”; 

- rządowego programu mającego na celu wsparcie organów prowadzących szkoły 

w realizacji zadań mających na celu uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci 

i młodzieży poprzez umożliwienie im poznawania Polski, jej środowiska 

przyrodniczego, tradycji, zabytków kultury i historii oraz osiągnięć polskiej nauki 

pn. „Poznaj Polskę”- ze względu na wyczerpanie się puli środków wniosek nie otrzymał 

dofinansowania. 

Ponadto, ZEAS nadzorował zadanie polegające na utworzeniu i funkcjonowaniu Oddziału 

Przygotowania Wojskowego w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Krośnie Odrzańskim, 

a w ramach realizacji powierzonych statutowo zadań, Zespół Ekonomiczno - Administracyjny 

Szkół w Krośnie Odrzańskim zapewniał kompleksową obsługę finansową, płacową i księgową dla 

siedmiu placówek oświatowych Powiatu Krośnieńskiego, realizując w roku 2021 wydatki budżetu 

na kwotę ponad 24 mln złotych. W oparciu o dokumenty finansowe i kadrowe pracownicy 

wprowadzili do systemu finansowego 25 823 operacje księgowe, na podstawie których sporządzili 

100 sprawozdań dla Głównego Urzędu Statystycznego, 288 sprawozdań budżetowych oraz 32 

sprawozdania finansowe. Poza tym sporządzono 691 list stanowiących podstawę wypłat 
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wynagrodzeń dla pracowników placówek oświatowych, opiewających na kwotę ogółem ponad 

18,5 mln złotych. 
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IV. Pomoc społeczna i niepełnosprawni 

1.Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim 

Realizacją zadań z zakresu pomocy społecznej na terenie Powiatu Krośnieńskiego 

zajmuje się Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, które jest samodzielną jednostką 

organizacyjną Powiatu Krośnieńskiego, nieposiadającą osobowości prawnej, 

utworzoną  na mocy uchwały Nr IV/19/199 Rady Powiatu Krośnieńskiego z dnia 10 lutego 1999 r. 

Jednostka działa na podstawie Statutu uchwalonego przez Radę Powiatu Krośnieńskiego uchwałą 

Nr XIII/117/2012 z dnia 16 lutego 2012 r., Regulaminu Organizacyjnego zatwierdzonego uchwałą 

Nr 369/2016 Zarządu Powiatu Krośnieńskiego z dnia 22 listopada 2016 r. oraz obowiązujących 

przepisów prawa.  

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wykonuje zadania z zakresu pomocy społecznej, pieczy 

zastępczej, przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz rehabilitacji społecznej osób 

niepełnosprawnych. Przy realizacji zadań Centrum współpracuje z organami administracji rządowej 

i samorządowej, organizacjami społecznymi, fundacjami, stowarzyszeniami oraz innymi osobami 

prawnymi i fizycznymi. Jednocześnie PCPR pełni funkcję rodzinnej pieczy zastępczej 

w Powiecie Krośnieńskim.  

W ramach realizacji zadań Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wykonuje swoje zadania zapisane 

w przyjętych programach: 

 

•przyjęta uchwałą Nr XXVI/156/2021 Rady Powiatu Krośnieńskiego
z dnia 16 grudnia 2021 r.

Strategia Rozwiązywania 
Problemów Społecznych dla 

Powiatu Krośnieńskiego
na lata 2021 - 2030

•przyjęty uchwałą Nr XXXII/227/2018 Rady Powiatu
Krośnieńskiego z dnia 21 czerwca 2018 r.

Powiatowy Program Ochrony 
Zdrowia Psychicznego 
na lata   2018 - 2022

•przyjęty uchwałą Nr II/23/2018 Rady Powiatu Krośnieńskiego
z dnia 13 grudnia 2018 r.

Powiatowy Program 
Przeciwdziałania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocyw Rodzinie 
na lata 2018 - 2022

•przyjęty uchwałą Nr XXVI/157/2021 Rady Powiatu Krośnieńskiego
z dnia 16 grudnia 2021 r.

Powiatowy Program Działań
Na Rzecz Osób 

Niepełnosprawnych
na lata 2021 - 2025
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Wszystkie przyjęte Programy były realizowane przez Centrum, a cele w nich określone znalazły 

odzwierciedlenie w opracowanych sprawozdaniach. 

Centrum realizuje zadania z zakresu polityki społecznej poprzez: 

 kierowanie osób do Domu Pomocy Społecznej w Szczawnie, 

 kierowanie dzieci do placówek opiekuńczo-wychowawczych, 

 kierowanie osób do Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja”, 

 współpracę z organizacjami pozarządowymi w zakresie pomocy społecznej, 

 rehabilitację społeczną osób niepełnosprawnych, w tym: 

 finansowanie działalności warsztatów terapii zajęciowej, 

 dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, 

 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze, 

 dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych, 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, komunikacyjnych i technicznych, 

 współpracę ze Społeczną Powiatową Radą ds. Osób Niepełnosprawnych, 

 współpracę z Zespołem ds. Orzekania o Niepełnosprawności, 

 nadzór na działalnością: Domu Pomocy Społecznej, placówek opiekuńczo - 

wychowawczych, Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja”, Warsztatów Terapii 

Zajęciowej oraz Ośrodka Interwencji Kryzysowej. 

PCPR wykonuje swoje zadanie również poprzez realizację programów współfinansowanych ze 

środków zewnętrznych, tj.: 

 

Podstawowym dokumentem w ramach, którego PCPR realizuje swoje działania jest Strategia 

Rozwiązywania Problemów Społecznych. W roku 2021 trwały prace nad aktualizacją dokumentu. 

Na grudniowej sesji Rady Powiatu Krośnieńskiego Radni podjęli uchwałę w sprawie przyjęcia 

Strategii Rozwiązywania Problemów dla Powiatu Krośnieńskiego na lata 2021 – 2030, która została 

sporządzona z uwzględnieniem horyzontu czasowego określonego Programem Rozwoju Powiatu 

Krośnieńskiego. Strategia wskazuje 7 celów strategicznych: 

„Aktywny Samorząd” finansowany ze środków PFRON, 

„Aktywność – potencjał - rozwój” współfinansowany z EFS w ramach RPO Lubuskie 2020; Działanie 7.2.
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W Strategii zostały również wyznaczone poszczególne cele operacyjne i zadania określone jako 

etapy realizacji celów strategicznych. Jednostką odpowiedzialną za koordynację realizacji Strategii 

jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim, które wykonuje zadania 

samorządu powiatowego z zakresu pomocy społecznej. Wdrażanie Strategii następuje poprzez 

przyjęte programy powiatowe z zakresu: pomocy społecznej, promocji zatrudnienia 

i rynku pracy, ochrony zdrowia i edukacji. Wskaźniki monitorowania Strategii obejmują swoim 

zakresem: 

 sytuację społeczną; 

 realizację celów strategicznych określonych w dokumencie; 

 realizację konkretnych programów powiatowych; 

i dokonywane są po zakończeniu roku kalendarzowego przez Dyrektora Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie. 

Pomoc repatriantom 

W 2021 r. na podstawie art. 17 i art. 17a ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w ramach upoważnienia Starosty Krośnieńskiego udzieliło pomocy 

rodzinie Repatriantów z Kazachstanu, którzy osiedlili się na terenie Krosna Odrzańskiego. Rodzinie 

zostały wypłacone środki finansowe z budżetu państwa przeznaczone na pokrycie kosztów 

przejazdu w wysokości 6 844,55 zł, zagospodarowanie i bieżące utrzymanie w wysokości: 

zmniejszenie skali ubóstwa i wykluczenia społecznego poprzez aktywizację zawodową osób pozostających bez
zatrudnienia

aktywizacja zawodowa i integracja społeczna osób bezrobotnych, ze szczególnym uwzględnieniem osób
długotrwale pozostających bez pracy

rozszerzenie form wsparcia osób z niepełnosprawnościami umożliwiających pełne włączenie społeczne
i aktywizację ich w lokalnej społeczności oraz na rynku pracy

zwiększenie świadomości mieszkańców Powiatu z zakresu zagrożeń wynikających z zażywania substancji
psychoaktywnych, a także promowoanie zdrowego i aktywnego stylu życia

zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz poprawa skuteczności zabezpieczenia osób jej
doświadczających

wsparcie rodzin w prawidłowym wypełnianiu ról rodzicielskich, poprzez doskonalenie kompetencji
wychowawczych rodziców i opiekunów oraz rozszerzenie działalności systemu w zakresie rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastępczej

polepszenie warunków życia osób w wieku senioralnym, a także umożliwienie im aktywnego uczestnictwa
w życiu społecznym 
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45 452,48 zł oraz kosztów związanych z podjęciem nauki w Polsce przez małoletnią Arinę 

w wysokości 5 681,56 zł. 

2. Wspieranie rodziny i system pieczy zastępczej  

W ramach realizacji zadania w 2021 r. obowiązywał „Powiatowy Program Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 – 2022”, natomiast 

„Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Krośnieńskim” wygasł z końcem 

2020 r. W 2021 r. trwały prace nad opracowaniem nowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej 

w Powiecie Krośnieńskim na lata 2022 – 2024”. 

2.1. Rodzinna piecza zastępcza 

Zarządzeniem Starosty Krośnieńskiego z dnia 7 grudnia 2011 r. Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Krośnie Odrzańskim zostało wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej 

w Powiecie Krośnieńskim. Organizator rodzinnej pieczy zastępczej ma za zadanie: 

Pracownicy Zespołu Rodzinnej Pieczy Zastępczej w zakresie realizacji swoich zadań podejmowali 

systematyczną współpracę z innymi instytucjami: ośrodkami pomocy społecznej, sądem 

rodzinnym, placówkami oświatowymi, prokuraturą, służbą zdrowia i organizacjami 

pozarządowymi. W ramach zadań ustawowych dokonywano na wniosek Sądów Rejonowych 

opiniowania kandydatów na rodziny zastępcze. Systematycznie prowadzona była praca z rodzinami 

zastępczymi na terenie Powiatu Krośnieńskiego, ograniczona sytuacją pandemiczną na terenie 

kraju.  

Na skutek podejmowanych działań w 2021 roku wpłynęło 11 wniosków kandydatów 

do pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej. Wszyscy wnioskodawcy ukończyli 

szkolenie i otrzymali  świadectwa potwierdzające uzyskane kwalifikacje. Kandydaci po uzyskaniu 

wstępnej akceptacji organizatora rodzinnej pieczy zastępczej, odbytym szkoleniu zorganizowanym 

przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim oraz po złożeniu wniosku do 

pozyskiwanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej;

promowanie rodzicielstwa zastępczego;

kwalifikowanie, szkolenie i przygotowywanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej;

udzielanie poradnictwa, wsparcia i pomocy istniejącym rodzinom zastępczym;

wpółpraca ze środowiskiem lokalnym na rzecz dobra dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej;
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organizatora pieczy zastępczej otrzymali zaświadczenia kwalifikacyjne. 

Wszystkie funkcjonujące na terenie Powiatu rodziny zastępcze były objęte wsparciem 

koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej zatrudnionego przez organizatora. W 2021 r. zadania 

w zakresie wsparcia rodzin zastępczych były realizowane przez kierownika Zespołu Rodzinnej 

Pieczy Zastępczej oraz 6 koordynatorów (w tym 2 osoby zatrudnione na umowę o pracę i 4 

w ramach umowy zlecenia). Koordynatorzy zatrudnieni na etat mieli pod swoją opieką po 15 rodzin 

zastępczych, natomiast koordynatorzy zatrudnieni na umowę zlecenie: jeden 10 rodzin, jeden 12 

rodzin i dwóch po 15 rodzin zastępczych, w tym pełnoletnich wychowanków. Liczba rodzin 

zastępczych przypadająca na jednego koordynatora w przeciągu roku może ulec zmianie.  

Na terenie Powiatu Krośnieńskiego w 2021 roku funkcjonowało łącznie 88 rodzin zastępczych 

oraz 1 rodzinny dom dziecka, utworzono 11 nowych rodzin, natomiast 12 rodzin zastępczych 

rozwiązano. Ilość funkcjonujących na terenie Powiatu Krośnieńskiego rodzin zastępczych w latach 

2018 – 2021 przedstawia poniższa tabela.  

Tabela 73 Rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie Powiatu Krośnieńskiego 
 

Lp. Forma rodzinnej pieczy zastępczej 

Liczba rodzin 

Stan na 

31.12.2018 r. 

Stan na 

31.12.2019 r. 

Stan na 

31.12.2020 r 

Stan na 

31.12.2021 r 

1. Rodziny zastępcze spokrewnione 61 60 56 61 

2. Rodziny zastępcze niezawodowe 25 23 17 22 

3. 

Rodziny zastępcze zawodowe, 

w tym o charakterze pogotowia 

rodzinnego 

6 6 6 6 

 Razem 92 89 79 89 

Źródło: Materiały PCPR 

W 2021 r. powstało 6 nowych rodzin zastępczych spokrewnionych i 5 niezawodowych, natomiast 

uległo rozwiązaniu odpowiednio 5 i 7 rodzin. 

Wykres 28 Rodzinna piecza zastępcza w 2021 r. 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PCPR 
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Wykres 29 Liczba rodzin zastępczych w latach 2017 - 2021 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PCPR 

Z powyższych danych wynika, że zdecydowaną większość rodzin, stanowiły rodziny zastępcze 

spokrewnione – 61. Ponadto funkcjonowały 22 rodziny zastępcze niezawodowe i 6 rodzin 

zastępczych zawodowych, w tym 1 rodzinny dom dziecka. 

Tabela 74 Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych (w trybie rotacyjnym) 
  

Lp. Forma rodzinnej pieczy zastępczej 
Liczba dzieci 

2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 

1. Rodziny zastępcze spokrewnione 86 94 76 74 

2. Rodziny zastępcze niezawodowa 38 33 24 23 

3. 

Rodziny zastępcze zawodowe, 

w tym o charakterze pogotowia 

rodzinnego 

26 32 32 33 

 Razem 150 159 132 130 

Źródło: Materiały PCPR 

Wykres 30 Liczba dzieci w rodzinach zastępczych w latach 2017 - 2021 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PCPR 
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W rodzinnej pieczy zastępczej przebywało w roku 2021 ogółem 130 dzieci, w tym również 

pełnoletni wychowankowie. Najwięcej dzieci było umieszczonych w spokrewnionych rodzinach 

zastępczych 74. W rodzinach zastępczych niezawodowych pozostawało 23 dzieci natomiast 

zawodowych 33 wychowanków, w tym w rodzinnym domu dziecka przebywało 10 dzieci. Należy 

zaznaczyć, że napływ i odpływ dzieci w pieczy zastępczej jest dynamiczny, również liczba 

funkcjonujących podmiotów ulega zmianie na przestrzeni roku sprawozdawczego. 

Wysokość świadczeń wypłaconych rodzinom zastępczym funkcjonującym na terenie Powiatu 

Krośnieńskiego na pokrycie kosztów comiesięcznych utrzymania dziecka w pieczy zastępczej 

w 2021 roku wyniosła 1 414 030,86 zł. Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastępczych 

spokrewnionych i niezawodowych wyniosły 1 044 117,18 zł, a koszty utrzymania dzieci 

w rodzinach zastępczych zawodowych i RDD stanowiły kwotę 369 913,68 zł. Na powyższe kwoty 

składa się comiesięczne świadczenie na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej 

oraz dodatek na dziecko legitymujące się orzeczeniem o niepełnosprawności. Na kwotę udzielonych 

świadczeń ma wpływ rodzaj rodziny zastępczej (rodzina zastępcza spokrewniona otrzymuje – 

746,00 zł, rodzina zastępcza niezawodowa otrzymuje – 1 131,00 zł) oraz stan zdrowotny dziecka 

(dodatek 227,00 zł na dziecko legitymujące się orzeczenie o niepełnosprawności). W związku 

z umieszczeniem 14 dzieci pochodzących z terenu Powiatu Krośnieńskiego w rodzinach 

zastępczych w innych powiatach, Powiat Krośnieński przekazał w 2021 r. 10 powiatom środki 

finansowe w wysokości 151 987,43 zł. Natomiast w związku z przebywaniem 18 dzieci z innych 

powiatów w rodzinach zastępczych na terenie Powiatu Krośnieńskiego otrzymał on środki 

finansowe w wysokości 161 471,05 zł.  
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2.2. Instytucjonalna piecza zastępcza 

W 2021 r. na terenie Powiatu Krośnieńskiego nie uległa zmianie ilość placówek opiekuńczo – 

wychowawczych prowadzonych w ramach instytucjonalnej pieczy zastępczej. Powiat jest organem 

prowadzącym dla dwóch placówek położonych w Krośnie Odrzańskim (funkcjonuje 

od 2013 r.) i Gubinie (funkcjonuje od 2007 r.). Placówki opiekuńczo – wychowawcze są 

placówkami całodobowymi przeznaczonymi dla dzieci pozbawionych częściowo lub całkowicie 

opieki rodzicielskiej. Placówki te zapewniają dzieciom całodobową opiekę i wychowanie 

odpowiednie do ich potrzeb, warunków rozwojowych, a także niezbędne potrzeby bytowe, 

rozwojowe, emocjonalne i społeczne. Wspólną obsługę ekonomiczno – administracyjną 

i organizacyjną dla obu placówek opiekuńczo – wychowawczych prowadzi Centrum Obsługi 

Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych Powiatu Krośnieńskiego. Dyrektor Centrum, zgodnie ze 

statutem COPOW, pełni również funkcję dyrektora w placówkach.  

W 2021 r. doszło do zmiany na stanowisku dyrektora na skutek rozwiązania umowy o pracę 

z dotychczasowym dyrektorem, w związku z jego przejściem na emeryturę. Na posiedzeniu 

w dniu 26 października 2021 r. Zarząd Powiatu Krośnieńskiego uchwałą Nr 401/2021 wyraził zgodę 

na rozwiązanie umowy o pracę z panią Jolantą Papież – Dyrektorem COPOW na mocy 

porozumienia stron. W tym samym dniu uchwałą Nr 402/2021 Zarząd ogłosił otwarty 

i konkurencyjny nabór na wolne stanowisko kierownicze, a następnie uchwałą Nr 403/2021 

powierzył pani Agnieszce Stojek pełnienie obowiązków dyrektora do czasu wyłonienia dyrektora 

w drodze konkursu. W wyniku zakończenia procedury naboru na wskazane stanowisko została 

wybrana pełniąca obowiązki dyrektora pani Agnieszka Sojek, wobec czego na posiedzeniu w dniu 

23 listopada 2021 r. uchwałą Nr 415/2021 Zarząd Powiatu podjął decyzję o zatrudnieniu z dniem 1 

grudnia 2021 r. pani Agnieszki Stojek na stanowisku dyrektora Centrum Obsługi Placówek 

opiekuńczo – Wychowawczych Powiatu Krośnieńskiego. Zgodnie z obowiązującymi przepisami 

pani Agnieszka Stojek od 1 grudnia 2021 r. pełni również funkcję dyrektora Powiatowego Domu 

Dziecka w Krośnie Odrzańskim i Powiatowego Domu Dziecka w Gubinie.  

Na dzień 31 grudnia 2021 r. stan zatrudnienia w Powiatowym Domu Dziecka w Gubinie to 8 osób, 

w tym: 

 5 wychowawców zatrudnionych na czas nieokreślony, 

 1 wychowawca zatrudniony na czas kreślony; 

 1 wychowawca zatrudniony na 0,5 etatu na czas nieokreślony; 

 1 wychowawca – koordynator zatrudniony na czas nieokreślony; 
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Natomiast stan zatrudnienia na koniec roku w Powiatowym Domu Dziecka w Krośnie Odrzańskim 

to 7 osób, w tym: 

 5 wychowawców zatrudnionych na czas nieokreślony 

 1 wychowawca zatrudniony na zastępstwo; 

 1 wychowawca – koordynator zatrudniony na czas nieokreślony. 

W Powiatowym Domu Dziecka w Krośnie Odrzańskim na dzień 31.12.2021 r. przebywało 12 

wychowanków z Powiatu w wieku od 6 do 18 lat. W 2021 roku do placówki przyjęta została 1 

wychowanka, placówkę opuściło 3 wychowanków (1 - usamodzielnienie, 1 - dom rodzinny, 1 - 

rodzina zastępcza). W Powiatowym Domu Dziecka w Gubinie na dzień 31.12.2021 r. przebywało 

14 wychowanków. W 2021 roku do placówki przyjętych zostało 6 wychowanków, a placówkę 

opuścił 1 – powrót do domu rodzinnego.  

Miesięczny koszt utrzymania jednego wychowanka w 2021 r. w Powiatowym Domu Dziecka 

w Gubinie w 2021 r. wyniósł 5 523,93 zł natomiast w Krośnie Odrzańskim 5 797,05 zł.  

W ramach ich działalności w 2021 r. przebywało w nich także 6 dzieci z innych powiatów, tj.: 

 3 dzieci z powiatu sulęcińskiego. 

 2 dzieci z powiatu międzyrzeckiego, 

 1 dziecko z powiatu świebodzińskiego.  

Z tego tytułu Powiat Krośnieński odnotował w 2021 r. wpływ środków finansowych w łącznej 

wysokości 382 073,40 zł.  

Natomiast w 2021 r. w pieczy instytucjonalnej poza terenem Powiatu Krośnieńskiego przebywało 

w trybie rotacyjnym troje dzieci w trzech różnych powiatach, tj. Zielonej Górze, Policach i Słupcy. 

Koszty poniesione z tego tytułu wyniosły 121 983,97 zł. 
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 Tabela 75 Liczba dzieci przebywających w instytucjonalnej pieczy zastępczej 
 

 
 

Lp. Wiek 

Liczba dzieci  

PDD Krosno Odrzańskie 

stan na 31.12. 

PDD Gubin 

stan na 31.12. 

2019 r. 2020 r. 2021 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 

1. do 7 lat 0 1 1 0 0 0 

2. do 13 lat 5 5 3 5 3 6 

3. do 18 lat 7 8 6 14 5 6 

4. powyżej 18 lat 1 0 2 1 1 2 

 Razem 13 14 12 20 9 14 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych COPOW 

W 2021 r. sytuacja prawna rodzin dzieci przebywających w PDD kształtowała się następująco: 

Tabela 76 Sytuacja prawna rodzin dzieci przebywających w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej 
 

Lp. Rodzaj  
PDD Krosno Odrzańskie PDD Gubin 

2020 r. 2021 r. 2020 r. 2021 r. 

1. Ograniczenie władzy rodzicielskiej 9 6 2 6 

2. Pozbawienie władzy rodzicielskiej 5 4 6 6 

3. Wychowankowie pełnoletni 0 2 1 2 

 Razem 14 12 9 14 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych COPOW 

Wychowankowie placówki w Krośnie Odrzańskim objęci są opieką Poradni Psychologiczno – 

Pedagogicznej w Krośnie Odrzańskim. Każdorazowo po przyjęciu dziecka do placówki 

sporządzany jest wniosek do PPP o wydanie opinii i zaleceń do pracy z dzieckiem. Wychowankowie 

uczestniczą w zajęciach specjalistycznych na terenie Poradni Pedagogiczno – Psychologicznej 

w Krośnie Odrzańskim. Współpraca z PPP w Gubinie opiera się na badaniach diagnostycznych w 

celu wydania opinii lub orzeczenia. Wychowawcy prowadzący realizują zalecenia z opinii PPP, 

które zostają ujęte w Planie Pomocy Dziecku oraz comiesięcznych Kartach Pobytu. 

Wychowankowie Domu Dziecka objęci są również na terenie placówki opieką psychologa 

i pedagoga zatrudnionych w placówkach. Zadaniem placówek jest również realizacja 
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przygotowanego, we współpracy z asystentem rodziny, Planu Pomocy Dziecku. W 2021 r. w PDD 

w Krośnie Odrzańskim zostało sporządzonych 29 takich planów, natomiast w PDD w Gubinie 25.  

Wychowankowie PDD w Krośnie Odrzańskim uczęszczają do szkół na terenie Krosna 

Odrzańskiego i Zielonej Góry oraz do przedszkola w Krośnie Odrzańskim, natomiast 

wychowankowie PDD w Gubinie uczęszczają do szkół w Gubinie, w tym do Specjalnego Ośrodka 

Szkolno – Wychowawczego oraz do MOS w Smolnicy i MOW w Babimoście. 

W poniższej tabeli przedstawiono liczbę dzieci, wobec których w planie pomocy wyznaczono 

poszczególne cele: 

Tabela 77 Plan Pomocy Dziecku 
 

Lp. Rodzaj wyznaczonego celu dla dziecka 
Stan na 31.12.2021 r. 

PDD Krosno Odrzańskie PDD Gubin 

1. Powrót dziecka do rodziny 2 4 

2. Umieszczenie dziecka w rodzinie przysposabiającej 1 0 

3. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastępczej 3 4 

4. Przygotowanie dziecka do usamodzielnienia 6 6 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych COPOW 

W 2021 r. wychowawcy PDD w Krośnie Odrzańskim i w Gubinie, w ramach organizacji czasu 

wolnego, przygotowali Plan Pracy Wychowawczej, który nie odbiegał od Planów 

przygotowywanych w latach poprzednich. W dużym stopniu obejmowały one zadania związane 

z przygotowaniem wychowanków do samodzielności, edukacją czy organizacją czasu wolnego. 

Obejmowały one swoim zakresem takie działania jak edukacja zdrowotna czy kształtowanie 

prawidłowych postaw społecznych.  

Ich realizacja obejmowała wiele form, w tym konkursy tematyczne czy spotkania edukacyjne, 

których celem była m.in. integracja grupy, nauka pracy zespołowej czy budowanie poczucia 

odpowiedzialności. W związku z pandemią w trakcie prowadzonych zajęć przestrzegano 

obowiązujących procedur dot. zachowania dystansu, dezynfekcji rąk. Zasadniczym celem zajęć 

w bieżącym roku było wsparcie wychowanków, w celu ograniczenia negatywnych skutków 

długotrwałej izolacji od rówieśników i środowiska szkolnego. Skupiono się również na 

zapobieganiu powstawania zaległości edukacyjnych.  

Szczegółowe informacje oraz dane dotyczące systemu pieczy zastępczej w Powiacie 

Krośnieńskim zostały przedstawione przez dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Krośnie Odrzańskim w Sprawozdaniu z Efektów Pracy Organizatora Pieczy Zastępczej za rok 

2021, Informacji z działalności Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim za 
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2021 rok oraz w Sprawozdaniach za rok 2021 r. z działalności PDD w Krośnie Odrzańskim, PDD 

w Gubinie oraz COPOW sporządzonych przez Dyrektora.  

2.3. Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie na lata 2018 – 2022 

Program jest kontynuacją szeregu czynności, które podjęto w ramach realizacji wcześniej 

uchwalonego Programu na lata 2013 – 2017. Stanowi on fundament udoskonalenia systemu pomocy 

i profilaktyki w obszarze przeciwdziałania w ograniczaniu zjawiska przemocy w rodzinie. 

Głównym celem Programu jest zwiększenie skuteczności działań podejmowanych w obszarze 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w Powiecie 

Krośnieńskim. Do celu głównego zostały ustalone cele szczegółowe, których efektem będzie 

realizacja celu głównego. Odbiorcami Programu są osoby dotknięte przemocą w rodzinie, w tym 

współmałżonkowie lub partnerzy w związkach nieformalnych, dzieci, osoby starsze, osoby zależne, 

osoby z niepełnosprawnością, osoby stosujące przemoc w rodzinie, świadkowie przemocy 

w rodzinie, przedstawiciele podmiotów realizujących działania z zakresu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. Realizacja Programu w 2020 r. obejmowała następujące kierunki działań: 

 działania profilaktyczne; 

 działania interwencyjne; 

 działania wspierające. 

Od marca 2014 roku Powiat zleca realizację zadania publicznego z zakresu pomocy społecznej 

pn.: „Prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego”. Ponownie 

w roku 2021 prowadziło je ,,Stowarzyszenie SUBSIDIUM’’. W 2021 roku zostały wydane 4 

skierowania do umieszczenia w Hostelu Ośrodka Interwencji Kryzysowej „WYSPA”  

w Gubinie. Pomocą zostały objęte 3 kobiety wraz ze swoimi dziećmi (każda z kobiet była matką 2 

dzieci). Wszystkie 3 kobiety wraz z dziećmi były mieszkankami Gubina. Jedna z nich 

zawnioskowała o przedłużenie pobytu na okres 3 miesięcy. Mieszkańcy byli objęci 

specjalistycznym wsparciem, terapeutycznym, prawnym i pedagogicznym. 

W 2021 r. zadania w zakresie poradnictwa specjalistycznego realizowane były bezpośrednio 

z klientami oraz zdalnie za pomocą systemu teleinformatycznego zgodnie z zaleceniami 

ochronnymi wynikającymi procedur COVID-19. W związku z panującymi obostrzeniami 

związanymi z pandemią została zwiększona liczba poradnictwa poprzez włączenie działań 
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w ramach wolontariatu. Liczba osób objętych poradnictwem specjalistycznym w 2021 r. wyniosła 

161, w tym m.in.: 

 

Ponadto do osób stosujących przemoc w rodzinie w 2021 r . adresowany był Program korekcyjno – 

edukacyjny „Komunikowanie się bez złości”, który realizowano w grupie 10 osób (1 kobieta i 9 

mężczyzn). Program ukończyło 6 osób. Spośród 10 uczestników, 4 osoby zostały zobowiązane do 

udziału przez Sąd  (art. 207), 1 osoba była zgłoszona przez zespół interdyscyplinarny w Krośnie 

Odrzańskim (zrezygnowała), 1 osoba skierowana przez pracownika socjalnego z gminy Dąbie, 4 

dobrowolnie zgłosiły się do udziału w programie. Czterech uczestników spośród 10 osób nie 

zaliczyło programu, z przyczyn zaprzestania uczęszczania na zajęcia bez wskazania przyczyny. 

Program obejmował sesje indywidualne (kwalifikacyjne) i sesje grupowe. W trakcie trwania zajęć 

do grupy mogli dołączyć nowi uczestnicy, każdy z nich przechodził rozmowy indywidualne oraz 

kolejne etapy programu. Program korekcyjno – edukacyjny realizowany był w okresie od 6 września 

2021 r. do 27 grudnia 2021 r. – łącznie 68 godzin dydaktycznych. 

Realizatorem Programu są także Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczna, które organizują 

kampanie informacyjne promujące życie rodzinne bez przemocy oraz prawidłowe zachowania  

i postawy. Poradnie zajmują się również edukowaniem lokalnego społeczeństwa w zakresie 

zwiększenia świadomości na temat zjawiska przemocy w rodzinie. W 2021 r. Poradnie wdrożyły 8 

programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży, w których uczestniczyło ponad 400 uczniów. 

Ponadto promowały prawidłowe metody wychowawcze oraz prowadziły prelekcje i pogadanki dla 

rodziców. 

  

74 porady prawne

75 porad psychologicznych i pedagogicznych
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3. Wspieranie osób niepełnosprawnych 

Realizacja zadania realizowana jest poprzez Dział Pomocy Osobom Niepełnosprawnym PCPR, do 

którego zadań należy m.in.: 

Zadania w dziedzinie wspierania osób niepełnosprawnych PCPR realizuje z zachowaniem zapisów 

przyjętych Programów: 

 Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2018 – 2022, który 

stanowi lokalną odpowiedź na rekomendacje zawarte w Narodowym Programie Ochrony 

Zdrowia Psychicznego. Program określa dwa cele główne: 

 promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym;  

 zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dostępnej 

opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbędnych do życia w środowisku 

rodzinnym i społecznym. 

Dla celów głównych zostały określone cele szczegółowe. Koordynatorem Programu jest Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Krośnie Odrzańskim. 

 Powiatowego Programu Działań Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych na lata 2021 – 2025, 

który określa kierunki polityki społecznej Powiatu Krośnieńskiego wobec osób 

z niepełnosprawnością, a w szczególności w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej oraz 

przestrzegania praw osób z niepełnosprawnością. Ma on na celu zminimalizowanie skutków 

niepełnosprawności oraz umożliwienie zaspokajania potrzeb osób z niepełnosprawnością we 

wszystkich obszarach życia. 

Program określa cele główne, do których przyporządkowano zadania szczegółowe, mające na celu 

osiągniecie celu: 

podejmowanie działań zmierzających do ograniczenia skutków niepełnosprawności,

współpraca z organizacjami pozarządowymi i fundacjami działąjącycmi na rzecz osób niepełnosprawnych
w zakresie rehabilitacji społecznej,

przyjmowanie wniosków i przygotowywanie wszelkiej dokumentacji umożliwiającej w zakresie rehabilitacji
społecznej dofinansowanie:

- uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych,

- sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych,

- zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze,

- likwidacji barier architektonicznych w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych,

- kosztów tworzenia i działaności warsztatów terapii zajęciowej.
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Program jest dokumentem otwartym i w miarę potrzeb oraz zachodzących zmian prawnych 

i ekonomicznych może podlegać aktualizacji.  

Realizacja Programu następuje poprzez działania: 

 Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja”, 

 Domu Pomocy Społecznej w Szczawnie, 

 Warsztatów Terapii Zajęciowej. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje swoje zadania w oparciu o środki finansowe 

wyliczone zgodnie z algorytmem i przekazywane przez PFRON. W 2020 r. przyznano środki 

w wysokości 2 516 594,00 zł (w 2020 r. - 2 167 642,00 zł), które zostały przeznaczone m.in. na: 

Warsztaty Terapii Zajęciowej, dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne 

i środki pomocnicze, zakup sprzętu rehabilitacyjnego, turnusy rehabilitacyjne, likwidację barier 

architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się. Realizacja przyznanych z PFRON-u 

środków w 2021 r. kształtowała się następująco: 

Tabela 78 Podział środków PFRON wg algorytmu i ich wykorzystanie 
 

Lp. 
Nazwa zadania realizowanego w zakresie rehabilitacji 

zawodowej i społecznej 

Przydzielone Wykorzystane 

Kwota [zł] 

1. 
Dofinansowanie kosztów tworzenia i działalności warsztatów 

terapii zajęciowej: 
1 431 936,00 1 431 936,00 

2. Zatrudnienie i rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych 50 000,00 0,00 

3. Rehabilitacja społeczna osób niepełnosprawnych w tym na: 1 034 658,00 1 084 602,00 

 
 dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich 

opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych 
250 000,00 236 721,00 

 
 dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych 
19 291,00 16 441,00 

 
 dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze 
700 367,00 773 440,00 

 

 dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych 

i technicznych w związku z indywidualnymi potrzebami osób 

niepełnosprawnych 

65 000,00 58 000,00 

Razem 2 516 594,00 2 516 538,00 

Źródło: Materiały PCPR 

poprawę funkcjonowania w obszarze ochrony socjalnej, ekonomicznej i prawa;

poprawę funkcjonowania w obszarze aktywizacji zawodowej osób z niepełnosprawnością;

kształtowanie i rozwijanie świadomości społecznej w zakresie dostrzegania i rozumienia problemów osób
z niepełnosprawnością;

poprawę funkcjonowania w obszarze szkolnictwa i edukacji;

profilaktykę i oświatę zdrowotną w zakresie zapobiegania niepełnosprawności;

likwidację i łagodzenie skutków niepełnosprawności.
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Poniższy wykres przedstawia wielkość rozdysponowanych środków przyznanych z PFRON 

w latach 2018 – 2021 

Wykres 31 Wielkość środków z PFRON w latach 2018 - 2021 r. 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów PCPR 

 

Podział środków PFRON na realizację poszczególnych zadań w roku 2021 wynikał z ogólnie 

rozeznanych potrzeb oraz wykonania budżetu w latach ubiegłych. Na potrzeby realizacji tego 

zadania Rada Powiatu Krośnieńskiego podjęła uchwałę Nr XIX/126/2021 z dnia 25 marca 2021 r. 

w sprawie określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej, na które przeznacza się 

środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2021 r. wraz z jej zmianą 

z dnia 10 listopada 2021 r. dokonaną uchwałą Nr XXIV/149/2021.  

W roku 2021 r. zrealizowano 465 wniosków o dofinansowanie do zaopatrzenia w przedmioty 

ortopedyczne i środki pomocnicze, na łączną kwotę 725 410,00 zł oraz 24 wnioski na zakup sprzętu 

rehabilitacyjnego, na kwotę 48 030,00 zł. O dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych wpłynęły 201 wnioski, w tym 43 dotyczących opiekunów. Dofinasowanie 

przyznano 177 wnioskom, na kwotę 252 783,00 zł, wypłacono natomiast 170 wnioskom na łączną 

kwotę 236 721,00 zł. Wnioski dotyczyły118 osób dorosłych, 16 dzieci oraz 36 opiekunów. 

Natomiast w zakresie dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, technicznych 

i w komunikowaniu się w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych, 

wpłynęło do PCPR 29 wniosków na kwotę 210 625,00 zł. Do dofinansowania zakwalifikowano 15 
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wniosków na kwotę 58 000,00 zł, z tego 2 na likwidację barier architektonicznych, 12 na likwidację 

barier technicznych i 1 na likwidację barier w komunikowaniu się. Graficzne ujęcie 

rozdysponowania środków PFRON przeznaczonych w 2021 r. na rehabilitację społeczną osób 

niepełnosprawnych przedstawiono poniżej. 

 

Wykres 32 Podział środków PFRON w 2021 r. 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów PCPR 

W ramach prowadzonej od 2009 r. przez PCPR wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego  

i urządzeń pomocniczych w 2021 roku wpłynęło 5 wniosków w sprawie wypożyczenia sprzętu 

rehabilitacyjnego, a dodatkowo złożono 8 wniosków o przedłużenia okresu wypożyczonego 

wcześniej sprzętu. W wypożyczalni do dyspozycji osób niepełnosprawnych jest 41 szt. sprzętu 

rehabilitacyjnego i 66 szt. sprzętu pomocniczego, łącznie 107 sztuk. Najczęściej wypożyczany 

22%

2%

71%

5%

Sposób podziału środków przeznaczonych na rehabilitację społeczną osób 

niepełnosprawnych w 2021 r.
dofinansowanie uczestnictwa

osób niepełnosprawnych  i ich

opiekunów w turnusach

rehabilitacyjnych

dofinansowanie sportu, kultury,

rekreacji i turystyki osób

niepełnosprawnych

dofinansowanie zaopatrzenia w

sprzęt rehabilitacyjny,

przedmioty ortopedyczne i

środki pomocnicze

dofinansowanie likwidacji

barier architektonicznych i

technicznych w związku z

indywidualnymi potrzebami

osób niepełnosprawnych



 
 

128 

 Raport o Stanie Powiatu Krośnieńskiego za rok 2021 

sprzęt z wypożyczalni to łóżka rehabilitacyjne, materace przeciwodleżynowe, wózki inwalidzkie, 

rowery stacjonarne, balkoniki, krzesła i wózki toaletowe oraz kule łokciowe i pachowe. 

Dział Pomocy Osobom Niepełnosprawnym PCPR w 2021 r. wydał 46 (w 2020 r. 62) decyzje 

administracyjne dla osób niepełnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi, w tym: 

 42 decyzje (w 2020 r. 54) kierujące do Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja” 

w Krośnie Odrzańskim i jego filii w  Gubinie; 

 3 decyzje (w 2020 r. 15) ustalających odpłatność za pobyt w POW; 

 1 decyzję uchylającą; 

W 2021 roku w ramach realizowanego pilotażowego programu „Aktywny samorząd” złożono 43 

wnioski w ramach których zawarto 38 umów i wydatkowano środki (na dzień 31.12.2021 r.) 

w wysokości 82 435,03 zł. Dofinansowania dotyczyły podobnie jak w 2020 r.: 

 sprzętu elektronicznego wraz z oprogramowaniem; 

 oprzyrządowania do wózków elektrycznych i posiadanego samochodu; 

 dofinansowania do opłat za przedszkole dla dzieci rodziców niepełnosprawnych aktywnych 

zawodowo; 

 dofinansowania do studiów wyższych dla osób niepełnosprawnych. 

Ponadto od lipca 2019 r. do grudnia 2021 r. PCPR realizował projekt „Integracja - droga do 

zmian’’, współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Lubuskie 2020. Pierwotny termin zakończenia realizacji projektu ustalony 

na czerwiec 2021 r. został wydłużony ze względu na trwającą pandemię. Projekt zrealizowany 

został w partnerstwie ze Stowarzyszeniem ,,Przystań’’ z Krosna Odrzańskiego. Dofinansowanie ze 

środków UE wynosi 1 105 000,00 zł, natomiast wkład własny Powiatu Krośnieńskiego wynosi 195 

000,00 zł. Działania skierowane do osób niepełnosprawnych oraz środowiska pieczy zastępczej – 

łącznie 130 uczestników. W projekcie prowadzone były działania z zakresu aktywizacji społecznej 

i zawodowej osób niepełnosprawnych oraz środowiska pieczy zastępczej, których celem było 

usamodzielnienie uczestnika i wprowadzenie na otwarty rynek pracy, a także wsparcie 

w utrzymaniu zatrudnienia. Wkład własny Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. wyniósł 76 668,10 zł. 

Realizując uchwałę Nr XIX/125/2021 Rady Powiatu Krośnieńskiego z dnia 25 marca 2021 r. 

Powiat Krośnieński udzielił w 2021 roku pomocy finansowej Miastu Zielona Góra na realizację 

zadania w zakresie wspierania osób niepełnosprawnych poprzez prowadzenie Miejskiego Zespołu 

do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności. Zespół wydał łącznie w ubiegłym roku 1 250 orzeczeń 
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z tego 1 113 osobom powyżej 16 roku życia i 137 osobom przed 16 rokiem życia. Mieszkańcom 

i placówkom z terenu Powiatu Krośnieńskiego wydano również 303 karty parkingowe. Zespół 

wydał także 331 legitymacji. 

 

3.1. Powiatowy Ośrodek Wsparcia „Integracja” 

Powiatowy Ośrodek Wsparcia „Integracja” w Krośnie Odrzańskim z Filią w Gubinie utworzony 

w 2004 r. jest jednostką organizacyjną Powiatu wyposażoną w nieruchomości położone w dwóch 

lokalizacjach: Krośnie Odrzańskim i Gubinie. W POW „Integracja” w 2021 r., tak jak w latach 

poprzednich prowadzone były treningi m.in. w zakresie umiejętności samoobsługowych 

i zaradności życiowej (obejmujące naukę lub przywracanie zatraconych w wyniku choroby takich 

czynności jak dbałość o higienę osobistą i wygląd zewnętrzny, utrzymanie porządku i czystości 

wokół siebie czy samodzielne przygotowywanie posiłków), umiejętności społecznych 

i interpersonalnych (rozwijające umiejętności m.in. nawiązywania i utrzymywania kontaktów 

społecznych czy kształtowania umiejętności współpracy w grupie) czy spędzania wolnego czasu 

(polegające na rozwijaniu zainteresowań oraz umiejętności korzystania z form spędzania czasu 

wolnego). 

Plany Pracy oraz Programy Działania Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Krośnie 

Odrzańskim oraz Filii Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Gubinie zostały 

zatwierdzone przez Zarząd Powiatu Krośnieńskiego na posiedzeniu w dniu 30 marca 2021 r. 

odpowiednio uchwałą Nr 309/2021 i 310/2021. 

Oprócz cyklicznych treningów Ośrodek oferował terapie zajęciowe dostosowane 

do możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych zainteresowań podopiecznych. Uczestnicy 

Ośrodka w Krośnie Odrzańskim aktywnie włączają się w życie zawodowe Spółdzielni Socjalnej 
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Pani Sowa” oraz przechodzą treningi zawodowe z opieką nad osobami starszymi natomiast 

uczestnicy Ośrodka w Gubinie brali chętnie udział w przedsięwzięciach o charakterze kulturalno – 

oświatowych mających na celu aktywny udział uczestników w procesie terapeutycznym. 

 Zgodnie z przyjętym Regulaminem Ośrodek stanowi dom typu ABC w rozumieniu 

rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy, więc zgodnie z tymi zapisami, uczestnikami Ośrodka są 

osoby: 

Tabela 79 Uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy w latach 2020-2021 r. 
 

Lp. 
Typ 

domu 
Przeznaczenie domu 

Ilość osób 

POW Krosno 

Odrzańskie 
POW filia Gubin 

2020 2021 2020 2021 

1. A osoby przewlekle psychicznie chore 6 7 14 15 

2. B osoby z niepełnosprawnością intelektualną 11 11 7 8 

3. C 
osoby wykazujące inne zakłócenia 

czynności psychicznych 
6 5 - - 

4. D 
osoby ze spektrum autyzmu lub 

niepełnosprawnościami sprzężonymi 
12 12 10 8 

Łączna ilość osób 35 35 31 31 

 Źródło: Materiały POW „Integracja” 

Ilość uczestników nie uległa zmianie w stosunku do roku poprzedniego. 

Środki finansowe na działalność Ośrodka pochodzą z dotacji z Lubuskiego Urzędu 

Wojewódzkiego, który w 2021 r. przeznaczył na ten cel kwotę 1 507 587,26 zł, tj. nieco niższą niż 

w roku poprzednim (1 520 994,75 zł). Na wniosek osób z zaburzeniami psychicznymi oraz na 

podstawie wywiadu środowiskowego i skierowania z ośrodków pomocy społecznej Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie wydaje decyzję kierującą do Powiatowego Ośrodka Wsparcia 

w 2021 r. wydało 42 takie decyzje (w 2020 r. – 54). 

Tabela 80 Rodzaje zajęć prowadzonych w POW 
 

Lp. Rodzaj zajęć 
Średnia liczba uczestników w ciągu roku 

POW Krosno Odrzańskie POW filia Gubin 

1. Terapia zajęciowa 33 31 

2. Rehabilitacja 26 24 

3. Terapia sensoryczna 12 22 

4. Terapia pedagogiczna 35 30 

5. Trening umiejętności samoobsługowych, 17 28 

6. Zajęcie kulturalno - oświatowe 30 29 

7. Biblioterapia 15 20 

8. Trening zawodowy 12 - 

9. Muzykoterapia - 22 

Źródło: Materiały POW „Integracja: 
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Uczestnicy w ciągu roku brali udział w wielu imprezach i spotkaniach nastawionych przede 

wszystkim na integrację społeczną, wzmacnianie więzi rodzinnych, zwiększanie poczucia własnej 

wartości czy zmotywowanie do wychodzenia z domu. Z uwagi na obowiązujący stan epidemiczny 

oraz obostrzenia z tym związane wszystkie działania odbywały się przy zachowaniu szczególnych 

środków ostrożności. 

Więcej informacji na temat działalności Powiatowego Ośrodka Wsparcia „Integracja” w Krośnie 

Odrzańskim wraz z filią w Gubinie zostało przedstawionych w Sprawozdaniu z działalności POW 

„Integracja” w Krośnie Odrzańskim oraz Filii POW „Integracja” w Gubinie. 

3.2. Dom Pomocy Społecznej w Szczawnie 

Dom Pomocy Społecznej dla przewlekle psychicznie chorych mężczyzn, posiada łącznie – 99 

miejsc. Mieszkańcami DPS są mężczyźni ze zdiagnozowaną chorobą psychiczną lub zaburzeniami 

psychicznymi. Ze względu na prowadzony profil działania Domu do placówki kierowani są 

mężczyźni z rozpoznaniem zaburzeń lub chorób psychicznych takich jak m.in. schizofrenia, 

zaburzenia osobowości i zachowania czy zespół zależności alkoholowej. Dom świadczy usługi 

określone w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki społecznej z dnia 2012 r. w sprawie domów 

pomocy społecznej w tym zapewniające zabezpieczenie potrzeb bytowych, usług opiekuńczych, 

usług wspomagających czy religijnych i kulturalnych. 

Nieodmiennie, bardzo ważnym elementem pracy z mieszkańcami jest utrzymywanie kontaktu 

z rodziną oraz angażowanie członków rodziny do zwiększenia zainteresowania mieszkańcem oraz 

uczestnictwa w pracach i życiu domu pomocy społecznej. 

Na dzień 31 grudnia 2021 r. w placówce przebywało 97 osób (na koniec 2020 r. było to 96 osób). 

W ciągu roku przyjęto 8 nowych mieszkańców, 3 osoby zrezygnowały z pobytu w placówce 

natomiast 4 zmarły. Liczba osób oczekujących na umieszczenie w placówce na dzień 31.12. 

2021 r. to 10 osób, a okres oczekiwania na miejsce w DPS wynosi ok. 3 - 4 lat. Większość 

mieszkańców pochodzi z Województwa Lubuskiego, ale są także mieszkańcy z województw 

ościennych oraz innych rejonów Polski. Największą liczebnie grupę stanowią osoby pochodzące 

z Powiatów Zielonogórskiego i Krośnieńskiego. Podopieczni zostali skierowani nie tylko ze 

środowiska rodzinnego, ale także bezpośrednio z ZOL, innych DPS-ów, z domu dziecka i z domu 

rodzinnego. Przyjmuje się również osoby bezdomne. Wśród podopiecznych 7 osób objętych jest 

kuratelą, 32 osoby są całkowicie ubezwłasnowolnione, zaś 21 mieszkańców zostało skierowanych 

do DPS-u na podstawie Postanowienia Sądu. 
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Wykres 33 Struktura wiekowa mieszkańców DPS 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów DPS 

Miesięczny koszt utrzymania mieszkańca w roku 2021 wynosił 4 234,67 zł, a średni wpływ 

z odpłatności jednego mieszkańca to kwota 1 246,24 zł. 38 mieszkańców posiada prawo do dotacji 

z LUW w Gorzowie Wielkopolskim, która wynosiła w 2021 r. 2 920,00 zł na 1 mieszkańca 

w miesiącu i pozostała na tym samym poziomie co w roku poprzednim. Za 62 mieszkańców, 

do kwoty pełnego miesięcznego kosztu utrzymania, dopłacały gminy.  

Wpływy z dochodów DPS w 2021 roku wyniosły 5 755 262,00 zł i składały się z: 

 dotacji celowej z LUW w Gorzowie Wlkp. –  1 310 016,00 zł (22,8% budżetu DPS), 

 dodatkowych środków od Wojewody Lubuskiego – 334 960,00 zł (5,8% budżetu DPS), 

 wpływów z usług (od mieszkańców i gmin) – 3 660 000,00 zł (63,6% budżetu DPS), 

 środków przekazanych przez Powiat Krośnieński – 50 878,00 zł (0,9% budżetu DPS), 

 grant NFZ – 47 235,42 zł (0,8% budżetu DPS), 

 Projektu Społeczne Remedium – 286 442,00 zł (5,0% budżetu DPS), 

 Funduszu przeciwdziałania Covid-19 – 65 731,00 (1,1% budżetu DPS). 
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Tabela 81 podstawowe dane liczbowe DPS w latach 2018 – 2021 
 

  

Lp. 
Dom Pomocy Społecznej 

w Szczawnie 
2018 2019 2020 2021 

1. Miesięczny koszt utrzymania mieszkańca 3 475,50 3 752,00 4 080,12 4 234,67 

2. Średni wpływ z dopłat 668,33 764,23 1 062,00 1 246,24 

3. Dochody, w tym: 4 328 444,00 4 756 076,00 5 710 239,00 5 755 262,00 

3.1. dotacje celowe z LUW 1 471 554,00 1 583 947,00 1 449 553,00 1 310 016,00 

3.2. wpływy z usług (od mieszkańców i gmin) 2 600 000,00 2 926 000,00 3 250 000,00 3 660 000,00 

3.3. środki z Powiatu 256 890,00 246 129,00 179 722,00 50 787,00 

3.4. dodatkowe środki z LUW - 143 519,00 - 334 960,00 

3.5. Projekt Społeczne Remedium - - - 286 442,00 

3.6. Fundusz przeciwdziałania Covid - 19 - - - 65 731,00 

3.7. grant NFZ - - - 47 235,42 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów DPS 

Rok 2021 okazał się kolejnym, w którym pandemia podyktowała warunki pracy i życia w placówce. 

W warunkach zaostrzonego reżimu sanitarnego odbywały się zajęcia opiekuńcze, terapeutyczne. 

Od stycznia 2021 r. pracownicy i mieszkańcy zostali zaszczepieni szczepionką przeciw wirusowi 

Covid-19. Wszyscy podopieczni przyjęli 2 dawki, a 89 z nich 3 dawki. Wśród pracowników w pełni 

zaszczepionych są 53 osoby, z czego 26 osób trzecią dawką. Poniżej przykłady działań w placówce 

w odniesieniu do mieszkańców, pracowników i osób postronnych w 2021 roku: 

 bieżący monitoring temperatury ciała oraz higieny i dezynfekcji dłoni wszystkich 

mieszkańców i personelu; 

 zapewnienie wszystkim mieszkańcom suplementacji diety tj. witamin C i D3 oraz tabletek 

czosnkowych, 

 organizacja działań terapeutycznych w mniejszych grupach; 

 wprowadzenie czasowego zakazu odwiedzin podopiecznych. 

Ponadto, przez cały czas stosowane są bardzo rygorystyczne standardy reżimu sanitarnego, 

a środki ochrony osobistej stosowane były nadal w kontakcie z mieszkańcem i w kontakcie między 

personelem czy współpracownikami. W obiekcie wyznaczono sale, które w razie problemu mają 

stanowić izolatorium. W 2021 r. ze środków własnych zakupiono tzw. szybkie testy antygenowe 

oraz pozyskano dodatkowe środki finansowe z grantów na walkę z Covid-19 na ogólną kwotę 

399 408,00 zł, z tego 226 897,00 zł na dodatki specjalne oraz gratyfikację dla pracowników wraz 

z pochodnymi za zwiększenie zakresu obowiązków w okresie epidemii. Ponadto, w ramach 

pozyskanych środków zakupiono suplementy dla mieszkańców w postaci witamin, środki ochrony 

indywidualnej dla pracowników, sprzęt niezbędny w warunkach pandemii w tym wózek 

bieliźniarkę, 2 wózki serwisowe do sprzątania, 3 łóżka specjalistyczne z szafkami przyłóżkowymi 
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i 2 laptopy. Pozyskano również dodatkowe środki na uzupełnienie budżetu DPS od Wojewody 

Lubuskiego w kwocie 334 960,00 zł.  

Pomimo trwającego stanu epidemii, życie w Domu Pomocy Społecznej w 2021 r. powoli 

powracało do normalności. Oczywiście z zachowaniem reżimu sanitarnego udało się realizować 

przyjęte założenia. Podopieczni mogli korzystać ze spacerów, brać udział w warsztatach czy 

organizowanych spotkaniach. Chętnie również brali udział w zajęciach plastycznych. Dyrekcja 

wraz z pracownikami organizowali dla mieszkańców wiele konkursów i zabaw. Tradycyjnie już 

rozegrany został X Turniej Tenisa Stołowego, w którym udział wzięli nie tylko mieszkańcy, ale 

także pracownicy DPS. W kwietniu zorganizowany został Międzynarodowy Dzień Tańca, podczas 

którego odbyła się również zabawa taneczna z konkursem prezentacji umiejętności tanecznych 

mieszkańców.  

W czerwcu delegacja mieszkańców Domu 

wzięła udział w Diecezjalnej Pielgrzymce 

Osób Chorych, z niepełnosprawnościami 

do Sanktuarium Maryjnego w Rokitnie. 

Pielgrzymi wzięli udział w Mszy Św. polowej, 

koncercie dedykowanym osobom chorym, 

a także otrzymali pamiątkowe koszulki. Na 

zakończenie spotkania w Rokitnie odbyli 

krótki spacer po ogrodach rokitniańskich. 

Źródło: https://www.facebook.com/dps.szczawno 

Również w czerwcu mieszkańcy Domu uczestniczyli w biwaku zorganizowanym nad jeziorem. 22 

lipca 2021 r. odbyły się wstępne eliminacje do XIX edycji Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego 

"Sztuka Osób Niepełnosprawnych". Organizatorem konkursu był Państwowy Fundusz Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych. Mieszkańcy Domu uczestniczyli również w projekcie pn. „Miejsce 

Seniora", który realizowany był przez Fundacja BawMy w Temar Kompleks Wypoczynkowy 

w Dąbiu oraz odwiedzili Zieloną Górę podczas święta Winobrania. Na zaproszenie Domu Pomocy 

Społecznej w Miłowicach oraz Stowarzyszenia Przyjaciół Miłowic, 17 września przedstawiciele 

Domu brali udział w VII Marsz Nordic Walking natomiast w grzybobraniu w 2021 r. mieszkańcom 

Domu towarzyszyli uczestnicy Warsztatów Terapii Zajęciowej w Krośnie Odrzańskim.  

https://www.facebook.com/bawmy/?__cft__%5b0%5d=AZUR7qC-cv3w0Vkmn3Yr-bNu38s4LYemZwjQDSsYVyORPhLZqjxkKdOYw2m5V2yQO5buhUqKsKXyxfQ_J4gleR6ZFkexTK6H33cW1oP6O9sWotDd-SidSKXyGRILABadieUlO93_7Pvl9KoMsxx2iIj1ux11-fGoPiZIh7zopYE4Tg&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/wtzkrosnoodrz?__cft__%5b0%5d=AZXgRDArcuPU6f2L_ZZ89ortOP2yedSsqR4n6awN-VPCd5bp1gFSSgRGzuRA4BM7DpBosOGhcRbgOpOtqJ7uhsEttNqP7Tc0sXuh1U47S_N81VT4LZ4RATc-xIxO_ZV_apcoTdCLAnK_T_dypNldF6dE&__tn__=-%5dK-R
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Źródło: https://www.facebook.com/dps.szczawno 

Na zaproszenie mieszkańców oraz pracowników Domu Pomocy Społecznej z Glińska reprezentacja 

mieszkańców wzięła udział w „Kulinariach”.  

Szczegółowe informacje o działalności Domu Pomocy Społecznej w 2021 r. zostały zamieszczone 

w dokumencie pn. Funkcjonowanie Domu Pomocy Społecznej w Szczawnie w 2021 roku. 

3.3. Warsztaty Terapii Zajęciowej 

Warsztaty Terapii Zajęciowej będące jednostkami organizacyjnymi Gmin, realizują swoje zadania 

na podstawie umów zawartych pomiędzy nimi, a Powiatem.  

Na terenie Powiatu Krośnieńskiego Warsztaty Terapii Zajęciowej funkcjonują w Krośnie 

Odrzańskim i Gubinie. Ich organami prowadzącymi są gminy na terenie których funkcjonują, czyli 

odpowiednio Gmina Krosno Odrzańskie i Gmina Gubin o statusie miejskim.  

Warsztaty Terapii Zajęciowej są placówkami wykonującymi rehabilitację społeczną 

i zawodową niepełnosprawnych podopiecznych. Podstawą prawną ich działania są ustawa 

o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych oraz 

rozporządzenie o WTZ-ach. Terapia realizowana jest poprzez terapię zajęciową, uczestnictwo 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Niepe%C5%82nosprawno%C5%9B%C4%87
https://pl.wikipedia.org/wiki/Ustawa_o_rehabilitacji_zawodowej_i_spo%C5%82ecznej_oraz_zatrudnianiu_os%C3%B3b_niepe%C5%82nosprawnych
https://pl.wikipedia.org/wiki/Ustawa_o_rehabilitacji_zawodowej_i_spo%C5%82ecznej_oraz_zatrudnianiu_os%C3%B3b_niepe%C5%82nosprawnych
https://pl.wikipedia.org/wiki/Terapia_zaj%C4%99ciowa
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w warsztatach terapii zajęciowej zalicza się do podstawowych form aktywności wspomagającej 

proces rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych 

3.3.1. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Krośnie Odrzańskim 

W 2021 r. Warsztaty terapii Zajęciowej w Krośnie Odrzańskim obchodziły swoje 20-lecie. 

W tym czasie zmieniły swoją siedzibę i zakres działania. Jednak przez cały ten czas Warsztaty 

Terapii Zajęciowej w Krośnie Odrzańskim to miejsce, w którym uczestnicy spotykają się, 

zdobywają nowe umiejętności zawodowe i społeczne oraz utrwalają te, które już posiadają. 

Aktualnie uczestnicy zajęcia odbywają się codziennie, od poniedziałku do piątku, a w ośmiu 

pracowniach uczestnicy zdobywają i utrwalają nabyte umiejętności, a także pracują nad 

polepszeniem sprawności fizycznej.  

W ostatnich latach liczba uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej nie ulega zmianie. 

Uczestnikami WTZ jest 41 osób, w tym 20 mężczyzn i 21 kobiet. 30 osób posiada znaczny, a 11 

umiarkowany stopnień niepełnosprawności. W 2021 r. liczba uczestników w podziale wiekowym 

kształtowała się następująco: 

Wykres 34 Wiek uczestników WTZ w Krośnie Odrzańskim 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Krośnie Odrzańskim 

Biorąc pod uwagę miejsce zamieszkania uczestników, w 2021 r. liczba uczestników kształtowała 

się następująco: 

10

16

15

Liczba uczestników w poszczególnych kategoriach wiekowych

18-29 lat

30-39 lat

40 lat i więcej



 
 

137 

 Raport o Stanie Powiatu Krośnieńskiego za rok 2021 

Wykres 35 Miejsce zamieszkania uczestników WTZ w Krośnie Odrzańskim 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Krośnie Odrzańskim 

Nie uległa zmianie siedziba WTZ. Do prowadzenia działalności swojej działalności jednostka 

wykorzystuje 31 pomieszczeń w budynku dostosowanym dla osób niepełnosprawnych. 

W dyspozycji WTZ pozostaje środek transportu, tj. Volkswagen T5 Caravelle. Od 2021 r. 

uczestnikom Warsztatów polepszyły się warunki do rehabilitacji. W ramach realizacji projektu pod 

nazwą "Remont infrastruktury Warsztatów Terapii Zajęciowej w Krośnie Odrzańskim" 

dofinansowanego ze środków PFRON w ramach programu "Wyrównywanie różnic między 

regionami III", w obszarze F naprawiono dach oraz wyremontowano pracownię gospodarstwa 

domowego i świetlicę WTZ. Do programu przystąpił Powiat Krośnieński, a wkład własny 

zapewniła Gmina Krosno Odrzańskie. 

Metody terapii prowadzonej w WTZ realizowane były w 2021 r. za pomocą wybranych przez 

kadrę merytoryczną technik terapii, przy użyciu dostępnych narzędzi, zgodnie z Indywidualnymi 

Programami Rehabilitacji, które są tworzone i weryfikowane na podstawie zgromadzonych 

dokumentów, wywiadu, obserwacji, działań i zachowań oraz szczegółowej oceny rocznej.  

Warsztaty Terapii Zajęciowej wykorzystują trzy rodzaje terapii zajęciowej, tj.: 

 ergoterapię, czyli terapię pracą, terapię poprzez zajęcia manualne; 

 socjoterapię, czyli terapię zaburzeń zachowań i zaburzeń emocjonalnych w toku spotkań 

grupowych, towarzyskich; 

 arteterapię, czyli terapię sztuką, kontakt bierny lub czynny ze sztuką i kulturą. 

Rehabilitacja prowadzona w Warsztatach odbywała się głównie poprzez terapię zajęciową, 

prowadzoną w 8 pracowniach terapeutycznych. W każdej z nich realizowany jest osobny program 

w ramach różnych form terapii zajęciowej (socjoterapii, ergoterapii i arteterapii): 

28
3

7

3

Liczba uczestników z poszczególnych gmin

Gmina Krosno Odrzańskie

Gmina Dąbie

Gmina Bytnica

Gmina Maszewo
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 gospodarstwa domowego (kulinarna), która to jest przestrzenią, w której uczestnicy nabywają 

umiejętności pracy zespołowej, a także uważności na drugiego człowieka i wzajemnego 

szacunku; 

 ceramiczno – technicznej, w której uczestnicy tworzą najprzeróżniejsze rzeczy zaczynając od 

przedmiotów codziennego użytku, a kończąc na zabawkach. Dzięki zajęciom w tej pracowni 

uczestnicy uczą się cierpliwości, wytrwałości oraz wzmacniają zdolności manualne; 

 komputerowej, do której podstawowych zadań należy nauka oraz kształtowanie i utrwalanie 

umiejętności z zakresu obsługi komputera. Oprócz nauki uczestnicy znajdują tu również 

przestrzeń do twórczego relaksu np. w postaci słuchania muzyki czy oglądania filmów; 

 krawiecko - hafciarskiej, w której uczestnicy szyją ręcznie i maszynowo i haftują, Tworzą 

zabawki okolicznościowe oraz inne przedmioty przydatne do codziennego użytku. 

W pracowni tej realizowane są założenia ergoterapii, czyli terapii pracą, przy czym uczestnicy 

czerpią jednocześnie dużo przyjemności z jej efektów; 

 artystycznej, gdzie uczestnicy obcują ze sztuką w szerszym wymiarze, sięgając po wiele 

technik twórczych; 

 gospodarczej, dzięki której uczestnicy mogą trenować czynności zwyczajne, ale niezbędne w 

codziennym życiu. Sprzątają pomieszczenia, w których pracują oraz przestrzenie wspólne, 

piorą i prasują. Dbają również o czystość wokół budynku, porządkują kwiatowe klomby przed 

wejściem. Pracując wspólnie nawiązują i pogłębiają wzajemne relacje, uczą się asertywności 

i rozwiązywania konfliktów; 

 florystycznej, której podstawowym zadaniem jest kontakt z naturą zarówno w postaci 

ożywionej, jak i zamkniętej w formy dekoracyjne np. z suszonych kwiatów. W ramach 

bukieciarstwa uczestnicy tworzą różnorodne stroiki okolicznościowe. Natomiast uspokojenia, 

relaksu i wyciszeni szukają podczas spacerów po lesie; 

 rozwoju zawodowego i osobistego – to miejsce, w którym uczestnicy wspólnie spędzają czas 

pracując nad wzajemnymi relacjami, uczą się samodzielności w życiu codziennym oraz wiary 

we własną wartość, a także akceptacji siebie. 

Uczestnicy korzystali także z rehabilitacji fizycznej prowadzonej przez fizjoterapeutę przynajmniej 

dwa razy w tygodniu, pomocy psychologicznej prowadzonej przez psychologa i treningu 

ekonomicznego prowadzonego przez pracownika socjalnego mającego na celu naukę wartości 

pieniądza, gospodarowania dochodem czy dokonywania przemyślanych zakupów. 
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Tabela 82 Efekty rehabilitacji w latach 2019 - 2021 
  

Lp. rodzaj rehabilitacji 
Liczba uczestników 

2019 2020 2021 

1. rehabilitacja zawodowa 33 20 20 

2. rehabilitacja społeczna 23 30 17 

3. sfera zaradności osobistej i samodzielności 17 13 13 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Krośnie Odrzańskim 

 

Kwota środków finansowych przekazanych na działalność WTZ w Krośnie Odrzańskim 

w 2021 r. wyniosła – 993 113,76 zł. 

Tabela 83 Wielkość środków finansowych WTZ w Krośnie Odrzańskim w latach 2019 - 2021 
  

Lp. 
Źródło finasowania Wielkość [zł] 

 2019 2020 2021 

1. PFRON 741 707,04 840 128,63 889 529,76 

2. Powiat Krośnieński - budżet 81 071,00 98 468,00 98 837,00 

3. Sprzedaż prac uczestników 4 854,21 2 905,00 4 747,00 

4. Najem pomieszczeń 1 500,00 - - 

5. 

PFRON - na realizację projektu pn.: „Remont 

infrastruktury warsztatów Terapii Zajęciowej w Krośnie 

Odrzańskim 

- 45 864,26  

 Razem 883 958,25 1 026 920,47 993 113,76 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Krośnie Odrzańskim 

W budżecie na rok 2021 Program pn. „Zajęcia klubowe w WTZ” realizowano pozabudżetowo. 

Kwota pozyskanych środków finansowych na ten cel wyniosła w 2021 r. 54 tys. zł. 

W 2021 roku, mimo stanu pandemii, działalność Warsztatów Terapii Zajęciowej w Krośnie 

Odrzańskim nie była zawieszana. Warsztaty prowadziły swoją działalność przez cały rok 

w ścisłym reżimie sanitarnym. Pandemia COVID-19 miała duży wpływ na frekwencję uczestników. 

Kilkoro  z nich od czasu ogłoszenia stanu epidemii do tej pory, nie wróciła na zajęcia w obawie 

przed zarażeniem. Konieczność wprowadzenia procedur, zgodnych z wytycznymi, spowodowała 

duże ograniczenia w rehabilitacji, zarówno 

społecznej jak i zawodowej. Ograniczono 

kontakty pomiędzy uczestnikami oraz 

wyjścia na zewnątrz. Dużą wagę 

Warsztaty przykładały do profilaktyki 

zdrowotnej. Na terenie placówki zostały 

zorganizowane szczepienia przeciw 

Covid-19.  

 
https://www.facebook.com/wtzkrosnoodrz 

https://www.facebook.com/wtzkrosnoodrz
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Pomimo trudności Warsztaty realizowały swoje zadania, a prowadzone zajęcia przyniosły efekty. 

W „Olimpiadzie Rękodzieła Artystyczno-Użytkowego” 2021 zorganizowanej przez DPS 

Międzyrzecz pod patronatem Starosty Powiatu Międzyrzeckiego uczestnicy Warsztatów zajęli 

czołowe miejsca w kategorii Ceramika, Gastronomia oraz Stolarstwo. Wspólnie z mieszkańcami 

Domu Pomocy Społecznej w Szczawnie brali udziała w Grzybobraniu 2021, a także wyjechali na 

wycieczkę autokarową do Bolesławca oraz Karpacza.  

Warsztaty Terapii Zajęciowej, już tradycyjnie, zorganizowały również w 2021 r. kiermasze 

okolicznościowe, na których sprzedawane były prace uczestników i z których dochód zasilił budżet 

Warsztatów. 

3.3.2. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gubinie  

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gubinie od 2005 roku prowadzą rehabilitację społeczno - 

zawodową dorosłych osób niepełnosprawnych.  

W 2021 r. żaden z uczestników nie opuścił WTZ, natomiast 5 osób było na liście oczekującej 

na przyjęcie. Tak więc liczba uczestników Warsztatów Terapii Zajęciowej w grudniu 2021 r., 

wyniosła 25 osób w tym 16 mężczyzn i 9 kobiet. Uczestnicy to 20 osób ze znacznym 

i 5 osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. Na zajęcia dowożonych było 19 osób, 

z tego 10 z terenów wiejskich. 

Liczba uczestników w podziale wiekowym w 2021 r. kształtowała się następująco: 

Wykres 36 Liczba uczestników WTZ w Gubinie 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Gubinie 

60%

40%

Liczba uczestników w poszczególnych kategoriach wiekowych

19 - 40 lat

41 - 60 lat
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Biorąc pod uwagę miejsce zamieszkania uczestników, w 2021 r. liczba uczestników kształtowała 

się następująco: 

Wykres 37 Liczba uczestników WTZ w Gubinie z podziałem na miejsce zamieszkania 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Gubinie 

Rehabilitacja, prowadzona w WTZ w Gubinie, tak jak w latach poprzednich, odbywała się głównie 

poprzez terapię oraz pracę prowadzoną w 5 pracowniach terapeutycznych: 

 gospodarstwa domowego – w której doskonalą swoje umiejętności kulinarne, kształtują oraz 

wzmacniają podstawowe umiejętności niezbędne do poszerzenia zakresu samoobsługi oraz 

uczą się planowania zakupów czy posługiwania się urządzeniami gospodarstwa domowego; 

 konserwatorsko – technicznej - w której wykonują drobne naprawy, prace malarskie oraz uczą 

się posługiwania narzędziami m.in.: młotkiem i śrubokrętem; 

 budowania samodzielności - w której uczestnicy uczą się samodzielnego wykonywania 

czynności życia codziennego, nabywają umiejętności posługiwania się komputerem oraz 

utrwalają podstawowe techniki tj. pisanie, czytanie i liczenie; 

 plastycznej – gdzie uczestnicy pobudzają swoją aktywność twórczą oraz wykonują ćwiczenia 

z zakresu motoryki małej i dużej,  

 krawiecko – rękodzielniczej w której uczą się szyć ręcznie oraz maszynowo, utrwalają 

również umiejętność prasowania i rozwijają kreatywność. 

Głównym celem prowadzonych zajęć jest rehabilitacja zawodowa oraz społeczna, a także 

rozwój, stabilizacja i utrwalenie kompetencji osobowych , społecznych i zawodowych. Praca 

z uczestnikami oparta jest o Indywidualny Program Rehabilitacji i odbywa się indywidulanie lub 

47%53%

Liczba uczestników z podziałem na miejsce zamieszkania

Miato

Wieś
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grupowo poprzez metody aktywizująco – motywujące, zadaniowe czy też terapii zajęciowej 

również z wykorzystaniem technik porozumiewania się na odległość. 

Ponadto w 2021 r. terapia odbywała się również poprzez trening ekonomiczny oraz terapię 

psychologiczną. W roku 2021 instruktorzy terapii zajęciowej pracowali w dalszym ciągu zdalnie 

przy użyciu metod pracy z wykorzystaniem technik porozumiewania się na odległość (różnego typu 

komunikatory, rozmowy telefoniczne). Było to kolejne wyzwanie, któremu musieli sprostać 

i zarówno instruktorzy jakie osoby z niepełnosprawnościami. 

Placówka w ramach prowadzonej działalności: 

 współpracuje ze stowarzyszeniami oraz placówkami z terenu miasta jak również spoza miasta 

oraz prowadzi współpracę polsko - niemiecką; 

 organizuje w turnusy rehabilitacyjne dla uczestników (również w ramach polsko - 

niemieckich projektów); 

 organizuje jednodniowe oraz kilkudniowe wycieczki integracyjne; 

 wspiera akcje charytatywne o zasięgu miejskim i ogólnopolskim. 

Niestety w związku z zagrożeniem epidemiologicznym, praca zdalną i strachem uczestników 

oraz ich najbliższych o zdrowie i życie, u wielu osób nastąpił regres w postępach w rehabilitacji. 

Na psychikę uczestników wpłynęło także funkcjonowanie społeczne, które znacznie zostało 

ograniczone w czasie kwarantanny czy izolacji domowej. 

Tabela 84 Efekty w rehabilitacji w latach 2018 – 2021 (liczba osób) 
  

Lp. rodzaj rehabilitacji 
Liczba osób 

2019 2020 2021 

1. rehabilitacja zawodowa 11 7 5 

2. rehabilitacja społeczna 10 6 6 

3. sfera zaradności osobistej i samodzielności 8 8 6 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Gubinie 

Kwota środków finansowych przeznaczonych na działalność WTZ w Gubinie w 2021 r. wyniosła 

624 623,80 zł. 
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Tabela 85 Wielkość środków finansowych WTZ w Gubinie w latach 2019 - 2021 
  

Lp. Źródło finasowania 
Wielkość [zł] 

2019 2020 2021 

1. PFRON 444 798,78 512 098,87 542 393,53 

2. Powiat Krośnieński - budżet 49 433,00 56 933,00 60 267,00 

3. 
PFRON – dodatkowe dofinansowanie kosztów pobytu 

uczestników WTZ 
7 500,00 - 

- 

4. Otrzymane darowizny 3 323,00 1 080,00 1 750,00 

5. 
Projekt grantowy „Bezpieczne WTZ i rehabilitacja 

społeczno – zawodowa osób z niepełnosprawnościami 
- 6 048,00 

- 

6. Odszkodowanie z polisy majątkowej - - 20 206,80 

 Razem 505 054,78 585 461,87 624 617,33 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów WTZ w Gubinie 

W 2021 r. WTZ realizowały program ze środków PFRON „Zajęcia klubowe w WTZ”. Program 

obejmował okres od 1 sierpnia 2021 r. do 31 stycznia 2022 r. i skierowany był do uczestników WTZ 

którzy podjęli zatrudnienie. Z programu mogły również skorzystać osoby znajdujące się na liście 

osób, których zgłoszenie do uczestnictwa w Warsztatach zostało zatwierdzone, a które nie 

rozpoczęły terapii w WTZ, prowadzonej przez organ prowadzący WTZ. W sumie programem 

objęto 5 osób, a łączna kwota środków finansowych wynikająca z zawartej umowy wyniosła 

13 500,00 zł.  

Ze względu na pandemię i obostrzenia spotkania integracyjne, wyjazdy i wycieczki ograniczone 

zostały do minimum. Imprezy, które odbyły się  zorganizowane zostały z zachowaniem wszelkich 

zasad bezpieczeństwa i higieny. Udało się jednak zorganizować kilka imprez plenerowych oraz 

przedświątecznych. Uczestnicy Warsztatów chętnie brali udział w przygotowywaniu i pakowaniu 

fantów dla WOŚP, mogli zapoznać się z kulturą i tradycjami w różnych regionach Polski i świata 

podczas imprezy pn.: „Podróże za jeden uśmiech, wirtualnie po kraju i świecie”, a także brali udział 

we wspólnym pikniku na Wyspie Teatralnej. Ponadto w sierpniu wybrali się na wycieczkę do 

Alpakowej Zagrody do Koźli. Dzięki wyjazdowi mieli okazję do obcowania z przyrodą, a także 

dobrze bawili się przy muzyce i ognisku. W październiku natomiast witali jesień spacerując po 

ścieżce przyrodniczo-leśnej w Dzikowie. Był też wspólny wyjazd z dziećmi ze świetlicy 

opiekuńczo-wychowawczej do kina w Zielonej Górze i na pizzę, a także spotkanie 

bożonarodzeniowe. Indywidulani uczestnicy wzięli również udział w ogólnopolskim konkursie 

plastycznym pod hasłem: „To co kocham” zorganizowanym przez PFRON w ramach Konkursu 

Plastycznego :Sztuka Osób Niepełnosprawnych”. 
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V. Powiatowy Urząd Pracy 

1. Stan i struktura bezrobocia w Powiecie Krośnieńskim 

Na koniec grudnia 2021 roku stopa bezrobocia w Powiecie Krośnieńskim wynosiła 

7,0%. Porównując do roku poprzedniego stopa bezrobocia spadła o 2,1 %. Liczba 

bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2021 r. wyniosła 1 218 osób i spadła 

w stosunku do roku poprzedniego o 442 osoby. Większość zarejestrowanych w 2021 r. osób 

stanowiły kobiety. Wg danych GUS ich liczba na terenie Powiatu Krośnieńskiego wyniosła 705 

osób, co stanowiło 57,88% ogólnej liczby bezrobotnych. 

Tabela 86 Wskaźniki PUP w latach 2019 - 2021 
   

Lp. Rodzaj czynności 
Ilość osób 

2019 2020 2021 

1. rejestracja osób bezrobotnych poszukujących pracy 2 727 2 520 2 146 

2. wyrejestrowanie z rejestru bezrobotnych, w tym z powodu: 2 954 2 252 2 588 

2.1. podjęcia pracy 1 885 1 226 1 762 

2.2. niestawiennictwa 525 293 388 

2.3. odmowy podjęcia pracy 129 45 82 

2.4 rezygnacji 202 117 160 

2.5 innych* 213 181 196 

*nabycie świadczeń rentowych, emerytalnych, podjęcie nauki, objęcie świadczeniami OPS 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PUP w Krośnie Odrzańskim 

Jak można zaobserwować na poniższych wykresach, stopa bezrobocia rejestrowanego wg stanu na 

dzień 31 grudnia 2021 r. spadła o 27% w stosunku do tego samego dnia roku poprzedniego. 

W ciągu całego 2021 r stopa bezrobocia rejestrowanego na terenie Powiatu malała, co było zgodne 

z tendencjami ogólnokrajowymi i wojewódzkim. Wpływ na to zapewne miało „luzowanie” 

ograniczeń gospodarczych związanych z COVID -19. Należy również podkreślić, że odnotowany 

wskaźnik stopy bezrobocia rejestrowanego wg stanu na dzień 31.12. był najniższy od 2017 r. Powiat 

Krośnieński, ze stopą bezrobocia na koniec 2021 r. kształtującą się na poziomie 7%, znajduje się na 

V miejscu wśród, 12 powiatów województwa lubuskiego, o najwyższej stopie bezrobocia. 

Niezmiennie od trzech lat powiatem, który odnotowuje najniższą stopę bezrobocia jest powiat 

słubicki (w 2021 r. 2,4%) natomiast najwyższą - powiat strzelecko – drezdenecki (9,3%). Powiaty, 

które na koniec 2021 r. odnotowały wyższą stopę bezrobocia od Powiatu Krośnieńskiego to powiat 

międzyrzecki, wschowski, zielonogórski i wspomniany wcześniej strzelecko – drezdenecki. 
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Wykres 38 Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2021 r. 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

Wykres 39 Stopa bezrobocia rejestrowanego w latach 2017 - 2021 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 
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wszystkim reprezentanci najtrudniejszych grup. Według danych statystycznych Powiatowego 

Urzędu Pracy w Krośnie Odrzańskim (stan na 31.12), struktura klientów kształtowała się 

następująco:  

Tabela 87 Struktura klientów PUP 
    

Lp. Rodzaj czynności 
Ilość osób i udział w strukturze klientów PUP 

2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 

1. długotrwale bezrobotni 827 51,08 679 48,78 757 45,6 606 49,75 

2. bezrobotni niepełnosprawni 157 9,7 129 9,27 126 7,6 123 10,1 

Struktura bezrobotnych ze względu na wiek 

1. bezrobotni do 24 roku życia 210 12,97 191 13,72 230 13,86 145 11,9 

2. 
bezrobotni od 25 do 54 roku 

życia 
1 094 67,57 926 66,52 1 161 70,46 845 69,38 

3. 
bezrobotni pow. 55 roku 

życia 
315 19,46 275 19,76 269 16,20 228 18,72 

Struktura bezrobotnych ze względu na poziom wykształcenia 

1. wyższe 128 7,91 101 7,3 136 8,2 97 7,96 

2. 
policealne, średnie 

zawodowe 
292 18,04 290 20,8 316 19 246 20,2 

3. średnie ogólnokształcące 205 12,66 203 14,6 227 13,7 158 12,97 

4. zasadnicze zawodowe 505 31,19 400 28,7 505 30,4 381 26,11 

5. gimnazjalne i poniżej 489 30,20 398 28,6 476 28,7 226 27,59 

Struktura bezrobotnych ze względu na płeć 

1. kobiety 941 58,12 838 60,2 949 57,17 705 57,88 

2. mężczyźni 678 41,88 554 39,80 711 42,83 513 42,12 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS 

 

Struktura profilu klientów PUP wskazuje, że osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy stanowią 

znaczny procent klientów tutejszego urzędu. Są to osoby długotrwale bezrobotne, które posiadają 

przede wszystkim trudną sytuację rodzinną, zdrowotną lub finansową oraz niską motywację 

do podjęcia zatrudnienia, a także osoby zamieszkujące tereny wiejskie. Pomimo spadku bezrobocia, 
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osoby długotrwale bezrobotne nadal stanowią poważny odsetek osób bezrobotnych w ewidencji 

Powiatowego Urzędu Pracy, co przedstawia poniższy wykres. 

Wykres 40 Liczba osób długotrwale bezrobotnych w latach 2016 - 2021 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych statystycznych GUS 

Tabela 88 Wybrane kategorie bezrobotnych w Powiecie Krośnieńskim – stan na koniec 

grudnia 2021 r. 
 

 

GMINY 

 

Bezrobotni 

Bezrobotni 

z prawem 

do zasiłku 

Bezrobotni 

do 30 roku 

życia 

Bezrobotni 

powyżej 50 

roku życia 

Długotrwale 

bezrobotni 

Bezrobotni bez 

kwalifikacji 

zawodowych 

Razem K* Razem K Razem K Razem K Razem K Razem K 

Gm. Bobrowice 

 

64 34 14 6 15 13 20 5 28 18 21 9 

Gm. Bytnica 32 22 6 3 10 7 8 4 16 14 13 10 

Gm. Dąbie 115 65 22 14 30 23 34 9 51 33 45 27 

M. Gubin 421 228 80 49 84 59 123 46 219 130 130 80 

Gm. Gubin 243 149 37 27 74 56 71 29 143 94 106 71 

Gm. Krosno 

Odrz. 

 

277 166 67 42 81 61 63 25 125 84 92 60 

Gm. Maszewo 

 

66 41 21 15 11 6 22 10 24 16 15 10 

RAZEM 1 218 705 247 153 305 225 341 128 606 389 422 267 

K – kobiety                                                                          Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych statystycznych GUS 

Tabela 89 Liczba bezrobotnych w poszczególnych gminach Powiatu Krośnieńskiego  

w latach 2018 - 2021 
  

  

 

GMINY 

 

Bezrobotni 

2018 2019 2020 2021 

Ogółem K* Ogółem K* Ogółem K* Ogółem K* 

Gm. Bobrowice 

 

69 42 76 43 79 49 64 34 

Gm. Bytnica 64 47 73 57 55 39 32 22 

Gm. Dąbie 158 94 118 71 163 94 115 65 

M. Gubin 571 310 493 287 558 296 421 228 

Gm. Gubin 323 137 258 161 305 184 243 149 

Gm. Krosno 

Odrz. 

 

372 223 308 181 412 237 277 166 

Gm. Maszewo 

 

62 39 66 38 88 50 66 41 

RAZEM 1 619 892 1 392 838 1 660 949 1 218 705 

K – kobiety                                                                          Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych statystycznych GUS 
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Poniższy wykres obrazuje kształtowanie się poziomu bezrobocia w poszczególnych gminach 

w Powiatu Krośnieńskiego w latach 2016 – 2021. Po zeszłorocznym wzroście bezrobocia, 

co mogło być skutkiem pandemii oraz wprowadzonych przez rząd ograniczeń w gospodarce 

polegających m.in. na zamknięciu lokali gastronomicznych, zakładów fryzjerskich 

i kosmetycznych, klubów sportowych, ograniczeniu działalność handlu, na koniec 2021 r. 

bezrobocie we wszystkich gminach Powiatu Krośnieńskiego uległo znacznemu zmniejszeniu. 

Największy spadek procentowy odnotowała Gmina Bytnica (prawie 42%) natomiast w ilości osób 

największy spadek odnotowano w Gminie Krosno Odrzańskie (135 osób). 

Wykres 41 Liczba bezrobotnych w poszczególnych gminach w latach 2016 - 2021 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych statystycznych GUS 

Świadczenia wypłacone osobom bezrobotnym wyniosły łącznie 5 320 359,98 zł (w tym 
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przez urząd pracy w niepełnym wymiarze czasu pracy i otrzymywała wynagrodzenie niższe 

od minimalnego. 
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2. Realizowane przedsięwzięcia mające na celu przeciwdziałanie bezrobociu oraz aktywizację 

zawodową bezrobotnych 

W roku 2021 Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie Odrzańskim na aktywizacje zawodową 

i łagodzenie skutków bezrobocia oraz wsparcie przedsiębiorców poszkodowanych wskutek 

pandemii COVID-19 otrzymał łącznie 12 481 122,15 zł, z czego wydatkował 11 101 460,27 zł. 

Na realizację instrumentów pomocowych dla podmiotów dotkniętych ogłoszeniem stanu 

epidemicznego w ramach tarczy antykryzysowej w 2021 roku PUP wydatkował kwotę 

5 398 319,04 zł. Natomiast wydatki na instrumenty rynku pracy wyniosły w 2021 r. 

5 587 092,34 zł, z czego z Funduszu Pracy wydatkowano kwotę 2 361 074,77 zł, a ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego wydatkowano 2 718 993,41 zł. 2 835 042,30 zł. Oprócz 

projektów realizowanych w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego PUP w ramach 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego zrefundował koszty kształcenia ustawicznego dla 190 osób 

(pracowników i pracodawców) na kwotę 507 024,16 zł. 

Tabela 90 Wydatki na instrumenty rynku pracy w latach 2020 - 2021 
  

Lp. Zadanie 
Wykonanie 

2020 2021 

1. Szkolenia 21 393,41 47 966,52 

2. Studia podyplomowe 18 114,94 12 418,21 

3. Staże 756 479,78 1 868 437,06 

4. Dofinansowanie działalności gospodarczej 1 224 340,38 1 713 510,50 

5. Refundacje na utworzenie stanowiska pracy 206 708,00 558 626,50 

6. Prace interwencyjne 195 176,58 281 276,32  

7. Roboty publiczne 276 974,73 217 124,94 

8. Prace społecznie użyteczne 18 450,18 21 821,52 

9. Badania lekarskie 414,00 918,00 

10. Koszty przejazdu 53 254,22 100 884,45 

11. Zwrot składek dla spółdzielni socjalnej 1 645,28 31 518,48 

12. Koszty opieki nad dzieckiem 3 392,87 11 471,07 

13. Bon szkoleniowy 31 403,48 80 844,61 

14. Dofinansowanie wynagrodzenia osoby 50+ 10 650,00 5 250,00 

15. Bon na zasiedlenie 96 000,00 128 000,00 

16. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 219 500,00 507 024,16 

17. Tarcza antykryzysowa 17 126 085,49 5 514 367,93 

Razem 23 045 303,42 11 101 460,27 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PUP 
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Tabela 91 Wydatki ze środków Funduszu Pracy w 2021 r. 
 

Lp. Zadanie 
Plan Wykonanie Wykonanie planu 

% środki środki osoby 

1. Szkolenia 47 168,93 27 838,34 7 59% 

2. Studia podyplomowe 12 576,79 12 418,21 3 99% 

3. Staże 407 961,13 335 463,99 81 82% 

4. 
Dofinansowanie działalności 

gospodarczej 
999 209,60 999 075,93 45 99% 

5. 
Refundacje na utworzenie 

stanowiska pracy 
435 818,01 407 626,50 19 94% 

6. Prace interwencyjne 223 499,81 193 790,90 43 87% 

7. Roboty publiczne 221 675,35 217 124,94 19 98% 

8. Prace społecznie użyteczne 25 309,92 21 821,52 22 86% 

9. Badania lekarskie 4 500,00 444,00 5 10% 

10. 
Koszty przejazdu - 

zakwaterowania 
32 749,32 19 147,26 42 58% 

11. 
Zwrot składek dla spółdzielni 

socjalnej 
37 362,28 31 518,48 8 84% 

12. Koszty opieki nad dzieckiem 17 800,00 11 471,07 17 64% 

13. Bon szkoleniowy 64 727,80 38 083,63 7 59% 

14. 
Dofinansowanie 

wynagrodzenia osoby 50+ 
5 250,00 5 250,00 1 100% 

15. Bon na zasiedlenie 72 000,00 40 000,00 5 56% 

Razem 2 607 608,94 2 361 074,77 324 90,55% 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PUP 

 

Tabela 92 Wydatki ze środków Funduszu Pracy w latach 2018 - 2021 
 

 

Lp. Zadanie 
Wykonanie 

2018 2019 2020 2021 

1. Szkolenia 49 070,84 68 560,41 21 393,41 27 838,34 

2. Studia podyplomowe 4 994,27 25 318,79 18 114,94 12 418,21 

3. Staże 984 108,48 1 053 717,34 756 479,78 335 463,99 

4. 
Dofinansowanie działalności 

gospodarczej 
2 085 157,49 1 772 682,30 1 224 340,38 999 075,93 

5. 
Refundacje na utworzenie stanowiska 

pracy 
1 126 084,02 280 485,13 206 708,00 407 626,50 

6. Prace interwencyjne 236 947,26 400 302,77 195 176,58 193 790,90 

7. Roboty publiczne - 387 650,65 276 974,73 217 124,94 

8. Prace społecznie użyteczne 17 250,72 16 816,36 18 450,18 21 821,52 

9. Badania lekarskie 814,00 238,00 414,00 444,00 

10. Koszty przejazdu - zakwaterowania 59 141,46 24 823,54 53 254,22 19 147,26 

11. Poradnictwo zawodowe - szkolenia - 7 735,88 - - 

12. Bon stażowy 49 779,69 7 012,50 - - 

13. Bon szkoleniowy 130 139,85 137 752,66 31 403,48 38 083,63 

14. 
Dofinansowanie wynagrodzenia osoby 

50+ 
64 618,33 45 845,51 10 650,00 5 250,00 

15. Bon zatrudnieniowy 10 748,89 3 379,81  - - 

16. Bon na zasiedlenie 48 000,00 88 000,00 96 000,00 40 000,00 

17. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 190 824,10 331 840,44 219 500,00 - 
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18. Koszty opieki nad dzieckiem 4 673,91 - 3 392,87 11 471,07 

19. Zwrot składek dla Spółdzielni socjalnej - - 1 645,28 31 518,48 

20. Stypendium za naukę 3 324,40 - - - 

21. 

Art. 150F- refundacja przez okres 12 

miesięcy część kosztów poniesionych na 

wynagrodzenia, nagrody oraz składki na 

ubezpieczenia społeczne skierowanych 

bezrobotnych do 30 roku życia 

618 560,67 - - - 

Razem 6 075 259,01 4 652 162,09 3 133 897,85 2 361 074,77 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PUP 

 

 

3. Projekty realizowane w 2021 r. w ramach aktywizacji zawodowej mieszkańców 

długotrwale bezrobotnych 

W 2021 r. Powiatowy Urząd Pracy w Krośnie Odrzańskim na aktywizację zawodową i łagodzenie 

skutków bezrobocia wydatkował łącznie 5 587 092,34 zł, z tego w ramach EFS 2 718 993,41 zł. 

W ramach realizacji tych zadań PUP kontynuował projekt pozakonkursowy pt. „Aktywizacja osób 

młodych pozostających bez pracy w powiecie krośnieńskim (V) w ramach Programu Operacyjnego 

Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020”, współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego 

skierowany do osób młodych, które nie ukończyły 30 roku życia. W ramach projektu objęto 

wsparciem 53 osoby. W przeważającej większości uczestnikami projektu były osoby znajdujące się 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy, bez doświadczenia zawodowego, o niskich kwalifikacjach 

chcące nabyć doświadczenie zawodowe oraz praktyczne umiejętności lub kwalifikacje zawodowe, 

poszukujące pracy w zawodzie innym niż wyuczony, a także osoby chętne do prowadzenia własnej 

działalności gospodarczej. Ponadto rozpoczęto realizację projektu pozakonkursowego 

pt. „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie krośnieńskim (VI) w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020”, współfinansowanego 

z Europejskiego Funduszu Społecznego skierowanego do osób młodych, które nie ukończyły 30 
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roku życia. Liczba uczestników to 163 osoby, a łączna kwota wydatkowana to 1 331 561,30 zł. 

W ramach tej kwoty wypłacono przedsiębiorcom w ramach tarczy antykryzysowej pomoc w kwocie 

116 048,89 zł. 

Kolejnym projektem realizowanym przez PUP w Krośnie Odrzańskim w 2021 r. był projekt 

pozakonkursowy pt. „Klucz do zatrudnienia dla osób bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy (VII)” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego – Lubuskie 2020, współfinansowany 

z Europejskiego Funduszu Społecznego skierowany do osób w wieku 30 lat i więcej znajdujących 

się w szczególnej sytuacji na rynku pracy tj. osób po 50 roku życia, kobiet, osób 

z niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotnych oraz osób o niskich kwalifikacjach. Kwota 

wydatkowana to 1 387 432,11 zł, a liczba uczestników to 135 osób. 

Wskazane wyżej projekty w sposób bezpośredni przyczyniły się do zmniejszania stopy bezrobocia 

w Powiecie Krośnieńskim, a także do rozwoju lokalnej przedsiębiorczości poprzez wykorzystanie 

aktywnych form walki z bezrobociem oraz środków finansowych przeznaczonych na ich realizację. 

4. Zatrudnianie cudzoziemców 

W 2021 r. najczęściej zgłaszano prace dla pracowników magazynowych, pakowaczy ręcznych, 

pracowników produkcji, kierowców ciągnika siodłowego, elektromonterów, ślusarzy 

i pomocniczych robotników budowanych. Przeważającymi umowami były umowy zlecenia. 

W 2021 r. do urzędu wpłynęło 2 042 (tj. o 236 więcej niż w roku poprzednim) oświadczenia 

o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi z czego 1 830 zostało wpisanych do ewidencji. 

Mimo, że pracodawca zobowiązany jest do potwierdzenia  zatrudnienia najpóźniej w dniu podjęcia 

pracy oraz zgłoszenia niepodjęcia pracy w ciągu 7 dni od planowanej daty rozpoczęcia pracy, tylko 

w 1 589 przypadkach pracodawcy dokonali wymaganego zgłoszenia. W 2021 r. 15 pracodawców 

złożyło łącznie 114 wniosków o wydanie zezwolenia na prace sezonową cudzoziemca. W tym 

okresie PUP wydał 102 zezwolenia, w tym:  

 70 zezwoleń dla pomocniczych pracowników rolnych/polowych; 

 11 zezwoleń dla pracowników przy zbiorach; 

 7 zezwoleń dla magazynierów; 

 6 zezwoleń dla pomocników produkcyjnych, 

 6 zezwoleń dla pracowników branży gastronomicznej; 

 1 zezwolenie dla prac różnych związanych z hodowla ryb, 

 1 zezwolenie dla pracownika gospodarczego. 
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W 2021 r. wpłynęło do PUP 80 wniosków o wydanie informacji starosty, na podstawie których 

wydano 1 619 informacji starosty. Podmiot powierzający wykonywanie pracy występuje 

o wydanie informacji starosty w celu załączenia jej do wniosku o wydanie zezwolenia na pracę. 

Urząd właściwy ze względu na główne miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca wydaje 

informację starosty o braku możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu 

o rejestr bezrobotnych  i poszukujących pracy o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej dla 

pracodawcy. Informacja starosty sporządzana jest z uwzględnieniem pierwszeństwa dostępu do 

rynku pracy dla obywateli polskich.  

5. Poradnictwo zawodowe w 2021 r. 

Realizowana w 2021 roku przez Powiatowy Urząd Pracy usługa rynku pracy - poradnictwo 

zawodowe - skoncentrowana była w szczególności na wsparciu i aktywizacji zawodowej osób 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy, tj. długotrwale bezrobotnych, bez kwalifikacji zawodowych, 

do 30 r. życia oraz powyżej 50 roku życia. Łącznie ze wsparcia indywidualnego 

i grupowego skorzystało 1 306 osób bezrobotnych:  

Tabela 93 Liczba osób korzystająca w 2021 r. ze wsparcia poradnictwa zawodowego 
 

Lp. Forma wsparcia Ilość osób  Ilość spotkań 

1. Indywidualna porada zawodowa 480 570 

2. Grupowa porada zawodowa 60 12 

3. Indywidualna informacja zawodowa 964 964 

4. Grupowa informacja zawodowa 54 18 

 Łącznie 1 558 1 564 

Źródło: Opracowanie na podstawie danych PUP 

Z uwagi na ograniczenia związane z pandemią COVD-19 dominującą formą wsparcia było 

poradnictwo indywidualne. Podczas porad indywidualnych doradcy zawodowi wspierali rozwój 

zawodowy osób bezrobotnych, określając predyspozycje zawodowe przy wykorzystaniu 

standaryzowanych testów, doradzali w planowaniu samozatrudnienia. Indywidualna informacja 

zawodowa dotyczyła działalności PUP, praw i obowiązków osoby zarejestrowanej i dostępnych 

form wsparcia. W ramach grupowej porady zawodowej odbyło się łącznie 12 spotkań, z czego aż 7 

dotyczyło samozatrudnienia i otwierania działalności gospodarczej, a 5 aktywnych metod 

poszukiwania pracy i niwelowania różnych deficytów w tym zakresie. Przeprowadzono 24 

spotkania w ramach grupowej informacji zawodowej dla osób nowo zarejestrowanych 

lub powracających do ewidencji PUP po dłuższym okresie aktywności lub bierności zawodowej. 
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Dodatkowo w ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery pod hasłem „Wyprawa na 3K – 

kreatywność, kompetencje, kariera” doradcy zawodowy uczestniczyli w spotkaniach z uczniami 

szkól ponadgimnazjalnych na terenie Powiatu w celu promowania zakresu i form pomocy 

kierowanych dla osób do 30 roku życia, poszerzania wiedzy na temat lokalnego rynku pracy, 

m. in. zawodów deficytowych, budowania poziomu samoświadomości zawodowej.  

6. Powiatowa Rada Rynku Pracy 

Głównym celem rad rynku pracy jest włączenie partnerów rynku pracy w proces zarządzania 

środkami Funduszu Pracy, programowania i monitorowania polityki rynku pracy odpowiednio na 

poziomie centralnym, regionalnym i lokalnym.  

W 2021 r. odbyło się 5 posiedzeń Powiatowej Rady Rynku Pracy w Krośnie Odrzańskim. Pierwsze 

w dniu 21 stycznia 2021 r. było pierwszym posiedzeniem PRRP powołanej na kadencję 2021 – 

2024 w składzie:  

 Pan Dariusz Jarociński – wójt gminy Maszewo – przewodniczący PRRP;  

 Pani Justyna Karpisiak- Zastępca Burmistrza Miasta Gubin – Zastępca Przewodniczącego; 

 Jolanta Cebula – Związek Nauczycielstwa Polskiego – członek PRRP; 

 Rajmund Dratwa – Cech Rzemiosł Różnych – członek PRRP; 

 Marcin Harasimowicz – Region Zielonogórskiego NSZZ „Solidarność” – członek PRRP; 

 Ireneusz Kaczmarek – Organizacja Pracodawców Ziemi Lubuskiej– członek PRRP; 

 Andrzej Kuziemski – Lubuska Izba Rolnicza – członek PRRP; 

 Jolanta Olszewska – Rada Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych 

Województwa Lubuskiego – członek PRRP; 

 Roman Siemiński – Zastępca Burmistrza Krosna Odrzańskiego – członek PRRP. 

Na posiedzeniu została omówiona sytuacja na rynku pracy w Powiecie Krośnieńskim oraz działania 

podejmowane przez PUP w celu łagodzenia skutków bezrobocia. Przedstawiona została również 

informacja dotycząca realizacji planu finansowego za rok 2020, która została pozytywnie 

zaopiniowano. Ponadto na posiedzeniu przyjęto projekt planu finansowego Funduszu Pracy na rok 

2021. Kolejne posiedzenia miały miejsce w dniach 26 marca 2021 r., 15 czerwca 2021 r. 

i 28 września 2021 r. PRRP podejmowała uchwały dotyczące zaopiniowania wniosków 

o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kształcenie ustawiczne 

pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych powiatu, o umorzenie przyznanego 

dofinansowania jednorazowych środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej i nienależnie 
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pobranych zasiłków dla bezrobotnych, a także o nienależnie pobrane świadczenie z tytułu refundacji 

pracodawcy lub przedsiębiorcy przez okres 12 miesięcy części kosztów poniesionych na 

wynagrodzenia, nagrody i składki ubezpieczenia społecznego kierowanych bezrobotnych 

do 30 roku życia.  

Ostatnie posiedzenie PRRP w 2021 r. odbyło się w dniu 21 grudnia 2021 r. Podczas posiedzenia, 

pozytywnie zaopiniowano sprawozdanie dotyczące funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy 

w Krośnie Odrzańskim w 2021 roku wg stanu na dzień 30.11.2021 r.  

7. Tarcza antykryzysowa 

W 2021 r. PUP kontynuował zadania nałożone na niego ustawą z dnia 2 marca 2020 r. 

o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych. Obowiązujący 

w 2021 r. w dalszym ciągu stan epidemicznym oraz przepisy ustawowe nałożyły na Powiatowy 

Urząd Pracy dodatkowe zadania w postaci realizacji instrumentów pomocowych dla podmiotów 

dotkniętych ogłoszeniem stanu epidemicznego. Do PUP wpłynęło 1 100 wniosków, z czego 

pozytywnie rozpatrzono 921 na łączna kwotę 5 514 367,93 zł. Na kwotę ta składały się następujące 

formy wsparcia: 

 dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych 

wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne - w przypadku mikro-, małych i średnich 

przedsiębiorców (art. 15zzb ustawy COVID-19). Od 01.01.2021 r. do 10.06.2021 r. 

do urzędu wpłynęło 67 wniosków o dofinansowanie z czego 51 wniosków rozpatrzono 

pozytywnie. Łączna kwota wypłaconego dofinansowania wyniosła 918 007,93 zł; 

 dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności w przypadku przedsiębiorcy 

będącego osobą fizyczną niezatrudniającego pracowników (art. 15zzc ustawy COVID - 19). 

Od 01.01.2021 r. do 10.06.2021 r. do urzędu wpłynęły 104 wnioski o dofinansowanie 

z czego 71 wniosków rozpatrzono pozytywnie. Dofinansowaniem objęto 71 

samozatrudnionych, łączna kwota wypłaconego dofinansowania wyniosła 400 960,00 zł; 

 jednorazowa pożyczka na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności 

gospodarczej dla mikroprzedsiębiorców do wysokości 5 tys. zł (art. 15zzd i 15zzda ustawy 

COVID- 19). W 2021 roku do urzędu wpłynęło 57 wniosków, z czego 15 wniosków 

rozpatrzono pozytywnie. Łączna kwota wypłaconego dofinansowania wyniosła 

70 400,00 zł; 
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 dotacje na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorcy i małego przedsiębiorcy określonych branż (art. 15zze4 ustawy COVID 

- 19). Do urzędu wpłynęło 160 wniosków, z czego 128 na kwotę 640 000,00 zł rozpatrzono 

pozytywnie; 

 dotacja przyznawana na podstawie rozporządzeń w sprawie wsparcia uczestników obrotu 

gospodarczego poszkodowanych wskutek pandemii COVID-19. W roku 2021 do urzędu 

wpłynęło 757 wniosków, z czego pozytywnie rozpatrzono 692 wnioski na kwotę 

3 460 000,00 zł. 

 dotacja na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności gospodarczej 

mikroprzedsiębiorcom i małym przedsiębiorcom, którzy prowadzili działalność gospodarczą 

polegającą na sprzedaży środków papierniczych, piśmienniczych na terenie jednostek 

systemu oświaty (art. 15zze4 a ustawy COVID – 19). W 2021 roku wypłacono kwotę 

25 000,00 zł na podstawie 5 złożonych wniosków. 
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VI. Promocja i ochrona zdrowia 

Bardzo ważną, a jednocześnie bardzo skomplikowaną dziedziną aktywności 

Powiatu Krośnieńskiego jest ochrona zdrowia. Powiat Krośnieński aktywnie 

włącza się w ochronę i promocję zdrowia poprzez realizację zadań związanych 

z pełnieniem funkcji organu założycielskiego dla Zachodniego Centrum 

Medycznego Sp. z o.o. Zarząd Powiatu przywiązuje szczególną wagę do opracowania i wdrażania 

działań mających na celu rozszerzenie oraz podniesienie standardu usług wykonywanych przez 

szpital. Poza zadaniami wynikającymi z nadzoru nad Zachodnim Centrum Medycznym Sp. z o.o. 

Powiat Krośnieński skupia uwagę między innymi na ochronie zdrowia psychicznego oraz 

profilaktyce i promocji zdrowia wśród mieszkańców Powiatu. 

1. Informacje ogólne 

W 2021 r. na terenie Powiatu Krośnieńskiego nie zmieniła się struktura w zakresie udzielanych 

świadczeń. Na mapie Powiatu nie powstały nowe podmioty świadczące usługi w zakresie 

lecznictwa szpitalnego, które to wraz ze świadczeniami pielęgnacyjnymi i opiekuńczymi (ZOL) 

były świadczone przez Zachodnie Centrum Medyczne Sp. z o.o. Pozostałe podmioty świadczyły 

usługi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej obejmującej zarówno świadczenia lekarskie, jaki 

i pielęgniarskie, poradnictwo specjalistyczne oraz opiekę stomatologiczną dla dzieci 

i dorosłych. W 2021 roku nie uległa zmianie ilość świadczeniodawców w zakresie świadczeń 

Podstawowej Opieki Zdrowotnej, z którymi NFZ ma podpisane umowy na świadczenie usług. 

W dalszym ciągu świadczenia te realizowane były na terenie wszystkich gmin Powiatu 

Krośnieńskiego. Wykaz podmiotów zawarto w poniższej tabeli. 

Tabela 94 Lekarze podstawowej opieki zdrowotnej  
 

Lp. Nazwa placówki Rodzaj świadczenia Adres placówki 

1. NZOZ „TERAPIA” Spółka Partnerska POZ 
ul. Srebrna Góra 1E 

66-600 Krosno Odrzańskie 

2. 

NZOZ Praktyka Zespołu Lekarza 

Rodzinnego „ZDROVITA” Spółka 

Partnerska 

POZ 

ul. Srebrna Góra 1E 

66-600 Krosno Odrzańskie 

Maszewo 111 

3. 
Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia 

Lekarska SPZOZ w Gubinie 
POZ 

ul. Kresowa 258 

66-620 Gubin 

4. SP ZOZ w Stargardzie Gubińskim POZ 
Stargard Gubiński 1 

Chlebowo 147 

5. 
Ośrodek Terapii Grunwald 

Stanisław Bojkowski 
POZ 

ul. Grunwaldzka 16 

66-620 Gubin 
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ul. Bohaterów Wojska 

Polskiego 24 

66-600 Krosno Odrzańskie 

Bobrowice 23 

Bytnica 125 

6. Przychodnia Lekarska „Gronów” POZ 
ul. Główna 2E 

66-615 Gronów 

7. 
NZOZ „MAKRIS” S. Gąska, R. Gąska. 

K. Kamaszko Spółka Partnerska 
POZ 

ul. Gdańska 17 

66-620 Gubin 

8. NZOZ „MILMED” Mirosław Milewicz POZ 
ul. Gdańska 17 

66-620 Gubin 

9. Specjalistyczny NZOZ „FAMILIA” s.c. POZ 
ul. Gdańska 17/121 

66-620 Gubin 

10. 
Centrum Medyczne „ATOL” Spółka 

Partnerska 
POZ 

ul. Kresowa 2 

66-620 Gubin 

11. NZOZ „LEX-MED.” Sp. z o.o. POZ Dychów 68/10 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych NFZ 

W zakresie poradnictwa specjalistycznego zmniejszeniu uległa ilość świadczeniodawców, w tym 

m.in. w zakresie poradni okulistycznych natomiast w przypadku świadczeniodawców świadczących 

usługi w zakresie stomatologii ogólnej i dziecięcej ilość ich pozostała taka sama jak w roku 

poprzednim. 

Tabela 95 Poradnie specjalistyczne 
 

Lp. Nazwa placówki Rodzaj świadczenia Adres placówki 

1. Zachodnie Centrum Medyczne Sp. z o.o. 

Poradnia Chirurgii Ogólnej 

Poradnia Położniczo-Ginekologiczna 

Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc 

Poradnia Urazowo-Ortopedyczna 

Poradnia Urologiczna 

ul. Piastów 3, 

66-600 Krosno Odrzańskie 

2. Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia 

Lekarska SPZOZ w Gubinie 

Poradnia Położniczo-Ginekologiczna 

Poradnia Neurologiczna 

Poradnia Okulistyczna 

Poradnia Otolaryngologiczna 

Poradnia Urazowo-Ortopedyczna 

ul. Kresowa 258 

66-620 Gubin 

3. SP ZOZ w Stargardzie Gubińskim 

Poradnia Endokrynologiczna 

Poradnia Gastroenterologiczna 

Poradnia Położniczo-

Ginekologiczna 

Poradnia Otolaryngologiczna 

Poradnia Urologiczna 

Stargard Gubiński 1 

4. 
Ośrodek Terapii Grunwald 

Stanisław Bojkowski 

Poradnia Ginekologiczna dla 

Dziewcząt  

Poradnia Położniczo-

Ginekologiczna 

Poradnia Kardiologiczna 

ul. Bohaterów Wojska 

Polskiego 24 

66-600 Krosno Odrzańskie 

Poradnia Diabetologiczna 

Poradnia Geriatryczna 

ul. Grunwaldzka 16 

66-620 Gubin 
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5. Przychodnia Lekarska „Gronów” Poradnia Neurologiczna 
ul. Główna 2E 

66-615 Gronów 

6. 
NZOZ Przychodnia Specjalistyczna 

„MEDICUS” 
Poradnia Otolaryngologiczna 

ul. Gdańska 17/11 

66-620 Gubin 

7.  
„OPTOMED” – Salon Okulistyczno – 

Optyczny Andrzej Wlazło 
Poradnia Okulistyczna 

ul. Słubicka 12a 

66-600 Krosno Odrz. 

8. Prywatny Gabinet Logopedyczny Poradnia Logopedyczna 
ul. Kosynierów 24 

66-620 Gubin 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych NFZ 

Tabela 96 Stomatologia ogólna – dorośli i dzieci /leczenie stomatologiczne/ 
 

Lp. Nazwa placówki Adres placówki 

1. EK-MED. KROSNO 
Maszewo 111, 66-612 Maszewo 

ul. Słubicka 12A, 66-600 Krosno Odrzańskie 

2. 
Zofia Sławska-Wlazło Indywidualna Specjalistyczna 

Praktyka Lekarska 
ul. Poznańska 19, 66-600 Krosno Odrzańskie 

3. Ewa Krawczyk Prywatny Gabinet Stomatologiczny ul. Kresowa 2, 66-620 Gubin 

4. Bio estetica Agnieszka Piórczyk Bobrowice 23, 66-627 Bobrowice 

5. Gabinet Stomatologiczny Izabela Misterkiewicz ul. Obrońców Pokoju 7, 66-620 Gubin 

6. Prywatny Gabinet Stomatologiczny Ryszard Magnowski ul. Miodowa 14A/14,66-620 Gubin 

7. Monika Mamot Gabinet Stomatologiczny ul. Kresowa 2, 66-620 Gubin 

8. 
Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia Lekarska 

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej 
ul. Kresowa 258, 66-620 Gubin 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych NFZ 

Tabela 97 Opieka psychiatryczna i leczenie uzależnień 
 

Lp. Nazwa placówki Adres placówki 

1. NZOZ Ośrodek Terapii „HORYZONT BIS” ul. Grobla 29, 66-600 Krosno Odrzańskie 

2. Ośrodek Terapii Grunwald Stanisław Bojkowski ul. Śląska 35/B, 66-620 Gubin 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych NFZ 

Tabela 98 Rehabilitacja lecznicza/ambulatoryjna/ 
 

Lp. Nazwa placówki Adres placówki 

1. Centrum Rehabilitacji mgr Jolanta Szajkowska ul. Srebrna Góra 1F, 66-600 Krosno Odrzańskie 

2. Zakład Rehabilitacja „DORSUM” Bożena Rutkowska ul. Bolesława Chrobrego 8, 66-620 Gubin 

3. Ośrodek Terapii Grunwald Stanisław Bojkowski ul. Śląska 35/B, 66-620 Gubin 

4. Zachodnie Centrum Medyczne Sp. z o.o. 
ul. Piastów 3, 66-600 Krosno Odrzańskie 

miejsce świadczenia - ul. Śląska 35, 66-620 Gubin 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych NFZ 
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2. Zachodnie Centrum Medyczne Sp. z o.o. 

2021 rok to już czwarty rok działalności 

Zachodniego Centrum Medycznego Spółka z o.o. 

Zakres świadczonych przez Zachodnie Centrum 

Medyczne Sp. z o.o. usług nie zmienił się znacznie 

od ubiegłego roku. 

Niestety na skutek ogłoszonego stanu 

epidemii NFZ nie ogłosił konkursu na 

świadczenia w zakresie rehabilitacji i nie 

udało się, pomimo przygotowania ze strony 

Spółki, uruchomić w Gubinie oddziału 

świadczącego ten zakres usług w zakresie 

stacjonarnym.     

       Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

Od września 2021 r. udało się natomiast rozszerzyć działalność ZCM Sp. z o.o. poprzez 

uruchomienie Zakładu Rehabilitacji w Gubinie. Zabiegi wykonywane są 5 dni w tygodniu od 

poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 18:00. Zakład Rehabilitacji zlokalizowany jest na I 

piętrze w budynku C na ul. Śląskiej 35. Ze świadczeń można korzystać bezpłatnie, wymagane 

skierowanie lub odpłatnie. Świadczone zabiegi to m.in. fala uderzeniowa, ćwiczenia czynne 

i bierne, masaże, galwanizacja, jonoforeza, krioterapia miejscowa. Również od września 2021 r. 

w szpitalu można wykonać bezpłatny pakiet badań w ramach Programu Profilaktyka 40 Plus, 

którym objęte są wszystkie chętne osoby powyżej 40. roku życia. Materiał do badań pobierany jest 

w Krośnie Odrzańskim i Gubinie od poniedziałku do piątku. W 2021 roku w Krośnie Odrzańskim 

wykonano 462 badania, natomiast w Gubinie 125. W 2021 r. szpital poszerzył również swoją ofertę 

komercyjną o leczenie otyłości metodą endoskopową. Niestety zabieg nie jest refundowany z NFZ. 

Liczba łóżek na oddziałach szpitalnych nie uległa zmianie a Szpital, pomimo trwającego stanu 

epidemii, realizował na bieżąco powierzone mu zadania i wykonywał usługi medyczne w tym m.in.: 

 obsłużono 5 826 osób na izbie przyjęć; 

 wykonano 3 227 planowe przyjęcia na oddziały szpitalne; 

 wykonano 1 247 zabiegów operacyjnych. 
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W poradniach specjalistycznych wykonano usługi na rzecz 13 797 pacjentów, a w pracowni 

endoskopii wykonano 849 badań. W tym samym okresie w szpitalu na świat przyszło 359 

noworodków, a karetki wyjeżdżały do potrzebujących ponad 5,5 tys. razy. W ramach nocnej 

i Świątecznej Opieki Zdrowotnej udzielono 3 734 porad lekarskich, 762 porady telefoniczne, 200 

porad wyjazdowych oraz 4 412 świadczeń pielęgniarskich.  
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W 2021 r. liczba urodzeń w Zachodnim Centrum Medycznym nieznacznie spadła w porównaniu 

do roku 2020: 

 

Pozytywne opinie pacjentek o oddziale ginekologiczno-położniczym sprawiły, że w Zachodnim 

Centrum Medycznym rodzą nie tylko mieszkanki powiatu krośnieńskiego, ale również powiatów 

sąsiednich. 

 

Na koniec 2021 r. ZCM Sp. z o.o. zatrudniało, w różnych formach, 317 osób (w tym Zarząd  

i członkowie Rady Nadzorczej). Strukturę zatrudnienia przedstawia poniższa tabela: 

Tabela 99 Struktura zatrudnienia w ZCM Sp. z o.o. w latach 2019 – 2021 (stan na 31 grudnia) 
 

Lp. Pracownicy – grupa zawodowa 
Ilość osób 

2019 2020 2021 

1. lekarze 42 55 44 

2. pielęgniarki i położne 99 101 121 

3. ratownicy medyczni 32 42 36 

4. pozostały personel medyczny 95 58 76 

5. pozostały personel niemedyczny 38 25 40 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych ZCM 
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W roku 2021 nadal jednym z ważniejszych działań w ochronie zdrowia była walka z pandemią 

koronawirusa. W szpitalu funkcjonowały dwa punkty poboru materiału biologicznego, tzw. punkty 

wymazowe, w celu wykonania testu PCR lub testu kasetkowego. Jeden punkt zlokalizowany został 

w Krośnie Odrzańskim przy Izbie Przyjęć natomiast drugi w Gubinie w budynku „C” przy 

ul. Śląskiej. Łącznie w 2021 r. w Krośnie Odrzańskim i Gubinie ZCM wykonał niemal 6 tys. testów 

PCR i tyle samo szybkich testów kasetkowych (w tym ponad 3 tys. w izbie przyjęć i 3,5 tys. 

w karetkach). Szczepienia przeciwko COVID-19 wykonywane były także w dwóch lokalizacjach – 

w Krośnie Odrzańskim i Gubinie. Od maja 2021 r Powiat Krośnieński uruchomił dwa Masowe 

Punkty Szczepień. Punkt w Krośnie Odrzańskim został zorganizowany, dzięki współpracy 

z Burmistrzem Krosna Odrzańskiego na hali sportowej OSIR przy ul. Pułaskiego natomiast punkt 

w Gubinie został zorganizowany na hali sportowej ECKZiU. W każdym z tych punktów powstały 

po dwa stanowiska szczepień, miejsca do obsługi administracyjnej, poczekalnie oraz punkty 

odpoczynku i pierwszej pomocy. Łącznie, we wszystkich lokalizacjach w Krośnie Odrzańskim 

i Gubinie, szpital w ubiegłym roku wykonał ponad 32 tysiące szczepień. Ponadto, szczepienia 

wykonywano także w mobilnych punktach szczepień, które zostały utworzone we współpracy 

z gminami. Dzięki podjęciu takiej współpracy udało się trafiać ze szczepieniami nawet do 

najmniejszych miejscowości Powiatu.  

Tabela 100 Kontrakt NFZ zrealizowany w 2021 roku 
 

Lp. Rodzaj świadczenia 

Wartość umowy [zł] 

za 2021 rok  

wykonanie 

Okres obowiązywania umowy 

1. Ryczałt PSZ – Szpital I Stopnia 9 671 637,11 01.10.2017 – 30.06.2022 

2. Leczenie szpitalne – choroby wewnętrzne 3 323 735,64 01.07.2019 – 30.06.2022 

3. Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna 1 217 172,15 01.08.2017 – 30.06.2022 

4. 
AOS – Ambulatoryjne Świadczenia 

Diagnostyczne Kosztochłonne 
259 085,97 01.08.2017 – 30.06.2022 

5. Rehabilitacja ambulatoryjna 102 793,00 13.09.2021 – 30.06.2022 

6. Opieka długoterminowa ZOL 2 171 499,56 01.01.2018 – 31.12.2022 

7. POZ – Transport Sanitarny 37 573,44 
od 01.11.2018 r. 

na czas nieokreślony 

8. Covid-19 (gotowość łóżek, punkty pobrań) 3 245 749,87 
10.09.2020  

na czas nieokreślony 

9. Profilaktyka 40+ 68 904,00 06.08.2021 – 30.06.2022 

 Ogółem kontrakt   

1. 
Ratownictwo medyczne 

współrealizator od 01.04.2019 r. 
6 347 723,70 01.04.2019 – 30.06.2022 

 Ogółem 26 445 874,45  

Źródło: Materiały ZCM Sp. z o.o. 
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Tabela 101 Zrealizowany w latach 2018 – 2021 r. kontrakt z NFZ  
 

Lp. Rodzaj świadczenia 
Wartość umowy [zł] 

2018 2019 2020 2021 

1. Ryczałt PSZ – Szpital I Stopnia 7 528 007,13 8 670 601,37 9 363 718,02 9 671 637,11 

2. 
Leczenie szpitalne – choroby 

wewnętrzne 
- 1 832 346,48 3 622 439,10 3 323 735,64 

3. 
Ambulatoryjna Opieka 

Specjalistyczna 
1 016 313,33 1 259 681,28 1 291 886,53 1 217 172,15 

4. 
AOS – Ambulatoryjne Świadczenia 

Diagnostyczne Kosztochłonne 
231 716,25 243 944,40 254 550,40 259 085,97 

5. Rehabilitacja ambulatoryjna - - - 102 793,00 

6. Opieka długoterminowa ZOL 1 256 755,47 1 615 216,32 1 855 992,20 2 171 499,56 

7. POZ – Transport Sanitarny 7 169,39 96 394,39 71 020,32 37 573,44 

 Ogółem kontrakt 10 039 961,57 13 718 184,24  16 459 606,57 16 783 496,90 

8. 
Ratownictwo medyczne 

współrealizator od 01.04.2019 r. 
- 4 078 328,72  5 750 118,21 6 347 723,70 

 Ogółem kontrakt 10 039 961,57 17 796 512,96  22 209 724,78 23 131 220,60 

9. 
Covid-19 (gotowość łóżek, punkty 

pobrań) 
- - - 3 245 749,87 

10. Profilaktyka 40+ - - - 68 904,00 

  10 039 961,57 17 796 512,96 22 209 724,78 26 445 874,45 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZCM Sp. z o.o. 

Powiat Krośnieński w 2021 r. dofinansowywał Spółkę kwotą 500 tys. zł, a ponadto udzielił jej 

wsparcia finansowego w wysokości 

 499 207,50 zł – na zakup wyposażenia do centralnej sterylizatorni (dotacja Urzędu 

Marszałkowskiego); 

 15 000,00 zł - dopłaty do bieżącej działalności Spółki (dotacja z Gminy Maszewo); 

 15 000,00 zł – modernizacja centralnej strylizatorni (dotacja z Gminy Gubin). 

W ubiegłym roku w placówce zrealizowano kilka istotnych inwestycji oraz skutecznie pozyskano 

kolejne środki finansowe na modernizację obiektów i zakup sprzętu medycznego, w tym: 

 zakup nowego ambulansu wraz z wyposażeniem – 520 tys. zł 

26 października 2021 roku Wicestarosta Krośnieński Ryszard Zakrzewski przekazał ratownikom 

symboliczny kluczyk do nowej karetki. Przekazanie odbyło się w miejscu stacjonowania nowego 

ambulansu – w Gubinie przy ul. Śląskiej. Nowy ambulans zastąpi jeden z dwóch stacjonujących 

w Gubinie. To 4 nowa karetka we flocie krośnieńskiego ratownictwa. Volkswagen Crafter 

wraz z wyposażeniem kosztował ponad 500 tys. zł. Zakup został sfinansowany z Funduszy 

Europejskich w ramach dofinansowania projektu pn.: „Wsparcie Zespołów Ratownictwa 

Medycznego Zachodniego Centrum Medycznego Sp. z o.o. w realizacji działań związanych 
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z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem "COVID-19" oraz innych chorób zakaźnych" 

w wysokości 520 000,00 zł. Oprócz zakupu ambulansu typu C z wyposażeniem (tj. zestaw 

transportowy, krzesełko transportowe, ssak akumulatorowo-sieciowy, defibrylator karetkowy) 

zakupiono również urządzenia do zamgławiania na kwotę 19 500,00 zł. 

W ciągu 2,5 roku udało się wymienić wszystkie 4 ambulanse. Od 1 kwietnia 2019 roku, od kiedy 

ratownictwo powróciło do szpitala powiatowego karetki wyjeżdżały do pacjentów 14 244 razy; 

 zakup urządzeń do centralnej sterylizatorni – 700 tys. zł 

24 czerwca 2021 r. Powiat Krośnieńskie podpisał umowę z Urzędem Marszałkowskim 

Województwa Lubuskiego w sprawie udzielenia powiatowi pomocy finansowej na zakupu 

urządzeń oraz wyposażenia do centralnej sterylizatorni Zachodniego Centrum Medycznego 

Sp. z o.o. w Krośnie Odrzańskim. W ramach otrzymanych środków kupiono 2 sterylizatory parowe 

wraz z wyposażeniem, myjnię parową wraz z wyposażeniem, stację uzdatniania wody oraz 

wyposażenie pomieszczenia do mycia i dezynfekcji wózków transportowych. Zakupione przez 

Powiat urządzenia zostały bezpłatnie użyczone Zachodniemu Centrum Medycznemu Sp. z o.o. 

w Krośnie Odrzańskim. Ogółem inwestycja w centralną sterylizatornię kosztowała blisko 

700 tys. zł. Poza zakupem sprzętu obejmowała przebudowę pomieszczeń i drobne remonty, które 

zostały sfinansowane przez Spółkę w kwocie 170 tys. zł; 

 rozbudowa budynku RTG o pracownię tomografii komputerowej wraz z dostawą 

i montażem tomografu – 5 mln 200 tys. zł 

W listopadzie 2021 roku Powiat Krośnieński na realizacją zadania pn. „Rozbudowa budynku RTG 

o pracownię tomografii komputerowej wraz z dostawą i montażem tomografu uzyskał 

z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych promesę w wysokości 

3 950 000 zł. Inwestycja przewiduje rozbudowę budynku diagnostyki obrazowej szpitala 

w Krośnie Odrzańskim o pracownię tomografii i infrastruktury komunikacyjnej wraz dostawą 

i montażem tomografu komputerowego mających na celu rozszerzenie dostępności do podstawowej 

diagnostyki, która obecnie wymaga dojazdu do odległych szpitali. Na etapie sporządzania 

niniejszego raportu ogłoszono drugi przetarg na wykonanie zadania; 
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 dotacja z Gminy Maszewo – 15 000,00 zł 

7 września 2021 roku została zawarta umowa między Gminą Maszewo, a Powiatem Krośnieńskim, 

w sprawie przekazania dotacji celowej w wysokości 15 000, 00 zł na wsparcie bieżącej działalności 

Zachodniego Centrum Medycznego Sp. z o.o. w Krośnie Odrzańskim; 

 dotacja z Gminy Gubin – 15 000,00 zł 

5 października 2021 roku została zawarta umowa między Gminą Wiejską Gubin, a Powiatem 

Krośnieńskim, w sprawie przekazania dotacji celowej w wysokości 15 000, 00 zł na wykonanie 

modernizacji centralnej sterylizatorni w Zachodnim Centrum Medycznym Sp. z o.o. w Krośnie 

Odrzańskim; 

 dotacja z Gminy Dąbie – 15 000,00 zł 

Przekazane środki zostały wydane na zakup wyposażenia do Pracowni endoskopii; 

 grant w ramach projektu "Zapewnienie bezpieczeństwa i opieki pacjentom oraz 

bezpieczeństwa personelowi zakładów opiekuńczych, domów pomocy społecznej, 

zakładów pielęgnacyjno-opiekuńczych i hospicjów na czas COVID-19" – 139 766,15 zł 

Grant przeznaczony został na wypłatę dodatków do wynagrodzenia. 

W ramach prowadzonej działalności ZCM Sp. z o.o. w 2021 r. dokonała zakupu sprzętu na łączną 

kwotę niemal 350 tys. zł, w tym: 

 aparatu do znieczuleń - ponad 118 tys. zł; 

 videokolonoskopu – niemal 72 tys. zł; 

 defibrylatora ZOLL X – 95 tys. zł (który służy ratownikom medycznym w karetce); 

 morcelatora do zabiegów ginekologicznych i aparatu do KTG na łączną kwotę ponad 

58 tys. zł. 

Ponadto Spółka stała się beneficjentem darowizny rzeczowej na łączną kwotę niemal 

70 tys. zł z Ministerstwa Zdrowia w postaci urządzenia do kompresji klatki piersiowej 

oraz pulsoksymetrów. 

Od 1 września 2021 roku w szpitalu można wykonać bezpłatny pakiet badań w ramach Programu 

Profilaktyka 40 Plus, którym objęte są wszystkie osoby powyżej 40. roku życia. Materiał do badań 

pobierany jest w Krośnie Odrzańskim i Gubinie. W 2021 roku w Krośnie Odrzańskim wykonano 

462 badania, natomiast w Gubinie 125. 
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3. Przyjęte Programy 

Powiat Krośnieński w 2021 roku wyraził chęć udziału w ogólnopolskim programie profilaktyki 

czerniaka. Program miał na celu zwiększenie świadomości społecznej na temat czerniaka, 

promowanie zdrowego stylu życia oraz rozszerzenie edukacji prozdrowotnej w szkołach. 

Do Programu przystąpiły 4 placówki oświatowe, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Krośnieński: Zespół Szkół Specjalnych w Krośnie Odrzańskim, Zespól Szkół Ponadgimnazjalnych 

w Krośnie Odrzańskim, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Gubinie oraz Europejskie 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Gubinie. Uczniowie dzięki zajęciom poznali 

złote zasady profilaktyki czerniaka, zdobyli umiejętność przeprowadzenia samobadania skóry czy 

też różnicowania zmian podejrzanych o charakter nowotworowy ze zwykłymi znamionami 

na podstawie zasady ABCDE („czerniakowe abecadło”). 

W roku 2021 r. pion Oświaty Zdrowotnej i Promocji Zdrowia Powiatowej Stacji Sanitarno – 

Epidemiologicznej w Krośnie Odrzańskim kontynuował realizację zadań wynikających 

z wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego, celów operacyjnych Narodowego Programu 

Zdrowia oraz ogólnopolskich programów zdrowotnych. Zagadnienia problemowe realizowane 

w roku 2021, podobnie jak w latach poprzednich, dotyczyły: 

 prawidłowego odżywiania i aktywności fizycznej, 

 profilaktyki chorób zakaźnych, 

 zapobiegania chorobom nowotworowym, 

 profilaktyki uzależnienia od alkoholu, tytoniu i innych środków psychoaktywnych, 

 profilaktyki wszawicy, 

 profilaktyki wad postawy, 

 promocji szczepień ochronnych. 

Wszystkie podejmowane interwencje programowe i nieprogramowe mają tematyczne 

odzwierciedlenie w założeniach strategicznych Narodowego Programu Zdrowia i służą poprawie 

stanu zdrowotnego społeczności. 
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• realizowany przez 335 uczniów z klas V i VIII, ma na celu
edukowanie młodziezy w zakresie kształtowania
prozdrowotnych

Ogólnopolski Program „Trzymaj 
Formę” 

•Program promuje świadomość dbania o zdrowy styl życia aby
zapobiegać chorobom nowotworowym oraz wczesną
diagnostykę poprzez branie udziału w badaniach
profilaktycznych. Ogółem edukacją objęto 768 uczniów.
Przygotowano dla szkół prezentacje multimedialną dotyczącą
walki z rakiem piersi

Wojewódzki Program Profilaktyki 
Nowotworowej

•W ramach programu przeprowadzono narady oraz dystrybucję
materiałów edukacyjnych. Do programu przystąpiły 4 szkoły
ponadpodstawowe. Ogółem edukacją objęto 467 uczniów

„Program Zapobiegania Zakażeniom 
HIV i Zwalczania AIDS” 

•Celem programu jest ograniczenie niekorzystnych następstw
zdrowotnych, prokreacyjnych i społecznych związanych
z używaniem i nadużywaniem substancji psychoaktywnych.
W ramach programu przeprowadzono 4 narady i 2 wizytacje.
Do programu przystąpiły 4 szkoły ponadpodstawowe. Ogółem
edukacją objęto 1387 uczniów i 67 rodziców.

Program ,,ARS, czyli jak dbać 

o miłość?”
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VII. Drogi publiczne 

1. Sieć dróg powiatowych 

Sieć drogowa Powiatu Krośnieńskiego liczy ogółem 436,8 km. W jej skład wchodzą drogi 

pozamiejskie – 404,1 km oraz ulice na terenie miast Krosna Odrzańskiego i Gubina – 32,7 km. 

W ciągach dróg zlokalizowanych jest 30 obiektów mostowych. Udział ilościowy dróg powiatowych 

w rozbiciu na gminy Powiatu wygląda następująco: 

 miasto Gubin – 25,8 km, 

 gmina Bobrowice – 89,5 km, 

 gmina Bytnica – 52,7 km, 

 gmina Dąbie – 52,6 km, 

 gmina Gubin – 109,3 km, 

 gmina Krosno Odrzańskie – 50,7 km, 

 gmina Maszewo – 56,2 km. 

Stan techniczny nawierzchni dróg powiatowych od wielu lat ulega pogorszeniu. Około 80% dróg 

wymaga w najbliższej przyszłości remontu lub przebudowy. W zdecydowanej większości zły stan 

dróg powiatowych spowodowany jest licznymi deformacjami, spękaniami i wrastającymi 

korzeniami pod nawierzchnią asfaltową oraz długim okresem eksploatacji. Ponadto podbudowy 

dróg powiatowych nie posiadają odpowiedniej wytrzymałości do przenoszenia coraz większych 

ciężarów i coraz większego natężenia ruchu pojazdów, szczególnie wzrostu natężenia ruchu 

pojazdów ciężarowych. 

Tabela 102 Ocena stanu dróg 
 

Podział Ocena stanu Opis stanu 
Ilość dróg 

w km 

% udział 

w sieci 

drogowej 

Klasa A Stan dobry 
Drogi o nawierzchniach nowych i 

odnowionych 
95,5 21,9% 

Klasa B 
Stan zły – 

nienormatywne 

parametry 

Drogi o nawierzchniach wymagających 

natychmiastowych remontów, przebudowy 

lub rozbudowy 

233,3 53,4% 

Klasa C 
Drogi 

pozanormatywne 
Odcinki dróg o nawierzchni gruntowej 108,0 24,7% 

Razem 436,80 100% 

Źródło: Materiały ZDP 
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Źródło: ZDP w Krośnie Odrzańskim 

2. Zarząd Dróg Powiatowych w Krośnie Odrzańskim 

Zarząd Dróg Powiatowych w Krośnie Odrzańskim, jako jednostka organizacyjna 

Powiatu pełni funkcję zarządcy drogi w odniesieniu do dróg powiatowych  

w zakresie planowania, budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony dróg zgodnie 

z ustawą o drogach publicznych  

W 2021 r. doszło do dwukrotnej zmiany na stanowisku dyrektora jednostki. W wyniku 

zakończenia procedury naboru na stanowisko dyrektora został wybrany Pan Marek Langer. 

W związku z powyższym Zarząd Powiatu Krośnieńskiego na posiedzeniu w dniu 27 stycznia 

2021 r. uchwałą Nr 281/2021 wyraził wolę zatrudnienia z dniem 1 lutego 2021 r. Pana Marka 

Langera na stanowisku dyrektora ZDP na czas określony 6 miesięcy tj. do dnia 31 lipca 2021 r. 

Z uwagi na złożone przez dyrektora w maju wypowiedzenie i tym samym rozwiązanie stosunku 

pracy, po nierozstrzygniętym konkursie, na mocy uchwały Zarządu Powiatu Krośnieńskiego 

Nr 361/2021 z dnia 10 sierpnia 2021 r. w drodze awansu wewnętrznego, na stanowisko dyrektora 

ZDP zatrudniono Pana Przemysława Waszkiewicza. 
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2.1. Realizacja zadań bieżących przez Zarząd Dróg Powiatowych w 2021 r. 

Jednostka realizuje siłami własnymi niemal wszystkie roboty utrzymaniowe, interwencyjne 

i zabezpieczające na zarządzanej sieci drogowej. Zarząd Dróg Powiatowych zawarł w 2021 r. 

umowy z wykonawcami zewnętrznymi przede wszystkim na odnowę oznakowania poziomego, 

wynajem sprzętu do profilowania odcinków dróg gruntowych i poboczy, a także wynajem 

podnośników koszowych na potrzeby prac związanych z wycinką i pielęgnacją drzew w pasach 

drogowych na zarządzanej sieci dróg powiatowych. Ponadto zostały zawarte umowy 

z wykonawcami na potrzeby zimowego utrzymania dróg.  

Tabela 103 Wybrane roboty interwencyjne, zabezpieczające i utrzymaniowe wykonane 

na zarządzanej sieci drogowej w latach 2019 - 2021 
 

 

Lp. Rodzaj prac 2019 2020 2021 

1. remonty cząstkowe nawierzchni jezdni 15 909 m2 6 036 m2 6 712 m2 

2. remonty cząstkowe nawierzchni chodników 345 m2 194 m2 91 m2 

3. wymiana, regulacja, konserwacja oznakowania pionowego 503 szt. 361 szt. 184 szt. 

4. czyszczenie pasów drogowych 54 km 44 km 51 km 

5. usuwanie drzew 91 szt. 124 szt. 71 szt. 

6. pielęgnacja drzew 1 1117 szt. 989 szt. 503 szt. 

7. profilowanie, wzmacnianie odcinków gruntowych 15 km 12,44 km 12,9 km 

8. wykaszanie poboczy dróg 661 km 515 km 685 km 

9. profilowanie, wzmacnianie poboczy 21 km 58 km 12,2 km 

10. zimowe utrzymanie dróg 347 km 348 km 348 km 

11. utrzymanie ulic w Gubinie i Krośnie Odrzańskim 33 km 33 km 33 km 

12. odnowa oznakowania poziomego 7 378 m2 6 838 m2 6 889 m2 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych ZDP 

 

Zarząd Dróg Powiatowych prowadzi również działalność administracyjną z zakresu zarządzania 

drogami, w ramach której w 2021 r. m.in.: 

 przeprowadził 34 postępowania, w tym: 
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 w trybie podstawowym - 5 postępowań 

 w trybie zapytania ofertowego - 29 postępowań 

 podpisał 54 umowy; 

 wydawał decyzje administracyjne, postanowienia, uzgodnienia, w tym dotyczące: 

 zajęcia pasa drogowego i umieszczanie urządzeń obcych - 302 decyzje 

 uzgodnienia urządzeń obcych w pasach drogowych - 109 decyzji 

 budowy i przebudowy zjazdów - 37 decyzji 

 wydania decyzji o warunkach zabudowy - 102 postanowienia 

 wnioski o dofinansowanie - 8 wniosków 

 uzgodnienia budowy oświetlenia drogowego - 10 uzgodnień 

 uzgodnienia budowy i przebudowy dróg - 11 uzgodnień 

Ponadto w ramach zarządzania ruchem drogowym w 2021 r. Zarząd Dróg Powiatowych zajmował 

się: 

 

  

sporządzaniem i opiniowaniem projektów tymczasowej organizacji ruchu - 114 opinii

sporządzaniem i opiniowaniem projektów stałej organizacji ruchu - 48 opinii 

rozpatrywaniem wniosków z zakresu bezpieczeństwa ruchu - 52 wnioski

wydawaniem pozostałych opinii, uzgodnień, informacji - 30
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3. Informacja dotycząca realizacji zadań inwestycyjnych na drogach powiatowych w 2021 r.  

 

 

 

Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

17 września 2021 - uroczyste otwarcie drogi powiatowej na odcinku Krosno Odrzańskie – Bytnica 

 wykonawca – PTiMB Jawor; 

 nadzór inwestorski – Adam Strzeszyński; 

 długość [m] – 722; 

 etap - II 

 koszt inwestycji – 1 761 462,99 zł; dofinansowanie:  

 RPRD – 643 490,13 zł; 

 Gmina Bytnica – 50 000,00 zł; 

 Lasy Państwowe – 600 000,00 zł. 

Przebudowa drogi powiatowej nr 1157F w m. Bytnica

o długości 0,472 km - Gmina Bytnica

W celu poprawy bezpieczeństwa ruchu drogowego, uatrakcyjnienia

przyległych terenów pod względem turystycznym oraz zapewnienia

poprawnego odprowadzania wód opadowych w ramach przebudowy

wykonano poszerzenie jezdni do 6 m, budowę ciągu pieszo-rowerowego,

nowe przejścia dla pieszych, zjazdy gospodarcze i skrzyżowania, kanalizację

deszczową w celu poprawy odwodnienia drogi. Inwestycja jest ostatnim

etapem przebudowy drogi powiatowej nr 1157F na odcinku Krosno

Odrzańskie – Bytnica.

https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie
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Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

26 listopada 2021 – uroczyste otwarcie drogi powiatowej nr 1160F na odcinku Lubogoszcz 

– skrzyżowanie z DK 29.  

 

 wykonawca – BUD-DRÓG Kożuchów; 

 nadzór inwestorski – PROGAMP Paweł Ratuś; 

 długość [m] – 1 499; 

 koszt inwestycji – 551 635,06 zł; 

 dofinansowanie: 

 RPRD – 276 166,00 zł; 

 Gmina Maszewo – 100 000,00 zł. 

Remont drogi powiatowej nr 1160F na odcinku Lubogoszcz –

skrzyżowanie z DK nr 29 o długości 1,5 km - Gmina Maszewo

Przebudowana droga posiadała wąską nawierzchnię (3,5 m) z kostki

brukowej w złym stanie technicznym (klasa D poziom krytyczny)

z poboczami gruntowymi lub trawiastymi o zmiennej szerokości. W celu

poprawienia bezpieczeństwa uczestników ruchu i mieszkańców pobliskich

miejscowości wykonano warstwę wiążąco-profilującą i ścieralną z betonu

asfaltowego, wzmocniono pobocza kruszywem łamanym na szerokości 2 m,

a także poprawiono pobocza gruntowe.

https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie
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Źródło: https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie 

4 listopada 2021 r. - uroczyste otwarcie drogi w Starym Raduszcu 

 wykonawca - DROGBÓD Świebodzin; 

 nadzór inwestorski – Adam Strzeszyński; 

 długość [m] – 2 828,50; 

 etap II; 

 koszt inwestycji – 2 406 011,67 zł; 

 dofinansowanie: 

 RPRD – 916 407,00 zł; 

 Gmina Krosno Odrzańskie – 492 900,00 zł; 

 

Remont drogi powiatowej nr 1145F na odcinku Strumienno – Retno 
o dł. 3,52 km - Gmina Krosno Odrzańskie

Istniejąca nawierzchnia bitumiczna drogi charakteryzowała się licznymi
pęknięciami siatkowymi z wykruszeniami, wybojami i dziurami, ubytkiem
ziaren i lepiszcza. Ze względu na stan techniczny nawierzchnię jezdni
zaliczono do stanu niezadowalającego - klasa C poziom ostrzegawczy.
W celu przywrócenia odpowiednich parametrów technicznych drogi
wykonano remont istniejącej nawierzchni, przebudowę istniejących
zjazdów i budowę nowych, remont zatok autobusowych, wykonanie ciagów
pieszych - chodników oraz nowe oznakowanie pionowe i poziome.

https://www.facebook.com/starostwokrosnoodrzanskie
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24 listopada 2021 r. podpisano umowę na przebudowę ul. Różanej w Gubinie. Wykonawcą 

inwestycji p.n.: „Przebudowa ulicy Różanej w m. Gubin” był Zakład Transportowy 

i Ogólnobudowlany Edward Karpowicz. 

 nadzór inwestorski – Paweł Stefańczyk; 

 długość [m] – 140; 

 koszt całości inwestycji wraz z nadzorem – 372 724,80 zł; 

 dofinansowanie – Miasto Gubin – 172 724,80 zł. 

 

 

W 2021 r. rozpoczęto również dwie duże inwestycje drogowe. Już 3 marca podpisano umowę 

na kompleksowy remont ul. Kresowej w Gubinie na odcinku od skrzyżowania z ulicą Żołnierską 

do skrzyżowania z Gdyńską. Wykonawcą zadania jest firma Eurovia. Koszt całej inwestycji 

Przebudowa ul. Różanej w Gubinie

Celem inwestycji było wykonanie przebudowy ulicy Różanej (droga powiatowa
nr 2621F) o długości 137 mb. Dzięki inwestycji poprawiło się bezpieczeństwo
i komfort użytkowania ulicy poprzez wykonanie nakładki bitumicznej jezdni
drogi głównej, przebudowę chodników i zjazdów do posesji oraz wymianę
zużytych studzienek ściekowych. Jednocześnie znacząco poprawiona została
estetyka tej części miasta Gubina.

Budowa zatoki autobusowej w ciągu drogi powiatowej
nr 1128F w m. Barłogi - Gmnia Bobrowice

W ramach inwestycji wybudowano nową zatokę autobusową
z prefabrykatów betonowych przy istniejącej wiacie przystankowej
wraz z peronem dla wysiadających.

Prace wykonano w całości siłami własnymi.

Remont chodnika w ciągu drogi powiatowej nr 1147F

w m. Dąbie - Gmina Dąbie

W ramach remontu chodnika wykonano następujące roboty

budowlane: przełożenie nawierzchni chodnika o szerokości od

1,5 m do 2,5 m, ustawienie nowych krawężników i obrzeży,

przełożenie istniejących zjazdów, regulacja istniejących studni

i zaworów. Prace wykonano w całości siłami własnymi.
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wraz z nadzorem budowlanym wyniesie 4 mln 304 tys. zł, ponad 2 mln to dofinansowanie 

z programu INTERREG VA Brandenburgia – Polska 2014-2020, Powiat Krośnieński zabezpieczył 

na ten cel w budżecie 1 mln złotych, a Miasto Gubin 958 tys. zł. Zakres prac obejmuje:  

 remont drogi długości 1,21 km; 

 budowę ścieżki rowerowej długości 1 km; 

 przebudowę 2 zatok autobusowych; 

 wykonanie kanalizacji deszczowej; 

 budowę 2 wysp z przejściami dla pieszych oraz rowerów; 

 oznakowanie pionowe aktywne. 

Natomiast 19 sierpnia 2021 r. podpisano umowę z Przedsiębiorstwem Drogowym KONTRAKT Sp 

z o.o. na realizację zadania pn.: "Przebudowa ulicy Kościuszki w Krośnie Odrzańskim na odcinku 

od drogi krajowej nr 29 do skrzyżowania z ul. Działkowca wraz z budową ciągu pieszo-

rowerowego". Całość inwestycji wraz z nadzorem wyniesie: 1 340 150,22 zł, z tego: 

 50% środków finansowych pochodzi z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg; 

 25% z dotacji Gminy Krosno Odrzańskie; 

 25% budżetu Powiatu Krośnieńskiego. 

Zakończenie obu inwestycji zaplanowano na 2022 rok. 

 

https://www.facebook.com/Miasto-Gubin-1420317958239230/?__cft__%5b0%5d=AZW0bVINlJAG2w_O6EhzlMH7kAzT2FixICvbiYNsQr25f5myX3SxunD7S_cujwe4G5lMdcGOnFvjmdHBhl85GMesfbJwZfelJ0vVaXiLEnGkOpTtFWP-kDqlioCb9-60SOwQrkwcPHEilhrIM1j09W2M&__tn__=kK-R
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Tabela 104 Zestawienie zadań inwestycyjno – remontowych za rok 2021 
 

Nr drogi Lokalizacja Gmina Nazwa zadania 
Zakres 

(w km) 

Wartość robót 

[zł] 

Dofinansowanie 

[zł] 

Środki własne 

[zł] 
Uwagi 

1160F 
Lubogoszcz  

- DK nr 29 
Maszewo 

Remont drogi pow.  

nr 1160F na odcinku 

Lubogoszcz -

skrzyżowanie z DK 

nr 29 o długości 1,5 

km 

1,499 551 635,07 zł 376 166,00 zł 175 469,07 zł 

FDS 276 166 zł 

Gmina Maszewo 

100 000 zł 

1145F 
Strumienno - 

Retno 

Krosno 

Odrzańskie 

Remont drogi 

– etap II 
3,520 2 407 189,84 zł 1 421 149,60 zł 986 040,24 zł 

FDS 752 818 zł 

Gmina Krosno Odrz.  

656 488,6 zł 

1157F m. Bytnica Bytnica 
Przebudowa drogi 

– etap II 
0,472 1 761 462,99 zł 1 680 499,97 zł 80 963,02 zł 

FDS 588 499,97 zł 

covid -19 392 000 zł 

Nadleśnictwo Bytnica 

600 000 zł 

Gmina Bytnica 100 000 zł 

1147F ul. Różana 
Miasto 

Gubin 
Przebudowa drogi 0,157 372 710,10 zł 173 000,00 zł 199 710,10 zł 

dofinansowanie miasto 

Gubin 173 000 zł 

 Razem 5,649 5 092 998 zł 3 650 815,57 zł 1 442 182,43 zł  

Źródło: Materiały ZDP 

Tabela 105 Zestawienie zadań inwestycyjno – remontowych za rok 2021 - Inwestycje wykonane własnymi siłami 
 

Nr drogi Lokalizacja Gmina Nazwa zadania 
Zakres 

 (w km) 

Wartość 

robót [zł] 

Dofinansowanie 

[zł] 

Środki własne 

[zł] 
Uwagi 

1147F m. Dąbie Dąbie 
Remont kapitalny 

chodnika 
0,513 40 000 zł  40 000 zł siły własne 

1128F m. Barłogi Bobrowice 
Budowa zatoki 

autobusowej 
1 szt. 30 000 zł  30 000 zł siły własne 

   Razem 0,556 70 000,00 0,00 70 000,00  

Źródło: Materiały ZDP 
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Tabela 106 Dokumentacje projektowe sporządzone w roku 2021 
 

Nr drogi Lokalizacja Gmina Nazwa zadania Zakres Wartość [zł] Środki własne [zł] Uwagi 

1154F 
m. Żytowań -

skrzyżowanie z DW 138 
w. Gubin Przebudowa drogi 6,800 km 128 000,00 128 000,00 projekt – etap II 

2607F ul. Kresowa 
miejska 

Gubin 

Doświetlenie przejść dla 

pieszych 
5 szt. 7 995 zł 7 995,00 dokumentacja projektowa 

1128F m. Barłogi Bobrowice Budowa zatoki autobusowej 1 szt. 1 353 zł 1 353,00 dokumentacja projektowa 

 Razem   137 348,00  

Źródło: Materiały ZDP 
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VIII. Bezpieczeństwo publiczne 

W związku z utrzymywaniem się w 2021 r. na terenie kraju, w tym na terenie Powiatu 

Krośnieńskiego, sytuacji epidemicznej związanej z rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-CoV-2 

w 2021 roku Referat Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich podjął następujące 

działania: 

 organizowano regularne spotkania celem omówienia bieżącej sytuacji; 

 wprowadzono systematyczne raportowanie danych o ilości osób zakażonych na terenie 

Powiatu; 

 odbierano i rozdysponowywano otrzymane ze szczebli nadrzędnych środki ochrony 

indywidualnej oraz dezynfekcji na terenie wszystkich gmin Powiatu Krośnieńskiego; 

wszystkie środki ochrony trafiły do jednostek oświatowych oraz pomocy społecznej; 

 utworzono dwa punkty masowych szczepień oraz pełniono w nich dyżury wspomagające; 

Ponadto w 2021 r. Referat Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich na bieżąco 

przekazywał ostrzeżenie meteorologiczne i komunikaty pogodowe. W dniu 17 lutego odbyło 

się spotkanie w formule online Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego dotyczące 

ewentualnego zagrożenia powodziowego. Ponadto, zgodnie z "Planem szkolenia obronnego 

w Powiecie Krośnieńskim w roku 2021" zatwierdzonym przez Wojewodę Lubuskiego, w dniu 

20 grudnia 2021 r. odbyło się szkolenie. W związku z panującą sytuacją epidemiczną Starosta 

Krośnieński podjął decyzję o zdalnym uczestnictwie. Tematem szkolenia była polityka 

bezpieczeństwa, w tym Strategia bezpieczeństwa narodowego RP oraz Strategia obronności 

RP. Szkolenie skierowane było do naczelników wydziałów, kierowników referatów, 

samodzielnych stanowisk oraz obsady Stałego Dyżuru. Celem szkolenia było przygotowanie 

kadry kierowniczej Starostwa i zespołów zadaniowych do opracowania kolejnej edycji 

dokumentacji planowania operacyjnego oraz pozostałych dokumentów planowania obronnego. 

1. Komisja Bezpieczeństwa i Porządku 

W 2021 r. nie uległ zmianie skład Komisji Bezpieczeństwa i Porządku powołanej 

w celu realizacji zadań Starosty Krośnieńskiego w zakresie zwierzchnictwa nad 

powiatowymi służbami, inspekcjami i strażami oraz zadań określonych w ustawach 
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w zakresie porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli. Podstawę do działania Komisji 

stanowi art. 38a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym. 

W roku 2021 odbyły się cztery posiedzenia Komisji przy czym trzy z nich odbyły się w formule 

wideokonferencji. Komisja na posiedzeniach zajmowała się oceną zagrożeń porządku publicznego 

i bezpieczeństwa obywateli oraz opiniowaniem prac powiatowych służb, inspekcji i straży. 

Tematem posiedzeń była m.in. ocena stanu bezpieczeństwa na terenie Powiatu Krośnieńskiego 

w 2020 roku oraz ocena zagrożenia pożarowego w Powiacie Krośnieńskim za rok 2020. Ponadto 

Komisja omawiała sytuację związaną z działaniami inspekcji weterynaryjnej ukierunkowanymi 

na zwalczanie wysoce zjadliwej grypy ptaków (HPAI) oraz afrykańskiego pomoru świń (ASF) 

u dzików i świń w Powiecie Krośnieńskim, a także z dynamicznie rozprzestrzeniającą się 

pandemią wirusa SARS-CoV-2 wywołującego chorobę COVID-19 oraz planowanymi 

przedsięwzięciami w tym zakresie. Ponadto omówione zostały przygotowania służb, inspekcji 

i straży do sezonu letniego. Komisja zapoznała się również z „Informacją dotycząca 

funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w Krośnie Odrzańskim ze szczególnym 

uwzględnieniem działań podejmowanych w zakresie walki z bezrobociem w I półroczu 2021 r.” 

oraz „Informacją Nadodrzańskiego Oddziału Straży Granicznej w Krośnie Odrzańskim 

nt. migracji w Województwie Lubuskim, w tym w Powiecie Krośnieńskim”. Przedmiotem prac 

Komisji w 2021 r. było również zaopiniowanie projektu budżetu na rok 2022 w zakresie porządku 

publicznego i bezpieczeństwa obywateli.  

Szczegółowe informacje na temat pracy Komisji w 2021 r. zostały zaprezentowane 

w Sprawozdaniu Starosty Krośnieńskiego z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku 

w roku 2021. 

2. Komenda Powiatowa Policji w Krośnie Odrzańskim 

Ze sprawozdania z działalności Komendanta Powiatowego Policji w Krośnie 

Odrzańskim wynika, że na terenie Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. wszczęto 1 147 

postępowań, tj. mniej o 19 w stosunku do roku poprzedniego.  

W poniższych tabelach przedstawiono liczbę wszczętych postępowań przygotowawczych 

oraz liczbę stwierdzonych czynów przestępczych w najważniejszych kategoriach przestępstw 

zaistniałych na terenie Powiatu Krośnieńskiego w latach 2018 - 2021. 
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Tabela 107 Liczba wszczętych postępowań przygotowawczych w najważniejszych 

kategoriach przestępstw zaistniałych na terenie Powiatu Krośnieńskiego w latach 2018 – 

2021 
 

Lp. Kategoria przestępstw 
Ilość przestępstw 

2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 

1. Kradzież cudzej rzeczy 123 116 134 122 

2. Kradzieże samochodów 16 6 10 16 

3. Kradzieże z włamaniem 67 59 82 66 

4. Uszkodzenie mienia 52 61 61 58 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych KPP w Krośnie Odrzańskim 

Tabela 108 Liczba wykrytych czynów przestępczych w najważniejszych kategoriach 
przestępstw zaistniałych na terenie Powiatu Krośnieńskiego w latach 2018 – 2021 

 

Lp. Kategoria przestępstw 
Ilość przestępstw 

2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 

1. Kradzież cudzej rzeczy 43 44 61 67 

2. Kradzieże samochodów 14 5 6 12 

3. Kradzieże z włamaniem 74 38 67 84 

4. Uszkodzenie mienia 19 16 26 33 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych KPP w Krośnie Odrzańskim 

W 2021 r. na terenie działania KPP w Krośnie Odrzańskim wszczęła 150 (w 2020 r. – 134) 

postępowań w zakresie przestępczości gospodarczej, natomiast liczba wykrytych przestępstw 

z tego rodzaju wyniosła w tym okresie 64 (w 2020 r. – 75) tj. niemal 46%. Przestępstwa 

narkotykowe na terenie Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. to 66 (w 2020 r. – 73) nowych 

wszczętych postępowań i 88 (w 2019 r. – 87) przestępstw wykrytych. W zakresie działań 

prewencyjnych KPP w Krośnie Odrzańskim w 2020 r. wykonała 12 165 interwencji, z tego na 

terenie: 

 Gubina - obszar miejski – 3 430 (w 2020 r. - 3 894); 

 Gminy Gubin – obszar wiejski – 770 (w 2020 r. - 1 082); 

 Krosna Odrzańskiego – obszar miejski – 3 430 (w 2020 r. - 3 817); 

 Gminy Krosno Odrzańskie – obszar wiejski – 926 (w 202 r. - 1 171); 

 Gminy Bobrowice – 262 (w 2020 r. – 407); 

 Gminy Bytnica – 383 (w 2020 r. – 519); 

 Gminy Dąbie – 710 (w 2020 r. – 865); 

 Gminy Maszewo – 252 (w 2020 r. – 410).  

Liczba wykroczeń ujawnionych w tym czasie przez policjantów prewencji wyniosła 1 357 

(w 2020 r. - 1 587). W ramach tych działań dokonano 301 (w 2020 r. – 592) zatrzymań 
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lub doprowadzeń w celu wytrzeźwienia, 118 ( w 2020 r . – 381) osób zatrzymano do sprawy, 79 

(w 2020 r. – 171) osób doprowadzono do wytrzeźwienia w PDOZ, a 18 (w 2020 r. – 40) 

umieszczono w izbie wytrzeźwień. W 70 przypadkach objęto rodziny „niebieską kartą” 

(w 2018 r. – 68 rodzin, w 2019 r. – 64 rodziny natomiast w 2020 r. 47 rodzin) oraz wszczęto 39 

postępowań dotyczących przemocy w rodzinie. 

 

W 2021 r. odnotowano na terenie Powiatu Krośnieńskiego 26 wypadków drogowych. Liczba ta 

jest porównywalna z latami 2019 i 2016, w których odnotowano odpowiednio ich 47 i 48 natomiast 

ponad 38% niższa od danych za 2020 r. W wypadkach tych zginęło 5 osób natomiast rannych 

zostało 33 osoby.  

Największą ilość ofiar śmiertelnych zarejestrowano w Gminie i Mieście Krosno Odrzańskie 

– w których zginęły po 2 osoby. W tym samym okresie liczba kolizji drogowych zarejestrowanych 

na terenie Powiatu Krośnieńskiego wyniosła 425 i uległa zmniejszeniu w stosunku do lat 

poprzednich.  
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Wykres 42 Liczba wypadków drogowych na terenie Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. 

 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów KPP w Krośnie Odrzańskim 

W ramach działań przeprowadzonych w 2021 r. przez KPP ujawniono 172 kierujących pojazdami 

w stanie nietrzeźwości, bądź pod wpływem środka odurzającego (z tego 70 osób to rowerzyści), 

25 osób kierujących po użyciu alkoholu (w tym 9 osób to rowerzyści). W tym samym okresie 

zatrzymano 107 praw jazdy, w tym 33 za przekroczenie prędkości na obszarze zabudowanym 

powyżej 50 km/h. 

Szczegółowe informacje na temat działalności Komendy Powiatowej Policji w Krośnie 

Odrzańskim w roku 2021 można odnaleźć w dokumencie pt.: „Stan bezpieczeństwa na terenie 

powiatu krośnieńskiego styczeń – grudzień 2021”. 

3. Państwowa Straż Pożarna w Krośnie Odrzańskim 

Na terenie Powiatu Krośnieńskiego w roku 2021 zarejestrowano 1 001 interwencji tj. o 513 (ponad 

33%) mniej niż w roku poprzednim, z tego: 

 247 pożarów – spadek w stosunku do roku poprzedniego o ponad 36% (24,68% 

ogółu interwencji), 

 680 miejscowych zagrożeń – spadek w stosunku do roku poprzedniego o ponad 

36% (67,93% ogółu interwencji), 

 74 alarmów fałszywych - wzrost w stosunku do roku poprzedniego o ponad 34% (7,39% 

ogółu interwencji). 
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Najwięcej interwencji (131) odnotowano w październiku 2021 r. 

Wykres 43 Struktura interwencji na terenie Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów PSP w Krośnie Odrzańskim 

  
 

Tabela 109 Interwencje na terenie Powiatu Krośnieńskiego w latach 2018 - 2021 
 

 

Lp. Interwencje 2018 2019 2020 2021 

1. Interwencje ogółem, w tym 1 229 999 1 514 1 001 

1.1. pożary 620 377 388 247 

1.2. miejscowe zagrożenia 548 543 1 071 680 

1.3. fałszywe alarmy 61 79 55 74 

2.  Ogólna liczba zdarzeń (w tym poza powiatem) 1 246 999 1 521 1 015 

3. Ofiary śmiertelne przy zdarzeniach 7 9 3 7 

4. Osoby ranne przy zdarzeniach 86 83 67 65 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych PSP w Krośnie Odrzańskim 
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Wykres 44 Interwencje w poszczególnych gminach Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. (%) 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów PSP w Krośnie Odrzańskim 

Przy zdarzeniach 58 osobom poszkodowanym strażacy udzielili kwalifikowanej pierwszej 

pomocy bezpośrednio na miejscu zdarzenia, natomiast służby medyczne udzieliły pomocy 

bezpośrednio na miejscu zdarzenia w 88 przypadkach. Ze strefy zagrożenia ewakuowano łącznie 

15 osób – działania te związane były z powstałym zagrożeniem dla obiektów. Łączne straty 

wynikające ze zdarzeń w 2021 r. wyniosły 3,27 mln zł, a wartość uratowanego mienia oszacowano 

na 6,71 mln zł. 

Wykres 45 Procentowy udział liczby pożarów na terenie Powiatu Krośnieńskiego w 2021 r. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie materiałów PSP w Krośnie Odrzańskim 
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Najwięcej pożarów odnotowano w obiektach mieszkalnych – 95, w tym jednorodzinnych – 65. 

W rolnictwie spaleniu uległo około 15 ha nieużytkowych powierzchni rolniczych, natomiast 

w lasach powstało 19 pożarów podczas których spłonęło 1,47 ha powierzchni leśnej. W 2021 r. 

odnotowano również 30 pożarów środków transportu. Główne przyczyny pożarów w 2021 r. 

to niewłaściwa eksploatacja i wady urządzeń ogrzewczych na paliwo stałe (82 przypadki) oraz 

podpalenia (80 przypadków). 

Najczęściej występujące w 2021 r. miejscowe zagrożenia to zagrożenia związane z obiektami 

mieszkalnymi (200 zdarzeń) oraz obiektami przyrody naturalnej (155 zdarzeń). Ich 

prawdopodobnymi przyczynami powstania były występujące w 2021 r. silne wiatry, nietypowe 

zachowania owadów stwarzających zagrożenie czy niezachowanie zasad bezpieczeństwa ruchu 

drogowego. Najwięcej miejscowych zagrożeń w 2021 r. odnotowano na terenie gminy Krosno 

Odrzański i miasta Gubin. 

W ramach prowadzonej w 2021 r. przez PSP w Krośnie Odrzańskim działalności kontrolno – 

rozpoznawczej przeprowadzono 59 czynności, w tym 34 kontrole podstawowe, 10 kontroli 

sprawdzających i 15 kontroli związanych z odbiorami obiektów do użytkowania. Na terenie 

powiatu skontrolowano 102 obiekty, w tym m.in: 

 18 obiektów użyteczności publicznej; 

 6 obiektów zamieszkania zbiorowego; 

 45 obiektów produkcyjnych i magazynowych; 

 29 obiektów leśnych; 

 1 zakładów typu ZDR (zakładów dużego ryzyka). 

W wyniku przeprowadzenia czynności kontrolnych stwierdzono łącznie 158 nieprawidłowości 

w 47 obiektach. W ramach przeprowadzonych czynności kontrolno – rozpoznawczych 

podejmowano działania, w tym: 

 wydano 18 decyzji administracyjnych nakazujących usunięcie stwierdzonych 

nieprawidłowości, 

 skierowano 9 wystąpień do właściwych organów m.in. Powiatowego Inspektora Nadzoru, 

Urzędu Miasta/Gminy; 

 wydano 7 opinii dotyczących stanu ochrony przeciwpożarowej w obiektach. 

W 2021 r. w oparciu o wymagania przepisów ustawy Prawo Budowlane, funkcjonariusze PSP 

uczestniczyli w 15 odbiorach, z czego w 7 przypadkach wystawiono negatywne stanowisko 

dotyczące użytkowania obiektów. 
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W zakresie bezpieczeństwa wypoczynku dzieci i młodzieży w okresie wakacyjnym 

zrealizowano między innymi następujące działania: 

 sprawdzano zabezpieczenia przeciwpożarowe w bazach wypoczynkowych, w szczególności 

w miejscach pobytu dzieci i młodzieży; 

 wydano 5 opinii dotyczących organizacji letniego wypoczynku dzieci i młodzieży 

w obiektach położonych na terenie Powiatu Krośnieńskiego (w tym 1 negatywną); 

W zakresie poprawy stanu bezpieczeństwa w marcu 2021 r. zaktualizowano Plan Ratowniczy 

Powiatu oraz sposoby postępowania na wypadek powstania pożaru lasu. 

W 2021 r. PSP wzbogaciło się o nowe pojazdy. W grudniu 2021 roku Komenda Powiatowa 

Państwowej Straży Pożarnej w Krośnie Odrzańskim zrealizowała zadanie pod nazwą: 

„Doposażenie Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w lekki samochód 

rozpoznawczo-ratowniczy z napędem 4x4 do przewozu sprzętu i środków do ograniczania skażeń 

chemiczno ekologicznych”. Głównym celem zadania było doposażenie Jednostki Ratowniczo 

Gaśniczej Państwowej Straży Pożarnej w Gubinie w lekki samochód, który umożliwi transport 

ratowników oraz sprzętu podczas prowadzonych działań ratowniczo gaśniczych. Zakup 

zrealizowany został dzięki wsparciu finansowemu udzielonemu przez Wojewódzki Fundusz 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej Górze oraz Powiat Krośnieński, Gminę 

Maszewo, Gminę Gubin, Gminę 

Bytnica, Gminę Bobrowice, Gminę 

Gubin o statusie miejskim, 

Nadleśnictwo Krosno z siedzibą 

w Osiecznicy, Nadleśnictwo Brzózka, 

Nadleśnictwo Gubin, A.Z Iwaniccy 

spółka jawna, Dirks Service Krosno 

Sp. z o.o., PUM Sp. z o.o. Gubin, Tekra 

Sp. z o.o., Ferro Service.   Źródło: Komenda Powiatowej Straży Pożarnej w Krośnie Odrzańskim 

Zakup wyżej wymienionego sprzętu w znaczący sposób przyczyni się do ochrony życia i zdrowia 

mieszkańców Powiatu Krośnieńskiego podczas działań ratowniczo gaśniczych. Wartość 

zakupionego pojazdu wynosi: 156 500,00 zł. 

Także w grudniu 2021 r. Jednostka Ratowniczo - Gaśnicza Państwowej Straży Pożarnej 

w Krośnie Odrzańskim wzbogaciła się o nowy pojazd. G8A to średni samochód ratowniczo -

gaśniczy zakupiony w ramach programu pn. „Usprawnienie systemu ratownictwa w transporcie 
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kolejowym – etap I” którego celem jest 

optymalizacja efektywności prowadzenia akcji 

ratowniczych w transporcie kolejowym przez 

Państwową Straż Pożarną na obszarze Polski – 

wartość pojazdu 1 264 440 zł. 

 

Źródło: Komenda Powiatowej Straży Pożarnej w Krośnie Odrzańskim 

W 2021 r. również OSP w Stróżce w Gminie Bobrowice wzbogaciła się o nowy średni samochód 

ratowniczo - gaśniczy marki RENAULT.  

W ramach prowadzonych inwestycji dnia 2 marca 2021 r. w siedzibie Komendy Powiatowej 

Państwowej Straży Pożarnej w Krośnie Odrzańskim podpisano umowy na wykonanie 

modernizacji budynków komendy i jednostki ratowniczo-gaśniczej w Krośnie Odrzańskim 

oraz jednostki ratowniczo-gaśniczej w Gubinie. Całkowita wartość kosztorysowa modernizacji 

i instalacji wyniesie ponad 3,6 mln zł. 

 

Szczegółowe informacje na temat działalności Państwowej Straży Pożarnej w Krośnie 

Odrzańskim w roku 2020 można odnaleźć w dokumencie opracowanym przez Komendanta 

Powiatowego Państwowej Straży Pożarnej w Krośnie Odrzańskim pt.: „Ocena Stanu 

Bezpieczeństwa Pożarowego w Powiecie Krośnieńskim za rok 2021”. 
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