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Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 27/2022 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodzieży z 

dnia  07.10.2022 roku 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA PROJEKTU  

„Chodzież OdNowa - Aktywna Integracja w zielonym zakątku Wielkopolski” 

 

§ 1 Postanowienia ogólne 

1. Przedmiotem niniejszego regulaminu są zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Chodzież OdNowa 

- Aktywna Integracja w zielonym zakątku Wielkopolski” realizowanego przez Gminę Miejską w 

Chodzieży/Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodzieży w partnerstwie ze Stowarzyszeniem ONI.  

2. Projekt „Chodzież OdNowa - Aktywna Integracja w zielonym zakątku Wielkopolski”, numer projektu 

RPWP.07.01.02-30-0005/22 jest realizowany w ramach Osi Priorytetowej 7 Włączenie Społeczne, 

Działanie 7.1 Aktywna Integracja, Podziałanie 7.1.2 Aktywna Integracja-projekty konkursowe 

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 współfinansowanego ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Celem projektu jest wzrost 

szans na rynku pracy wśród 50 osób bezrobotnych i biernych zawodowo zagrożonych ubóstwem lub 

wykluczeniem społecznym, zamieszkałych na terenie Gminy Miejskiej w Chodzieży poprzez realizację 

usług aktywnej integracji o charakterze społecznym, zawodowym oraz zdrowotnym.  

3. Biuro projektu znajduje się w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodzieży,                               

ul. Zygmunta Krasińskiego 14, 64-800 Chodzież.  

4. Okres realizacji projektu oznaczony został na 01.09.2022-31.08.2023 r. Beneficjent zastrzega sobie 

prawo odstąpienia od realizacji Projektu do momentu podpisania umowy o dofinansowania projektu z 

Instytucją Pośredniczącą WRPO 2014+ oraz prawo do rozpoczęcia realizacji (wdrożenia) działań Projektu 

związanych z ponoszeniem wydatków po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu.  

5. W ramach projektu wsparciem objętych zostanie 50 osób spełniających warunki uczestnictwa w 

Projekcie realizowanym w ramach Podziałania 7.1.2 Aktywna Integracja-projekty konkursowe 

Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, o których mowa w § 4 i § 5. 

6. Udział uczestnika/czki w projekcie jest bezpłatny.  

 

§ 2 

Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

1. Programie – oznacza Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny Oś Priorytetowa 7 Włączenie 

Społeczne, Działanie 7.1 Aktywna Integracja, Podziałanie 7.1.2 Aktywna Integracja-projekty konkursowe. 

2. Beneficjencie – oznacza Gminę Miejską w Chodzieży, która jest stroną umowy o dofinansowanie 

realizacji Projektu z Instytucją Pośredniczącą WRPO na lata 2014-2020.  

3. Biurze projektu – oznacza to siedzibę Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chodzieży,                                   

ul. Zygmunta Krasińskiego 14, 64-800 Chodzież, tel. + 48 67 2810 454, e-mail: projekt@mops.chodziez.pl 

4. Instytucji Pośredniczącej WRPO 2014+ - oznacza to Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu,  ul. Szyperska 

14, 61-754 Poznań, który jest stroną umowy o dofinansowanie Projektu . 

5. Kandydacie – oznacza osobę, która złożyła zgłoszenie kandydata/ki do projektu i bierze udział w procesie 

rekrutacyjnym do Projektu.  

6. Osoby lub rodziny zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym – oznacza to: 

1) osoby lub rodziny korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 12 

marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem pomocy społecznej, 
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tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 

o pomocy społecznej;  

2) osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;  

3) osoby przebywające w pieczy zastępczej lub opuszczające pieczę zastępczą oraz rodziny 

przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, o których mowa w 

ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;  

4) osoby nieletnie, wobec których zastosowano środki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i 

przestępczości zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach 

nieletnich (Dz. U. z 2018 r. poz. 969);  

5) osoby przebywające w młodzieżowych ośrodkach wychowawczych i młodzieżowych ośrodkach 

socjoterapii, o których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2021 

r., poz. 1915);  

6) osoby z niepełnosprawnością – osoby z niepełnosprawnością w rozumieniu Wytycznych w 

zakresie realizacji zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i mężczyzn w ramach funduszy 

unijnych na lata 2014-2020 lub uczniowie/dzieci z niepełnosprawnościami w rozumieniu 

Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;  

7) członkowie gospodarstw domowych sprawujący opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, o ile 

co najmniej jeden z nich nie pracuje ze względu na konieczność sprawowania opieki nad osobą z 

niepełnosprawnością;  

8) osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;  

9) osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań w rozumieniu Wytycznych 

w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-

2020; 

10) osoby odbywające kary pozbawienia wolności1;  

11) osoby korzystające z Programu Operacyjnego Pomocy Żywnościowa.  

7. Projekcie – oznacza projekt „Chodzież OdNowa - Aktywna Integracja w zielonym zakątku Wielkopolski”, 

numer projektu RPWP.07.01.02-30-0005/22. 

8. Partnerze projektu/Partnerze – oznacza Stowarzyszenie ONI z siedzibą w Chodzieży przy ul. Dworcowej 

1, 64-800 Chodzież, wpisane do Rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, 

fundacji oraz publicznych zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego 

przez Sąd Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu IX Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000784953. 

9. Realizatorze – oznacza instytucję odpowiedzialną za bezpośrednią realizację i rozliczenie Projektu w 

imieniu Beneficjenta. W niniejszym Projekcie funkcję tę Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodzieży 

z siedzibą w Chodzieży, przy ul. Zygmunta Krasińskiego 14, 64-800 Chodzież.  

10.  Uczestniku projektu – oznacza osobę, która przeszła pozytywnie procedurę rekrutacyjną, podpisała 

deklarację uczestnictwa w projekcie  oraz rozpoczęła udział w pierwszej formie wsparcia w ramach 

projektu, jeżeli realizacja tej pierwszej formy wsparcia wiązała się  z poniesieniem kosztów przez 

Realizatora lub Partnera.  

 

 

 
1 Wsparcie dla osób odbywających karę pozbawienia wolności udziela się wyłącznie w ramach PO WER, z wyjątkiem osób objętych 

dozorem elektronicznym. 
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§ 3 

Zakres wsparcia 

1. W ramach projektu działania realizowane będą zarówno przez Realizatora jak i Partnera projektu.  

2. Realizator (Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chodzieży) prowadził będzie niżej wskazane działania: 

1) praca socjalna; 

2) poradnictwo prawne (grupowe); 

3) poradnictwo prawne (indywidualne); 

4) poradnictwo obywatelskie; 

5) poradnictwo psychologiczne; 

6) poradnictwo rodzinne; 

7) poradnictwo pedagogiczne; 

8) Trening Umiejętności Społecznych; 

9) terapia uzależnień; 

10) animacja lokalna; 

11) spotkania edukacyjno-integracyjne, warsztaty socjoterapeutyczne  

3. Partner projektu (Stowarzyszenie ONI) prowadził będzie niżej wskazane działania:  

1) doradztwo zawodowo-edukacyjne; 

2) kursy zawodowe + stypendia szkoleniowe; 

3) staże zawodowe + stypendia stażowe; 

4) zajęcia rehabilitacyjne. 

4. Realizator zastrzega, że stosowanie poszczególnych, wyżej wskazanych form wsparcia, uzależnione 

będzie od wskazań kontraktu socjalnego lub jego odmiany oraz Indywidualnej Ścieżki Reintegracji, 

opracowanych przez odpowiednio przez pracownika socjalnego oraz doradcę zawodowego dla każdego 

z uczestników/czek indywidualnie oraz od aktywności uczestnika/czki w trakcie zajęć grupowych. 

 

§ 4 

Uczestnicy/czki Projektu 

1. Projekt skierowany jest do 50 uczestników/czek (37 kobiet i 13 mężczyzn), którzy w chwili przystąpienia 

do projektu spełniają poniższe warunki: 

1) posiadają miejsce zamieszkania na terenie Gminy Miejskiej w Chodzieży (50 uczestników/czek), 

2) są osobami biernymi zawodowo (35 uczestników/czek) albo osobami bezrobotnymi (15 osób), 

3) są osobami z orzeczoną niepełnosprawnością (10 uczestników/czek z ww. 50 osób). 

2. Nadto działaniami projektu objętych zostanie 40 osób, stanowiących otoczenie dla wskazanych w ust. 1 

uczestników. Otoczenie, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, osoby spokrewnione lub 

niespokrewnione z uczestnikami, wspólnie zamieszkujące i gospodarujące, a także inne osoby z 

najbliższego środowiska uczestników. Za otoczenie uczestników można uznać wszystkie osoby, których 

udział w projekcie jest niezbędny dla skutecznego wsparcia uczestników w Projekcie . 

 

§ 5 

Warunki uczestnictwa w projekcie 

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest: 

1) zgłoszenie woli uczestnictwa w projekcie w Biurze projektu osobiście, poprzez e-mail lub 

telefonicznie oraz wypełnienie  formularza zgłoszenia kandydata/ki do projektu i wciągnięcie na 

listę kandydatów do projektu. 
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2) w przypadku zakwalifikowania do uczestnictwa w projekcie złożenie najpóźniej w dniu 

rozpoczęcia udziału w pierwszej formie wsparcia w ramach Projektu: 

a. formularza obejmującego zakres danych osobowych uczestników/czek biorących udział w 

Projekcie, 

b. oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie 

niezbędnym dla prawidłowej realizacji Projektu, 

c. deklaracji uczestnictwa w Projekcie. 

3) potwierdzenie spełnienia kryteriów formalnych kandydata, odnoszących się do jego statusu na 

rynku pracy (osoba bezrobotna albo osoba bierna zawodowo) albo statusu osoby z 

niepełnosprawnością) następuje poprzez złożenie jednego lub więcej z następujących 

dokumentów: 

a. zaświadczenie z urzędu pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania 

lub zaświadczenie z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych potwierdzające status osoby jako 

bezrobotnej lub biernej zawodowo w dniu jego wydania; 

b. (w odniesieniu do osób z niepełnosprawnością) orzeczenie o niepełnosprawności w stopniu 

znacznym albo stopniu umiarkowanym (lub orzeczenia równoważne , zgodnie z art. 62 

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych). 

§ 6 

Kryteria premiujące 

1. Kryteria premiujące dla uczestników projektu- preferowane w Projekcie będzie wsparcie dla: 

1) osób lub rodzin zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, doświadczających 

wielokrotnego wykluczenia społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu więcej niż 

jednej z przesłanek, o których mowa w §2 ust. 6 Regulaminu (współwystępowanie różnych 

przesłanek);  

2) osób o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności;  

3) osób z niepełnosprawnością sprzężoną oraz osób z zaburzeniami psychicznymi, w tym os ób z 

niepełnosprawnością intelektualną i osób z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi (w 

rozumieniu zgodnym z Międzynarodową Klasyfikacją Chorób i Problemów Zdrowotnych);  

4) osób lub rodzin otrzymujących wsparcie z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa  (PO PŻ), 

a zakres wsparcia w Projekcie dla tych osób lub rodzin nie powiela działań, które dana osoba lub 

rodzina otrzymała lub otrzymuje z PO PŻ w ramach działań towarzyszących, o których mowa w PO 

PŻ;  

5) osób, rodzin lub środowisk zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym w związku z 

rewitalizacją obszarów zdegradowanych, o której mowa w Wytycznych w zakresie rewitalizacji w 

programach operacyjnych na lata 2014-2020. 

2. Za spełnienie każdego z kryteriów wskazanych w ust. 1 kandydat otrzyma 1 punkt premiujący przy 

tworzeniu listy kandydatów do uczestnictwa w Projekcie. 

 

§ 7 

Zasady rekrutacji Uczestników/czek 

1. Rekrutacja prowadzona jest na terenie Gminy Miejskiej w Chodzieży od dnia ogłoszenia Regulaminu do 

wyczerpania miejsc w Projekcie. Rekrutację prowadzi personel Realizatora przy wsparciu personelu 

Partnera projektu, z zachowaniem zasad równouprawnienia płci (żadna z płci nie będzie preferowana) i 

niedyskryminacji  ze względu na wyznanie, pochodzenie, poglądy polityczne, orientacja seksualna czy 

inne czynniki. 
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2. O zakwalifikowaniu uczestnika/czki do udziału w projekcie decyduje spełnienie warunków określonych 

w § 5 Regulaminu. 

3. O udziale w projekcie decyduje kolejność zgłoszeń oraz kryteria premiujące, o których mowa w §6 

Regulaminu. 

4. Formularze zgłoszeniowe i rekrutacyjne będą dostępne w siedzibie Biura projektu i na stronie 

internetowej Realizatora: www.mops.chodziez.pl    

5. Docelowa grupa uczestników/czek projektu stanowi 50 osób. W przypadku zgłoszenia się większej liczby 

osób spełniających warunki, o których mowa w §5 Regulaminu, Realizator tworzy listę rezerwową. 

W przypadku rezygnacji lub wykreślenia uczestnika/czki z Projektu osoby znajdujące się kolejno na liście 

rezerwowej otrzymają propozycję przystąpienia do udziału w Projekcie. 

6. Beneficjent zastrzega sobie prawo zakończenia naboru w momencie zrekrutowania zakładanej liczby 

uczestników/czek Projektu. 

7. W przypadku gdy nie uda się zrekrutować odpowiedniej liczby kandydatów/tek, rekrutacja 

kontynuowana będzie do momentu osiągnięcia zakładanej liczby uczestników/czek.  

W takim wypadku o przyjęciu kandydata/tki do projektu decyduje kolejność zgłoszeń.  

 

§ 8 

Organizacja Projektu 

1. Każdy uczestnik/czka jest zobligowany/a do uczestniczenia w min 80% zajęć grupowych. Spełnienie tego 

wymogu jest niezbędne do uzyskania dyplomu/certyfikatu. Zajęcia opuszczone powyżej tego poziomu 

muszą zostać usprawiedliwione zgodnie z zasadami, o których mowa w ust. 2 i 3. 

2. W przypadku nieobecności na zajęciach grupowych uczestnik/czka zobowiązuje się do samodzielnego 

odrobienia opuszczonych zajęć lub jeśli będzie to możliwe to, z inną grupą.  

3. Usprawiedliwienie opuszczonych zajęć następuje poprzez pisemne wyjaśnienie lub inny dokument 

potwierdzający wystąpienie określonych okoliczności będących przyczyną nieobecności.  

4. Przekroczenie dozwolonej liczby nieusprawiedliwionych nieobecności na 

warsztatach/kursach/szkoleniach i/lub nie odbycie doradztwa będzie wiązało się  

z nieotrzymaniem zaświadczenia potwierdzającego ukończenie warsztatów/szkolenia/kursu oraz 

brakiem możliwości kontynuacji udziału w Projekcie. 

 

§ 9 

Zasady monitorowania uczestników/czek 

1. Uczestnicy/czki zobowiązani są do każdorazowego potwierdzania swojej obecności na zajęciach. 

Potwierdzenie obecności następuje poprzez złożenie podpisu na liście obecności (zajęcia grupowe) 

oraz na karcie usługi (zajęcia indywidualne). 

2. Uczestnicy/czki zobowiązani są do wypełniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie uczestnictwa w 

projekcie oraz po jego zakończeniu. 

3. W terminie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie uczestnik/czka przekaże Realizatorowi dane 

dotyczące swojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziału w kształceniu lub szkoleniu 

oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji. 

4. W ciągu trzech miesięcy po zakończeniu udziału w projekcie uczestnik/czka udostępni Realizatorowi 

dane dotyczące swojego statusu na rynku pracy.  

 

§ 10 

Obowiązki uczestników/czek projektu 

1. Uczestnicy/czki mają następujące obowiązki: 

http://www.mops.chodziez.pl/
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a. przestrzeganie postanowień niniejszego Regulaminu, 

b. terminowe i punktualne stawianie się na zajęcia, spotkania i inne działania wdrażane w ramach Projektu; 

c. rzetelne przygotowywanie się do zajęć zgodnie z poleceniami trenerów, osób realizujących poradnictwo, 

terapie, osób prowadzących kursy i szkolenia; 

d. poddawanie się monitoringowi zgodnie z zasadami o których mowa w § 9. 

2. Uczestnik/czka zobowiązany/a jest potwierdzić podpisem lub w inny wskazany przez Realizatora sposób 

odbiór materiałów dydaktycznych oraz innych świadczeń  i usług realizowanych w ramach projektu.  

 

§ 11 

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie 

1. Rezygnacja z udziału w Projekcie możliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach (np. długotrwała 

choroba, zmiana miejsca zamieszkania itp. ) i następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia na 

formularzu dostarczonym przez Realizatora. 

2. Uzasadnione przypadki, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu mogą wynikać z przyczyn natury 

zdrowotnej lub działania siły wyższej i z zasady nie mogą być znane przez uczestnika/czkę w momencie 

rozpoczęcia udziału w Projekcie.  

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreślenia uczestnika/czki z listy uczestników  

w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego w 

szczególności wulgarnego zwracania się do pozostałych uczestników/czek projektu lub kadry Projektu, 

naruszenia nietykalności cielesnej innego uczestnika/czki, trenera lub pracownika biura projektu, 

udowodnionego aktu kradzieży lub szczególnego wandalizmu,  pozostawania pod wpływem alkoholu lub 

środków odurzających lub innych podobnie działających substancji w czasie uczestnictwa w zajęciach 

realizowanych w ramach Projektu. 

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia uczestnika/czki z listy osób zakwalifikowanych do projektu, jego 

miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w § 7. 

 

§ 12 

Postanowienia końcowe 

1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane są przez Realizatora oraz Partnera 

projektu, przy czym głos decydujący ma Realizator.  

2. W przypadku decyzji Instytucji Pośredniczącej WRPO 2014+  odnośnie zaprzestania realizacji Projektu, 

Beneficjent zastrzega sobie prawo skrócenia okresu realizacji projektu.  

3. Beneficjent  zastrzega sobie prawo do nanoszenia zmian w Regulaminie, o których Uczestnik projektu 

zostanie niezwłocznie poinformowany. 

4. Regulamin wchodzi w życie z dniem 07.10.2022 r. i obowiązuje do dnia 30.11.2023 r.  

 

 


