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PCPR w Kutnie czynne jest codziennie od poniedziałku do piątku 
dla interesantów  w godz. 9.00 - 15.00
I. Podstawa prawna wykonywania usługi:
1. Art. 42 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2020 r. poz. 821 ze zm.).
Nabór kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Procedura kwalifikacyjna kandydata winna rozpoczynać się osobistym lub telefonicznym kontaktem zainteresowanego z wyznaczonym przez Organizatora Pieczy Zastępczej  pracownikiem Działu Rodzinnej Pieczy Zastępczej, celem zapoznania z warunkami                     i wymogami, a także upewnienia się co do słuszności podjętej decyzji.
II  Wymagane dokumenty:

1. Wniosek o zakwalifikowanie na szkolenie kandydatów na rodziny zastępcze zawodowe,               rodziny zastępcze niezawodowe oraz prowadzących rodzinne domy dziecka. Zał. nr 1
2. Kwestionariusz osobowy kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, rodziny zastępczej niezawodowej, prowadzących rodzinne domy dziecka. Zał. nr 2
3. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie i udostępnienie danych osobowych. Zał. nr 3
4. Oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie procedury sprawdzającej oraz udział w badaniach psychologicznych. Zał. nr 4
5. Oświadczenie kandydata dotyczące władzy rodzicielskiej. Zał. nr 5
6. Oświadczenie kandydata dotyczące obowiązku alimentacyjnego, wraz z oświadczeniem
od wierzyciela lub zaświadczeniem komornika bądź innym dokumentem świadczącym
o realizacji tego obowiązku na bieżąco. Zał. nr 6
7. Oświadczenie kandydata o posiadaniu zdolności do czynności prawnych. Zał. nr 7
8. Zaświadczenie o niekaralności kandydata.
9. Zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia, wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej (osobne dla każdego kandydata w przypadku małżonków).
10. Oświadczenie kandydata o nieleczeniu się w poradniach zdrowia psychicznego lub
w poradniach uzależnień. Zał. nr 8
11. Aktualne zaświadczenie o zatrudnieniu oraz o dochodach kandydata.
12. Dokument potwierdzający miejsce faktycznego pobytu kandydata.
13. Akt małżeństwa lub wyrok rozwodowy, bądź akt zgonu małżonka.
14. Życiorys sporządzonego indywidualnie przez każdego z kandydatów, zawierający informację kandydata o motywacji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej oraz informację 
o doświadczeniach, ze szczególnym uwzględnieniem opieki nad dzieckiem/dziećmi, pracy zawodowej, zainteresowaniach, ważnych wydarzeniach z życia rodziny.
15.  Opinia psychologiczna będąca oceną predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, niezawodowej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka, sporządzona przez wskazanego przez Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej psychologa.
16. Opinia pedagogiczna będąca oceną predyspozycji do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej, niezawodowej lub prowadzącego rodzinny dom dziecka, sporządzona przez wskazanego przez Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej pedagoga.
17. Wypełniony przez pracownika działu rodzinnej pieczy zastępczej podczas wizyty 
w środowisku rodzinnym kandydata kwestionariusz. Zał. nr 9

W uzasadnionych przypadkach PCPR może wymagać zaświadczeń od innych specjalistów wykluczających ograniczenia zdrowotne w opiece nad dzieckiem oraz może zasięgać opinii środowiskowych na temat kandydatów np. od pracodawcy, sąsiadów, księdza, sołtysa,
pracowników ośrodka pomocy społecznej, a w przypadku kandydatów z dziećmi w wieku szkolnym - opinii ze szkoły itp.
