UCHWALA NR cooocncnrrien
RADY POWIATU OLESNICKIEGO

w sprawie nadania statutu Powiatowemu Osrodkowi Doskonalenia Nauczycieli w Ole$nicy

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie powiatowym (Dz. U, z2024 r,,
poz. 107 ze zm.), art. 8 ust. 23 ustawy z dnia 14 grudnia 20161, Prawo o$wiatowe (Dz. U, 22024 r., poz. 737 ze
zm.), oraz § 2 ust. 2 i ust. 3 pkt 1 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019r, w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z2023r.,, poz. 2738 ze zm.), Rada Powiatu Olesnickiego uchwala co
nastepuje:

§ 1. Nadaje sig statut Powiatowemu Osrodkowi Doskonalenia Nauczycieli w Oleénicy, wehodzacemu w skiad
Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy, w brzmieniu stanowigeym zalgeznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Olesnickiego.

§ 3. Traci moc Uchwala nr XXV/185/2013 Rady Powiatu Olesnickiego z dnia 22 kwietnia 2013r. w sprawie
nadania statutu Powiatowemu Os$rodkowi Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik do uchwaly Nr ..o,
Rady Powiatu Olesnickiego

STATUT

POWIATOWEGO OSRODKA
DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
W OLESNICY

Olesnica, 2025¢.
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Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1.

1. Powiatowy OS$rodek Doskonalenia Nauczycieli w  Ole$nicy, zwany dalej PODN,
Jest publiczng placéwka doskonalenia nauczycieli utworzong w celu organizowania i prowadzenia
doskonalenia nauczycieli szkot i placowek z terenu powiatu olesnickiego.

2. PODN dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o§wiatowe;

2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela;

3) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019r. w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli, zwanego dalej Rozporzadzeniem;

4)  whasciwych uchwat jednostki samorzadu terytorialnego regulujgcych prace PODN;

5) ninigjszego statutu oraz statutu Powiatowego Centram Edukacji i Kultury w Olesnicy.

§2.
Siedziba PODN miesci sig w Olesnicy przy ul. Wojska Polskiego 56.

§ 3.
1. Organem prowadzacym PODN jest Powiat Olesnicki.
2. PODN jest zobowigzany uzyska¢ akredytacjg Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

§ 4.
PODN wchodzi w skiad Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury w Oleénicy, zwanego dalej PCEIK,
bgdacego jednostky organizacyjna Powiata Olesnickiego.

Rozdzial I1
Cele i zadania PODN

§ 5.

Celami PODN sg:
1) organizowanie i prowadzenie dziatalnoSci w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zgodnie z ich potrzebami;
2) podejmowanie dzialan na rzecz doskonalenia systemu oswiaty zgodnie z polityka odwiatowg

pafstwa;
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"3) prowadzenie doradztwa metodycznego zgodnie z ustalonym przez Dolnoslgskiego Kuratora
Oswiaty planem sieci doradzfwa metodycznego na terenie wojewoddztwa dolno$laskiego;
4} inicjowanic i wspieranie nowoczesnych form, metod i srodkoéw nauczania;

5) realizacja programéw i projektow wspierajacych proces doskonalenia zawodowego nauczycieli;

§ 6.
1. Do obowigzkowych zadain PODN nalezy organizowanie i prowadzenia doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie:

1) wynikajagcym z kierunkéw polityki oéwiatowej oraz wprowadzanych zmian w systemie
o$wiaty;

2) wymagan stawianych wobec szké! i placoéwek, ktérych wypehianie jest badane przez organy
sprawujace nadzor pedagogiczny w procesie ewaluacji zewngtiznej, zgodnie z przepisami
w sprawie nadzoru pedagogicznego;

3) realizacji podstaw programowych, w tym opracowywania programéw nauczania;

4) diagnozowania potrzeb uczniéw oraz dostosowywania procesu ksztalcenia i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb;

5) przygotowania do analizy wynikow i wnioskéw z nadzoru pedagogicznego, wynikow
egzaminu Osmoklasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu zawodowego 1 egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz korzystania z nich w celu doskonalenia pracy
nauczycieli;

6) potrzeb zdiagnozowanych na podstawie analizy wynikéw i wnioskow z nadzoru
pedagogicznego oraz wynikéw egzaminu Osmokiasisty, egzaminu maturalnego, egzaminu
zawodowego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

2. Do obowigzkowych zadafi PODN nalezy takZe organizowanie i prowadzenie doskonalenia
zawodowego:

1) dyrektorow szkét i placéwek, ktoérym po raz pierwszy powierzono to stanowisko;

2) dyrektoréw szkél i placéwek w zakresie zarzgdzania o$wiata;

3) nauczycieli rozpoczynajgcych pracg zawodows;

4) mentoréw, o ktérych mowa w art. 9ca ust. 11 ustawy Karta Nauczyciela.

3. PODN moze realizowaé inne zadania z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli zlecone
przez organ prowadzacy.
4. PODN moze réwniez realizowaé przedsigwzigeia na rzecz doskonalenia zawodowego nauczycieli

o charakterze regionalnym, ogélnopolskim i migdzynarodowym.
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§7.

PODN realizuje zadania obowigzkowe wymienione migdzy innymi poprzez:

1) organizowanie i prowadzenie wspomagania szkét i placowek, polegajacego na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawg jakosci pracy szkoly lub placéwki
w zakresie okre$lonym w § 18 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia lub innym wskazanym przez szkole lub
placowke, wynikajacym z potrzeb szkoly lub placowki, obejmujacego:
a) pomoc w diagnozowaniu potrzeb szkoty lub placowki,
b) ustalenie sposobéw dzialanta prowadzacych do zaspokojenia potrzeb szkoly lub placéwki,
c) zaplanowanie form wspomagania i ich realizacje,
d) wspblng oceng efektéw i opracowanie wnioskéw z realizacji zaplanowanych form

wspomagania,

2) organizowanie i prowadzenie sieci wspoOlpracy 1 samoksztalcenia dla nauczycieli
oraz dyrektoréw szkot i placowek, ktérzy w zorganizowany sposéb wspélpracujg ze soba
w celu doskonalenia swojej pracy, w szezeg6lno$ci poprzez wymiang doswiadezefi;

3) prowadzenie form doskonalenia, w tym seminariéw, konferencji, wykladéw, warsztatéw
i szkoler;

4) udzielanie konsultacji;

5) upowszechnianie przyktadéw dobrej praktyki.

§ 8. |
1. PODN posiadajgc akredytacje Dolnoslaskiego Kuratora Oéwiaty moze prowadzié:

1} kursy kwalifikacyjne w zakresie:
a) przygotowania pedagogicznego dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu,
b) pedagogiki specjalnej dla nauczycieli praktycznej nauki zawodu,
¢) wychowania do Zycia w rodzinie.
2) kursy kwalifikacyjne z zakresu zarzadzania o§wiata, o ktorych mowa w § 21 ust. 1 pkt 2
Rozporzadzenia.
2. Uczestnik kursu kwalifikacyjnego otrzymuje Swiadectwo zgodnie ze wzorem okre§lonym

w Rozporzadzeniu.

§ 9.
1. Nauczyciele, ktérzy ukonczyli dang forme¢ doskonalenia zawodowego, o ktdrej mowa w § 8
ninigjszego statutu otrzymujg zadwiadczenie, o ktorym mowa w § 23 ust. 2 Rozporzgdzenia.

2. PODN prowadzi rejestr wydanych zas§wiadczen, o ktérym mowa w § 23 ust. 3 Rozporzadzenia.
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Rozdzial IIT
Organizacja PODN

§ 10.
1. Dzialalnoicia PODN kieruje Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacji i Kultury
w Olesnicy, zwany dalej Dyrektorem.
2. Stanowisko Dyrektora powierza organ prowadzacy na zasadach okre§lonych w Rozporzadzeniu.
3. Dyrektor kieruje i odpowiada za dzialalno§¢ PODN oraz reprezentuje go na zewnatrz,
a w szczegolnoscel:

1) przygotowuje plan pracy PODN na kolejny rok szkolny i przedkiada go do zaopiniowania
kuratorowi o§wiaty do dnia 15 lipca poprzedniego roku szkolnego oraz do zatwierdzenia
organowi prowadzgcemu w terminie do dnia 31 lipca poprzedniego roku szkolnego,

2) przedstawia sprawozdanie z realizacji planu pracy za dany rok szkolny organowi
prowadzacemu w terminie do dnia 30 wrzesnia nastgpnego roku szkolnego;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad realizacjg zadan przez nauczyciela —~ konsultanta i doradey
metodycznego;

4) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym, i ponosi odpowiedzialnosé za ich
prawidlowe wykorzystanie;

5) wykonuje zadania wynikajace z pelnienia roli pracodawcy wobec zatrudnionych w PODN

pracownikéw na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 11.
1. W PODN moga by¢ zatradniani:
1) nauczyciele — doradey metodyczni;
2) nauczyciele — konsultanci;
3) specjaliSci niebedacy nauczycielami.
2. Do zadafi nauczyciela-doradcy metodycznego nalezy wspomaganie nauczycieli oraz rad
pedagogicznych w:
1) rozwijaniu umiejgtnosci metodycznych;
2) planowaniu, organizowaniu i badaniu efekiéw procesu dydaktyczno-wychowawczego,
z uwzglednieniem zréZnicowanych potrzeb ucznidéw;
3) opracowywaniu, doborze i adaptacji programéw nauczania;,
4) podejmowaniu dziatafi innowacyjnych.

3. Nauczyciel-doradca metodyczny realizuje zadania przez:
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Ly
2)
3)

4)

udzielanie indywiduainych konsultacji;

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;

organizowanie innych form doskonalenia wspomagajgcych prace dydaktyczno-wychowawczg
nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli.

4. Do zadan nauczyciela - konsultanta nalezy wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w:

1) planowaniu, organizowaniu i badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego;

2) doskonaleniu ich warsztatu pracy.

5. Nauczyciel-konsultant realizuje zadania przez:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7
6. Do

udzielanie indywidualnych konsultacji;

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, zajgé otwartych oraz zaje¢ warsztatowych;
organizowanie innych form doskonalenia wspomagajgcych pracg dydaktyczno-
wychowawczg nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie sieci wspdipracy i samoksztatcenia dla nauczycieli,

o ktérej mowa w §20 ust. 1 pkt 2 Rozporzadzenia;

prowadzenie lekcji otwartych dla zainteresowanych nauczycieli;

obserwacje i omawianie lekcji prowadzonych przez nauczycieli;

gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie materiatow i informacji pedagogiczaych.

zadan specjalistéw niebgdgcych nauczycielami nalezy wspicranic rozwoju zawodowego

nauczycieli i podnoszenie jakosci edukac;i.

7. Specjalista niebedgcy nauczycielem realizuje zadania przez:

)

2)
3
4
5)
6)
7)
8)

szkolenia stacjonarne i online, ktore umozliwiajg nauczycielom zdobycie nowych
kompetencji;

indywidualne konsultacje i mentoring;

opracowywanie materiatow edukacyjnych;

przeprowadzanie diagnoz, ewaluacji i badan statystycznych;

zarzadzanie projektami;

koordynowanie wspolpracy migdzyinstytucjonalnej;

przygotowywanie publikacji i dziatalnodci informacyjnej;

promowanie dobrych praktyk.

8. Szczegblowe zadania pracownikéw, wymienionych w ust. 1 pkt 2 i 3, ustala Dyrektor w

indywidualnych zakresach czynnosci stuzbowych.

9. Szczegblowe zadania pracownikdéw, wymienionych w ust. 1 pkt 1, powierza Dolnoglgski Kurator

Oswiaty w porozumieniu z Dyrektorem.
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Rozdzial 1V

Postanowienia koncowe

§ 12.
1. Zmian w statucie PODN dokonuje Rada Powiatu Olesnickiego.
2. PODN uzywa pieczeci:
Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Oleénicy
Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy
56-400 Olesnica, ul. Wojska Polskiego 56
tel. 71 7953091

3. PODN prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Projekt Strona 7




Uzasadnienie

do uchwaly Rady Powiatu Olesnickiego w sprawie nadania statutu Powiatowemu Ofrodkowi
Doskonalenia Nauczycieli w Oleénicy.

Wprowadzenie zmian do statutu Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Oles$nicy wynika ze
zmian statutu zespolu placéwek pn. Powiatowe Centrum Edukacji i Kultury w Olesnicy, w ktérego sklad
wchodzi PODN  ispowodowane jest koniecznoscig dostosowania zapiséw dokumentu do aktualnie
obowigzujacych przepiséw prawa o$wiatowego oraz rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowe;j.

Zmiany te majg na celu usprawnienie funkcjonowania placéwki, zapewnienie zgodnosci z obowigzujagcym
prawem a takZe spelnienie wymogéw niezbednych do obowigzku uzyskania akredytacii.

Zgodnie z § 12 statutu, zmiany w statucic PODN dokonuje Rada Powiatu. W dniu 10 czerwea 2025r. do
Zarzadu Powiatu Olesnickiego wplyngt wniosek dyrektora PCEIK o dokonanie zmian w statucie placowki.
Zatem zgodnic z wnioskiem przygotowana zostala uchwala Rady Powiatu Olesnickiego w sprawie nadania
statutu PODN w Olesnicy, ktorej zalgcznikiem jest statut Powiatowego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Olednicy.

Nagzeln Wydzialu
Cié\gliaiy}z}?@igw\lgigiu

H f( W . ,
mgi(;’nz'fi‘& fgorzata hoaijska
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