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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

PN. " Wsparcie zdrowotne oraz wy kluczenie zawodowych czynnik6 w ryzyka poprzez wypracowanie

nawyk6w prozdrowotnych oraz ergonorn le stanowisk pracy pracownik6w Starostwa Powiatowego

w Koriskich" wsp6lftnansowany przez Unit: Europejskq ze srodkov« Europejskiego Funduszu

Spolecznego Plus w romach progromu regianalnega Fundusze Europej skie dla SWit:tokrzyskiego 2021­

2027, Priarytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo, Ozia lanie 7.1 Wsparcie zdrowotne swietokrzyskich

pracownik6w

§ 1

SlOWNIK POJ~C

1. " Pro jekt " - projekt pn. "Wsparcie zdrowotne oraz wykluczenie zawo dowych czynnik6w ryzyka

poprzez wypracowanie nawyk6w prozdrowotnych oraz ergonornie stanowisk pracy,

pracown ik6w Starostwa Powiatowego w Koriskich" wsp6l finansowany przez Unie Europejska

ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego

Fundusze Europejskie dla Swle to krzvskiego 2021-2027, Prior ytet 7. Zdrowi i aktywni

zawodowo, Dzialanie 7.1 Wsparcie zdrowot ne sw ietokrzyskich pracown ik6w, realizowany

zgodnie z umowa nr FESW.07.01-IZ.00-0080/24 zawarta w dniu 18.05.2025 r. porniedzv

Pow iatem Koneckim - Beneficjentem - Realizatorem projektu , a Wojew6dztw em

Swietokrzvskirn.

2. .R egulam ln" - Regulamin rekrutacj i i uczestnictwa w projekcie

3. " Uczest nik(-czka) projektu" - osoba bezposredn io korzvstajaca z udzielanego wsparcia.

4. "Realizator projektu" - Powiat Konecki

5. " Biuro projektu" - siedziba ul. Stanistawa Staszica 2, 25-200 Konskie, budynek Sta rostwa

Powiatowego w Koriskich, pok6j 424. Biuro projek tu bez barier architek tonicznych, dostepne

dla os6b z niepeinosprawnosclaml .

" St rona projektu" https:Usamorzad.gov.pl/web/powiat-konecki/ewidencja -projektow

finansowanych-z-ue, na kt6rej publikowane Sq dokumenty rekru tacyjn e do proj ektu , j ak r6wniei

informacje 0 projekcie dla uczestni k6w projekt u.

§2

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt jest wsp6tfi nansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu region alnego Fundusze Europejskie dla SWit:tokrzyskiego
2021-2027, Priorytet 7. Zdrow i i aktywni zawodowo Dziatanie 7.1 Wsparcie zdrowotne
sw ietokrzyskich pracown ik6w, realizowany zgodnie z urnowa nr FESW.07.01-IZ.00-0080/24 zawarta
w dniu 18.05.2025 r.

2. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji, przyjmowania zgloszeri, procedury kwa lifikowania
kandydat6w/ -ek do udziatu w projekcie, procedu ry postepowania w przypadku rezygnacji
z udziatu w projekcie w trakcie trwania projekt u, prawa i obowiqzk i uczestnik6w( -czek)
oraz proces monitoringu i oceny.

3. Gl6w nym celem projektu jest wyeliminowanie zdrowot nych czynnik6w ryzyka wvstepujacvch
w miejscu pracy poprzez pon ii sze dzialania:

zapewnienie ergonomicznych stanowisk pracy,

edukacje zblorowa na terenie zakladu pracy prowadzona przez fi zjot erapeute,

kom pleksowe dziatania na rzecz walki ze st resem prowa dzone przez psychologa,
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warsztaty: motywacyjne - budowanie zmotywowanego zespotu oraz wspierajqce r6wne
traktowa nie i niedvskrvmin acje wsrod pracownik6w,

dziatania na rzecz ochrony narzadu ruchu pracownik6w w mi ejscu pracy - indywi dualne

konsultacje z fi zjoterapeut q

4. Okres realizacji projektu: 01.07.2025 r. - 31.03.2027 r,
5. GruPE: docelow q projektu bedzie stanowilo 97 pracownik6w etatow ych 12K/25M w tym 23 os.

OzN oraz 27 os. 50+ zatrudnionych w 5tarostw ie Powiatowym w Koriskich zamieszkujqcych obszar
woj . swietok rzvskiego w rozumieniu przepis6w Kodeksu Cywilnego.

6. Realizacja proj ektu pozostaje w zgodnosci z celami wskazanymi w dokumentach strategicznych
w zakresie zdrowia, tj .:

"Mapq potrzeb zdrowotnych na okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2026 r,",
- "Zdrowa Przvszlosc, Ramy 5trategiczne Rozwoju Systemu Ochrony Zdrowia na lata 2021-2027

z perspektywq do 2030 r.",

" Wojew6dzkim Planem Transform acji dla Wojew6dztwa Swletokrzvskiego na lata 2022-2026
oglo szonym w Oz. U. Wojew6dztwa SwiE:tokrzyskiego".

7. Oziatania w projekcie pozostaja w zgodnosci z zasada ONSH ("do no significant harm",
czyli " nie czvri powainych szk6d" ), zasada zr6wnowaionego rozwoju, za sada row noscl szans
i niedyskryminacji (Konwencja 0 Prawach Os6b Niepetnosprawnych) i na rzecz wyp etnienia
przepis6w antydyskryminacyjnych, na rzecz wyp etnienia Artyku tu Karty Praw Podstawowych UE i
na rzecz zasady rownosci kobiet i rnezczvzn.

§3

ZAKRES WSPARCIA

1. Wsparcie w ramach projektu na rzecz uczestni k6w projektu obejm uje nastepujace dziatania:
1) dopo saienie stanowisk pracy zgodnie z pot rzebami zgfaszanymi przez pracownik6w

(od 01.09.2025 r. - 31.03.2026 r.):

ergonomiczne fotele biurowe dla 88 pracown ik6w
- podktadka pod mysz i nadgarstek dla 88 pracownik6w

w6zk i do t ransportu dokument6w - 3 szt ,

w6zk i do sprzqtania - 5 szt .

traktorek-kosiarka z naczepq i plugiem - 1 szt,

ergonomiczne biur ka wraz z mob ilnymi kontenerami - 20 szt ,
2) dziatania na rzecz ochrony narzqdu ruchu pracowni k6w w miejscu pracy - edukacja zbiorowa

przez fizjoterapeute ( od 01.01.2026 r. do 31.01.2026 r. oraz termi n dodatkowy do 31.03.2026r. )
3) warsztaty wspierajqce r6wn e traktowanie niedvskrvrninacje wsrod pracownik6w

(od 01.05.2026 r. do 31.05.2026 r. oraz term in dodatkowy do 30.06.2026r.)
4) kompl eksowe dziatania na rzeczwalki zest resem - warsztaty dla pracownik6w na terenie zakladu

pracy prowadzone przez psychologa ( od 01.10.2026 r. do 31.10.2026 r. )
5) dziatania na rzecz ochrony narzadu ruchu pracownik6w w miejscu pracy - indywidualne

kcn sultacje z fizjoterapeutq ( od 01.02.2026 r, do 31.03.2027 r.)
2. Warsztaty odbvwac sle beda w budynku Starostwa Powiatowego w Koriskich.
3. Kaidy pracown ik bedacv uczestn ikiem(-czkq) projektu moie brae udzial w wiecej nii jednej formie

wsparcia, do udziatu w kt6rych zgtosil deklaracje oraz do kt6rych zostat zakwalifi kowany.
4. Udziat w projekcie jest bezptatny.
5. Wszystkie formy wsparcia prowad zone beda z uwzglednlenlem zasady rownosci sza ns mezczvzn

i kobiet , niedyskrym inacj i, dostepnosci dla os6b z niepelno sprawn oscia oraz zgodn ie z zasada
zr6wnowaionego rozwoju i ONSH', a taki e zapisami Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej.
Wszyscy pracownicy bez wzgledu na plec i nlepelnosprawnosc majq r6wny dostep do kaidej for my
wsparcia. W projekcie nie beda stosowane preferencje w stosunku do uczestn iczek(-6w) projektu
ze wzgledu na plec, a wiedza i urniejetn osci beda przekazywane 0 takiej samej jakoscl i w r6w nym

1 "do no significant harm", czyli .n ie czyri powaznych szkod"
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stopniu niezalei nie ad ste reotyp6w p!ci.
§4

DOKUM ENTACJA REKRUTACYJNA

1. Dokumenty rekrutacyjne do udzialu w projekcie naleiy zlozvc do Biura projekt u (pok6j nr 424)
w wyznaczonym terminie rekrutacj i t j . od 09 .06 .2026r. do 10.06.2026r. do godziny 15:00.

2. Komplet dokument6w rekrutacyjnych obejmuje:
a) formuiarz zgloszeniowy do proj ekt u wraz z zalacznikarni, kt6ry jest dostepnv do pobrania

osobiscie w Biurze projektu lub ze st rony projektu.
b) dodatkowe zalaczniki - jesli dotyczg:

- orzeczenie a niepelnosprawn osci iub dokument poswiadczajacv sta n zdrowia wyd any
przez lekarza

- oswiadczenie a dot knieciu wykluczeniem z dostepu do rnieszkan lub byciu osoba
w kryzysie bezdornnosci.

3. Dokumenty rnusza bye uzupeln ione w spos6b czytelny i podpisane przez osobe ublegajaca
sie a udzial w projekcie.

4. Zloi one dokumenty rekru tacyjne nie podlegaja zwrotowi.
5. W projekcie rnoga wztac udzial pracownicy Starostwa Powiatowego w Koriskich zatrudnieni

na podstaw ie umowy a prace, niezaleinie ad wymiaru czasu pracy lub okresu t rwania umowy (0 ile

jest on co najmniej r6w ny okresowi realizacj i projektu), zamieszkujqcy na terenie wojew6 dztwa

swietokrzvskiego.

§ 5
PROCES I KRYTERIAREKRUTACJI

1. Aby zostac uczestnikiem(-czkq) projekt u obow iqzkowo nalei y zapoznac sle z nin iejszym
Regulaminem, wvp elnic Formularz zgloszeniowy wraz zalacznikarni.

2. Uczestnikami(-czkami) projektu rnoga bye wylqcznie pracownicy Starostwa Powiatowego w
K0I1Skich.

3. Rekrutacja do projektu jest jawna, zapewniajqca r6wne szanse uczest nictwa, przeprowadzona
bedzie z zachowaniem rown osct sza ns i niedyskryminacji , w ty m zapewnienie dostepnosci
dla os6b z nlepelncsprawnosciarni. Stosowanie takich samych kryte ri6w dla wszystk ich,
nieuiywanie zwrot6w, kt6 re wskazywalyby na r6i nice w t raktowaniu ze wzgledu na plec, rase,
wyznanie, pachodzenie, niestosowanie porow nari nawiazujacvch do ste reotyp6w, w tym p!ci.

4. W przypadku zakwalifi kowania sie do udzialu w projekcie os6b z nlepelnosprawnosciarni istnieje
rnozliwosc skorzystania z uslug dcstepowvch wynikajqcych z potrzeb uczestnik6w(-czek) projekt u
m.in. takich jak tlumacz jezvka migowego, asystent osoby z niepelnosprawnosciami
finansowanych w ramach Mechanizmu Ra cjo nalnych Usprawni en.

5. Rekrut acja odby wa si<; w siedzibie Starosta Powiatowego w Konskich, w budynku bez barier
architektonicznych.

6. Budynek Starostwa Powiatowego w Konskich jest dostosowany do os6b
z niepetnosprawnosclami w spos6b nastepujacv: podjazd dla w6zk6w inwalidzkich, miejsca
parkingow e blisko wejscia, utwardzone dojscie do budynku, szerokie drzwi wejsciowe, szerokie
koryt arze, toaleta dostosowana do os6b z niepelnosprawnosciarni.

7. Informacje a projekcie oraz termin ie rekrut acji beda udostepniani na st ronach internetowych
projekt u, stronie projekt u dosto sowanej do pot rzeb os6b z niepelnosprawnosciami, poprzez
rozestanie infor macj i przez EZD do pracow nik6w, jak r6wniei informacje ust ne przekazywane
przez Kierownika proj ekt u na spot kaniach z pracownikami.

8. Warunkiem uczestnictwa w proj ekcie jest czytelne wyp elnienie i dostarczenie do Biura Projekt u
do dnia zakonczenia rekrutacji podpisanego formularza zgloszeniowego (wraz z zalacznlkaml )
zawierajqcego m.in. oswiadczenie a zapoznaniu si<; i akceptacj i Regulamin u rekrutacji
i uczestnictwa oraz oswiadczenle potwierdzajqce prawdzlwosc przedstawio nych danych.

9. Zglo szenia do projektu przyjmowane sa wvlacznie w oparciu a for mul arz zgtoszeniowy
i zalacznikow, danych a uczestniku, oswladczenlu a wy raieniu zgody na przystqpienie do projektu
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i na wykorzyslanie wizerun ku, oswiadczenie 0 zapoznaniu sie z art. 13 i art. 14 ROOD.
10. Wzor formularza, 0 ktorvrn mowa w ust. 9 stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu

i zarnleszczonv zostal na htlps:/Isamorzad.gov.pl/web/powial-koneeki/ewideneja-projeklow­
finansowanyeh-z-ue oraz jest dostepnv w Biurze projekt u w wersj i wydrukowanej .

11. Oeena przedtoionyeh dokurnentow rekru laeyjnyeh bedzie sktadata sie z czesct formalnej
oraz meryloryeznej.

12. Formalne krvteria rekrulaej i (wymagane spelnienie Iaczn!e wszvstkich krvte riow : oeena 0/1 ,
tj. spetnia/ nie spetnia):

przedtoi enie komplel u uzupelnionyeh dokurnentow rekrulaeyjnyeh w oryginale, w l erminie i
zgodnie z przewidziana droga dosl arezenia,

zalrudnienie na podslawie umowy 0 prace niezaleinie od wymiaru ezasu praey lub okresu
l rwa nia umowy (0 ile jest on co najm niej rownv okresowi realizaeji Projektu)

13. Dodalkowe meryl oryezne kryl er ia rekrutacji:
1) osoby 50+ (weryfikowane na podstawie dal y urodzenia na dzieri zlozenia wn iosku) - 2 punktv

2) osoby z nlepelno sprawno scla (weryfikowane na podslaw ie orzeezenia 0 niepelno sprawnosc i

lub dokumenlu poswiadczajacego stan zdrowia wydany przez lekarza)- 2 punkty

3) kobiel y - 2 punktv

4) staz praey:

a. poni i ej 1 roku - 1 punkt

b. od 1 roku do 5 lal - 2 punktv

e. od 6 do 15 lal - 3 punktv

d. od 16 do 25 lat - 5 punktow

e. powyi ej 26 lal - 4 punktv

14. W przypadku uzyskania l akiej samej liezby punktow deeyduje kolejnosc zgloszeri.
15. Dokumenly rekrul aeyjne niekompletne tub posiadajace uehybienia formalne w poslaei

np.: niewypetnienia wszvstkich wymaganyeh pol formularza, braku podpi sow, braku zalaczrukow,
beda mogty zostac uzupetnione i/lub poprawion e.

16. Dokumenly rekrul aeyjne zlozone do Biura projektu beda na blezaco weryfikowane,
a kandydaei(-tki) - jesli za islni eje koniecznosc- zostana niezwtoeznie poinformowani 0 polrzebie
poprawienia lub uzupetnienia dokurnentow, Niezloi enie uzupeln leri i/lub poprawek formalnyeh
w sposob praw idtowy i kompl elny skutkowac bedzie odrzueeniem Formularza zgloszeniowego
z przyezyn formalnyeh.

17. Na podsl awie kart oeeny zostan ie utworzona lisla uezestni ezek(-ow) projektu.
18. Z proeesu rekrul aej i sporzadzonv zostanie prot okol zawierajacv liste osob zakwali fi kowanyeh

do Projeklu . Zostanie utworzona lista podslawowa i rezerwowa, z ktorej 10 (gdy zaisl nieje
ta ka pot rzeba) dobierani beda kandydalki(-ei) na wy padek rezygnaeji uezesln ika(-ezki) projektu .

19. Za lermin zgtoszenia do Projek l u przyjm uje sle dzieri, w ktorvm wplvnelv poprawnie wypelnione,
komplelne i podpisane dokumenty rekrulaeyjne.

20. Polwierdzenie kwalifikowalnosei przed pierwsza forma wspareia nastepuje poprzez dosl arezenie
przez uezesl nika(-ezki) projektu:
- kserokopii orzeezenia 0 niepelno sprawnoscl poswiadczon ej za zgodnosc z orygina tem

(w rozumi eniu przepisow uslawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabililaeji zawodowej i spoleeznej

oraz za l rudnianiu osob niepetnosprawnyeh (t.j . Oz. U. z 2025 r. poz. 913) - oryginat do wgladu:

oraz zbioreze za swiadczenie wydan e i potwierdzone przez Starostwo Powiatowe w Koriskich

potwterdzajace posiadanie przez kandvdatkel -a] statusu praeownika w dniu rozpoczecia udzial u

w pierw szej form ie wspareia.

§6

PRAWA I OBOWII\ZKI UCZESTNIKA(-CZKI) PROJEKTU

1. Uezestn ik(-czka) Projekt u zobligowa nvt-a) jest do:

systematyeznego regularnego uezestnietwa korzystania w for maeh wspareia
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w ktorvch zglosil (-a) deklaracje uczestnictwa i do ktorvch zostal (-a) zakwalifi kowany(-a);

kaidorazowego potwierdzania swojej obecnosci na szkoleniach na liscie obecnosci:

nie korzystania z tak iej samej formy wsparcia rownoczesnie w innym projekcie
wspolfi nansowanvrn z EFS+ lub ze srodkow krajowych;

do przestrzegania Regulaminu, inform owania 0 zmianie danych osobowych oraz innych
danych, kto re byly podawane w Formularzu zgloszeniow ym majqcych wpfyw na realizacje
projektu, jesl! dane te ulegly zmianie;

informowa nia na biezaco 0 wszyst kich zdarzeniach mogqcych zaktoclc udzial w projekcie;

dbania 0 dobry wizerunek projektu poprzez przekazywanie rzeczowych inform acji
w projekcie i za chowanie poufnosci w zakresie informacj i pozyskanych w wy niku uczestnictwa
w projekcie dot yczqcych innych uczestnikowl -czek) projektu lub i osob/Instvt uc]i
zaangaiowanych w realizacje projektu;

przekazywania danych po zakoriczeniu projektu potrzebnych do anaiizy wskaznikow rezult atu
do 4 tygodni od zakoriczenia udzialu w projekcie;

udzielania niezbednvch informacj i dla celow monitoringu, kont rol i i ewaluacj i projektu ;

w przypadku zmiany lub pojawienia sle dodatkowych dokurn entow wy maganych
od uczestnlczekt-ow) projektu , dostarczvc wskaza ne dokumenty w t rybie i terminie
wyznaczonym przez Rea iizato ra projekt u.

2. Warun kiem ukoriczenia projektu jest wywiqzanie s i~ z obowlazkow, 0 ktorvch mowa w niniejszym
Regulaminie.

3. Uczestnicy(-czki) projektu maja prawo :

zglaszac ewentualne uwagi dotyczqce udzialu w projekcie, sposobu realizacji form wsparcia,
zachowania personelu projektu do Kierownika Projektu;

do udzialu w zaplanowanych form ach wsparcia;

korzystania z zakupio nych w ramach proj ektu elernentow doposai enia.

§7

ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Osoby zakwaiifikowane do udzialu w projekcie, maja prawo do rezygnacji z uczestn ictwa
w projekcie lub poszczegolnvch form ach wsparcia w uzasadnionych przypadkach, po zloieniu
do Kierow nika projektu pisemn ego oswiadczenia zawierajqcego powod rezygnacj i.

2. W przypadku skreslenia uczestn ika(-czki) projektu z listy osob zakwaiifi kowanych do projektu
lub rezygnacji uczestn ika(-czki) w projekcie lub danej for mie wsparcia jego mi ejsce zajmie
pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi w niniej szym Regulam inie.

3. Uczestnicy i uczest niczki projekt u mega zostac skresleni z listy uczestnikow w nastepujacvch
przypadkach:
a) razacego naruszenia zasad uczest nictwa w projekcie,
b) utraty stat usu pracowni ka Starostwa Powiato wego w Koriskich,
c) z powod u innych syt uacj i niezalei nych od uczestnika(-czki) projekt u, dlugotrwale

uniemoi liw iajqcych uczestni ctwo w zajec iach.
4. Powyi sze postanowienia wynikajq z faktu , ii proj ekt jest wspolfinansowanv ze srodkow

UE- Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), w zwiqzku z czym na Realizato rze projektu
spoczywa szczegolnv obowi qzek dbalosci 0 ich prawidlowe, zgodne z za loionymi celami,
wydatkowanie.

§8

PROCES M ONITORINGU I OCENY

1. Zgodnie z wymogami projektu wszyscy uczestnicy(-czki) projekt u podlegajq procesowi
mon ito ringu, majqcego na celu ocene skuteczncsci dzialari podjetvch w ramach projektu .

2. W celu przeprowadzenia procesu monitoringu i ewaluacj i uczestnicy(-czki) projektu
sa zobowiqzani do udzielania informacji na temat realizowanych za dan w projekcie, reaiizacj i
projektu , wyp elniania ankiet dot yczqcych monitorowania przebiegu wsparcia, satysfakcj i oraz
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3. Uczestn ik(·czka) proj ektu w celu rekrutac ji i monitoringu podaje dane wrazllwe (tj . osoby nalezace

do rnniejszosci narodowej lub etnicznej, migranci, osoby obcego pochod zenia, osoby z innych grup
w niekorzystn ej syt uacji spolecznej). Podanie ww. danych osobowych jest dobrowolne (zgodnie
z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji program6w na lata 2021
-2027 niekornpletnosc danych w ww. zakresie nie oznacza nie kwalifikowalnosci danego
uczestnika(-czki) projektu, z wyjqtkiem sytuacji, gdy brak wskazanych danych skutkuje brakiem
rnozliwosci weryfikacji kwalifikowa lnosci uczestnika(-czki) co z uwagi na powvzsze prowa dzi
do niezakwalifikowania sie do udzialu w projekcie).

4. Wym ogi dot vczace udostepnlanla i wv razenia zgody na przetwarzanie danych osobowy ch
Sq zgodne z obowiaz ujacvrni Wytycznymi dotyczqcymi monitorowania postepu rzeczowego
realizacji program6w na lata 2021-2027 oraz Wytycznymi dotyczqcym i warunk6w grom adzenia
i przekazywania danych w postaci elekt ronicznej na lata 2021-2027.

5. Przetwarzane w C5T2021 dane osobowe uczestn ik6w( -czek) projekt6w obj ete Sq ochron a zgodnie
z ROOD, a takze zgodnie z ustaw a z dnia 10 maja 2018 r. 0 och ron ie danych osobowych
(Oz. U. z 2019 r. poz. 1781.). Dane osobowe Sq przetwa rzane w oparciu 0 przeslanki okreslone
w art . 6 ust 1 lit. c) ROOD oraz art. 9 ust . 2 lit. g i art 10 ROOO. Informacje wynikajqce z art . 13
i art. 14 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/ 46/ WE (ROOO) - dane
osobow e Sq niezbedne dla realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietckrzvsklego 2021-2027, zgodnie z ustawa z dnia 28 kwietn ia 2022 r. 0 zasadach realizacj i
zadari finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywi e finansowej 2021-2027
(Oz. U. z 2022 r. poz. 1079). Podstawq przetwarzania danych osobowyc h sa: art . 4 rozporzqdzenia
og6l nego, 39 art . 17 rozporzqdzenia EFS+ oraz art. 87 ustawy - dane osobowe Sq niezbedne
dla realizacji programu.

6. Dane dotvczace podmi ot6w obejmowanych wsparciem i uczestnik6w( -czek) wszystkich projekt6w
realizowanych w ramach EFS+ sa gromadzone i przechowywane w CST202 1. System za pewnia
rnozllwo sc monitorowania efekt6w proj ekt6w realizowanych w ramach EFS+ poprzez
przetwarzanie danych os6b oraz podmiot6w bezposrednio obletvch wsparciem EFS+ zgodnie
z zasadami okreslonvrni przez Kornisje Europejskq oraz min istra wlasciwego ds. rozwoju
regionalnego.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zapisy niniejszego Regulaminu podlegaia przepisom prawa polskiego oraz wytycznym dotyczqcym
realizacji projekt6w w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2. W przypadku watpliwo sci zwiqzanych z interpretacjq Regulaminu, interpretacji w iazacej dokonuj e
Realizator projektu.

3. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulamin ie rozstrzygane beda przez Realizatora projektu,
w spos6b polubowny. W przypadku braku porozum ienia, wlasciwvrn dla ich rozstrzvgnlecia bedzle
Sad wlasclwv dla siedziby Realizatora proj ektu .

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo dokonywania zmian w nin iejszym Regulaminie.
5. Regulamin obowla zuje od dnia jego przvjecia lub wp rowadzenia dodatkowych postanow ieri

do dnia zakonczenia realizacji projektu do 31.03.2027 roku.
6. Zalqcznikiem do niniejszego Regulaminu jest:

Formu/arz zg/oszeniawy do projektu wraz z zalqcznikami.
.2026 r.
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