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Newsletter prawny:
STANDARDY | OCHRONA PRAW MALOLETNICH

Konstytucja PR, najwazniejszy akt prawny obowigzujgcy na terenie Polski, zapewnia ochrone praw
dziecka m.in. przed przemocy, okruciefistwem, wyzyskiem i demoralizacjg.

Ustawa zasadnicza ustanawia prawa dziecka do opieki i pomocy réwniez wtadz publicznych oraz
nakazuje utworzenie urzedu Rzecznika Praw Dziecka.

Polskie wtadze przyjety i ratyfikowaty w 1991r. Konwencje Praw Dziecka, uchwalong przez Organizacje
Narodéw Zjednoczonych. Konwencja nakazuje rdwne traktowanie dzieci niezaleznie od pochodzenia,
pfci, rasy i religii. W Polsce kazde dziecko ma prawo do zycia, dostepu do oswiaty i opieki medycznej.

Kontynuacjg byto wprowadzenie Ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosci na tle seksualnym i ochronie matoletnich. Na bazie przepiséw tej ustawy ustanowiono
od 15 lutego 2024r. obowigzek wprowadzenia Standardéw ochrony matoletnich.


https://www.sc.org.pl/mailster/34792/00000000000000000000000000000000/aHR0cHM6Ly93d3cuc2Mub3JnLnBsL2NvLXJvYmlteS9uaWVvZHBsYXRuYS1wb21vYy1wcmF3bmEv

Od 16 sierpnia 2024 r. obowiazek ten powinien by¢ wprowadzony przez kazdy organ zarzadzajacy:
e jednostka systemu oswiaty,

e inng placdwka: oswiatowg, opiekunicza, wychowawczy, resocjalizacyjng, religijng, artystycznga,
medyczng, rekreacyjng, sportowa lub zwigzang z rozwijaniem zainteresowan, do ktérej
mtodziez uczeszcza,

e jednostkg, w ktérej przebywajg lub mogg przebywaé matoletni,

e podmiotem swiadczgcym ustugi turystyczne lub hotelarskie, a takze prowadzace inne miejsca
zakwaterowania zbiorowego.

Kazda z powyiszych jednostek powinna opracowac witasne standardy dopasowane do jej profilu
dziatalno$ci struktury zatrudnienia i specyfiki dziatania.

Wprowadzenie standarddw ma na celu spowodowanie aby placéwki byly bezpieczne dla dzieci.
Wszyscy pracownicy i wspofpracownicy jednostek majg obowigzek poswiadczenia, ze zapoznali sie
z nowo opracowanymi standardami. Oznacza to ze kazda zatrudniona osoba potrafi zidentyfikowac
sytuacje, w ktérych bezpieczenstwo dziecka jest zagrozone i wie jakie czynnosci ma podjg¢ zeby temu
przeciwdziatad.

Do podstawowych zadan jednostek nalezy opracowanie i wdrozenie standardéw ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem a nastepnie przeszkolenie i zapoznanie z nimi swoich pracownikdw.



Podmiot wdrazajacy standardy ochrony matoletnich prowadzi na biezgco monitoring dziatan w tym
zakresie wszystkich pracownikéw, wspétpracownikéw, w tym wolontariuszy.

Jednym z elementdéw procedury jest wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za sktadanie powiadomien
o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadomienie sadu opiekuriczego
oraz osoby odpowiedzialnej za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty”.

Podczas monitoringu podmiot dokonuje okresowej weryfikacji zgodnosSci przyjetych dziatan
z przyjetymi standardami. Osoby wyznaczone do opracowania, wdrozenia, monitorowania
i weryfikowania standardéw ochrony matoletnich przed krzywdzeniem, powinny posiadac
kompetencje i doswiadczenie w zakresie kontaktéw i wspdtpracy z organami i instytucjami
zewnetrznymi, w tym organdw interwencji kryzysowych.

Matoletni z niepetnosprawnosciami, szczegdlnie z problemami w komunikacji, niepetnosprawnoscia
intelektualng, powinni zosta¢ otoczeni szczegdlng opieka.

Nalezy réwniez okresowo sprawdzaé funkcjonowanie procedur poprzez przeprowadzenie audytu np.
w formie badania ankietowanego oraz obserwacji.



W przypadku ujawnienia krzywd koniecznym jest:

e szybkie reagowanie,
e niezwtoczne otoczenie opieka psychologiczng oraz w razie potrzeby medyczng,

e niedopuszczenie do kilkukrotnego opisywania przez skrzywdzonego przemocy, ktérej
doswiadczyt,

e zapobieganie stereotypowym podejsciom do ofiar, np. jezeli dzieci sg energiczne to, dlatego
maja siniaki i otarcia.

Na pracodawcy cigzy obowigzek bezpiecznej rekrutacji personelu oraz sprawdzenia czy dane
kandydata sg zamieszczone w:

e Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym,

e Rejestrze o0sdb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania
wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej 15 lat wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze lub tych prawomocnie skazanych za to w Polsce lub innym panstwie.



W przypadku niedopetnienia tego obowigzku pracodawcy grozg powazne skutki prawne, karg od 3
miesiecy do 5 lat pozbawienia wolnosci i srodkiem karnym w postaci $wiadczenia pienieznego na rzecz
Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej, nie wyzszym niz 30 tys. zt.

Kazdy przyszty pracownik ma obowigzek przedstawi¢ informacje, np. w formie oswiadczenia, ze nie byt
skazany za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajowosci.

Pracodawca jest zobowigzany do weryfikacji tego o$wiadczenia pod grozbg aresztu lub kary grzywny
1000 zt. w w/w rejestrach.

Wszystkich pracownikéw jednostki podczas realizacji powyzszych procedur obowigzuje zasada
poufnosci. W przypadku wykrycia bgdZ powziecia informacji o skrzywdzeniu matoletniego pracownik
jest zobowigzany do nieujawniania informacji w zwigzku z petnieniem danej funkcji i wykonywaniem
zadan - osobom nieuprawnionym, szczegdlnie gdy ujawnienie narazitoby na szkode prawnie chroniony
interes.

WSszystkie wprowadzane procedury muszg wynikac z przepiséw prawa i powinny by¢ wprowadzane
zarzgdzeniem kierownika jednostki.

Do obowigzkéw kierownikow jednostek nalezy prawidtowe informowanie pracownikdéw, rodzicéw,
dzieci oraz przygotowanie dla matoletnich skréconej, czytelnej i prostej wersji standardow.

Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem powinny by¢ zamieszczone na stronie
internetowej i tablicy informacyjnej danej jednostki.



SKORZYSTAJ Z BEZPLATNYCH PORAD

ZAPISZ SIE!

Potrzebujesz pomocy prawnej?
Skorzystaj z darmowych porad w punktach na terenie catej Polski!

Z nieodptatnej pomocy prawnej oraz nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego skorzysta¢ moze:
- kazda osoba fizyczna, ktora potwierdzi stosownym, pisemnym oswiadczeniem, ze nie jest w stanie
ponies¢ kosztéow odptatnej pomocy prawnej (do pobrania i podpisania w punkcie),
- osoby prowadzace jednoosobowg dziatalno$é gospodarczg, niezatrudniajgce innych oséb w ciggu
ostatniego roku, co nalezy potwierdzi¢ dodatkowym oswiadczeniem.

Kazda osoba, ktdéra chce skorzystac z porady, powinna wczesniej umdwié sie na wybrany dzien i godzine
wizyty w konkretnym punkcie.

Rejestracji mozna dokonac:

- telefonicznie pod numerem wskazanym na stronie internetowe] starostwa lub urzedu miasta na
prawach powiatu,

- on-line: za posrednictwem strony www.zapisy-np.ms.gov.pl

Podczas rejestracji nie trzeba podawaé zadnych swoich danych osobowych, ani informowac
o sprawie, w ktdrej potrzebujemy pomocy lub konsultacji.



https://zapisy-np.ms.gov.pl/
https://www.sc.org.pl/mailster/34792/00000000000000000000000000000000/aHR0cHM6Ly96YXBpc3ktbnAubXMuZ292LnBsLw
https://zapisy-np.ms.gov.pl/
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Dowiedz sie wiecej!

Zapraszamy na naszg strone, gdzie znajdziesz
inne ciekawe artykuty prawne, darmowe
materiaty edukacyjne, a takze dowiesz sie wiecej
o systemie nieodptatnej pomocy prawnej,
poradnictwa obywatelskiego i mediacji.

Mamy nadzieje, ze spodobat Ci sie nasz newsletter :)
Kolejny artykut juz w przysztym miesigcu! Do zobaczenia :)

Pozdrawiamy,

Stowarzyszenie SURSUM CORDA (tac. ,w gore serca”)

ul. Lwowska 11 | 33-300 Nowy Sacz
tel. 18 44 11 994 (pon. - pt. 8.00-16.00)

WWW.pomocprawna.sc.org.pl

moje 1,5% wspiera Sursum Corda
KRS 00000 20382

Polubmy sie! :)
Jeste$my na Facebooku, Instagramie i Tiktoku
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