Plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami
na lata 2026-2028

Analiza stanu dostepnosci. Stan na dzien 29.12.2025r.

Dostepnos¢ architektoniczna

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Staporkowie miesci sie w jednym budynku, ktéry znajduje sie przy ul. Stanistawa Staszica 6,
w Stgporkowie. Kod pocztowy 26-220.

Furtka znajduje sie przy gtéwnej ulicy. Na furtce zamieszczona jest informacja pisemna, ze prowadzi ona do PSDS w Stgporkowie. Do budynku
prowadzg dwa wejscia znajdujace sie od podwdrka. Droga wytozona jest kostkg brukowa. Teren podwérka wokét obiektu jest ptaski.

Pierwsze wejscie prowadzi do pomieszczen administracyjnych. Znajdujg sie tutaj 3 schodki, ktére prowadzg do drzwi wejsciowych. Przy schodach
sg porecze. Drugie wejscie posiada udogodnienia dla 0séb z ograniczeniami ruchu. Do wejscia prowadzi tagodny podjazd. W budynku znajduje sie
winda. Przy schodach sg porecze. Na schodach znajdujg sie z6to-czarne tasmy informujgce o wejsciu na stopien. Przed drzwiami jest dzwonek,
mozna go uzyé, jesli osoba potrzebuje wsparcia pracownika.

Korytarz jest szeroki. Brak progdéw. Brak oznaczen fakturowych prowadzacych do poszczegdlnych pomieszczen.

Toalety dostosowane sg do potrzeb oséb niepetnosprawnych. W toalecie przeznaczonej dla oséb niepetnosprawnych ruchowo znajduje sie
prysznic z krzesetkiem prysznicowym uchylnym mocowanym do Sciany. Kabina prysznicowa zamontowana zostata bezposrednio na brodzik, ktory
jest rowny z podtogg. W tazience znajduje sie sedes z uchwytem dla niepetnosprawnych, umywalka dla niepetnosprawnych réwniez jest
wyposazona w uchwyt.

Z tytu budynku PSDS w Staporkowie wyznaczono 1 miejsce parkingowe dla oséb niepetnosprawnych.

Do budynku i wszystkich jego pomieszczert mozna wej$é z psem asystujgcym i psem przewodnikiem.

Informacja o rozktadzie pomieszczen jest udostepniona w sposdb wizualny na korytarzu gtdwnym. Na drzwiach do poszczegdlnych pomieszczen
znajduje sie informacja tekstowa dot. ich przeznaczenia. Cze$¢ pomieszczen oznaczona jest dodatkowo piktogramem. Brak oznaczen w jezyku
Brill'a. Drogi ewakuacyjne sg odpowiednio oznaczone.



Dostepnos¢ informacyjno — komunikacyjna

Placéwka zapewnia osobom ze szczegdlnymi potrzebami obstuge z wykorzystaniem: formularza kontaktowego dostepnego na bip
(https://bip.psdsstaporkow.pl), poczty elektronicznej (adresy opublikowane sg na stronie internetowej https://psdsstaporkow.pl), wiadomosci

tekstowych, w tym z wykorzystaniem wiadomosci SMS, MMS i faksu. Nie ma mozliwosci komunikacji audiowizualnej, w tym z wykorzystaniem
komunikatoréw internetowych ani pomocy ttumacza jezyka migowego.

Podmiot nie posiada urzadzen ani Srodkéw technicznych do obstugi oséb niestyszgcych, stabostyszgcych i/ lub niewidomych lub stabowidzacych.
Podmiot zapewnia na swojej gtéwnej stronie internetowe] informacje o zakresie swojej dziatalnosci (gtéwnych zadaniach podmiotu) w postaci:
tekstu odczytywalnego maszynowo oraz informacji w tekscie tatwym do czytania (ETR). Nie ma nagrania tresci w polskim jezyku migowym (PJM)
w postaci pliku wideo. Publikowane dokumenty sg cze$ciowo dostepne cyfrowo. Placéwka posiada oprogramowanie do komunikacji
alternatywnej ,,Méwik”

Dostepnosc cyfrowa

PSDS w Staporkowie posiada dwie strony internetowe.
https://psdsstaporkow.pl jest czesciowo zgodna z wymogami UdC.

https://bip.psdsstaporkow.pl jest w petni zgodna z wymogami UdC

PSDS nie posiada dodatkowych aplikacji mobilnych.

Plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ma na celu dostosowanie Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Staporkowie do Standardéw dostepnosci w samorzadzie.

Plan zostat sporzadzony w oparciu o Standardy dostepnosci w samorzadzie, ktére opracowano w ramach projektu ,, Dostepny samorzad 2.0,
realizowanego przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz partneréw: Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Slaski Zwigzek Gmin i Powiatéw.

Plan realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026r. do 31 grudnia 2028r.
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Dziatania na rzecz poprawy dostepnosci istniejgcej infrastruktury

Ergonomia — parametry
uzytkownikow

Sprawdzenie zgodnosci parametréw z wytycznymi zawartymi w Standardach dostepnosci
w samorzadzie.
» Dokonanie audytu pomieszczen i ciggéw komunikacyjnych, uwzgledniajgc szerokosci
przestrzeni, przestrzen manewrowg i zasieg rak

Sprawdzenie czy parametry fizyczne istniejgcej infrastruktury mieszczg sie w wartosciach
odbiegajacych do 5% od wskazanych w wytycznych.

System nawigacyjno - informacyjny

Informacja gtosowa
» Zapewnienie informacji gtosowej o rozktadzie pomieszczenn w budynku

Informacja dotykowa
» Utatwienie orientacji w przestrzeni osobom niewidomym lub stabowidzgcym za pomoca
rozwigzan nawigacyjno — informacyjnych w postaci oznaczen w jezyku Brille’a

Informacja wizualna
» Zastosowanie systemu wizualnych oznaczen kierunkowych tj. strzatki, piktogramy i opisy
stfowne

Dostepnos¢ informacyjno —
komunikacyjna ustug publicznych

Informacja ustna
» Przeszkolenie kadry z zakresu udzielania informacji ustnej

Informacja drukowana
» Przeszkolenie kadry z zakresu przygotowywania materiatéw drukowanych w sposéb dostepny
dla najwiekszej liczby odbiorcéw
> Wprowadzenie wytycznych dotyczacych materiatéw drukowanych w PSDS w Staporkowie

Alternatywne i wspomagajgce metody komunikacji
» Przeszkolenie kadry z zakresu obstugi oprogramowania ,Mowik”

Gabloty i tablice




» Zadbanie o to, aby informacje znajdujgce sie na tablicach i w gablotach byty przygotowane
w sposob dostepny dla jak najwiekszej liczby odbiorow

» Umieszczenie tablic i gablot w miejscu umozliwiajgcym odczytanie zamieszczonych tam tresci
przez osoby z roznymi potrzebami

Dokumenty elektroniczne
» Przeszkolenie kadry z tworzenia dokumentéw elektronicznych dostepnych cyfrowo

Multimedia
» Zadbanie o to, aby publikowane filmy posiadaty napisy zapewniajgce osobom
z niepetnosprawnoscig stuchu petne zrozumienie tresci audiowizualnych
» Uzupetnianie zdje¢ oraz grafik o tekst alternatywny umozliwiajgcy osobom niewidomym
i stabowidzgcym odczytanie tresci wizualnej

Dostepnos¢ cyfrowa

Strona internetowa

Przygotowanie dostepnej cyfrowo strony internetowej oraz opublikowanie na niej deklaracji
dostepnosci

Biuletyn Informacji Publicznej

Przygotowanie dostepnego cyfrowo Biuletynu Informacji Publicznej oraz opublikowanie na nim
deklaracji dostepnosci

Obstuga osdb ze szczegélnymi potrzebami

Obstuga i komunikacja

Przeszkolenie pracownikéw z zakresu obstugi oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym potrzebami
w zakresie mowy i stuchu, wzroku, narzadu ruchu, a takze z niepetnosprawnoscig intelektualng,
trudnosciami poznawczymi i spotecznymi oraz w kryzysie psychicznym

WSsparcie technologiczne i sprzetowe

Zaopatrzenie placéwki w sprzet i rozwigzania technologiczne utatwiajgce obstuge osdb ze
szczegblnymi potrzebami, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
trudnosciami poznawczymi i spotecznymi oraz w kryzysie psychicznym, ktore sg odbiorcami ustug
$wiadczonych przez PSDS w Stgporkowie

Dostepno$é materiatow

Zapewnienie informacji o dziatalnosci placowki w tekscie tatwym do czytania (ETR) oraz w polskim
jezyku migowym.




Zadbanie o to, aby materiaty:
» przygotowane byly zgodnie z zasadami ,prostego jezyka”
» byly dostepne cyfrowo
» przekaz tekstowy wzmocniony byt informacjg wizualng

Zatrudnianie osob ze szczegolnymi potrzebami

Ogtoszenia rekrutacyjne
» zapewnienie mozliwosci kontaktu za posrednictwem réznych kanatéw komunikacji
» zapewnienie mozliwosci zgtoszenia szczegdlnych potrzeb na etapie sktadania aplikacji
» tworzenie ogtoszenia zgodnie z zasadami ,prostego jezyka”
» wykorzystywanie zréznicowanych srodkéw przekazu

Proces rekrutacyjny
» zadbanie o to, aby rozmowa rekrutacyjna odbywata sie w miejscu cichym i dostepnym
architektonicznie

Rekrutacja » rozmowa powinna odbywac sie zgodnie z zasadami obstugi osdb ze szczegdlnymi potrzebami

Wyniki procesu rekrutacji
» zadbanie o to, aby poinformowac¢ wszystkie osoby biorgce udziat w rekrutacji o jej wyniku
» przygotowanie informacji zwrotnej w sposéb jasny i dostepny dla osoby ze szczegdlnymi
potrzebami
» Informacje o zakonczeniu procesu rekrutacyjnego, nalezy zamiescic BIP-ie, musi by¢ ona
przygotowana i opublikowana z zachowaniem zasad dostepnosci cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej

Dostosowanie $rodowisk pracy Adaptacja fizyczna
» Dostosowanie pomieszczen do niepetnosprawnosci pracownika, ktory z nich korzysta

Adaptacja informacyjno — komunikacyjna
» Zapewnienie mozliwosci korzystania z urzagdzen wspomagajgcych, jesli wymaga tego
niepetnosprawnos¢ pracownika




» Zadbanie o dostepnos¢ dokumentdw i materiatéw niezbednych do pracy

Adaptacja cyfrowa
» Zagwarantowanie dostepnych cyfrowo dokumentdw, stron internetowych, aplikacji mobilnych
i komputerowych, systemoéw intranetowych wykorzystywanych w miejscu pracy

Organizacja pracy
» zapewnienie indywidualnie dopasowanego systemu pracy, w tym godzin pracy

Ewakuacja
» Dostosowanie procedur ewakuacyjnych do potrzeb niepetnosprawnego pracownika

Plan sporzadzit koordynator ds. dostepnosci w PSDS w Stgporkowie: Plan zatwierdzit:

Matgorzata Miynarczyk — koordynator ds. dostepnosci Beata Brzozowicz-Dzitkowska — dyrektor PSDS w Stgporkowie




