Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kamiencu Zabkowickim
oglasza nabor na stanowisko:
Asystent rodziny
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Kamiencu Zabkowickim
ul. Zabkowicka 21

. Adres jednostki

Osrodek Pomocy Spotecznej
57-230 Kamieniec Zabkowicki
ul. Zabkowicka 21

OKkreslenie stanowiska
Asystent rodziny

. Wymiar czasu pracy
Umowa o prace — % etatu, w systemie zadaniowego czasu pracy

. Wymagania konieczne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz posiadanie pelnych praw publicznych,
wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, praca
socjalna, lub nauka o rodzinie,

wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi i rodzing i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy
z dzieémi lub rodzing, studia podyplomowe obejmujace zakres programowy
szkolenia zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny 1 pieczy zastepczej
1 udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing,
wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe 1 szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi
lub rodzina, a takze udokumentowany co najmniej trzyletni staz pracy z dzie¢mi
1 rodzina,

osoba nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest zawieszona ani ograniczona,

wypetia obowigzek alimentacyjny —w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku
do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym,

posiada umiejetnos¢ podejmowania,

ma poczucie odpowiedzialnosci,

stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

. Wymagania dodatkowe:

nieposzlakowana opinia,

sumiennos$¢ 1 doktadnosé,

dyspozycyjnos¢ i zaangazowanie,

dobra organizacja pracy,

wysoka kultura osobista,

zdolno$ci mediacyjne,

umiej¢tnos¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegolnosci z klientem trudnym,
znajomo$¢ lokalnego $rodowiska oraz umiejetno$¢ nawigzywania wspOlpracy
z innymi jednostkami i instytucjami,

samodzielno$¢ i odpowiedzialnose,

odpornos$¢ na stres,

doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mlodzieza,



prawo jazdy kat. B.

Do glownych zadan asystenta rodziny bedzie nalezalo miedzy innymi:

e o o o

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny
1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

opracowanie we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej,

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej i w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw psychologicznych,
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 =zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

motywowanie cztonkow rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymaniu pracy zarobkowej,
prowadzenie indywidulanych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,
prowadzenie dokumentacji i dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny,
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie = prawidlowych =~ wzorcow  rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajgciach
psychoedukacyjnych;

udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo
rozprawy z jego udziatem, o ktérych mowa w art. 76a § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 46, z pdzn. zm.);

realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w ciazy irodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2024 r. poz. 1829);

podejmowanie dzialan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing

sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie 1 jej cztonkach,

wspotpraca z jednostkami administracji samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach
na rzecz dziecka i rodziny,

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg lub innymi podmiotami,
ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna si¢ za niezbedna.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

CV z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach i szkoleniach,

kserokopie §wiadectw pracy,

referencje,

oSwiadczenie o niekaralnosci 1 petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz
korzystania w pelni z praw publicznych,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w
stanowisku,

kwestionariusz osobowy,

oswiadczenie o niekaralnosci,

informacja z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem
ograniczonym


https://sip.lex.pl/#/document/16798685?unitId=art(76(a))par(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18467918?cm=DOCUMENT

- os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0sob fizycznych w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepbywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzqdzenie o ochronie danych).

7. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w Osrodku Pomocy Spolecznej w Kamiencu Zabkowickim, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych , byt nizszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kamiencu Zabkowickim, ul. Zgbkowicka 21 w zamknig¢tych kopertach z
dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Asystent rodziny” lub przesta¢ poczta
na adres o$rodka do dnia 22.09.2025r. do godz. 16% (liczy si¢ data wplywu). Aplikacje,
ktére wptyng po terminie lub niekompletne pozostaja bez rozpatrzenia z przyczyn
formalnych.

9. Oferty nieckompletne lub ztozone po wyznaczonym terminie pozostaja bez rozpatrzenia
z przyczyn formalnych.

10. Po uptywie terminu do zlozenia dokumentéw nastgpuje wstepna analiza pod katem
spelnienia wymogoéw formalnych okreslonych w ogloszeniu o naborze. W przypadku
wiegkszej liczby kandydatéw spetniajacych w/w wymogi, przewiduje si¢ dodatkowe
r0ZMOWY.

11. Zastrzega si¢ prawo do uniewaznienia naboru bez podawania przyczyn.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ po nr. telefonu: 74 8 173 051

Kamieniec Zgbkowicki, 11.09.2025 r.
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Osrodka Pomocy Spotecznej
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