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Tomasz Szukiewicz

Starszy Inspektor Pracy

Okregowa Inspekcja Pracy w Warszawie
Oddzial w Ostrolece

W odpowiedzi na wystapienie pokontrolne nr 150447-53-K056-Ws01/17 z dnia
29.11.2017 r., uprzejmie wyjasniam:

Ad. 1
Akta osobowe pracownikow Starostwa zostaly uporzadkowane.

Ad. 2

Uzyskalismy od lekarza przeprowadzajgcego wstepne badanie lekarskie potwierdzenie braku
przeciwskazan do zatrudnienia, w kontekscie okreslonym w skierowaniu na badania
czynnikow: szkodliwych, uciazliwych oraz niebezpiecznych dotyczacych Pani Grazyny
Gadomskiej — Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Makowie Mazowieckim.
Kserokopia pisma Pani K. Drogosz — lekarza medycyny pracy w zalgczeniu.

Ad. 3.

Przeprowadzono rozmowg z pracownikami ds. kadr i szkolenia w celu wlasciwego nadzoru nad
terminowoscia dostarczania zaswiadezen o zdolnosci do pracy na danym stanowisku przez
pracownikow Starostwa. ktorym zostajg wydane skierowania. Pracownikéw poinformowano,
iz w przypadku nie dostarczenia zaswiadczenia w terminie nie zostang dopuszczeni do pracy.




