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Załącznik nr 8 do SWZ 

 

Zatrudnienie kadry merytorycznej w ramach projektu pn. „Rodzina w Centrum” – drugie postępowanie 
 

 

Szczegółowy Opis Przedmiotu Zamówienia (SOPZ) 

 

Część nr 1: Szkolenie PRIDE – pierwszy trener.  

1) Zamówienie dotyczy przeprowadzenia szkolenia PRIDE (Parent Resources for Information, Development 

and Education) skierowanego do kandydatów na rodziny zastępcze. Szkolenie ma na celu przygotowanie 

przyszłych opiekunów do pełnienia roli rodziny zastępczej poprzez dostarczenie im niezbędnej wiedzy 

oraz umiejętności. Zamówienie ma na celu wsparcie instytucji zajmujących się pieczą zastępczą oraz 

zapewnienie odpowiedniego przygotowania kandydatów na rodziny zastępcze, co przyczyni się do 

poprawy jakości opieki nad dziećmi w trudnej sytuacji życiowej. Przedmiot niniejszego zamówienia 

obejmuje szkolenie podstawowe do sprawowania pieczy zastępczej dla kandydatów na rodziny 

zastępcze 

2) W ramach zamówienia przewidziane jest: Zatrudnienie jednego licencjonowanego trenera PRIDE. 

3) Całkowity czas szkolenia powinien wynosić co najmniej 60 godzin, rozłożonych na 12 sesji grupowych 

oraz indywidualne konsultacje trenera z uczestnikami projektu w dogodnym dla uczestników 

harmonogramie. 

4) Planowana ilość uczestników objętych szkoleniem podstawowym wynosi 10 kandydatów w roku 2025  

i 10 kandydatów w roku 2026 . 

5) Czas realizacji  1 szkolenia  lipiec 2025r. do październik 2025r. oraz 2 szkolenia  marzec 2026r do wrzesień 

2026 r.  

6) Planowana ilość godzin szkolenia - Zgodnie z programem szkolenia zatwierdzonym przez Ministerstwo 

Pracy i Polityki Społecznej. 

7) Zakres szkolenia:  

Program powinien obejmować kluczowe zagadnienia dotyczące opieki nad dziećmi w rodzinach 

zastępczych, w tym aspekty psychologiczne, prawne oraz praktyczne. Uczestnicy powinni zdobyć wiedzę 

na temat potrzeb dzieci oraz skutecznych strategii wychowawczych. Zakres szkolenia musi być zgodny z 

treścią §2 i 3 Rozporządzenia Ministra Pracy i polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie 

szkoleń dla kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej. Wykonawca powinien posiadać licencje na 

prowadzenie szkolenia w PCPR w Ostrowcu Świętokrzyskim. 

8) Forma szkolenia: Szkolenie powinno być prowadzone w formie warsztatów, które umożliwią aktywne 

uczestnictwo, dyskusje oraz wymianę doświadczeń. Wskazane jest zastosowanie różnych metod 

dydaktycznych, takich jak ćwiczenia praktyczne, studia przypadków oraz prezentacje multimedialne. 
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9) Cel szkolenia: 

a) zapoznanie się z założeniami, standardami oraz treściami programów PRIDE dla kandydatów na 

opiekunów zastępczych i rodziców adopcyjnych, 

b) zapoznanie się z praktycznymi narzędziami analizy umiejętności kandydatów na opiekunów 

zastępczych i rodziców adopcyjnych, 

c) umiejętność określania motywacji opiekunów zastępczych i rodziców adopcyjnych, 

d) zdobycie oraz doskonalenie umiejętności pracy trenerskiej w zakresie szkolenia kandydatów na 

opiekunów zastępczych i rodziców adopcyjnych, a także prowadzenia grupy zgodnie z zasadami 

procesu grupowego, 

e) rozwój umiejętności współpracy w parze trenerskiej oraz pracy zespołowej na rzecz dziecka 

będącego w systemie pomocy społecznej, wymiana doświadczeniami w zakresie praktycznych 

rozwiązań dotyczących organizacji lokalnych systemów pieczy zastępczej,  

f) zapoznanie się z Modelem 14 kroków Programu PRIDE oraz z podstawami organizacji i 

przeprowadzenia lokalnych kampanii na rzecz rodzicielstwa zastępczego, pozyskiwania kandydatów 

czy współpracy z mediami. 

10) Wykładowcy:  

Szkolenie powinno być prowadzone przez wykwalifikowanych specjalistów z zakresu psychologii, 

pedagogiki oraz prawa rodzinnego, którzy posiadają doświadczenie w pracy z dziećmi i rodzinami 

zastępczymi oraz wymagane kwalifikacje w tym zakresie. 

a) Wykształcenie wyższe magisterskie oraz udokumentowane kwalifikacje tj. posiadanie licencji 

programu PRIDE oraz szkolenia uzupełniającego PRIDE Rodzinna Piecza Zastępcza 2018. 

b) Przeprowadzenie co najmniej 5 szkoleń PRIDE. 

c) Znajomość wytycznych i przepisów dotyczących realizacji zadań w przedmiotowym zakresie. 

11) Materiały szkoleniowe:  

W ramach zamówienia przewidziane jest przygotowanie i dostarczenie uczestnikom materiałów 

szkoleniowych, w tym podręczników, broszur oraz innych pomocy dydaktycznych. 

12) Certyfikacja:  

Po zakończeniu szkolenia uczestnicy powinni otrzymać certyfikaty potwierdzające ukończenie kursu, co 

będzie stanowić element ich kwalifikacji jako kandydatów na rodziny zastępcze. 

13) Wykonawca usługi będzie zobowiązany do przedstawienia programu szkolenia oraz opracowania 

harmonogramu szkolenia, który będzie realizowany po uzgodnieniu z Zamawiającym. 

14) Zajęcia winny być realizowane zgodnie z poszanowaniem norm kulturowych czy religijnych 

warunkujących m.in. sposób ubierania się czy zachowania uczestników. 

15) Wykonawca usługi będzie zobowiązany do prowadzenia i przekazania Zamawiającemu w terminie 14 

dni od zakończenia szkolenia następujących dokumentów rozliczeniowych: imienne listy obecności, 

sprawozdanie z przebiegu szkolenia, świadectwa ukończenia szkolenia wszystkich uczestników.  
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16) Ponadto Wykonawca zobowiązuje się do uczestniczenia w pracach komisji, która na wniosek kandydata 

wyda zaświadczenie kwalifikacyjne do pełnienia rodzinnej pieczy zastępczej. 

17) Szkolenie prowadzone będzie w terminach i godzinach do uzgodnienia pomiędzy Zamawiającym, a 

Wykonawcą. 

18) Warunkiem dopuszczającym Wykonawcę do udziału w postępowaniu jest posiadanie kadry, która 

potrafi skutecznie nawiązać kontakt i efektywnie przeprowadzić szkolenie z uczestnikami projektu. 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia kadry prowadzącej szkolenia tj.: 2 licencjonowanych 

trenerów posiadających licencję programu PRIDE oraz szkolenie uzupełniające PRIDE Rodzinna Piecza 

Zastępcza 2018. 

19) Miejsce realizacji zadania – szkolenia odbywać się będą w budynku Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Ostrowcu Świętokrzyskim, ul. Świętokrzyska 22, lub w budynku Starostwa Powiatowego w 

Ostrowcu Świętokrzyskim, ul. Iłżecka 37. 

 

 

Część nr 2: Szkolenie PRIDE – drugi trener.  

1) Zamówienie dotyczy przeprowadzenia szkolenia PRIDE (Parent Resources for Information, Development 

and Education) skierowanego do kandydatów na rodziny zastępcze. Szkolenie ma na celu przygotowanie 

przyszłych opiekunów do pełnienia roli rodziny zastępczej poprzez dostarczenie im niezbędnej wiedzy 

oraz umiejętności. Zamówienie ma na celu wsparcie instytucji zajmujących się pieczą zastępczą oraz 

zapewnienie odpowiedniego przygotowania kandydatów na rodziny zastępcze, co przyczyni się do 

poprawy jakości opieki nad dziećmi w trudnej sytuacji życiowej. Przedmiot niniejszego zamówienia 

obejmuje szkolenie podstawowe do sprawowania pieczy zastępczej dla kandydatów na rodziny 

zastępcze 

2) W ramach zamówienia przewidziane jest: Zatrudnienie jednego licencjonowanego trenera PRIDE. 

3) Całkowity czas szkolenia powinien wynosić co najmniej 60 godzin, rozłożonych na 12 sesji grupowych 

oraz indywidualne konsultacje trenera z uczestnikami projektu w dogodnym dla uczestników 

harmonogramie. 

4) Planowana ilość uczestników objętych szkoleniem podstawowym wynosi 10 kandydatów w roku 2025  

i 10 kandydatów w roku 2026 . 

5) Czas realizacji  1 szkolenia  lipiec 2025r. do październik 2025r. oraz 2 szkolenia  marzec 2026r do wrzesień 

2026 r.  

6) Planowana ilość godzin szkolenia - Zgodnie z programem szkolenia zatwierdzonym przez Ministerstwo 

Pracy i Polityki Społecznej. 

7) Zakres szkolenia:  

Program powinien obejmować kluczowe zagadnienia dotyczące opieki nad dziećmi w rodzinach 

zastępczych, w tym aspekty psychologiczne, prawne oraz praktyczne. Uczestnicy powinni zdobyć wiedzę 



 
 
 
 
 

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027 

 
Nr referencyjny: PR.081.4.7.2025 

na temat potrzeb dzieci oraz skutecznych strategii wychowawczych. Zakres szkolenia musi być zgodny z 

treścią §2 i 3 Rozporządzenia Ministra Pracy i polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie 

szkoleń dla kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej. Wykonawca powinien posiadać licencje na 

prowadzenie szkolenia w PCPR w Ostrowcu Świętokrzyskim. 

8) Forma szkolenia: Szkolenie powinno być prowadzone w formie warsztatów, które umożliwią aktywne 

uczestnictwo, dyskusje oraz wymianę doświadczeń. Wskazane jest zastosowanie różnych metod 

dydaktycznych, takich jak ćwiczenia praktyczne, studia przypadków oraz prezentacje multimedialne. 

9) Cel szkolenia: 

g) zapoznanie się z założeniami, standardami oraz treściami programów PRIDE dla kandydatów na 

opiekunów zastępczych i rodziców adopcyjnych, 

h) zapoznanie się z praktycznymi narzędziami analizy umiejętności kandydatów na opiekunów 

zastępczych i rodziców adopcyjnych, 

i) umiejętność określania motywacji opiekunów zastępczych i rodziców adopcyjnych, 

j) zdobycie oraz doskonalenie umiejętności pracy trenerskiej w zakresie szkolenia kandydatów na 

opiekunów zastępczych i rodziców adopcyjnych, a także prowadzenia grupy zgodnie z zasadami 

procesu grupowego, 

k) rozwój umiejętności współpracy w parze trenerskiej oraz pracy zespołowej na rzecz dziecka 

będącego w systemie pomocy społecznej, wymiana doświadczeniami w zakresie praktycznych 

rozwiązań dotyczących organizacji lokalnych systemów pieczy zastępczej,  

l) zapoznanie się z Modelem 14 kroków Programu PRIDE oraz z podstawami organizacji i 

przeprowadzenia lokalnych kampanii na rzecz rodzicielstwa zastępczego, pozyskiwania kandydatów 

czy współpracy z mediami. 

10) Wykładowcy:  

Szkolenie powinno być prowadzone przez wykwalifikowanych specjalistów z zakresu psychologii, 

pedagogiki oraz prawa rodzinnego, którzy posiadają doświadczenie w pracy z dziećmi i rodzinami 

zastępczymi oraz wymagane kwalifikacje w tym zakresie. 

d) Wykształcenie wyższe magisterskie oraz udokumentowane kwalifikacje tj. posiadanie licencji 

programu PRIDE oraz szkolenia uzupełniającego PRIDE Rodzinna Piecza Zastępcza 2018. 

e) Przeprowadzenie co najmniej 5 szkoleń PRIDE. 

f) Znajomość wytycznych i przepisów dotyczących realizacji zadań w przedmiotowym zakresie. 

11) Materiały szkoleniowe:  

W ramach zamówienia przewidziane jest przygotowanie i dostarczenie uczestnikom materiałów 

szkoleniowych, w tym podręczników, broszur oraz innych pomocy dydaktycznych. 

12) Certyfikacja:  

Po zakończeniu szkolenia uczestnicy powinni otrzymać certyfikaty potwierdzające ukończenie kursu, co 

będzie stanowić element ich kwalifikacji jako kandydatów na rodziny zastępcze. 
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13) Wykonawca usługi będzie zobowiązany do przedstawienia programu szkolenia oraz opracowania 

harmonogramu szkolenia, który będzie realizowany po uzgodnieniu z Zamawiającym. 

14) Zajęcia winny być realizowane zgodnie z poszanowaniem norm kulturowych czy religijnych 

warunkujących m.in. sposób ubierania się czy zachowania uczestników. 

15) Wykonawca usługi będzie zobowiązany do prowadzenia i przekazania Zamawiającemu w terminie 14 

dni od zakończenia szkolenia następujących dokumentów rozliczeniowych: imienne listy obecności, 

sprawozdanie z przebiegu szkolenia, świadectwa ukończenia szkolenia wszystkich uczestników.  

16) Ponadto Wykonawca zobowiązuje się do uczestniczenia w pracach komisji, która na wniosek kandydata 

wyda zaświadczenie kwalifikacyjne do pełnienia rodzinnej pieczy zastępczej. 

17) Szkolenie prowadzone będzie w terminach i godzinach do uzgodnienia pomiędzy Zamawiającym, a 

Wykonawcą. 

18) Warunkiem dopuszczającym Wykonawcę do udziału w postępowaniu jest posiadanie kadry, która 

potrafi skutecznie nawiązać kontakt i efektywnie przeprowadzić szkolenie z uczestnikami projektu. 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia kadry prowadzącej szkolenia tj.: 2 licencjonowanych 

trenerów posiadających licencję programu PRIDE oraz szkolenie uzupełniające PRIDE Rodzinna Piecza 

Zastępcza 2018. 

19) Miejsce realizacji zadania – szkolenia odbywać się będą w budynku Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Ostrowcu Świętokrzyskim, ul. Świętokrzyska 22, lub w budynku Starostwa Powiatowego w 

Ostrowcu Świętokrzyskim, ul. Iłżecka 37. 

 

 

UWAGA w zakresie realizacji zajęć PRIDE. 

Wykonawcy wybrani do realizacji zamówienia w Części nr 1 oraz Części nr 2 są zobowiązani do wspólnej i 

skoordynowanej realizacji zajęć PRIDE. Zakres rzeczowy szkolenia wskazany w opisie przedmiotu zamówienia 

jest wspólny i łączny dla obu części, a zajęcia muszą być prowadzone jednocześnie, w ramach jednej wspólnej 

grupy uczestników. 

Wykonawcy są zobowiązani do: 

- wspólnego opracowania i uzgodnienia harmonogramu zajęć, 

- wspólnego prowadzenia wszystkich zajęć, 

- wspólnego wykonywania wszelkich czynności związanych z realizacją przedmiotu zamówienia, zgodnie z 

jego opisem. 

Brak współpracy lub niespełnienie obowiązku wspólnego prowadzenia zajęć może zostać uznane za nienależyte 

wykonanie umowy 
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Część nr 3: Porady Psychiatryczne. 

Przedmiotem zamówienia jest zapewnienie usługi polegającej na udzielaniu świadczeń w zakresie 

konsultacji psychiatrycznych. Wsparcie adresowane jest do grupy docelowej projektu „Rodzina w Centrum”  

tj. pełnoletnich wychowanków opuszczających pieczą zastępczą, które są  osobami  zagrożonymi kryzysem 

opiekuńczo-wychowawczym i przemocowym oraz rodzin zastępczych funkcjonujących na terenie powiatu 

ostrowieckiego. Prowadzenie spotkań indywidualnych, opartej na wspieraniu osób w kryzysach 

przemocowym, psychicznych, sytuacjach poczucia obciążenia nadmiernym stresem, trudnych sytuacjach 

życiowych, trudnościach w pełnieniu ról zawodowych, społecznych i rodzinnych, zaburzeniach 

utrudniających codzienne prawidłowe funkcjonowanie w rodzinie. 

 

1) Udzielanie pacjentom porad lekarskich o charakterze diagnostycznym obejmujących: 

• zebranie wywiadu; 

• psychiatryczną ocenę stanu psychicznego i somatycznego pacjenta; 

• ustalenie rozpoznania i planu terapeutycznego; 

• niezbędną farmakoterapię obejmującą leczenie osób dorosłych; 

• edukację pacjenta; 

• wydanie niezbędnych zaleceń dotyczących kontynuacji leczenia. 

2) Kierowanie do dalszej opieki psychiatrycznej. 

3) Kierowanie do leczenia na oddziale dziennym. 

4) Kierowanie do leczenia szpitalnego w oddziale zamkniętym. 

5) Działania edukacyjno-konsultacyjne dla rodzin i bliskich osób chorujących psychicznie. 

Usługa konsultacji psychiatrycznych będzie świadczona w formie spotkania indywidualnego 

 

Kwalifikacje i uprawnienia: 

- Wykształcenie wyższe lekarskie o specjalizacji psychiatria lub psychiatria dziecięca  

- Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe 

- Znajomość wytycznych i przepisów dotyczących realizacji zadań w przedmiotowym zakresie 

Zakres czynności: 

- Stały monitoring potrzeb oraz identyfikacja problemów uczestników projektu. 

- Prowadzenie wsparcia psychologicznego i emocjonalnego uczestników projektu. 

- Utrzymywanie stałego kontaktu z uczestnikami. 

- Prowadzenie monitoringu i ewaluacji udzielonego wsparcia. 

- Udzielanie konsultacji indywidualnych. 

- Współpraca z pracownikiem socjalnym, doradcą zawodowym, radcą prawnym oraz opiekunem domu 

dla uczestników projektu. 
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- Wsparcie w radzeniu sobie z kryzysem, budowanie motywacji do pozyskiwania zmian. 

- Dokumentowanie wykonywanych działań. 

- Termin realizacji zamówienia: od dnia podpisania umowy do 28.02.2027 r.  

- Miejsce świadczenia usługi: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Świętokrzyskim 

- Szacowana ilość porad: 340 godzin.  

 

Część nr 4: Terapeuta ds. uzależnień. 

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług terapeuty uzależnień Wsparcie adresowane jest do grupy 

docelowej projektu „Rodzina w Centrum”  tj. pełnoletnich wychowanków opuszczających pieczą zastępczą, 

które są  osobami  zagrożonymi kryzysem opiekuńczo-wychowawczym i przemocowym.  

 

Zakres i czas usług terapeuty uzależnień od substancji psychoaktywnych ustalany będzie na podstawie 

zdiagnozowanych potrzeb uczestnika projektu.  

1) Świadczenia wsparcia terapeutycznego dla osób uzależnionych w formie spotkań indywidualnych, 

zarówno w formie stacjonarnej, mobilnej, jak i zdalnej (w przypadku wystąpienia obiektywnych 

okoliczności i po uzyskaniu zgody Zamawiającego). 

2) Prowadzenia spotkań indywidualnych, opartej na wspieraniu osób w kryzysach przemocowym, 

psychicznych, sytuacjach poczucia obciążenia nadmiernym stresem, trudnych sytuacjach życiowych, 

trudnościach w pełnieniu ról zawodowych, społecznych i rodzinnych, zaburzeniach utrudniających 

codzienne prawidłowe funkcjonowanie w rodzinie. 

3) Przygotowanie materiałów niezbędnych do właściwego prowadzenia spotkań. 

4) Świadczenie wsparcia terapeutycznego dla osób uzależnionych od substancji psychoaktywnych zarówno 

osobom dorosłym, jak i dzieciom i młodzieży. 

5) Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji projektowej, m.in. karty czasu pracy. 

6) Prowadzenie spotkań w oparciu o zasady etyki obowiązujące terapeutów uzależnień. 

7) Współpracy z pracownikami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Świętokrzyskim w 

zakresie prowadzenia dokumentacji, wsparcia uczestników projektu oraz ustalania harmonogramu 

spotkań. 

 

Głównym miejscem świadczenia usług jest siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu 

Świętokrzyskim ul. Świętokrzyska 22, 27-400 Ostrowiec Świętokrzyskim lub opcjonalnie występuje 

możliwość prowadzenia wsparcia poza siedzibą tut. Centrum m.in. w miejscu zamieszkania, przebywania 

lub nauki uczestników  projektu, jeśli wynika to z obiektywnych przesłanek występujących po stronie 

uczestnika projektu tj. m.in. wykluczenie komunikacyjne, permanentna choroba uniemożliwiająca dotarcie 

uczestnika do siedziby Centrum, trudna sytuacja rodzinna. W takim przypadku sposób udzielenia wsparcia 
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będzie konsultowany na linii uczestnik projektu-koordynator projektu - specjalista. Wykonawca pokrywa 

koszty związane z dojazdem do miejsca świadczenia usługi na własny koszt. 

 

Kwalifikacje i uprawnienia: 

- Wykształcenie wyższe magisterskie oraz udokumentowane przygotowanie do prowadzenia wsparcia  

- Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe 

- Znajomość wytycznych i przepisów dotyczących realizacji zadań w przedmiotowym zakresie 

Zakres czynności: 

- Diagnoza terapeutyczna uczestników projektu – rozpoznawanie sytuacji psychologicznej, zdrowotnej, 

wychowawczej oraz rodzinnej osoby uzależnionej (6 osób usamodzielnianych). 

- Rozpoznanie źródła problemów i podejmowania odpowiednich działań profilaktycznych. 

- Samodzielne zdiagnozowanie przypadku i przygotowanie planu terapeutycznego. 

- Zastosowanie odpowiednich metod terapeutycznych w trakcie realizacji planu terapeutycznego. 

- Przygotowanie i prowadzenie zajęć edukacyjnych i profilaktycznych. 

- Współpraca z pracownikiem socjalnym, psychologiem, doradcą zawodowym i radcą prawnym oraz 

opiekunem domu dla uczestników projektu. 

- Termin realizacji zamówienia: od dnia podpisania umowy do 28.02.2027 r.  

- Miejsce świadczenia usługi: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Świętokrzyskim 

- Szacowana ilość porad: 352 godziny.  


