Protokét z posiedzenia nr lll Rady Spotecznej
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
,Gminny Osrodek Zdrowia w Buczkowicach”

w dniu 19 wrzesnia 2025 r.

w budynku Urzedu Gminy Buczkowice

Porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia.
2. Przyjecie porzadku posiedzenia.

3. Omowienie funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
,Gminny Osrodek Zdrowia w Buczkowicach” —w tym przedstawienie uwag, wnioskéw
i spostrzezen cztonkdw Rady Spoteczne;.

4. Wybdr przedstawiciela Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,Gminny Osrodek Zdrowia w Buczkowicach” do Komisji Konkursowe;j
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika SP ZOZ w Buczkowicach.

5. Sprawy biezgce, wolne wnioski.

6. Zamkniecie posiedzenia.

Obecni na posiedzeniu:

1. Cztonkowie Rady Spotecznej obecni wg listy,
2. Mecenas Kornelia Maga-Caputa,

3. Protokolant — Natalia Gérna-Gawron

1. Otwarcie posiedzenia.

Przewodniczacy Jerzy Kanik otwart posiedzenie Rady Spotecznej o godzinie 14.02 witajgc
zebranych. W momencie otwarcia obecnych byto 7 cztonkéw Rady Spotecznej. Na wstepie
poinformowat zgormadzonych o tym, ze Kierownik SP ZOZ ,Gminny Osrodek Zdrowia

w Buczkowicach” ztozyt wypowiedzenie koricem sierpnia i bedzie do 30 listopada br.
Poinformowat, ze zostanie przygotowany konkurs. Obecne spotkanie zostato zwotane, gdyz
Komisje Konkursowg co prawda wybiera Rada Gminy, jednak Rada Spoteczna desygnuje do
niej jedng osobe. Nastepnie poprosit panig Mecenas Kornelie Maga-Capute, ktora
przedstawita zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Kierownika. W rozporzgdzeniu
jest to szczegdtowo rozpisane, a kazda pomytka moze spowodowac uniewaznienie konkursu.
Na wstepie powiedziat, Zze procedura konkursowa moze potrwac od 2-3 miesiecy.
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Mecenas Kornelia Maga-Caputa zabrata gtos i przedstawita warunki ogtoszenia konkursu. W
oparciu o ustawe o dziatalnosci leczniczej i rozporzgdzenie wykonawcze powiedziata, ze na
stanowisko Kierownika nalezy ogtosi¢ konkurs i okresli¢ jego wymagania. Rozporzgdzenie to
okresla wytyczne jak ma ten konkurs przebiegac. Na poczgtku Rada Gminy jest zobowigzana
wybra¢ cztonkéw komisji konkursowej, ktéra razem z Wéjtem bedzie dziatata, aby wybrac
nowego Kierownika. Nastepnie komisja konkursowa musi przygotowac regulamin konkursu i
projekt ogfoszenia o konkursie. Kiedy dokumenty te bedg przygotowane, wtedy zostang one
upublicznione w BIP, w osrodku zdrowia, na stronie internetowej, a takze mozna powiesi¢ na
tablicy ogtoszeniowej. W ogtoszeniu o konkursie bedg wyszczegdlnione wszystkie wymagania
oraz kwestie formalne (np. jakie dokumenty nalezy dostarczyé, pomyst na zarzgdzanie
osrodkiem). Musi zostac okreslony termin na sktadanie dokumentéw w sekretariacie urzedu.
W miedzyczasie zostanie okreslony réwniez termin, aby osoby zainteresowane miaty czas na
zapoznanie sie z dokumentami dotyczgcymi pracy osrodka, ktore dostepne bedg w urzedzie.
Uwaza, ze osoba, ktéra chce rzetelnie przygotowad program zarzgdzania osrodkiem,
wczesniej powinna sie z tymi dokumentami zapoznac.

Przewodniczacy Jerzy Kanik potwierdzit, ze dokumenty takie jak sprawozdania, plany
finansowe, sprawozdania finansowe, rzeczy organizacyjne o$rodka czy statut sg juz
przygotowane.

Mecenas Kornelia Maga-Caputa kontynuujgc powiedziata, ze terminie wyznaczonym w
zarzgdzeniu odbedzie sie konkurs. Jesli nie wptynie zadna kandydatura, wptynie jedna, albo
wiecej, ale tylko jedna bedzie spetniata warunki, wtedy konkurs nie bedzie rozstrzygniety.
Wtedy ta sama komisja, bez zmiany sktadu, wyznacza termin na drugi konkurs. Jesli druga tura
rowniez nie przyniesie rozstrzygniecia, bo zndw powtdrzy sie ktdras z wymienionych wczesniej
sytuacji, wtedy mozna zawrze¢ umowe z wybrang osobg, oczywiscie za opinig Rady
Spotecznej. Podkreslita, ze zawsze ta opinia jest. Gdyby okazato sie, ze konkurs sie przedtuza,
nie da sie go zakonczy¢ w odpowiednim terminie, wtedy Wojt ma mozliwos¢ powotania
osoby, ktdra bedzie petnita obowigzki Kierownika na ten czas, nie dtuzej jednak niz na okres 6
miesiecy. Dodata, ze wraz z Panig Sekretarz dokumenty sg juz przygotowane, jak mniej wiecej
miatby wygladac konkurs, jezeli chodzi o regulamin tego konkursu, o tres¢ ogtoszenia. Sg to
istotne sprawy, gdyz wystarczy, ze komisja nie zachowa jednej procedury, albo w innej
kolejnosci przeprowadzi jakies dziatania i moze to by¢ podstawa do wniesienia sprzeciwu
przez osobe, ktdra nie zostata wybrana. Uzupetnita, ze Kierownik moze by¢ zaréwno osobg,
ktora ma wyksztatcenie medyczne, ale rowniez taka, ktora tego wyksztatcenia nie ma. Jesli
wybrana zostataby ta druga osoba, to w przysztosci do obowigzkéw Kierownika bedzie
nalezato zatrudnienie swojego zastepcy, ktéry juz takie wyksztatcenie medyczne ma. Obecnie
takiej potrzeby nie byto, bo obecny Kierownik jest lekarzem.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona zapytata o wymogi formalne co do osoby, ktéra
mogtaby wzig¢ udziat w konkursie.

Mecenas Kornelia Maga-Caputa przedstawita wymagania na podstawie ustawy o dziatalnosci
leczniczej, §46.



Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona zapytata, co doktadnie oznacza ,,stanowisko
kierownicze” w odniesieniu do wymogdw formalnych kandydata.

Mecenas Kornelia Maga-Caputa odpowiedziata, ze ustawa tego nie precyzuje, nie jest
wskazane czy to musi by¢ kierownik zarzadzajgcy np. minimum 5 osobami czy zarzgdzajgcy
tylko jedng osoba.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona zapytata co w przypadku osoby, ktéra petnita tylko
obowigzki kierownika przez iles lat. Czy to tez sie liczy.

Mecenas Kornelia Maga-Caputa odpowiedziata, ze trzeba bedzie to rozwazy¢.

Przewodniczacy Jerzy Kanik zacytowat ustawe o dziatalnosci leczniczej. Konkurs musi by¢
procedowany w miare szybko, oczywiscie zgodnie z zasadami. Moze dojs¢ jednak do takiej
sytuacji, ze od 1 grudnia moze nie by¢ Kierownika. Komisja Konkursowa moze stang¢ przed
takg sytuacja, ze nie uda sie wybra¢ Kierownika w terminie. Wtedy Wéjt Gminy powota osobe
na petnigcg obowiazki Kierownika po opinii Rady Spotecznej. Komisja wybiera kandydata i
pracuje do momentu podpisania umowy. Proceduralnie kazdy nawet najmniejszy btgd moze
spowodowac uniewaznienie konkursu. Zaznaczyt, ze pierwszy raz bedzie robiony konkurs i nie
wszystko mozna przewidziec.

Cztonek Rady Spotecznej Stefania Byrdy poprosita o podanie terminu konkurséw i jakie sa
odstepy czasowe miedzy ewentualnym pierwszym a drugim konkursem.

Mecenas Kornelia Maga-Caputa odpowiedziata, ze jest minimum 7 dni od ogtoszenia konkursu
do sktadania ofert. Komisja konkursowa nie musi sie spotyka¢ na samym poczatku, bo wglad
do dokumentéw moze by¢ w formie korespondencyjnej. Konkurs musi trwa¢ minimum 7 dni,
nastepne 7 dni to czas, aby zaprosi¢ kandydatow. Jesli konkurs nie zostanie rozstrzygniety,
wtedy jest minimum 7 dni na ogfoszenie kolejnego konkursu.

Przewodniczacy Jerzy Kanik zapytat, co jesli w pierwszym terminie zgtosi sie jeden kandydat.

Mecenas Kornelia Maga-Caputa odpowiedziata, ze wtedy na rozmowe nie jest zapraszany ten
kandydat i ogtasza sie drugi konkurs.

Przewodniczacy Jerzy Kanik powiedziat, ze terminy bedg uzgadniane wczesniej telefonicznie,
aby byta odpowiednia ilos¢ oséb, aby byto kworum. Dodat, ze na stanowisko Kierownika
ogtoszen jest mato i zapytat czy osoba na stanowisko Kierownika bedzie powotywana na
kadencje.

Mecenas Kornelia Maga-Caputa odpowiedziata, ze jesli bedzie to umowa o prace to raczej
kadencyjnosci nie bedzie, i sprostowata, ze drugi konkurs ogtasza sie w terminie 30 dni od
dnia zakonczenia postepowania w poprzednim konkursie.

Przewodniczacy Jerzy Kanik podsumowat, ze jesli Kierownik nie zostanie wytoniony w
pierwszym terminie to trzeba bedzie wytoni¢ petnigcego te obowigzki, bo 30 listopada br.
obecny Kierownik konczy prace, a rozpoczyna sie sezon grypowy. Trzeba mie¢ Swiadomosé, ze
trzeba bedzie ogtosié¢ konkurs jak najszybciej.



Posiedzenie opuscita pani Mecenas Kornela Maga-Caputa.

2. Przyjecie porzadku posiedzenia

Przewodniczacy Jerzy Kanik przedstawit proponowany porzadek posiedzenia w brzmieniu
dotaczonym do zawiadomien przestanych cztonkom Rady Spotecznej i zapytat czy ktos ma
wniosek odnosnie zmiany przedstawionego porzadku lub jakiekolwiek uwagi. Wobec braku
gtoséw z sali Przewodniczgcy poddat pod gtosowanie porzadek zebrania.

W wyniku gtosowania cztonkowie Rady Spotecznej zaakceptowali przedstawiony porzadek

zebrania — gtosowato 7 cztonkdw, wszyscy za.

3. Omowienie funkcjonowania Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
,»Gminny Osrodek Zdrowia w Buczkowicach” —w tym przedstawienie uwag, wnioskow
i spostrzezen cztonkdw Rady Spotecznej.

Przewodniczacy Jerzy Kanik powtdérzyt, ze dotychczasowy Kierownik jest do konca listopada
br., pdzniej konczy prace jako kierownik i jako lekarz.

Cztonek Rady Spotecznej Stefania Byrdy zapytata czy ewentualny petnigcy obowigzki
Kierownika bedzie z zewnatrz.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze nie chciatby kogo$ z zewnatrz, a ustawa daje
mozliwos¢ albo zastepcy (w osrodku nie ma zastepcy), albo pracownika z podmiotu, ale raczej
nikt nie spetnia wymogow i tu jest mozliwosé powotania osoby z zewnatrz. Koniec
pazdziernika, poczatek listopada bedzie tym czasem, kiedy bedzie juz widomo w ktdrg strone
idzie konkurs. Poprosit, Ze gdyby taka sytuacja sie pojawita, to ustalanie posiedzen Rady
Spotecznej bedzie odbywato sie telefonicznie ze wzgledu na terminy. Zwotana zostanie
rowniez Rada Spoteczna z nowo wybrang osobg, aby ta przedstawita swojg wizje prowadzenia
osrodka i powiedziata, co dalej z lekarzami.

Cztonek Rady Spotecznej Stefania Byrdy zapytata, czy idziemy w kierunku tego, aby przyszty
Kierownik byt lekarzem.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze wymogi bedg napisane wedtug ustawy i nie ma
to znaczenia. Nie zawsze sg to osoby bedace lekarzami. Powiedziat, ze to sie okaze, kto sie
zgtosi i jakie bedzie ogdlne zainteresowanie konkursem. Nie mozna ograniczac¢ czy ma to by¢
lekarz czy nie.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona zapytata czy bedzie to oferta umowy o prace.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze jest to decyzja Wéjta. Komisja konkursowa
wytania kandydata, a przy projekcie ogtoszenia nie wiadomo czy mozna podac jaka bedzie to
forma zatrudnienia, cho¢ sam chciatby i$¢ w kierunku umowy o prace.



Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona powiedziata, ze teraz Kierownik ma umowe o
prace, nie wiadomo czy nowy Kierownik bedzie lekarzem czy nie, ale jesli Kierownikiem
zostatby lekarz, wtedy ile bedzie miat godzin pracy.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze Kierownik ma prace 8 godzin dziennie, lekarz
7,35 godziny, ale jesli Kierownik bedzie lekarzem to bedzie miat godziny wedtug umowy o
prace. Jesli bedzie to umowa o prace to zgodnie z Kodeksem Pracy ma 26 dni urlopu, dla
kandydata musi by¢ to stabilne zatrudnienie i jasne zasady.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona dodata, ze jesli kandydat bedzie lekarzem, ale bez
wyksztatcenia z zarzadzania, to musi miec¢ 5 lat stazu na stanowisku kierowniczym, a jesli ma

studia z zarzadzania to wtedy musi mie¢ minimum 3 lata stazu, ale nie jest podane czy ma to
by¢ w medycynie.

4. Wybér przedstawiciela Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,Gminny Osrodek Zdrowia w Buczkowicach” do Komisji Konkursowej
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko kierownika SP ZOZ w Buczkowicach.

Przewodniczacy Jerzy Kanik zaproponowat jako przedstawiciela Rady Spotecznej do Komisji
Konkursowej panig Monike Knapek-Skrok. Zapytat czy kto$ ma inne propozycje. W zwigzku z
brakiem gtosow przedstawit projekt uchwaty i zapytat kto jest za jej przyjeciem:

W wyniku gtosowania Cztonkowie Rady Spotecznej pozytywnie zaopiniowali projekt uchwaty —

gtosowato 7 Cztonkdw Rady Spotecznej, w tym 7 za.

Nastepnie powiedziat, ze wniesie do Rady Gminy o powotanie 6 cztonkdw Komisji
Konkursowej.

5. Sprawy biezace, wolne wnioski
Przewodniczacy Jerzy Kanik zapytat, czy ma ktos jakie$ sprawy biezgce lub wolne wnioski.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona zapytata, czy komisja wybrana bedzie na sesji, czy
na komisji i czy ten temat zostanie poruszony na Komisji.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze projekt uchwaty bedzie omawiany na komisji i
wtedy temat zostanie poruszony, a podejmowany bedzie na sesji.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona zapytata, kiedy moze sie najwczesniej zebrac
Komisja, aby przygotowaé ogtoszenie, bo wie, ze wstepnie jest ono juz przygotowane.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze cztonkowie Komisji Konkursowej otrzymaja
materiaty do zapoznania sie korespondencyjnie. Formalnie mozna rozpocza¢ procedure we
czwartek lub pigtek. Moze uda sie wybrac Kierownika w pierwszym terminie, jesli tak to
poprosi go o przygotowanie planu dziatalnos$ci osrodka. Dodat, ze jest trudno znalez¢ lekarza
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na etat, POZ-y sg atrakcyjnym pracodawcg, teraz mozna sie dosta¢ do lekarza od razu, ale w
fazie wiekszej ilosci zachorowan juz nie i nie jest to kwestia tylko naszego osrodka.

Cztonek Rady Spotecznej Stefania Byrdy poinformowata, ze starsi ludzie skarzg sie i proszg, aby
drzwi do gabinetu lekarskiego w Rybarzowicach zostaty wyciszone, bo stychaé rozmowy.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze zostanie to przekazane.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona dodata, ze argumenty typu, ze nie ma komputera
to nie argument, bo takie rzeczy trzeba zgtaszaé na biezgco, ze czegos brakuje.

Przewodniczacy Jerzy Kanik powiedziat, ze brakuje pomieszczen.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona zapytafa, co z gabinetem wynajmowanym dla
fizjoterapeuty.

Przewodniczacy Jerzy Kanik odpowiedziat, ze dwa pomieszczenia sg wynajmowane - jeden w
Buczkowicach w osrodku dla stomatologii, a drugi w Rybarzowicach jako poczekalnia do pani
stomatolog, ale pomieszczenia te wynajmuje Kierownik za zgodg Wéjta. Mozna bedzie ustalic,
aby nie przedtuza¢ wynajmu i wtedy bedg dodatkowe pomieszczenia.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona potwierdzita, ze budynek jest gminy i w trwatym
zarzadzie osrodka.

Cztonek Rady Spotecznej Barbara Btachut powiedziata, ze sg dodatkowe gabinety, ktore
obecnie sg puste i poki co mozna stomatologie zostawié, a tamte zaadoptowac dla lekarzy.

Przewodniczacy Jerzy Kanik zaproponowat, aby poczeka¢ na nowego Kierownika, wtedy
zostang przeprowadzone rozmowy.

Cztonek Rady Spotecznej Stefania Byrdy powiedziata, ze trzeba dobrze zarzgdzad ludZzmi, bo
budynek jest w porzadku, dobrze wyposazony, estetyczny.

Cztonek Rady Spotecznej Magdalena Wrona dodata, ze musi by¢ dobry Kierownik, ktory
madrze wybierze dobry sktad lekarski.

6. Zamkniecie posiedzenia.

Wobec braku kolejnych tematdw o godzinie 15.15 Przewodniczgcy Rady Spotecznej zamknat
posiedzenie. Na tym protokdt zakonczono.

Przewodniczyt: Jerzy Kanik — Przewodniczgcy Rady Spotecznej

Protokotowata Natalia Gérna-Gawron



