Uchwała Nr III/28/2014
Rady Gminy Skąpe
z dnia 23 grudnia 2014r.


w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Skąpe


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 594 z późn. zm.), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 1,2,3 i 4  ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202), § 1 pkt 3, § 3 ust.1 pkt 2 i ust. 2 pkt 3 oraz § 6 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (tj. Dz.U. z 2013r. poz. 1050 z późn. zm.), uchwala się, co następuje:

§ 1. Z dniem 01 grudnia 2014 roku ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Skąpe w następującej kwocie brutto:
- wynagrodzenie zasadnicze w wysokości: 5.200,00 (słownie: pięć tysięcy dwieście złotych 00/100),
- dodatek funkcyjny (wg 7 stawki tj. 146 %) najniższego wynagrodzenia zasadniczego 
w I kategorii zaszeregowania w wysokości 1.606,00zł (słownie: jeden tysiąc sześćset sześć złotych 00/100),
- dodatek specjalny w wysokości 25% łącznego wynagrodzenia zasadniczego 
i dodatku funkcyjnego tj. w kwocie 1.701,50 zł (słownie: jeden tysiąc siedemset jeden złotych 50/100),
- dodatek za wysługę lat w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1.040,00 zł (słownie: jeden tysiąc czterdzieści złotych 00/100).
§ 2. Traci moc uchwała Nr IV/22/2010 Rady Gminy w Skąpem z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Skąpe zmieniona uchwałą Nr XVIII/139/2012 Rady Gminy w Skąpem z dnia 9 marca 2012 r. w sprawie zmiany uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Skąpe.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do wynagrodzenia należnego od dnia 1 grudnia 2014 roku.


Przewodniczący Rady Gminy
Halina Staszyńska



