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P R O T O K Ó Ł NR XXX/2021 

z posiedzenia Komisji Budżetu i Rozwoju Regionalnego  
podczas wspólnego posiedzenia  

Komisji Stałych Rady Powiatu Świebodzińskiego 
w sali sesyjnej Starostwa Powiatowego  

w Świebodzinie /ul. Kolejowa 2/ 

w dniu 24 listopada 2021r. 
 

 
Ad.1/2 
Wspólne posiedzenie Komisji otworzyła o godz.10:00 Przewodnicząca Rady 

Powiatu Świebodzińskiego Urszula Miara. Powitała wszystkich obecnych 
radnych. Dodała, że dotychczas było tak, że wspólne posiedzenie komisji 

prowadził Przewodniczący Rady. Zapytała, czy są inne propozycje. Innych 
propozycji nie zgłoszono, wobec tego przeprowadziła głosowanie. Głosowało 

15 radnych na stan 15 obecnych - wszyscy byli za kandydaturą 
Przewodniczącej Rady Powiatu. 
Na wstępie Przewodnicząca Rady stwierdziła prawomocność obrad 

poszczególnych Komisji: 
- na stan 9 członków Komisji Budżetu i Rozwoju Regionalnego obecnych było 
8 członków, 

- na stan 9 członków Komisji Edukacji, Spraw Społecznych, Kultury i Sportu 
obecnych było 9 członków, 

- na stan 5 członków Komisji Rewizyjnej obecnych było obecnych 3 
członków, 
W związku z tym Komisje były władne, aby podejmować prawomocne 

uchwały. Listy obecności stanowią załącznik nr 1 do protokołu.  
 
 

Ad. 3 
Przewodnicząca Rady Powiatu Urszula Miara odczytała ustalony porządek 

posiedzenia, który stanowi załącznik nr 2 do protokołu): 
1.Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocności obrad.  
2.Wybór prowadzącego obrady.  

3.Przedstawienie porządku obrad.  
4. Zaopiniowanie projektów uchwał:  

1/ w sprawie przyjęcia przez Powiat Świebodziński niektórych kompetencji z 
zakresu właściwości Wojewody Lubuskiego, realizowanych przez Lubuskiego 
Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków (Druk Nr 377);  

2/zmieniająca uchwałę w sprawie ustalania diet przysługujących radnym 
(Druk Nr 370);  

3/ w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Świebodzińskiego (Druk 
Nr 371);  
4/w sprawie zmiany uchwały budżetowej na rok 2021 Powiatu 

Świebodzińskiego (Druk Nr 374);  
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5/w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 

Świebodzińskiego na lata 2021-2028 (Druk Nr 375).  
5.Sprawy różne.  

6.Zamknięcie posiedzenia. 
 
Ad.4 

Zaopiniowanie projektów uchwał: 
1/ w sprawie przyjęcia przez Powiat Świebodziński niektórych kompetencji z 
zakresu właściwości Wojewody Lubuskiego, realizowanych przez Lubuskiego 

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków (Druk Nr 377) – załącznik nr 3. 

Radna Jolanta Starzewska zabrała głos w sprawie. Czy była dyskusja na 
temat wybranych kompetencji, czy to tylko uchwała intencyjna, aby 
rozpocząć dyskusje na ten temat? 

Starosta wyjaśnił, że jest to uchwała intencyjna. Rozmowy nad 

kompetencjami, będzie poczyniona w porozumieniu w chwili akceptacji ze 
strony Wojewody. Z informacji, które posiadamy, Powiat Zielonogórski i 
Powiat Świebodziński mają szanse na przyjęcie tych kompetencji. W imieniu 

zarządu zostało wystosowane pismo woli przystąpienie do Konserwatora 
Zabytków.  

Radny Mieczysław Czepukowicz zapytał jaki etapie są prace przygotowawcze 
dot. utworzenia stanowiska Powiatowego Konserwatora Zabytków? 

Starosta wyjaśnił,  że w uchwale budżetowej ujęte jest 60 tys. na działania w 

tym temacie. Powiat wystąpił do wszystkich gmin o zajęcie stanowiska w 
współfinansowania tego zadania. Zaproponowaliśmy stawkę 2 zł – od 
mieszkańca. Szacunkowy koszt utrzymania to ok. 190 tys., nie wiadomo czy 

można będzie utrzymać 2 etaty. Temat jeszcze jest mocno do przegadania z 
Wojewodą, jakie zadania będą zlecone tej służbie.  

 Komisja Budżetu i Rozwoju Regionalnego w obecności 8 radnych 
jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie przyjęcia 

przez Powiat Świebodziński niektórych kompetencji z zakresu 
właściwości Wojewody Lubuskiego, realizowanych przez Lubuskiego 
Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków (Druk Nr 377)  i kieruje pod 

obrady sesji Rady Powiatu. 

 Komisja Edukacji, Spraw Społecznych, Kultury i Sportu w 

obecności 9 radnych jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt w 
sprawie przyjęcia przez Powiat Świebodziński niektórych kompetencji 

z zakresu właściwości Wojewody Lubuskiego, realizowanych przez 
Lubuskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków (Druk Nr 377)  i 
kieruje pod obrady sesji Rady Powiatu. 

 Komisja Rewizyjna w obecności 3 radnych jednogłośnie 
zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie przyjęcia przez Powiat 

Świebodziński niektórych kompetencji z zakresu właściwości 
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Wojewody Lubuskiego, realizowanych przez Lubuskiego 

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków (Druk Nr 377)  i kieruje pod 
obrady sesji Rady Powiatu.  

2/ zmieniająca uchwałę w sprawie ustalania diet przysługujących radnym 
(Druk Nr 370) – załącznik nr 4. 

 
Sekretarz Tomasz Olesiak zabrał głos w sprawie. Dnia 29 grudnia 2000 r. 

Rada Powiatu podjęła uchwałę Nr XIX/168/2000 w sprawie ustalania diet 
przysługujących radnym. W §3 ust.1 ww. uchwały jest zapis: cyt. „Radnemu 
przysługuje dieta stanowiąca odpowiedni % kwoty ustalonej dla powiatu 

świebodzińskiego, zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 26 lipca 
2000 roku w sprawie maksymalnej wysokości diet przysługujących radnemu 
powiatu (Dz. U. Nr 61 poz. 709).” Dnia 1 listopada 2021 r. weszło w życie 

nowe Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 27 października 2021 r. w 
sprawie maksymalnej wysokości diet przysługujących radnemu powiatu (Dz. 

U. z 2021r. poz. 1975), które uchyliło poprzednie.  
W związku z tym istnieje konieczność wprowadzenia zmiany w ww. uchwale 
Rady Powiatu.  

Nowe rozporządzenie utrzymuje procentową korelację poziomu 
maksymalnych wysokości diet przysługujących radnemu w odniesieniu do 

wielkości powiatu i zawiera te same limity wysokości diet radnych powiatu, 
co poprzednie.  
Aby uniknąć konieczności zmiany ww. uchwały przy każdorazowej zmianie 

przepisów wykonawczych zaproponowano zmianę zapisu ust.1 w §3 w taki 
sposób, aby był bardziej uniwersalny.  
W związku z tym, iż Uchwała Nr XLIII/320/2014 Rady Powiatu 

Świebodzińskiego z dnia 30 października 2014 r. w sprawie zmiany uchwały 
w sprawie ustalania diet przysługujących radnym miała zastosowanie tylko 

do diet wypłacanych w roku 2015 w związku z przyjętym programem 
postępowania ostrożnościowego dla Powiatu Świebodzińskiego, należy 
uchylić przedmiotową uchwałę. Sekretarz poinformował, że korzystając 

równocześnie ze szkolenia, przed chwilą był poruszony temat procedowanej 
uchwały, gdzie experci wskazują, iż ta uchwał powinna być ogłoszona w 
Dzienniku Urzędowym Województwa Lubuskiego (na podstawie wyroku 

NSA), stanowiąc prawo miejscowe. W związku z powyższym w przerwie po 
konsultacji, możliwe, że w projekcie uchwały zaproponowana będzie zmiana 

redakcyjna, która brzmieć będzie: § 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 
14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Lubuskiego. 

 
Radna Jolanta Starzewska zapytała, o ile obligatoryjnie zwiększamy kwoty 

bazowe radnym? 
 
Sekretarz Tomasz Olesiak wyjaśnił, że 29 grudnia 2000 r. Rada Powiatu 

podjęła uchwałę Nr XIX/168/2000 w sprawie ustalania diet przysługujących 
radnym. Podjęła w ten sposób aby do niej więcej nie wracać. W tej uchwale 

poszczególni radni mają wyliczony % kwoty ustalonej dla powiatu 
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świebodzińskiego, zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 26 lipca 

2000 roku w sprawie maksymalnej wysokości diet przysługujących radnemu 
powiatu (Dz. U. Nr 61 poz. 709).” 

 
 Komisja Budżetu i Rozwoju Regionalnego w obecności 8 radnych 
jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt zmieniający uchwałę w 

sprawie ustalania diet przysługujących radnym (Druk Nr 370)  i 
kieruje pod obrady sesji Rady Powiatu. 

 Komisja Edukacji, Spraw Społecznych, Kultury i Sportu w 
obecności 9 radnych jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt 

zmieniający uchwałę w sprawie ustalania diet przysługujących 
radnym (Druk Nr 370) i kieruje pod obrady sesji Rady Powiatu. 

 Komisja Rewizyjna w obecności 3 radnych jednogłośnie 
zaopiniowała pozytywnie projekt zmieniający uchwałę w sprawie 
ustalania diet przysługujących radnym (Druk Nr 370) i kieruje pod 

obrady sesji Rady Powiatu. 

3/ w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Świebodzińskiego (Druk 
Nr 371) – załącznik nr 5. 

Sekretarz Tomasz Olesiak wyjaśnił, że ustawa o pracownikach 
samorządowych w art. 9 ust. 2 wskazuje, iż Rada Powiatu jest właściwą do 

ustalenia wysokości wynagrodzenia Starosty (Dz.U. z 2019, poz. 1282 z 
późn. zm.)  

W dniu 1 listopada 2021 roku weszło w życie znowelizowane Rozporządzenie 
Rady Ministrów w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych 
(Dz.U. z 2021, poz. 1960). Rozporządzenie określa kwoty maksymalnego 

poziomu wynagrodzenia oraz wysokości dodatków funkcyjnych i specjalnych 
dla pracowników samorządowych zatrudnianych na podstawie wyboru. W 

załączniku nr 1 do w/w rozporządzenia zawarto kwoty w złotych 
obowiązujące od 1 listopada 2021.  

Również w dniu 1 listopada 2021 roku weszła w życie ustawa o zmianie 
ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska 
państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2021, poz. 1834). Ustawa 

określiła, iż wynagrodzenie osób zatrudnionych na podstawie wyboru nie 
może być niższe niż 80% maksymalnego wynagrodzenia określonego dla 

poszczególnych stanowisk. Ponadto art. 18 cytowanej ustawy wskazuje, iż 
przepisy nadane niniejszą ustawą mają zastosowanie do ustalania wysokości 
wynagrodzeń, diet i uposażeń należnych od dnia 1 sierpnia 2021 roku.  

Sekretarz dodał, że jesteśmy zmuszeni dodać zmianę redakcyjną, która mówi 
o odrębnym zapisie, który brzmi: § 2. Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 17 

września 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących 
kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw, 

wynagrodzenie w wysokości ustalonej w § 1 przysługuje Staroście 
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Świebodzińskiemu od 1 sierpnia 2021 roku.  

Radny Mieczysław Czepukowicz zapytał, co stanie się, jeśli rada podejmie 

uchwałę, że nie podnosimy wynagrodzenia dla Starosty Świebodzińskiego? 
Na podstawie powołania w naszym powiecie zatrudnione są dwie  
zatrudnione osoby, pani Skarbnik i Wicestarosta. W związku z tym moje 

pytanie brzmi, czy one też będą miały podwyższone wynagrodzenie? Trzecie 
pytanie, kiedy nastąpi podwyżka dla wszystkich pracowników Starostwa? 

Sekretarz Tomasz Olesiak poinformował, że Starosta w takiej sytuacji składa 
pozew do sądu pracy. Odpowiadając na drugie pytanie radnego, tak, 

Skarbnik i Wicestarosta będą mieli podwyższone pobory. Takie jest prawo. 
Natomiast Starosta jest odpowiedzialny za kształtowanie całej polityki w 
urzędzie i to on podejmuje decyzje w zakresie regulacji płacowej. Jeśli chodzi 

o osoby z powołania Wicestarosta i Skarbnik, te osoby podlegają także 
Staroście i to on podejmuje decyzje w temacie wynagrodzeń. W 

rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych są tabele, w których 
wyszczególniono ile pracownik samorządowy na danym stanowisku powinien 

zarabiać. Osoby w powołania mają wyszczególnioną stawkę maksymalną, 
natomiast pozostali pracownicy mają stawkę minimalną. Wszystkie stawki 

wyszczególnione w rozporządzeniu ulegają zmianie i to Starosta będzie 
decydował w jakim stopniu wynagrodzenia będą regulowane. Zapewniam, ze 
w budżecie na 2022 rok są zaplanowane środki na regulacje płacową dla 

wszystkich pracowników urzędu.  

Radny Mieczysław Czepukowicz zapytał, czy regulacja płacowa dla 

pracowników starostwa, będzie przewidziana od 1 sierpnia? 

Sekretarz wyjaśnił, że nie ma takiej wiedzy. Poinformował, że temat regulacji 
płac, są tez przedmiotem rozmów Starost ze Związkami Zawodowymi, jest 
pełna akceptacja i zrozumienie po obu stronach. Na pewno konsensus 

zostanie wypracowany.  

Radna Jolant Starzewska zapytała, czy w projekcie uchwały można było 
zastosować 100%, 80%, 60% kwoty bazowej dla wynagrodzenia Starosty? 

Sekretarz wyjaśnił, że w ustawie jest wyszczególnione, że minimalne 
wynagrodzenie Starosty nie może być niższe, niż 80% maksymalnego 

wynagrodzenia wskazane w ustawie.  

 Komisja Budżetu i Rozwoju Regionalnego w obecności 8 radnych 

większością głosów (7-za, 0-przeciw, 1-wstrz) zaopiniowała pozytywnie 
projekt w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty 

Świebodzińskiego (Druk Nr 371) i kieruje pod obrady sesji Rady 
Powiatu. 

 Komisja Edukacji, Spraw Społecznych, Kultury i Sportu w 
obecności 9 radnych większością głosów (8-za, 0-przeciw, 1-wstrz) 
zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
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dla Starosty Świebodzińskiego (Druk Nr 371) i kieruje pod obrady sesji 

Rady Powiatu. 

 Komisja Rewizyjna w obecności 3 radnych jednogłośnie 
zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
dla Starosty Świebodzińskiego (Druk Nr 371) i kieruje pod obrady sesji 

Rady Powiatu. 

4/ w sprawie zmiany uchwały budżetowej na rok 2021 Powiatu 

Świebodzińskiego (Druk Nr 374) – załącznik nr 6. 

Radny Mieczysław Czepukowicz zapytał, dlaczego został zwiększony fundusz 

pracy w SOSW, PZS i I LO w Świebodzinie?  

Skarbnik wyjaśniła, że szkoły zwróciły się do ZUS-u o odroczenie terminu 
płatności do końca roku. Kwota 404. 775 została rozłożona na te szkoły aby 

uregulować 1/3 tych składek, które mogły by przejść jako zobowiązanie.  

 Komisja Budżetu i Rozwoju Regionalnego w obecności 8 radnych 

jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie w sprawie 
zmiany uchwały budżetowej na rok 2021 Powiatu Świebodzińskiego 
(Druk Nr 374) i kieruje pod obrady sesji Rady Powiatu. 

 Komisja Edukacji, Spraw Społecznych, Kultury i Sportu w 

obecności 9 radnych jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt w 
sprawie w sprawie zmiany uchwały budżetowej na rok 2021 Powiatu 
Świebodzińskiego (Druk Nr 374) i kieruje pod obrady sesji Rady 

Powiatu. 

 Komisja Rewizyjna w obecności 3 radnych jednogłośnie 

zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie w sprawie zmiany 
jednogłośnie uchwały budżetowej na rok 2021 Powiatu 

Świebodzińskiego (Druk Nr 374) i kieruje pod obrady sesji Rady 
Powiatu. 

5/ w sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 

Świebodzińskiego na lata 2021-2028 (Druk Nr 375) – załącznik nr 7. 

 Komisja Budżetu i Rozwoju Regionalnego w obecności 8 radnych 
jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie zmian 

wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Świebodzińskiego na lata 
2021-2028 (Druk Nr 375) i kieruje pod obrady sesji Rady Powiatu. 

 Komisja Edukacji, Spraw Społecznych, Kultury i Sportu w 
obecności 9 radnych jednogłośnie zaopiniowała pozytywnie projekt w 

sprawie zmian wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Świebodzińskiego na lata 2021-2028 (Druk Nr 375) i kieruje pod 
obrady sesji Rady Powiatu. 

 Komisja Rewizyjna w obecności 3 radnych jednogłośnie 
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zaopiniowała pozytywnie projekt w sprawie zmian wieloletniej 

prognozy finansowej Powiatu Świebodzińskiego na lata 2021-2028 
(Druk Nr 375) i kieruje pod obrady sesji Rady Powiatu. 

Opinie Komisji stanowią załącznik nr 8 do protokołu.  

Ad.5 
Przewodnicząca Rady Urszula Miara poinformowała radnych o sprawdzanie 
na bieżąca poczty służbowej oraz usuwanie z kosza materiałów.  

 
Przewodniczący Komisji Budżetu Krzysztof Warcholik poinformował, że jest 

zaplanowana wspólna komisja z radnymi z Rady Miejskiej w Świebodzinie, 
która odbędzie się w formule zdalnej. O terminie zostaną radni 
poinformowani.  

 
Radna Jolanta Starzewska zapytała o publiczną prezentację budżetu 

powiatu na 2022r. z komentarzem.  
 

Starosta poinformował, że jeśli zarząd uzna to za konieczne w naszej polityce 
informacyjnej, na pewno zrobimy to.  
 

Ad.6 
Wobec zrealizowania porządku obrad Przewodnicząca Rady Urszula Miara o 

godz.10:55 zamknął wspólne posiedzenie Komisji Stałych i Komisji 
Rewizyjnej. 
 
Na tym protokół zakończono. 
Protokołowała: Anna Kowalik 
 
 
 

 
 
 


