UCHWALA NR V11-114/2025
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
z dnia 25 marca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy na rok 2025 Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy Nr 3 w Thuszczu

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 107, z pdézn. zm.) oraz § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy
(t.J. Dz. U. z 2020 r., poz. 249) Zarzad Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ opracowany przez Kierownika Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy Nr 3 w Tluszczu, w uzgodnieniu z Wojewoda Mazowieckim, Plan Pracy
na rok 2025 Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy Nr 3 w Thiszczu,
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Powiatowego Srodowiskowego Domu
Samopomocy Nr 3 w Thuszczu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/-I Arkadiusz Werelich



Plan pracy Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy Nr 3 w Tluszczu na 2025 r.

|_p_ Uslugi §wiadczone Osoba/osoby Liczba osob Wymiar czasu/ Forma zajeé/ Przewidywane

w SDS w roku 2025 odpowiedzialnale objetych czestotliwos$é treningéw/ust | efekty
, za realizacje uslugami ug;
(pr?y poszczegolnych uslugach' zadania (szacunkowa indywidualne
mozna zawrzec Syntetyczny opiLs |iczba) /grupowe
dzialan)
Trening funkcjonowania - nabycie
W codziennym zyciu: Terapeuta 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu grupowo/ umiejgtnosct
w wymiarze indywidualnie fur?kCJ.onowanla
pogadanki na temat dbania o 6godzin tygodniowo Zvoé}z,i%ﬁnym ;
higiene osobistg, nauke -nabywane
samodzielnego mycia sig i grupy 4-5 osob umiejetnosci
ubierania, samodzielnego praktycznych.
nakrywania do stotu itp.
-zajecia porzgdkowe,
segregowanie odpadow.
Trening dbalosci o wyglad
zewnetrzny
Terapeuta 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu w grupowo/ -dbanie o wyglad

- rozmowy, pogadanki na temat wymiarze indywidualnie zewnetrzny.
dbania o wyglgd zewnetrzny i 8 godz. tygodniowo
otoczenia, dbania o higiene
osobistqg, nauka samodzielnego grupy 4-5 oséb
mycia si¢ i ubierania, nauka
wigzania butéw itp.




Trening nauki higieny

rozmowy, pogadanki na temat Terapeuta 23 uczestnikow | 4 razy w tygodniu w | grupowo/ - dbanie o

dbania o wyglgd zewnetrzny i wymiarze indywidualnie | higiene ciata.

otoczenia, dbania o higieng 8 godz. tygodniowo

osobistq

- nauka samodzielnego mycia si¢ i grupy 4-5 oséb

ubierania.

Trening kulinarny -estetyczne
Terapeuta 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu w | grupowo przygotowywanie

- nauke savoir-vivre, naukg
poznawania ciekawostek
kulinarnych, planowanie positku,
zakupu artykutow spozywczych,
obstuga urzqdzen gospodarstwa
domowego, wyrabianie nawyku
zaktadania odziezy ochronnej,
obrobka produktow tj. mycia
warzyw, owocow, poznawanie
sposobow parzenia kawy i
herbaty, sporzgdzanie prostych
potraw, dan, nauka prawidlowego
przechowywania zywnosci.

wymiarze
6 godz. tygodniowo

grupy 4-5 oséb

potraw;
-poznawanie
przepisoéw
kulinarnych,

- nauka obstugi
urzagdzen
gospodarstwa
domowego;
-wyrabianie
nawyku zaktadania
odziezy ochronnej;
-poznawanie
sposobOw parzenia
kawy, herbaty;

- nauka
prawidtowego
przechowywania
zywnoSci.




Trening umiejetnosci

praktycznych -nabywanie
Terapeuta 23 uczestnikow | 4 razy w tygodniu w | 9"UPOWO umiejetnosci
- pogadanki, rozmowy na temat wymiarze sprzatania;
prawidiowej segregacji odpadow, zajecia 8 godz. tygodniowo - dbanie o
porzgdkowe, dbanie o estetyczny wyglgd estetyczny
osrodka, nauka pielegnacji roslin grupy 4-5 osob wyglad placowki;
doniczkowych, poznawanie wartosci -nabywanie
pienigdza, wyjazdy, spotkania umiejetnosci
okolicznosciowe, przedstawienia itp. - nauka
-rekodzielo. segregowania
odpadow;
-nauka
pielegnacji roslin
doniczkowych;
-podtrzymywanie
umiejetnosci
wigzania butéw
oraz
prawidtowego
zaktadania
odziezy.
Trening gospodarowania
wlasnymi Srodkami finansowymi Terapeuta 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu w | grupowo/ - nabywanie
wymiarze indywidualnie | ymiejetnosci
- rozmowy, pogadanki; 6 godz. tygodniowo poznawania
-nauka poznawania wartoSci pienigdza wartos$ci
poprzez wyjscia do sklepow, robienie grupy 4-5 osoéb pieniagdza;
osobistych zakupow przez uczestnikow, -robienie listy
wyjscia do banku, poczty. zakupow.

Inne (jesli sq prowadzone)




Trening umiejetnosci

interpersonalnych Terapeuta 22 uczestnikow 3 razy w tygodniu w grupowo/ - nabywanie
i rozwiazywania probleméw: wymiarze indywidualnie | wia5ciwych
6 godz. tygodniowo zachowan
-pomoc w rozwigzywaniu spotecznych,
osobistych trudnosci w relacjach z grupy 4-5 osob przenoszenie na
kolegami, rodzicami itp.; praktyke;
-trening rozmow przez telefon; -radzenie sobie
- radzenie sobie ze stresem; ze stresem;
-zajecia socjoterapeutyczne; - radzenie sobie
-wydarzenia kulturalne, wyjazdy, w trudnych
wyjscia, spotkania sytuacjach.
okolicznosciowe.
1. Ksztaltowanie pozytywnych
relacji uczestnika z osobami Terapeuta 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu w | grupowo/ -wyjadnianie
bliskimi, sasiadami i innymi wymiarze indywidualnie | konfliktow;
osobami w czasie zakupoéw, 6 godz. tygodniowo -radzenie sobie
w §rodkach komunikacji ze stresem;
publicznej, urzedach, grupy 4-5 osob -nauka
instytucjach kultury wtasciwych
zachowan.
-rozmowy, pogadanki;
-trening rozmow przez telefon;
-wyjazdy, wyjscia do banku, na
poczte, urzedy itp.
2. Inne...(jesli sq prowadzone) - - - - -




Trening umiejetnosci

komunikacyjnych: Terapeuta 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu w | grupowo/ -funkcjonowanie
wymiarze indywidualnie | w zyciu

-rozmowy, pogadanki; 4 godz. tygodniowo codziennym.

-zajecia komputerowe,

socjoterapeutyczne, plastyczne, grupy 4-5 oséb

ceramiczne;

-nauka radzenia sobie ze stresem.

1. W tym z wykorzystaniem Terapeuta 23 uczestnikow 2 razy w tygodniu w | grupowo/

alternatywnych i wymiarze indywidualnie | _funkcjonowanie

wspomagajacych sposobow 4 godz. tygodniowo w zyciu

porozumiewania sie, w codziennym;

przypadku osob z problemami grupy 4-5 osob -uzupetnianie

w komunikacji werbalnej mowy
dodatkowymi

- ¢wiczenia polegajgce na znakami;

zastgpieniu niemozliwych -nauka radzenie

wypowiedzi, stow symbolami, sobie przy

znakami graficznymi, ktore mogaqg pomocy gestow.

postuzyé do budowania podobnie

jak mowa;

-zajecia manualne;

-zapisywanie wypowiedzi na

kartkach drukowanymi literami;

-éwiczenia przy pomocy gestow,

mowy ciala, mimiki twarzy

2. Inne...(jesli sq prowadzone) - - - - -




-grupa teatralna

V. Trening umiejetnos$ci spedzania Terapeuta 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu w | grupowo/ -nabywanie
wolnego czasu: wymiarze indywidualnie | ;4 o wotnych
6 godz. tygodniowo nawykow
-muzykoterapia, sportowych;
-rekodzielo; grupy 4-5 oséb - zajecia
-grupa teatralna; taneczne:
- prace w ogrodzie; -rozwijanie
-zajecia relaksacyjne; sprawnosci
-wyjazdy itp. ruchowej,
zrgcznosciowej.
1. Trening rozwijania Terapeuta 23 uczestnikow 2 razy w tygodniu grupowo -rozwijanie
zainteresowan literaturg 2 godz. tygodniowo umiejetnosci
grupy 4-5 oséb czytelniczych;
-wyjazdy; -uwrazliwienie
-socjoterapia; na sztuke;
-muzykoterapia; -praca z tekstem.
-wyjscia do biblioteki
2. Trening rozwijania Terapeuta 23 uczestnikow 1 raz w tygodniu w grupowo/ -poszerzanie
zainteresowan audycjami wymiarze indywidualnie | ymiejetnosci
radiowymi lub telewizyjnymi 2 godz. tygodniowo kulturalnych,
rozrywkowych,
- spotecznosé; grupy 4-5 oséb spotecznych itp.
-socjoterapia;
-prasowka;
-grupa teatralna
3. Trening rozwijania Terapeuta 23 uczestnikow 2 razy w tygodniu grupowo/ -zdobywanie
zainteresowan Internetem 2godz. tygodniowo | indywidualnie | ymiejetnosci
grupy 4-5 oséb komunikacji;
spotecznosé; -rozwijanie
-socjoterapia; umiejetnos$ci.
-prasowka;




4. Udzial w spotkaniach Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ -zdobywanie
towarzyskich i kulturalnych potrzeb indywidualnie | ymiejetnosci
komunikowania
spotecznosé; sig;
-socjoterapia; -éwiczenie
-prasowka; umiejetnosci
-grupa teatralna; praktycznych.
-muzykoterapia;
-wyjazdy, imprezy okolicznosciowe
5. Inne...(jesli sq prowadzone) - - - - -
V. Poradnictwo psychologiczne Psycholog 23 uczestnikow 3 razy w tygodniu grupowo/ -rozwigzywanie
(krétki opis) 3 godz. tygodniowo | indywidualnie | konfliktow,
grupy 4-5 oséb problemow.
Poradnictwo psychologiczne
-rozmowy z uczestnikami, zajecia
grupowe lub indywidualne,
-rozwiqzywanie konfliktow,
problemow.
V1. Pomoc w zalatwianiu spraw Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ -rozwigzywanie
urzedowych (krétki opis) potrzeb indywidualnie | problemow;
-nabywanie
-placowka w miare mozliwosci umiejetnosci
bedzie pomagata w umawianiu praktycznych;

wizyt, spraw urzedowych w
roznego rodzaju instytucjach;
-treningi edukacyjne;

-nauka rozmow przez telefon

-komunikowanie
sie.




VII. Pomoc w dostepie Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ -rozwigzywanie
do niezbednych §wiadczen potrzeb indywidualnie | problemow;
zdrowotnych: -nabywanie

umiejetnosci
-wyjscia/wyjazdy do poradni PZP, praktycznych;
POZ itp. -komunikowanie
-wyjscia do urzedow, sig;
-trening rozmow przez telefon; -nauka
odpowiedzialnosc
i za swoje
zdrowie i innych.

1. Uzgadnianie i pilnowanie Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ -rozwigzywanie

terminow wizyt u lekarza potrzeb indywidualnie | problemow;
-nabywanie
-trening rozmow przez telefon, umiejetnosei
praktycznych;
-komunikowanie
sig;
-nauka
odpowiedzialnos$c
i za swoje
zdrowie i innych.

2. Pomoc w zakupie lekéw Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ rozwigzywanie

potrzeb indywidualnie | problemow;
-trening budzetowy; -nabywanie
-wyjscia do apteki, sklepow; umiejetnosci
-zajecia komputerowe praktycznych;

-komunikowanie
sie.




3. Pomoc w dotarciu do jednostek Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ rozwiazywanie
ochrony zdrowia potrzeb indywidualnie | problemow;
-nabywanie
-wyjscia/wyjazdy do min. do POZ, umiej¢tnosci
PZP itp. praktycznych.
VIII. Niezbedna opieka Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ -zapewnienie
potrzeb indywidualnie | yczestnikom
- trening rozméw przez telefon; poczucia
-socjoterapia; bezpieczenstwa;
-rekodzielo, ceramika, plastyka -zdobywanie
umiejetnosci
funkcjonowania
w Zyciu
codziennym.
1. w tym dla uczestnikow Terapeuta 9 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ zapewnienie

z niepelnosprawnos$ciami
sprzezonymi lub spektrum
autyzmu, ktérzy posiadaja
orzeczenie 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci wraz

ze wskazaniem konieczno$ci statej
lub diugotrwatej opieki

lub pomocy innej osoby

w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cig
samodzielnej egzystencji

potrzeb

indywidualnie

uczestnikom
poczucia
bezpieczenstwa;
-zdobywanie
umiejetnosci
funkcjonowania
w zZyciu
codziennym.




2. Inne..... (jesli sq prowadzone) Terapeuta 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo/ -nauka
potrzeb indywidualnie pielegnacii
Prace w ogrodzie w sezonie roslin;
wiosenno-letnim -praca w
ogrodzie.
| X. Terapia ruchowa: Terapeuta 23 uczestnikow grupowo/ utrzymywanie

-gimnastyka, ¢wiczenia ogdlno-
kondycyjne,

- gry i zabawy edukacyjne

( na swiezym powietrzu)-wiosna-
lato;

- muzykoterapia,

-zajecia taneczne,

-grupa teatralne,

- karaoke,

- spacery i wycieczki/wyjazdy.

2 razy w tygodniu w
wymiarze
4 godz. tygodniowo

grupy 4-5 oséb

indywidualnie

dobrej kondycji
fizycznej;

- usprawnianie
konczyn gérnych
i dolnych;

- zwalnianie
napigcia
mig$niowego.
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Zajecia sportowe (opis form) Terapeuta 23 uczestnikow 2 razy w tygodniu grupowo/ -usprawnienie
1 godz. tygodniowo | indywidualnie | kondycji

gry i zabawy edukacyjne, na grupy 4-5 osob wzrokowo-

swiezym powietrzu, w ogrodzie ruchowej;

- muzykoterapia, - zachowanie i

-zajecia taneczne, utrzymanie

-grupa teatralne, prawidtowej

- karaoke, postawy ciata;

- spacery i wycieczki/wyjazdy, -aktywnos¢ do

-gimnastyka utrzymania
swobodnej
ekspresji
ruchowej;
-rozwijanie
wlasciwej
motywacji.

Turystyka i rekreacja (zakres, Terapeuta 23 uczestnikow 2 razy w tygodniu grupowo/ -wspieranie

forma) 1 godz. tygodniowo | indywidualnie | nawykow

grupy 4-5 oséb zdrowego stylu
- zajecia sportowe, zycia;

- spacery/ wycieczki/wyjazdy,
- zajecia edukacyjne,
-zajecia komputerowe.

-wyzwalanie
aktywnosci i
samodzielnoSci.

Inne....(jesli sq prowadzone)

Calodobowe wyzZywienie
dla uczestnikéw skierowanych
na pobyt calodobowy (krotki

opis)
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XI. Umozliwienie uczestnikom Terapeuta 23 uczestnikow 5 razy w tygodniu grupowo/ -ksztaltowanie
skierowanym na pobyt dzienny 4 godzin tygodniowo | indywidualnie | zdrowych
spozywania goracego posilku grupy 4-5 oséb nawykow
(krotki opis) zywnosciowych;

-nauka
-zajecia bedqg si¢ odbywaly w samoobstugi
formie pogadanek, treningow (postugiwanie si¢
wykonywania prostych potraw, w sztuécami itp.).
formie dyskusji, pogadanek,
objasnienia instrukcji, nauka
parzenia kawy i herbaty,
- metoda praktycznego dzialania

XI1. Inne formy postepowania Terapeuta/Psycholog | 23 uczestnikow 1 raz w tygodniu grupowo/ -wyzwalanie
przygotowujgace do uczestnictwa 1 godz. tygodniowo indywidualnie | aktywnosci i
w warsztatach terapii zajeciowej grupy 4-5 oséb samodzielnosci.
lub podjecia zatrudnienia, w tym
w warunkach pracy
-pogadanki, rozmowy

X111, Uslugi transportowe (krétki -kierownik/firma | 23 uczestnikdow 2-3 razy w tygodniu | grupowo/
opis) $wiadczaca ustugi wylaczeniem okresu | indywidualnie | _stata i ciagta

transportowe wakacyjnego wspoipraca,
-ustugi transportowe Swiadczone -integracja.
przez firme zewnetrzng

XI1V. Szkolenie kadry kierownik/ firma kadra raz na 6 miesigcy/w | grupowo stata i ciggta

zewnetrzna

miar¢ zgltaszanych
przez kadr¢ potrzeb

wspotpraca;
-integracja;
-pomoc w

nurtujgcych
problemach.
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XV. Spotkania ZWA kierownik/ kadra | Kadra raz na 6 miesigcy/w | grupowo stata i ciggta
miare¢ zglaszanych wspotpraca;
przez kadr¢ potrzeb -integracja;

-pomoc w
nurtujacych
problemach;
-wyjasnianie
konfliktow,
nieporozumien.

XVI. Wspélpraca SDS z innymi kierownik kadra/ w miar¢ biezacych grupowo stata i ciggta

instytucjami (jakimi - wskaza¢) uczestnicy potrzeb wspotpraca,
-integracja,
-rodziny, opiekunowie, osoby bliskie, -wyjasnianie
-osrodki pomocy spolecznej, konfliktow:
-powiatowe centra pomocy rodz.inie., - wymiana
powiatowe urzedy pra_cy, orga_mzac;e informacii:
pozarzgdowe, poradnie zdrowia .
psychicznego, szpitale -wspoln_e
psychiatryczne, koscioty i zwigzki spotkania.
wyznaniowe, oSrodki kultury,
placowki oswiatowe, WTZ, ZAZ,
centra integracji spolecznej oraz
kluby integracji spotecznej
XVII. Zajecia klubowe (dni, godziny) - - - - -
XVIIl. | Organizowanie imprez, spotkan kierownik 23 uczestnikow w miar¢ biezacych grupowo stata i ciggta

okolicznosciowych *

Zalgcznik nr.2
Harmonogram planowanych
imprez, spotkan
okolicznosciowych

potrzeb

wspotpraca,
-integracja,
-wyjasnianie
konfliktow;
- wymiana
informacji;
-wspolne
spotkania.
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XIX.

Kierunki dalszego rozwoju lub
inne fakultatywne ustugi (opis)

Planujemy organizowacé:

-warsztaty i zajecia dodatkowe np.

warsztaty artystyczne prowadzone
przez zespol wspierajgco-
aktywizujgcy oraz wynajetych
instruktorow (w formie ustug),
-zajecia z dogoterapii i
hipoterapii ( w formie ustug,
wynajeta firma zewnetrzna).

kierownik/kadra

uczestnicy/
kadra

w miar¢ biezacych
potrzeb

grupowo/
indywidualnie

-pokonywanie
lekoéw, barier;

- budowanie
wigzi;

- wyrazanie
swoich emocji;

- pobudzanie
empatii;

- komunikacja ze
Swiatem.

Zalaczniki do planu pracy:
Zalacznik nr 1 - Harmonogram zaje¢é¢ w tygodniu (w podziale na grupy lub uczestnikéw biorac pod uwage typ domu);

*Zaltacznik nr 2 - Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych

11.02.2025 r. /-/ Agnieszka Brzostek

data i podpis dyrektora/kierownika SDS
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Zatacznik nr 1 do planu pracy

Powiatowego Srodowiskowego Domu

Samopomocy nr3 w Thiszczu

RAMOWY TYGODNIOWY HARMONOGRAM PLANU PRACY POWIATOWEGO SRODOWISKOWEGO
DOMU SAMOPOMOCY NR 3 W TLUSZCZU NA ROK 2025

Godz.

Poniedzialek

Wtorek

Sroda

Czwartek

Piatek

8.00-8.45

Czas organizacyjny- min.
organizacja dowozu

Czas organizacyjny- min.
organizacja dowozu

Czas organizacyjny- min.
organizacja dowozu

Czas organizacyjny- min.
organizacja dowozu

Czas organizacyjny- min.
organizacja dowozu

8.45-10.00

-zebranie calej grupy tzw.
,,Spotecznos¢ ”’
-trening umiejetnosci
praktycznych,
-trening dbatosci o wyglad
zewnetrzny
-turystyka i rekreacja (zajecia
edukacyjne)

grupy 4-5 oséb

-trening umiej¢tnosci
praktycznych,

- trening zainteresowania
audycjami radiowymi i
telewizyjnymi itp.
-poradnictwo psychologiczne
grupy 4-5 oséb

-trening rozwijania
zainteresowan kulturg
-trening rozwijania
zainteresowan internetem,
-muzykoterapia
- socjoterapia

grupy 4-5 oséb

-trening gospodarowania
wiasnymi §rodkami,
-pomoc w zalatwiania spraw -
wyijscia do sklepu, urzedow,
banku, poczty itp.

grupy 4-5 oséb

ceramiczne, zajecia manualne,

wiasnymi §rodkami finansowymi

-trening umiejg¢tnosci
praktycznych ( zajecia

rekodzieto),
-trening gospodarowania

-muzykoterapia,
-trening nauki higieny,
-trening dbatosci o wyglad
zewnetrzny

grupy 4-5 oséb

10.00-11.00

-trening umiejetnosci
praktycznych- (zajecia
ceramiczne ,zaj¢cia manualne,
rekodzieto),
-muzykoterapia, socjoterapia
-trening umiejetnosci
interpersonalnych,
komunikacyjnych z
wykorzystaniem
alternatywnych sposobow
porozumiewania si¢ w
przypadku 0s6b z problemami
w komunikacji werbalnej

grupy 4-5 oséb

-trening umiejg¢tnosci
spotecznych,
-trening umiejetnosci
praktycznych,
-zajecia socjoterapii oraz
muzykoterapii
-trening umiejetnosci
interpersonalnych,
komunikacyjnych z
wykorzystaniem
alternatywnych sposobow
porozumiewania si¢ w
przypadku osob z problemami
w komunikacji werbalnej
- terapia ruchowa

grupy 4-5 oséb

- terapia ruchowa,
- zajecia sportowe
- trening gospodarowania
wiasnymi §rodkami
finansowymi
-poradnictwo psychologiczne

grupy 4-5 oséb

-trening rozwijania
zainteresowan kultura, radiem
i telewizja
- turystyka i rekreacja (zajecia
edukacyjne),
-socjoterapia

grupy 4-5 oséb

-trening funkcjonowania w zyciu

-trening umiejg¢tnosci
interpersonalnych i
rozwigzywania problemow,

codziennym

grupy 4-5 oséb




-trening kulinarny,
-trening umieje¢tnosci
praktycznych,

-trening kulinarny
(planowanie przepisoéw,
ciekawostek kulinarnych,
-trening gospodarowania
wlasnymi §rodkami

-zajecia edukacyjne

grupy 4-5 oséb

-trening umiej¢tnosci
praktycznych- zajecia
ceramiczne, zajecia manualne,
rekodzieto,

- trening umiejetnosci

-trening kulinarny

grupy 4-5 oséb

- trening umiejetnosci finansowymi komunikacyjnych (grupa
11.00-12.30 komunikacyjnych (grupa ' .tez_;ltralna),
teatralna) arupy 4-5 oséb - zajecia manualne,
grupy 4-5 oséb - trening rozwijania
zainteresowan internetem,
radiem i telewizja,
-zajecia sportowe.
grupy 4-5 oséb
12.30-13.30 Przerwa obiadowa Przerwa obiadowa Przerwa obiadowa Przerwa obiadowa Przerwa obiadowa
13.30-14.30 -trening umiejetnosci -trening umiejetnosci -trening funkcjonowania w -trening dbatosci o wyglad trening dbatosci o wyglad
spotecznych, komunikacyjnych (grupa codziennym zyciu, zewnetrzny, zewnetrzny,
-nauka rozmow przez telefon teatralna) -trening nauki higieny, -trening nauki higieny, -trening nauki higieny
-poradnictwo psychologiczne arupy 4-5 oséb -trening dbatosci o wyglad -trening umiejetnosci arupy 4-5 oséb
grupy 4-5 oséb zewngtrzny praktycznych
grupy 4-5 oséb grupy 4-5 oséb
14.30-15.00 | -trening funkcjonowania w -trening spgdzania czasu -trening spedzania czasu -trening umiej¢tnosci -trening spg¢dzania czasu wolnego
codziennym zyciu, wolnego, wolnego interpersonalnych, -zajecia indywidualne,
-trening nauki higieny , dbania -trening umiejetnosci komunikacyjnych- pomoc w - trening umiejetnosci
o wyglad zewnetrzny praktycznych grupy 4-5 oséb rozwigzywaniu osobistych praktycznych
-trening umiejetnosci trudnos$ci w relacjach z
praktycznych grupy 4-5 oséb kolegami, rodzicami i grupy 4-5 oséb
grupy 4-5 oséb sgsiadami
grupy 4-5 oséb
-prace porzadkowe (dbanie o | -prace porzadkowe, (dbanie o | -prace porzadkowe, (dbanie o | -prace porzadkowe, (dbaniec o | -prace porzadkowe, (dbanie o
15.00-15.30 estetyczny wyglad SDS), estetyczny wyglad SDS), estetyczny wyglad SDS), estetyczny wyglad SDS), estetyczny wyglad SDS)
-uzupetnianie dokumentacji -uzupetnianie dokumentacji -uzupetnianie dokumentacji -uzupetnianie dokumentacji -uzupetnianie dokumentacji
15.30-16.00 Organizacja dowozu

Organizacja dowozu

Organizacja dowozu

Organizacja dowozu

Organizacja dowozu




Zatacznik nr 2 do planu pracy
Powiatowego Srodowiskowego Domu

Samopomocy nr3 w Thiszczu

Powyzszy harmonogram uzupelniany jest w planie dzialalno$ci wydarzeniami integracyjnymi, kulturalnymi i rozrywkowymi oraz szkoleniami kadry:

Termin realizacji

Uroczystos$¢/ spotkanie okolicznosciowe/ wyjazd/ szkolenie zewnetrzne/wewnetrzne

STYCZEN Zabawa karnawatowa wprowadzajaca w rok 2025
LUTY Walentynki- zabawa
MARZEC Dzien kobiet, Dzien mezezyzny
KWIECIEN Spotkanie Wielkanocne
MAJ Obchody Dnia Godnosci Os6b Niepelnosprawnych, Dzien Matki
CZERWIEC Dzien dziecka
LIPIEC Zajecia z hipoterapii, dogoterapii (zajecia odbywac si¢ beda przez firme zewngtrzng w
formie ustug)
SIERPIEN Zajecia z hipoterapii, dogoterapii (zaje¢cia odbywac si¢ beda przez firme zewngtrzng w
formie ustug)
WRZESIEN Wyj$cia na spacery, do lasu, zajgcia sportowe na boisku zewngtrznym,
zajgcia integracyjne
PAZDZIERNIK Zajecia w ogrodzie.
LISTOPAD Odwiedzanie miejsc pamieci polegtych, zajecia w terenie, Zabawa Andrzejkowa
GRUDZIEN Mikotajki, Spotkanie Wigilijne.

Ponadto przynajmniej raz na 6 miesiecy bedq organizowane zajecia i szkolenia dla pracownikow w zakresie tematycznym wynikajgcym ze zgltoszonych przez nich potrzeb. Szkolenia
organizowane bedg w sposob nie kolidujgcy z zajeciami przy zachowaniu wiasciwej organizacji pracy domu.
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