Uchwala Nr XXIII/163/08
Rady Powiatu w JasSle
z dnia 21 sierpnia 2008 r.

w sprawie Aktu Zalozycielskiego Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy
w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawezym w Jasle.

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. ,,i” ustawy z dnia 05 czerwca 1998 1.
o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. nr 91 poz. 578 z pdzn. zm.), art. 5 ust. 2
pkt.1 i art. 5a ust.1, 2 pkt.2, ust.3 oraz art. 58 ust. 1,2a 1 6 ustawy z dn. 07
wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U.z z 2004 r. nr 256, poz. 2572
z pozn. zm.) , Rada Powiatu w Jasle uchwala:

AKT ZALOZYCIELSKI
Szkoly Specjalnej Przygotowujacej do Pracy w Specjalnym O$rodku
Szkolno — Wychowawczym w Jasle.

§ 1.
Zaklada si¢ Szkole Specjalng Przygotowujaca do Pracy w Specjalnym Osrodku

Szkolno — Wychowawczym w Jasle z siedziba w J asle, ul. P. Skargi 47, 38 —
200 Jasto, o charakterze szkoly ponadgimnazjalnej, zwang dalej szkola.

§ 2.

Szkota jest ponadgimnazjalna, publiczna, trzyletnia, specjalng szkolg
przysposabiajaca do pracy uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym oraz uczniow z niepelnopsrawnosciami
Sprzezonymi.

§ 3.

Szkota swoim zasiegiem dziatania obejmuje Powiat Jasielski.

§ 4.

Szkola jest jednostka budzetowa.




§ 5.

Szkota dziata na bazie majatkowej Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego w Jasle.

§6.

Szkole nadaje sie statut, okreslajacy jej organizacje, ktory stanowi zatgeznik do
niniejszej uchwaty.

§ 7.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Jasle.
§ 8.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2008 roku.

PRZEWQDNI(
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Zalqeznik do Uchwaly Nr XXIII 16308

Rady Powiatu w Jasle z dnia 21 sierpnia 2008 r.

Statut
Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy

w Specjalnym O$rodku Szkolno -Wychowawcezym w Jasle

Rozdzial I — Postanowienia ogélne

§1

Petna nazwa szkoly brzmi:

»Szkola  Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w SOSW ”

z siedziba w Jasle ul. P. Skargi 47, 38-200 Jasto.
.Szkola Specjalna Przysposabiajaca do Pracy” - zwana dalej "szkota” jest typem szkoly
publicznej — trzyletniej, specjalnej przysposabiajacej do pracy uczniow z uposledzeniem
umystowym w  stopniu  umiarkowanym i znacznym oraz dla  uczniow
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.
Szkola wchodzi w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Jasle
z siedziba w Jasle, ul. P. Skargi 47, 38-200 Jasto.
Organem prowadzacym szkole jest — Powiat Jasielski
Organem nadzoru pedagogicznego jest - Podkarpackie Kurator Oswiaty w Rzeszowie.
Nazwa Szkoty Przysposabiajacej do Pracy jest uzywana w petnym brzmieniu.
W nazwie szkoly umieszczonej na tablicy urzedowej, na $wiadectwie oraz na pieczeciach,

ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo i legitymacj¢ szkolng pomija si¢ okreslenie ,,specjalna”.
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Szkota ksztalei miodziez z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym oraz z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi.

Uczniowie przyjmowani sg do szkoly na podstawie swiadectwa ukonczenia gimnazjum
i aktualnego orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne] o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz skierowania organu prowadzacego szkole.

Etap edukacji moze by¢ wydluzony dla ucznia co najmniej o jeden rok. Decyzje
o przedluzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) na podstawie szczegolowe] analizy osiggniec
edukacyjnych ucznia dokonanej przez Radg¢ Pedagogiczna.

Uczniowie mogg uczeszczac do szkoty nie diuzej niz do 24 roku zycia.

Rozdzial I — Cele i zadania szkoly

§3

Cele i zadania szkoly wynikaja z podstawy programowe;j ksztalcenia ogolnego dla Szkot
Przysposabiajacych do Pracy dla uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniow z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
oraz uwzgledniaja program wychowawczy i szkolny program profilaktyki uchwalony
przez Rade Pedagogiczng.
Nadrzednym celem dzialalnosci szkoly jest przygotowanie uczniow do samodzielnego
udzialu w zyciu spotecznym i zawodowym w integracji ze srodowiskiem.
Podstawowymi celami sa:
) wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia na miarg jego indywidualnych
mozliwoscli,
) przygotowanie uczniéw do pelnienia roznych rol spotecznych (rodzica,
pracownika, cztonka spotecznosci lokalnej),
) wspomaganie rodziny ucznia w procesie wychowawczym,
) zdobywanie spotecznej aprobaty w srodowisku lokalnym dla dziatan na

rzecz uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualna.




§4

Zadaniem szkoty jest:

1)

2)

L
—

4)

Ln
e

0)

7)

8)

9)

tworzenie wlasciwych warunkow niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu
psychicznego. poczucia bezpieczenstwa i akceptacji, nawigzania pozytywnego kontaktu
emocjonalnego nauczyciela z uczniem,

wypracowanie sposobow dokonywania oceny aktualnego funkcjonowania ucznia i na jej
podstawie konstruowanie badz korygowania indywidualnego programu edukacyjnego,
rozwijanie u ucznia motywacji do porozumiewania si¢ Zz druga osobg
( rowiesnikiem, doroslym), komunikowania potrzeb i stanow emocjonalnych,

tworzenie sytuacji edukacyjnych i wykorzystywanie sytuacji zyciowych do rozwijania
umiejetnosci komunikacyjnych uczniow, w tym takze umiejetnosci czytania i pisania, jak
rowniez elementarnych umiejetnosci matematycznych,

wdrazanie do samodzielnego wykonywania czynno$ci zwiazanych z samoobstuga,
budzenie checi pomocy innym, umozliwienie doznawania satysfakcji z osiagane]
niezaleznosci,

konstruowanie sytuacji wychowawczych —umozliwiajacych doswiadczanie relacji
spolecznych, przygotowanie do petnienia rol spolecznych, wzmacnianie pozytywnych
przezy¢ zwiazanych z petnionymi rolami,

uczenie zasad wspolistnienia spotecznego (pomoc sasiedzka i inne  zachowania
prospoleczne, poszanowanie godnosci osobiste] drugiego czlowieka, uprzejmosc,
zyczliwosc 1 inne),

ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w roznych sytuacjach spofecznych, uczenie
umiejetnosci rozwigzywania sytuacji konfliktowych,

uczenie umiejetnosci kierowania swoim postgpowaniem, rozwijanie umiejgtnosci
dokonywania wyboru i poczucia odpowiedzialnosci za wilasne decyzje, uczenie

obowigzkowosci i ksztaltowanie niezaleznosci uczuciowej,

10) tworzenie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu otoczenia, w ktorym przebywa uczen,

instytucji i obiektow, z ktorych bedzie korzystat w przysztosci,

11) umozliwienie uczniowi udziatu w réznorodnych wydarzeniach spolecznych i kulturalnych

w roli odbiorey i tworcy kultury, uczenie przy tym wyrazania swoich przezyc i emocji,

12) przyblizenie tradycji i obyczajow lokalnych, narodowych, rozbudzanie poczucia

przynaleznoéci do spotecznosci lokalnej, regionu, kraju,




13)umozliwienie poznawania $rodowiska przyrodniczego, budzenie zainteresowan
i szacunku dla otaczajacej przyrody 1 wychowania do zycia w harmonii z przyroda,

14) wspieranie rozwoju sprawnosci psychofizycznej uczniow, prowadzenia zajec niezbednych
do rozwoju psychoruchowego,

15) tworzenie warunkow do zdobywania umiejgtnosct technicznych 1 wykorzystania ich
w roznych sytuacjach zyciowych umozliwienie korzystania z urzadzen technicznych,
utatwiajacych funkcjonowanie w zyciu,

16) zapewnienie uczniowi udzialu w roznych zajeciach rewalidacyjnych wspierajacych
rozwoj, zgodnie ze wskazaniami zawartymi w wielospecjalistycznej ocenie jego rozwoju,

17) organizowanie warunkow do uprawiania przez uczniow roznych dyscyplin sportowych.

Rozdzial III — Organy szkoly.

o
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1. Organami szkoly sa:
a) Dyrektor
b) Rada Pedagogiczna
¢) Rada Rodzicow
2. Dyrektorem szkoly jest Dyrektor Osrodka.

Zasady wspolpracy organow szkoly okreslaja szczegolowe ich regulaminy .

L

§6

1. Dyrektor kieruje praca szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz .

2. Dyrektor prowadzi sprawy wynikajace:
a) ze stosunku pracy nauczycieli i innych pracownikow szkoly
a) z ksztalcacej, wychowawczej i opiekunczej funkeji szkoty

b) z dzialalnosci inwestycyjnej, remontowej i ekonomicznej




§7

|. Rada Pedagogiczna szkoly jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej

zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

b2

Zakres oraz sposob dziatania Rady Pedagogicznej szkoly okresli regulamin Rady

Pedagogiczne] SOSW.

§8

| W szkole dziala Rada Rodzicow bedaca reprezentacja ogotu rodzicow uczniow SOSW.

Rada wspolnie z pozostatymi organami szkoly realizuje zadania statutowe szkofy.

§9

0. Organy szkoly dzialaja 1 podejmujg decyzje w granicach swoich kompetencji
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty oraz niniejszym statucie.
0. Organy szkoly sa zobowiazane do informowania sie o podejmowanych dziataniach
i decyzjach w sprawach lezacych w kompetencjach danego organu.
0. W przypadku wystapienia spraw spornych migdzy organami s3 one zobowigzane do
pisemnego powiadomienia Dyrektora Szkoty o przedmiocie sporu i whasnym stanowisku.
Dyrektor podejmuje nastepujace dziatania:
a) w terminie do 14 dni od otrzymania stosownego powiadomienia organizuje
zebranie przewodniczacych organow szkoty w celu wyjasnienia przedmiotu sporu
i ustalenia sposobu jego rozwiazania. Spotkania sg protokolowane.
b) W terminie 7 dni od daty spotkania z przewodniczacymi organow dyrektor
rozstrzyga Sporng Sprawe, przekazujac stronom konfliktu pisemne ustalenia
i wnioski. Rozstrzygnigcie Dyrektora Szkoly jest ostateczne.
0. W przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor Szkoty, sprawg rozstrzyga — zgodnie ze

swymi kompetencjami — organ prowadzacy szkote lub organ nadzoru pedagogicznego.
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Rozdzial IV — Organizacja szKoly.

§10

Podstawowa jednostka organizacyjna w szkole jest oddzial.

Liczba uczniow w  oddziale dla dzieci z uposledzeniem umysfowy w stopniu
umiarkowanym lub znacznym wynosi od 6-8.

W przypadku, gdy co najmniej u jednego ucznia W oddziale wystgpuja
niepelnosprawnosci sprzgzone, liczbe uczniow w oddziale mozna obnizy¢ o 2.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkole, liczba uczniow

w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w pkt 31 4.

§11

Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogolnego, stanowiace realizacj¢ podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego ustalonej dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy, sa organizowane w oddziatach.

Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia przysposabiajacego do pracy sa organizowane

w oddziatach lub zespotach migdzyoddzialowych.

§12

Organizacje  statych, obowiazkowych i  pozalekcyjnych zaj¢¢  dydaktyczno-
wychowawczych okresla tygodniowy rozkiad zajec.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zajg¢ W innym wymiarze, nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogolny
czas zajeé ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢ uwzgledniajacy zasady ochrony
zdrowia 1 higieny pracy .

Realizacja zajeé edukacyjnych ksztalcenia przysposabiajacego do pracy odbywa si¢

w pracowniach i warsztatach do éwiczen praktycznych.
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§13

Uczniowie Szkoly Przysposabiajacej do Pracy maja mozliwos¢ korzystania zgodnie
z potrzebami: z biblioteki, swietlicy, internatu zorganizowanego na potrzeby wszystkich
szkot bedacych w organizacji Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego. Zakres
ich dzialania wpisany jest w statut Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego

w Jasle.

§ 14

Organizacje  nauczania, wychowania i opieki w danym roku  szkolnym
w szkole przysposabiajacej do pracy okresla arkusz organizacji SOSW, opracowany przez
dyrektora SOSW w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania.

W arkuszu organizacji szkoly uwzglednia 'sie w szczegolnosci: liczbe pracownikow,
liczbe godzin, zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ rewalidacyjnych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegodlnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor ustala tygodniowy

rozklad zajec, okreslajacy organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych.

Rozdzial V - Zadania zespoléw nauczycielskich.

§ 15

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale oraz specjalisci pracujacy z uczniami
tworza zespol, ktorego zadaniem jest W szczegolnosci ustalenie dla kazdego z uczniow
indywidualnych programow zawierajacych tresci ksztalcenia ogdlnego z uwzglednieniem
programu przysposobienia do pracy opracowanego dla danego oddziatu.

Pracg zespolu kieruje powolany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.
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Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie dla kazdego ucznia  indywidualnego  programu  edukacyjnego,
z uwzglednieniem programu przysposobienia do pracy opracowanego dla danego
oddziatu,

b) ustalenie ogolnego kierunku pracy dydaktyczno- wychowawczej,

¢) opracowanie kryteriow ocen opisowych z zaje¢ edukacyjnych,

d) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni,

¢) opiniowanic przygotowanych —w szkole programoéw nauczania, projektow
edukacyjnych i profilaktyczno — wychowawczych,

f) dokonywanie raz w roku wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,

o) wspoldziatanie w zakresie kierowania uczniow na dodatkowe zajecia rewalidacyjne.

Rozdzial VI - Zajecia dodatkowe

§16

Szkola organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow uwzgledniajac ich potrzeby rozwojowe,
sainteresowania i mozliwosci psychofizyczne oraz wiasne mozliwosci finansowe,
Zajecia dodatkowe moga odbywaé si¢ w ramach zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych i poza
szkolnych,
Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone w formie:

a) zaje¢ rewalidacyjnych w tym; zespoly korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka

korekcyjna- terapia mowy,

b) zaje¢ socjoterapeutycznych i terapeutyczno - wychowawczych,

¢) kol zainteresowan,

d) wycieczek, biwakow i rajdow,

e) imprez sportowych, kulturalnych, artystycznych.




Rozdzial VII — Formy pomocy i opieki uczniom

§17
1. Szkola organizuje rozne formy opieki i pomocy uczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
takze materalne.
2. Stosowane formy opieki i pomocy to:
a) ozywianie uczniow,
b) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
¢) organizacja turnusow rehabilitacyjnych, zielonych szkot,
d) udostepnienie uczniom podrecznikow szkolnych,
e) finansowanie wycieczek, biwakow, imprez sportowych, turystyczno-rekreacyjnych
i kulturalnych,

f) zapewnianie zakwaterowania i wyzywienia w Osrodku.

Rozdzial VIII — Wspoldzialanie szkoly z rodzicami

§ 18

1. Szkola wspoldziala z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.

2. Co najmniej trzy razy w roku szkolnym, szkola organizuje stafe spotkania ze
wszystkimi rodzicami w celu wymiany informacji na aktualne tematy edukacyjne,
wychowawcze i opiekuficze.

Na pierwszych spotkaniach wychowawcy i nauczyciele zapoznaja rodzicow z zasadami

Ll

oceniania, klasyfikowania i promowania wychowankow.
4. Szkota zapewnia kazdemu rodzicowi mozliwos¢ uzyskania:
a) biezacej informacji na temat zachowania i postepow w nauce jego dziecka,

b) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka,




¢) pomocy w rozwiazywaniu problemow  rodzinnych, zyciowych, zdrowotnych
(w kierowaniu do placowek specjalistycznych, osrodkow pomocy spotecznej, lekarzy
specjalistow, sadu, urzedu pracy itp.).
S. W ramach wspétpracy z rodzicami nauczyciel wychowawca:
a) przynajmniej raz w roku odwiedza dom rodzinny ucznia, uzyskujac informacje
dotyczace funkcjonowania ucznia w srodowisku rodzinnym,

b) konsultuje z rodzicami indywidualne programy edukacyjne.

Rozdzial IX - Organizacja wspéldzialania z Poradnia

Psychologiczno - Pedagogiczng

§ 19

1. Szkola wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng za posrednictwem pedagoga

szkolnego i psychologa W zakresie tworzenia programow  terapii pedagogiczne]

i psychologicznej.

9]

Szkota moze organizowac pogadanki, prelekcje i spotkania uczniow z pracownikami poradni

psychologiczno — pedagogicznej.

Rozdzial X — Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§20
I. Funkcje dyrektora szkoly pelni dyrektor ~ Specjalnego  Osrodka Szkolno-
Wychowawczego.
§21

1. Dyrektor szkoly zatrudnia pracownikow pedagogicznych oraz innych pracownikow

zgodnie z potrzebami.

10




2. Zakres czynnosci poszczegolnym pracownikom pedagogicznym ustala dyrektor, w tym

1.

zwigzanych z :

a) odpowiedzialnoscia za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow,

b) prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego rewalidacji, ustalen z badan

medycznych, psychologicznych oraz obserwacji wilasnej uczniow,

¢) kierowania na badania kontrolne w uzasadnionych przypadkach,

d) dbatosé o pomoce dydaktyczne 1 sprzet,

e) doskonaleniem umiejetnosci  dydaktycznych, wychowawczych oraz wiedzy

merytoryczne.

§22

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza 1 jest

odpowiedzialny za jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece uczniow.

W czasie prowadzenia zajec obowiazkowych, nadobowigzkowych i wszelkich innych

form zaje¢ organizowanych przez szkote nauczyciel odpowiada za:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, wychowawczego, opiekunczego
i rewalidacyjnego,

stan bazy dydaktyczno - wychowawczej,

wspieranie uczniow w rozwoju ich zdolnosci i zainteresowan,

bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

udzielanie pomocy W przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych i zyciowych
w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,

doskonalenie umiejetnosci dydaktyczno - wychowawczych i podnoszenie poziomu
wiasnej wiedzy merytorycznej,

prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

1




§ 23

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyci el wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca

opiekuje si¢ danym oddziatem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

2

Dyrektor powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacemu

w tym oddziale.

§24

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opiekl wychowawczej, a w szczegolnosel:

a)

b)
)

tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwoj ucznia, proces jego
uczenia sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole

uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spofecznosci szkolnej.

2 W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1 wychowawca powinien:

a)
b)

¢)

d)

e)

f)

g)

otacza¢ indywidualna opieka kazdego ucznia,

planowac i organizowa¢ wspolnie z uczniami i ich rodzicami roznorodne
formy zycia zespolowego rozwijajace poszczegolnych uczniow 1 integrujace
zespOt uczniowski,

opracowywa¢  plany  pracy wychowawczej —zgodnie z  programem
wychowawczym szkoly,

wspotdziatac z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze tych,
wobec ktorych potrzebna jest indywidualna opieka,

utrzymywa¢ kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia
indywidualnych potrzeb opiekunczo - wychowawczych kazdego ucznia,
wspoldziata¢ z rodzicami i wspiera¢ ich poprzez udzielanie im pomocy
w dziataniach wychowawczych,

wiaczaé rodzicOw w sprawy zycia klasy i szkoty,
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h)

-

wspolpracowac ze wszystkimi  pracownikami szkoty, ktorzy Swiadczg
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb 1 trudnosci

UCZNiow.

3. Wychowawca zobowiazany jest niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow ucznia 1 podjac

wspolnie kroki zaradcze w nastepujacych przypadkach:

a)

b)

c)

d)
e)

)

nadmiernej, nieusprawiedliwione] absencji ucznia na zajeciach w szkole,
naduzywania alkoholu, palenia tytoniu lub uzywania srodkow odurzajacych,
lamania norm spolecznego wspotzycia i naruszania obowigzujacych w szkole
regulaminow i zarzadzen,

sawiadomienia szkoly o popelnionym przez ucznia wykroczeniu lub
przestepstwie,

ukarania ucznia kara dyscyplinarng na prosbg innego nauczyciela,

stwierdzenie pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia lub wystapienia wad
rozwojowych,

w kazdym innym przypadku, gdy konieczna jest pomoc rodzicow

uczniow w realizowaniu zatozonego procesu wychowawczego i opiekunczego.

4. Nauczyciel - wychowawca ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony dyrektora i innych do$wiadczonych nauczycieli oraz ze strony

placowek i instytucji o$wiatowych i naukowych.

§ 25

1. Do zadan pedagoga nalezy:

b)
c)

d)

g)

diagnozowanie srodowiska ucznia,

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci ucznia oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianie ich zaspokajania,

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy pedagogicznej,

podejmowanie dzialan profilaktyczno - wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i wspieranie nauczycieli w tym zakresie,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢

w trudnej sytuacji zyciowej.
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2. Do zadan psychologa nalezy:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowani potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

b) diagnozowanie sytuagji wychowawczych w celu wspierania ucznia, okreslania
odpowiednich ~ form  pomocy psychologiczno-pedagogicznej, W tym dziatan
profilaktycznych, mediacy] nych wobec uczniow, rodzicow i nauczycieli,

¢) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne dla
ucznidow, rodzicow i nauczyciell,

d) minimalizowanie ~skutkow zaburzen  rozwojowych, zapobieganie  zaburzeniom,
sachowanie oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej w srodowisku

szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

§26

1. Obstuge szkoty prowadza pracownicy ekonomiczno-administracyjni i pracownicy obstugi

zatrudnieni w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Jasle.

2. Zakres ich czynnosci i obowiazki ustala dyrektor w porozumieniu z zespotemkierowniczym.

Rozdzial VI — Uczniowie

§ 27

1. Uczniami szkoly sa absolwenci gimnazjum, mtodziez do 24 lat posiadajaca orzeczenie
o umiarkowanym lub  znacznym stopniu  uposledzenia umystowego  oraz

niepelnosprawnosciach sprzezonych.

§28

1. Ocena osiagnigé edukacyjnych uczniow uczeszczajacych do Szkoly Przyspasabiajacej do

Pracy jest oceng Opisowa
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Uczniowie konczacy Szkote Przyspasabiajaca do Pracy nie podlegaja egzaminom
zewnetrznym.

Szczegolowe  zasady — oceniania, klasyfikowania i  promowania  uczniow
i mlodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi reguluje Wewnetrzny System Oceniania w SOSW

w Jasle uchwalony przez Rade Pedagogiczna.

§ 29

Uczen ma prawo do informacji o:

a) podejmowanych wobec niego decyzjach np. przeniesienie do innej klasy, szkoty,
przyznanej nagrodzie, karze, rekwalifikacji itp.,

b) zapisach w dokumentach obowiazujacych w placowce: Statucie SOSW, WSO,
Programie Wychowawczym, Szkolnym Programie Profilaktyki, Regulaminie
Ucznia itp.

¢) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z indywidualnych programow
edukacyjnych oraz sposobach ich sprawdzania,

d) ocenach postgpOw W nauce wg ustalonych kryteriow,

e) zasadach oceniania zachowania,

f) nie klasyﬁkowaniu — w terminie 3 tygodni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem

Rady Pedagogiczne].

2. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i wychowania zgodnie
2 zasadami pedagogiki specjalnej,

b) kontynuowaniu nauki w uzasadnionych przypadkach do 24 roku zycia,

c¢) pomocy pedagogiczne; i psychologicznej,

d) rozwijania swoich zainteresowan w organizacjach i kotach dziatajacych na
terenie szkoty,

e) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnoé¢ w organizacjach szkolnych,

f) wyrazania swoich mysli i pogladow, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

g) wolnosci sumienia i wyznania — uczgszczania na lekcje religii/etyki na zyczenie

rodzicow, dobrowolnego uczestniczenia w obrzedach religijnych,
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q)

r)

ochrony i poszanowania swojej godnosci osobistej,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej,
zapewnienia mu bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki i pobytu
w szkole,

korzystania z organizowanej W szkole formy dozywiania,

korzystania ze sprzetu, srodkow dydaktycznych oraz ksiggozbioru biblioteki,
zakwaterowania w internacie,

korzystania z catodziennego wyzywienia w Osrodku,

calodobowej opieki wychowawczej w Osrodku,

stalego, osobnego miejsca do odpoczynku, spania i nauki, przechowywania
przedmiotow osobistego uzytku jezeli przebywa w Osrodku,

uczestniczenia w organizowanych przez szkote uroczystosciach, zabawach,
zawodach, wycieczkach, rajdach, turnusach itp.,

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach sportowych itp.,

3. W przypadku naruszenia swoich praw, uczen moze zwrocié¢ sie do wychowawcy klasy,

Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej, Dyrektora Osrodka.

§ 30

Uczen ma obowigzek:

a)

b)
<)

h)
)
1)

systematycznie pracowa¢ nad wzbogaceniem swojej wiedzy i doskonaleniem
swoich umiejetnosci,

systematycznie i punktualnie uczeszczaé na zajecia szkolne,

wykorzystywac W petni istniejace warunki dla zdobywania wiedzy
i umiejetnosci,

ponosic odpowiedzialnosc¢ za podjete zadania,

dbaé o honor szkoty, szanowac i wzbogacac¢ jej tradycje,

godnie reprezentowa¢ szkolg na zewnatrz,

znaé tres¢ podstawowych zapisow zawartych w Statucie szkoly i Osrodka, oraz
przestrzegac ich w codziennym zyciu,

podporzadkowywac si¢ zaleceniom wiadz szkolnych,

odznaczaé si¢ uczciwoscia w postgpowaniu,

szanowaé poglady i przekonania innych ludzi,
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)

odnosi¢ sie w sposéb kulturalny i z szacunkiem do wszystkich uczniow
i pracownikow szkoty,

dbaé o kulture stowa na co dzien,

przestrzega¢ zasad wspolzycia spofecznego, a szczegolnie przeciwstawiac sig
przejawom wulgarnosci i brutalnosci,

dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych,

dba¢ o estetyczny schludny wyglad,

dba¢ o higieng¢ osobista,

oddawaé po przybyciu do szkoty wierzchnie okrycie do szatni i zmieni¢ obuwie,
mie¢ odpowiedni stroj sportowy na zajecia ruchowe,

pozostawac w czasie przerw na terenie szkoty,

wykorzystywaé przerwy migdzy zajeciami na odpoczynek i spozycie positku,
troszczy¢ sie o mienie szkoly,

naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkoty,

w) przestrzega¢ regulaminu i rozktadu dnia w internacie.

§ 31

W szkole stosowany jest system nagrod.

Do nagrod typuje:

a)
b)
¢)
d)

wychowawca klasy,
wychowawca oddziatu,
organizacje szkolne,

dyrekcja,

Nagrody moga by¢ przyznawane za:

a)
b)
¢)
d)
€)

osiagnigcia w nauce,

aktywny udzial w pracy spolecznej na rzecz szkoly i srodowiska,
udzial w konkursach, olimpiadach, turniejach,

aktywny udzial w zyciu szkoly

za aktywnosé w zespotach edukacyj no-terapeutycznych,

4. W szkole stosuje si¢ nastgpujace formy nagrod:

a)

pochwata wychowawcy, nauczyciela wobec:

17




L O

W przypadku nie speiniania przez ucznia obowiazkow wynikajacych ze statutu sto

e klasy, grupy,
e spolecznosci uczniowskie,
e rodzicow,
b) pochwata dyrektora wobec:
e Kklasy, grupy,
° spo’fccznoéci uczniowskiej,

e rodzicow

List pochwalny do rodzicow,
Dyplom uznania dla ucznia,
Nagroda rzeczowa (w miare posiadanych srodkow),

Nagrody zatwierdza Rada Pedagogiczna SOSW.

§ 32

nastgpujace kary:

I

2

Upomnienie ucznia przez nauczyciela, wychowawcg, dyrektora,
Upomnienie ucznia przez nauczyciela, wychowawcg, dyrektora wobec:
a) klasy, grupy,
b) spolecznosci uczniowskiej,
c) rodzicow
nagana udzielona uczniowi przez nauczyciela, wychowawcg, dyrektora wobec:
a) klasy, grupy,
b) spotecznosci uczniowskiej,
¢) rodzicow
przeniesienie do innej, rownoleglej klasy,

przeniesienie do innej szkoly,

suje sie

skreslenie z listy uczniéw szkoly ucznia pozostajacego poza obowiazkiem nauki, jezeli

w sposob ewidentny nie przestrzega Statutu Szkoly i Statutu O$rodka,

skreslenie z listy mieszkafcow osrodka,
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8. uczen ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za zniszczone mienie zobowiazany jest do

naprawienia szkody,

§ 33

1. ukaranie ucznia powinno si¢ nastapi¢ w terminie 14 dni od dnia, w ktorym nastapifo

zdarzenie niezgodne z zapisami w Statucie.

bJ

. przed podjeciem decyzji w sprawie ukarania ucznia nauczyciel, wychowawca, dyrektor ma

obowigzek wystucha¢ ucznia /rodzica.

L

_ 0 nalozonej karze zawiadamia si¢ ucznia/ rodzica na pismie.

§ 34

0d nalozonej kary uczen, rodzic moze si¢ odwola¢ wedlug przyjetej procedury odwotawcze).

a) Od kary natozonej przez wychowawce, nauczyciela - do dyrektora SOSW,

b) Od udzielonej nagany do Rady Pedagogicznej w terminie 7 dni od jej
otrzymania,

¢) Od decyzji Rady Pedagogicznej o przeniesieniu ucznia do innej klasy o ponowne
rozpatrzenie kary,

d) Od decyzji Rady Pedagogicznej o przeniesieniu go do innej placowki - do
Kuratorium O$wiaty w ciagu 7 dni od jej otrzymania,

e) Od decyzji Rady Pedagogicznej o skregleniu z listy uczniow SOSW - do

Kuratorium Os$wiaty w ciagu 7 dni od jej otrzymania.

Rozdzial VII — Postanowienia koncowe

§ 35

1. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ dotyczaca przebiegu nauczania
wychowania i pobytu uczniow w placowce zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne przepisy.

§ 36

Dla zapewnienia znajomos$ci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig
nastepujace zasady:

a) zapoznanie uczniow ze Statutem szkoly,

b) zapoznanie rodzicow ze Statutem szkoly na ogolnym zebraniu,

¢) udostepnienie Statutu do wgladu wszystkim pracownikom szkoly.
Z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie moga wystgpowac organy szkoly.

Zmiany w statucie sa zatwierdzane w drodze Uchwaty Rady Pedagogiczne;.
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