DIAGNOZA DLA SZKOL/PLACOWEK

minimalny zakres wymagan w zakresie dziatan na rzecz uczniow,
nauczycieli, oraz kadry szkot

DIAGNOZA jest niezbednym dokumentem do opracowania przez placowke i zatwierdzenia przez Organ Prowadzqgcy, na potrzeby
ubiegania sie o Srodki unijne np.: w ramach Funduszy Europejskich dla danego Wojewddztwa lub innego programu ze srodkow
unijnych dotyczgcego roznych form wsparcia dla szkot i placowek edukacyjnych.

Zgodnie z "Wytycznymi dotyczqcymi realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
regionalnych programach na lata 2021-2027", wsparcie dla danej szkoly lub placowki, jej kadry lub uczniow jest realizowane w
oparciu o indywidualnie zdiagnozowane potrzeby szkoly lub placowki, przede wszystkim w kontekscie wyrownywania szans

edukacyjnych uczniow.

CEL przygotowania diagnozy: uzasadnienie potrzeby realizacji projektu sktadanego na konkurs w ramach np.: EFS+.

I Dane podstawowe

1. pelna nazwa placowki Zespot Szkol Technicznych w Siennie
2. petny adres placowki ul. Szkolna 41, 27 - 350 Sienno
3. Inr NIP placowki 811-12-43-566
4. nr REGON placowki 234436
5. tel. Placowki 483786028
6. fax. Placowki 483786028
7. Powiat lipski
8. Gmina Sienno
9. petna nazwa organu prowadzacego Starostwo Powiatowe w Lipsku
10.  |pelny adres organu prowadzacego ul. Rynekl, 27 - 300 Lipsko
11.  |nr NIP organu prowadzacego 509-00-54-952
12.  nr REGON organu prowadzacego
13, Im1.e;, nazwisko i funkcja osoby ktdra podpisze Wojciech Kaczorowski

'wniosek

I1. Dane osoby do kontaktow na etapie sporzadzania wniosku

Imi¢ i nazwisko Wojciech Kaczorowski
2. numer telefonu 483786028

e-mail zspsienno@gmail.com
4, Kompetencje magister historii,studia podyplomowe z zarzadzania o$wiatg i historii

dyrektor ZST w Siennie od 2006r. Nadzor na d wieloma projektami realizowanymi w
szkole:2009-2012 " Szkota kluczowych Kompetencji", 2010-2012" Start w doroste zycie",
2012-2013 "Wykwalifikowany uczen to inwestycja w przysztos¢", 2014-2015 "Klucz do
5. Doswiadczenie kariery", 2016-2018 " Mobilno$¢ edukacyjna i zawodowa uczniow", 2020-2022
"' Zintegrowany rozwoj zskolnictwa zawodowego" Koordynacja projektow wymiany
miedzynarodowej mtodziezy w ramach ERASMUS +lata 2015-2017, POWER wymiana
polsko niemiecka mtodziezy

1. Dane osoby koordynujacej projekt

1. Imi¢ i nazwisko Lidia Niedziela
2. numer telefonu 662058095
3. e-mail zspln@wp.pl
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Kompetencje

magister ekonomii z przygotowaniem pedagogicznym, studia podyplomowe z zarzadzania
o$wiata, bibliotekoznastwa i podstaw przedsiebiorczosci.

Doswiadczenie

Jest tworcg 1 koordynatorem wielu projektow skierowanych dla uczniéw szkot powiatu
lipskiego. Zrealizowata nastepujace projekty:2010-2012 " Start w doroste zycie", 2012-
2013" Wykwalifikowany uczen to inwestycja w przyszto$¢", 2014-2015 " Klucz do kariery",
2016-2018 " Mobilnos¢ edukacyjna i zawodowa uczniéw". Koordynacja wyjazdow
zagranicznych uczniow w ramach projektow ERASMUS+ i POWER.

forma zatrudnienia w projekcie (np.
oddelegowanie / godziny ponadwymiarowe)

Godziny ponadwymiarowe

planoway wymiar czsu pracy 1/4 etatu
Iv. Dane doradcy zawodowego
Imi¢ i nazwisko Piotr Misztal

magister pedagogiki resocjalizacyjnej, studia podyplomowe w zakresie doradztwa

Kompetencje zawodowego
Przeprowadzanie kursow z doradztwa zawodowego w PCPR w Lipsku w latach 2018 -2020
Doswiadczenie oraz w Powiatowym Zespole Placowek Pomocy Dziecku i Rodzinie w Siennie 2016-2017.

Peti funkcje spotecznego kuratora w Sadzie Rejoniwym w Lipsku.

Dane kierownika praktyk (dotyczy ksztalcenia zawodowego)

Imi¢ i nazwisko

Roman Markiewicz

Wyksztatcenie wyzsze : tytul : magister techniki , nauczyciel dyplomowany ,studia
podyplomowe:" Finansowanie i zarzadzanie dziallno$cia oswiatowa "," Technika

Kompetencje samochodowa i bezpieczenstwo w transporcie samochodowym" , "Rekonstrukcja wypadkow
drogowych i likwidacji szkdd powypadkowych" , "Pedagogika resocjalizacyjna "
Doswiadczenie Nadzorowanie warzstatow szkolnych , praktyki zawodowe, udziatw projektach unijnych

VL

Dane osoby rozliczajacej projekt

Imi¢ i nazwisko

Lidia Potrzasaj
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2. Kompetencje

magister ekonomii, studia podyplomowe z rachunkowosci

3. Dos$wiadczenie

Rozliczanie projektow unijnych prowadzonych w Zespole Szkot Technicznych w Siennie w
latach 2009- 2021. Prowadzenie ksiggowosci realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

4 forma zatrudnienia w projekcie (np.

oddelegowanie/ godziny ponadwymiarowe)

godziny ponadwymiarowe

5. planowany wymiar czasu pracy

1/4 etatu

VIIL.

dziewczeta i chlopcow oraz kierunki ksztalcenia i typy szkol

Liczba wszystkich uczniéow uczeszezajacych obecnie do placowki — prosze uzupetnic informacje w rozbiciu na

Typ szkoty (Szkota
Podstawowa, Kierunek ksztalcenia Liczba os6b Rodzai
Technikum, szkota | (np. technik logistyk itp.) lub profil | Dziewczeta | Chlopcy Razem [|niepetnosprawn . oo
. Lo . niepetnosprawnosci
branzowa, LO, klasy (jezeli wystepuje) ych
Szkota Policealna,)
technikum technik logistyk 56 49 93
technikum technik pojazdéw samochodowych 55 55 1 autyzm
technikum technik mechanik 53 53
Szkota brar}zowa 1 mechanik pojazdéw samochopdowych 20 20 2 mepe{nosprawnpsc 1ntglektualna
stopnia w stopniu lekkim
Szkota brar}zowa 1 murarz tynkarz 10 10 1 mepe%nosprawn_osc mt_elektualna
stopnia w stopniu lekkim
Szkota branzowa I mechanik operator pojazdow i maszyn 4 4
stopnia rolniczych
Szkota branzowa I . niepetnosprawnos¢ intelektualna
. fryzjer 5 5 1 . )
stopnia w stopniu lekkim
Szkota brar}zowa 1 sprzedawca 1 1 2
stopnia
Szkota branzowa I kucharz 5 5 1 niepetnosprawnos¢ intelektualna

stopnia

w stopniu lekkim
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IX. Liczba wszystkich uczniéw objetych wsparciem w projekcie w rozbiciu na typ szkoly, kierunek ksztalcenia i pleé.

Liczb i6w obietvch . ekei Liczba os6b Rodzaj
iczba uczniow objetych wsparciem w projekcie niepelnospra| niepelnosprawnosci
Kierunek ksztalcenia lub profil
klasy (jezeli wystepuje); w .
Typ szkoty y (] wystepuje); . | Dziewczeta | Chtopcy Razem
przypadku szkoty podstawowe;j
poziom klasy

technikum technik logistyk 5 6 11
technikum technik pojazdéw samochodowych 12 12 1 autyzm
technikum technik mechanik 12 12

VIII.  Szkolenia/zajecia lub inne formy wsparcia dla uczniéw - prosze o podanie propozycji zajeé, szkolen i kursow,
doradztwa, warsztatow itp., ktore wynikajq z potrzeb szkoleniowych uczniow Panstwa placowki.

Prosimy o podanie podstawowych informacji na temat szkolen lub zajeé. ktore chcieliby panstwo zrealizowaé w ramach

projektu.

Tytul szkolenia/zaj¢¢ Zarzadzanie z wykorzystaniem systemu CRM

Osoba prowadzaca
szkolenie: nauczyciel /

60
trener z zewnatrz

11

Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem

Technikum 5 6 11
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) [ Dziewczgta Chtopcy Razem .
Nauczyciel
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) [ Dziewczgta Chlopcy Razem

Tytul szkolenia/zajeé: Projektowanie modelu 3D

60

Osoba prowadzaca
szkolenie: nauczyciel /
trener z zewnatrz
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8

Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem
Technikum 0 8 8
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem .
Nauczyciel
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem
Tytul szkolenia/zaje¢¢ Projektowanie modelu 3D
Osoba prowadzaca
0 szkolenie: nauczyciel /
trener z zewnatrz
8
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chtopcy Razem
Technikum 0 8 8
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) [ Dziewczeta Chtopcy Razem .
Nauczyciel
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczeta Chtopcy Razem
Montowanie stolarki budowlanej
Osoba prowadzaca
30 szkolenie: nauczyciel /
trener z zewnatrz
8
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) [ Dziewczgta Chlopcy Razem
Technikum 0 8 8
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem .
Nauczyciel
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chtopcy Razem
Tytul szkolenia/zajeé
Osoba prowadzaca
— - szkolenie: nauczyciel /
Ilo$¢ godzin (na 1 grupe) trener z zewnatrz
Liczba os6b objetych wsparciem
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chtopcy Razem
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Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem
Tytul szkolenia/zajeé
Osoba prowadzaca
v - szKolenie: nauczyciel /
Ilos¢ godzin (na 1 grupe) trener z zewnatrz
Liczba oséb objetych wsparciem
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chtopcy Razem
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chtopcy Razem
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chtopcy Razem
Tytul szkolenia/zajeé
Osoba prowadzgca
e - szkolenie: nauczyciel /
Ilo$¢ godzin (na 1 grupe) trener z zewnatrz
Liczba os6b objetych wsparciem
Kierunek ksztatcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chlopcy Razem
Kierunek ksztalcenia lub profil klasy (BS,T,LO) lub poziom (SP) | Dziewczgta Chtopcy Razem

Uwagi lub sugestie lub dodatkowe zajecia, warsztaty, aktywnosci, ktore chcieliby Panstwo ujgé we wniosku

Planowana liczba uczniow objetych wsparciem, ktorzy wezma udzial w stazach (dotyczy projektow z obszaru

ksztalcenia zawodowego)

X.
Liczba uczniéw, ktorzy odbedq staze Tryb odbywania stazu
. . . . . Tryb
Typ szkoly Kierunek ksztatcenia Liczba uczniéw na staz . Tryb Szkolny
wakwacyjny

Technikum Technik logistyk

11
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Technikum

Technik pojazdéow samochodowych

Technikum

Technik mechanik

XI. Zaplecze kadrowe — prosze o wyszczegolowienie liczby nauczycieli uwzgledniajgc ich poziom wyksztatcenia i stopien
naukowy, staz:
kobiet mezZcezyzn razem
wszystkich 17 28 45
dyplomowanych 14 9 23
mianowanych 2 13 15
kontraktowych 1 6 7
ksztalcenia
zawodowego - jesli 0 17 17
dotyczy (razem)*
a) logistyki 2 1 3
b) ekonomiczna 2 2 4
¢) gastronomi 0 0 0
d) fryzjerska 0 0 0
e) informatyczna 1 1 2
f) mechaniczna 0 8 8
ksz’talcen:{a 17 11 28
ogo6lnego* (razem)
a) biologia 1 0 1
b) chemia 1 0 1
c) fizyka 1 1 2
d) matematyka 2 0 2
e) jezyk polski 2 0 2
f) geografia 2 0 2
jezyk angielski 2 0 2
jezyk niemiecki 1 0 1
historia 1 1 2
*Jezeli nauczyciel naucza wigcej niz jednego przedmiotu, prosimy uja¢ go w kazdym
nauczanym przedmiocie, ale w kolumnie "razem" wykazac tylko raz
XII. Stawka za godzine pracy nauczyciela dyplomowanego (super brutto): 70.00 7
XIII.  Liczba wszystkich nauczycieli objetych wsparciem w projekcie w rozbiciu na typ szkoly, kierunek nauczania i ple¢
Liczba oséb Rodzaj
Liczba nauczycieli objetych wsparciem w projekcie niepelnolslpra niepetnosprawnosci
wnyc
Typ szkoty Kierunck kszrizlucce;;giiub kieruneld/i Kobiety | Mezczyzni Razem
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1 COLLLLKULLL LCCUILUK LURISLY K 1 1 Z

Technikum Technik mechanik 0 2 2

Technikum Technik pojazdéw samochodowych 0 1 1

XIV. Formy podwyzszania kwalifikacji zawodowych dla nauczycieli - prosze o podanie propozycji szkolen i kursow, ktore
wynikajq z potrzeb szkoleniowych nauczycieli Panstwa placowki.

Prosimy o podanie podstawowych informacji na temat szkolen lub zajeé. ktére chcieliby panstwo zrealizowaé
w ramach projektu.

Zarzadzanie relacjami z klientem z wykorzystaniem CRM

60
2
Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem
Technik logistyk 1 1 2
Kierunek nauczania Kobiety Mgzczyzni Razem
Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem
2

Montowanie stolarki budowlanej

80
1
Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem
Technik pojzadéw samochodowych 0 1 1
Kierunek nauczania Kobiety MezZczyzni Razem
Kierunek nauczania Kobiety Mezczyzni Razem
1

Programowanie i obslugiwanie procesu druku 3D

60

Liczba os6b objetych wsparciem

Kierunek nauczania Kobiety Mezczyzni Razem

Tanlails vanahawils n o o
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XV.

1 CCLILK LIcCHals v < L
Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem
Kierunek nauczania Kobiety Mezczyzni Razem

2

Tytul szkolenia/zajeé

Ilo$¢ godzin (na 1 grupe)

Liczba o0s6b objetych wsparciem

Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem
Kierunek nauczania Kobiety Mgzczyzni Razem
Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem

Tytul szkolenia/zajeé

Ilo$¢ godzin (na 1 grupe)

Liczba o0s6b objetych wsparciem

Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem
Kierunek nauczania Kobiety Megzczyzni Razem
Kierunek nauczania Kobiety Mgzczyzni Razem

Uwagi lub sugestie lub dodatkowe zajecia, warsztaty, aktywnosci, ktore chcieliby Panstwo ujgé we wniosku, np. szkolenia dla kadry zarzqdzajqcej
szkolg

Podstawowe informacje na temat studiow podyplomowych realizowanych w ramach projektu

Studia podyplomowe
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Tytut Ilo$¢ semestrow Cena Kierunek nauczania Ple¢

XVI.

XVIIIL.

XVIIIL.

XIX.

Zaplecze techniczne, ktore moze zosta¢ zaangazowane w realizacje projektu — np. ilos¢ pracowni komputerowych,
ilos¢ stanowisk w tych salach, liczba sal dydaktycznych, opis przeznaczenia sal (dydaktyczna- wyposazona w pomoce,
zawodowa/warsztatowa — opisujemy stopien przydatnosci bazy do wymagan, jesli ma to Scisly zwigzek z zaplanowanymi
w projekcie zakupami w ten sposob wykazemy potrzebe zakupu nowych pomocy dydaktycznych/sprzetu dydaktycznego w
ramach sktadanego projektu).

Rodzaj zasobow

. Opis / losé Sposob wykorzystania w ramach projektu
technicznych P P y Y proj
|Pracownia budowlana 1 |Przygotowanie do montazu stolarki okiennej i drzwiowej
|Pracownia informatyczna 2 Mozliwos¢ projektowania z wykorzystaniem programow
Jkomputerowych
|Pracownia logistyczna 1 Mozliwo$c wykorzystania przenosnych komputerow i programow

logistycznych

Wkilad wlasny — w projektach wymagane jest wniesienie wktadu wltasnego. Wkiad wlasny moze by¢ wniesiony w formie
niepienigznej, np. w postaci udostepnienia sal dydaktycznych na zajecia realizowane w ramach projektu. Stawka za
komercyjny wynajem sali/pracowni zawodu (np. zgodnie z cennikiem szkoty/organu prowadzqcego)

Rodzaj sal Stawka za godzing
Sale komputerowe 70
Sale dydatkyczne 40
Pracownie zawodu (np. gastronomiczna, budowlana) 70
Prosze o podanie daty i numeru zarzadzenia z
uchwalonymi stawkami za wynajem sal:

Mozliwos$¢ przeznaczenia lokalu w placéwce na biuro projektu

TAK/NIE| TAK |

Doswiadczenie placéwki w realizacji projektéw o podobnej tematyce - w szczegolnosci prosze o podanie tytutow
realizowanych w ciggu ostatnich 5 lat projektow, ich tematyki, liczebnosci grup docelowych, wartos¢ dofinansowania i
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okres realizacji oraz informacje czy dany projekt zakonczyt sie sukcesem.

. s . o Glowne dzialania w . .
Tytul projektu | Zrodlo finansowania OKres realizacji projekcie Wartos¢ projektu
Zintegrowany rozwoj [EFS 18.04.2018 do 31.12.2023 Istaze i szkolenia dla uczniow 885001,20 dla powiatu lipskiego
szkolnictwa zawodowego
XX. Wspolpraca placowki z otoczeniem spoleczno-gospodarczym — prosze w wyczerpujgcy sposob opisaé podejmowane

przez szkole dziatania w zakresie wspotpracy m.in. z pracodawcami, uczelniami wyzszymi czy innymi instytucjami
majgcymi wptyw na realizacje programu rozwojowego szkoty. Prosze o wpisanie nazw wspolpracujgcych firm

Opis

Szkota podjeta wspotprace w ramach zajge praktycznych dla zawodu : fryzjer , sprzedawca , kucharz w Szkole Branzowe;j I stopnia.Dla technikum
zostaly podpisane umowy na praktyki 4-tygodniowe w specjalnosciach : technik logistyk , technik mechanik,technik pojazdow
samochodowych.Wykaz firm:PPHU” IMEX” Pawet Jamrozy ,MARBET Lipsko, Otko i wspdlnicy Spotka Jawna ,Celsa Huta Ostrowiec Sp. z

0.0 ,Kingspan Sp. z 0.0,Delikatesy Centrum Sienno,. REMONDIS Sp. z 0.0, MADAM ATELIER
FRYZJERSKI- KOSMETYCZNE Anna Piwnik- Lipsko,,,Pod Pretekstem Mars” Lipsko Alicja Lygan,Zaktad fryzjerski ,,Studio Fryzur”
Sienno,Zajazd pod Czarcia Stopka J. Gierczak Baltow

XXI.  Wspélpraca placowki z pracodawcami - dotyczy projektow z ksztalcenia zawodowego
Koniecznym elementem programow rozwojowych szkot zawodowych jest wspoipraca placowek z pracodawcami. Prosze
o podanie podstawowych danych pracodawcow z ktorymi nawigzali Panstwo wspolprace.

Praktyki/staze

Branza

Nazwa pracodawcy

Adres pracodawcy
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PPHU” IMEX” Pawet Jamrozy , ul. Przy Murach 3, 27-100 Itza ul.
Mechaniczna MARBET Lipsko, Otko i wspolnicy Spotka Jawna | Armii Krajowej 12, 27-300 Lipsko ul.
Celsa Huta Ostrowiec Sp.z 0.0 . Samsonowicza 2, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski 27-
P.P.H Mikro”s.c , Ryszard i Grzegorz Pastuszka 300 Lipsko , ul. Spacerowa 16 ¢
. INTRUCK Sp. z 0.0. Brokar| 26-600 Radom , ul. Kielecka 118
ZUH Karol Broda MECHANIKA | Ludwikow 106 ,27-350 Sienno
Samochodowa POJAZDOWA Grzegorz Osuch FIRMA STEPIEN [ul. Lipska 9 ,27-350 Sienno ul.
PIOTR PHU WISNIOPOL PAL MASZ STACJA Lipska 114, 27-350 Sienno
PALIW
. Oddziat w Ostrowcu Swiqto}(rzyskim, ul. Antoniego Hedy
REMONDIS 8p. z 0.0. . Klpgspan ps.”Szary”13A, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski ,
. Sp.zo.0 MARBET Lipsko, .
Logistyczna . 1 X . ul. Przemystowa 20, 27-300 Lipsko,
Otko i wspolnicy Spotka Jawna . Delikatesy .. - . b
Centrum , Gminna Spoétdzielnia w Siennie ul. Armii Krajowej 12, 27-300 Lipsko
> P ul. Czachowskiego 1, 27-350 Sienno
» : 27-100 Itza , ul. Rynek 9
Z'U'H' »AXBUD” Arkadiusz Goguta Podzagnanszcze 63,26-140 Laczna
Daniel Matysek MATYS-BUD . .
Budowlana . - 27-300 Lipsko Ul Itzecka 4
Grudex 2.0 Jacek Grudniewski 57-100 Tza ul Rynck 9
,.GR Studio” Emila Ryk Y

Uwagi, dodatkowe informacje dotyczqce wspolpracy

Bardzo dobra wspotpraca z przedsiebiorcami. Mlodziez byla zainteresowna mozliwosciami ,wyposazeniem poszczegolnych firm i wiedza zdobyta podczas praktyk.

XXII.

Wyniki uczniéw placéwki z egzaminéw zewnetrznych — Prosimy o aktualne wyniki z podaniem roku szkolnego.

Rok szkolny: I

2022/2023 |

Wyniki egzaminéw maturalnych lub egzaminu 8-klasisty (zdawalno$¢ w %)

Kwalifikacje/umiejetnosci  [Dziewczeta Chtopcy Razem
egzamin maturalny: jezyk polski 67% 94% 90,00%
egzamin maturalny: matematyka 100% 100% 100%
egzamin maturalny: jezyk angielski 67% 94% 90,00%

Prosimy o aktualne wyniki z podaniem roku szkolnego.

Rok szkolny: |

2022/2023 |

Wyniki egzaminéw zawodowych (zdawalno$é w %) - dotyczy ksztalcenia zawodowego

Zawod Dziewczgta Chlopcy Razem
Rolnik ROL.04 100% 100% 100%
Technik mechanik MEC.05 0 100% 100%
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XXIII.

XXIV.

Technik mechanik MEC.09 0 100% 100%

Technik pojazdéw samochodowych |0 75% 75%
MOT.06
Technik logistyk SPL.04 67% 57% 50%

Problemy, ktére dotycza uczniéw, dydaktyki, wychowania i zarzadzania placowka — projekt bedzie probg
odpowiedzi na zasygnalizowane przez Panstwa problemy. Dla konstrukcji projektu niezmiernie istotne jest to, Zeby
dzialania w nim podejmowane byly odpowiedzig na konkretne i faktycznie istniejgce problemy.

Kilka zdan opisu

Niedostateczne przygotowanie uczniow do wejscia na rynek pracy - umiejetnosci personalne. Zta baza lokalowa internatu dla uczniow w nim mieszkajgcych - brak
tazienek w pokojach,staba izolacja termiczna scian zewnetrznych. Warsztaty szkolne wymagajq kompleksowej termomodernizacji Scian i sufitow. Wystgpuje potrzeba
poprawy infrastruktury budynku dydaktycznego, warsztatow szkolnych i internatu dla 0sob z niepetnosprawnosciq ruchowq. W zwiqzku z przypadkami
dewastacji mienia ruchomego szkoly, wystgpuje potrzeba zatoznia monitoringu zewnetrznego i wewnetrznego.Brak motywacji pracodawcéw do wspélpracy ze szkolg.

Diagnoza szkoly (dane syntetyczne) — uwzglednienie zapotrzebowania na okreslone zawody, diagnoza szkolnictwa np.
zawodowego, analiza trendow itp. publikacje (z podaniem zZrodla) wraz z wynikami badan wiasnych szkoly, mozna
dokonac krotkiego opisu przewidywanego kierunku rozwoju np. szkolnictwa zawodowego, a co za tym idzie rozwoju
Panstwa szkoly. W diagnozie powinny zosta¢ zawarte informacje o uczniach szkoly, o ich potrzebach, oczekiwaniach,
ale rowniez o podstawie w zakresie ewentualnego doksztalcania sie, bycia elastycznym w odniesieniu do wymagan
potencjalnych pracodawcow. Ta czes¢ dokumentu da podstawe do uzasadnienia potrzeby podjecia dodatkowych dziatan
na rzecz ucznia w celu podniesienia jego umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych oraz zorganizowania mu
stazu/praktyki.

Dasvinramn mnmnlima snasvidiancn hach ascatn snm s h Rl nnimnls dsnctiidainds cantnmmans vivoonvaans v masmass oamb AL 43l aaiaid-
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LowyLdiud dndtieud powterinu Uvyc oparid nd puotlthacjuacrt ListytucjL Systerrin wspurciu pruacy SAnut tf. pLacuUwne
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej.

Na podstawie powyzszego opisu wynika¢ bedzie potrzeba np.:

a) podniesienia umiejetnosci oraz uzyskania kwalifikacji zawodowych przez uczniow

b)  doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli oraz instruktorow praktyczniej nauki zawodu
¢) tworzenia w szkole warunkow odzwierciedlajqcych naturalne warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu
d) rozwoju wspolpracy szkoly z otoczeniem spoteczno — gospodarczym.

Opis

W zwiazku z zapotrzebowaniem rynku pracy na specjalistoéw z branzy mechanicznej CNC, bedziemy kontynuowa¢ wspotprace z firma HASS i
Abplanalp z Warszawy, we celu uzyskania certyfikowanych specjalistow w tej branzy ( egzaminy zewngtrzne organizowane przez w/w firme i
doposazenie centrum edukacyjnego ). We wspoltpracy z Instytutem spawalnictwa w GLIWICACH beda kontynuowane kursy spawalnicze ( MAG
1350raz TIG) dla uczniéw szkoty i stuchaczy KKZ. Dodatkowo szkota ma mozliwo$¢ prowadzenia kurséw cigcia plazma CNCskierowana réwniez
dla uczniéw szkoty.W ramach ksztalcenia w branzy samochodowe, uczniowie tacza teori¢ z praktyka diagnozujac samochody we wiasnej Stacji
Kontroli Pojazdow.

XXV. Dokladna wartos¢ wydatkow Organu Prowadzacego w ostatnim
zamknietym roku rozliczeniowym:

XXVI. Wszelkie sugestie zwigzane z forma realizacji projektu, ktore nie zostaly ujete bezposrednio w punktach powyzej

Uwagi
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