OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO

Prezesa Zarzadu
Zakladu Gospodarki Komunalnej w Tymbarku Spélka z ograniczong
odpowiedzialno$cia

Rada Nadzorcza Zakladu Gospodarki Komunalnej w Tymbarku Spélka z
ograniczong odpowiedzialnoscig oglasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu

Spolki.

1. Przedmiotem postepowania konkursowego jest wybor Prezesa Zarzadu Spolki.

2. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoélki powinien spelnia¢ nast¢pujace
wymagania:
1) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica uznane

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych,

posiada¢ 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,
mianowania, spoldzielczej umowy o prace lub $§wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,

legitymowac si¢ co najmniej 3 - letnim do$wiadczeniem na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajacych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek, preferowane do$wiadczenie w zakresie gospodarki komunalnej,
wodno — kanalizacyjnej, odpadami, odbioru lub/i zagospodarowania odpadow,

spetié¢ inne niz wymienione w pkt 1) - 3) wymogi okreslone w przepisach odrgbnych,
a w szczegdlno$ci nie naruszac ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzadzajacego w spotkach handlowych,

korzysta¢ z petni praw publicznych, oraz posiadaé pelng zdolnod¢ do czynnosci
prawnych,

posiada¢ znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spétka prawa handlowego oraz
zasad nadzoru wilascicielskiego w szczeg6lnosci spotek z udzialem jednostek
samorzadu terytorialnego,

nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka organu
zarzadzajgcego gminng osobg prawng wynikajacych z art. 4 w zw. z art. 2 pkt 6 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne (Dz. U. z 2017 r., poz. 1393, ze zm.),

legitymowa¢ si¢ niekaralnoscig za przestepstwa okre$lone w przepisach rozdziatlow
XXXI-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 586 do art. 595 Kodeksu spélek
handlowych,

posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu Spoiki.

3. Prezesem Zarzgdu Spotki nie moze by¢ osoba, ktora spelnia przynajmniej jeden z
ponizszych warunkow:

1)

pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadcezy pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,




2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jestzatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) peilni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;j,

5) jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spoiki.

4, Kandydat na Prezesa Zarzadu, poza wymogami okreslonymi w ust. 2 i 3 niniejszego
ogloszenia, powinien mie¢ wiedz¢ w zakresie zagadnien ekonomiczno - prawnych i
administracyjnych, w tym ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o zasadach zarzadzania
mieniem samorzadowym, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wod¢ i zbiorowym
odprowadzaniu Sciekow, wybranych zagadnien ustawy Prawo Wodne oraz posiadaé prawo
jazdy kategorii B.

5. Zgloszenia kandydatéw powinny zawieraé:

1) CV,zawierajace klauzule ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
dla potrzeb prowadzonego postepowania konkursowego” oraz informacjami
dotyczacymi telefonu lub/i adresu e-mail,

2) List motywacyjny,

3) Kopig dyplomu ukonczenia studiow wyzszych oraz kursdéw i szkolen, a takze informacje
o otrzymanych nagrodach i wyréznieniach,

4) Kopie $wiadectw pracy lub stosownych dokumentéw potwierdzajacych spetnienie
warunkow o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 - 3,

5) Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych,

6) Oswiadczenie o nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom petienia funkcji cztonka
Zarzadu w spotkach handlowych lub Spotce, ktorej dotyczy postepowanie,

7) Os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego,

8) Oswiadczenie, ze posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zajmowanie stanowiska Prezesa
Zarzadu Spoiki.

9) Oswiadczenie Ze:

a) nie pelni funkcji spotecznego wspotpracownika albo nie jest zatrudniony w
biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b) nie wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcej parti¢ polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

¢) nie jest zatrudniony przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub
Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

d) nie petni funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spdtki z grupy kapitatowej,

e) jego aktywnos¢ spoleczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu intereséw wobec
dziatalno$ci spolki.




6. Kazde o$wiadczenie musi by¢ podpisane przez kandydata. Kopie dokumentéw, mogg byé
rowniez poswiadczone przez kandydata. W takim przypadku w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej kandydat jest obowigzany do przedstawienia Komisji kwalifikacyjnej
oryginatléw lub urzedowych odpiséw dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego
postepowania konkursowego.

7. Pisemne zgloszenia do konkursu nalezy zloiy¢ w zaklejonej kopercie z napisem
»Konkurs na Prezesa ZGK spolka z 0.0. w Tymbarku”

8. Zgloszenia beda przyjmowane w terminie do dnia 22 maja 2024 r., do godziny 15.00
w siedzibie ZGK Sp. z 0.0. w Tymbarku (sekretariat Podlopien 276; 34-650 Tymbark)
lub listownie na podany powyzej adres (decyduje data wplywu). Zgloszenia zlozone po
uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu.

9. Zgloszenia kandydatow nie spelniajace wymogdéw okreslonych w ogloszonym
postepowaniu kwalifikacyjnym nie bgdg rozpatrywane.

10. Rozmowy kwalifikacyjne odbedg si¢ w terminie wskazanym w zawiadomieniu
przekazanym telefonicznie lub drogg elektroniczna.

11. Niezgloszenie si¢ kandydata na rozmowe kwalifikacyjng uznane bedzie za rezygnacije
kandydata z udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

12. Kandydat ma mozliwo$¢ uzyskiwa¢ informacje o Spotce osobiscie do dnia uplywu terminu
skladania zgloszen, w siedzibie ZGK Sp. z 0.0. w Tymbarku (sekretariat Podlopien 276;
34-650 Tymbark) i zapoznawa¢ si¢ z materiatami, ktore obejmuja:

1) umowe Spéiki,

2) aktualny odpis z Rejestru Przedsigbiorcéw KRS,

3) sprawozdanie finansowe Spoiki,

4) sprawozdanie Zarzadu, oraz zagadnienia techniczne Spétki.

13. Regulamin konkursu udostepniony jest na stronie internetowej ZGK Sp. z 0.0. w Tymbarku
oraz w siedzibie Spotki.

14. Rada Nadzorcza ZGK Sp. z 0.0. w Tymbarku moze w kazdym czasie, bez podania
przyczyn, zakonczy¢ postegpowanie kwalifikacyjne bez wytonienia kandydata.

15. O wyniku postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza ZGK Sp. z 0.0. w Tymbarku
powiadomi kandydatéw telefonicznie lub na adres poczty elektroniczne;j

16. W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane beda predyspozycje, wiedza i kwalifikacje
kandydata.

17. W toku konkursu Rada Nadzorcza moze prowadzi¢ rozmowy uzupelniajace, w trakcie
ktoérych moze zgdaé¢ od kandydatow dodatkowych wyjasnien.

18. W wyniku konkursu Rada Nadzorcza ZGK Sp. z 0.0. w Tymbarku wybierze Prezesa
Zarzadu Spolki, z zastrzezeniem ust. 14.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
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