Projekt ,,Integracja i Wsparcie — Utworzenie Centrum Ustug Spotecznych w Gminie Sabnie”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, dzialanie 8.5 ,,Ustugi spoteczne i
zdrowotne”.
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OGLOSZENIE
O NABORZE NA STANOWISKO PRACY:
Koordynator indywidualnych planéw ustug spolecznych

Kierownik Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Sabniach
oglasza nabor na stanowisko: Koordynator indywidualnych planéw uslug spolecznych

Wymagania niezbe¢dne:
Koordynatorem indywidualnych planéw ustug spotecznych moze by¢ osoba, ktora:

1. spelnia wymogi przewidziane do wykonywania zawodu pracownika socjalnego -
posiada wyksztalcenie zgodnie z art. 116 ust. 1 i art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku
0 pomocy spotecznej, tj. spetnia co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych;

2) ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej;

3) dodnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do
zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika, pedagogika
specjalna, polityka spoleczna, politologia, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie;

4) ukonczyta studia podyplomowe z zakresu metodyki i metodologii pracy socjalnej
w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej,
po uprzednim ukonczeniu studiéw na jednym z kierunkow, o ktérych mowa w pkt 3.

5) posiada wyksztatcenie zgodne z art. 156 ust. 1, ust. 1a, ust.3, ust. 3a, ust.4, ust. 5 ustawy
0 pomocy spotecznej

2. ma co najmniej 2-letnie doswiadczenie w §wiadczeniu pracy socjalnej;

3. odbyla szkolenie z zakresu opracowywania i realizacji indywidualnych planoéw ustug
spotecznych;

4. nie byla prawomocnie skazana za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe lub wobec ktérej nie wydano
prawomocnego wyroku warunkowo umarzajgcego postepowanie karne w sprawie
popelnienia przestepstwa umyslnego S$ciganego z oskarzenia publicznego lub
umyslnego przestepstwa skarbowego.

5. posiada peing zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzysta z peini praw publicznych

6. stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na danym stanowisku

7. posiada obywatelstwo polskie



Wymagania dodatkowe:

1.

B w

A

10.

prawo jazdy kat. B 1 mozliwo$¢ uzywania wtasnego samochodu osobowego do celow
stuzbowych

umiejetnos¢ projektowania dziatan socjalnych oraz aktywizacji spotecznosci lokalnej
doktadno$¢ i terminowo$¢ w wykonywaniu zadan

umiejetnos¢ nawigzywania dobrego kontaktu, dyspozycyjno$¢ oraz samodzielno$¢
w dziataniu i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania

umiejetnos¢ pracy z klientem,

odporno$¢ na stres i radzenie sobie w trudnych sytuacjach

wysoka kultura osobista i dyskrecja

nieposzlakowana opinia

znajomo$¢ przepisOw 1 zagadnien wynikajagcych w szczegdlnosci z ustawy
o realizowaniu ushug spotecznych przez centra ustug spotecznych, ustawy o pomocy
spolecznej, ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej, ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
ustawy o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi, ustawy
o przeciwdziataniu narkomanii, kodeksu postepowania administracyjnego.
umiejetno$¢  obstugi  programéw  komputerowych, korzystania z  zasobow
internetowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan koordynatora indywidualnych planéw ustug spotecznych nalezy, w szczeg6lnosci:

1.

(98]

Przeprowadzanie rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby zainteresowanej
skorzystaniem z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug spotecznych,
Opracowywanie indywidualnych planéw ustug spolecznych i ich aktualizacja,
Monitorowanie realizacji indywidualnych planoéw ustug spotecznych,

Koordynowanie ustug spotecznych udzielanych w ramach indywidualnych planow
ushug spotecznych,

Przeprowadzanie z osobami obj¢tymi indywidualnymi planami ustug spotecznych
rozmow podsumowujacych realizacje tych planow,

Ponadto, do zadan koordynatora indywidualnych planéw ustug spotecznych nalezy miedzy
innymi:

1.

2.

(98]

Wspolpraca z organizatorem ustug spotecznych oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz
mieszkancow.

Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i koordynacji ustug spotecznych, w tym przez
nawigzywanie wspOlpracy z organami administracji publicznej, organizacjami
pozarzadowymi 1 partnerami lokalnymi.

Diagnozowanie potrzeb 0sob i rodzin korzystajacych z ushug spotecznych.
Gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji o uslugach spotecznych
realizowanych na obszarze gminy Sabnie



Wymagane dokumenty:

1.

(98]

*®

Curriculum Vitae wraz z o§wiadczeniem: ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych, w zakresie szerszym niz wynika to z obowigzujacych przepiséw
prawa, w celu udzialu w rekrutacji na stanowisko Koordynatora indywidualnych
planow ustug spotecznych. Jestem §wiadomy mozliwosci wycofania zgody w kazdym
czasie poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres: Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sabniach, ul. Gtowna 75, 08-331 Sabnie”,

List motywacyjny

Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
Kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych posiadany staz pracy wymagany na danym
stanowisku

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ zatrudnienie, ktory stanowi
zatgcznik do ogloszenia,

Oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane
z oskarzenia publicznego i umyslne przestgpstwo skarbowe,

Oswiadczenie kandydata o peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na danym stanowisku
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Informacje o warunkach pracy:

N —

Nazwa stanowiska pracy: Koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych
Forma zatrudnienia: umowa o prace

Wymiar czasu pracy: 1 etat - 40 godzin tygodniowo, praca w jednozmianowym
systemie racy

Miejsce pracy: Centrum Ustug Spotecznych w Sabniach ul. Gtowna 71, 08-331 Sabnie
oraz praca w terenie

Bezposredni kontakt z petentem, praca biurowa z obstugg komputera
Wynagrodzenie: zgodne z rozporzadzeniem w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych oraz regulaminem wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Sabniach

Data zatrudnienia: 1 listopada 2026 r

Miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor
na stanowisko Koordynator indywidualnych plandéw ustug spotecznych” osobiscie w siedzibie
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sabniach lub przesta¢ poczta na adres: Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Gléwna 75, 08-331 Sabnie,

w terminie do dnia 15 wrzes$nia 2026 r do godz. 15 (liczy si¢ data wptywu do osrodka).

Aplikacje niekompletne lub te, ktore wptyna po terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze
nie beda rozpatrywane.



Postepowanie rekrutacyjne:

1.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne i dopuszczeni do dalszego etapu naboru
zostang poinformowani e-mailowo lub telefonicznie o miejscu 1 terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sabniach zastrzega sobie prawo
do przerwania procedury naboru bez podania przyczyny.

Dokumenty ztozone przez kandydatow, ktérzy nie zostali wybrani podlegaja
zniszczeniu po upltywie 3 miesigcy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg
wyloniong w drodze naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 25506 56 80
od poniedziatku do piatku w godz. 8% - 15%

Nazwy stanowisk uzyte w rodzaju meskim lub zenskim nalezy interpretowaé jako
odnoszace si¢ do wszystkich ptci

p.o. Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

Elektronicznie podpisany przez

Anna Bujalska #masusis

Data: 2026.08.20 10:36:18 +02'00"
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