OR'120.47.2025
ZARZADZENIE Nr UG - 47/2025
WOITA GMINY OLSZANKA
zdnia 9 paZdziernika 2025r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Olszanka

Na podstawie art.39 ustl i 2 i art43 ust.l ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2024r. poz. 1135) orazart. 772 § 4—6 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974r.- Kodeks pracy (Dz.U.2025r. poz.277 z pdin.zm.) oraz
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 paZdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (Dz.U.2024r.p0z.1638 z pdzn.zm) zarzadzam, co nastepuje :

§ 1

W  Regulaminie wynagradzania pracownikow  samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Olszanka, stanowigcym zafgcznik do zarzadzenia nr UG- 35 /2022 Wdjta
Gminy Olszanka z dnia 15 listopada 2022r. w sprawie ustalenia requlaminu wynagradzania
pracownikdw samorzqdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Olszanka ze zmianami:
Nr UG-15/2023 z dnia 16 czerwca 2023r.; Nr UG-54/2023 z dnia 6 grudnia 2023r;
Nr UG-24/2024 z dnia 21 sierpnia 2024r. ; Nr UG- 22/2025 7 dnia 4 czerwca 2025r.
wprowadza sie zmiany:

1) w§9:
a) dotychczasowa tre$¢ §9 otrzymuje oznaczenie ust.l:
b) dodaje sie ust.2 w brzmieniu:
»2. Nagroda, o ktorej mowa w ust.1 moze by¢ przyznana pracownikowi, ktdry
przez wzorowe wypetnianie swoich obowigzkdw, przejawianie inicjatywy
w pracy i podnoszenie jej wydajnosci oraz jakosci przyczynia sie szczegdlnie
do wykonywania zadan Urzedu.”

§2
Nadzor nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Olszanka
§3

Z tredcig niniejszego zarzadzenia zapoznaje sie pracownikéw Urzedu Gminy Olszanka
oraz zawiadamia sig o wejsciu w zycie zmian regulaminu, o ktérych mowa w § 1.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwodch tygodni od dnia podania

go do wiadomosci pracownikdw przez wywieszenie na tablicy ogtoszed w siedzibie Urzedu
Gminy Olszanka.



