Statut szkoly
Statut I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Kroéla Stanistawa Leszczynskiego w Jasle

(wprowadzony uchwata numer 1/2019/2020 Rady Szkoty I Liceum Ogoélnoksztalcacego
im. Krola Stanistawa Leszczynskiego w Jasle z dnia 26 listopada 2019 r., ze zmianami
wprowadzonymi uchwatg Rady Szkoty nr 2/2022/2023 z dnia 26 wrze$nia 2022 r.)

Rozdzial I Nazwa i typ szkoly

§1

1. Nazwa szkoty brzmi: I Liceum Ogoblnoksztalcace im. Krola Stanistawa
Leszczynskiego w Jasle. W szkole prowadzone s3:

1. od roku szkolnego 2019/2020 oddzialy czteroletniego I Liceum
Ogo6lnoksztatcace im. Krola Stanistawa Leszczynskiego w Jasle,

2. do roku szkolnego 2021/2022 oddziaty trzyletniego 1 Liceum
Ogolnoksztatcace im. Krola Stanistawa Leszczynskiego w Jasle.

2. Oddziaty liceum trzyletniego oparte sa na podbudowie programowej szkoty
gimnazjalnej, a oddzialy liceum czteroletniego na podbudowie programowe;j
o$mioletniej szkoty podstawowe;.

3. Liceum o 3-letnim cyklu ksztalcenia oraz o 4-letnim cyklu ksztalcenia pozwala
osiggna¢ wyksztatcenie Srednie, umozliwia uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego.

4. Siedzibg szkoly jest budynek usytuowany przy ulicy Tadeusza Czackiego 4 w
Jasle.

§2

Organem prowadzacym I Liceum Ogolnoksztatcagce im. Krola Stanistawa Leszczynskiego
w Jasle, zwanym dalej ,,szkolg” jest Powiat Jasielski. Nadzér pedagogiczny sprawuje
Podkarpacki Kurator O$wiaty.

§3

Szkota dziata z mocy ustawy z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 .
poz. 1148 ze zm.) oraz niniejszego statutu.

§4

Szkota posiada wilasne imie, sztandar, godio oraz ceremoniat szkolny. Warunki
stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonial okreslajg odrgbne przepisy.



Rozdzial I Cele i zadania szkoly

§5

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o uczniach, nalezy przez to rozumie¢ ogoét wszystkich
uczniow szkoty.

2. llekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rodzicow
uczniow szkoty, a takze prawnych opiekundéw uczniow szkoty oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem.

3. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe, ustawie o
Systemie Os$wiaty oraz w przepisach wydanych na ich podstawie, a w

szczegblnosci:

1. ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy oraz ich przygotowanie do
nauki w szkotach wyzszych, a takze do zycia we wspotczesnym
Swiecie;

2. podejmowanie dziatan majacych na celu pomoc we wilasciwym
wyborze drogi dalszego ksztatcenia oraz kariery zawodowej;

3. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas pobytu w szkole oraz
wydarzen organizowanych przez szkote;

4. zapewnienie niezb¢dnych warunkéw do rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, duchowego i fizycznego;

5. rozwijanie u ucznidow poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego;

6. ksztalcenie 1 wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu 1
patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o spoleczenstwie, problemach
spotecznych, ekonomicznych kraju i $wiata, o kulturze i $rodowisku
naturalnym;

7. objecie ucznibw pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz
wsparciem uczniéw w trudnych sytuacjach losowych;

8. zapewnienie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi.

4. Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztatcenia
ogolnego w liceum ogdlnoksztatcagcym naleza:

1.

myslenie — rozumiane jako ztoZzony proces umystowy, polegajacy na
tworzeniu nowych reprezentacji za pomoca transformacji dostgpnych
informacji, obejmujacej interakcje wielu operacji umystowych:
wnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie, wyobrazanie sobie,
sadzenie, rozwigzywanie probleméw, tworczos¢. Proces dydaktyczno-
wychowawczy szkoty nakierowany jest na rozwijanie nast¢pujacych
typow  mys$lenia:  analitycznego,  syntetycznego, logicznego,
komputacyjnego, przyczynowo-skutkowego, kreatywnego,
abstrakcyjnego; zachowanie ciaggtosci ksztalcenia ogdlnego rozwija
zarowno myslenie percepcyjne, jak i myslenie pojeciowe;

czytanie — umiejetno$¢ laczaca zaréwno rozumienie sensoOw, jak i
znaczen symbolicznych wypowiedzi;

umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach
obcych, zarowno w mowie, jak 1 w piSmie oraz tworzenie podstaw
porozumienia si¢ w roznych sytuacjach komunikacyjnych;

kreatywne rozwigzywanie probleméw z roéznych dziedzin ze
Swiadomym wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z
informatyki, w tym programowanie;



5. umieje¢tnos¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami
informacyjnokomunikacyjnymi, w tym dbato$¢ o poszanowanie praw
autorskich i1 bezpieczne poruszanie si¢ w cyberprzestrzeni;

6. umiejetno$¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich
selekcji, syntezy oraz wartosciowania, rzetelnego korzystania ze
zrodel, z wykorzystaniem biblioteki i jej zbioréw W postaci
ksiggozbioru i zasobow multimedialnych;

7. nabywanie nawykow systematycznego uczenia si¢, porzadkowania

zdobytej wiedzy i jej poglebiania;

ksztaltowanie postawy uczenia si¢ przez calte zycie;

9. ksztaltowanie kompetencji spoltecznych, umiejetnosci wspotpracy w
grupie i podejmowania dziatan indywidualnych;

10. edukacja zdrowotna, ktérej celem jest rozwijanie u ucznidéw postawy
dbatosci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umieje¢tnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

11. rozwijanie umiej¢tnosci korzystania ze srodkdw spotecznego przekazu
i edukacja medialna rozumiana jako ksztalttowanie umiejetnosci
wiasciwego odbioru i wykorzystania mediow.

5. Celem ksztatlcenia w szkole jest ksztalcenie kompetencji kluczowych i
przygotowanie uczniow do studidow wyzszych.

©

§6

1. Liceum realizuje powyzsze cele i zadania, zapewniajac uczniom mozliwos¢ zdobycia
szerokiej i gruntownej wiedzy oraz wysokiej kultury osobistej poprzez:

stosowanie nowoczesnych metod i technik nauczania;

partnerska form¢ wspoétdziatania nauczycieli z uczniami;

racjonalng prace wlasng i zespotowa (udziat w programach edukacyjnych);
prace na rzecz innych — udzial w dziataniach z zakresu wolontariatu;
organizowanie na zyczenie rodzicow uczniow nauki religii 1 etyki;

rozwijanie uzdolnien i zainteresowan na dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

organizacj¢ zaj¢¢ dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczniow w celu
wyréwnywania szans edukacyjnych;

organizowanie wycieczek przedmiotowych oraz krajoznawczo-turystycznych;

organizowanie okolicznosciowych imprez szkolnych zwigzanych z rocznicami, §wig¢tami
narodowymi oraz wynikajacych z tradycji szkoty;

wspieranie organizacji dziatajacych na terenie szkoty.



§7
Liceum zapewnia uczniom indywidualng pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

okreslaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznidow; w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

podejmowaniu dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

wspotpracy z poradnig w procesie diagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania uczniéw, barier 1 ograniczen w $rodowisku, utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoly oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dziatan.

Liceum organizuje ksztalcenie specjalne dla uczniow niepelnosprawnych.

Zapewnienie opieki psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z przepisami prawa realizuje
si¢ w nastepujacych formach:

porady 1 konsultacje pedagoga szkolnego dla ucznidéw 1 ich rodzicow oraz udzielanie
informacji o placéwkach §wiadczacych specjalistyczng pomoc;

kierowanie ucznidow majacych specyficzne trudnosci w nauce lub zaburzenia emocjonalne
na badania specjalistyczne;

opracowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego dla uczniéw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opracowanie planéw pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow ze
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

opracowanie planow pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow uzdolnionych;

organizowanie zaj¢¢ dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;



organizowanie warsztatow profilaktycznych oraz wyktadow dla uczniow, ich rodzicow |
nauczycieli, wspomagajacych opieke i wychowanie.

§8

Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo i
zdrowie ucznidow w czasie zaj¢c organizowanych przez szkote.

Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami przebywajacymi na jej terenie podczas trwania
obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczania, w czasie
trwania zaje¢ dodatkowych, wycieczek 1 zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
Szkote (jesli uczen jest ich uczestnikiem), od momentu przybycia na zajecia do momentu
ich ukonczenia. Szczegdtowe zasady przebywania na terenie szkoly oraz postepowania w
przypadku zagrozenia bezpieczenstwa okreslaja obowiagzujace w szkotach przepisy
bezpieczenstwa, higieny pracy i przepisy przeciwpozarowe.

Podczas przerw miedzylekcyjnych, przed zajeciami i na przerwie po zajeciach szkolnych,
opieke nad uczniami petnig nauczyciele dyzurujacy.

W szkole obowigzuje opracowany przez dyrektora szkoty regulamin peienia dyzuréw
nauczycielskich podczas przerw.

W szkole stosuje si¢ okreslone w odrgbnym regulaminie zasady opieki nad grupami
uczniowskimi na wycieczkach i imprezach pozaszkolnych.

Rozdzial III Organy szkoly i ich kompetencje
§9
Organami szkoty s3:
o dyrektor szkoty;
« rada pedagogiczna;
o rada szkoty;
o rada rodzicow;

e samorzad uczniowski.

Kazdy z organdéw szkoty ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji W
granicach swoich kompetencji.

Kazdy z organ6w posiada mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji spornych wewnatrz szkoty.

Dyrektor szkoly

§10



Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakladu pracy i przetozonym stuzbowym wszystkich
pracownikow szkoty, kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz, a w
szczegblnosci:

kieruje biezaca praca szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, w
formach i na zasadach okreslonych w odr¢bnych przepisach;

sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady szkoty i1 rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
oraz wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z obowigzujacym prawem;

dysponuje $rodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoly
zaopiniowanym przez rad¢ szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe

wykorzystanie oraz organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej,

wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi;
przyznaje pracownikom nagrody oraz wymierza kary porzadkowe;

wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady szkoly, w
sprawach odznaczen, nagrod 1 wyrdznien dla nauczycieli 1 innych pracownikow;

wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczyciela, okreslone w odrebnych
przepisach;

dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odregbnymi przepisami;
realizuje zarzadzenia organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor nad szkolga;

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi podrecznikami, na
terenie szkoty;



tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan i1 doskonaleniu zawodowym;

zapewnia — w miar¢ mozliwo$ci — odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych;

odpowiada za wlasciwa organizacj¢ oraz przebieg egzaminu maturalnego
organizowanego w szkole;

dokonuje skreslen uczniow z listy uczniow w przypadkach okreslonych w § 39;

informuje organ prowadzacy o aktualnym stanie szkoty, jej osiggnieciach, trudnosciach |
potrzebach;

wykonuje inne zadania zwigzane z dziatalnoscig i funkcjonowaniem szkoty oraz
realizacjg przepisOw prawa o$wiatowego;

Dyrektor szkoty w swoich dzialaniach wspodtpracuje z rada pedagogiczna, radg rodzicow,
radg szkoty oraz samorzadem uczniowskim.

Wicedyrektor szkoly
§11
W szkole tworzy si¢ 1 stanowisko wicedyrektora.
Wicedyrektor realizuje zadania przydzielone przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty lub niemozliwosci wykonywania przez niego
jego zadan, zastepuje go wicedyrektor.

Rada pedagogiczna
§12

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w I LO. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
szkoty lub placowki.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.



Zebrania rady sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w kazdym okresie, w
zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga byc¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna funkcjonuje w oparciu o ustalony przez siebie regulamin, ktory
okresla zasady jej dziatalnosci. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Zebrania rady sg protokotowane. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o
terminie 1 porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planow pracy szkoty, po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Szkoty;

ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty;

opiniowanie organizacji pracy szkoly, a zwlaszcza tygodniowego rozkladu zajecé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

przygotowanie projektu statutu szkoly albo jego zmian 1 przedstawianie ich do
uchwalenia radzie szkoty;

opiniowanie kandydata na stanowisko wicedyrektora szkoty oraz jego odwotanie;
podejmowanie decyzji, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespolu ds. pomocy
psychologicznopedagogicznej, o przedluzeniu okresu nauki uczniowi z orzeczeniem o

potrzebie ksztalcenia specjalnego;

opiniowanie zestawu przedmiotow realizowanych w szkole w zakresie rozszerzonym; 12)
wystepowanie wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:



- projekt planu finansowego szkoty lub placowki;

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien.
Rada pedagogiczna wnioskuje do dyrektora szkoly o przyznanie uczniowi nagrody lub
wymierzenie kary.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 14., niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rada rodzicow
§13
W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicoéw uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow, w kazdym roku szkolnym.

Do zadan rady rodzicow naleza:

wspotpraca ze szkola 1 jej organami w zakresie realizacji zadah dydaktyczno-
wychowawczych; 2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu
wychowawczo-profilaktycznego przygotowanego w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i1 problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, dostosowanego do
potrzeb rozwojowych ucznidw, zawierajacego treSci i1 dzialania o charakterze
wychowawczym, skierowane do ucznidw, a takze tresci 1 dziatania o charakterze
profilaktycznym, skierowane do ucznidow, nauczycieli irodzicow;

opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowawczego szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;



opiniowanie wnioskéw dyrektora szkoly w sprawach odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

opiniowanie podjecia dziatalnoSci w szkole przez stowarzyszenia lub inne organizacje (z
wyjatkiem partii i organizacji politycznych).

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng, w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w
szczegblnosci:

wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
szczegbtowy tryb przeprowadzania wyborow, o ktorych mowi ust. 23.;

zasady wydatkowania funduszy, gromadzonych z dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz
innych

zrodet, przeznaczonych na wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty.

Samorzad uczniowskKi
§ 14

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem, ktéry tworza wszyscy
uczniowie szkoty.

Zasady wybierania 1 dziatania organdow samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w gltosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;



prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania wlasnej gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu Z
dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla odrgbny regulamin.
Samorzad jest uprawniony do wystawiania opinii w zwigzku z:

skresleniem ucznia z listy uczniow;

ukaraniem ucznia;

nagrodzeniem ucznia;

ustaleniem uczniowi oceny z zachowania;

szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym.

Samorzad moze poreczy¢ wniosek ucznia, ukaranego kara okreslong w statucie szkoty, 0
zawieszenie przez rade pedagogiczng wykonania kary na okres probny.

Rada szkoly
§15
Rada szkoly jest kolegialnym organem spotecznym, ktérego celem jest pomoc w
tworzeniu przez szkote najkorzystniejszych warunkow ksztalcenia 1 wszechstronnego
rozwoju ucznidéw. W swych dziataniach rada szkoty zapewnia wszystkim uczniom,
nauczycielom i rodzicom poszanowanie ich praw i przekonan.
W sktad rady szkoty wchodzi:

4 nauczycieli wybranych przez ogoét nauczycieli;

4 rodzicow wybranych przez ogét rodzicow; 3) 4 ucznidow wybranych przez ogédt
uczniow.



Kadencja rady szkoly trwa 4 lata, z mozliwoscig corocznej wymiany do 1/3 skladu, a w
uzasadnionych przypadkach wigkszej ilosci osob, w terminie od 1 do 30 grudnia w
odniesieniu do ucznidow oraz od 1 do 30 wrzesnia, w odniesieniu do pozostalych
cztonkow rady szkoty.

W posiedzeniach rady szkoty moze bra¢ udziat, z gtosem doradczym:

dyrektor szkoty;

inne osoby zaproszone przez przewodniczacego rady, za zgoda lub na wniosek cztonkéw

rady;
na wniosek rady rodzicow, rady pedagogicznej, lub samorzadu szkolnego, rada szkoty
moze zaprosi¢ do wspoélpracy z glosem doradczym osoby spoza szkoty, powszechnie

Znane i cieszace si¢ autorytetem lub zastuzone dla szkoty.

Rada szkoty moze podja¢ wspdiprace z radami innych szkoét 1 placowek, ustalajac zasady 1
zakres tej wspotpracy.

Rada szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.

Rada szkoty w ramach swoich kompetencji:

- uchwala statut szkoly oraz jego zmiany;

- opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

- moze wystgpowa¢ do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad szkolg z
wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego

nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu charakter wiazacy;

- opiniuje plan pracy szkoty, projekty eksperymentow pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty;

- z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoly i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkot¢ oraz do rad o§wiatowych
przy jednostkach samorzadu terytorialnego, w szczegdlnosci w sprawach organizacji
zaje¢¢ pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych;

- opiniuje kandydata na stanowisko wicedyrektora szkoty oraz jego odwotanie;

- opiniuje wnioski dyrektora szkoly w sprawach odznaczen, nagrdd i1 innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

- opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole, przez stowarzyszenia lub inne organizacje (z
wyjatkiem partii i organizacji politycznych).

Rada szkoty wykonuje ponadto nastepujace zadania:



- opracowuje 1 zatwierdza roczny plan swojej pracy oraz plan dziatalnosci finansowej;

- przyjmuje sprawozdanie przewodniczacego rady z corocznej dziatalno$ci, w terminie 1
— 30 wrzesnia;

- moze powota¢ sposrod swych czitonkow state i dorazne zespoty lub komisje do
opracowania problemow i zagadnien zwigzanych z dzialalno$cig rady szkoty;

- moze wystepowa¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego
posiedzenia rady pedagogicznej;

- w celu realizacji planéw dziatania, moze organizowaé wspdlne posiedzenie z innymi
organami szkoty lub uczestniczy¢ w zebraniach innych organéw na ich zaproszenie.

Ustala si¢ nastgpujacy tryb wyboru cztonkow rady szkoty:
Wybory rodzicow przeprowadza si¢ w dwoch etapach:

- wybor po 3 delegatow przez rodzicow uczniow kazdej z klas sposrod kandydatow
zgloszonych przez rodzicow;

- wybor 4 przedstawicieli rodzicow przez delegatow klas sposrod kandydatow
zgloszonych przez delegatow;

z kazdego etapu wybordéw sporzadza si¢ protokot.
Wybdr 4 nauczycieli do rady szkoly odbywa si¢ na plenarnym posiedzeniu rady
pedagogicznej, sposrdd kandydatow zgloszonych przez cztonkéw rady. Wyniki wyboréw

odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia rady pedagogicznej;

Wybor 4 ucznidow do rady szkoty dokonuje si¢ w tym samym terminie, co wybdr do
samorzadu. Kandydatow do rady szkoty zgtaszaja samorzady klasowe;

Na pierwszym posiedzeniu rada szkoty wybiera spos$réd nauczycieli i rodzicow
przewodniczacego rady.

Rada szkoty uchwala regulamin swej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegolnosci:
swoje kompetencije;

zasady gospodarki finansowej i wydatkowania funduszy, gromadzonych w celu
wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, ktorymi dysponuje;

strukturg 1 zasady wyboru cztonkow;
4) organy rady szkoty;

5) zasady dziatania rady.



§16

Kazdy z organdow szkoly dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostalym dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

Na uzasadniony wniosek kazdego z organdow szkoty dyrektor szkoty organizuje wspdlne
posiedzenia, zebrania i konferencje organow szkoty lub ich przedstawicieli, w terminie
nie dtuzszym niz 14 dni od zlozenia wniosku.

W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktoérym strong jest dyrektor, powotywany
jest Zespo6l Mediacyjny.

W sktad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw szkoty, z
tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole. Zespot
Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne, a W
przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty. Podjecie dziatalnosci
przez stowarzyszenie lub organizacjg, o ktéorych mowa, wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady rodzicoéw.



Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§17

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

Dhugos¢ poszczegdlnych okresoOw trwa zgodnie z postanowieniami rady pedagogicznej,
w zalezno$ci od terminu ferii zimowych.

Okres pierwszy rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia.

Date rozpoczecia drugiego okresu w danym roku szkolnym ustala rada pedagogiczna, na
posiedzeniu przed rozpoczg¢ciem danego roku szkolnego.

Szczegotowy kalendarz roku szkolnego planuje dyrektor, na podstawie kalendarza roku
szkolnego, ustalonego przez Ministra Edukacji Narodowe;j.

Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz ferii
zimowych

1 letnich okreslajg przepisy MEN w sprawie organizacji roku szkolnego.

§18
Dyrektor szkoly, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty 1 z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢,
ktory okresla organizacje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych
organizowanych dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej — ustalony z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztoZzony z uczniow.

§19
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

W oddzialach organizowane s3 zajecia edukacyjne stanowigce realizacje podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego, ustalonej dla liceum ogdlnoksztatcacego.

Zajecia w szkole prowadzone sa:



w systemie klasowo-lekcyjnym;

w grupach tworzonych z poszczegbélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

w strukturach miedzyoddzialowych tworzonych z ucznidow z tego samego etapu
edukacyjnego:

zajecia z jezykow obcych, religii, etyki, zajecia WF-u, zajgcia realizowane w zakresie
rozszerzonym, zajecia artystyczne;

w strukturach miedzyklasowych tworzonych z uczniéw z rdéznych pozioméw
edukacyjnych: zajecia z j.obcego, specjalistyczne z WF-u, zajecia artystyczne, z edukacji
dla bezpieczenstwa;

w strukturach miedzyszkolnych w zakresie przedmiotdw rozszerzonych;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
w formach realizacji obowigzku nauki lub obowiazku szkolnego poza szkota;

w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajgcia
wyrownawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

w systemie wyjazdowym o strukturze mig¢dzyoddzialowej 1 miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate 1 zielone szkoty, wymiany
mi¢dzynarodowe, specjalistyczne obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii
letnich.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach mi¢dzyoddzialowych i
miedzyklasowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

W uzasadnionych przypadkach poszczegoélne zajegcia edukacyjne moga by¢ prowadzone
na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci: szkot wyzszych, centrow
ksztalcenia ustawicznego, centrow ksztatcenia praktycznego na podstawie umowy
zawartej pomiedzy szkota a dang jednostka.

Dyrektor szkoty, na wniosek rady rodzicéw i rady pedagogicznej, moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust. 3.

§20
Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg szkoty, rada rodzicow i1 samorzadem, z
uwzglednieniem zainteresowan uczniéw i mozliwosci organizacyjnych kadrowych oraz
finansowych szkoty, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu 3-

letniego liceum od 2 do 4 przedmiotow oraz dla 4-letniego liceum 2 lub 3 przedmioty
ujety W podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.



Oddzial dzieli si¢ na grupy na przedmiotach wedtug zasad okreslonych w przepisach
dotyczacych ramowych plandéw nauczania, z uwzglednieniem wysokosci $rodkow
finansowych w planie finansowym szkoty.

Zajecia z jezykow obcych, religii, etyki, zajecia realizowane w zakresie rozszerzonym,
zajecia WF-u, zajecia artystyczne, zajecia z edukacji dla bezpieczenstwa, zajgcia
fakultatywne, zaj¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie elementéw informatyki, a
takze inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —
lekcyjnym w grupach oddzialowych, mie¢dzyoddziatowych, migdzyklasowych i
miedzyszkolnych.

§21

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé, o ile bedzie to
wynika¢ z zalozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;j.

§22

Na zyczenie rodzicow lub samych ucznidow szkota organizuje nauke religii i etyki
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Po osiagnigciu petnoletniosci o pobieraniu nauki religii decydujg sami uczniowie.

Uczniowie uczeszczajacy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych w
celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jesli rekolekcje te stanowia
praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. Szczegdtowe zasady
organizowania rekolekcji znajduja si¢ w odrgbnych przepisach.

§23

Uczniom danego oddzialu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje si¢ zajgcia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach §wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w
ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po
5 godzin z podziatem na grupy chlopcow i dziewczat.

Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej, rezygnacje wobec udziatu ucznia
w zajeciach.

Uczen pelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli zglosi
dyrektorowi szkotly, w formie pisemnej, rezygnacje wobec swojego udziatu w zajgciach.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.



§24
Szkota moze organizowac zaj¢cia nadobowigzkowe dla ucznidéw, z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych, finansowane z budzetu szkoty lub prowadzone bezptatnie przez

nauczycieli.

Zajecia te moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych i miedzyklasowych oraz miedzyszkolnych.

§ 25
W szkole organizowane jest doradztwo zawodowe, realizowane na :

obowigzkowych zajeciach edukacyjnych; 2) w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej; 3) zajeciach z wychowaweca.

Na kazdy rok szkolny nauczyciel odpowiedzialny za organizacj¢ doradztwa zawodowego
w szkole opracowuje program realizacji doradztwa zawodowego, okreslajacy dziatania
zwigzane z jego realizacja:

- tematyke;

- tre$ci programowe;

- oddziaty (ktérych dotycza dziatania);

- metody i1 formy realizacji dziatan, z uwzglgdnieniem udzialu rodzicow w tych
dzialaniach, w szczego6lnosci przez organizacje spotkan z rodzicami;

- terminy realizacji dzialan;
- osoby odpowiedzialne za realizacjg.

Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, zatwierdza program.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§26
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma

obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.



Nauczyciel jest zobowigzany swoja postawa spoteczno — moralng i dyscypling pracy
dawa¢ wzdér miodziezy oraz rzetelnie wykonywacé zadania statutowe szkoly, a w
szczegblnosci:

czuwa¢ nad zdrowiem 1 bezpieczenstwem ucznia podczas procesu dydaktyczno —
wychowawczego;

wypetnia¢ funkcje nauczyciela dyzurnego;
aktualizowa¢ wiedz¢ merytoryczng i metodyczng w zakresie swojej specjalnosci;

stosowa¢ metody i formy pracy adekwatne do potrzeb ucznidow, ich wieku i mozliwosci

psychofizycznych;
wspiera¢ wszechstronny rozwdj uczniow;

rozwija¢ zainteresowania 1 zdolno$ci uczniéw oraz wyréwnywaé ich braki w
wiadomos$ciach 1 umiej¢tnosciach, poprzez indywidualizacje procesu nauczania;

bezstronnie 1 obiektywnie ocenia¢ ucznidw, zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania;

informowa¢ ucznidw o ocenach z prac kontrolnych i sprawdzianéw w terminie
ustalonym w niniejszym statucie;

udostepnia¢ do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne;
udziela¢ uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;
planowac¢ wtasng prace dydaktyczng i wychowawczg;

dba¢ o porzadek i wyposazenie powierzonej pracowni dydaktycznej, podejmowac
inicjatywy w celu jego wzbogacenia.

Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote jest
obowigzkiem wszystkich pracownikdw szkoty. Pracownicy sa zobowigzani do
bezwzglednego stosowania zapisOw ujetych przepisami, zarzadzeniami i1 szkolnymi
regulaminami dotyczacymi bhp i p/poz.

§ 27
W szkole dziataja zespoly przedmiotowe i problemowo — zadaniowe: 1) Jezykowy
(nauczyciele jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, jezyka francuskiego, jezyka

tacinskiego);

Humanistyczny (nauczyciele jezyka polskiego, filozofii, etyki, religii, historii, wiedza o
spoteczenstwie, bibliotekarz);

Przyrodniczy (nauczyciele geografii, biologii, chemii, przyrody);



Przedmiotow  Scistych (nauczyciele fizyki, matematyki, informatyki, podstaw
przedsigbiorczosci);

Kultury fizycznej 1 bezpieczenstwa ( nauczyciele edukacja dla bezpieczenstwa,
wychowania fizycznego);

Wychowawczy;

Zespoty ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Dyrektor szkoty moze powotywa¢ inne zespoty problemowo — zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotywany przez dyrektora szkoly na wniosek
tego zespolu. Dyrektor szkoty moze, na wniosek przewodniczacego zespotu, wyznaczy¢
do realizacji okreslonego zadania lub zadan zespolu innych nauczycieli, specjalistow 1
pracownikow szkoty. W pracach zespolu moga bra¢ udziat réwniez osoby niebedace
pracownikami tej szkoty.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady
pedagogiczne;j.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla ustalania zestawu programdéw nauczania,
uzgadnianie sposobow realizacji programdéw nauczania, korelowanie tresci ksztalcenia
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow

nauczania;

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposoby badania
wynikéw nauczania;

organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupeinianiu ich
wyposazenia;

opiniowanie  przygotowywanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania.

Szczegotowe zadania zespotow, o ktérych mowa w ust.1-3, okresla roczny plan pracy,
zatwierdzony przez rade pedagogiczng.

Zespol wychowawcow diagnozuje $rodowisko wychowawcze ucznia 1 organizuje
wspolprace klas oraz:

- analizuje Zrodta niepowodzen wychowawczych;

- ustala jednolity system wymagan wobec uczniow;



- podejmuje decyzje w sprawie zabezpieczenia opieki w czasie imprez organizowanych
przez szkote;

- analizuje sytuacj¢ losowg i materialng uczniow, w zwiagzku z zapewnieniem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i materialnej.

Do zadan zespotu do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy:

ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia;

opracowanie indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego (IPET)
okreslajacego zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, przez

zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z dzieckiem;

zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i sposobu ich
realizacji;

Wewnatrzszkolny system doradztwa dla nauczycieli obejmuje:
opieke pedagogiczng nad nauczycielami rozpoczynajacymi pracg w szkole;

organizacje szkolen rady pedagogicznej wg harmonogramu ustalonego na kolejny rok
szkolny;

przeprowadzanie lekcji kolezenskich, w celu doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;

organizacj¢ szkolen zespotu wychowawczego, w celu doskonalenia metod wspodtpracy z
rodzicami i mtodzieza;

wspoOtprace w ramach komisji przedmiotowych, w celu opracowania planéw nauczania,
wyboru podrecznikdéw, analizy postepow miodziezy w nauce, form pracy z uczniami
uzdolnionymi.

§ 28

Stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze tworzone s3a za zgoda
organu prowadzacego.

Psycholog szkolny
§29
W szkole istnieje stanowisko psychologa szkolnego.

Zakres zadan psychologa szkolnego obejmuje:



rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wuczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych, rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych,
materialnych i psychofizycznych uczniow;

okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, udzielanie indywidualnej

I zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego uczniom;

udzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki;

organizowanie, prowadzenie i koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie¢
W trudnej sytuacji zyciowej;

przeprowadzenie dzialan o charakterze profilaktycznym , socjalizacyjnym
I resocjalizacyjnym;

udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci, organizowanie 1 prowadzenie pedagogizacji

rodzicow;

prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci na =zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

opracowanie na kazdy rok szkolny ramowego planu pracy, zatwierdzanego przez
dyrektora po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej;

sktadanie pod koniec kazdego semestru sprawozdan z realizacji zadan.
Psycholog szkolny moze podejmowac nastepujace formy dziatalnosci:
- ywiady srodowiskowe;

- analiza dokumentacji szkolnej;

- wspolpraca z placowkami oswiatowymi, sadowymi, policjg i stosownie do potrzeb
innymi podmiotami.

Psycholog szkolny zwraca szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkot¢ postanowien
Konwencji o prawach dziecka. Zadania te, psycholog szkolny realizuje:

we wspotdzialaniu z dyrektorem szkolty nauczycielami, rodzicami (opiekunami
prawnymi), pielegniarka (higienistka) szkolng, organami szkoty 1 instytucjami
pozaszkolnymi;

we wspOlpracy z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.



Wychowawca
§30

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci pozadane jest, by
wychowawca prowadzil swoj oddziat w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty moze odwota¢ wychowawce z pehlionej funkcji w nastepujacych
przypadkach:

na pisemny wniosek rodzicow lub uczniéw danej klasy, po uprzednim rozpatrzeniu
sprawy w ciggu 14 dni od daty wptynigcia wniosku oraz po uzyskaniu opinii rady
pedagogicznej;

choroby nauczyciela trwajacej dtuzej niz 1 miesigc; 3) na pisemny uzasadniony wniosek
nauczyciela.

Formy pracy wychowawczej powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Wychowawca w celu realizacji zadan wychowawczych planuje i organizuje wspoélnie
z uczniami i ich rodzicami:

- rozne formy Zycia zespotowego, integrujace zespot klasowy;

- indywidualng opieke¢ nad kazdym wychowankiem;

- zajecia godzin do dyspozycji wychowawcy klasy oraz ich tresci;

- wspoOlprace z innymi nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz koordynacje dziatan
wychowawczych wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka;

- diagnoze potrzeb opiekunczo-wychowawczych uczniow;

- zakres i formy pomocy wychowawczej dla uczniow;

- wspoélprace ze specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnos$ci oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

Wychowawca ma obowigzek przeprowadzania:

- co najmniej dwoch zebran w kazdym okresie z rodzicami;



- co najmniej dwoch zebran informacyjnych oraz w kazdym przypadku gdy ma trudnosci
W dyscyplinowaniu klasy, w zakresie zachowania i1 utrzymania nalezytego poziomu
frekwencji na zajeciach lekcyjnych.

Wychowawca klasy moze porgczy¢ wniosek ucznia, ukaranego kara okreslong
W niniejszym statucie, 0 zawieszenie przez rade pedagogiczng wykonania kary na okres
probny.

§ 31

Wychowawca ma obowigzek wykonania wszystkich czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klasy, a zwlaszcza:

1) prowadzenia dziennika lekcyjnego; 2) prowadzenie arkusza ocen;
pisania §wiadectw i dyplomow szkolnych;

wypetiania danych statystycznych dotyczacych uczniéw; 5) innych - zleconych im przez
dyrektora szkoty.

Wychowawca ma obowigzek informowania dyrekcji szkoty o zaistniatych, razacych
przejawach tamania dyscypliny szkolnej przez uczniéw w szkole i poza szkota.

§ 32

Dyrektor szkoty na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu ogélnym rodzicéw
przedstawia zadania i zamierzenia dydaktyczno-wychowawcze szkoty.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegodlnych srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania; 2)
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Biblioteka szkolna. Nauczyciel — bibliotekarz
§33

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych, doskonaleniu warsztatu nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz — w miar¢ mozliwosci —
wiedzy o regionie.



Biblioteka jest mig¢dzyprzedmiotowa pracownig i1 szkolnym o$rodkiem informacji
stuzagcym uczniom, absolwentom i1 pracownikom szkoty oraz, w zakresie wyznaczonym
potrzebami pedagogizacji, rodzicom i opiekunom prawnym.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegolnosci zadania w zakresie:

gromadzenia i udostgpniania podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i1 materialow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

tworzenia ~ warunkéw  do  efektywnego  postugiwania  si¢  technologiami
informacyjnokomunikacyjnymi;

rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
I poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
ucznidw; 5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami i1 innymi
bibliotekami wedtug nastepujacych zasad: 1) z uczniami:

indywidualne rozmowy z czytelnikami;

pomoc w przygotowaniu si¢ do konkursow; 2) z nauczycielami:

indywidualne kontakty;

sporzadzanie zestawien statystycznych czytelnictwa uczniow dla nauczycieli;

spotkania w bibliotece z nauczycielami réznych przedmiotow;

3) z rodzicami:

wspoOltpraca z rada rodzicéw w zakresie finansowania zakupu ksigzek do biblioteki;
indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyboroéw czytelniczych ich dzieci;

pomoc rodzicéw w realizacji zadan bibliotecznych; 4) z bibliotekami:

organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany doswiadczen;

spotkania, odczyty, konferencje metodyczne, szkolenia.

Nauczyciel — bibliotekarz w swoich dzialaniach wspoétpracuje z dyrektorem szkoty,
wychowawcami klas, uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami

I osrodkami kultury.

Szczegotowe zasady korzystania z zasobow biblioteki zawarte sg w regulaminie biblioteki
| LO.



§ 34

Kazdy pracownik szkoly niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa uczniom przebywajacym na terenie szkoty, jest zobowigzany:

zgtosi¢ nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi lub dyrektorowi szkoty wszelkie
przypadki niewlasciwego zachowania ucznidow na terenie Szkoly, jak rowniez inne
nieprawidlowosci w funkcjonowaniu szkotly czy tez sytuacje zagrazajgce bezpieczenstwu
uczniéw i pracownikdéw szkoty;

zabezpieczy¢ pomieszczenia szkolne w taki sposob, aby nie stwarzaly zagrozenia zycia
I zdrowia uczniéw oraz innych 0so6b przebywajacych na terenie szkoty.

Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i obstugi wedlug zasad okreslonych
w odrebnych przepisach. Szczegdtowy zakres zadah tych pracownikow ustala dyrektor
szkoty.

Rozdzial VI Uczniowie szkoly
§ 35

Liczbe oddziatow klas pierwszych oraz liczbe miejsc w klasach pierwszych ustala organ
prowadzacy szkote, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Przyjecie kandydatow do klasy pierwszej nastgpuje w drodze postgpowania
rekrutacyjnego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoly powotuje szkolng komisje rekrutacyjng na dany rok szkolny. Tryb
powolania komisji 1 zasady jej pracy okres$laja odrebne przepisy.

O przyjeciu do szkoly, w tym do klasy pierwszej, w ciagu roku szkolnego decyduje
dyrektor. Jezeli przyjecie takiego ucznia wymaga wprowadzenia zmian organizacyjnych
w pracy szkoty, powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze
przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

- $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w tej lub innej, réwnorzednej szkole
publicznej;

- spetnienia warunkow wymienionych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j
dotyczacym przechodzenia ucznidow ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu albo
do szkoty tego samego typu;

- pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych w przypadku przyjmowania do
klasy programowo wyzszej, niz to wynika z ostatniego $wiadectwa szkolnego ucznia
zmieniajacego typ szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w § 35 pkt. 5 3), dotyczy przedmiotow, ktorych
uczen nie realizowat w dotychczasowym programie nauczania.



Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w pkt. 5 3), uczen powinien zda¢ najp6zniej do
konca pierwszego tygodnia nowego roku szkolnego.

W przypadku réznic programowych uczen zobowigzany jest do ich zaliczenia w formie
egzaminu pisemnego i ustnego. Warunkiem koniecznym do zmiany klasy jest uzyskanie

co najmniej 40% punktow mozliwych do uzyskania.

Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoly, w porozumieniu z nauczycielem, uczniem
I rodzicami.

Prawa ucznia
§ 36
Uczen ma prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pracy higieny
umystowej;

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
I poszanowanie jego godnosci;

korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpéw w nauce 1 zachowaniu,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych zainteresowan;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
korzystania z doradztwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki;

wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ W
organizacjach dzialajagcych w szkole;

pomocy Rzecznika Praw Ucznia, w wypadku, gdy jego prawa zostang naruszone;



zapoznawania si¢ z programami nauczania, z ich treScig, celami 1 Stawianymi
wymaganiami;

znajomosci — z tygodniowym wyprzedzeniem - terminu i zakresu powtdrek tresci
ksztatcenia obejmujacych wiecej niz 5 jednostek lekcyjnych;

respektowania jego praw okreslonych w Konwencji o Prawach Dziecka;
tygodnia zwolnienia z zaj¢¢ na czas przygotowania si¢ do okrggowej i centralnej

olimpiady oraz do zwolnienia z odpytywania i prac pisemnych w tym okresie; 18) do
jednego "dnia osobistego™ w danym roku szkolnym.

Dzien osobisty musi zosta¢ zgloszony nauczycielowi prowadzgcemu pierwsza lekcje w
danym dniu przed jej rozpoczeciem. Nauczyciel zaznacza fakt wykorzystania tego dnia
przez ucznia sktadajac podpis i wpisujac dat¢ na odpowiedniej stronie w dzienniku
lekcyjnym. Uczen w dniu osobistym jest zwolniony z niezapowiedzianych kartkéwek,
odpowiedzi ustnych oraz posiadania zadania domowego z lekcji poprzedniej.

Jezeli w trakcie godzin lekcyjnych uczen bierze udziat w konkursach, olimpiadach,
zawodach itp., powinno to by¢ odnotowane w dzienniku lekcyjnym, a godziny te nie
powinny by¢ wliczane do liczby godzin opuszczonych.

W przypadku naruszenia praw ucznia przez wychowawce, nauczyciela, innego ucznia lub
innego pracownika szkoly uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ skarge do dyrektora
szkoty. Dyrektor jest zobowigzany rozpatrzy¢ skarge bez zbgdnej zwloki, nie poézniej niz

w ciggu 30 dni.

W przypadku naruszenia praw ucznia przez dyrektora szkoly uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) moga wnies¢ skarge do wtasciwego kuratora oswiaty.

Obowiazki ucznia
§ 37
1. Uczen ma obowiazek:
- przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty;
- w sposob wlasciwy zachowywac si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych;
- systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

- bra¢ udzial w akcjach i przedsiewzigciach organizowanych przez szkole oraz dziatajace
na jej terenie organizacje uczniowskie i mtodziezowe;

- dba¢ o honor szkoty, rozwija¢ jej tradycje, czynnie uczestniczy¢ w uroczystosciach
szkolnych;

- przedktadaé wychowawcy klasy pisemne usprawiedliwienie swej nieobecnos$ci
w szkole w terminie do 10 dni roboczych po ustaniu absencji. Usprawiedliwienie moze



by¢ wydane przez lekarza, ewentualnie instytucj¢ posiadajaca tego typu uprawnienia (np.
sad, WKU);

- uczen niepetnoletni moze przedtozy¢ usprawiedliwienie pisemne z wyjasnieniem
przyczyn nieobecnosci z podpisem jednego z rodzicodw;

- uczen petnoletni moze ztozy¢ oswiadczenie o przyczynach nieobecno$ci. Oswiadczenie
podlega ocenie nauczyciela co do okolicznosci podanych jako powod nieobecnosci.
Oceny takiej nauczyciel dokonuje w oparciu o doswiadczenie zawodowe 1 Zyciowe oraz
znajomo$¢ sytuacji ucznia;

Po uptywie ww. terminu opuszczone godziny traktowane sg jako nieusprawiedliwione.

przebywac¢ na terenie szkoty podczas przerw miedzylekcyjnych, zabrania si¢ wychodzenia
poza teren szkoty;

w przypadku samowolnego wyjScia poza teren szkoty, szkola nie odpowiada za
bezpieczenstwo ucznia,

w przypadku zlego samopoczucia ucznia, ze szkoly moze odebra¢ go wylacznie rodzic
lub wskazana przez niego osoba pelnoletnia (dotyczy uczniéw niepetnoletnich i
petoletnich);

uzupetni¢ braki w wiedzy i umiejetnosciach spowodowane absencja w szkole;

w miar¢ mozliwos$ci pomagac kolegom w nauce;

szanowac¢ pomoce szkolne, sprzet, pomieszczenia dydaktyczne;

by¢ odpowiedzialnym za wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwdyj;

dbac o wspodlne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

przestrzega¢ zakazu picia alkoholu, uzywania narkotykdw oraz palenia papierosow; 14)
przestrzega¢ regulaminu dotyczacego stroju uczniow:

Str6j stanowi bardzo wazny element wygladu ucznia i powinien by¢ dostosowany do
okoliczno$ci, miejsca i rodzaju zaje¢¢. Dlatego uczniowie naszej szkoty zobowigzani sg do
przestrzegania nastepujacych zasad:

podczas wszystkich uroczystosci szkolnych 1 $rodowiskowych, w ktéorych uczen
reprezentuje szkote, obowigzuje odswietny stroj w kolorach czarno (granatowo) — biatym;

strdj codzienny ucznia na terenie szkoty powinien by¢ skromny, schludny 1 kompletny, a
wyglad zadbany i1 czysty. W doborze stroju, fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar,

pamigtajac, ze szkota jest miejscem nauki i pracy;

szkole uczniowie powinni uzywac¢ obuwia zamiennego.



przestrzega¢ zakazu wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych
zdrowiu 1 zyciu,

przestrzega¢ wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych uczniéw;

przestrzega¢ zasad korzystania z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen
telekomunikacyjnych na terenie szkoty:

Na terenie szkoly obowiazuja wszystkich uczestnikow spotecznosci szkolnej zasady
wlasciwego korzystania z telefonéw 1 innych urzadzen elektronicznych. Zasady nie sg
jedynie kwestig porzadkowa i organizacyjng, ale przede wszystkim elementem procesu
wychowawczego, szacunku dla innych, zasad higieny psychicznej i fizycznej:

- urzadzenia wnoszone sg na wlasng odpowiedzialnos¢;

- szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie przyniesionego prywatnego sprzetu
elektronicznego;

- zabrania si¢ zapisywania dzwigku i obrazu bez zgody 0sob zainteresowanych;

- telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych mozna uzywaé na
zajeciach edukacyjnych tylko za zgoda nauczyciela prowadzacego te zajgcia;

- w sytuacjach, w ktorych uzycie telefonu jest konieczne ze wzgledu na zapewnienie
bezpieczenstwa, w sytuacjach zagrozenia zdrowia itp., uczen uzywa telefonu za zgoda
nauczyciela lub korzysta z telefonu w sekretariacie szkoty.

§38
Nagrody 1 wyrdznienia, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego, moga otrzymac
uczniowie, ktorzy osiggaja wysokie wyniki w nauce, wzorowe zachowanie lub podejmuja
prace spoteczne na rzecz szkoly lub reprezentuja ja na zewnatrz w olimpiadach,

konkursach, turniejach, zawodach.

Kandydatow do nagrod 1 wyrdznien zglaszaja wychowawcy klas, nauczyciele lub
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:

pochwata wychowawcy wobec uczniéw danej klasy;
wyroznienie dyrektora szkoly wobec uczniow szkoty;
list pochwalny do rodzicoéw ucznia;

dyplom uznania za osiggni¢cia sportowe, artystyczne, w pracy na rzecz spolecznos$ci
szkolnej;

nagrody pieni¢zne i rzeczowe.



Ustala si¢ nastgpujacy tryb zgloszenia zastrzezen od przyznanej nagrody:

uczen lub jego rodzice majg prawo zglosi¢ w formie pisemnej zastrzezenia do przyznanej
uczniowi nagrody do dyrektora szkoty, odnoszac si¢ do kryteridéw jej przyznawania i
uzasadniajac swoje zastrzezenia.

zastrzezenia mozna zgtosi¢ w terminie do 2 dni od przyznania nagrody.
§39
Ustala si¢ nastepujace kary dla uczniow:

za naruszenie porzadku szkolnego, za lekcewazenie nauki i1 innych obowigzkow
szkolnych uczen moze by¢ ukarany:

ustng lub pisemng nagang wychowawcy klasy;
ustnym lub pisemnym upomnieniem dyrektora szkoty;
nagang dyrektora szkoty;

za agresywne zachowanie si¢ wobec nauczycieli lub pozostalych pracownikéw, znegcanie
si¢ moralne lub fizyczne nad kolegami, nauczycielami lub innymi pracownikami szkoty,
gorszenie lub deprawowanie roéwiesnikow, picie alkoholu, palenie papieroséw, zazywanie
narkotykow, wyludzanie pienigdzy, pobicie, kradziez lub inny czyn karalny, a takze za
opuszczenie bez usprawiedliwienia ponad 50% obowigzkowych zaje¢ w okresie, uczen
moze by¢ ukarany:

przeniesieniem ucznia obj¢tego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty przez kuratora
o$wiaty, na wniosek dyrektora szkoty,

skresleniem ucznia petnoletniego z listy uczniow.

Skreslenie ucznia z listy uczniéw nastepuje w drodze decyzji dyrektora szkoty, na mocy
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ w terminiel4 dni od dnia
doreczenia decyzji do:

dyrektora szkoly w przypadku kar wymierzanych przez wychowawcoéw klas. Dyrektor
szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 5 dni roboczych od jego ztozZenia.

rady pedagogicznej w przypadku kar wymierzonych przez dyrektora szkoty. rada
pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie 5 dni roboczych od jego zlozenia. 3)
kuratora o§wiaty w przypadku skreslenia z listy uczniow.

Na uzasadniony wniosek ucznia lub jego rodzicow, poparty przez samorzad uczniowski i
wychowawce klasy, rada pedagogiczna w terminie 10 dni roboczych od daty ztozenia
wniosku moze podja¢ uchwale o zawieszeniu kary na okres probny. W przypadku



naruszenia przez ucznia postanowien statutu szkoty w okresie probnym, podlega on
wczesniejszej karze.

Rozdzial VII. Wewnatrzszkolne ocenianie
§ 40

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
biezace,
klasyfikacyjne:
srodroczne i1 roczne;
koncowe.
Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia, 2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw W opanowaniu przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na okresleniu sposobu jego funkcjonowania w
srodowisku szkolnym, respektowania zasad wspolzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych
norm moralnych, a takze zaangazowania w rozwijanie swojej osobowosci 1
wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobil dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i1 zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce i
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;



umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w niniejszym Statucie;
przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali przyjetej w
niniejszym statucie;
ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach ucznia w nauce.

§41
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw 1 ich rodzicow o:
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srodrocznych 1
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowa¢ rodzicoOw o terminie spotkania Z
wychowawca, na ktorym zostang podane przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne.



Potwierdzenie przekazania informacji wymienionych w punktach 1. 2. winno by¢
odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

§ 42
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢. Uzasadnienie
moze mie¢ forme ustna.

Uczen ma prawo, w porozumieniu z nauczycielem, sporzadzi¢ kopi¢ (kserokopie, zdjecie,
skan, itp.) oryginalu sprawdzonej i ocenionej pisemnej pracy kontrolnej, w celu
przedstawienia jej rodzicom.

Oryginaly sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane rodzicom ucznia do wgladu
podczas zebran lub indywidualnych konsultacji.

§43

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 Ustawy o systemie
o$wiaty, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia:

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjnoterapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo o$wiatowe;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust 1 pkt 55 ustawy — Prawo o$wiatowe;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.



W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zajg¢ wychowania
fizycznego lub informatyki oraz nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach  wychowania  fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jesli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej sformutowanie:
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 44
Rok szkolny sktada si¢ z dwoch okresow.

Dhugos¢ poszczegdlnych okreséw trwa zgodnie z postanowieniami rady pedagogicznej,
w zalezno$ci od terminu ferii zimowych.

Okres pierwszy rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia.

Date rozpoczecia drugiego okresu w danym roku szkolnym ustala rada pedagogicznym,
na posiedzeniu, przed rozpoczeciem danego roku szkolnego.

§45
Ocenianie biezace osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na systematycznym

sprawdzaniu postgpOw ucznia w opanowaniu wiadomosci i1 umiejetnosci z zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.



Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

Ocenianie biezace zachowania polega na pisemnym wyrazaniu opinii 0 wypetnianiu przez
ucznia obowigzkow szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegow,
aktywnos$ci spotecznej. Opinie te powinny by¢ przedstawiane w postaci pozytywnych i
negatywnych uwag wpisywanych do dziennika lekcyjnego.

Ocenianie biezagce musi by¢ prowadzone zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania.

W ocenianiu osiaggni¢¢ edukacyjnych podlegaja: 1) odpowiedzi ustne, 2) prace pisemne:

kartkowki — trwajace do 20 minut, sprawdzajg wiadomosci z trzech ostatnich lekcji, moga
by¢ przeprowadzane bez wczes$niejszej zapowiedzi;

prace klasowe lub sprawdziany — trwajace 45 minut lub wiecej, sprawdzaja wiadomosci z
catego dzialu lub jego czesci obejmujacej wigcej niz 3 jednostek tematycznych. O
terminie pracy klasowej uczniowie musza zosta¢ poinformowani z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem;

testy;

referaty,

wykonywanie zadan praktycznych, 3) osiggniecia na konkursach i zawodach,

4) inne (np.: zadania domowe, projekty, itp.).

Sprawdziany, prace klasowe, kartkowki, pisemne egzaminy poprawkowe, klasyfikacyjne
1 egzamin pozwalajacy na poprawienie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej,

oceniane

za pomocg skali punktowej sg przeliczane na ocen¢ wyrazong stopniem Ww nastepujacy
Sposob:

39% punktow i mniej — niedostateczny.
40% - 54% punktow — dopuszczajacy.
55% - 74% punktow — dostateczny.
75% - 89% punktow — dobry.

90% punktow i wigcej — bardzo dobry.



co najmniej 90% punktdow 1 rozwigzanie dodatkowego problemu z zakresu
wykraczajacego poza obowigzujacy program nauczania lub wprowadzenie do pracy tresci
badz metod rozwigzania problemu spoza programu — celujacy.

Uczen nieobecny na zapowiedzianym, obowigzkowym zadaniu klasowym, ma obowigzek
napisa¢ to zadanie klasowe w terminie wyznaczonym przez nauczyciela (do dwoéch
tygodni od powrotu do szkoly po nieobecnosci).

Uczen ma prawo do jednorazowej, dobrowolnej poprawy zadania klasowego w terminie
do dwoch tygodni od oddania sprawdzonych przez nauczyciela prac. Punktacja i kryteria
oceny za prac¢ poprawiang sa takie same jak za pierwotng. Obie oceny sg wpisywane do
dziennika 1 brane pod uwage przy ustalaniu $roédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej.

Uczen celowo lamigcy zasady uczciwosci i1 obiektywizmu podczas sprawdzania
osiagnig¢, traci prawo do poprawy oceny.

W ciagu 1 tygodnia w danej klasie moga odbywac si¢ co najwyzej 3 prace klasowe lub
sprawdziany pisemne trwajace 45 minut i wigcej, przy czym nie wigcej niz jedna praca
dziennie.

Nauczyciel ma obowigzek poinformowaé ucznidow o ocenach z kartkowek w terminie 5
dni roboczych, za$§ o ocenach z klaséwek w terminie 10 dni roboczych, od ich
przeprowadzenia. W uzasadnionych przypadkach (np.: wycieczka, choroba, zielona
szkota, itp.) termin ten moze ulec koniecznemu wydtuzeniu.

Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne powinny by¢ udostepnione uczniom do wgladu na
lekcji, w trakcie ktorej jest przekazywana informacja o ocenach z tych prac, za$ rodzicom
na ich zyczenie.

Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne nauczyciel ma obowigzek przechowywa¢ do konca
danego roku szkolnego.

Liczba ocen czastkowych ucznia z kazdego przedmiotu w okresie powinna by¢ wyzsza od
tygodniowej liczby godzin z tego przedmiotu.

Z kazdego przedmiotu, z wyjatkiem wychowania fizycznego, informatyki i1 plastyki,
uczen powinien mie¢ w danym okresie co najmniej jedng oceng z odpowiedzi ustnej i CO
najmniej jedng ocen¢ z pracy pisemnej, natomiast sprawdzanie wiadomosci Z WWw.
przedmiotow powinno mie¢ forme zadan praktycznych.

Na 10 dni roboczych przed terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej,
nauczyciel nie moze organizowa¢é w klasie Zadnych pisemnych sprawdziandéw, z
wyjatkiem sprawdziandw poprawkowych.

Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji jeden raz w danym okresie z
przedmiotu jezeli tygodniowa liczba godzin z tego przedmiotu jest nie wigksza od
dwoch, w pozostatych przypadkach uczen ma prawo zglosi¢ dwa razy nieprzygotowanie
do lekcji.



§ 46

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia za pierwszy okres, z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug skali ustalonej w niniejszym statucie.

Klasyfikacje srodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, przed
zakonczeniem pierwszego okresu. Nauczyciele ustalaja oceny $rodroczne Z
poszczegolnych przedmiotow, na co najmniej 5 dni roboczych przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania |
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie z § 59 i § 60, wedtug
skali, o ktorej mowa odpowiednio w § 49 i § 54ust. 6.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

W terminie co najmniej 5 dni roboczych, przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej, poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia, a
wychowawcy klas w ramach spotkan informacyjnych jego rodzicow o przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Rodzice, ktdrzy nie moga by¢ obecni na spotkaniu,
powinni skontaktowac¢ si¢ osobiscie lub telefonicznie z wychowawca w indywidualnie
ustalonym terminie. Brak kontaktu ze strony rodzica oznacza, ze zostal on
poinformowany przez ucznia o przewidywanych ocenach.

Uczen lub jego rodzice moga w nastepnym dniu roboczym, po poinformowaniu rodzicow
przewidywanej ocenie rocznej, zglosi¢ do nauczyciela pisemny wniosek o uzyskanie
oceny wyzszej. Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej przedstawia § 48.

§ 47

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ustala nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo
zatrudniony  nauczyciel w  celu  wspolorganizowania  ksztalcenia  uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i plastyki nalezy przede wszystkim bra¢
pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze



systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkole, na rzecz kultury fizycznej. W przypadku, gdy
obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez
ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia
wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, oceng §rodroczng i roczng ustala ten
drugi, po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania
fizycznego realizowane w formie do wyboru przez ucznia.

Zasady obliczania $rednich wazonych i ich przeliczania na oceny $rodroczne i roczne
regulujg przedmiotowe systemy oceniania.

Sposéb podwyzszania przewidywanej oceny rocznej z tych przedmiotéw reguluje statut
w § 48.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Wychowawca klasy jest zobowigzany przekaza¢ uczniom oraz ich rodzicom,
uczestniczagcym w spotkaniu z wychowawcg, informacj¢ o zagrozeniu oceng
niedostateczng z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz mozliwosci niesklasyfikowania
z jednego lub kilku zaje¢ edukacyjnych, w terminie co najmniej dwoch tygodni przed
zakonczeniem pierwszego okresu oraz jednego miesigca przed zakonczeniem rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

§ 48

Mozliwos$¢ ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych przystuguje wszystkim uczniom I LO, ktorzy spetniaja nastepujace
warunki:

zostali sklasyfikowani z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych ubiegaja si¢ o podwyzszenie
oceny;

wypetnili wszystkie obowiazki zawarte w przedmiotowym systemie oceniania danego
przedmiotu;

liczba godzin ich nieusprawiedliwionej nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z danego przedmiotu nie przekracza 10% czasu (ale nie wigcej niz pigé
godzin) przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen lub jego rodzice moga w nastepnym dniu roboczym, po poinformowaniu rodzicow
o przewidywanej ocenie rocznej, zglosi¢ do nauczyciela pisemny wniosek o uzyskanie
oceny wyzszej, jesli uwazaja, ze podana przez nauczyciela przewidywana ocena
klasyfikacyjna nie jest adekwatna do wiedzy ucznia.



Jezeli uczen nie dopehnit wszystkich obowigzkéw zawartych w przedmiotowym systemie
oceniania ww. przedmiotu, nauczyciel moze odmowi¢ przeprowadzenia sprawdzianu
pozwalajacego na uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;.

W ciggu kolejnego dnia roboczego, nauczyciel udziela pisemnej odpowiedzi na
przedstawiony wniosek.

W przypadku wyrazenia zgody, nauczyciel ustala dla uczniow danej klasy termin
sprawdzianu (jeden dla wszystkich uczniéw danej klasy ubiegajacych si¢ o wyzsza ocene
niz przewidywana). Sprawdzian ten musi zosta¢ przeprowadzony i1 oceniony przed
posiedzeniem Klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

W przypadku udzielenia odpowiedzi odmownej, nauczyciel jest zobowigzany do
przedstawienie uczniowi pisemnego uzasadnienia swojej decyzji. W razie odmowy, uczen
1 jego rodzice mogg odwotaé si¢ do dyrektora szkoty, ktoremu przyshuguje ostateczna
decyzja.

Sprawdzian ten ma by¢ opracowany, zgodnie z treSciami zawartymi w realizowanym
programie nauczania i oceniony, zgodnie z kryteriami oceniania z danego przedmiotu z
uwzglednieniem skali punktowej do tego celu przeznaczonej. Jezeli uczen zardwno na
koniec pierwszego, jak i drugiego okresu otrzymat ocene nizszg niz ta, o ktorg si¢ ubiega,
to pisze sprawdzian z catego roku. Jezeli uczen na koniec pierwszego okresu otrzymat co
najmniej taka oceng, o jaka si¢ ubiega, to pisze sprawdzian tylko z drugiego okresu.

We wszystkich przypadkach, poza wychowaniem fizycznym, plastyka i1 informatyka,
sprawdzian ma mie¢ form¢ pisemng, natomiast sprawdzian z ww. przedmiotéw, powinien
mie¢ forme¢ zadan praktycznych.

Sprawdzian powinien trwac 45 minut.

W wyniku przeprowadzonego ww. sprawdzianu, uczen moze uzyska¢ jako oceng roczng:
oceng o jeden stopien wyzsza niz przewidywana lub taka jak przewidywana.

Warunkiem koniecznym 1 wystarczajacym podwyzszenia oceny proponowanej, jest
zdobycie co najmniej takiej liczby punktow, jaka odpowiada ocenie, o jaka dany uczen si¢
ubiegal.

Informacja o sktadanych wnioskach, wyrazonej zgodzie, termin sprawdzianu, adnotacja,
czy uczen zgtosil si¢ na sprawdzian i wynik sprawdzianu, musza zosta¢ odnotowane w
dzienniku lekcyjnym.

Ocena ustalona w wyniku przeprowadzenia sprawdzianu jest ostateczng roczng oceng
klasyfikacyjng z danego przedmiotu z zastrzezeniem § 59 ust. 71 8.

Pisemny sprawdzian, majacy na celu uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej, nauczyciel jest zobowigzany przechowywaé do konca danego roku
szkolnego.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania:



O wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjnag z zachowania maja prawo
ubiegac¢ si¢ wszyscy klasyfikowani uczniowie | LO.

Uczen lub jego rodzice moga, w nastgpnym dniu roboczym, po poinformowaniu rodzicow
przewidywanej ocenie rocznej, ztozy¢ u wychowawcy pisemny wniosek o podwyzszenie

przewidywanej oceny.

Wychowawca rozpatruje wniosek, wraz z samorzadem klasowym, w terminie dwoch dni
od zlozenia wniosku.

Wychowawca informuje ucznia lub jego rodzicéw o decyzji w sprawie podwyzszenia lub
utrzymania oceny i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzaja przyjecie informacji
podpisem.

Ocena jest ostateczna z zastrzezeniem § 60 ust. 8.
§49

Oceny klasyfikacyjne $roédroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej
skali:

stopien celujacy — 6.
stopien bardzo dobry — 5.
stopien dobry — 4.

stopien dostateczny — 3.
stopien dopuszczajacy — 2.
stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 6.

Nauczyciele przedmiotu oraz wychowawca na co najmniej 5 dni roboczych przed roczna
klasyfikacja, wpisuja przewidywane oceny z zachowania i z poszczeg6lnych przedmiotéw
w oddzielnej rubryce i informujg uczniow oraz ich rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej.

Oceny biezace ustala si¢ jak w ust.1, z mozliwoscig uwzgledniania znakéw: + oraz: - , a
takze stosowania nastepujacych skrotow lub cyfr:

stopien celujacy — cel (6).



stopien bardzo dobry — bdb (5) .

stopien dobry —db (4).

stopien dostateczny — dst (3).

stopien dopuszczajacy — dop (2).

stopien niedostateczny — ndst (1).

W dziennikach lekcyjnych papierowych oceny biezace wpisywane sg skrotami lub
cyframi. Obok ocen biezacych dopuszcza si¢ wpisywanie w dziennikach lekcyjnych
nastepujacych oznaczen:

b. z. — brak zeszytu.

b. zad. — brak zadania.

np. — nieprzygotowany.

N — nieobecno$¢ na sprawdzianie pisemnym.

nb. — nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na zajeciach.

lo$¢ uzyskanych na sprawdzianie pisemnym punktéw, w stosunku do maksymalnej ilo$ci
mozliwej do zdobycia.

Przy informacjach ,,np.” 1,,nb.” dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zapisu daty.

W dzienniku elektronicznym oceny biezace wpisywane zostaja zgodnie zasadami jakie
oferuje tego typu dokumentacja.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng z
zachowania.

§ 50
Ustala si¢ nastepujace ogdlne kryteria stopni:
Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

posiadt wiedz¢ i umiejetno$ci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej Kklasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program



nauczania tej klasy lub osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finaléw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porownywalne osiggni¢cia.

Laureaci konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim oraz
laureaci lub finalisci olimpiad przedmiotowych, otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub tytul laureata lub
finalisty olimpiady przedmiotowej, uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang
wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowatl w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej

oraz

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej oraz

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki

oraz

rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:



nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz

nie jest w stanie rozwigzac¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.
§51

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupeknienie brakow.

§52

Ocenianie zachowania ucznia polega na okresleniu sposobu jego funkcjonowania w
srodowisku szkolnym, respektowania zasad wspolzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych
norm moralnych, a takze zaangazowania w rozwijanie swojej osobowosci |
wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z
zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia 0 potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

Srédroczna oraz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzgledniaja nastepujace
podstawowe obszary:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia; 2) frekwencja;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych oséb;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig; 7) okazywanie szacunku innym
osobom.

Celem oceniania zachowania ucznia jest:

dostarczenie uczniowi i jego rodzicom informacji o prezentowanych przez ucznia
postawach 1 nastawieniu do obowigzkow szkolnych, zaangazowaniu

w rozwijanie swojej osobowos$ci, dbaniu o zdrowie 1 bezpieczenstwo wilasne, jak tez
niestwarzaniu zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa innych oraz dotyczacych
funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym 1 spotecznym;



motywowanie ucznia do autorefleksji, samokontroli, odpowiedzialnosci za siebie i swoje
decyzje;

uswiadamianie jego mocnych i stabych stron w odniesieniu do oczekiwan szkoty
uwzglednionych w kryteriach.

Ocena z zachowania nie ma wptywu na:
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

W szkole dokonuje si¢ klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia zgodnie z
zamieszczonymi w § 53 szczegdlowymi kryteriami.

Ocene z zachowania ustala si¢ przy klasyfikacji §rédrocznej i rocznej wedtug nastepujacej
skali ocen:

Wzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie, 6) naganne.

Przewidywana ocena z zachowania, ustalona przez wychowawce, jest podana do
wiadomos$ci ucznia najpozniej na pig¢ dni roboczych przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Wychowawca wystawia ocen¢ z zachowania po zapoznaniu si¢ z samooceng ucznia,
wystuchaniu opinii zespotu uczniowskiego lub samorzadu oddziatlu, innych nauczycieli,

pracownikow szkoty, w oparciu o kryteria, o ktorym mowa w §53.

Rodzice albo petnoletni uczen majg prawo wystapi¢ o podwyzszenie przewidywanej
oceny z zachowania zgodnie z trybem i warunkami przedstawionymi w § 48.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 58.

Kryteria oceny zachowania ucznia

§53



Zachowanie ucznia ocenia si¢ w pigciu kategoriach opisowych, oznaczonych cyframi
rzymskimi. Zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych kategoriach sposrod
poszczegblnych zapisow tego zdania, ktore najlepiej charakteryzuje ucznia w opinii:
wychowawcy, innych nauczycieli, uczniow 1 innych cztonkow szkolnej spotecznosci.
Cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczb¢ przyznanych uczniowi punktow w danej
kategorii. Suma punktéw zamieniona jest na oceng, wedlug zasad wymienionych w
ustaleniach koncowych zatgcznika.

Wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia

maksymalny

bardzo wysoki

wysoki

dosy¢ wysoki

przecigtny

niski

OR[N Wl~lO1O

zdecydowanie niski

Podczas oceniania stosunku do obowiazkéw szkolnych, nalezy uwzgledni¢ sumienno$¢
ucznia: dotrzymywanie ustalonych termindw, uczestniczenie w zapowiedzianych
sprawdzianach, dobrowolne podejmowanie rdéznych zadan 1 prac, terminowe
usprawiedliwianie opuszczonych zajeé, itp.

Frekwencja

6 Uczen nie ma spdznien i nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

5 Uczen ma nie wigcej niz 3 spodznienia i nie ma nieusprawiedliwionych
nieobecnosci.

4 Uczen ma wigcej niz 3 spoéznienia 1 maksymalnie do 3 godzin

nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

Uczen ma od 4 do 7 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci albo wiele

3 pojedynczych dni lub godzin usprawiedliwionych.

2 Uczen ma od 8 do 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci, notorycznie
spdznia si¢ na lekcje.

1 Uczen ma od 16 do 19 nieusprawiedliwionych godzin, wagaruje i ucieka z
lekcji.

0 Uczen ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych godzin, wagaruje i

ucieka z lekgcji.

Spdznienia moga nie by¢ brane pod uwage, jezeli spowodowane zostaly z nastepujacych
przyczyn: spdznienie autobusu lub pociagu, badania lekarskie, wazne wydarzenia losowe.



Kultura osobista, stosunek do innych ludzi oraz dbalos¢ o pickno mowy ojczystej

Uczen zawsze jest taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji, dbajac
tym samym o pickno mowy ojczystej, a jego postawa nacechowana jest

5-6 . . . L ) .
zyczliwoscig w stosunku do otoczenia. Zachowuje si¢ kulturalnie w szkole 1
poza nia, okazuje szacunek innym osobom.

3.4 Uczen jest na ogot taktowny, zyczliwie usposobiony, w rozmowach zachowuje

kulture stowa, dba o poprawno$¢ mowy ojczystej i nie uzywa wulgaryzmow.

Zdarza si¢, ze uczen zachowuje si¢ nietaktownie lub nie panuje nad emocjami,
1-2 uzywa mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji; przeszkadza na
lekcjach. Czgsto jest niestosownie ubrany.

Uczen jest nietaktowny, odnosi si¢ lekcewazaco do nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara si¢ o
zachowanie kulturalnych form w rozmowach czy dyskusji. Zdarzyto sig, ze
naruszyl godno$¢ osobista drugiego czlowieka albo obrazit jego uczucia
religijne. Stwierdzono, Ze uczen na terenie szkoly badz jej obejscia lub w czasie
imprez organizowanych przez szkotg, pali papierosy lub epapierosy albo byt,
cho¢by jednorazowo, pod wpltywem alkoholu lub narkotykéw, czy tez
rozprowadzat je wsrod uczniow.

Nawet jednorazowy przypadek szczegélnie nietaktownego zachowania ucznia moze
spowodowac przyznanie 0 punktéw w tej kategorii.

Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej, dbalos¢ o honor i tradycje
szkoly

Uczen chetnie pomaga kolegom zaré6wno w nauce, jak 1 w innych sprawach
zyciowych. Bierze aktywny udziat w dziatalnosci na rzecz szkoty. Wiacza si¢ w
organizacj¢ uroczystosci 1 akademii szkolnych Iub nalezy do pocztu
5-6 sztandarowego. Reprezentuje szkote¢ w konkursach 1 olimpiadach i r6znego typu
zawodach. Prezentuje swoje osiggni¢gcia na forum szkoty albo Srodowiska
lokalnego, postepujac zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej. Dba o honor 1
tradycje szkoty.

Uczen nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i1 innych sprawach
zyciowych lub angazuje si¢ w prace na rzecz zespotu. Uczen aktywnie
uczestniczy w zajeciach szkolnych kot zainteresowan lub prowadzi
samoksztalcenie w wybranym kierunku, co pozwala mu podnies¢ poziom
wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie przedmiotdw objetych szkolnym programem
nauczania.

3-4

Uczen nie angazuje si¢ w pomoc kolezenska w nauce lub innej zyciowej
sprawie; nie uchyla si¢ od prac na rzecz zespotu. Uczen prosi nauczyciela o
1-2 wskazowki do samodzielnej pracy nad soba, i uzupetnia wiedz¢ zdobyta
podczas lekcji i tym samym rozwija sSwoje umiejetnosci i wzbogaca
wiadomosci.

Uczen niechg¢tnie odnosi si¢ do prosb kolegéw o pomoc, czgsto unika pracy na
0 rzecz zespotu. Uczen nie jest zainteresowany wlasnym rozwojem ani
uzyskiwaniem choéby przecigtnych wynikow w nauce szkolnej. Nie szanuje




tradycji szkoty lub obraza jej honor.

Zniewaza symbole narodowe lub obraza uczucia religijne innych.

Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

Uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa. Dba o zdrowie wiasne oraz
innych osoéb, nie ulega natogom (nie pali, nie pije alkoholu, nie zazywa
4 narkotykow). Reaguje na wszelkie przejawy przemocy fizycznej i psychicznej i
stara si¢ im zapobiegac. W czasie wycieczek stosuje si¢ do wszystkich polecen
opiekunow.

Zdarzylo si¢ (1-2 razy), ze uczen spowodowal malego stopnia zagrozenie
bezpieczenstwa wlasnego lub innych oséb lub zlekcewazyl takie zagrozenie, ale

3 zareagowal na zwrocong mu uwage. Nie ulega nalogom, reaguje na przemoc i
stara si¢ jej zapobiegac.
Czasami (kilkakrotnie) trzeba bylo uczniowi zwraca¢é uwage, ze jego

5 postgpowanie moze spowodowa¢ (lub powoduje) zagrozenie jego
bezpieczenstwa lub innych osob, niekiedy lekcewazy on takie zagrozenia, ale
reaguje na zwracane uwagi.

1 Czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub czesto lekcewazy on

niebezpieczenstwo i nie zawsze reaguje na zwracane uwagi.

Uczen stwarza sytuacje grozne dla zdrowia wlasnego i1 innych oséb, jest
0 prowokatorem badz uczestnikiem aktéw przemocy fizycznej lub psychiczne;,
czesto lekcewazy

niebezpieczenstwo 1 nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag.

W  przypadku nawet jednorazowego, szczegblnie  groznego zachowania
zagrazajacego bezpieczenstwu wiasnemu ucznia lub innych, nalezy w tej kategorii
przyzna¢ 0 punktow.
Ustalenia koncowe dotyczace kryteriow klasyfikacyjnej oceny z zachowania
§ 54

Oceny wystawia si¢ wedtug nastepujacych zasad:

Uczen, ktory cho¢ w jednej z pigciu kategorii otrzymal 0 punktéw, nie moze miec
WYZSZ€j oceny niZ poprawna.

Uczen, ktory w kategorii II otrzymat 0 punktow, otrzymuje nieodpowiednia oceng z
zachowania.

Uczen, ktory w kategorii III otrzymat 0 punktow otrzymuje ocene naganng.

Uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymat 1 punkt, nie moze mie¢ oceny wyzszej
niz dobra.



Podczas ustalania oceny z zachowania ucznia, ktory posiada orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, nalezy
uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie.

W innych przypadkach sumuje si¢ punkty otrzymane w poszczegdlnych kategoriach (I-
V)

1 oceng klasyfikacyjng z zachowania wystawia si¢ wedtug ponizszej tabeli:

Suma Ocena caloSciowa
punktow

25-28 wzorowe

21-24 bardzo dobre

16 - 20 dobre

12-15 poprawne

7-11 nieodpowiednie
0-6 naganne

Uczen, ktory otrzymal na pierwszy okres ocen¢ nieodpowiednig lub naganng, nie moze
uzyskac na koniec roku oceny wyzszej niz dobra.

Wychowawca, uwzgledniajac osiggniecia 1 zaangazowanie ucznia w prace na rzecz klasy,
szkoly 1 spotecznosci lokalnej, w sytuacji okreslonej w punkcie 2 lub 3 moze podwyzszy¢
oceng z zachowania. Ocena moze by¢ podwyzszona co najwyzej do poprawne;.

§ 55

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacej potowe liczby godzin, w jakich zajecia byly zrealizowane.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe¢ ucznia nieklasyfikowanego, z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki,
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.



Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala
si¢ oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

Egzamin Klasyfikacyjny z informatyki, plastyki i wychowania fizycznego, ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu oraz liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, w
ciggu jednego dnia, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 2 1 3 oraz ust. 4 pkt. 1, przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji; 2)
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowiazku nauki poza
szkotg.

W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego, w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddzialu w innej szkole na zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy W
szczegolnosci:



nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i1 nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

termin egzaminu klasyfikacyjnego; 4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacj¢ O
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej, wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo

,hieklasyfikowana”.

§ 56
Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem ust.
3.

Egzamin poprawkowy z informatyki, plastyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.



W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. 9. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrze$nia.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz W
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§57

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych, jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 1 § 58.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 56 ust.11 § 58.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna,

z zastrzezeniem § 58.
§ 58

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z



zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny - § 591 § 60.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z zachowania, w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gltoséw, decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 3, przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z uczniem i jego rodzicami.

Komisja, o ktorej mowa ust. 3 pkt. 2, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania w
terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

wychowawca klasy,
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

pedagog lub psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole,



przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.6 pkt.1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,

imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

zadania sprawdzajace,

ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

termin posiedzenia komisji,

imi¢ 1 nazwisko ucznia,

wynik glosowania,

ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9 pkt.1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1 1 2, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.



Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 3 pkt.l, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego W
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni, od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§59
Tryb ustalania oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw, a wychowawcy ich
rodzicow o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
jawnosci ocen dla ucznidéw i ich rodzicow;

obowigzku uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego
rodzicow;

obowigzku udostgpnienia do wgladu, na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw, przez
nauczyciela sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych lub innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia;

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Potwierdzenie przekazania tych informacji winno by¢ odnotowane w dzienniku

lekcyjnym.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, ustalajg nauczyciele na podstawie osiggni¢¢ ucznia badanych przez caly
rok

(pierwszy okres) zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

W terminie co najmniej 5 dni roboczych przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady
pedagogiczne] poszczegdlni nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé ucznia, a
wychowawcy klas jego rodzicéw, o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych. Przewidywane oceny roczne nalezy wpisa¢ do
dziennika lekcyjnego, w przewidzianej do tego celu rubryce, na stronach zawierajacych



oceny z poszczeg6lnych przedmiotdw, z adnotacja na gorze strony dziennika, ze jest to
ocena przewidywana.

Uczen lub jego rodzice moga, w nastepnym dniu roboczym po poinformowaniu rodzicow
przewidywanej ocenie rocznej, zglosi¢ do nauczyciela wniosek o uzyskanie oceny
wyzszej, jesli uwazaja, ze podana przez nauczyciela przewidywana ocena klasyfikacyjna
nie jest adekwatna do wiedzy ucznia zgodnie z § 48.

Jezeli uczen nie jest klasyfikowany z jednego lub kilku zaje¢ edukacyjnych, to moze
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, jesli spelnia wymagania okreslone w § 55.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust.8. 1 ust. 9.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, przeprowadzonego zgodnie z § 56, z zastrzezeniem
§ 58.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkotly, jezeli uznaja,
zeroczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 8, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych,
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Tryb ustalania oceny klasyfikacyjnej z zachowania
§ 60

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

jawnosci ocen,

prawie ucznia i jego rodzicow do uzyskania uzasadnienia przez wychowawce ustalonej
przez niego oceny.

Przekazanie tych informacji uczniom i rodzicom powinno by¢ odnotowane w dzienniku
lekcyjnym.



Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia, zgodnie z
kryteriami zawartymi w § 53, § 54.

W terminie co najmniej 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow
0 przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

Uczen lub jego rodzice moga, w nastepnym dniu roboczym po poinformowaniu
rodzicow 0 przewidywanej ocenie rocznej, ztozy¢ u wychowawcy pisemny wniosek
0 podwyzszenie przewidywanej oceny zawierajacy uzasadnienie odwotania.

Tryb podwyzszenia oceny opisuje § 48 ust.2.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 6, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisj¢, ktéra ustala roczna ocene klasyfikacyjna zachowania w drodze
glosowania zwykla wigkszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje
glos przewodniczacego komisji — zgodnie z § 58 ust. 3. pkt. 2.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny 1 jest oceng ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 61
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej - z uwzglednieniem §56
ust. 11.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych

$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.



Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych, uzyskanych z tych zaj¢¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest
liczba catkowitg, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby calkowitej w gore.

Uczen, ktory nie spelnil warunkow okreslonych w ust.1 1 w przypadku, ktérego nie
skorzystano z postanowien § 56 ust. 11, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

§ 62

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w
szkole danego typu, z uwzglednieniem §61 ust. 3, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z uwzglednieniem §56 ust. 11.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ z zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne

uzyskane z tych zajec.

Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial VIII. Postanowienia koncowe
§ 63
Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 64

Tablice 1 pieczgcie szkoty zawieraja nazwe: I Liceum Ogolnoksztatcace im. Kroéla
Stanistawa Leszczynskiego w Jasle.



§ 65

Na s$wiadectwach szkolnych i na innych dokumentach wydawanych przez szkole, podaje
si¢ nazwe szkoty.

§ 66

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami. Zasady
gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 67

Sprawy nieuregulowane w statucie rozstrzyga dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 68

Statut obowiazuje wszystkich czlonkdéw spotecznosci szkolnej: ucznidw, nauczycieli,
dyrektora oraz innych pracownikow.



