
druk nr 190

UCHWAŁA NR ..................................  
RADY POWIATU WOŁOMIŃSKIEGO 

z dnia.......................

w sprawie przyznania zwolnienia dyrektora od obowiązku realizacji zajęć 
dydaktycznych

Na podstawie art. 42 ust. 7 w związku art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z późn. zm.) Rada Powiatu 
Wołomińskiego uchwala, co następuje:

§1
Przyznaje się dyrektorowi Zespołu Szkół Techniczno-Zawodowych im. inż. Czesława Nowaka 
w Radzyminie zwolnienie od obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych w roku szkolnym 
2025/2026.

§2
Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Wołomińskiemu.

§3
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Uzasadnienie do uchwały 
w sprawie przyznania zwolnienia dyrektora od obowiązku realizacji zajęć 

dydaktycznych

Dyrektor Zespołu Szkół Techniczno-Zawodowych im. inż. Czesława Nowaka w Radzyminie 
złożył wniosek o zwolnienie od obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych od 1 września 
2025 r.
Na podstawie § 2 ust. 1 Uchwały nr XLIX-465/2022 Rady Powiatu Wołomińskiego z dnia 25 
sierpnia 2022 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli i specjalistów, 
zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego oraz zasad 
zaliczania do obowiązkowego wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym, 
obowiązujących w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 
Wołomiński, dyrektor Zespołu powinien realizować obowiązkowo 3 godziny tygodniowo zajęć 
dydaktycznych.

Zgodnie z art. 42 ust. 7, w związku art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z późn. zm.), organem uprawnionym do zwolnienia 
dyrektora od obowiązku realizacji pensum jest Rada Powiatu.

Dyrektor uzasadnia swój wniosek faktem, że od roku szkolnego 2025/2026 będzie 27 
oddziałów, czyli o jeden więcej niż zatwierdzono w arkuszu organizacji.
Zwiększenie liczby oddziałów w rzeczywistości generuje wzrost zadań w zakresie:

1) liczby egzaminów zawodowych wynikających z kształcenia w dwóch kolejnych 
kwalifikacjach, czyli w sumie będzie to 10 kwalifikacji, do których należy ustalić 
egzaminy pisemne i praktyczne, trwające czasem po 2 dni dla jednej klasy w 3 zmianach 
od rana do godz. 20.00 lub 21.00;

2) powołania zespołów nadzorujących i egzaminujących oraz zatrudnienie zewnętrznych 
egzaminatorów;

3) organizacji egzaminu maturalnego (do matury przystąpi ponad 100 uczniów);
4) wprowadzania danych w systemie SIO w związku z bardziej szczegółowym opisem 

zajęć przyznanych uczniom posiadającym orzeczenia i opinie.
Zwiększy się również liczba nauczycieli początkujących, z tego tytułu dyrektor 
będzie potrzebował więcej czasu na obserwacje prowadzone w ramach nadzoru 
pedagogicznego.
Ponadto, nastąpi zmiana na stanowisku wicedyrektora, co spowoduje, że dyrektor będzie 
potrzebował więcej uwagi i czasu poświęcić tej osobie w celu wprowadzenia jej w nowe 
obowiązki.
Biorąc pod uwagę uzasadnienie dyrektora, rekomenduje się zwolnienie dyrektora od 
obowiązku realizacji zajęć dydaktycznych w roku szkolnym 2025/2026.


