w sprawie ustalenia wysokosci dodatkéow funkcyjnych, motywacyjnych i za warunki
pracy dla dyrektoréw szkol i placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat

UCHWALA NR VI-526/2022
ZARZADU POWIATU WOLOMINSKIEGO
z dnia 29 grudnia 2022 r.

Wolominski

Na podstawie § 9 ust. 1 pkt 4, § 10 ust. 4 pkt 1 oraz § 14 ust. 1 pkt 3 Regulaminu
okreslajacego wysokos$¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, jednorazowego $wiadczenia na start,
za warunki pracy oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy, szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, stanowigcego zalgcznik
do Uchwaty Nr XXXVI — 350/2021 Rady Powiatu Wotominskiego z dnia 26 sierpnia 2021 r.,

z pozn. zm., Zarzad Powiatu Wotominskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ dodatki funkcyjne nizej wymienionym dyrektorom:

LP Nazwisko i imi¢ Szkola/placowka | Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego
dyrektora (w ztotych)

1. | Krzysztof Szulim ZSE Wolomin

2. | Anna Nowinska-Mréz ZS Zielonka

3. | Marianna Przystupa ZS Wotomin

4. | Anna Biatek-Kowalska | ZS Ttuszcz

5. | Beata Skulimowska LO Urle

6. | Aldona Torenc LO Radzymin

7. | Matgorzata Zwolska ZSTZ Radzymin

8. | Malgorzata Zawadyl PPP Zielonka

9. | Mariola Kacprzak PPP Wotomin

10. | Anna Klazynska PPP Thuszcz

11. | Monika Kisielinska ZSS Wotomin

12. | Anna Wozniak SPS Radzymin




§2

Ustala si¢ dodatki motywacyjne nizej wymienionym dyrektorom:

LP Nazwisko i imie Szkola/placowka Wysokos$¢

dyrektora dodatku motywacyjnego
(w % wynagrodzenia zasadniczego)

1. Krzysztof Szulim ZSE Wotomin

2. Anna Nowinska-Mréz | ZS Zielonka

3. Marianna Przystupa ZS Wotomin

4. Anna Biatek-Kowalska | ZS Ttuszcz

5. Beata Skulimowska LO Urle

6. | Aldona Torenc LO Radzymin

7. | Matgorzata Zwolska ZSTZ Radzymin

8. | Malgorzata Zawadyl PPP Zielonka

9. Mariola Kacprzak PPP Wotomin

10. | Anna Klazynska PPP Thuszcz

11. | Monika Kisielinska ZSS Wotomin

12. | Anna Wozniak SPS Radzymin

§3

Ustala si¢ dodatki za warunki pracy nizej wymienionym dyrektorom:

LP | Nazwisko iimie¢ |Szkola/placowka| Wysokos¢ dodatku za warunki pracy
dyrektora (w % zasadniczego wynagrodzenia

nauczyciela mianowanego)

1. | Malgorzata Zawadyl| PPP Zielonka 8% (trudne warunki pracy)

2. | Mariola Kacprzak | PPP Wotomin 8% (trudne warunki pracy)

3. | Anna Klazynska PPP Thuszez 8% (trudne warunki pracy)

4. | Monika Kisielinska | ZSS Wotomin 20% (trudne i ucigzliwe warunki pracy)

5. | Anna Wozniak SPS Radzymin 20% (trudne i ucigzliwe warunki pracy)

§4

Dodatki ustalone w § 1, § 2 i § 3 przyznaje si¢ na okres od 01.01.2023 r. do 30.04.2023 r.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

I-I Piotr Borczynski




