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Projekt 

 

 

 

UCHWAŁA 

RADY POWIATU ŚWIEBODZIŃSKIEGO 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Świebodzińskiego 

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2025r. 

poz. 1684 ze zm.) i art. 4 ust.1 pkt 1 lit. b oraz art. 9 ust. 2, art. 36 ust.1-4 i art. 37 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 1135 ze zm.) oraz rozporządzenia 

Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (t.j. Dz.U. 

z 2024r.1638 ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się Staroście Świebodzińskiemu, z mocą od dnia 1 stycznia 2026 roku, miesięczne wynagrodzenie 

brutto w następujący sposób: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 11 100,00 złotych (słownie: jedenaście tysięcy sto złotych 00/100), 

2) dodatek funkcyjny w wysokości 3 400,00 złotych (słownie: trzy tysiące czterysta złotych 00/100), 

3) dodatek za wysługę lat w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 2 220,00 złotych (słownie: 

dwa tysiące dwieście dwadzieścia złotych 00/100). 

§ 2. Przyznaje się dodatek specjalny w kwocie wynoszącej 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego w wysokości 4 350,00 złotych (słownie: cztery tysiące trzysta pięćdziesiąt złotych 00/100). 

§ 3. Traci moc Uchwała Nr XV/138/2025 Rady Powiatu Świebodzińskiego z dnia 29 października 2025 roku 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Starosty Świebodzińskiego. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Powiatu. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  

   

Przewodnicząca Rady 

 

 

Jolanta Starzewska 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art.12 pkt 2 ustawy o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2024, poz. 107 ze zm.) do wyłącznej 

właściwości Rady Powiatu należy między innymi ustalanie wysokości wynagrodzenia Przewodniczącego 

Zarządu Powiatu. 

Art. 9 ust. 2 ustawy o pracownikach samorządowych wskazuje, że wynagrodzenie starosty ustala rada 

powiatu, w drodze uchwały. (t.j. Dz.U. z 2024r. poz. 1135 ze zm.). 

W dniu 17 marca 2026 roku weszło w życie znowelizowane rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych (t.j. Dz.U. z 2024r. 1638 ze zm.). Rozporządzenie określa kwoty 

maksymalnego poziomu wynagrodzenia oraz wysokości dodatków funkcyjnych i specjalnych dla pracowników 

samorządowych zatrudnianych na podstawie wyboru. W załączniku nr 1 do w/w rozporządzenia zawarto kwoty 

w złotych obowiązujące od 1 stycznia 2026r. 

W związku z waloryzacją kwot składników wynagrodzenia stanowisk pracowników samorządowych 

zatrudnionych na podstawie wyboru zasadnym jest podjęcie uchwały ustalającej wysokość wynagrodzenia 

Starosty Świebodzińskiego zgodną z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa. 

Składnik wynagrodzenia Starosty Dotychczasowy poziom 

wynagrodzenia 

Proponowany poziom 

wynagrodzenia 

wynagrodzenie zasadnicze 10 770,00 zł 11 100,00 zł 

dodatek funkcyjny 3 300,00 zł 3 400,00 zł 

dodatek za wysługę lat 2 154,00 zł 2 220,00 zł 

dodatek specjalny 4 221,00 z; 4 350,00 zł 

Proponowany projekt uchwały spełnia określone warunki. 

Mając powyższe na uwadze, podjęcie przedkładanej uchwały jest zasadne. 
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